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 في دولة الامارات العربية المتحدةالمعتمد نموذج المؤهل الوطني 

المبنية على المعايير المهنية  لاستخدامه في دولة الامارات العربية المتحدة من قبل مطوري المؤهلات الوطنية

   الوطنية

 

 

 

 

 

 

 

 
   

 توصيف عام للمؤهل .1

 1.1 عنوان المؤهل  لكاتب العدل  المستوى الخامس دبلوم

ي للمؤهلات
 2.1 رمز المؤهل  يدخله المركز الوطن 

  مؤهل رئيسي    3.1 نوع المؤهل مؤهل غير رئيسي 

 4.1 دة بالساعاتالساعات المعتمدة والم الساعات المعتمدة معتمدة ساعة 90 المدة بالساعات فعلية  ساعة 1350

 5.1 المستوى حسب المنظومة الوطنية للمؤهلات 5

ي دولة ال  كاتب العدل  مهنة لى تزويد المتدربير  المواطنير  بالمعارف والمهارات والكفايات اللازمة لممارسةإيهدف المؤهل 
 
مارات ف

 العربية والمتحدة. 
 6.1 الهدف

 علىقاد المتدربعند اكمال هذا المؤهل بنجاح، سيكون 
ً
  أن:  را

 ي يوجب القانون المست يوثق
 . و يطلب ذوو العلاقة توثيقها أندات والعقود الن 

 توقيعات ذوي العلاقة يوثق. 

  القرارات المشفوعة باليمير   ويوثق يحرر. 

 تاري    خ المحررات العرفية يثبت . 

 وصايا غير المسلمير   يوثق. 

  الخاصة بها  الشهادات ويصدر  المحاض   يحرر . 

  خطارات والنذارات والاحتجاجات بناءً على طلب ذوي العلاقةال  ويوثق يحرر. 

 من شخصية وأهلية ذوي العلاقة  يتحقق 

 الصيغة التنفيذية على المحررات يضع 

  يصيغ الوكالات التجارية 

 يغ الوكالات القانونيةيص 

  كات  والعمليظهر المعرفة بالقوانير  التجارية وقوانير  الشر

 

  7.1 مخرجات المؤهل

   تخصصية   7الى  6ستويات من الم : 

   ادارية                   8الى  7المستويات من : 

   اتيجية : 10الى  9المستويات من  اسي 

   ادائية                   4الى  1المستويات من :      

   بناء قدرات   6الى  4المستويات من : 

   وتحكم : سيطرة6المستوى 

الوظيفة حسب 
 نظومةمستويات الم

8.1 

 9.1 المسارات / الدخول للمؤهلات الأخرى   كاتب العدلل متقدم دبلوم

خيص/ متطلبات تنظيمية )ان انطبقت( نظام ترخيص الكاتب العدل  10.1 متطلبات التر

 المهنة والقطاع الاقتصادي  .2
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ي فصول أخرى 
 
اختصاصيو القانون غير المصنفير  ف

 )كاتب العدل(

 اسم المهنة 
ورمزها حسب  اسم المهنة

 (ISCO 08النظام الدولىي )

 رمز المهنة  2619

 القطاع  الخدمات الحكومية والدارة العامة
 القطاع الاقتصادي 

 القطاع الفرعي  حكوميةخدمات 

 متطلبات الدخول للمؤهل  .3

ي  تهاء)الان عامةالثانوية شهادة ال
من الصف الثان 

 المؤهلات المطلوبة للدخول عشر بنجاح(

 من المتطلبات )ان الح
ى

د الأدن
 توفر(

العربية عير اختبار المارات القياسي  اتقان اللغة 1.3
 1000بحصوله على درجة 

 

الحد الأدن  للمتطلبات الأخرى. مثال 
ة  الكفاءة والخير

 2.3 متطلبات يوصى بها )ان توفر( متطلبات يوصى بها  لا يوجد

 قواعد الربط  .4

 من الساعات المعتمدة التالية بنجاحعلى المتعلم اكمال الحد 
ى

 1.4 الأدن

الحد الأدن  من  إرشادات على قواعد الربط 
 الساعات

 نوع الوحدة

 أساسية )اجبارية(  90 

 تخصصية )ان ينطبق(  ادخل  

 اختيارية )ان ينطبق( ادخل  

 مجموع الحد الأدن  من الساعات المعتمدة للمؤهل  90 

   

 

 2.4 ة الأساسية الوحدات المعياري

 عدد الساعات المعتمدة
المستوى حسب 

 المنظومة 
 عنوان الوحدة  رمز الوحدة

 معرفة بمبادئ علم القانون ودستور الدولةاليظهر   5 2

 يطبق القانون الخاص بمهنة كاتب العدل  5 4

  يظهر المعرفة بقانون المعاملات المدنية  5 3

 صياغة العقود ينفذ   5 3

امهر المعرفة بمصادر يظ  5 3  الالي  

كات  5 4  يظهر المعرفة بالمبادئ الأساسية لقانون الشر
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كات  5 3  يظهر المعرفة بالمبادئ المتقدمة لقانون الشر

 معرفة بالمبادئ الأساسية لقانون الجراءات المدنيةاليظهر   5 4

 معرفة بالمبادئ المتقدمة لقانون الجراءات المدنيةاليظهر   5 4

 يظهر المعرفة بالمبادئ الأساسية للقانون التجاري  5 3

 يظهر المعرفة بالمبادئ المتقدمة للقانون التجاري  5 3

 يظهر معرفة بقانون العمل والضمان الاجتماعي   5 2

 يظهر معرفة بالمبادئ الأساسية للأحوال الشخصية  5 4

 يُطبق أحكام الوصايا والمواريث  5 3

 فة بأساسيات جريمة غسل الأمواليظهر المعر   5 2

 الوكالات التجارية ينفذ صياغة   5 3

 يظهر المعرفة بحقوق الملكية الصناعية  5 3

 حقوق المؤلف والحقوق المجاورةيظهر المعرفة ب  5 2

   كاتب العدلاخلاقيات مهنة  يطبق   5 3

 ينفذ صياغة الوكالات القانونية  5 3

 رات الرسمية والعرفيةيظهر المعرفة بالمحر   5 2

ية  5 3  يظهر المعرفة بالمصطلحات القانونية باللغة النجلير 

  يستخدم المصطلحات القانونية باللغة العربية  5 3

3 5 EDU05033NU21 ية  يوظف المهارات الخاصة باللغة النجلير 

3 5 SCI05032NU18 يظهر المعرفة بمهارات التصال باللغة العربية 

ي بيئة العمل  5 3
 
 يطبق قيم التسامح والمساواة والتنوع ف

  يمارس مهارات التعاون مع الزملاء وفرق العمل  5 2

وع التخرج  5 4   ينفذ مشر

6 4 ENG04001NU17  يظهر المعرفة بتطبيقات تقنية المعلومات والاتصالات 

 وب اكمالهامجموع الساعات المعتمدة للوحدات الأساسية المطل  90عدد الساعات 

 3.4 الوحدات المعيارية التخصصية 

 عدد الساعات المعتمدة
المستوى حسب 

 المنظومة 
عنوان الوحدة  رمز الوحدة  
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 اضف/ احذف اسطر حسب الحاجة   

 مجموع الساعات المعتمدة للوحدات التخصصية المطلوب اكمالها عدد الساعات 

 4.4 المعيارية الاختيارية  الوحدات

 عدد الساعات المعتمدة
المستوى حسب 

 المنظومة 
عنوان الوحدة  رمز الوحدة  

    

    

    

    

    

    

 اضف/ احذف اسطر حسب الحاجة   

 مجموع الساعات المعتمدة للوحدات الاختيارية المطلوب اكمالها عدد الساعات 

 إرشادات التقييم .5

شادي لتطوير المعايير والمؤهلات المهنية والتأكد من أن الأدلةعلى المدقق
ي الدليل الاسي 

ام بتطبيق مبادئ التقييم المنصوص عليها ف  ي  ير  الالي  
تستوف 

 .
ً
، وحقيقيا

ً
، وكافيا

ً
، وحديثا

ً
 متطلبات الكفاءة المستهدفة، على أن يكون الدليل المقدم صالحا

ي تضمن تحقيق  يتوجب على المقيّمير  والمدققير  التأكد 
من تحقيق المتدربير  لجميع متطلبات الأدلة من خلال اختيار منهجية التقييم المناسبة الن 

ي 
 ف 
ً
 . كاتب العدلمهنة  مخرجات التعلم، على أن يكون المقيمون والمدققون أكفاء مهنيا

ي قد تكون عير الاختبا من الممكن ان يتم قياس مدى تحقيق المتدربير  لمخرجات التعلم المعرفية من خلال التقييم
ي والن 

رات المستمر والتقييم النهان 
ي من خلال قيام المتدرب بإع

ديم ملف داد وتقالكتابية، او الشفهية، او إعداد التقارير، او العروض التقديمية. ويمكن ان تكون طرق تقييم الجانب الادان 
 . داء والأدلة الخاصة المطلوبة، او من خلال المشاهدة العينية او شهادة خبير النجاز الذي يحتوي على تفاصيل تحقيق مخرج التعلم حسب معايير الأ 

ي لسبب ما )أزمة أو كارثة
ي حال تعذر تنفيذ التقييم العين 

ي إجراءات ا يرجر ملاحظة انه ف 
ونية ف  لتأكد من لتقييم للا سمح الله(، سيتم استخدام التقنيات اللكي 

 على مو 
ً
ي بيئة مشبهة، فانه يتوجب الحصول مسبقا

ي حال كان هناك حاجة لجراء التقييم ف 
جهة افقة التحقق جميع متطلبات مخرجات التعلم المطلوبة. وف 

 المانحة. 

ي يعتمد التقويم على مجموعة من الاخ
ي هذه إالكشف من خلالها عن مقدار  يمكنتبارات المهارية المتعددة والمتنوعة والن 

تقان هذه المهارات وتطبيقها وتبن 
ي هذه الاختبارات  وتحتوي علىأسس يمكن قياسها  دائية علىالاختبارات الأ 

المدة الزمنية لأداء المهارة ويركز  لىإجميع مستويات المهارة ويوجه الاهتمام ف 
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ي الذي تقان هذه المهارة بحيث تتكون الاختبارات الأ إ ىمستو علىي 
 
دائية من المكون الدراكي الذي يشمل وعي المتدرب للمهارة وإدراكه لها والمكون المعرف

ي تعلمه للمهارة من خلال المعارف والمهارات والمعلومات المكتسبة من قبل. 
 
 يشمل تأثر المتدرب ف

 قيسولابد للاختبارات الأدائية ان ت

 ي إعداد التقارير
 
 المهارة ف

  ي العمل
 
 الدقة ف

  ي إنجاز المهارة
 
 الشعة ف

 ي العروض التقديمية
 
 المهارة اللازمة ف

 ي ا إظهار المعرفة
 
 لأعمال واستخدام الأدوات والحلول الملائمة ف

 ذ ما تعلمه المتدرب وليس ما تم حفظه يتطبيق وتنف 

 التحصيل النظري بشكل كامل.  ىم الأداء العملىي وليس مستو وهذا النوع من الاختبار يقوم على عملية تقوي

اتيجيات التقويم المعتمد على الأداء وعلى أدوات التقويم الخاصة به. أولابد للمقيمير    ن يكونوا على دراية كاملة باسي 

 

 قائمة المصطلحات .6

 المصطلح التعريف

ات ، خصوصا تحرير وتوثيق المستندهو شخص مرخص من الحكومة ومدرب للقيام بمهام قانونية محدده
 خيو إثبات تار والعقود والإقرارات المشفوعة باليمين والإخطارات والإنذارات بناء علي طلب ذوي العلاقة،
التصديق نها وعالمحررات العرفية و وضع الصيغة التنفيذية عليها، وتحرير  الوكالات أو فسخها أو العدول 

 ام والكاتب العدل الخاص.ويشمل الكاتب العدل الع ، عليها

 كاتب العدل 

نه ا ينشأ عاج وممجموعة القواعد القانونية التي تنظم علاقة الأفراد فيما بينهم من حيث صلة النسب والزو 
حقوق  عليه من مصاهرة وولادة وولاية وحضانة وحقوق وواجبات متبادلة وما قد يعتريها من انحلال تترتب

 .والوصيةفي النفقة والحضانة والإرث 

 قانون الأحوال الشخصية

شمل وتئي مجموعة من القوانين التي تحدد الحقوق والالتزامات الخاصة بشكل مختلف عن القانون الجنا 
ا نهأقد بو سلوكيات يعتأو المنظمات وعادة ماترتبط هذه القضايا بافعال أخاصة بين الأشخاص  خلافات

 ضارة بالمجتمع ككل. 

 الدعاوى المدنية

ولة أو ير عميل الموكل بواسطة وكيل لتوزيع أو بيع أو عرض أو تقديم سلعة، أو خدمة داخل الدولة نظتمث
 ربح.

 التجارية لوكالة ا

إصدار ين، وتتألف من مجموعة من القواعد التي تصف منهجية وإجراءات التحقيق الجنائي، ومحاكمة المتهم
 تنفيذ الحكم.الحكم، وشروط استئناف الحكم في المحاكم العليا و

 الدعاوى الجزائية

احة عال المبالاف قانون ينظم كيفية معاقبة كل من خالف قاعدة قانونية وفرض العقوبة القانونية عليه وتحديد
 .والمحرمة ويوجب لكل جريمة جزاء

 قانون الجرائم والعقوبات

 القانونية الوكالة صيل.لى الأف أثار العقد إ، وتنصرعقد يقيم الموكل بمقتضاه شخصاً آخر مقام نفسه في تصرف جائز معلوم

قاً لاقة، وفي العكل وثيقة أو عقد أو إخطار أو إنذار تم تحريره أو توثيقه من الكاتب العدل أو إبلاغه لذو
 لأحكام هذا المرسوم بقانون أو أي تشريع آخر نافذ.

 المحرر

 السجل يها الكاتب العدل.السجل الورقي أو الإلكتروني الخاص بقيد المعاملات التي يجر

 التحرير إنشاء أو كتابة المحرر مباشرة من الكاتب العدل بناءً على طلب ذوي العلاقة وتوثيقه.

 التوثيق ذية.لتنفياتصديق الكاتب العدل على المحرر وقيده في السجل، وفق أحكام هذا المرسوم بقانون ولائحته 

 ذوي العلاقة فيذية.التن ملة، وفقاً لأحكام هذا المرسوم بقانون ولائحتهكل من يطلب من الكاتب العدل إجراء أي معا
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فقاً وحرر، ممستند يتضمن ملخص ما قام به الكاتب العدل من إجراءات على المحررات بناءً على طبيعة كل 
 لأحكام هذا المرسوم بقانون ولائحته التنفيذية.

 المحضر

اله ه أو إرسو نسخمعلوماتي يتم إنشاؤه أو تخزينه أو استخراجه أ سجل إلكتروني أو رسالة إلكترونية أو بيان

لكتروني إ( تقنية المعلومات على وسيط 1) أو إبلاغه أو استلامه من خلال أي وسيلة من وسائل بوسائل

 مؤتمت، ويكون قابلاً للاسترجاع بشكل يمكن فهمه.

 المستند الإلكتروني

ملحق وو صوت أو بصمة أو نظام معالجة ذو شكل إلكتروني، توقيع مكون من حروف أو أرقام أو رموز أ
ات لبياناأو مرتبط منطقيًّا بمستند إلكتروني، من شأنه التحقق من هوية شخص الموقع وقبوله لمحتوى 

 المقترنة به.

 التوقيع الإلكتروني

 بادلين وتمجموعة برامج معلوماتية ووسائل تقنية المعلومات المعدة لإنشاء ومعالجة وإدارة وتخز
 المعلومات الإلكترونية أو ما شابه ذلك.

 نظام المعلومات الإلكتروني

 حسب الحاجة  أسطر احذف  / أضف 

 بيانات المطور .7

ي 
 1.7 اسم المؤسسة/ المؤسسات وزارة العدل/ معهد التدريب القضان 

 . تواري    خ هامة8

ي للمؤهلات  
 1.8 تاري    خ المصادقة يدخله المركز الوطن 

ي للمؤهلات يدخله ا 
 2.8 تاري    خ المراجعة  لمركز الوطن 
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