
- قانون اتحادي رقم )8( ل�سنة 2011م باإعادة تنظيم ديوان المحا�سبة.
-  مر�سوم بقانون اتحادي رقم )15( ل�سنة 2018م في �ساأن تح�سيل الإيرادات والأموال 

العامة.
-  قانون اتحادي رقم )8( ل�سنة 2018م في �ساأن التاأجير التمويلي.

-  ق���رار مجل�س ال���وزراء رقم )4( ل�سنة 2019م ب�ساأن لئح���ة الم�ستريات واإدارة المخازن 
في الحكومة التحادية.

-  مر�سوم بقانون اتحادي رقم )10( ل�سنة 2018م  في �ساأن المقا�سة على اأ�سا�س ال�سافي.
-  مر�سوم بقانون اتحادي رقم )9( ل�سنة 2018م في �ساأن الدين العام، وتعديلاته.

-  مر�س���وم بقانون اتحادي رقم )14( ل�سن���ة 2018م في �ساأن الم�سرف المركزي وتنظيم 
المن�ساآت والأن�سطة المالية، وتعديلاته.

-  مر�س���وم بقانون اتحادي رق���م )26( ل�سنة 2019م في �ساأن المالي���ة العامة، وتعديلاته 
ولئحته التنفيذية.

- قانون اتحادي رقم )4( ل�سنة 2020م في �ساأن �سمان الحقوق في الأموال المنقولة.
- مر�سوم بقانون اتحادي رقم )19( ل�سنة 2020م ب�ساأن العهدة.

-  مر�س���وم بقانون اتحادي رق���م )16( ل�سنة 2021م في �س���اأن التخ�سيم وحوالة الذمم 
المدينة.

ــة
لـيـ

ــــا
ت مـ

عـــا
ري

ت�ش
ل -

ــد
لعـ

ة ا
زار

و

ت�شريعـــات مـــــالـيـــة

222023 الطبعة الرابعة ع�شرة 



ت�شريعـــات مـــــالـيـــة

- قانون اتحادي رقم )8( ل�سنة 2011م باإعادة تنظيم ديوان المحا�سبة.
-  مر�س���وم بقان���ون اتح���ادي رق���م )15( ل�سن���ة 2018م في �ساأن تح�سي���ل الإيرادات 

والأموال العامة.
-  قانون اتحادي رقم )8( ل�سنة 2018م في �ساأن التاأجير التمويلي.

-  قرار مجل�س الوزراء رقم )4( ل�سنة 2019م ب�ساأن لئحة الم�ستريات واإدارة المخازن 
في الحكومة التحادية.

-  مر�س���وم بقانون اتح���ادي رقم )10( ل�سن���ة 2018م  في �ساأن المقا�س���ة على اأ�سا�س 
ال�سافي.

-  مر�سوم بقانون اتحادي رقم )9( ل�سنة 2018م في �ساأن الدين العام، وتعديلاته.
-  مر�سوم بقانون اتحادي رقم )14( ل�سنة 2018م في �ساأن الم�سرف المركزي وتنظيم 

المن�ساآت والأن�سطة المالية، وتعديلاته.
-  مر�س���وم بقانون اتحادي رقم )26( ل�سنة 2019م في �ساأن المالية العامة، وتعديلاته 

ولئحته التنفيذية.
- قانون اتحادي رقم )4( ل�سنة 2020م في �ساأن �سمان الحقوق في الأموال المنقولة.

- مر�سوم بقانون اتحادي رقم )19( ل�سنة 2020م ب�ساأن العهدة.
-  مر�سوم بقانون اتحادي رقم )16( ل�سنة 2021م في �ساأن التخ�سيم وحوالة الذمم 

المدينة.



جميع حقوق الطبع محفوظة
الطبعة الرابعة ع�شرة
1445 هـ - 2023م

الإمارات العربية المتحدة

ت�شريعـــات مـــــالـيـــة ا�شم المطبــــــوع: 

كتـاب نوع المطبــــــــوع:  

العـربية اللغـــــــــــــــــــــة : 

وزارة العـــدل - اإدارة البحوث والدرا�شات النـــــــــــــا�شـــــر: 

ISBN 978-9948-85-800-3 الترقيم الدولي:  

لا ي�شمح باإعادة اإ�شدار هذا الكتاب اأو اأي جزء منه اأو تخزينه في نطاق ا�شتعادة 
المعلومات اأو نقله باأي �شكل من الاأ�شكال دون اإذن خطي م�شبق من النا�شر.

All rights reserved. No part of this book may be reproduced, 
stored in a retrieval system or transmitted in any form or by 
any means without prior permission in writing of the publisher.



-1-

)1(
قانون اإعادة تنظيم ديوان المحا�سبة



-2-



-3-

قانون اتحادي رقم )8( ل�سنة 2011م)*(
باإعادة تنظيم ديوان المحا�سبة  

نحن خليفة بن زايد اآل نهيان  رئي�س دولة الإمارات العربية المتحدة،
بعد الطلاع على الد�شتور،

الــوزارات و�شلاحيات  وعلى القانون رقم )1( ل�شنة 1972م في �شاأن اخت�شا�شات 
الوزراء والقوانين المعدلة له، 

المحا�شبة  ديـــوان  اإنــ�ــشــاء  ب�شاأن  1976م  ل�شنة   )7( رقــم  التحـــادي  الــقــانــون  وعلى 
والقوانين المعدلة له، 

وزارة  وتنظيم  اإن�شاء  ب�شاأن   2004 ل�شنة   )4( رقم  اتحــادي  بقانون  المر�شوم  وعلى 
�شئون الرئا�شة، 

في  الب�شرية  المــوارد  ب�شاأن   2008 ل�شنة   )11( رقــم  اتحــادي  بقانون  المر�شوم  وعلى 
الحكومة التحادية، 

وبناءً على ما عر�س وموافقة مجل�س الوزراء، وت�شديق المجل�س الأعلى للاتحاد.
اأ�شدرنا القانون الآتي:-

تعاريف
المادة )1(

في تطبيق اأحكام هذا القانون يق�شد بالكلمات التالية المعاني المو�شحة قرين كل 
منها، ما لم يق�س �شياق الن�س بغير ذلك:

الـــــــــدولـــــــــــــــــة: دولة الإمارات العربية المتحدة.
المجل�س الــــوطنـــــــــي: المجل�س الوطني التحادي.

الــــــــــديــــــــــــــوان: ديوان المحا�شبة.
رئي�س الـــــــــديـــــوان: رئي�س ديوان المحا�شبة.

الجهات الخا�سعة للرقابة: الجهات المن�شو�س عليها في المادة )4( من هذا القانون.
المـــــوظـــــــــــــــــــــف:  كــل مــن ي�شغل اإحـــدى الــوظــائــف الــدائــمــة في اإحـــدى الجهات 
الم�شاءلة  ويعد في حكمه في مجال  الــديــوان،  لرقابة  الخا�شعة 

التاأديبية كل من يعمل في تلك الجهات باأي �شفة اأخرى.
* الجريدة الر�سمية - العدد خم�سمائة وخم�سة وع�سرون - ال�سنة الواحد والأربعون.

   13 �سعبان 1432ه�- 14 يوليو 2011م.
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الـــــرقــــابــــــة:  كل الأعمال المتعلقة بالتدقيق والمراجعة والفح�س والتقييم والتفتي�س 
والتحقيق والتحليل في ح�شابات الجهات الخا�شعة للرقابة.

الموظفون الفنيـون 
في ديوان المحا�سبة:  رئي�س الديوان ونائبه وموظفو الديوان المناط بهم اأعمال الرقابة.

ال�سهــــــــــــــــــر: وحدة زمنية مقدارها ثلاثون يومًا.
ال�سنــــــــــــــــــة: �شنة ميلادية.

اللائحة الداخلية: اللائحة التنفيذية لهذا القانون واللوائح المعمول بها في الديوان.

الف�سل الأول
التعريف بالديوان

المادة )2(
له  تكون  للدولة،  والمحا�شبة  المالية  للرقابة  الأعلى  الجهاز  هو  المحا�شبة  ديــوان 
بالمجل�س  ويلحق  والإداري،  المالي  بال�شتقلال  ويتمتع  العامة  العتبارية  ال�شخ�شية 

الوطني.
الدولة  اأمــوال  على  والرقابة  المــالي  والف�شاد  الغ�س  عن  الك�شف  الــديــوان  يتولى 
واأموال الجهات المن�شو�س عليها في المادة الرابعة. ويتحقق بوجه خا�س من �شلامة 
وم�شروعية اإدارة هذه الأموال، وذلك كله على الوجه المن�شو�س عليه في هذا القانون 
ولئحته الداخلية. ويكون مقره الرئي�شي في مدينة اأبو ظبي، ويجوز بقرار من رئي�س 

الديوان اإن�شاء فروع له في اأية اإمارة من الإمارات الأع�شاء في التحاد.

المادة )3(
الموظفين  كــاف مــن  الرئي�س وعـــدد  ونــائــب  الــديــوان  الــديــوان مــن رئي�س  ي�شكل 

الفنيين والإداريين.
الــديــوان  منها  يتكون  التي  والأقــ�ــشــام  الإدارات  عــدد  الداخلية  اللائحة  وتحــدد 
تبين  كما  والإداريـــة،  المالية  �شئونه  تنظيم  وكذلك  واخت�شا�شاتها  تنظيمها  وكيفية 
القواعد وال�شيا�شات والأحكام المتعلقة بنظام �شئون موظفي الديوان وبمراعاة اأحكام 

هذا القانون.
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الف�سل الثاني
اخت�سا�سات الديوان

المادة )4(
يمار�س الديوان اخت�شا�شاته الرقابية على الجهات الآتية:-

1( الوزارات والجهات الحكومية التحادية.
2( المجل�س الوطني.

3( الموؤ�ش�شات والهيئات العامة التابعة للدولة.
4(  ال�شركات والهيئات التي يكون للدولة اأو لأحد الأ�شخا�س المعنوية العامة ح�شة في 
راأ�شمالها ل تقل عن 25% اأو التي ت�شمن الدولة لها حدًا اأدنى من الربح اأو تقدم 

لها اإعانة مالية.
اأو  الـــوزراء  اأو مجل�س  الــدولــة  رئي�س  اأو  الأعــلــى للاتحاد  المجل�س  يعهد  5(  اأيــة جهة 

المجل�س الوطني التحادي اإلى الديوان بمراقبتها.

المادة )5(
المــادة  في  عليها  المن�شو�س  الجهات  على  الرقابية  اخت�شا�شاته  الــديــوان  يمار�س 

ال�شابقة على الوجه الآتي:
)Financial and compliance Audit( :اأولً: الرقابة المالية والقانونية

اأمــــوال الجهات  الــرقــابــة على  المـــالي مــن خــلال  والــفــ�ــشــاد  الغ�س  1(  الك�شف عــن 
الخا�شعة لرقابته.

2(  التحقق من اأن عمليات تح�شيل الإيرادات وعمليات �شرف النفقات في جميع 
مراحلها قد تمت ب�شورة نظامية واأ�شولية وفقًا للقوانين واللوائح والأنظمة 

المالية والمحا�شبية.
الخا�شعة  الجهات  لدى  بها  المعمول  المالية  والعمليات  النظم  اأن  3(  التحقق من 
للرقابة �شواء اليدوي منها اأو الإلكتروني تقوم على اأ�شا�س نظام مالي �شليم 
من حيث الت�شجيل والقيد وم�شك الدفاتر وال�شجلات والقوائم المالية وبما 

يتوافق مع ال�شيا�شات المالية ومعايير التدقيق والمحا�شبة لكل منها.
للقوانين  مطابقتها  من  للتثبت  الموظفين  �شئون  قـــرارات  ومراجعة  4(  فح�س 

واللوائح والقرارات المعمول بها.
وذلــك  للرقابة،  الخا�شعة  الجــهــات  تبرمها  التي  والتــفــاقــات  العقود  5(  فح�س 
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واأن  الميزانية،  في  المخ�ش�شة  العتمادات  حــدود  في  تمت  قد  اأنها  من  للتحقق 
التالية  اأو  والتفاقيات  العقود  تلك  لإبــرام  المعا�شرة  اأو  ال�شابقة  الإجـــراءات 
على ذلك اأو المتعلقة بتنفيذها قد جاءت مطابقة للقوانين واللوائح والأنظمة 

والقرارات النافذة وبما يحقق الم�شلحة المالية للدولة.
6(  التدقيق في ح�شابات خارج الميزانية من اأمانات و�شلف وح�شابات جارية للتحقق 

من اأن اأرقامها مقيدة في الح�شابات واأنها موؤيدة بالم�شتندات القانونية.
7(  مراقبة ا�شتثمارات الدولة والقرو�س التي تبرمها الأ�شخا�س المعنوية العامة 

وذلك للتاأكد من
اأ- �شلامة ال�شروط المالية الواردة في عقد القر�س.

ب-  التحقق من اأ�شل القر�س وفوائده وفقًا للقواعد المقررة في هذا ال�شاأن.
 اأما القرو�س التي تبرمها الدولة فتكون رقابة الديوان مق�شورة بالن�شبة اإليها 

على ما ورد في الفقرة )ب( �شالفة الذكر.
8(  مراقبة اأموال الجهات الخا�شعة للرقابة �شواء كانت تلك الأموال مملوكة لها 

اأو مخ�ش�شة لمبا�شرة ن�شاطها اأو اآلت اإليها من اأي جهة اأخرى.
الخا�شعة  للجهات  التابعة  والممتلكات  والمــخــازن  الم�شتودعات  على  9(  التفتي�س 
اأو  اليدوية  بها  المتعلقة  والم�شتندات  دفاترها و�شجلاتها  والتدقيق في  للرقابة 

الإلكترونية وكذلك التحقق من �شلامة عمليات الجرد ال�شنوي.
ا�شتغلالها  و�شلامة  ت�شجيلها  �شحة  حيث  من  التحادية  الممتلكات  10(  مراقبة 
الذي  الوجه  وعلى  لها  المخ�ش�شة  الأغــرا�ــس  وفــق  بها  والنتفاع  و�شيانتها 

يحقق الم�شلحة العامة.
لرقابة  الخا�شعة  الجــهــات  مــن  اأي  ف�شل  اأو  اإدمـــاج  اأو  حــل  عمليات  11(  فح�س 
الديوان وذلك للتحقق من �شحة و�شلامة المراكز المالية والقانونية في تاريخ 

اإجراء تلك العمليات.
المالية  والقوائم  الح�شابات  وكذلك  للدولة  العام  الختامي  الح�شاب  12(  تدقيق 
الختامية للجهات الخا�شعة للرقابة، وللديوان في �شبيل ذلك فح�س اأي من 
تقارير مراقبي الح�شابات الخارجيين والطلاع على كافة الم�شتندات الموؤيدة 

لتقاريرهم بما في ذلك عقود ا�شتخدامهم واإبداء ملاحظاته ب�شاأنها.
13(  جرد النقود اأيًا كانت اأداة تح�شيلها وكذلك الطوابع والأوراق ذات القيمة.
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)Performance Audit( :ثانيًا: رقابة الأداء
تلك  اأن  من  للتاأكد  لرقابته  الخا�شعة  الجهات  على  اأداء  رقابة  الديوان  يمار�س 
الجهات قد ا�شتخدمت مواردها المالية في الأن�شطة والمهام المنوطة بها باأعلى قدر من 

الكفاءة والفعالية والقت�شاد.
)IT Audit( :ثالثًا: الرقابة الإلكترونية

من  للتحقق  لرقابته  الخا�شعة  الجهات  على  اإلكترونية  رقابة  الديوان  يمار�س 
في  للنظم  الت�شغيلية  الكفاءة  ومــدى  الإلكترونية  للبنية  المعلوماتي  الأمــن  م�شتوى 

تحقيق الأهداف المعدة من اأجلها وي�شمل ذلك:
1( فح�س الأنظمة والبرامج والتطبيقات الإلكترونية.

2( فح�س قاعدة البيانات والو�شائل والملفات الإلكترونية.
بطريقة  محفوظة  اأنها  من  للتاأكد  للبيانات  وال�شرية  الحماية  درجة  3(  تقويم 

�شحيحة وكاملة وقابلة للا�شتخدام الإلكتروني.
4( تقويم خطة الطوارئ.

اإليه في هذه  ويكون للديوان في �شبيل ممار�شته لخت�شا�شاته على النحو الم�شار 
بالجهات  الداخلية  الرقابة  وحــدات  وتقارير  واأعــمــال  اأنظمة  فح�س  في  الحــق  المــادة 
واقـــتراح  وتقويمها  عملها  واأ�ــشــالــيــب  تقاريرها  على  والطـــلاع  لرقابته  الخا�شعة 
الأدوات  اقــتراح  اأو  فيها  الفنية  القدرات  بناء  المنا�شبة لتطويرها من حيث  الو�شائل 
وا�شتخدام  اإدارة  ح�شن  ي�شمن  وبمــا  لعملها  الناظمة  والقانونية  والمهنية  الفنية 

الأموال العامة.

الف�سل الثالث
في مبا�سرة الخت�سا�سات

المادة )6(
التي  بالطريقة  القانون  هذا  في  عليها  المن�شو�س  اخت�شا�شاته  الديوان  يمار�س 
يراها منا�شبة دون اأن يخ�شع في ذلك للتوجيه من اأية جهة، وله اأن يقوم بالتفتي�س 
على الجهات الخا�شعة لرقابته من تلقاء نف�شه اأو بناءً على طلب الجهات المعنية ذاتها، 
معتمدًا في مبا�شرته لتلك الخت�شا�شات على القواعد والمعايير الرقابية الدولية بما 

في ذلك المعايير ال�شادرة عن المنظمات الرقابية المتخ�ش�شة.
وفقًا  وذلــك  انتقائية  اأو  �شاملة  رقــابــة  الــديــوان  يبا�شرها  التي  الــرقــابــة  وتــكــون 
لقواعد التي تقررها خطة العمل التي ي�شعها الديوان والتي ل يجوز اطلاع الجهات 

الخا�شعة للرقابة عليها.
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المادة )7(
المالية  الــقــوانــين والــلــوائــح والأنــظــمــة  الــديــوان بفح�س ودرا�ــشــة مختلف  يــقــوم 
والح�شابية واأ�شلوب �شير العمليات المالية في الجهات الخا�شعة لرقابته للتحقق من 
يــراه من و�شائل  النق�س والق�شور فيها واقــتراح ما  اأوجــه  مدى �شلامتها وتحديد 
لإ�شلاحها وتح�شينها بما في ذلك و�شع المعايير المحا�شبية واأف�شل الممار�شات للو�شول 
باإدارة الأموال التي ت�شملها الرقابة اإلى اأق�شى م�شتوى من ال�شلامة والكفاءة والدقة.

المادة )8(
المعلومات  نظم  ذلك  اللازمة بما في  والمعلومات  الوثائق  على  الطــلاع  للديوان 
اإي�شاحات يرى ح�شب  اأو  اأو معلومات  بيانات  اأية  البيانات وطلب  والبرامج وقواعد 
تقديره اأنها لزمة لقيامه بمهامه الرقابية على الوجه الأكمل، وله اأن يحتفظ بما 
التدقيق  اإذا تطلبت عمليات  الأوراق  اأو  ال�شجلات  اأو  الوثائق  اأو  الم�شتندات  يراه من 

ذلك ولحين النتهاء منها.

المادة )9(
وال�شجلات  الح�شابات  فيها  توجد  التي  الجهة  مقر  في  التدقيق  عمليات  تجرى 
اأو في مقر الديوان وفقًا لما يقرره رئي�س الديوان، وعلى هذه  والم�شتندات الموؤيدة لها 

الجهات تاأمين مكاتب منا�شبة لمدقق الديوان من اأجل مبا�شرة عمله.
الخا�شعة  الجهات  من  يحددها  التي  الرقابة  تكاليف  تقا�شي  في  الحق  للديوان 
ال�شاأن وبما ل  الديوان في هذا  لما يقرره رئي�س  اأو غيرها من الجهات وفقًا  لرقابته 

يخالف القانون.

الف�سل الرابع
تقارير الديوان

المادة )10(
تقارير  �شكل  في  للرقابة  الخا�شعة  الجهات  على  رقابته  نتائج  الــديــوان  يخ�شع 
النحو  على  وذلك  المعنية  الجهات  اإلى  ويبلغها  ب�شاأنها  وطلباته  ملاحظاته  تت�شمن 

التالي:
اإلى  ويبلغها  الــرقــابــة  عمليات  عنها  اأ�ــشــفــرت  الــتــي  بالنتائج  مبدئية  1(  تقارير 
الجهات  هــذه  وعلى  لرقابته،  الخا�شعة  الجهات  وروؤ�ــشــاء  المخت�شين  الـــوزراء 
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موافاة الديوان بردودها على ملاحظاته، واأن تلبي طلبات الديوان، واأن تتخذ 
الإجراءات اللازمة لتلافي اأوجه الق�شور ومعالجة الأخطاء وتح�شيل المبالغ 
ال�شائعة اأو التي �شرفت بغير حق اأو التي ا�شتحقت اأو اأهمل في تح�شيلها وذلك 

خلال �شهر من تاريخ اإبلاغها اإليها.
2(  تقرير نهائي بنتائج مراجعة م�شروع الح�شاب الختامي العام للدولة وم�شروع 
قانون اعتماده تعر�س فيه الملاحظات واأوجه الخلاف التي تقع بين الديوان 
والجهة المعنية. ويت�شمن راأي الديوان في المركز المالي الحقيقي للدولة ونتائج 
وير�شل  للدولة،  العامة  الميزانية  ت�شملها  التي  التحادية  الجهات  اأداء  تقويم 
هذا التقرير اإلى وزارة المالية وذلك في موعد ل يتجاوز �شهر من تاريخ ورود 
الح�شاب الختامي كاملًا للديوان وترفع ن�شخة منه اإلى كل من مجل�س الوزراء 

والمجل�س الوطني.
3(  تقارير نهائية بنتائج تدقيق الميزانيات وم�شروعات القوائم المالية والح�شابات 
الختامية للهيئات والموؤ�ش�شات وال�شركات الخا�شعة لرقابة الديوان، وتبلغ هذه 
التقارير اإلى تلك الجهات لتكون تحت نظر ال�شلطة المخت�شة باعتماد القوائم 
المالية والح�شابات الختامية قبل الموعد المحدد لذلك بثلاثين يومًا، كما تبلغ 

اإلى كل من مجل�س الوزراء والمجل�س الوطني التحادي.
اأ�شفرت  التي  الجوهرية  والملاحظات  الهامة  النتائج  عن  عــام  �شنوي  4(  تقرير 
عنها رقابة الديوان يرفع اإلى رئي�س الدولة ويبلغ اإلى كل من مجل�س الوزراء 

والمجل�س الوطني.
5(  تقارير خا�شة عن المو�شوعات والق�شايا ذات الأهمية التي يرى رئي�س الديوان 

�شرورة اطلاع ال�شلطات الم�شئولة عليها على وجه ال�شرعة.
6( اأية تقارير اأو درا�شات تطلبها ال�شلطات العليا بالدولة من الديوان.

ال�شبكة  خــلال  من  التقارير  هــذه  بع�س  ن�شر  الــديــوان  رئي�س  من  بقرار   ويجوز 
الإلكترونية للديوان.

المادة )11(
يكتفي من اأجل اإثبات �شرف النفقات ال�شرية اأن يقدم الوزير المخت�س في نهاية 
كل �شنة اإقرارًا موقعًا منه يت�شمن بيان المبالغ الم�شروفة خلال هذه المدة من اعتماد 
النفقات ال�شرية المخ�ش�س لوزارته بالميزانية و�شهادة باأن هذه المبالغ قد تم �شرفها في 
حدود العتمادات المقررة و�شمن الأهداف التي خ�ش�شت من اأجلها تلك العتمادات.
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المادة )12(
يرى  بمن  ي�شتعين  اأن  القانون،  بهذا  الــواردة  اخت�شا�شاته  ممار�شة  في  للديوان 
من الخبراء والفنيين وال�شت�شاريين، وي�شدر بتحديد مكافاآتهم واأجورهم قرار من 

رئي�س الديوان وذلك بالن�شبة اإلى كل حالة على حدة.

المادة )13(
اإذا وقع خلاف بين الديوان واإحدى الجهات الخا�شعة لرقابته ب�شاأن الرقابة التي 
يمار�شها، يعر�س الديوان الأمر على مجل�س الوزراء للبت فيه ويعمل بالقرار الذي 
ي�شدره، وذلك دون الإخلال بالخت�شا�شات وال�شلطات المقررة للديوان بموجب هذا 

القانون.

الف�سل الخام�س
موؤيدات رقابة الديوان

المادة )14(
المالية  ببياناتها  الــديــوان  مــوافــاة  للرقابة  الخا�شعة  الجهات  من  جهة  كل  على 
المالية  وزارة  وعلى  ب�شاأنه،  تقاريرها  به  مرفقًا  ال�شنوي  الختامي  ح�شابها  وم�شروع 
ببياناته  وم�شمولً  كاملًا  للدولة  العام  الختامي  الح�شاب  بم�شروع  الديوان  موافاة 
والمعايير  القواعد  اعتماده وذلك وفق  قانون  ب�شاأنه وم�شروع  وتقاريرها  التف�شيلية 
المالية والمحا�شبية وقبل وقت كاف من المواعيد المحددة د�شتوريًا وقانونيًا لإقرار تلك 
الح�شابات وبما ي�شمح للديوان باإجراء رقابته عليها واإعداد تقاريره ب�شاأنها في الوقت 

المنا�شب.

المادة )15(
من  م�شئولين  الــديــوان  لــرقــابــة  الخا�شعة  الجــهــات  في  المــوظــفــين  جميع  يعتبر 
وفقًا  وذلــك  الرقابة  ت�شملها  التي  بالأموال  المتعلقة  ت�شرفاتهم  عن  المالية  الناحية 
لرقابة  ذلك  ب�شبب  ويخ�شعون  الداخلية  ولئحته  القانون  هذا  في  المقررة  للقواعد 
ين�شب  فيما  اأقوالهم  ب�شماع  الديوان  يكتفي  الــوزراء  اإلى  بالن�شبة  اأنه  الديوان. على 
اإليهم من مخالفات مالية ويقوم برفع تقرير بنتائج ما يجريه ب�شاأنها من تحقيقات 
اإلى الجهات المخت�شة باإحالتهم اإلى المحاكمة، ويقدم رئي�س الديوان هذا التقرير اإلى 

رئي�س الدولة كما يبلغ اإلى مجل�س الوزراء والمجل�س الوطني.
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المادة )16(
التي  الوقائع  بجميع  اإبــلاغــه  الــديــوان،  لرقابة  الخا�شعة  الجــهــات  على  يتعين 
ب�شاأنها وذلك  اتخذت  التي  والإجـــراءات  اإثباتها  واأدلــة  تنطوي على مخالفات مالية 
والإهــمــال  الختلا�س  حــوادث  بلاغات  يتلقى  اأن  للديوان  ويجوز  وقوعها.  بمجرد 
واللائحة  القانون  هــذا  يقرره  ما  وفــق  الإلكترونية  �شبكته  عبر  المالية  والمخالفات 

الداخلية.
الف�سل ال�ساد�س

المخالفات المالية وم�ساءلة الموظفين
المادة )17(

تعتبر مخالفة مالية في تطبيق اأحكام هذا القانون ما يلي:-
1(  مخالفة القواعد والأحكام المالية المن�شو�س عليها في الد�شتور والقوانين والأنظمة 

واللوائح.
بالهيئات  الخــا�ــشــة  المــيــزانــيــات  وكــذلــك  لــلــدولــة  الــعــامــة  الميزانية  اأحــكــام  2(  مخالفة 

الخا�شعة لرقابة الديوان.
من  مبالغ  حــق  بغير  ت�شرف  اأن  عليه  يترتب  تق�شير  اأو  اإهــمــال  اأو  ت�شرف  3(  كــل 
الأمــوال التي ت�شملها الرقابة، اأو �شياع حق من الحقوق المالية للدولة اأو اإحدى 
اأو  المالية  الم�شا�س بم�شلحة من م�شالحها  اأو  الديوان،  لرقابة  الخا�شعة  الجهات 
اإلحاق �شرر بالأموال اأو الممتلكات التي ت�شملها الرقابة اأو يكون من �شاأنه اأن يوؤدي 

اإلى ذلك مبا�شرة.
4(  الختلا�س وال�شتيلاء على الأموال التي ت�شملها الرقابة اأو اإ�شاءة الئتمان عليها.
من  ويكون  الحتيال،  اأو  الغ�س  على  تنطوي  التي  تلك  اأو  الإلكترونية  5(  الجرائم 

�شاأنها الإ�شرار بالأموال التي ت�شملها الرقابة.
6( الرتباط بنفقات غير �شرورية ول تقت�شيها الم�شلحة العامة.

7(  عدم موافاة الديوان بالح�شابات والم�شتندات الموؤيدة لها في المواعيد المحددة لذلك اأو 
بما يطلبه من اأوراق اأو وثائق اأو غيرها في �شبيل القيام برقابته.

الــديــوان خــلال خم�شة ع�شر يــومًــا على الأكـــر بما  اإبـــلاغ  8(  التاأخر دون مــبرر، في 
يبلغها  التي  المالية  المخالفات  �شاأن  في  عقوبات  من  المخت�شة  الإدارة  جهة  تتخذه 
الديوان اإليها اأو تقاع�شها دون عذر مقبول عن اتخاذها، وبوجه عام كل ت�شرف اأو 
اإهمال يكون من �شاأنه مخالفة اأحكام هذا القانون اأو اإعاقة الديوان عن مبا�شرة 

اخت�شا�شاته على الوجه الأكمل.
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المادة )18(
يحال اإلى التحقيق الموظف الذي يتاأخر اأو لم يرد على مكاتبات الديوان خلال 
المواعيد القانونية اأو كان رده يت�شمن ت�شويف ومماطلة على اأن يخطر الديوان بقرار 

الجزاء ال�شادر ب�شاأنه.

المادة )19(

الجزاءات 
المن�شو�س  المالية  المخالفات  اإحــدى  الخدمة  اأثناء  يرتكب  الــذي  الموظف  يجازى 

عليها في المادتين )17(، )18( باأحد الجزاءات التاأديبية الآتية:-
1- لفت النظر.

2- الإنذار.
3-  خ�شم ن�شف الراتب الأ�شا�شي لمدة ل تزيد على ثلاثون يومًا في المرة الواحدة 

وعلى �شتين يومًا خلال �شنة.
4-  الوقف عن العمل مع �شرف ن�شف الراتب الإجمالي لمدة ل تزيد عن ثلاثة 

اأ�شهر.
5- الوقف عن العمل بدون راتب اإجمالي لمدة ل تزيد عن �شتة اأ�شهر.

6- الخف�س اإلى وظيفة في الدرجة الأدنى مبا�شرة.
7- الف�شل من الوظيفة مع حفظ الحق في المعا�س اأو المكافاأة.

المادة )20(
جريمة  على  المخالفة  انطوت  فــاإذا  المالية،  المخالفة  في  التحقيق  الديوان  يتولى 
جزائية اأحالها اإلى النيابة العامة التحادية وتخت�س المحاكم الجزائية التحادية في 

العا�شمة بالف�شل فيها دون الإخلال بالم�شئولية التاأديبية.
ويكون الت�شرف فيما يجريه الديوان من تحقيقات ب�شاأن المخالفة المالية بقرار 

من رئي�س الديوان وفق ما يلي:
1(  حفظ المو�شوع لعدم كفاية الأدلة اأو غيرها من الأ�شباب التي يقدرها رئي�س 

الديوان.
 )5  ،4  ،1  ،2  ،3( البنود  في  عليها  المن�شو�س  الجـــزاءات  اأحــد  بتوقيع  2(  التو�شية 
اأو رئي�س الجهة  المخت�س  الــوزيــر  الــقــانــون. وعــلــى  المـــادة )19( مــن هــذا  مــن 
الإدارية تنفيذ تو�شيات رئي�س الديوان واإبلاغه بالقرار ال�شادر ب�شاأن الموظف 
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المالية في خلال  �شاأن المخالفة  التي اتخذتها الجهة في  التنفيذية  وبالقرارات 
خم�شة ع�شر يومًا من تاريخ اإخطار الجهة بالتو�شية.

3(  في حال راأي الديوان عدم تنا�شب الجزاء الموقع على الموظف مع المخالفة المالية 
الثابتة في حقه يطلب الديوان �شحب القرار ويحيل الموظف اإلى مجل�س تاأديب.
 )2(  ،)1( للفقرات  وفقًا  بحقه  ال�شادر،  الــقــرار  من  التظلم  للموظف  4(  يجوز 
من هذه المادة في خلال �شتين يوم من تاريخ علمه بهذا القرار على اأن يخطر 

الديوان بالقرار ال�شادر في التظلم.
5( يرفع الديوان دعوى اأمام مجل�س تاأديب في الحالت الآتية:

اأ- المخالفات المالية الج�شيمة.
ب- عدم ملائمة الجزاء ال�شادر ب�شاأن موظف للواقعة الثابتة بحقه.

وحده  المخت�س  هو  القانون  هــذا  لأحــكــام  طبقًا  الم�شكل  التاأديب  مجل�س  ويعتبر 
يتبعها  التي  اأيًا كانت الجهة  الديوان وذلك  اإليه من  المحالة  المخالفات  اإلى  بالن�شبة 

مرتكب المخالفة.

المادة )21(
ي�شكل  تــاأديــب  مجل�س  رواتبهم  اأو  درجاتهم  كانت  ــا  اأيً الموظفين  محاكمة  يتولى 
بقرار من رئي�س ديوان المحا�شبة برئا�شة اأحد الق�شاة يختاره وزير العدل وع�شو من 
الموظفين الفنيين بالديوان يحدده رئي�س الديوان وع�شو من الجهة التي وقعت فيها 

المخالفة ير�شحه الوزير المخت�س اأو رئي�س تلك الجهة.
ولمجل�س التاأديب اأن يطبق على المخالفين اأي من الجزاءات التاأديبية المن�شو�س 

عليها في هذا القانون.

المادة )22(
التاأديب(  )مجل�س  التاأديبية  المحاكمة  اإلى  الإحالة  قــرار  الديوان  رئي�س  ي�شدر 
مقترنًا ببيان بالوقائع الم�شندة اإلى الموظف ووجه المخالفة فيها، ويخطر الموظف بهذا 

القرار كتابةً على اأن يت�شمن هذا الإخطار موعد الجل�شة ومكان انعقادها.
الإحالة،  قــرار  �شدور  تاريخ  من  التاأديبية  المحاكمة  اإلى  محــالً  الموظف  ويعتبر 
وعلى مجل�س التاأديب اأن يبلغ قراره ال�شادر في �شاأنها اإلى رئي�س الديوان والجهة التي 
تنفيذ قرار مجل�س  الإداريــة  اأو رئي�س الجهة  المخت�س  الوزير  المخالف وعلى  يتبعها 
التاأديب ال�شادر بتوقيع العقوبة التاأديبية خلال خم�شة ع�شر يومًا من تاريخ اإخطاره 

بذلك.
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المادة )23(
يجوز التظلم اأمام المحكمة التحادية العليا من قرارات مجل�س التاأديب ال�شادرة 
بتوقيع عقوبات الوقف عن العمل دون راتب اإجمالي، اأو الف�شل من الوظيفة، وذلك 
ال�شادر في  ويــكــون الحكم  بالعقوبة.  المــوظــف  تبليغ  تــاريــخ  مــن  يــومًــا  خــلال ثلاثين 

التظلم باتًا.

المادة )24(
ت�شقط الدعوى التاأديبية عن المخالفات المالية بم�شي خم�س �شنوات ميلادية من 

تاريخ وقوعها.
اأو المحاكمة ، وت�شري المدة من  اأو التهام  وتنقطع هذه المدة باإجراءات التحقيق 

جديد ابتداء من تاريخ اأخر اإجراء.
واإذا تعدد المخالفون، فاإن انقطاع المدة بالن�شبة اإلى اأحدهم يترتب عليه انقطاعها 
وتنق�شي  قاطعة  اإجــــراءات  �شدهم  اتــخــذت  قــد  تكن  لم  ولــو  الباقين  اإلى  بالن�شبة 

الدعوى في جميع الأحوال بوفاة المتهم.

المادة )25(
ل يحول انقطاع الموظف عن العمل دون ال�شير في اإجراءات م�شاءلته تاأديبيًا فيما 
ن�شب اإليه من مخالفات مالية، ويحظر قبول ا�شتقالته اإذا كان قد اأحيل اإلى التحقيق 

اإل بعد �شدور قرار نهائي ب�شاأنه.

المادة )26(
�شبب  لأي  الخدمة  انتهاء  بعد  ولو  المالية  المخالفات  عن  م�شئولً  الموظف  يبقى 
المن�شو�س عليه في هذا  التاأديب  اأمــام مجل�س  التاأديبية عليه  الدعوى  اإقامة  وتجوز 
لأحكام  وفقًا  المدة  �شقطت بم�شي  اأو  الدعوى  انق�شت  قد  تكون  األ  ب�شرط  القانون 

هذا القانون.
المــكــافــاأة  اأو  التقاعد  �ــشــرف معا�س  اإيــقــاف  الــتــاأديــب  بــقــرار مــن مجل�س  ويــجــوز 

الم�شتحقة للموظف حتى تنتهي محاكمته.

المادة )27(
الـــذي ترك  الــتــاأديــب على المــوظــف  الــتــي يــجــوز توقعيها مــن مجل�س  الجــــزاءات 

الخدمة هي:
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1(  غرامة ل تقل عن ربع الراتب الأ�شا�شي الذي كان يتقا�شاه الموظف في تاريخ انتهاء 
خدمته ول تتجاوز قيمته. وت�شتوفى هذه الغرامة بالخ�شم من معا�س الموظف اأو 
مكافاأته اإن وجدت في الحدود القانونية، اأو بالطرق والإجراءات المتبعة في تح�شيل 

الأموال والم�شتحقات العامة.
2( الحرمان من معا�س التقاعد بما ل يجاوز الربع لمدة ل تزيد على ثلاثة اأ�شهر.

3( تخفي�س المعا�س اأو المكافاأة بما ل يجاوز الربع من تاريخ الحكم.

المادة )28(
يكون للديوان، في �شبيل القيام بالتحقيق في المخالفات المالية، الحق في الت�شال 
المبا�شر مع جميع الموظفين العاملين وغيرهم ممن انتهت خدماتهم �شواء في الجهات 
الخا�شعة للرقابة اأو الجهات ذات العلاقة اأو باأي �شخ�س له �شلة بالمو�شوعات محل 
�شواء  �شجلات  اأو  م�شتندات  اأو  ثبوتيات  اأيــة  على  الطــلاع  حق  وللديوان  التحقيق 
اتخاذ جميع  الإلكترونية والتي يراها لزمة للتحقيق، وله كذلك  اأو  اليدوية منها 
والم�شتخدمين  الموظفين  اإلى  وال�شتماع  المالية  المخالفات  لتحري  اللازمة  الو�شائل 
والتحقيق معهم واإبلاغ النيابة العامة التحادية لتخاذ التدابير اللازمة للمحافظة 

على المال العام.

الف�سل ال�سابع 
الرقابة على الديوان

المادة )29(
يجوز بقرار من رئي�س المجل�س الوطني بناءً على اقتراح رئي�س الديوان تكليف 
خبراء متخ�ش�شين من الأجهزة العليا للرقابة المالية والمحا�شبة الأع�شاء في منظمة 
وفعالية  وكفاءة  الديوان  اأعمال  لتقييم  وذلــك  الرقابة  اأعمال  في  متخ�ش�شة  دولية 
وظائفه الرقابية بما في ذلك تقييم خطته الإ�شتراتيجية ونظرياته الرقابية. وتحدد 

اللائحة الداخلية طريقة اختيار الخبراء وتحديد مهامهم وواجباتهم ومكافاآتهم.

المادة )30(
ت�شكل لجنة تدقيق في الديوان تعنى بالإ�شراف والمراقبة المالية فيما يتعلق ببيئة 
والقوائم  الح�شابات  ومراجعة  الداخلية  والرقابة  المخاطر  واإدارة  الموؤ�ش�شي  التحكم 
المالية  القوائم  لتدقيق  خــارجــي  ح�شابات  مدقق  تعيين  يتم  كما  بــالــديــوان.  المالية 

والح�شاب الختامي للديوان وذلك كله وفق ما تحدد اللائحة الداخلية.



-16-

المادة )31(
الديوان ويعتمد من مجل�س  للديوان من رئي�س  اإقــرار الح�شاب الختامي  يكون 

الوزراء خلال الثلاثة اأ�شهر التالية على انتهاء ال�شنة المالية.

الف�سل الثامن
موظفو الديوان

المادة )32(
يكون رئي�س الديوان بدرجة وزير ويعين بمر�شوم اتحادي، ويتقا�شى ف�شلًا عن 
القانون  الراتب المقرر لدرجة الوزير ومخ�ش�شاتها، البدلت والمزايا المقررة في هذا 
ولئحته الداخلية والتي ترتبط بطبيعة واأداء الأعمال الفنية الرقابية اأو التفرغ لها، 

كما يعامل معاملة الوزراء من حيث المعا�س ونظام التهام والمحاكمة.

المادة )33(
مبا�شرته مهام وظيفته  وقبل  الدولة  رئي�س  اأمــام  المحا�شبة  ديــوان  رئي�س  يــوؤدي 

اليمين التالية:
ا لدولة الإمارات العربية المتحدة واأن اأحترم  ))اأق�شم بالله العظيم اأن اأكون مخل�شً
د�شتورها وقوانينها، واأن اأعمل على حماية الأموال العامة، واأن اأوؤدي اأعمالي باأمانة 

و�شدق، واأن اأحافظ على �شرية الأعمال((.

المادة )34(
الــديــوان  اأعــمــال  على  والإداري  والمـــالي  الفني  الإ�ــشــراف  الــديــوان  رئي�س  يتولى 
وموظفيه بما في ذلك و�شع الخطط الإ�شتراتيجية لكافة جوانب اأن�شطة الديوان. 
اإ�شدار القرارات اللازمة لتنظيم واإدارة اأعمال الديوان وتنمية علاقاته  كما يتولى 
مع المنظمات الدولية ذات العلاقة ومع الأجهزة العليا للرقابة المالية والمحا�شبة وذلك 
وفق ما تقرره اأحكام هذا القانون ولئحته الداخلية دون اأن يخ�شع في ذلك لرقابة 

اأية جهة.

المادة )35(
ل يجوز لرئي�س تولي اأية وظيفة عامة اأخرى، كما ل يجوز له- ولو بطريق غير 
مبا�شر- اأن ي�شتري اأو ي�شتاأجر مالً من اأموال الدولة ولو بطريق المزاد العلني اأو اأن 
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يوؤجرها اأو يبيعها �شيئًا من اأمواله اأو يقاي�شها عليه. كما ل يجوز له اأن ي�شارك في 
التزامات تعقدها الدولة اأو الموؤ�ش�شات اأو الهيئات العامة، ول اأن يجمع بين وظيفته 

وع�شوية مجل�س اإدارة اأية �شركة اأو موؤ�ش�شة اأو هيئة.

المادة )36(
تنهي خدمة رئي�س الديوان لأحد الأ�شباب الآتية:

1( ال�شتقالة.
2( ثبوت عجزه عن القيام بمهام وظيفته لأ�شباب �شحية.

3( اإ�شناد من�شب اآخر اإليه بموافقته.
4( الوفاة.

5( الإعفاء من من�شبه بمر�شوم اتحادي.

المادة )37(
ويحل  الــديــوان،  رئي�س  اقــتراح  على  بناءً  اتحــادي  بمر�شوم  الرئي�س  نائب  يعين 

محله اأثناء غيابه اأو خلو من�شبه.
الديوان  رئي�س  من  بقرار  يجوز  �شاغلها  غياب  اأو  الوظيفة  تلك  خلو  حالة  وفي 

تكليف من يقوم بمهامها ب�شفة موؤقتة لحين التعيين عليها اأو عودة �شاغلها.

المادة )38(
يجوز لرئي�س الديوان اأن يعهد ببع�س اخت�شا�شاته اإلى نائب الرئي�س اأو اأحد كبار 

موظفي الديوان.

المادة )39(
�شنوية  مكافاءة  دائــمــة  وظــائــف  على  المعينين  المحا�شبة  ديـــوان  موظفو  ي�شتحق 
بمعدل الراتب الأ�شا�شي لثلاثة اأ�شهر بالن�شبة للموظفين الفنيين وبمعدل الراتب 
الأ�شا�شي ل�شهرين بالن�شبة للموظفين الإداريين �شريطة اأن يكون الموظف قد اأم�شى 
في خدمة الديوان فترة ل تقل عن خم�س �شنوات. ويبداأ �شرف هذه المكافاءة في نهاية 
هذه  قيمة  وتــزاد  القانون.  هذا  �شريان  على  ميلادية  �شنة  اأول  من  اعتبارًا  �شنة  كل 
الداخلية  اللائحة  وتحــدد   %20 اأق�شى  وبحد   %5 بن�شبة  �شنوات  خم�س  كل  المكافاءة 

�شروط وكيفية �شرف هذه المكافاأة.
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المادة )40(
في  التعيين  يكون   )37(  ،)32( المــادتــين  في  عليها  المن�شو�س  الوظائف  عــدا  فيما 

وظائف الديوان بقرار من رئي�س الديوان.

المادة )41(
الدولية  المنظمات  عن  ال�شادرة  المهني  ال�شلوك  بمعايير  الديوان  موظفو  يلتزم 
مهني  وب�شكل  باأمانة  اأعمالهم  بتاأدية  يقوموا  واأن  الرقابة  اأعــمــال  في  المتخ�ش�شة 

وم�شتقل وفق ما ورد بهذا القانون ولئحته الداخلية ويحظر عليهم ما يلي:
1( الجمع بين وظائفهم واأية وظيفة اأخرى.

2(  الجمع بين وظائفهم وع�شوية مجال�س اإدارات الهيئات والموؤ�ش�شات وال�شركات 
وغيرها من الجهات الخا�شعة للرقابة.

اأعمال في الجهات الخا�شعة لرقابة الديوان  اأية  اأداء  اأو  اللجان  3(  ال�شتراك في 
اأو غيرها من الجهات باأجر اأو بدون اأجر اإل باإذن م�شبق من رئي�س الديوان.

4(  اطلاع الغير على ما بحوزتهم بحكم وظائفهم اأو ممار�شتهم لخت�شا�شاتهم 
الرقابية من اأوراق اأو بيانات اأو م�شتندات اأو معلومات كما ل يجوز لهم تداولها 
تقت�شيه  فيما  اإل  الــكــتروني  اأو  مكتوب  ب�شكل  �ــشــواء  توزيعها  اأو  ن�شخها  اأو 

ممار�شتهم لأعمال وظائفهم اأو باإذن م�شبق من رئي�س الديوان.
ال�شابقة مبا�شرة لتقديم  ال�شنة  التي كان يدقق عليها في  5(  العمل لدى الجهة 

ا�شتقالته اإل بعد مرور �شنة من انتهاء خدمته.
6( قبول الهدايا والر�شا.

اأو  الــديــوان وموظفيه  بعمل  تتعلق  بيانات  اأيــة  اإذاعــة  اأو  اأيــة معلومات  7(  اإف�شاء 
التدقيق  خطط  وم�شتندات  ملفات  ذلــك  في  بمــا  لرقابته  الخا�شعة  الجــهــات 

ونظريات واأ�شاليب الرقابة وال�شيا�شات واللوائح الداخلية المعمول بها فيه.
العقوبتين  باإحدى هاتين  اأو  درهــم  تقل عن 5000  وبغرامة ل  بالحب�س  ويعاقب 
كل من تعمد اإعطاء بيانات اأو معلومات بالمخالفة للاأحكام المن�شو�س عليها في هذا 

القانون اأو لئحته الداخلية.
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المادة )42(
على  الــديــوان  في  الفنيين  للموظفين  تعريفية  بطاقة  الــديــوان  رئي�س  ي�شدر 
تحمل  واأن  ال�شخ�شية  �شورته  ومهنته  المــوظــف  ا�شم  بجانب  البطاقة  تت�شمن  اأن 
توقيع الموظف وتوقيع رئي�س الديوان. وتعتبر البطاقة بمثابة كتاب تكليف بمهمة 
الرقابة لدى الجهات الخا�شعة للرقابة وعلى موظفي الديوان اإبرازها للتحقق من 

�شخ�شياتهم لدى تلك الجهات.
اأو ب�شدور  تعتبر البطاقة ملكًا لديوان المحا�شبة وتنتهي بانتهاء خدمة الموظف 

قرار من رئي�س الديوان ب�شحبها.

الف�سل التا�سع
ال�سئون المالية للديوان

المادة )43(
يكون للديوان ميزانية م�شتقلة، وي�شع رئي�س الديوان م�شروع الميزانية بالتفاق 
مع رئي�س المجل�س الوطني الذي ير�شله في الميعاد القانوني اإلى وزير المالية، وعليه اأن 
اإليه رقمًا واحدًا في الميزانية العامة  يدرج اإجمالي العتمادات المقدرة فيه كما وردت 

للدولة.
اإدارة  بــ�ــشــاأن  الــلازمــة  والــ�ــشــلاحــيــات  ال�شلطات  كــافــة  الـــديـــوان  لرئي�س  ويــكــون 
اإيراداتها  وتخ�شي�س  اعتماداتها  توزيع  ذلــك  في  بما  الــديــوان،  ميزانية  وا�شتعمال 
والرقابة على تنفيذها واإجراء المتناقلات بين برامجها واأبوابها وبنودها وذلك وفقًا 
للاأنظمة والقواعد المالية المطبقة في الديوان دون اأن يخ�شع في ذلك لرقابة مجل�س 

الوزراء اأو وزارة المالية اأو اأية جهة اأخرى.
المجل�س  رئي�س  مع  بالتفاق  يقدره  اإ�شافيًا  اعتمادًا  يطلب  اأن  الــديــوان  لرئي�س 
الوطني الذي ير�شله اإلى وزير المالية ليرفعه اإلى مجل�س الــوزراء كما ورد اإليه من 

المجل�س الوطني.

المادة )44(
تعتبر اأموال الديوان اأموالً عامة، كما يعفى الديوان من كافة ال�شرائب والر�شوم 

المحلية والتحادية.
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الف�سل العا�سر
اأحكام ختامية

المادة )45(
يجوز لل�شلطات الق�شائية ال�شتعانة باأحد موظفي الديوان الفنيين ل�شتطلاع 
اأمــا في �شورة  ذلــك  ويكون  المتعلقة بما تجريه من تحقيقات  الم�شائل  الفني في  راأيــه 

ا�شتي�شاحات �شفهية اأو تقارير مكتوبة وبموافقة م�شبقة من رئي�س الديوان.

المادة )46(
لرئي�س المجل�س الوطني التحادي اأن يدعو رئي�س الديوان لح�شور جل�شاته التي 
تناق�س فيها تقارير الديوان، ويكون لرئي�س الديوان الإدلء بوجهة نظره في الم�شائل 

محل المناق�شة، وما تقدمه الحكومة من اإجابات اأو بيانات متعلقة بها.

المادة )47(
يخطر رئي�س الديوان رئي�س المجل�س الوطني قبل قيامه باإجازاته ال�شنوية.

المادة )48(
بوجه  وتت�شمن  الــديــوان،  رئي�س  من  بقرار  للديوان  الداخلية  اللائحة  ت�شدر 
وكذلك  الــقــانــون،  هــذا  اأحــكــام  بمقت�شى  اإليها  المحالة  الم�شائل  جميع  تنظيم  خا�س 

الم�شائل الأخرى اللازمة لتنفيذ اأحكامه وتنظيم �شير العمل بالديوان.

المادة )49(
يخت�س الديوان بتف�شير ن�شو�س هذا القانون ولئحته الداخلية، كما ل يجوز 
اقتراح تعديل اأحكامه اإل بناءً على طلب من رئي�س المجل�س الوطني اأو رئي�س الديوان.

المادة )50(
تعتمد كافة الت�شرفات والإجراءات التنظيمية التي اتخذها رئي�س الديوان قبل 

�شدور هذا القانون.

المادة )51(
ديــوان  باإن�شاء  ل�شنة 1976  رقــم )7(  القانون التحــادي  القانون محل  هــذا  يحل 
هذا  واأحكام  يتعار�س  اأو  يخالف  حكم  كل  يلغى  كما  له،  المعدلة  والقوانين  المحا�شبة 
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القانون واللوائح والأنظمة والقرارات ال�شادرة بموجبه.

المادة )52(
ين�شر هذا القانون في الجريدة الر�شمية، ويعمل به من تاريخ �شدوره.

خليفـــــة بـــــــن زايــــد اآل نهيـــان
رئي�س دولة الإمارات العربية المتحدة

�شدر عنا في ق�شر الرئا�شة باأبو ظبي:-
بتاريخ: 5/ �شعبان/ 1432هـ

الموافق: 6/ يوليو/ 2011م
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)2(
مر�سوم بقانون اتحادي في �ساأن 

تح�سيل الإيرادات والأموال العامة
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مر�سوم بقانون اتحادي رقم )15( ل�سنة 2018م)*(
في �ساأن تح�سيل الإيرادات والأموال العامة  

نحن خليفة بن زايد اآل نهيان رئي�س دولة المارات العربية المتحدة،
- بعد الإطلاع على الد�شتور،

الـــوزارات  اخت�شا�شات  ب�شاأن   1972 ل�شنة   )1( رقــم  الإتحـــادي  القانون  وعلى   -
و�شلاحيات الوزراء وتعديلاته،

المعاملات  قانون  اإ�شدار  ب�شاأن   1985 ل�شنة   )5( رقم  التحــادي  القانون  وعلى   -
المدنية لدولة المارات العربية المتحدة وتعديلاته،

- وعلى القانون التحادي رقم )11( ل�شنة 1992 باإ�شدار قانون الجراءات المدنية 
وتعديلاته،

- وعلى القانون التحادي رقم )1( ل�شنة 2011 في �شاأن الإيرادات العامة للدولة،
- وعلى القانون التحادي رقم )8( ل�شنة 2011 ب�شاأن اإعادة تنظيم ديوان المحا�شبة،

- وعلى المر�شوم بقانون اتحادي رقم )8( ل�شنة 2011، في �شاأن قواعد اإعداد الميزانية 
العامة والح�شاب الختامي،

- وعلى المر�شوم بقانون اتحادي رقم )9( ل�شنة 2016 ب�شاأن الفلا�س،
- وعلى القانون اتحادي رقم )7( ل�شنة 2017 ب�شاأن الإجراءات ال�شريبية،

- وبناءً على ما عر�شه وزير المالية، وموافقة مجل�س الوزراء،
اأ�شدرنا المر�شوم بقانون الآتي:

الباب الول

التعاريف

المادة )1(

المعاني  التالية  بالكلمات والعبارات  يُق�شد  المر�شوم بقانون  اأحكام هذا  في تطبيق 
المو�شحة قرين كل منها ما لم يقت�س �شياق الن�س بغير ذلك:

الدولة: المارات العربية المتحدة.

* الجريدة الر�سمية - العدد "637" )ملحق( �س 87.
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الوزارة: وزارة المالية.

الوزير: وزير المالية.

الوحــــــدة التنظيمية:  الجهة المعنية في الوزارة بتح�شيل الإيرادات والموال العامة في 
الدولة وفق اأحكام هذا المر�شوم بقانون.

الجهــــــــــــــــــــــــات:  الوزارات والهيئات والموؤ�ش�شات العامة واأي �شخ�س اعتباري عام 
وفقاً للت�شريعات النافذة في الدولة.

الجهــــة الدائنــــــــــة: الجهة التي ا�شتحق لها اأموال عامة في ذمة المدين.

المــــــــــديـــــــــــــــن:  ال�شخ�س الذي ترتب في ذمته دين لجهة دائنة وتاأخر او تخلف 
في  الــنــافــذة  للت�شريعات  وفــقــاً  ا�شتحقاقه  موعد  في  �ــشــداده  عــن 

الدولة.
ال�سخــــــــــــــــــــــ�س: ال�شخ�س الطبيعي او العتباري.

ور�شوم وعوائد اتحادية،  للدولة من �شرائب  العامة  الإيــــــــــــــــــرادات:  الإيــرادات 
مقابل  الــدولــة  تح�شلها  التي  والأجـــور  الر�شوم  الى  بال�شافة 
اأملاكها الخا�شة،  الدولة من  واإيــرادات  توؤديها،  التي  الخدمات 

والغرامات الدارية، وعوائد ا�شتثمارات الدولة.
المــــــــوال العامــــة:  الــعــقــارات والمــنــقــولت وكــافــة الحــقــوق الــتــي لــلــجــهــات الــدائــنــة 

المخ�ش�شة لمنفعة عامة بالفعل او بناء على قانون.
الموال غير الم�سروعة:  الموال العامة التي يتح�شل عليها اي �شخ�س ب�شكل مبا�شر او 
غير مبا�شر دون وجه حق او نتيجة لفعل ي�شكل جريمة يعاقب 

عليه القانون.
الـــــــــــديــــــــــــــن:  الإيـــــرادات والأمـــــوال الــعــامــة الــتــي في ذمــة المــديــن وحــل موعد 
ا�شتحقاقها للجهة الدائنة، بما في ذلك الأموال العامة الم�شتحقة 

لجهة دائنة نتيجة لتفاقية اأبرمتها تلك الجهة مع المدين.
المحكمـــــة المخت�ســـــة: المحكمة التحادية البتدائية.

قــا�سي التنفيــــــــــــذ: قا�شي التنفيذ في المحكمة المخت�شة.

يـــــوم عمــــــــــــــــل: اأيام العمل الر�شمية في الدولة.
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الباب الثاني
الأحكام العامة

المادة )2(

هدف المر�سوم بقانون
العامة من خلال  الإيـــرادات والمــوال  بقانون الى تح�شيل  المر�شوم  يهدف هذا 
تعجيل اإجراءات المطالبة والتنفيذ وت�شوية وتح�شيل الدين وفقاً لأحكام هذا المر�شوم 

بقانون.
المادة )3( 

الإيرادات والموال العامة الخا�سعة لأحكام هذا المر�سوم بقانون

تح�شل الديون المبينة تالياً وفقاً لأحكام هذا المر�شوم بقانون:-
الم�شائل  في  اتحـــادي  قــانــون  بموجب  تفر�س  التي  والــعــوائــد  والــر�ــشــوم  1-  ال�شرائب 

الداخلة في اخت�شا�س الدولة ت�شريعاً وتنفيذاً.
2- الر�شوم والأجور التي تح�شلها الدولة مقابل الخدمات التي تقدمها.

3- الغرامات الإدارية والتعوي�شات المحكوم بها ا�شتناداً لأحكام القوانين التحادية.
4-  عوائد ا�شتثمارات الدولة والمبالغ الم�شتحقة مقابل بيع او اإيجار او تمليك الأموال 

العامة او النتفاع منها، وح�شيلة ما ت�شدره الدولة من �شهادات ال�شتثمار.
او  لــلاأفــراد  او  بها  للعاملين  منحتها  التي  الجهة  او  للدولة  الم�شتحقة  5-  القرو�س 

الجهات الخا�شة او العامة.
6-  اية اأموال اخرى تن�س القوانين الخا�شة على تح�شيلها وفقاً لأحكام هذا المر�شوم 

بقانون او التي ي�شدر ب�شاأنها قرار من مجل�س الوزراء.

المادة )4( 

التبليغات
الــقــرارات  او  او اي مــن الإجـــــراءات  اإنــــذار  او  اإخــطــار  بـــاأي  المــديــن متبلغاً  يعتبر 

المن�شو�س عليها في هذا المر�شوم بقانون اذا تم التبليغ باأي من الو�شائل الآتية:-
1-  ت�شليم الإخطار او الإنذار او اي اإجراء او اأوراق يراد تبليغها الى المدين بنف�شه 
يعمل في  او من  معه  المقيمين  او  الر�شد  �شن  بلغ  اأ�شرته ممن  اأفـــراد  احــد  او 

خدمته او من يمثله قانوناً.
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يتم  التي  العناوين  او  الدائنة  لدى الجهة  المثبتة  عناوينه  على  المدين  2-  تبليغ 
البريد  او  الفاك�س  بوا�شطة  وتر�شل  المخت�شة،  الجهات  لــدى  عنها  التحري 
الإلكتروني، او البريد ال�شريع، او البريد الم�شجل، او باأي و�شيلة اأخرى يتم 
الــوزراء، ويعتبر التبليغ الذي يتم بتلك  اعتمادها بموجب قرار من مجل�س 

الو�شائل منتجاً لآثاره القانونية فيما يتعلق بكافة الإجراءات اللاحقة.
المــادة عن ا�شتلام التبليغ،  3-  اإذا امتنع اي من المذكورين في البند )1( من هذه 
تل�شق  قبله  مــن  عليهما  يــوقــع  بن�شختين  محــ�ــشــراً  بالتبليغ  الــقــائــم  ينظم 

اإحداهما في مكان ظاهر في المكان الذي تم التبليغ فيه.
4-  للجهة الدائنة، او الوحدة التنظيمية، اذا تعذر لأي �شبب تبليغ المطلوب تبليغه 
وفقاً للبنود )1( و)2( و)3( من هذه المــادة، ان تقرر تبليغ المدين عن طريق 
الن�شر في �شحيفتين يوميتين محليتين على ان تكون اأحدهما باللغة العربية، 

ويعتبر في هذه الحالة تاريخ الن�شر تاريخاً للتبليغ.

المادة )5(

�سداد الدين
1-  ت�شدد كافة الديون التي تح�شل وفقاً لأحكام هذا المر�شوم بقانون من قبل المدين 

مبا�شرة او من يمثله قانوناً، داخل الدولة بالدرهم الماراتي.
2-  ت�شدد كافة الديون التي تح�شل خارج الدولة، في الح�شاب الذي يحدد بقرار من 
الوزير، بالعملة التي يتم فيها التح�شيل وفقاً ل�شعر ال�شرف الذي يحدده م�شرف 

المارات العربية المتحدة المركزي.
3-  يتحمل المدين تغطية تكاليف وم�شاريف اي من الإجــراءات المن�شو�س عليها في 
ح�شب  التنظيمية،  الوحدة  او  الدائنة  الجهة  لمطالبة  وفقاً  بقانون  المر�شوم  هذا 

الأحوال.
4-  اإذا تم �شداد الدين الى المحكمة المخت�شة، تودع المحكمة المخت�شة المبلغ خلال )10( 

ع�شرة اأيام عمل من تاريخ ال�شداد في الح�شاب الذي يحدد بقرار من الوزير.

المادة )6(

مواعيد ا�ستحقاق واأداء الدين
الت�شريعات  المحددة بموجب  المواعيد  ال�شداد وفق  واجبة  وتكون  الديون  1-  ت�شتحق 
النافذة في الدولة او التفاقيات التي نتجت عنها، واإذا لم يحدد تاريخ ل�شتحقاق 
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من  بقرار  ال�شتحقاق  تاريخ  فيحدد  اتفاق،  او  النافذة  للت�شريعات  وفقاً  الدين 
الوزير  من  بتو�شية  الـــوزراء،  ولمجل�س  الدائنة،  الجهة  مع  التن�شيق  بعد  الوزير 
اإ�شدار القرارات المحددة ل�شتحقاق بع�س الديون فيما لم يرد به ن�س خا�س في 

اي قانون اآخر.
2-  يلتزم المدين بت�شديد ما عليه من دين في موعد ا�شتحقاقه دون اي تاأخير.

الباب الثالث
الوحدة التنظيمية

المادة )7(

تحديد الوحدة التنظيمية
تحدد بقرار من الوزير الوحدة التنظيمية في الوزارة التي تتولى تح�شيل الديون 
وفقاً لأحكام هذا المر�شوم بقانون ويُحدد القرار الم�شائل الإدارية والمالية المتعلقة بتلك 

الوحدة والإجراءات المتبعة لديها.

المادة )8(

اخت�سا�سات الوحدة التنظيمية

تخت�س الوحدة التنظيمية بما ياأتي:-
1-  تح�شيل الدين من المدين وفقاً للاأحكام المن�شو�س عليها في هذا المر�شوم بقانون.

2-  الحلول قانوناً محل الجهة الدائنة في المطالبة والتنفيذ وت�شوية وتح�شيل الدين 
امام كافة الجهات الحكومية التحادية والمحلية.
3- الف�شل في طلبات التظلمات المرفوعة من المدين.

الديون تكلف  بالمطالبة وتنفيذ وت�شوية وتح�شيل  تتعلق  اأخرى  4-  اية اخت�شا�شات 
بها الوزارة من مجل�س الوزراء.
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الباب الرابع
تح�سيل الدين
الف�سل الول

تح�سيل الدين بوا�سطة الجهة الدائنة
المادة )9(

اإخطار المدين

الدائنة  تقوم الجهة  ا�شتحقاقه،  الدين في موعد  �شداد  المدين عن  1-  اذا تخلف 
خلال )10( ع�شرة اأيام عمل من تاريخ ا�شتحقاق الدين باإخطار المدين بوجوب 

�شداد الدين الم�شتحق عليه.
2-  على المدين ان يقوم بال�شداد للجهة الدائنة خلال )15( خم�شة ع�شر يوم عمل 

من تاريخ اإخطاره ما لم تحدد مدة اأخرى بموجب ت�شريع نافذ او اتفاق.

المادة )10( 

عر�س ت�سوية الدين

1-  يجوز للمدين خلال المواعيد المحددة في المادة )9( من هذا المر�شوم بقانون ان يتقدم 
بطلب لت�شوية الدين وذلك بتقديم عر�س ت�شوية الدين الى الجهة الدائنة.

خلال  التنظيمية  الــوحــدة  الى  الــديــن  ت�شوية  طلب  اإحــالــة  الــدائــنــة  الجهة  2-  على 
)10( ع�شرة اأيام عمل من تاريخ ت�شلم عر�س الت�شوية، مع اإبداء الراأي الذي تراه 

منا�شباً.
3-  تبت الوحدة التنظيمية بقبول او رف�س طلب ت�شوية الدين خلال )10( اأيام عمل 
من تاريخ ت�شلم عر�س الت�شوية وملف الدين وفقاً للمادة )11( من هذا المر�شوم 

بقانون.

المادة )11(

اإحالة الملف الى الوحدة التنظيمية

للمواد )6( و)9(  المواعيد المحددة وفقاً  الدين خلال  المدين عن �شداد  1-  اإذا تخلف 
من هذا المر�شوم بقانون، او تقدم بعر�س ت�شوية للدين وفقاً للمادة )10( من هذا 
المر�شوم بقانون، على الجهة الدائنة ان تقوم باإحالة ملف الدين وكافة الم�شتندات 
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 )10( خــلال  الغاية  لهذه  المعد  النموذج  وفــق  التنظيمية  الوحدة  الى  به  المتعلقة 
ع�شرة اأيام عمل من تاريخ انتهاء مدة الإخطار المحددة في المواد )6( و)9(، او من 

تاريخ ت�شلم عر�س الت�شوية المحددة في المادة )10( من هذا المر�شوم بقانون.
2-  ت�شمل الم�شتندات والبيانات التي تقدمها الجهة الدائنة وفقاً للبند )1( من هذه 

المادة ما ياأتي:-
اأ- ا�شم المدين، ولقبه.

كان  اإذا  ال�شفر  جــواز  �شورة  الطبيعي،  لل�شخ�س  ال�شخ�شية  الهوية  ب-  �شورة 
المهنية  او  التجارية  الرخ�شة  عن  �شورة  الــدولــة،  مواطني  غير  من  المدين 

و�شورة عقد الإيجار اإذا كان �شخ�شاً اعتبارياً.
ج-  تفا�شيل عنوان المدين، بما في ذلك، رقم الهاتف، اأو رقم الفاك�س او ال�شندوق 

البريدي او البريد الإلكتروني.
د- مقدار الدين ونوعه وتاريخ ا�شتحقاقه وكافة الم�شتندات المتعلقة بالدين.

هـ- ال�شمانات المقدمة من المدين او من اي �شخ�س ي�شمنه، ح�شب الحوال.
و- الجراءات التي اتخذتها الجهة الدائنة لتح�شيل الدين من المدين.

ز-  راأي الجهة الدائنة ب�شاأن طلب المدين ت�شوية الدين وفق اأحكام المادة )10( من 
هذا المر�شوم بقانون.

ح- اأية بيانات اأخرى تطلبها الوحدة التنظيمية.
3-  تحل الوحدة التنظيمية محل الجهة الدائنة وفقاً لأحكام البند )2( من المادة )8( 

من هذا المر�شوم بقانون بمجرد ا�شتلام ملف الدين.
محل  والحــلــول  اليها  المحال  الملف  قبول  بالتح�شيل  المعنية  التنظيمية  4-  للوحدة 
الجهة الدائنة اذا لم يتوفر في الملف اي من البيانات الواردة في البند )2( من هذه 

المادة ب�شبب عدم توفرها للجهة الدائنة.
5-  يجوز اإحالة ملف الدين من الجهة الدائنة الى الوحدة التنظيمية باأي من الطرق 
الإلكترونية، ويحدد بقرار من الوزير النظام الإلكتروني وال�شوابط والإجراءات 

المتبعة لهذه الغاية.
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الف�سل الثاني 
تح�سيل الدين بوا�سطة الوحدة التنظيمية

المادة )12(

قرار التح�سيل

كافة  التنظيمية  الــوحــدة  ا�شتلام  تــاريــخ  حتى  الــديــن  ب�شداد  المــديــن  يقم  لم  1-  اذا 
تقدم  او في حال  بقانون،  المر�شوم  للمادة )11( من هذا  المديونية وفقاً  م�شتندات 
المدين بطلب ت�شوية الدين للجهة الدائنة وفق اأحكام البند )1( من المادة )10( 
 )3( البند  لأحــكــام  وفقاً  التنظيمية  الــوحــدة  قبل  من  الت�شوية  طلب  رف�س  وتم 
قراراً  التنظيمية  الوحدة  ي�شدر مدير  بقانون،  المر�شوم  المــادة )10( من هذا  من 
بتح�شيل الدين خلال )5( خم�شة اأيام عمل من تاريخ انتهاء المدد المحددة في هذه 

المادة.
2-  يعتبر القرار الم�شار اليه في البند )1( من هذه المادة �شنداً تنفيذياً، وينفذ بوا�شطة 

قا�شي التنفيذ لدى المحكمة المخت�شة.
3-  تقوم الوحدة التنظيمية باإعلان المدين بقرار مدير الوحدة التنظيمية و�شرورة 

ت�شديد الدين خلال )15( خم�شة ع�شر يوماً من تاريخ اإعلانه.

المادة )13(

التنفيذ بموجب ال�سند التنفيذي
بقانون  المر�شوم  هــذا  بموجب  المــحــررة  التنفيذية  ال�شندات  تنفيذ  على  ي�شري 
الأحكام المن�شو�س عليها في الكتاب الثالث ب�شاأن التنفيذ من القانون التحادي رقم 
)11( ل�شنة 1992 الم�شار اليه، وذلك با�شتثناء الأحكام الواردة في هذا الباب، واأية اأحكام 

تتعار�س مع اأحكام هذا المر�شوم بقانون.

المادة )14(

تقديم ال�سند التنفيذي الى قا�سي التنفيذ
1-  اذا تخلف المدين عن ال�شداد بعد اإنذاره وانتهاء المدة المحددة في البند )3( من المادة 
)13( من هذا المر�شوم بقانون، تقوم الوحدة التنظيمية بتقديم ال�شند التنفيذي 

الى قا�شي التنفيذ في المحكمة المخت�شة للمبا�شرة بتنفيذه جبراً.
المر�شوم بقانون معاملة  اأحكام هذا  التنفيذي وفق  ال�شند  اإجــراءات تنفيذ  2-  تعامل 
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الإجــــراءات  مــن  اي  اتــخــاذ  او  جــبراً  التنفيذ  لذلك  وفــقــاً  ويــجــوز  المعجل،  النفاذ 
الم�شتعجلة او التحفظية.

3-  على قا�شي التنفيذ في المحكمة المخت�شة ان يحيل اي اأمر يتطلب تدخل وم�شاعدة 
الجهات الق�شائية الى قا�شي التنفيذ في اي من المحاكم المطلوب اتخاذ الإجراء في 

دائرتها.
4-  اذا تعلق التنفيذ باإجراء وقتي او اإعلان، وكان محل تنفيذ الإجراء يقع في دائرة 
اتخاذ  المطلوب  التنفيذ  قا�شي  المخت�س  التنفيذ  قا�شي  فينيب  اأخـــرى،  محكمة 

الإجراء في دائرته للقيام بذلك.
المادة )15(

ا�ستثناءات خا�سة
1-  ل ت�شري اية اأحكام تتعلق بالكفالة على الإجراءات المن�شو�س عليها في هذا المر�شوم 

بقانون ما لم ين�س على ذلك �شراحة.
2-  ل يجوز وقف التنفيذ او المنازعة او رفع دعوى ال�شترداد او ال�شتحقاق او الطعن 
ببطلان اي من الجراءات الواردة اإل في الحوال المن�شو�س عليها �شراحة في هذا 

المر�شوم بقانون.
من  بقانون  المر�شوم  هــذا  اأحكام  وفــق  الدين  بتح�شيل  المتعلقة  الإجـــراءات  3-  تُعفى 
اأية ر�شوم للح�شول على معلومات موثقة تتعلق  اأية ر�شوم اتحادية وي�شمل ذلك 

بالمدين او اأمواله.
المادة )16(

عر�س ت�سوية الدين اأثناء اإجراءات التنفيذ
1-  اذا عر�س المدين على مندوب التنفيذ عند اإعلانه وفقاً للبند )3( من المادة )13( 
من هذا المر�شوم بقانون، او في اية مرحلة كانت عليها الإجــراءات ت�شوية الدين 
و�شداد المبلغ المنفذ عليه او جزء منه، فعلى مندوب التنفيذ اإثبات ذلك في مح�شر 
الوحدة  ل�شالح  المحكمة  لخزانة  المعرو�س  المبلغ  بــاإيــداع  المدين  وتكليف  التنفيذ 

التنظيمية ويتم الإيداع في ذات اليوم او في اليوم التالي على الأكر.
2-  اذا كان المعرو�س جزءاً من الدين فعلى مندوب التنفيذ اإحالة العر�س الى قا�شي 
الموافقة  المعنية بالتح�شيل، وفي حال عدم  التنفيذ للح�شول على موافقة الجهة 

ي�شتمر التنفيذ بالن�شبة للباقي من الدين.



-34-

داخــل  الت�شوية  الموافقة على عر�س  و�ــشــروط  الــوزيــر �شوابط  مــن  بــقــرار  3-  تحــدد 
الوحدة التنظيمية.

الف�سل الثالث
اتخاذ الإجراءات الحترازية في حق المدين

المادة )17(

تحديد الموال والمواعيد

ت�شري اأحكام المواد )247( و)248( و)249( و)250( و)251( من قانون الجراءات 
المدنية على تحديد الموال التي يجوز حجزها ومواعيد اإجراء الحجز واإيداع المال 
لإزالة الحجز عن الموال المحجوزة والإيداع على ذمة الوفاء للحاجز وق�شر الحجز 

في حدود الدين المطالب به.
المادة )18(

الجراءات الم�ستعجلة والتحفظية

الإجــراءات  اتخاذ  الحــوال،  ح�شب  التنظيمية،  الوحدة  او  الدائنة  للجهة  يجوز 
الم�شتعجلة والتحفظية في اي مرحلة اذا كانت لديها اأ�شباب جدية تدعو للاعتقاد باأن 

المدين قد يبادر الى تهريب اأمواله او اإخفائها قبل �شداد الدين.

المادة )19(

المر باإجراء الحجز
او  الدائنة  الجهة  طلب  على  بناء  الحجز  بــاإجــراء  ياأمر  ان  التنفيذ  قا�شي  1-  على 

الوحدة التنظيمية.
2- يعتبر ال�شند التنفيذي كافياً بحد ذاته للاأمر بالحجز.

3-  ل تحتاج الإجراءات الم�شتعجلة والتحفظية المن�شو�س عليها في هذا المر�شوم بقانون 
الى رفع دعوى امام المحكمة المخت�شة لثبوت الحق و�شحة الحجز.

المادة )20(

�سريان الحجز
اأمــوال المدين المنقولة وغير المنقولة وعلى ريعها دون التقيد  1-  يُطبق الحجز على 

باأي ترتيب وذلك في حدود ما هو م�شتحق على المدين.
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2-  كل من يرف�س ت�شليم الموال التي بحوزته والعائدة للمدين، بعد تبليغه اإخطاراً 
ما  ت�شديد  عن  الخا�شة  اأمواله  في  م�شوؤولً  يُعد  التنفيذ،  قا�شي  قبل  من  بذلك 
على المدين في حدود ما ثبت وجوده من مال يعود للمدين، وفي هذه الحالة تتخذ 
اإجراءات الحجز بحق ال�شخ�س الذي يقع المال تحت يده وفقاً للاأحكام المقررة في 

القانون التحادي رقم )11( ل�شنة 1992 وتعديلاته الم�شار اليه.

المادة )21(

حجز ما للمدين من اأموال لدى الغير
التنظيمية  الوحدة  بناء على طلب  الغير  اأمــوال لدى  للمدين من  1-  يتم حجز ما 
الى  ويُعلن  التنفيذ،  قا�شي  مــن  اأمــر  بموجب  �شابق،  اإعـــلان  الى  الحــاجــة  ودون 

المحجوز لديه بمعرفة مندوب التنفيذ.
2-  يتم اإبلاغ المدين المحجوز عليه وبعد وقوع الحجز وفقاً للطرق المقررة قانوناً.

الف�سل الرابع
المادة )22(

الوفاء بالدين
1-  يتم الوفاء من المدين خلال اأي مرحلة من مراحل التنفيذ بعد الإحالة الى قا�شي 

التنفيذ، بت�شديد الدين الم�شتحق الى خزانة المحكمة لم�شلحة الوحدة التنظيمية.
2-  اإذا توفي المحجوز لديه او فقد اأهليته او زالت �شفته او �شفة من يمثله فعلى قا�شي 
التنفيذ ان يعلن ورثة المحجوز لديه او من يقوم مقامه ب�شورة من ورقة الحجز، 
اأيام عمل من تاريخ هذا  ويكلفهم بتقديم تقرير بما في الذمة خلال )7( �شبعة 

التكليف.
3-  ل يتطلب التنفيذ ببيع اأموال المدين ح�شور ممثل عن الجهة الدائنة او الوحدة 

التنظيمية.
المادة )23(

ا�سترداد الموال المحجوزة
1-  يجوز رفع دعوى ا�شترداد الأمــوال المحجوزة امام المحكمة المخت�شة خلال )15( 
خم�شة ع�شر يوم عمل من تاريخ مبا�شرة المحكمة اإجراءات التنفيذ على الأموال 

المحجوزة.
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2- يجب على طالب ال�شترداد تقديم كفالة تقبلها المحكمة.
3-  على المحكمة الف�شل بالدعوى ب�شكل م�شتعجل خلال )15( خم�شة ع�شر يوم عمل 
ال�شاأن  هــذا  في  المحكمة  قــرار  ويُعتبر  المحكمة،  قبل  من  الدعوى  نظر  تاريخ  من 

نهائياً ول يقبل الطعن باأي �شكل.
المادة )24(

بيع العقار بالمزاد العلني
العقار  لبيع  المعين  اليوم  في  المزايدة  اإجــراء  ينيبه،  من  او  التنفيذ،  قا�شي  1-  يتولى 
قا�شي  فيعتمد  الأولى  البيع  جل�شة  في  اأكــر  او  م�شتر  تقدم  فــاإذا  العلني.  بالمزاد 
الثمن  عن  يقل  األ  ب�شرط  عطاء  اأكــبر  للمزايدة  المحددة  المــدة  نهاية  في  التنفيذ 
الأ�شا�شي الذي حدده الخبير مع الم�شروفات. واإذا قل العطاء عن ذلك او لم يتقدم 
م�شتر في هذه الجل�شة، يقرر قا�شي التنفيذ تاأجيل البيع لليوم التالي في ذات المكان 

والمدة المحددة للمزايدة.
2-  اإذا لم يتقدم م�شتر في الجل�شة الثانية بالثمن الأ�شا�شي، اأجل القا�شي البيع لليوم 
التالي مع اإنقا�س الثمن الأ�شا�شي بن�شبة )5%( ثم لجل�شة تالية وهكذا مع اإنقا�س 

الثمن بن�شبة )5%( في كل مرة.
3-  اإذا بلغ مجموع النق�س ما ن�شبته )25%( وجب اإعادة اإجراءات البيع وتاأجيل البيع 
اإعــادة الإعــلان، وفي هذه الحالة يباع  لمدة )15( خم�شة ع�شر يوم عمل من تاريخ 

العقار باأعلى عطاء مهما كانت قيمته.
4-  ا�شتثناء من اأحكام المادة )305( من القانون التحادي رقم )11( ل�شنة 1992 الم�شار 
اإعادة  التعقب ول يترتب على ذلك  لأ�شباب عدم  كانت  اإذا  المزايدة  تُلغى  اليه، ل 

المزايدة.

المادة )25(

ا�سترداد اأموال المدين بعد �سداد الدين
للمدين ان ي�شترد اأمواله وممتلكاته المحجوز عليها اإذا اأدى المبلغ الم�شتحق عليه 
هذه  بيع  تم  قــد  يكون  األ  �شريطة  واحـــدة،  دفعه  م�شاريف  او  نفقات  واي  بالكامل 

الأموال ب�شورة نهائية.
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المادة )26(

الإجراءات الإحترازية
ال�شفر  اأمر منع من  اإ�شدار  التنظيمية  الوحدة  بناء على طلب  التنفيذ  لقا�شي 

بحق المدين وفق الأحوال المن�شو�س عليها في قانون الإجراءات المدنية.

الف�سل الخام�س
نفقات بيع الموال المحجوزة

المادة )27(
للمدين  المنقولة  وغــير  المنقولة  الأمـــوال  بيع  فيها  يتم  التي  الأحـــوال  في جميع 
المر�شوم بقانون يتحمل المدين جميع نفقات الحجز وبيع الأموال  وفقاً لأحكام هذا 
المحجوزة وما يتبعها من غرامات وتعوي�شات، وتخ�شم من قيمة البيع النهائي قبل 
ت�شديد الذمة المترتبة. ويجوز للوزير او الوحدة التنظيمية تحديد النفقات المذكورة 
ب�شورة مقطوعة او ن�شبية من مقدار الدين مو�شوع التح�شيل وذلك في حالة زيادة 

ثمن المال المباع عن مقدار المبالغ المطالب ب�شدادها.

الباب الخام�س
اإعادة النظر والعترا�سات والعقوبات

الف�سل الول
اإعادة النظر

المادة )28(
1-  يجوز للمدين اإذا تجاوزت قيمة الدين )100.000( مائة األف درهم التقدم بطلب 
م�شبب الى الوحدة التنظيمية المعنية بالتح�شيل لإعادة النظر في قرار ا�شتحقاق 
اأيام عمل من  الدين او القرار بخ�شو�س ت�شوية الدين وذلك خلال )5( خم�شة 

تاريخ اإخطار المدين بقرار الوحدة التنظيمية.
تاريخ  اأيــام عمل من  )5( خم�شة  الطلب خلال  البت في  التنظيمية  الوحدة  2-  على 
ا�شتلامه، وتبليغ مقدم الطلب بالقرار بالقبول او الرف�س خلال )5( خم�شة اأيام 

من تاريخ �شدور القرار.
الم�شتحق  الدين  مقدار  بتحديد  التنظيمية  الوحدة  تقوم  الطلب  قبول  حالة  3-  في 

وميعاد ال�شداد وعمل الت�شوية اللازمة مع المدين.



-38-

الف�سل الثاني
تح�سيل الدين للخزانة العامة

المادة )29(
يجوز وقف او تاأجيل الإجراءات المتخذة وفق اأحكام هذا المر�شوم بقانون اإذا تقدم 
او  التنظيمية  اية مرحلة كانت بت�شوية مقبولة من الوحدة  المدين او من يمثله في 

ب�شمانات كافية لت�شديد الدين.
الباب ال�ساد�س
اأحكام ختامية

المادة )30(
1-  على جميع الجهات ان تقدم لموظفي الوحدة التنظيمية الم�شاعدة اللازمة لتمكنهم 

من القيام باأعمالهم بموجب اأحكام هذا المر�شوم بقانون.
اأمــوال وم�شتحقات ورواتــب تعود للمدين تنفيذ  التي لديها  2-  على جميع الجهات 

القرارات ال�شادرة عن الوحدة التنظيمية والمحكمة المخت�شة.
المادة )31(

تقرير تح�سيل الإيرادات والأموال العامة
يرفع الوزير تقارير دورية لمجل�س الوزراء كل )6( �شتة اأ�شهر ب�شاأن الأموال العامة 

التي يتم تح�شيلها وفق اأحكام هذا المر�شوم بقانون.
المادة )32(

يُ�شدر الوزير القرارات اللازمة لتنفيذ اأحكام هذا المر�شوم بقانون.
المادة )33(

يُلغى اأي حكم يُخالف او يتعار�س مع اأحكام هذا المر�شوم بقانون.
المادة )34(

يُن�شر هذا المر�شوم بقانون في الجريدة الر�شمية ويُعمل به بعد مرور ثلاثة اأ�شهر 
من تاريخ ن�شره.

خليفة بن زايد اآل نهيان
رئي�س دولة المارات العربية المتحدة

�شدر عنا في ق�شر الرئا�شة في اأبوظبي:
بتاريخ: 23/�شبتمبر/2018م
الموافق: 13/محرم/1440ه
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)3(
قانـون التاأجـير التمويلـي 
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قانون اتحادي رقم )8( ل�سنة 2018م)*(
في �ساأن التاأجير التمويلي  

نحن خليفة بن زايد اآل نهيان رئي�س دولة المارات العربية المتحدة،
- بعد الطلاع على الد�شتور،

الـــوزارات  اخت�شا�شات  ب�شاأن   ،1972 ل�شنة   )1( رقــم  التحـــادي  القانون  وعلى   -
و�شلاحيات الوزراء، وتعديلاته،

- وعلى القانون التحادي رقم )5( ل�شنة 1975، في �شاأن ال�شجل التجاري،
- وعلى القانون التحادي رقم )5( ل�شنة 1985، باإ�شدار قانون المعاملات المدنية، 

وتعديلاته،
الإثــبــات في  قــانــون  بــاإ�ــشــدار  ل�شنة 1992،  رقــم )10(  القانون التحـــادي  - وعلى 

المعاملات المدنية والتجارية، وتعديلاته،
الإجـــراءات  قــانــون  بــاإ�ــشــدار   ،1992 ل�شنة   )11( رقــم  التحـــادي  القانون  وعلى   -

المدنية، وتعديلاته،
- وعــلــى الــقــانــون التحـــادي رقــم )35( ل�شنة 1992 بــاإ�ــشــدار قــانــون الإجــــراءات 

الجزائية، وتعديلاته،
التجارية،  العلامات  �شاأن  1992، في  ل�شنة   )37( رقم  التحــادي  القانون  وعلى   -

وتعديلاته،
المعاملات  قــانــون  بــاإ�ــشــدار  ل�شنة 1993،  رقــم )18(  الــقــانــون التحـــادي  وعــلــى   -

التجارية،
- وعلى القانون التحادي رقم )17( ل�شنة 2002، في �شاأن تنظيم وحماية الملكية 

ال�شناعية لبراءات الختراع والر�شوم والنماذج ال�شناعية، وتعديلاته،
المــعــامــلات والــتــجــارة  بــ�ــشــاأن  الــقــانــون التحــــادي رقــم )1( ل�شنة 2006،  - وعــلــى 

اللكترونية،
- وعلى القانون التحادي رقم )6( ل�شنة 2010، ب�شاأن المعلومات الإئتمانية،

- وعلى القانون التحادي رقم )1( ل�شنة 2011، ب�شاأن الإيرادات العامة للدولة،

* الجريدة الر�سمية - العدد"644" )ملحق( �س 39.
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التجارية،  ال�شركات  بــ�ــشــاأن   ،2015 ل�شنة   )2( رقــم  التحــــادي  الــقــانــون  وعــلــى   -
وتعديلاته،

- وعلى المر�شوم بقانون اتحادي رقم )9( ل�شنة 2016 ب�شاأن الإفلا�س،
والجــزاءات  المخالفات  ب�شاأن   ،2016 ل�شنة   )14( رقــم  التحــادي  القانون  وعلى   -

الإدارية في الحكومة التحادية،
- وعلى القانون التحــادي رقم )20( ل�شنة 2016 في �شاأن رهن الأمــوال المنقولة 

�شماناً لدين،
- وعلى المر�شوم بقانون اتحادي رقم )14( ل�شنة 2018 في �شاأن الم�شرف المركزي 

وتنظيم المن�شاآت والأن�شطة المالية،
الــوزراء والمجل�س الوطني  - وبناءً على ما عر�شه وزير المالية، وموافقة مجل�س 

التحادي، وت�شديق المجل�س الأعلى للاتحاد،
اأ�شدرنا القانون الآتي:

المادة )1(

التعريفات
المبينة  المعاني  التالية  والعبارات  للكلمات  يكون  القانون،  هــذا  اأحكام  تطبيق  في 

قرين كل منها، ما لم يق�س �شياق الن�س بغير ذلك:
الـــــدولــــــــــــة: الإمارات العربية المتحدة.

الـــــــــــــــوزارة: وزارة المالية.

الـــــــــــوزيــــــر: وزير المالية.

الم�سرف المركـــزي: م�شرف الإمارات العربية المتحدة المركزي.

تــاأجــيرهــا،  المــوؤجــرة لــغــايــات  المــوؤجــر الــعــين  التاأجير التمويلي:  عــلاقــة يتملك بموجبها 
وفقاً  م�شتقل  عقد  بمــوجــب  محـــددة  لــفــترة  للم�شتاأجر  ويــوؤجــرهــا 
الموؤجرة،  العين  بتملك  الخيار  حق  منحه  مع  القانون،  هــذا  لأحكام 

وفقاً لأحكام هذا القانون.
العقــــــــــــــــــد: عقد التاأجير التمويلي الذي يتم اإبرامه وفقاً لأحكام هذا القانون.

ال�سجــــــــــــــــل: ال�شجل المن�شاأ وفقاً لأحكام هذا القانون.
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العـــــين الموؤجـــــــــــــرة:  كل مال منقول اأو عقار، مما يتحقق النتفاع به با�شتعماله مع 
بقاء عينه، ويكون محلًا لعقد التاأجير التمويلي، وي�شمل ذلك 
الوحدات العقارية المفرزة على الخارطة التي يجوز ان تكون 
محلًا للت�شرفات القانونية وفقاً لأحكام الت�شريعات ال�شارية.
الم�ستاأجــــــــــــــــــــــــــر:  ال�شخ�س الطبيعي او المعنوي الذي ينتفع بالعين الموؤجرة وفقاً 

لأحكام العقد.
المــــــــــــــوؤجـــــــــــــــر:  الــ�ــشــخــ�ــس المــعــنــوي المــرخــ�ــس لـــه بمـــزاولـــة نــ�ــشــاط الــتــاأجــير 

التمويلي وفقاً لأحكام هذا القانون والت�شريعات المعمول بها.
باأدائها  الم�شتاأجر  يلتزم  والتي  العقد  في  عليها  المتفق  الأجـــــــــــــــــــــــــــرة:  القيمة 

للموؤجر في مقابل الحق في النتفاع بالعين الموؤجرة.
المــــــــــــــــــــــــــــــورد:  ال�شخ�س الطبيعي اأو المعنوي الذي ينقل ملكية العين الموؤجرة 
الى الموؤجر، وي�شمل المقاول الذي ي�شنع اأو يُن�شئ العين الموؤجرة.
الموؤجرة من  العين  بتملك  الموؤجر  يقوم بموجبه  الذي  عقـــــــــــد التوريــــــــد:  العقد 

المورد بهدف تاأجيرها الى الم�شتاأجر بموجب العقد.
تملك العــــين المـوؤجــــرة:  الحق في ملكية العين الموؤجرة، اأو النتفاع بها، اأو حق الإجارة 
طويلة المدة الم�شمولة بالت�شريعات العقارية المعمول بها في اأي 

من اإمارات الدولة.
المنقــــــول الخــــــــــا�س:  المنقول الذي تق�شي الت�شريعات المعمول بها �شرورة ت�شجيله 
في الــ�ــشــجــلات المــعــدة لــهــذه الــغــايــة لـــدى الجــهــات الحكومية 

المخت�شة، كالمركبات والطائرات والو�شائل البحرية.
المعايير المحا�سبية الخا�سة:  القواعد والمعايير المحا�شبية الخا�شة بنظام التاأجير التمويلي 

المعمول بها والتي ي�شدر بتحديدها قرار من الوزير.

المادة 2

مزاولة ن�ساط التاأجير التمويلي
1-  ل يجوز مزاولة ن�شاط التاأجير التمويلي في الدولة اإل بعد الح�شول على ترخي�س 

بذلك الم�شرف المركزي.
الم�شرف  �شخ�س غير مرخ�س من  اأبــرم مع  تاأجير تمويلي  باطلًا كل عقد  2-  يعد 

المركزي.
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اأي �شخ�س غير مرخ�س من قبل الم�شرف المركزي بممار�شة ن�شاط  3-  يحظر على 
ا�شمه  في  لها  مــرادف  اأي  اأو  تمويلي،  تاأجير  عبارة  ا�شتعمال  التمويلي  التاأجير 

التجاري.
4-  ي�شع الم�شرف المركزي الأنظمة الخا�شة بترخي�س الموؤجر ومزاولة ن�شاط التاأجير 
التمويلي  الــتــاأجــير  �ــشــركــات  فـــروع  ترخي�س  ذلــك  في  بمــا  الــدولــة،  في  التمويلي 

الأجنبية.
المادة 3

ا�ستراط الكتابة في العقد
اأو موؤ�شراً به في ال�شجل الخا�س به وفقاً  يجب ان يكون العقد مكتوباً وم�شجلًا 

لأحكام هذا القانون، واإل عُدّ باطلًا.

المادة 4

مكونات العقد
يجب ان يت�شمن العقد البيانات الآتية:

1- ا�شم الموؤجر والم�شتاأجر والبيانات الخا�شة بهما.
2- و�شف العين الموؤجرة و�شفاً نافياً للجهالة.

3- مدة العقد.
4- الغر�س المخ�ش�س ل�شتخدام العين الموؤجرة وحدود ا�شتعماله.

5- مقدار الأجرة وعدد دفعاتها ومواعيد �شدادها.
6- �شروط واأحكام ت�شليم العين الموؤجرة الى الم�شتاأجر.

7- حق تملك الم�شتاأجر للعين الموؤجرة.
8- البيانات المتعلقة بالمورد مع تحديد الطرف الذي اختار هذا المورد.

9- حقوق والتزامات اأطراف العقد.
10- اللتزامات الجوهرية التي يترتب على مخالفتها اإمكانية المطالبة بف�شخ العقد.

11-  اأية بيانات اأو �شروط اأو احكام اأخرى يتفق عليها الموؤجر والم�شتاأجر، بما ل يخالف 
اأحكام هذا القانون.
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المادة 5

ت�سجيل العقد
1-  يُن�شاأ �شجل لت�شجيل العقد الذي يرد على المنقول، ويتم تنظيمه بقرار ي�شدر عن 
مجل�س الوزراء بناءً على تو�شية الوزير، على ان يت�شمن هذا القرار الجهة التي 
�شتتولى اإدارته، والبيانات الواجب اإدراجها فيه، والر�شوم الم�شتحقة على القيد فيه.

2-  يتم التاأ�شير بالعقد الذي يرد على العقار في �شحيفته في ال�شجل العقاري في كل 
اإمارة.

3-  يتم التاأ�شير بت�شجيل العقد الذي يرد على المنقول الخا�س في ال�شجل المعد لذلك 
لدى الجهة المخت�شة في كل اإمارة.

4-  يعتبر ت�شجيل العقد اأو التاأ�شير به في ال�شجلات الم�شار اليها في هذه المادة حجة في 
مواجهة الغير.

5-  يقع على عاتق الموؤجر م�شوؤولية ت�شجيل العقد اأو التاأ�شير به وكل تعديل يرد عليه 
في ال�شجلات الم�شار اليها في هذه المادة.

عقد  انتهاء  حالة  في  اأطرافه  طلب  على  بناءً  اأو  مدته  بانق�شاء  العقد  قيد  6-  يلغى 
التاأجير التمويلي اأو ل�شدور حكم نهائي بالإلغاء.

المادة 6

التزامات الم�ستاأجر
ما لم يتم التفاق على خلاف ذلك في العقد، يلتزم الم�شتاأجر بما ياأتي:

1-  ا�شتلام العين الموؤجرة من الموؤجر اأو المورد متى كانت بالحالة المتفق عليها في العقد.
العقد ولــو لم ينتفع بالعين  المــقــررة في  والمــواعــيــد  للدفعات  الأجـــرة وفــقــاً  2-  �ــشــداد 

الموؤجرة، ما لم يكن عدم الإنتفاع ب�شبب يعود للموؤجر.
3-  ا�شتخدام العين الموؤجرة وفقاً للغر�س المخ�ش�س لها في العقد وفي حدود ال�شتعمال 
اأو عقد  اأو تم الإ�شارة اليها في العقد  اأية �شروط وردت  الملائم، وذلك مع مراعاة 

التوريد.
تغيير  اأي  اإجــراء  وعــدم  بها،  ت�شلمها  التي  بالحالة  المــوؤجــرة  العين  4-  المحافظة على 
عليها اإل بموافقة من الموؤجر، مع مراعاة ما قد يطراأ على العين الموؤجرة من تغير 

نتيجة ال�شتخدام المعتاد.
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5-  القيام باأعمال ال�شيانة العادية التي تحتاجها العين الموؤجرة وفقاً للاأ�شول الفنية 
المتعارف عليها اأو المتفق عليها في العقد.

6-  اإخطار الموؤجر بما يطراأ على العين الموؤجرة من عوار�س تمنع النتفاع بها كلياً اأو 
جزئياً، ووفقاً للاإجراءات المن�شو�س عليها في العقد.

ل�شالح الجهات الحكومية من  الموؤجرة  العين  المقررة على  المالية  التكاليف  7-  �شداد 
تاريخ ت�شلمه لها.

8- ترخي�س وتجديد الترخي�س ال�شنوي للعين الموؤجرة التي تتطلب ذلك.

المادة 7

التزامات الموؤجر
ما لم يتم التفاق على خلاف ذلك في العقد، يلتزم الموؤجر بما ياأتي:

حيازتها  من  وتمكينه  عليها،  المتفق  بالحالة  الم�شتاأجر  الى  الموؤجرة  العين  1-  ت�شليم 
والنتفاع بها.

2-  اإخطار المورد كتابياً عند اإبرام عقد التوريد عن نيته في تاأجير المال المطلوب توريده 
بموجب العقد مع الإعلان عن ا�شم الم�شتاأجر في الإ�شعار.

3- التاأمين على العين الموؤجرة.
الفنية  للاأ�شول  وفقاً  الموؤجرة،  العين  تحتاجها  التي  الجوهرية  ال�شيانة  4-  اإجــراء 

المتعارف عليها اأو المتفق عليها في العقد.
5- التنازل للم�شتاأجر عن ملكية العين الموؤجرة في حالة ممار�شته لخيار التملك.

6- تزويد الم�شتاأجر بكافة الم�شتندات والمعلومات المتوفرة لديه ب�شاأن العين الموؤجرة.
اأيــة اإجــــراءات تمكن الم�شتاأجر مــن الــرجــوع على المـــورد وفــقــاً لأحــكــام هذا  7-  اتــخــاذ 

القانون.
المادة 8

حقوق الم�ستاأجر
ما لم يتم التفاق على خلاف ذلك في العقد، يتمتع الم�شتاأجر بالحقوق الآتية:

1- اختيار المورد، وتحديد �شروط التعاقد معه.
الواجب  والموا�شفات  اإن�شائها  اأو  �شنعها  طريقة  وتحديد  المــوؤجــرة  العين  2-  اختيار 
توفرها فيها، والتفاو�س مع المورد ب�شاأن تلك الموا�شفات �شواء ب�شورة مبا�شرة اأو 



-47-

من خلال الموؤجر بموجب تفوي�س خطي �شادر له من الم�شتاأجر.
3- حيازة العين الموؤجرة والنتفاع بها وفقاً لأحكام العقد.

اأو تحكيمية  دعــاوى ق�شائية  اأو  اأيــة مطالبات  ب�شاأن  المــورد مبا�شرة  4-  الرجوع على 
ف�شخ  دعــوى  عــدا  فيما  المـــورد،  وبــين  بينه  المــبرم  التوريد  للموؤجر عن عقد  تن�شاأ 
العقد، وذلك دون الإخلال بحق الموؤجر في الرجوع على المورد ب�شاأن تلك المطالبات 

والدعاوى.
المادة 9

حقوق الموؤجر
ما لم يتم التفاق على خلاف ذلك في العقد، يتمتع الموؤجر بالحقوق الآتية:

1-  معاينة العين الموؤجرة، �شريطة األ يلحق هذا الإجراء اأي �شرر بالم�شتاأجر، وللموؤجر 
اأن ينيب عنه خطياً اأي �شخ�س للقيام بهذه المهمة.

2-  ا�شتعادة حيازة العين الموؤجرة من الم�شتاأجر في الأحوال المن�شو�س عليها في العقد 
اأو في هذا القانون.

3-  اإحالة حقوقه المقررة بموجب العقد الى الغير، مع مراعاة اإخطار الم�شتاأجر كتابياً 
بهذه الحوالة، على األ يترتب عليها اأي انتقا�س من حقوق الم�شتاأجر الــواردة في 

العقد اأو فر�س اأية التزامات جديدة عليه.

المادة 10

العلاقة مع المورد
1-  يجوز للم�شتاأجر قبل اإبرام العقد بناءً على موافقة كتابية م�شبقة من الموؤجر، اأن 
اإن�شائها،  اأو  اأو طريقة �شنعها  الموؤجرة  يتفاو�س مع المورد ب�شاأن موا�شفات العين 
الم�شتاأجر  بين  ب�شاأنها  التفاو�س  يتم  التي  الم�شائل  الموافقة  هذه  تت�شمن  اأن  على 

والمورد.
2-  يبرم في نهاية التفاو�س عقد توريد بين كل من الموؤجر والمورد، يحدد فيه العين 
الموؤجرة وموا�شفاتها وفقاً لما طلبه الم�شتاأجر، واأية �شروط اأخرى يتفق الطرفان 

على و�شعها في عقد التوريد.
3-  يجوز اأن تكون العين الموؤجرة مملوكة للم�شتاأجر قبل اإبرام العقد.
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المادة 11

تنازل الم�ستاأجر عن العقد
الى  العقد  بموجب  له  المقررة  والتزاماته  حقوقه  عن  التنازل  للم�شتاأجر  1-  يجوز 

م�شتاأجر اآخر يحل محله، �شريطة مراعاة ما ياأتي:
اأ- موافقة الموؤجر الكتابية الم�شبقة على ذلك.

الخا�س  ال�شجل  في  القانون  هــذا  لأحــكــام  وفقاً  يتم  الــذي  بالتنازل  ب-  التاأ�شير 
بالعين الموؤجرة.

ج- األ يتعار�س ذلك التنازل مع الت�شريعات المعمول بها في الدولة.
الأ�شلي  الم�شتاأجر  محل  العقد  عن  له  التنازل  تم  الــذي  الجديد  الم�شتاأجر  2-  يحل 
التاأ�شير  تاريخ  وذلك من  العقد،  هذا  النا�شئة عن  واللتزامات  كافة الحقوق  في 

بالتنازل في ال�شجل.
المادة 12

ا�ستعمال العين الموؤجرة وا�ستغلالها والنتفاع بها
ا�شتعمال  يكون محله  الغير  ل�شالح  قانوني  ت�شرف  اأي  اإجــراء  للم�شتاأجر  1-  يجوز 

العين الموؤجرة اأو ا�شتغلالها اأو النتفاع بها، �شريطة مراعاة ما ياأتي:
اأ- الح�شول على موافق الموؤجر الكتابية الم�شبقة على ذلك.

ب- بقاء الم�شتاأجر ملتزماً تجاه الموؤجر بكافة بنود العقد.
ج- األ تجاوز مدة الت�شرف القانوني الذي يجريه الم�شتاأجر مدة العقد.

الذي  القانوني  الت�شرف  بطلان  اأو  ف�شخ  بطلانه،  اأو  العقد  ف�شخ  على  2-  يترتب 
اأجراه الم�شتاأجر مع الغير.

المادة 13

التح�سينات على العين الموؤجرة
ما لم يتم التفاق على خلاف ذلك في العقد، اإذا تم اإعادة العين الموؤجرة الى الموؤجر 

فيجب مراعاة ما ياأتي:
1-  تبقى جميع التح�شينات القابلة للانف�شال عن العين الموؤجرة دون الإ�شرار بها 

والتي اأجراها الم�شتاأجر على نفقته الخا�شة ملكاً له.
على  اأجراها  تح�شينات  اأية  عن  بالتعوي�س  الموؤجر  مطالبة  للم�شتاأجر  2-  يجوز 
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العين الموؤجرة على نفقته الخا�شة بموافقة الموؤجر الكتابية، اإذا كانت مما ل 
يمكن ف�شلها عن العين الموؤجرة دون الإ�شرار بها.

العين  على  اأجــراهــا  التي  التح�شينات  عــن  تعوي�س  اأي  الم�شتاأجر  ي�شتحق  3-  ل 
دون  عنها  للانف�شال  قابلة  غــير  تكون  والــتــي  الخا�شة  نفقته  على  المــوؤجــرة 

الإ�شرار بها اإذا كان قد اأجراها بدون موافقة الموؤجر الكتابية على ذلك.

المادة 14

الت�سرف في العين الموؤجرة
1-  يجوز للموؤجر نقل ملكية العين الموؤجرة الى موؤجر تمويلي اآخر، مع مراعاة 
اإخطار الم�شتاأجر كتابياً، واأل يترتب على ذلك اأي انتقا�س لحقوق الم�شتاأجر اأو 
فر�س اأية التزامات جديدة عليه، ويحل الموؤجر الجديد محل الموؤجر ال�شابق في 

جميع الحقوق واللتزامات المقررة وفق اأحكام العقد وهذا القانون.
2-  يجب على الموؤجر التاأ�شير بالت�شرف الناقل للملكية الوارد على العين الموؤجرة، 

وفقاً لما ن�س عليه في المادة )5( من هذا القانون.

المادة 15

ا�ستلام العين الموؤجرة
بموجب  وذلــك  مبا�شرة  المــورد  اأو من  الموؤجر  الموؤجرة من  العين  الم�شتاأجر  1-  ي�شتلم 
اإذن كتابي، ويتم ال�شتلام بموجب مح�شر تُبين فيه حالة العين الموؤجرة، ومدى 
مطابقتها لل�شروط والموا�شفات المتفق عليها في العقد، ويتم توقيع هذا المح�شر 

من الم�شتاأجر والموؤجر اأو المورد ح�شب الأحوال.
مطابقتها  حـــال  في  المـــوؤجـــرة  الــعــين  ا�ــشــتــلام  عــن  المــتــنــاع  للم�شتاأجر  يــجــوز  2-  ل 

للموا�شفات المطلوبة.
3- يجوز للم�شتاأجر رف�س ا�شتلام العين الموؤجرة في الحالتين الآتيتين:

اأ- اإذا تبين له اأن العين الموؤجرة غير مطابقة للموا�شفات المحددة في العقد.
ب-  اإذا امتنع الموؤجر اأو المورد عن تحرير مح�شر ا�شتلام العين الموؤجرة اأو توقيعه 

وفقاً لأحكام البند )1( من هذه المادة.
4-  يكون الم�شتاأجر م�شوؤولً قبل الموؤجر عن اأية بيانات تذكر عن العين الموؤجرة في 

مح�شر ال�شتلام.
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المادة 16

الم�سوؤولية عن العيوب والموا�سفات
1-  يكون المورد م�شوؤولً، عن اأية عيوب في العين الموؤجرة، ويطبق هذا الحكم في حال 

كان المورد هو الم�شتاأجر نف�شه.
اأو�شافها، مخاطر عدم  ويحدد  الموؤجرة  العين  يختار  الــذي  العقد  2-  يتحمل طرف 
ملاءمتها لغايات ا�شتعمالها في الأغرا�س المن�شو�س عليها في العقد، كما يتحمل 
هذا الطرف جميع النفقات المترتبة على ذلك، ما لم يتم التفاق على خلاف ذلك.

المادة 17

ترخي�س العين الموؤجرة
مــا لم يــتــم التــفــاق عــلــى خـــلاف ذلـــك، يــقــوم المــ�ــشــتــاأجــر وعــلــى نفقته الخا�شة 
بترخي�س العين الموؤجرة اأو تجديد هذا الترخي�س، اأو الح�شول من الجهات المخت�شة 
ويراعى عند  العقد،  اأحكام  بها، وفق  النتفاع  لتمكينه من  اأية موافقات لزمة  على 
اإ�شدار الرخ�شة اأو الموافقة الر�شمية اأن تت�شمن ا�شم الموؤجر وبيان اأن العين الموؤجرة 

تحت حيازة الم�شتاأجر بموجب العقد.

المادة 18

الم�سوؤولية عن حيازة العين الموؤجرة
يتحمل الم�شتاأجر الم�شوؤولية النا�شئة عن اأية اأ�شرار تلحق بالموؤجر اأو بالغير نتيجة 

حيازته للعين الموؤجرة اأو انتفاعه بها.

المادة 19

م�سوؤولية الموؤجر
1-  ما لم يتم التفاق على خلاف ذلك في العقد، ل يكون الموؤجر م�شوؤولً تجاه الم�شتاأجر 
عن اإخلال المورد في تنفيذ اللتزامات المترتبة عليه بمقت�شى اأحكام عقد التوريد 

اإل في الحالتين الآتيتين:
اأ- اإذا كان الموؤجر هو الذي اختار المورد.

ب- اإذا كان اإخلال المورد في تنفيذ التزامه نا�شئاً عن �شبب يعود للموؤجر.
2-  يكون الموؤجر م�شوؤولً عن اأفعاله وت�شرفاته اإذا اأدت الى تمكين المورد اأو الغير من 

التعر�س للم�شتاأجر باأية �شورة تحد من النتفاع بالعين الموؤجرة.
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المادة 20

الحجز على العين الموؤجرة
ل يجوز الحجز على العين الموؤجرة تنفيذاً لأي دين مترتب في ذمة الموؤجر ل�شالح 

الغير.
المادة 21

ملكية العين الموؤجرة
1- يبقى الموؤجر مالكاً للعين الموؤجرة طيلة مدة العقد.

المــوؤجــرة  العين  تملّك  المــوؤجــر،  وبموافقة  العقد  �شريان  اأثــنــاء  للم�شتاأجر  2-  يجوز 
�شريطة قيامه ب�شداد بدل الإيجار المتفق عليه واأية ر�شوم اأو بدلت اأو نفقات اأخرى 

متفق عليها فيه، وذلك دون اإخلال باأحكام الت�شريعات ال�شارية في الدولة.
3-  تنتقل ملكية العين الموؤجرة الى الم�شتاأجر عند انتهاء العقد وفقاً لل�شروط الواردة 

فيه.
4-  اإذا لم يمار�س الم�شتاأجر خيار حق تملك العين الموؤجرة عند انتهاء العقد، فيجب 
عليها  يتفق  التي  بال�شروط  العقد  تجديد  اأو  الموؤجر  الى  الموؤجرة  العين  رد  عليه 

الطرفان.
الم�شتاأجر بعقد م�شتقل وذلك بناءً على �شرط  5-  يتم نقل ملكية العين الموؤجرة الى 
يعلق التملك على �شداد دفعات العقد، اأو �شدادها مع مبلغ محدد، اأو بوعد بالبيع 
بثمن رمزي، اأو بثمن يتفق عليه في العقد، اأو بقيمة العين الموؤجرة وقت اإبرام عقد 

البيع اأو بالهبة.
المادة 22

ممار�سة خيار حق تملك العين الموؤجرة
ما لم يتم التفاق على خلاف ذلك في العقد، اإذا اأوفى الم�شتاأجر بجميع التزاماته 
المترتبة بموجب العقد، ورغب في ممار�شة خيار حق تملك العين الموؤجرة �شواء اأثناء 

�شريان العقد اأو بتاريخ انتهاء مدته، فتطبق الأحكام الآتية:
الموؤجرة الى  العين  بنقل ملكية  الموؤجر  الموؤجرة عقاراً، فيلتزم  العين  1-  اإذا كانت 
ع�شر  خم�شة   )15( خــلال  وذلــك  المخت�شة  الحكومية  الجهة  لــدى  الم�شتاأجر 
يوم عمل من تاريخ اإ�شعاره كتابياً بممار�شة الم�شتاأجر لخيار حق تملك العين 

الموؤجرة.
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2-  اإذا كانت العين الموؤجرة منقولً خا�شاً، فيلتزم الموؤجر بالتنازل عنها للم�شتاأجر 
لدى الجهة الحكومية المخت�شة خلال )15( خم�شة ع�شر يوم عمل من تاريخ 

اإ�شعاره كتابياً بممار�شة الم�شتاأجر لخيار تملك العين الموؤجرة.
3-  اإذا كــانــت الــعــين المــوؤجــرة مــن غــير الــعــقــارات اأو المــنــقــولت الخــا�ــشــة، فيعتبر 
حق  لخيار  بممار�شته  كتابياً  الموؤجر  اإ�شعار  بمجرد  حكماً  لها  مالكاً  الم�شتاأجر 

تملك العين الموؤجرة.

المادة 23

ت�سفية الموؤجر اأو اإ�سهار اإفلا�سه
1-  يحق للم�شتاأجر في حال ت�شفية الموؤجر اأو اإ�شهار اإفلا�شه ممار�شة اأي من الخيارين 

الآتيين:
اأ-  ال�شتمرار في تنفيذ العقد طبقاً ل�شروطه واأحكامه، �شريطة اإ�شعار الم�شفي اأو 

اأمين التفلي�شة بذلك.
ب-  ت�شليم العين الموؤجرة للم�شفي اأو اأمين التفلي�شة والدخول مع باقي الدائنين 
في تح�شيل المبالغ الم�شتحقة له- اإن وجدت- وفق المعايير المحا�شبية الخا�شة.

الموؤجر  الموؤجرة نتيجة لت�شفية  العين  اليه ملكية  اآلت  الذي  الموؤجر الجديد  2-  على 
ال�شابق اأو اإ�شهار اإفلا�شه ال�شتمرار في تنفيذ العقد اإذا اأعلن الم�شتاأجر عن رغبته 

بذلك.
المادة 24

ت�سفية الم�ستاأجر اأو اإ�سهار اإفلا�سه اأو وفاته
مع عدم الإخلال باأية قواعد تنظم عمليات الت�شفية والإفلا�س بالدولة، يتبع في 

�شاأن ت�شفية الم�شتاأجر اأو اإ�شهار اإفلا�شه اأو وفاته، ما ياأتي:
1-  ل تدخل العين الموؤجرة في ال�شمان العام لدائني الم�شتاأجر ول تعتبر جزءً من 

موجودات الت�شفية اأو الإفلا�س اأو التركة.
2-  على الم�شفي اأو اأمين التفلي�شة اأو ورثة الم�شتاأجر اإعادة العين الموؤجرة الى الموؤجر 
خلال )90( ت�شعين يوم عمل من تاريخ �شدور قرار الت�شفية اأو الإفلا�س اأو 
الوفاة، اإل اإذا اأعلن الم�شفي اأو اأمين التفلي�شة اأو ورثة الم�شتاأجر بح�شب الأحوال 
الحالة  هــذه  وفي  العقد،  بتنفيذ  ال�شتمرار  في  الرغبة  عــن  المــدة  هــذه  خــلال 

ي�شتمر هذا العقد قائماً طبقاً ل�شروطه واأحكامه.
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المادة 25

هلاك العين الموؤجرة
1-  يعتبر العقد مف�شوخاً حكماً اإذا هلكت العين الموؤجرة ب�شورة كلية اأو ب�شورة يتعذر 

معها ا�شتيفاء المنفعة المق�شودة منه.
2- يتحمل الموؤجر تبعة هلاك العين الموؤجرة اإذا وقع هذا الهلاك ب�شببه.

3-  يجوز للموؤجر مطالبة الم�شتاأجر بالتعوي�س في حال �شدور حكم ق�شائي بم�شادرة 
العين الموؤجرة اأو في حال هلاكها متى كان ذلك ب�شبب الم�شتاأجر، مع الأخذ بعين 
كبدل  الم�شتاأجر  اأداهــا  التي  المبالغ  قيمة  التعوي�س  مقدار  تحديد  عند  العتبار 
اإيجار، وقيمة التاأمين التي قد يح�شل عليها الموؤجر نتيجة هلاك العين الموؤجرة.

المادة 26

حق الموؤجر بف�سخ عقد التاأجير
1- يجوز للموؤجر المطالبة بف�شخ العقد، عند توفر اأي من الأ�شباب الآتية:

البنود )1، 2، 3، 4، 5( من  المن�شو�س عليها في  الم�شتاأجر باللتزامات  اأخل  اأ-  اإذا 
المادة )6( من هذا القانون.

ب- اإذا اأخل الم�شتاأجر باأي التزام جوهري من�شو�س عليه في العقد.
ج- اإذا األحق الم�شتاأجر �شرراً ج�شيماً بالعين الموؤجرة.

د- اأية حالة اأخرى ين�س عليها العقد.
البند  في  اليها  الم�شار  الأ�شباب  من  لأي  العقد  ف�شخ  يطلب  اأن  للموؤجر  يجوز  2-  ل 
بذلك، وامتناعه عن ت�شحيح  الم�شتاأجر كتابياً  اإخطار  اإل بعد  المادة  )1( من هذه 

الإخلال المرتكب من قبله خلال )60( �شتين يوم عمل من تاريخ تبلغه الإخطار.
3-  اإذا مار�س الموؤجر حقه في ف�شخ العقد وفقاً لأحكام هذه المادة فاإنه يحق له المطالبة 

بالمبالغ الم�شتحقة له اإن وجدت، وفق المعايير المحا�شبية الخا�شة.

المادة 27

حق الم�ستاأجر بف�سخ عقد التاأجير
1- يجوز للم�شتاأجر المطالبة بف�شخ العقد عند توفر اأي من الأ�شباب الآتية:

اأ-  اإذا اأخل الموؤجر باللتزامات المن�شو�س عليها في البنود )1، 3، 4( من المادة )7( 
من هذا القانون.
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ب- اإذا اأخل الموؤجر باأي التزام جوهري من�شو�س عليه في العقد.
ج- اأية حالة اأخرى ين�س عليها العقد.

2-  ل يجوز للم�شتاأجر اأن يطلب ف�شخ العقد لأي من الأ�شباب الم�شار اليها في البند )1( 
من هذه المادة اإل بعد اإخطار الموؤجر كتابياً بذلك، وامتناعه عن ت�شحيح الإخلال 

المرتكب من قبله خلال )60( �شتين يوماً من تاريخ تبلغه الإخطار.
3-  اإذا مار�س الم�شتاأجر حقه في ف�شخ العقد وفقاً لأحكام هذه المادة فاإنه يحق له المطالبة 

بالمبالغ الم�شتحقة له اإن وجدت، وفق المعايير المحا�شبية الخا�شة.

المادة 28

اأثر عقد التوريد على العقد
1- ل يترتب على بطلان اأو ف�شخ عقد التوريد اأي اأثر على العقد.

2-  يجوز للمورّد الرجوع مبا�شرة على الم�شتاأجر بما للمورد من حقوق تجاه الموؤجر 
التزامات  التوريد، وذلك بما ل يجاوز  اأو ف�شخ عقد  نا�شئة عن بطلان  اإذا كانت 

الم�شتاأجر تجاه الموؤجر.
المادة 29

اإعادة العين الموؤجرة الى الموؤجر
ما لم يتم التفاق على خلاف ذلك في العقد، يكون الم�شتاأجر ملزماً باإعادة العين 
الموؤجرة الى الموؤجر دون تاأخير، مع مراعاة ما يطراأ عليها من تغير نتيجة ال�شتعمال 
الملائم، في حال عدم ممار�شته لخيار تملك العين الموؤجرة بانتهاء العقد، وذلك دون 

اإخلال بما يترتب على ذلك من نفقات.

المادة 30

الف�سل في دعاوى العقد
ا�شتثناءً من حكم المادة )26( من القانون التحادي رقم )11( ل�شنة 1992 الم�شار 
اليه، ودون اإخلال بحكم المادة )8( بند )4( من هذا القانون، يكون للمحاكم المخت�شة 
في الدولة اخت�شا�س الف�شل في كافة الطلبات والدعاوى والطعون النا�شئة عن العقد.

المادة 31

اإلغاء الترخي�س
ومزاولة  بترخي�س  الخا�شة  والأنظمة  للقرارات  وفقاً  المركزي  للم�شرف  يجوز   -1
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اأن يقوم  ن�شاط التاأجير التمويلي في الدولة التي ت�شدر وفقاً لأحكام هذا القانون، 
باإلغاء ترخي�س الموؤجر في اأي من الحالت الآتية:

تاريخ  من  اأ�شهر  �شتة   )6( خــلال  فعلياً  ن�شاطه  بممار�شة  الموؤجر  يبداأ  لم  اأ-  اإذا 
ترخي�شه.

ب- اإذا انقطع الموؤجر عن ممار�شة ن�شاطه الفعلي لمدة تزيد على )6( �شتة اأ�شهر.
لتعليمات  ج-  اإذا اختل المركز المالي للموؤجر ولم يعمد الى ت�شحيح و�شعه وفقاً 

الم�شرف المركزي خلال )6( �شتة اأ�شهر من تاريخ �شدور تلك التعليمات.
د- اإذا اأ�شهر اإفلا�س الموؤجر اأو و�شع قيد الت�شفية.

العقود  التعامل مع  يتم  القانون  هــذا  )23( من  المــادة  باأحكام  الإخـــلال  عــدم  2-  مع 
من  المقررة  للقواعد  تبعاً  المــادة،  لهذه  وفقاً  الموؤجر  ترخي�س  اإلغاء  وقت  القائمة 

الم�شرف المركزي في هذا ال�شاأن.
المادة 32

العقوبات
ل يخل تطبيق العقوبات المن�شو�س عليها في هذا القانون، باأية عقوبة اأ�شد ين�س 

عليها اأي قانون اآخر.
المادة 33

يعاقب بالحب�س وبالغرامة التي ل تقل عن )200000( مائة الف درهم ول تزيد 
على )200000( مائتي األف درهم ول تزيد على )10000000( ع�شرة ملاين درهم اأو 
ا�شتخدم عبارة  اأو  التمويلي  التاجير  باأحدى  هاتين العقوبتين كل من زاول ن�شاط 

تاأجير تمويلي اأو اأي مرادفات لها في  ا�شمه التجاري بدون ترخي�س.
المادة 34

يعاقب بالحب�س وبالغرامة التي ل تقل عن )100000( مائة الف درهم ول تزيد 
على )200000( مائتي األف درهم ول تزيد على )200،000( مائتي الف درهم اأو باأحدى  

هاتين العقوبتين كل من قام باي التاجير طم�س اأو تغير اي بيان مثبت في ال�شجل.
المادة 35

بالغرامة  يعاقب  القانون  عليها في هذا  المن�شو�س  بالعقوبات  الإخــلال  مع عدم 
التي ل تزيد على )500000( خم�شمائة الف درهم كل من خالف اي حكم من احكام 

هذا القانون اأو القرارات ال�شادرة تنفيذا له .
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وي�شدر مجل�س الوزراء قراراً يحدد فيه المخالفات ومقدار الغرامة المقررة لكل 
منها.

المادة 36

الت�سالح
1-  ل تحرك الدعوى الجزائية عن الجرائم المن�شو�س عليها في المادة )35( من هذا 

القانون، اإل بطلب كتابي من الوزارة.
2-  يجوز الت�شالح عن الجرائم المن�شو�س عليها في المادة )35( من هذا القانون، قبل 
اإحالة الدعوى الى المحكمة المخت�شة مقابل اأداء مبلغ يعادل ن�شف الغرامة المقررة 

لها، وتنق�شي الدعوى الجزائية ب�شداد مبلغ الت�شالح.
3- اإذا رف�س المخالف ال�شلح يحال الأمر الى النيابة العامة.

المادة 37

ال�سبطية الق�سائية
مع  بالتفاق  العدل  وزيــر  من  قــرار  بتحديدهم  ي�شدر  الذين  للموظفين  يكون 
هذا  لأحــكــام  بالمخالفة  يقع  مــا  اإثــبــات  في  الق�شائي  ال�شبط  مــاأمــوري  �شفة  الــوزيــر 

القانون وذلك في نطاق اخت�شا�س كل منهم.

المادة 38

توفيق الأو�ساع
1-  على كل من يزاول ن�شاط التاأجير التمويلي قبل �شدور هذا القانون اأن يوفق 

اأو�شاعه طبقاً لأحكامه خلال مدة �شنة من تاريخ العمل به.
المــادة )5( من هذا  اأحكام  اأو يوؤ�شر على العقد وفق  اأن ي�شجل  2-  يجوز للموؤجر 
القانون، اإذا كان العقد قد تم قبل �شريان اأحكام هذا القانون وذلك خلال �شنة 

من تاريخ نفاذه.
المادة 39

اإلغاء الأحكام المخالفة اأو المتعار�سة
يُلغى كل حكم يخالف اأو يتعار�س مع اأحكام هذا القانون.
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المادة 40

ن�سر القانون والعمل به
يُن�شر هذا القانون في الجريدة الر�شمية، ويُعمل به من اليوم التالي لن�شره.

خليفة بن زايد اآل نهيان

رئي�س دولة الإمارات العربية المتحدة

�شدر عنا في ق�شر الرئا�شة في اأبوظبي:
بتاريخ: 18/ دي�شمبر/2018م

الموافق: 10/ ربيع الآخر/1440هـ
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قرار مجل�س الوزراء رقم )56( ل�سنة 2019م)*(
ب�ساأن �سجل ت�سجيل عقود التاأجير التمويلي التي ترد على المنقول 

  
مجل�س الوزراء:

- بعد الطلاع على الد�شتور،
- وعلـــى القانـــون التحـــادي رقـــم )1( ل�شنـــة 1972 ب�شـــاأن اخت�شا�شـــات الـــوزارات 

و�شلاحيات الوزراء، وتعديلاته،
- وعلى القانون التحادي رقم )8( ل�شنة 2018 في �شاأن التاأجير التمويلي،

- وبناءً على ما عر�شه وزير المالية، وموافقة مجل�س الوزراء،
قــــــــرر:

المادة )1(

التعاريف
في تطبيـــق اأحـــكام هـــذا القـــرار، يق�شـــد بالكلمات التاليـــة المعاني المبينـــة قرين كل 

منها، ما لم يق�س �شياق الن�س بغير ذلك:
العقــد:  عقـــد التاأجـــير التمويلي الذي يتم اإبرامه وفقًا لأحكام القانون التحادي رقم 

)8( ل�شنة 2018 في �شاأن التاأجير التمويلي.
ال�سجل: �شجل عقود التاأجير التمويلي التي ترد على منقول.

المادة )2(

اإدارة ال�سجل والإ�سراف عليه
يتـــولى م�شـــرف الإمـــارات للتنمية اإدارة ال�شجـــل المن�شاأ وفق حكـــم الفقرة )1( من 
المـــادة )5( مـــن القانـــون التحـــادي رقـــم )8( ل�شنـــة 2018 في �شـــاأن التاأجـــير التمويلـــي، 
بالإ�شافة اإلى الإ�شراف عليه وتحمل كافة الم�شاريف المترتبة على اإدارته وكل ما يتعلق 

بتقديم خدماته ب�شكل فعال.

* الجريدة الر�سمية - العدد �ستمائة واحد و�ستون- ال�سنة التا�سعة والأربعون.
   28 ذي الحجة 1440ه�- الموافق 29 اأغ�سط�س 2019م.
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المادة )3(

بيانات ال�سجل
يت�شمن ال�شجل البيانات الآتية:

1. مو�شوع العقد.
2. اأطراف العقد، وبياناتهم.

3. و�شف محل عقد التاأجير التمويلي.
4. مدة العقد.

5. قيمة العقد.
6. الحقوق المرتبطة بالعقد.

7.  اأي بيانـــات اأخـــرى يتطلبهـــا الت�شجيـــل في ال�شجـــل يتـــم اإ�شافتهـــا من قبـــل م�شرف 
الإمارات للتنمية.

المادة )4(

ر�سوم الخدمات
ي�شتوفـــى نظير الخدمات التـــي يقدمها ال�شجل والمدرجـــة في الجدول المرفق بهذا 

القرار، الر�شوم المبينة قرين كل منها.

المادة )5(

تح�سيل الر�سوم
تح�شـــل ر�شـــوم الخدمـــات التـــي يقدمها ال�شجـــل والمبينـــة في الجدول المرفـــق بهذا 

القرار، بالو�شائل التي يقررها م�شرف الإمارات للتنمية.

المادة )6(

تعديل الر�سوم
يخت�ـــس مجل�ـــس الوزراء باإجراء اأي تعديلات على الر�شـــوم الواردة في هذا القرار، 

�شواءً بالإ�شافة اأو الحذف اأو التعديل.
المادة )7(

القرارات التنفيذية
ي�شدر وزير المالية القرارات ويحدد الإجراءات اللازمة لتنفيذ اأحكام هذا القرار.



-60-

المادة )8(

ال�سريان والن�سر
ين�شر هذا القرار في الجريدة الر�شمية، ويعمل به من اليوم التالي لتاريخ ن�شره.

محمد بن را�سد اآل مكتوم
رئي�س مجل�س الــــــوزراء

�شدر عنا:
بتاريخ: 13 ذو الحجة 1440هـ

الموافق: 14 اأغ�شط�س 2019م
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 جدول ر�سوم الخدمات التي يقدمها ال�سجل
المرفق بقرار مجل�س الوزراء رقم )56( ل�سنة 2019م

بيان نوع الخدمةم
ر�سم الخدمة 

بالدرهم

)500( مرة قيد الموؤجر في ال�شجل لأول مرة.1
واحدة

)100( عن كل طلب قيد العقد في ال�شجل.2
طلب

)100( عن كل طلب تعديل بيانات العقد الم�شجل في ال�شجل.3
طلب

4
طلـــب قيـــد الت�شـــرف الناقـــل للملكيـــة الـــوارد علـــى العـــين 

الموؤجرة.
)100( عن كل 

طلب

5
التاأ�شـــير بتنازل الم�شتاأجر عن حقوقه والتزاماته المقررة له 
بموجـــب العقـــد اإلى م�شتاأجر اآخر يحل محلـــه، وفق اأحكام 

القانون التحادي رقم )8( ل�شنة 2018 الم�شار اإليه.

)100( عن كل 
طلب

)200( عن كل طلب اإ�شدار �شهادة قيد العقد في ال�شجل.6
طلب

)100( عن كل طلب تمديد قيد العقد في ال�شجل.7
طلب

)50( عن كل طلب اإلغاء قيد العقد المقيد في ال�شجل.8
طلب
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قرار وزاري رقم )76( ل�سنة 2020م)*(
في �ساأن المعايير المحا�سبية الخا�سة بنظام التاأجير التمويلي 

  
ووزير المالية

- بعد الطلاع على الد�شتور،
- وعلى القانـــون التحـــادي رقـــم )1( ل�شنـــة 1972، في �شـــاأن اخت�شا�شـــات الوزارات 

و�شلاحيات الوزراء، وتعديلاته،
- وعلى القانون التحادي رقم )5( ل�شنة 1975، في �شاأن ال�شجل التجاري،

- وعلى القانـــون التحادي رقم )5( ل�شنة 1985، باإ�شدار قانون المعاملات المدنية، 
وتعديلاته،

- وعلى القانون التحادي رقم )6( ل�شنة 1985، في �شاأن الم�شارف والموؤ�ش�شات المالية 
وال�شركات ال�شتثمارية الإ�شلامية،

- وعلى القانـــون التحـــادي رقـــم )10( ل�شنـــة 1992، باإ�شـــدار قانـــون الإثبـــات في 
المعاملات المدنية والتجارية، وتعديلاته،

- وعلى القانـــون التحـــادي رقـــم )11( ل�شنـــة 1992، باإ�شـــدار قانـــون الإجـــراءات 
المدنية، وتعديلاته،

- وعلى القانـــون التحـــادي رقـــم )35( ل�شنـــة 1992، باإ�شـــدار قانـــون الإجـــراءات 
الجزائية، وتعديلاته،

- وعلى القانـــون التحـــادي رقـــم )18( ل�شنـــة 1993، باإ�شـــدار قانـــون المعامـــلات 
التجارية،

التجاريـــة،  ال�شـــركات  ب�شـــاأن  - وعلى القانـــون التحـــادي رقـــم )2( ل�شنـــة 2015، 
وتعديلاته،

- وعلى القانون التحادي رقم )8( ل�شنة 2018 في �شاأن التاأجير التمويلي،
- وعلى القانون التحادي رقم 26 ل�شنة 2019 ب�شاأن المالية العامة،

- وعلى المر�شوم بقانون اتحادي رقم )9( ل�شنة 2016 ب�شاأن الإفلا�س، وتعديلاته،

 * الجريدة الر�سمية - العدد �ستمائة واحد وثمانون- ال�سنة الخم�سون
   08 ذي القعدة 1441ه�- الموافق 30 يونيو 2020م.
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- وعلى المر�شوم بقانون اتحادي رقم )10( ل�شنة 2018 في �شاأن المقا�شة على اأ�شا�س 
ال�شافي،

- وعلى المر�شـــوم بقانـــون اتحـــادي رقـــم )14( ل�شنة 2018 في �شـــاأن الم�شرف المركزي 
وتنظيم المن�شاآت والأن�شطة المالية،

- وعلى المر�شوم بقانون اتحادي رقم )19( ل�شنة 2019 ب�شاأن الإع�شار،
- وعلى القـــرار الـــوزاري رقم )175( ل�شنة 2019 في �شاأن تطبيق المعايير المحا�شبية 

الخا�شة بنظام التاأجير التمويلي،
- وبناءً على مقت�شيات الم�شلحة العامة.

قــــــــــــــــــرر:

الباب الأول
التعريفات ونطاق التطبيق

المادة )1(

التعريفات
يكون للكلمات والعبارات التالية حيثما وردت في هذا القرار المعاني المخ�ش�شة لها 

اأدناه ما لم يدل �شياق الن�س على غير ذلك:
القانـــــــــون: القانون التحادي رقم )8( ل�شنة 2018 في �شاأن التاأجير التمويلي.

عقد التاأجـير:  عقد التاأجير التمويلي الذي يتم تنظيمه واإبرامه وفقًا لأحكام القانون.

الوزيـــــــــــر: وزير المالية.

العين الموؤجرة:  كل مال منقول اأو عقار مما يتحقق النتفاع به با�شتعماله مع بقاء عينه، 
ويكـــون محلًا لعقد التاأجير التمويلي، وي�شمـــل ذلك الوحدات العقارية 
المفـــرزة علـــى الخارطة التي يجـــوز اأن تكون محلًا للت�شرفـــات القانونية 

وفقًا لأحكام الت�شريعات ال�شارية.
الموؤجـــــــــــر:  ال�شخ�ـــس المعنـــوي المرخ�ـــس له بمزاولة ن�شـــاط التاأجـــير التمويلي وفقًا 

لأحكام القانون والت�شريعات المعمول بها.
الم�ستاأجــــــــر:  ال�شخ�ـــس الطبيعـــي اأو المعنوي الذي ينتفع بالعـــين الموؤجرة وفقًا لأحكام 

عقد التاأجير.
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�سروط العقـــــــــــــــــــد:  ال�شـــروط المتفق عليها بين الموؤجر والم�شتاأجر في عقد التاأجير، 
)والتـــي قـــد تختلف من عقـــد لآخر( وتعتبر المرجـــع الأ�شا�شي 
للف�شـــل في المنازعـــات، وكمدخـــلات لحت�شـــاب تاأثيرهـــا علـــى 

البيانات المالية للطرفين.
القيمة العادلة للعـــــــين الموؤ جــرة: المبلـــغ الذي يلتـــزم الم�شتاأجر بدفعه لقـــاء حيازته للعين 
الموؤجـــرة �شاملًا كامل الم�شاريف اللازمة لجعل العين الموؤجرة 
جاهـــزة للا�شتخدام، و�شـــواء اأكانت الحيازة عن طريق ال�شراء 

اأو الإن�شاء.
مبلغ الفائــــــــــــــــــــدة:  نـــاتج معـــدل الفائدة الدوري الثابت علـــى الر�شيد المتبقي من 

التزام عقد التاأجير.
معدل الفائدة ال�سمني فــي  عقد التاأجير:معدل الفائدة الـــذي يترتب عليه ت�شاوي القيمة 
الحالية لدفعات الإيجـــار والقيمة المتبقية غير الم�شمونة من 
جهـــة، مـــع اإجمالي القيمـــة العادلة للاأ�شل محـــل العقد، واأي 

تكاليف مبا�شرة اأولية للموؤجر من جهة اأخرى.
حق النتفــــــــــــــــــــاع:  مـــا يمثـــل حـــق الم�شتاأجر ل�شتخـــدام العين الموؤجـــرة خلال مدة 
عقـــد التاأجـــير يتـــم ت�شنيف حـــق النتفـــاع كاأ�شل �شمـــن بيان 

المركز المالي للم�شتاأجر.
معدل القترا�س الإ�سافي:  معـــدل الفائدة الذي يجب اأن يدفعـــه الم�شتاأجر للح�شول على 
تمويـــل بمـــدة مماثلـــة وبنف�ـــس ال�شمانـــات، على اأ�شـــل ي�شاوي 

قيمة حق النتفاع �شمن بيئة اقت�شادية مماثلة.
التزام عقد التاأجــــــــير:  التزام الم�شتاأجر عن عقد التاأجير وهو القيمة الحالية لدفعات 

الإيجار غير المدفوعة.
العمر الفترا�ســــــــــــي:  الفـــترة التـــي يتوقـــع اأن تكون خلالهـــا العين الموؤجـــرة �شالحة 

للا�شتخدام.
اإجمالي ال�ستثمار في عقد الإيجار: اإجمالي:

)اأ(  دفعـــات الإيجـــار واجبـــة التح�شيـــل للموؤجـــر بموجـــب عقـــد 
التاأجير.

)ب( اأي قيمة متبقية غير م�شمونة ت�شتحق للموؤجر.
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�سمان القيمة المتبقية:  ال�شمان الذي يقدم للموؤجر بوا�شطة طرف ثالث، بقيمة )اأو جزء 
من قيمة( العين الموؤجرة في نهاية عقد التاأجير بمبلغ محدد.

القيمة المتبقية غــــير ا لم�ســمونة: الجزء من القيمة المتبقية للعين الموؤجرة وغير الم�شمون 
تحقيقها بوا�شطة الموؤجر.

المخــــــــــــــــــــزون: يق�شد بالمخزون اأي مما يلي:

اأ- الأ�شـــول المتداولـــة التـــي تكـــون علـــى �شـــكل مـــواد اأو لـــوازم يتـــم 
ا�شتخدامهـــا خـــلال عملية الإنتـــاج، اأو يتم ا�شتخدامهـــا اأو توزيعها 

اأثناء تقديم الخدمات.
ب- الأ�شـــول المحتفظ بها للبيـــع اأو للتوزيع خلال �شياق العمليات 

العتيادي، اأو
ج- الأ�شول قيد الإنتاج بغر�س البيع اأو التوزيع.

البائـــــــــــــــــــــــع:  الطرف الذي قام بنقل ملكية )بيع( العين الموؤجرة اإلى طرف اآخر، 
ثـــم قـــام با�شتئجارها مجددًا مـــن الم�شتري �شمن معامـــلات البيع 

واإعادة ال�شتئجار.
الم�ســــــــــــــــــــتري:  الطرف الذي قام ب�شراء العين الموؤجرة من طرف اآخر )البائع(، ثم 
قام بتاأجيرها مجددًا له �شمن معاملات البيع واإعادة ال�شتئجار.

ال�سركــــــــــــــــــــة:  ال�شركـــة الم�شجلـــة وفقًا لأحكام القوانين النافـــذة في دولة الإمارات 
العربية المتحدة.

المادة )2(

نطاق التطبيق
تطبـــق المعايـــير الواردة في هـــذا القرار على عقود التاأجير التي تـــبرم وفقًا لأحكام 
القانـــون وت�شتمـــل اأطرافهـــا على �شركات تقـــوم باإ�شـــدار بيانات وتقاريـــر مالية دورية 
وتقـــوم بم�شـــك الدفاتـــر المحا�شبيـــة وفقًا لمتطلبـــات المعايـــير الدولية لإعـــداد التقارير 

المالية.
ي�شتثنـــى مـــن نطاق التطبيق كافـــة الأفراد اأو الأ�شخا�س الذيـــن يكونون طرف في 
عقـــود التاأجـــير والذيـــن ل يقومون بم�شك الدفاتـــر المحا�شبية. كمـــا ي�شتثنى من هذا 
القـــرار الجهـــات والهيئات التحادية في الدولة اإ�شافـــة اإلى ال�شركات الم�شتثناة بموجب 

قوانين خا�شة.
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ويعتـــبر نطـــاق التطبيق على ال�شركات واجبًا عندما تتوافر فيها اأي من ال�شروط 
التالية منفردة اأو مجتمعة:

اأ-  اأن يـــوؤدي عقـــد التاأجير اإلى نقل ملكية العين الموؤجرة للم�شتاأجر في نهاية مدة عقد 
التاأجير.

ب-  اأن يكـــون للم�شتاأجـــر خيـــار �شـــراء العـــين الموؤجـــرة ب�شعر مـــن المتوقع اأن يكـــون اأقل 
بدرجـــة كافيـــة عن القيمة العادلة للعين الموؤجرة في التاريخ الذي ي�شبح فيه خيار 
ال�شراء قابلًا للتنفيذ بح�شب �شروط عقد التاأجير، حيث يكون ذلك دللة على اأن 

الم�شتاأجر �شيقوم بممار�شة حقه في �شراء العين الموؤجرة ب�شورة موؤكدة.
ج-  اأن تكـــون مـــدة عقـــد التاأجير م�شاوية للجـــزء الأكبر من العمـــر الفترا�شي للعين 
الموؤجرة حتى واإن لم يتم نقل ملكية العين الموؤجرة للم�شتاأجر عند نهاية مدة عقد 

التاأجير.
د-  اأن تبلـــغ القيمـــة الحاليـــة لدفعـــات الإيجـــار عنـــد ن�شاأة عقـــد التاأجير، مـــا يقارب في 

مجموعها على الأقل للقيمة العادلة للعين الموؤجرة.
كَـــن الم�شتاأجر  هـ-  اأن تكـــون العـــين الموؤجـــرة ذات طبيعـــة متخ�ش�شة اإلى الحـــد الذي يُمَ

فقط من ا�شتخدامها دون الحاجة لتعديلات كبيرة عليها.

الباب الثاني
الت�سجيل المحا�سبي لعقود التاأجير في البيانات المالية للموؤجر

المادة )3(
اأولًا: القيا�س الاأولي:

1-  بغر�ـــس الت�شجيـــل المحا�شبـــي، يجـــب علـــى الموؤجـــر ت�شجيـــل الأ�شـــول المحتفـــظ بها 
بموجـــب عقـــد التاأجـــير في تاريخ بداية العقـــد، واأن يعر�شها في قائمـــة المركز المالي 
�شمـــن البيانـــات الماليـــة علـــى اأنهـــا مبالغ واجبـــة التح�شيـــل بمبلغ م�شـــاوي ل�شافي 

ال�شتثمار في عقد التاأجير.
2-  بغر�س الت�شجيل المحا�شبي، يجب على الموؤجر ا�شتخدام معدل الفائدة ال�شمني في 
عقد التاأجير لقيا�س �شافي ال�شتثمار في عقد التاأجير، وفي حالة وجود عقد تاأجير 
مـــن الباطـــن وتعذر تحديد معـــدل الفائدة ال�شمني، فيمكـــن للموؤجر من الباطن 
ا�شتخـــدام معـــدل الخ�شـــم الم�شتخـــدم في عقد التاأجـــير الرئي�شي )بعـــد تعديله باأي 
تكاليـــف اأوليـــة مبا�شـــرة مرتبطة بعقـــد التاأجير من الباطن( وذلـــك لقيا�س �شافي 
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ال�شتثمار في عقد التاأجير من الباطن.
3-  بغر�ـــس الت�شجيـــل المحا�شبـــي، وتما�شيًا مع متطلبـــات المعايير المحا�شبيـــة الدولية، 
وفي حالـــة تكبـــد الموؤجـــر تكاليف اأولية مبا�شـــرة مثل العمولت والر�شـــوم القانونية 
والتكاليـــف الأولية المبا�شـــرة للتفاو�س ولترتيب عقد التاأجـــير، فيتم ت�شمينها في 
القيا�ـــس المبدئـــي لعقد التاأجير، وبالتالي يتم خف�س عائـــدات الإيجار المعترف بها 
علـــى مـــدى فترة الإيجـــار. ويتم تعريف معـــدل الفائدة ال�شمنـــي في عقد التاأجير 
بطريقـــة تـــوؤدي اإلى اإدراج التكاليـــف الأولية المبا�شرة تلقائيًـــا في �شافي ال�شتثمار في 

عقد التاأجير وذلك بدون الحاجة لإ�شافة كلٍ منهما ب�شكلٍ منف�شل.
4-  بغر�ـــس الت�شجيـــل المحا�شبـــي، يتـــم القيا�ـــس الأولي لدفعـــات الإيجـــار المدرجـــة في 
�شـــافي ال�شتثمار في عقـــد التاأجير من تاريخ بداية عقد التاأجير، والتي تتكون من 

الدفعات التالية:
اأ- الدفعات الثابتة مخ�شومًا منها اأي حوافز اإيجار واجبة الدفع.

ب-  دفعـــات الإيجـــار المتغيرة التـــي تعتمد على موؤ�شر اأو معـــدل، والتي يتم قيا�شها 
مبدئيًا با�شتخدام موؤ�شر اأو معدل كما في تاريخ بداية عقد التاأجير.

ج-  اأي �شمانـــات قيمـــة متبقيـــة مقدمـــة للموؤجـــر بوا�شطـــة الم�شتاأجـــر اأو طرف ذو 
علاقـــة بالم�شتاأجـــر اأو طرف ثالث له القدرة المالية للوفاء باللتزامات بموجب 

ال�شمان.
د-  ال�شعـــر المحـــدد لممار�شة خيار ال�شـــراء اإذا كان الم�شتاأجر متاأكـــدًا ب�شورة معقولة 

من ممار�شة هذا الخيار.
هـ-  دفعـــات قيمـــة التعوي�س الناتج عن اإنهاء عقد التاأجـــير، اإذا كانت مدة الإيجار 

تعك�س ممار�شة الم�شتاأجر خيار اإنهاء عقد التاأجير.
5-  بغر�س الت�شجيل المحا�شبي، على الموؤجر الذي يعمل في اأيٍ من مجالت ال�شناعة اأو 
التجارة ت�شجيل اأي مك�شب اأو خ�شارة ناتج عن عقد التاأجير، ويتم احت�شاب المك�شب 

اأو الخ�شارة الناتج عن عقد التاأجير من خلال تحديد الفرق بين كلٍ مما يلي:
اأ-  الإيراد على اأ�شا�س القيمة العادلة للعين الموؤجرة اأو القيمة الحالية للحد الأدنى 
لدفعـــات الإيجـــار الم�شتحقة للموؤجر والتي تحت�شب بمعدل الفائدة ال�شمني في 

عقد التاأجير، اأيهما اأقل.
ب-  تكلفة العين الموؤجرة مخ�شومًا منها القيمة المتبقية غير الم�شمونة عند نهاية 

العمر الفترا�شي.
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ثانيًا: القيا�س اللاحق:
1-  يقـــوم الموؤجـــر بالعـــتراف بالإيراد المـــالي بطريقة تعك�ـــس معدل عائـــد دوري ثابت 

مترتب على �شافي ال�شتثمار الم�شجل كاأ�شل.
2-  علـــى الموؤجـــر اأن يقوم بتوزيع الإيراد المالي علـــى طول مدة عقد التاأجير وفق اأ�ش�س 
نظاميـــة ومنطقيـــة، ويعتمـــد توزيـــع الإيراد هـــذا على طريقـــة تعك�ـــس العائد على 
�شـــافي ا�شتثمـــار الموؤجر الدوري الثابـــت بالن�شبة لعقد التاأجـــير. وبالن�شبة لدفعات 
الإيجار المتعلقة بالفترة المحا�شبية )با�شتثناء تكاليف الخدمات(، فتتم على ح�شاب 
اإجمالي ال�شتثمار في عقد التاأجير وذلك لتخفي�س كل من المبلغ الأ�شلي والإيراد 

المالي غير المتحقق.
3-  يتـــم مراجعـــة قيمـــة العـــين الموؤجـــرة عند انتهـــاء العمـــر الفترا�شـــي بح�شب ما تم 
تقديـــره، والتـــي ت�شتخدم لح�شاب اإجمـــالي ا�شتثمار الموؤجر في عقـــد التاأجير ب�شكل 
منتظـــم. في حـــال وجـــود انخفا�س في القيمـــة المتبقية غير الم�شمونـــة بح�شب ما تم 
تقديره، فيجب مراجعة توزيع الإيراد على مدة عقد التاأجير ويقيد اأي انخفا�س 

في المبالغ الم�شتحقة مبا�شرة.
المادة )4(

تعديلات عقد التاأجير
1-  بغر�ـــس الت�شجيـــل المحا�شبي، يجب علـــى الموؤجر اعتبار اأي تعديـــلات تتم على عقد 
التاأجير )اإلغاء اأو تمديد العقد( على اأنها عقد تاأجير منف�شل، وي�شجل محا�شبيًا 

على اأنه عقد منف�شل في الحالت التالية:
اأ-  اإذا كان التعديـــل يزيد مـــن نطاق عقد التاأجير باإ�شافة حق انتفاع عين موؤجرة 

واحدة اأو اأكر محل عقد التاأجير، و
ب-  كان هنـــاك زيـــادة في قيمة عقد التاأجـــير تتنا�شب مع ال�شعـــر المحدد للزيادة في 

نطاق عقد التاأجير.
2-  بالن�شبـــة لتعديـــل عقـــد التاأجير الذي لم تتـــم المحا�شبة عليه على اأنـــه عقد تاأجير 
منف�شـــل محا�شبيًـــا، يجب علـــى الموؤجر الرجوع لمعيار اإعـــداد التقارير المالية المتعلق 

بالأدوات المالية لإظهار هذا العقد �شمن البيانات المالية.
3-  علـــى الرغـــم مما ورد في هـــذه المادة، لغايـــات الف�شل في النزاعات التـــي قد تنتج عن 
تعديـــلات علـــى عقد التاأجـــير، يتم الرجوع اإلى �شـــروط العقد لحت�شـــاب الم�شتحق 

ل�شالح اأي من الأطراف.
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الباب الثالث
بموجب عقد التاأجير كالتزام في البيانات المالية 

ت�سجيل حق النتفاع من الأ�سل الم�ستاأجر للم�ستاأجر
المادة )5(

الت�سجيل
يجـــب علـــى الم�شتاأجـــر في تاريخ بدايـــة عقد التاأجـــير ت�شجيل كلٍ من حـــق النتفاع 

واللتزامات الناتجة عن عقد التاأجير �شمن بيان المركز المالي في بياناته المالية.

المادة )6(

قيا�س حق النتفاع
اأولًا: القيا�س الاأولي:

1-  بغر�س الت�شجيل المحا�شبي، يجب على الم�شتاأجر قيا�س حق النتفاع الذي �شي�شجل 
محا�شبيًـــا �شمـــن قائمـــة المركز المالي في البيانـــات المالية بالتكلفة ابتـــداءً من تاريخ 

عقد التاأجير.
2- يجب اأن تتكون تكلفة حق النتفاع من التالي:

اأ-  مبلـــغ القيا�ـــس الأولي للتزام عقد التاأجير كما هو مبين في البند )1( من المادة 
.)8(

ب-  اأي دفعـــات تخ�ـــس عقـــد التاأجير تمت خـــلال اأو قبل تاريخ بـــدء عقد التاأجير 
مخ�شومًا منها اأي حوافز اإيجار م�شتلمة.

ج- اأي تكاليف مبا�شرة اأولية متكبدة بوا�شطة الم�شتاأجر.
3-  بغر�س الت�شجيل المحا�شبي، يتم تقدير التكاليف التي �شيتكبدها الم�شتاأجر في اإزالة 
اأي محدثـــات اأو من�شـــاآت اأو تعديـــلات اأحدثهـــا الم�شتاأجر على الماأجـــور واإعادة موقع 
العـــين الموؤجـــرة اإلى الحالـــة الأ�شلية التي كانـــت عليها قبل التعاقـــد اأو اإعادة العين 
الموؤجـــرة نف�شهـــا اإلى الحالة المطلوبة وفقًا لأحـــكام و�شروط عقد التاأجير، ويتحمل 
الم�شتاأجـــر التكاليـــف الم�شـــار اإليهـــا، �شـــواءً في تاريـــخ بـــدء عقـــد التاأجـــير اأو كنتيجـــة 
ل�شتخدام العين الموؤجرة خلال فترة معينة، وي�شتثنى من التكاليف التي يتحملها 

الم�شتاأجر التكاليف اللازمة ل نتاج المخزون.
4-  بغر�ـــس الت�شجيـــل المحا�شبي واإعـــداد التقارير المالية، يجب علـــى الم�شتاأجر ت�شجيل 
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التكاليـــف المبينـــة في البنـــد )3( من هذه المادة على اأنها جزء من تكلفة حق النتفاع 
عندما يقوم بتحمل التكاليف الواردة في البند )2( من هذه المادة.

ثانيًا: القيا�س اللاحق:
يجـــب علـــى الم�شتاأجر بعـــد تاريخ بدء عقـــد التاأجـــير، قيا�س حق النتفـــاع بتطبيق 
نموذج التكلفة ما لم يطبق اأيًا من نماذج القيا�س المبينة في المادة )8( من هذا القرار.

المادة )7(

نموذج التكلفة
1- على الم�شتاأجر اأن يقوم بقيا�س حق النتفاع بح�شاب التكلفة:

اأ- مخ�شومًا منها المجموع التراكمي لقيمة ال�شتهلاك والخ�شائر للعين الموؤجرة.
ب-  معدلـــةً باإعـــادة قيا�ـــس التـــزام عقد التاأجـــير كما هو محـــدد في الفقرة )ج( من 

البند )1( من القيا�س اللاحق الوارد في المادة )7( من هذا القرار.
2-  بغر�ـــس الت�شجيـــل المحا�شبـــي، علـــى الم�شتاأجـــر تطبيـــق متطلبات ال�شتهـــلاك التي 
تتنا�شب مع مدة العقد –ال�شتفادة من الأ�شل الم�شتاأجر- بما يتوافق مع متطلبات 
المعايير الدولية بهدف اإعداد التقارير المالية في ا�شتهلاك حق النتفاع مع مراعاة 

المتطلبات الواردة في البند )3( من هذه المادة.
3-  اإذا كان عقـــد التاأجـــير ين�س علـــى نقل ملكية العين الموؤجـــرة اإلى الم�شتاأجر في نهاية 
مـــدة عقـــد التاأجـــير اأو اإذا كانـــت تكلفـــة حـــق النتفاع تـــدل علـــى اأن الم�شتاأجر �شوف 
يمار�س خيار ال�شراء، فيجب على الم�شتاأجر ا�شتهلاك حق النتفاع من تاريخ بداية 
عقد التاأجير وحتى نهاية العمر الفترا�شي للعين الموؤجرة. وفيما عدا ذلك يجب 
على الم�شتاأجر ا�شتهلاك حق النتفاع من تاريخ بدء عقد التاأجير اإلى نهاية العمر 

الفترا�شي لحق النتفاع اأو نهاية مدة عقد التاأجير اأيهما اأولً.
4-  بغر�ـــس الت�شجيـــل المحا�شبـــي، يجب على الم�شتاأجـــر الرجوع للبنـــود المتفق عليها في 
العقـــد وذلـــك لقاي�س وجود انخفا�س في قيمـــة الأ�شول بعد تطبيق هذه البنود مع 
متطلبـــات المعايـــير الدولية لتحديد مـــا اإذا كان حق النتفاع قـــد انخف�شت قيمته، 
وللمحا�شبـــة عـــن اأي خ�شائـــر تم تحديدهـــا ناتجـــة عـــن النخفا�ـــس في قيمـــة حـــق 

النتفاع وذلك بهدف اإعداد التقارير المالية.
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المادة )8(

القيا�س المحا�سبي للتزام عقد التاأجير
اأولًا: القيا�س الاأولي:

1-  بغر�ـــس الت�شجيـــل المحا�شبـــي، يقـــوم الم�شتاأجـــر في تاريخ بـــدء عقد التاأجـــير بقيا�س 
التـــزام عقـــد التاأجـــير بالقيمـــة الحاليـــة لدفعـــات الإيجـــار غـــير المدفوعـــة في ذلك 
التاريـــخ، علـــى اأن يتـــم خ�شـــم دفعـــات الإيجـــار با�شتخدام معـــدل الفائـــدة ال�شمني 
في عقـــد التاأجـــير، اإذا كان يمكـــن تحديد ذلك المعدل ب�شهولـــة، وفي حال تعذر ذلك، 

فيجب على الم�شتاأجر ا�شتخدام معدل القترا�س الإ�شافي لخ�شم دفعات الإيجار.
2-  تتكـــون دفعـــات الإيجـــار في تاريـــخ بدء عقد التاأجـــير التي لم يتـــم �شدادها في تاريخ 
بدء عقد التاأجير، من الدفعات التالية، والتي تندرج في قيا�س التزام عقد التاأجير 

لحق انتفاع العين الموؤجرة خلال مدة عقد التاأجير:
اأ- دفعات ثابتة مخ�شومًا منها اأي حوافز اإيجار واجبة التح�شيل.

ب-  دفعـــات متغـــيرة تعتمد علـــى موؤ�شر اأو معدل مـــا، يتم قيا�شها اأوليًـــا با�شتخدام 
الموؤ�شـــر اأو المعـــدل، في تاريـــخ بدء عقـــد التاأجير كما هو مبـــين في البند )3( من 

هذه المادة.
ج- مبالغ يتوقع دفعها بوا�شطة الم�شتاأجر بموجب �شمانات القيمة المتبقية.

د-  ال�شعـــر المحـــدد لممار�شة خيار ال�شراء اإذا كان الم�شتاأجـــر متاأكدًا من ممار�شة هذا 
الخيار ب�شورة معقولة.

هـ-  دفعات قيمة الغرامات لإنهاء عقد التاأجير اإذا كانت مدة عقد التاأجير تعك�س 
ممار�شة الم�شتاأجر لخيار اإنهاء العقد.

3-  تت�شمـــن الدفعـــات المتغـــيرة التي تعتمد علـــى موؤ�شر اأو معدل ما كمـــا هي مبينة في 
الفقـــرة )ب( مـــن البنـــد )2( مـــن هـــذه المادة – علـــى �شبيـــل المثال ولي�ـــس الح�شر- 
الدفعـــات المربوطـــة بموؤ�شر �شعر الم�شتهلـــك، اأو بمعدل فائـــدة اأو الدفعات التي يتم 

تغيرها لتعك�س التغيرات في معدلت التاأجير ال�شائدة في ال�شوق.
ثانيًا: القيا�س اللاحق:

1-  على الم�شتاأجر اأن يقوم بقيا�س التزام عقد التاأجير بعد تاريخ بدايته وفق ما يلي:
اأ- زيادة المبلغ الدفتري ليعك�س الفائدة على التزام عقد التاأجير.

ب- تخفي�س المبلغ الدفتري ليعك�س دفعات الإيجار.
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ج-  اإعادة قيا�س المبلغ الدفتري ليعك�س اأي اإعادة تقييم اأو تعديلات لعقد التاأجير 
اأو ليعك�س دفعات الإيجار الثابتة المعدلة.

2-  يجـــب اأن تكـــون الفائـــدة علـــى التزام عقـــد التاأجير لـــكل الفترات خـــلال مدة عقد 
التاأجـــير. حيـــث يكـــون معـــدل الفائدة الـــدوري هو معـــدل الخ�شم المبـــين في البند 
)1( مـــن مطلـــع هذه المـــادة اأو معدل الخ�شم المعدل المبين في البندين )3( و)5( من 
المـــادة )10( اأو في الفقـــرة )ج( مـــن البند )2( من المادة )11( من هذا القرار، بح�شب 

مقت�شى الحال.
3-  يجـــب علـــى الم�شتاأجر بعـــد تاريخ بدء عقد التاأجير اأن يثبـــت في بيان المركز المالي في 

البيانات المالية كلٍ من التكاليف الآتية:
اأ- الفائدة على التزام عقد التاأجير.

ب-  دفعات عقد التاأجير المتغيرة غير المدرجة في قيا�س التزام عقد التاأجير، وذلك 
في الفترة التي وقع فيها الحدث اأو الظرف الذي اأدى اإلى تلك الدفعات ما لم 
تكـــن التكاليف قـــد تم اإدراجها في المبلغ الدفتري لعين موؤجرة اأخرى بتطبيق 

معايير اأخرى منطبقة عليها.

المادة )9(

نماذج القيا�س الأخرى
1-  بغر�ـــس الت�شجيـــل المحا�شبـــي، عنـــد تطبيق الم�شتاأجـــر لنموذج القيمـــة العادلة وفقًا 
لمتطلبـــات المعايـــير الدوليـــة لإعـــداد التقاريـــر المالية ب�شـــاأن العقـــارات ال�شتثمارية 
علـــى عقاراتـــه ال�شتثمارية، يجب عليـــه تطبيق نموذج القيمـــة العادلة على حقوق 
النتفـــاع والتـــي ت�شتوفـــى تعريـــف العقـــار ال�شتثمـــاري في المعايير الدوليـــة لإعداد 

للتقارير المالية.
2-  بغر�ـــس الت�شجيـــل المحا�شبـــي، اإذا كان حـــق النتفـــاع ذو علاقـــة بفئة مـــن الممتلكات 
والآلت والمعدات التي يطبق فيها الم�شتاأجر نموذج اإعادة التقييم في المعايير الدولية 
واإعداد التقارير المالية، فيمكن للم�شتاأجر اختيار تطبيق نموذج اإعادة التقييم على 
جميـــع حقـــوق النتفـــاع والتي تكون ذات علاقـــة بتلك الفئة مـــن الممتلكات والآلت 

والمعدات.
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المادة )10(

اإعادة تقييم التزام عقد التاأجير
1-  بغر�ـــس الت�شجيـــل المحا�شبي، يجب علـــى الم�شتاأجر )بعد تاريخ بـــدء عقد التاأجير( 
تطبيق البندين )2( و)3( من هذه المادة، لإعادة قيا�س التزام عقد التاأجير ليعك�س 
تغيرات دفعات الإيجار، ويجب على الم�شتاأجر ت�شجيل مبلغ اإعادة قيا�س التزام عقد 
التاأجـــير كتعديـــل في قيمـــة حـــق النتفـــاع. وفي حالـــة اإذا كان المبلـــغ الدفـــتري لحق 
ـــا اإ�شافيًا في قيا�ـــس التزام  النتفـــاع تم تخفي�شـــه اإلى ال�شفـــر وكان هنـــاك تخفي�شً
عقـــد التاأجـــير، فيجب علـــى الم�شتاأجر ت�شجيل اأي مبالغ متبقية مـــن اإعادة القيا�س 

في بيان الأداء المالي.
2-  بغر�ـــس الت�شجيـــل المحا�شبي، يجب على الم�شتاأجر اإعـــادة قيا�س التزام عقد التاأجير 
بخ�شـــم دفعـــات الإيجار المعدلـــة با�شتخدام معدل الخ�شم بعـــد التعديل، في اأي من 

الحالت الآتية:
اأ-  اإذا كان هنـــاك تغـــير في مدة عقد التاأجير، فيجب علـــى الم�شتاأجر تحديد دفعات 

الإيجار المعدلة على اأ�شا�س مدة عقد التاأجير المعدلة، اأو
ب-  اإذا كان هنـــاك تغـــير في تقييم خيار �شراء العـــين الموؤجرة، فيجب على الم�شتاأجر 
تحديـــد دفعـــات الإيجار المعدلة لتعك�س التغير في المبالغ واجبة الدفع بموجب 

خيار ال�شراء.
3-  بغر�ـــس الت�شجيـــل المحا�شبي، يجب علـــى الم�شتاأجر عند تطبيقه للبند )2( من هذه 
المـــادة، تحديد معدل الخ�شم بعد التعديل بحيث يكون هو معدل الفائدة ال�شمني 
في عقـــد التاأجـــير لمدة العقد المتبقية اإذا اأمكن تحديد هذا المعدل ب�شهولة، اأو معدل 
القترا�س الإ�شافي للم�شتاأجر في تاريخ اإعادة التقييم، في حال تعذر تحديد معدل 

الفائدة ال�شمني في عقد التاأجير.
4-  بغر�ـــس الت�شجيـــل المحا�شبي، يجب على الم�شتاأجر اإعـــادة قيا�س التزام عقد التاأجير 
بخ�شـــم دفعـــات الإيجـــار المعدلة با�شتخـــدام معدل الخ�شـــم دون تعديل في الحالت 

الآتية:
اأ-  في حالة وجود تغير في المبالغ التي يتوقع اأن تكون واجبة الدفع بموجب �شمان 
القيمـــة المتبقيـــة، فيجـــب على الم�شتاأجر تحديـــد دفعات الإيجـــار المعدلة لتعك�س 
التغـــير في المبالـــغ التـــي يتوقـــع اأن تكـــون واجبة الدفـــع بموجب �شمـــان القيمة 

المتبقية.
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ب-  في حالـــة وجـــود تغـــير في دفعات الإيجـــار الم�شتقبلية ناتًجا مـــن تغير في اأي من 
الموؤ�شـــرات اأو معـــدلت الخ�شـــم الم�شتخدمة لتحديد تلك الدفعـــات، على �شبيل 
المثـــال في حالة وجـــود تغير معدلت التاأجـــير ال�شوقية، فيجب علـــى الم�شتاأجر 
اإعـــادة قيا�ـــس التـــزام عقد التاأجـــير ليعك�س دفعـــات الإيجار المعدلـــة تلك فقط 
عندما يكون هناك تغير في التدفقات النقدية )اأي عندما يطبق التعديل على 
دفعات الإيجار( ويجب على الم�شتاأجر تحديد دفعات عقد التاأجير المعدلة لمدة 

عقد التاأجير المتبقية على اأ�شا�س الدفعات التعاقدية المعدلة.
5-  بغر�ـــس الت�شجيـــل المحا�شبي، يجـــب على الم�شتاأجر عند تطبيـــق البند )4( من هذه 
المـــادة، ا�شتخـــدام معـــدل الخ�شم دون تعديـــل، اإل اإذا كان التعديل في دفعات الإيجار 
نـــاتج عـــن معدلت الفائدة المتغيرة، وفي هذه الحالة يجـــب على الم�شتاأجر ا�شتخدام 

معدل الخ�شم بعد التعديل.

المادة )11(

تعديلات عقد التاأجير
1-  بغر�ـــس الت�شجيـــل المحا�شبي، يجـــب على الم�شتاأجـــر اعتبار تعديلات عقـــد التاأجير 

على اأنها عقد تاأجير منف�شل محا�شبيًا، في الحالت التالية:
اأ-  اإذا كان التعديـــل يزيد مـــن نطاق عقد التاأجير باإ�شافة حق انتفاع عين موؤجرة 

واحدة اأو اأكر في عقد التاأجير، و
ب-  كان هنـــاك زيـــادة في قيمة عقد التاأجـــير تتنا�شب مع ال�شعـــر المحدد للزيادة في 

نطاق عقد التاأجير.
2-  بالن�شبـــة لتعديـــل عقـــد التاأجير الذي لم تتـــم المحا�شبة عليه على اأنـــه عقد تاأجير 
منف�شـــل محا�شبيًـــا، فيجـــب على الم�شتاأجـــر في تاريـــخ �شريان تعديل عقـــد التاأجير 

القيام بالآتي:
اأ- تحديد قيمة الإيجار في عقد التاأجير المعدل.

ب- تحديد مدة عقد التاأجير لعقد التاأجير المعدل.
ج-  اإعـــادة قيا�ـــس التـــزام عقـــد التاأجـــير بخ�شـــم دفعـــات الإيجـــار المعدلـــة وذلـــك 
با�شتخـــدام معـــدل الخ�شـــم بعـــد التعديـــل. ويتـــم تحديـــد معـــدل الخ�شـــم بعد 
التعديـــل علـــى اأنه معدل الفائدة ال�شمني في عقـــد التاأجير للمدة المتبقية من 
عقـــد التاأجـــير اإذا كان يمكن تحديد ذلك المعـــدل ب�شهولة، اأو معدل القترا�س 
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الإ�شـــافي للم�شتاأجر في تاريـــخ �شريان التعديل في حال عدم التمكن من تحديد 
معدل الفائدة ال�شمني في عقد التاأجير ب�شهولة.

3-  في حـــال تعديـــل عقـــد التاأجـــير الـــذي لم يتـــم المحا�شبـــة عنه علـــى اأنه عقـــد تاأجير 
منف�شـــل محا�شبيًـــا، فيجـــب على الم�شتاأجـــر المحا�شبة عـــن اإعادة قيا�ـــس التزام عقد 

التاأجير بما يلي:
اأ-  تخفي�ـــس المبلـــغ الدفتري لحق النتفاع ليعك�س الإنهـــاء الجزئي اأو الكلي لعقد 
التاأجـــير والتـــي تتعلـــق بتخفي�ـــس نطـــاق عقد التاأجـــير. ويجب علـــى الم�شتاأجر 
ت�شجيـــل اأي مكا�شـــب اأو خ�شائر متعلقة بالإنهاء الجزئي اأو الكلي لعقد التاأجير 

في بيان الأداء المالي.
ب- اإجراء تعديلات على حق النتفاع لكافة تعديلات عقود التاأجير الأخرى.

الباب الرابع
معاملات البيع واإعادة ال�ستئجار

المادة )12(

تطبيق المتطلبات
في حالـــة قيـــام البائع بنقل ملكية العين الموؤجرة للم�شتري ثم اأعاد ا�شتئجارها من 
الم�شـــتري، فيجـــب على كل من البائع والم�شتري اإعداد عمليات المحا�شبة عن عقد البيع 

وعقد التاأجير من خلال تطبيق المادة )13( من هذا القرار.

المادة )13(

تحديد المعاملات المحا�سبية
بغر�ـــس الت�شجيل المحا�شبي، يجب على كل من البائع والم�شتري تطبيق متطلبات 
معيـــار الإيـــرادات مـــن العقـــود مع العمـــلاء �شمـــن المعايـــير الدوليـــة المحا�شبية وذلك 
بهدف اإعداد التقارير المالية وذلك لتحديد ما اإذا كان نقل العين الموؤجرة يتم المحا�شبة 

عنه على اأنه عملية بيع، وبح�شب ما يلي:
1-  اإذا ا�شتوفـــت عملية نقـــل العين الموؤجرة بوا�شطة البائع المتطلبـــات الواردة في معيار 
الإيـــرادات مـــن العقـــود مـــع العمـــلاء للمحا�شبـــة عنها علـــى اأنها عمليـــة بيع للعين 

الموؤجرة ففي هذه الحالة يتم ما يلي:
اأ-  علـــى البائـــع القيام بقيا�س حق النتفـــاع الناتج من اإعـــادة ال�شتئجار ومقارنته 
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بالقيمـــة الدفتريـــة للعين الموؤجرة، مع الأخذ بالعتبار عدم المقارنة مع القيمة 
الدفترية التي تخ�س الجزء الذي تم الحتفاظ به من العين الموؤجرة من قبل 
البائـــع )اإن وجـــد(. ونتيجـــة لذلـــك، يجـــب على البائـــع اأن يثبت فقـــط مبلغ اأي 

مك�شب اأو خ�شارة متعلق بالحقوق المباعة للم�شتري.
ب-  علـــى الم�شـــتري المحا�شبـــة عن �شـــراء العـــين الموؤجرة بتطبيـــق المعايـــير الدولية 

لإعداد التقارير المالية ذات العلاقة بطبيعة العين الموؤجرة.
2-  اإذا لم ت�شتوفى عملية نقل العين الموؤجرة من قبل البائع متطلبات معيار الإيرادات 
مـــن العقود مع العملاء �شمن المعايير الدولية لإعـــداد التقارير المالية للمحا�شبة 

عنه باعتباره عملية بيع للعين الموؤجرة ففي هذه الحالة يتم ما يلي:
اأ-  على البائع ال�شتمرار في ت�شجيل العين الموؤجرة التي تم بيعها محا�شبيًا، ويجب 
عليه اإثبات التزام مالي ي�شاوي عوائد نقل الملكية ويتم المحا�شبة عليه بالرجوع 
للمعيار المتعلق بالأدوات المالية �شمن المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية.

ب-  ل يجـــوز للم�شـــتري ت�شجيـــل العـــين الموؤجـــرة التـــي تم نقلها محا�شبيًـــا �شمن 
قائمـــة مركـــزه المالي، ويجب عليه اإثبات اأ�شل مـــالي ي�شاوي عوائد نقل الملكية 
والمحا�شبـــة عليـــه بالرجـــوع للمعيـــار المتعلـــق بـــالأدوات الماليـــة �شمـــن المعايـــير 

الدولية لإعداد التقارير المالية.

الباب الخام�س
الإف�ساح المالي في البيانات المالية

المادة )14(

اإف�ساح الموؤجر
1-  وفقًـــا لمتطلبـــات المعايـــير المحا�شبيـــة ودوريـــة الإبـــلاغ )�شهـــري، ربـــع �شنـــوي، ن�شف 
�شنـــوي، اأو �شنـــوي(، يجب على الموؤجر اأن يقـــوم بالإف�شاح �شمن البيانات المالية عن 

الأمور التالية:
اأ-  الربـــح اأو الخ�شارة الناتجة عـــن المعاملات �شمن عقود التاأجير، ودخل التمويل 
على �شافي ال�شتثمار في عقد التاأجير، والدخل المتعلق بدفعات الإيجار المتغيرة 

غير المدرجة في قيا�س �شافي ال�شتثمار في عقد التاأجير.
ب-  ا�شتراتيجية اإدارة المخاطر لحقوق النتفاع التي يحتفظ بها في العين الموؤجرة 
بمـــا في ذلـــك اأي و�شيلـــة لتقليل هـــذه المخاطر، ويمكن اأن ت�شمـــل هذه الو�شائل 
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علـــى �شبيـــل المثـــال لي�ـــس الح�شر، اتفاقيـــات اإعادة ال�شـــراء اأو �شمانـــات القيمة 
المتبقية اأو دفعات الإيجار المتغيرة الناتجة عن ا�شتخدام يتجاوز حدودًا معينة.

ج-  اأية معلومات نوعية وكمية اإ�شافية حول اأن�شطة التاأجير، على اأن تت�شمن هذه 
المعلومات الإ�شافية، على �شبيل المثال لي�س الح�شر، المعلومات التي ت�شاعد من 

ي�شتخدم القوائم المالية على تقييم ما يلي:
1- طبيعة اأن�شطة عقود الإيجار الخا�شة بالموؤجر.

2-  كيفيـــة اإدارة الموؤجـــر للمخاطـــر المرتبطـــة باأي حقوق يحتفـــظ بها في العين 
الموؤجرة.

2-  علـــى الموؤجر تحليـــل ا�شتحقاق دفعات الإيجار الواجبـــة التح�شيل بطريقة 
تبـــين دفعـــات الإيجـــار غير المخ�شومة التـــي �شيتم ا�شتلامهـــا �شنويًا وبحد 
اأدنـــى لـــكل �شنـــة مـــن ال�شنـــوات الخم�ـــس الأولى واإجمـــالي المبالـــغ لل�شنوات 
ا بمطابقة دفعات الإيجار غير المخ�شومة  المتبقية، بحيث يقوم الموؤجر اأي�شً
مـــع �شـــافي ال�شتثمـــار في عقـــد التاأجـــير، علـــى اأن تت�شمـــن المطابقـــة، دخل 
التمويل غير المحقق المتعلق بدفعات الإيجار الواجبة التح�شيل واأي قيمة 

متبقية غير م�شمونة مخ�شومة.

المادة )15(

اإف�ساح الم�ستاأجر
1-  وفقًا لمتطلبات المعايير المحا�شبية ودورية الإبلاغ )�شهري، ربع �شنوي، ن�شف �شنوي 
اأو �شنـــوي(، يجـــب علـــى الم�شتاأجـــر الإف�شـــاح عـــن المبالـــغ التالية خلال فـــترة اإعداد 

التقرير:
اأ- م�شروف ال�شتهلاك لحقوق النتفاع ح�شب فئة العين الموؤجرة.

ب- م�شروف الفائدة على التزامات عقد التاأجير.
ج-  الم�شـــروف المتعلق بعقود التاأجير ق�شيرة الأجـــل، با�شتثناء عقود التاأجير التي 

تكون مدة الإيجار فيها �شهرًا واحدًا اأو اأقل.
د-  الم�شـــروف المتعلـــق بعقـــود تاأجـــير عـــين موؤجـــرة منخف�شـــة القيمـــة، با�شتثنـــاء 
الم�شروفـــات المتعلقـــة بعقـــود التاأجـــير ق�شيرة الأجـــل لعين موؤجـــرة منخف�شة 

القيمة مدرجة في الفقرة )ج( من البند )1( من هذه المادة.
هـ-  الم�شـــروف المتعلـــق بدفعـــات الإيجـــار المتغيرة غـــير المدرجة في قيا�ـــس التزامات 

عقد التاأجير.
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و- الدخل من الإيجار من الباطن لحقوق النتفاع.
ز- اإجمالي التدفق النقدي الخارج لعقود التاأجير.

ح- الإ�شافات على حقوق النتفاع.
ط- المكا�شب اأو الخ�شائر الناتجة من معاملات البيع واإعادة ال�شتئجار.

ي-  المبلـــغ الدفـــتري لحقـــوق النتفـــاع في نهايـــة فـــترة التقريـــر ح�شب فئـــة العين 
الموؤجرة.

ك- مبالغ تعهدات عقود التاأجير ق�شيرة الأجل.
2-  يجـــب علـــى الم�شتاأجـــر عند اإعـــداد التقاريـــر المالية، الإف�شـــاح عن معلومـــات نوعية 
وكميـــة اإ�شافيـــة حـــول اأن�شطتـــه في مجـــال التاأجـــير، قـــد تت�شمـــن هـــذه المعلومـــات 
الإ�شافيـــة، علـــى �شبيـــل المثال لي�ـــس الح�شر، المعلومـــات التي ت�شاعد مـــن ي�شتخدم 

القوائم المالية لتقييم كلٍ مما يلي:
اأ- طبيعة اأن�شطة عقود التاأجير الخا�شة بالم�شتاأجر.

ب-  التدفقـــات النقديـــة الخارجة التي يحتمل اأن يتعر�س لهـــا الم�شتاأجر م�شتقبلًا 
والتي لم يتم عك�شها في قيا�س التزامات عقود التاأجير. بما يت�شمن التدفقات 

النقدية الخارجة الناتجة عن:
1- دفعات الإيجار المتغيرة.

2- خيارات التمديد والإنهاء.
3- �شمانات القيمة المتبقية.

4- عقود التاأجير التي لم تبداأ بعد والتي تعهد بها الم�شتاأجر.
5- القيود والتعهدات التي يفر�شها عقد التاأجير.

6- معاملات البيع واإعادة ال�شتئجار.
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الباب ال�ساد�س
الأحكام النتقالية والختامية

المادة )16(

المعاملات المحا�سبية في حالت الت�سفية اأو الإفلا�س اأو الإع�سار
1-  بغر�ـــس الت�شجيـــل المحا�شبـــي، في حـــالت ت�شفيـــة اأو اإ�شهـــار اإفلا�ـــس الموؤجـــر، يقـــوم 

الم�شتاأجر بالرجوع لما يلي:
اأ-  متطلبـــات المعيـــار الـــدولي لإعـــداد التقاريـــر الماليـــة المتعلـــق بالهبـــوط في قيمـــة 

الأ�شول للمحا�شبة عن حق النتفاع،
ب-  متطلبات المعيار لإعداد التقارير المالية المتعلق بالأدوات المالية للمحا�شبة عن 

التزام عقد الإيجار.
2-  بغر�ـــس الت�شجيل المحا�شبي في حـــالت ت�شفية اأو اإ�شهار اإفلا�س اأو اإع�شار الم�شتاأجر، 
يقـــوم الموؤجـــر بالرجـــوع لمتطلبـــات المعيـــار الـــدولي لإعـــداد التقارير الماليـــة المتعلقة 

بالأدوات المالية، للمحا�شبة عن الأ�شل المتعلق بالمبالغ الواجبة التح�شيل.

المادة )17(

الف�سل في المنازعات
على الرغم مما ورد في هذا القرار، تعتبر �شروط واأحكام عقد التاأجير المبرم بين 

الطرفين المرجع الأ�شا�شي للف�شل في اأي نزاعات قد تن�شاأ عن عقد التاأجير.

المادة )18(

الإلغاءات
يلغى القـــرار الـــوزاري رقـــم 175 ل�شنـــة 2019 في �شـــاأن تطبيـــق المعايـــير المحا�شبيـــة 
الخا�شـــة بنظـــام التاأجـــير التمويلـــي، كمـــا يلغى كل حكـــم اأو قرار مخالـــف لأحكام هذا 

القرار اعتبارًا من تاريخ نفاذه.
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المادة )19(

الن�سر والنفاذ
يعمـــل بهـــذا القرار مـــن اليوم التالي لتاريـــخ ن�شره في الجريـــدة الر�شمية، ويطبق 

على ما لم يكن قد ف�شل فيه من الدعاوى بحكم قطعي قبل تاريخ العمل به.

حمدان بن را�سد اآل مكتــوم
نائب حاكم دبي وزير المالية

�شدر بتاريخ: 18/ رم�شان/ 1441هـ
الموافق: 11/ 05/ 2020م
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)4(
لئحة الم�ستريات واإدارة المخازن  

في الحكومة التحادية 
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قرار مجل�س الوزراء رقم )4( ل�سنة 2019م)*(
ب�ساأن لئحة الم�ستريات واإدارة المخازن

في الحكومة التحادية 
  

مجل�س الوزراء:
- بعد الطلاع على الد�شتور،

الوزارات  اخت�شا�شات  ب�شاأن   1972 ل�شنة   )1( رقم  التحادي  القانون  وعلى   -
و�شلاحيات الوزراء، وتعديلاته،

- وعلى القانون التحادي رقم )1( ل�شنة 2011 في �شاأن الإيرادات العامة للدولة،
ديوان  تنظيم  اإعادة  �شاأن  في   2011 ل�شنة   )8( رقم  التحادي  القانون  وعلى   -

المحا�شبة،
- وعلى المر�شوم بقانون اتحادي رقم )8( ل�شنة 2011 ب�شاأن قواعد اإعداد الميزانية 

العامة والح�شاب الختامي،
- وعلى قرار مجل�س الوزراء رقم )9( ل�شنة 2014 ب�شاأن لئحة ال�شيا�شات المالية 

والمحا�شبية الموحدة للجهات التحادية الم�شتقلة،
- وعلى قرار مجل�س الوزراء رقم )32( ل�شنة 2014 ب�شاأن لئحة الم�شتريات واإدارة 

المخازن في الحكومة التحادية، وتعديلاته،
- وبناءً على ما عر�شه وزير المالية، وموافقة مجل�س الوزراء،

قــــــــــــــــــرر:
الباب الأول

الم�ستريات العامة
الف�سل الأول
الإطار العام
المادة )1(
التعريفات

المبينة  المعاني  التالية  والعبارات  بالكلمات  يق�شد  القرار،  هذا  اأحكام  تطبيق  في 
قرين كل منها ما لم يدل �شياق الن�س على خلاف ذلك:

* الجريدة الر�سمية - العدد �ستمائة وخم�سة واأربعون - ال�سنة التا�سعة  والأربعون.
   9 جمادي الأول 1440ه�- 15 يناير 2019م.
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الــــــــــدولـــــــــة: دولة الإمارات العربية المتحدة.

الــــــــــــــــــوزارة: وزارة المالية.

الــــــــــوزيـــــــــر: وزير المالية.

 1972 ل�شنة   )1( رقـــم  التحــــادي  الــقــانــون  وفـــق  مــنــ�ــشــاأة  وزارة  الجهات التحاديـــة:  اأي 
اأو  وتعديلاته،  الـــوزراء  و�شلاحيات  الـــوزارات  اخت�شا�شات  ب�شاأن 
اأو موؤ�ش�شة، بالإ�شافة اإلى  جهة اتحادية م�شتقلة �شواء كانت هيئة 

الأجهزة التنظيمية التحادية التابعة للحكومة.
الوزيــــــر المعنـــي:  الوزير الذي تتبع له الجهة التحادية المعنية بعملية ال�شراء اأو اأي 

اإجراء يتم �شنداً لهذا القرار اأو من في حكمه في الجهة التحادية.
وكيل الوزارة المعني: وكيل الوزارة المعني اأو من في حكمه في الجهة التحادية.

الم�ستريــــــــــــــات:  اأي �شلعة اأو خدمة اأو اأعمال تحتاج اإليها الجهات التحادية لممار�شة 
اأعمالها.

عمليـــــات ال�سـراء:  مجموعة الإجراءات التي تقوم بها الجهة التحادية للح�شول على 
الم�شتريات اللازمة لعملها وفقاً لأ�شاليب ال�شراء واختيار الموردين 

الم�شار اإليها في هذا القرار.
الجهة  في  الــ�ــشــراء  عمليات  باعتماد  ال�شلاحية  �شاحبة  ال�سلطة المخت�ســـة:  ال�شلطة 

التحادية وفقاً لجدول ال�شلاحيات الم�شار اإليه في هذا القرار.
الوحدة التنظيمية 

للم�ستريــــــــــــات:  الوحد التنظيمية التي تتولى مهام وم�شوؤوليات واإجراءات ال�شراء 
لدى الجهة التحادية.

معه  التعاقد  في  تــرغــب  اأو  تتعاقد  معنوي  اأو  طبيعي  �شخ�س  المــــــــــــــــــــورد:  اأي 
اأكان م�شجلًا في �شجل  الجهة التحادية لتاأمين م�شترياتها، �شواء 
ل�شراء  بالن�شبة  المـــورد  وي�شمل:  الت�شجيل،  في  يرغب  اأم  المــورديــن 
ال�شلع وتوريدها والمقاول بالن�شبة لتنفيذ الأعمال واإن�شائها ومقدم 

الخدمات بالن�شبة لتقديم الخدمات على اختلاف اأنواعها.
خطة الم�ستريــــــات 

وتت�شمن  التحـــاديـــة،  الجــهــة  تعدها  للم�شتريات،  تخطيط  ال�سنويـــــــــــــــــة:  اأداة 
تحديد احتياجات هذه الجهة من الم�شتريات لل�شنة المالية اللاحقة.
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نظام ال�سراء الإلكترونـــي:  النظام الإلكتروني الذي تعده الوزارة والم�شتخدم في الجهة 
التحادية لإتمام كافة العمليات المتعلقة بال�شراء.

طلب الح�سول على المعلومات:  اإجراء ي�شبق اإر�شال طلب ا�شتدراج العرو�س، تقوم به الوحدة 
التنظيمية للم�شتريات بغر�س جمع معلومات مكتوبة عن 

بع�س متطلبات التعاقد اأو للتحقق من كفاءة المورد.
طلب ا�ستدراج العــــــرو�س:  دعوة �شفوية اأو كتابية اأو اإلكترونية يتم توجيهها للموردين 
للم�شتريات  اأ�ــشــعــار  عــرو�ــس  اأو  اهــتــمــام  خــطــابــات  لتقديم 

المطلوبة.
عند  المــورديــن  تاأهيل  م�شتوى  تحديد  اإلى  تهدف  ت�سنيف وتاأهيل المورديـــن:  اإجــــراءات 
المعتمدة  الفئات  اإحــدى  على  ت�شنيفهم  ثم  ومــن  الت�شجيل 
وفقاً  المــورد  عليها  يح�شل  التي  الدرجات  مجموع  على  بناءً 
بغر�س  التحــاديــة  بالحكومة  الخا�شة  والأ�ــشــ�ــس  للمعايير 
الوفاء  على  وقدرته  المــورد  وكفاءة  اأهلية  مدى  من  التحقق 

بالتزاماته التعاقدية مع الجهة التحادية.
العطـــــــــــــــــــــــــــــــاء:  الــعــر�ــس المــقــدم مــن المـــورد اإلى الجــهــة التحـــاديـــة، وي�شمل 

العر�س الفني والمالي.
لإعلامه  الفائز  المــورد  اإلى  التحــاديــة  الجهة  تر�شله  خطاب التر�سيــــــــــــــــــة:  اإ�شعار 
بقبول العطاء المقدم منه، ويلزم المورد بتقديم اأي م�شتندات 
اأو ال�شروط وفقاً  اأو متطلبات ين�س عليها خطاب التر�شية 

لأحكام هذا القرار.
م�سوؤول اإدارة العقــــــــــــد:  موظف الجهة التحادية المتعاقدة على ال�شراء ويكون ممثلًا 
لها في التعامل مع جميع الأمور المت�شلة بالعقد، ومفو�شاً 

عنها في التعامل مع المورد.
الدولة  في  العاملة  الم�شارف  اأحــد  من  ي�شدر  مكتوب  العتماد الم�ستنــــــــــــــدي:  تعهد 
ل�شالح المورد بناءً على طلب الجهة التحادية، يلتزم الم�شرف 
معينة  زمنية  فــترة  خــلال  معين  بمبلغ  بــالــوفــاء  بموجبه 
العطاء  و�شروط  لتعليمات  وفقاً  بالتوريد  المــورد  قيام  عند 

والعتماد.
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الم�شارف  اأحــد  من  المــورد  طلب  على  بناءً  ي�شدر  مكتوب  خطاب ال�سمــــــــــــــان:  تعهد 
ال�شراء،  طالبة  التحــاديــة  الجهة  ل�شالح  الــدولــة  في  العاملة 

وذلك �شماناً للوفاء بالتزاماته التعاقدية.
طلب التغيير اأو التعديل:  طلب �شادر عن الجهة التحادية اأو عن المورد لتغيير اأو تعديل 

على الم�شتريات المحددة في العقد.
اأمر التغيير اأو التعديــل:  اإجـــراء يتم التــفــاق عليه بــين الجهة التحــاديــة والمــــورد، بعد 
تعديل  اأو  تغيير  بغر�س  التعديل،  اأو  التغيير  طلب  اعــتــمــاد 
المراحل  تواريخ  اأو  الكميات،  اأو  الأ�شعار  اأو  الم�شتريات  من  اأي 
الرئي�شية، اأو المواعيد النهائية للت�شليم، ويكون ملحقاً بالعقد 

الخا�س بتلك الم�شتريات.
اإنجــاز  تم  اأنــه  وتثبت  العقد  اإدارة  م�شوؤول  مــن  �ــشــادرة  �سهادة الإنجــــــــــــــــاز:  �شهادة 

الأعمال اأو الخدمات المتفق عليها في العقد.
بتزويد  بتكليفه  المــورد،  اإلى  العقد  اإدارة  م�شوؤول  ي�شدره  اأمـــــــــر العمـــــــــــــل:  قرار 
الجهة التحادية بم�شتريات معينة من خلال اتفاقية �شعرية 

�شارية المفعول، وب�شقف مالي وزمني محدد.
التعاقد من الباطـــــــــن:  اتفاقية بين المورد المتعاقد معه وفق اأحكام هذا القرار وطرف 
ثالث، ي�شار اإليه بالمورد من الباطن، على اأداء جزء من التوريد 
اأو الأن�شطة اأو الخدمات المتفق عليها في عطاء تم تر�شيته عليه، 

وفقاً للاأحكام والإجراءات الم�شار اإليها في هذا القرار.
الــ�ــشــراء في الجهة  طــالــبــة  التنظيمية  الــوحــدة  تــقــدمــه  طلـــــــــب ال�ســـــــــراء:  طــلــب 
ذات الجهة،  للم�شتريات في  التنظيمية  الوحدة  اإلى  التحادية 

ل�شراء ال�شلع اأو الخدمات اأو القيام بالأعمال.
طلب عرو�س الأ�سعـــــار:  دعوى �شفهية اأو كتابية اأو اإلكترونية تر�شلها الجهة التحادية 
عرو�س  على  للح�شول  الم�شجلين  الموردين  اإلى  ال�شراء  طالبة 
اأ�شعار ل�شراء اأ�شناف ذات موا�شفات نموذجية محددة ومتعارف 
عليها، اأو تزويد هذه الجهة بخدمات اأو تنفيذ اأعمال لح�شابها، 
وذلك وفقاً للاأحكام والإجراءات الم�شار اإليها في هذا القرار عند 

ا�شتخدام ا�شتدراج العرو�س المبا�شرة كاأ�شلوب �شراء.
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من  ي�شدر  والمــــورد،  التحــاديــة  الجهة  بــين  تعاقدي  اأمـــــــــــــر ال�ســــــــــراء:  م�شتند 
اأو  ال�شراء  طلب  على  بناءً  للم�شتريات،  التنظيمية  الوحدة 
الأ�شعار  يحدد  المــفــعــول،  �شارية  �شعرية  اتفاقية  خــلال  مــن 
والموا�شفات الواجب توفرها في عملية ال�شراء ومدة التوريد 

المتفق عليه.
ال�سلفــــــــــة الم�ستديمـــــة:  مبلغ محدد يتم تخ�شي�شه للم�شروفات النرية ويكون في 
عهدة اأحد الموظفين بهدف الإنفاق على الم�شتريات اليومية 

العاجلة.
ال�سلفة الخا�سة:  مبلغ محدد يتم تخ�شي�شه لظرف موؤقت اأو لغر�س معين ويتم ت�شويته 

فور انتهاء الغر�س الذي �شرف من اأجله.
الوحدة التنظيمية للمخازن:  وحدة تنظيمية في الجهة التحادية تقوم باأعمال وم�شوؤوليات 
واإجراءات تنظيم دورة المواد اأو الأ�شناف، من خلال فح�شها 
وا�شتلامها وتخزينها و�شرفها وارتجاعها وتحويلها، وتنفيذ 

هذه الدورة والرقابة عليها.
التالفة  والمــــواد  والمــعــدات  الأ�ــشــول  لبيع  ت�شتخدم  المزايـــــــــــــــــــــــــــــدة:  طريقة 
والهالكة وما في حكمها، لمن يقدم اأف�شل الأ�شعار وفق اأي من 

طرق المزايدة المن�شو�س عليها في هذا القرار.
الأ�ــشــول  �ــشــراء  على  يــزايــد  معنوي  اأو  طبيعي  �شخ�س  المزايـــــــــــــــــــــــــــــــد:  كــل 
الموجودة لدى الجهة التحادية  والأ�شناف  والمــواد  والمعدات 

والتي تعر�شها للبيع وتكون زائدة عن حاجتها.
وال�شتلام  الفح�س  لجنة  اأو  المــخــزن  اأمــين  ينظمه  مح�سر الفحــــــــــــــــــ�س:  م�شتند 
المواد  نتيجة عد وفح�س  لتوثيق  المخت�شة  الفنية  اأو الجهة 
اأو  ا�شتلامها  اإجـــراءات  ل�شتكمال  تمهيداً  للمخازن  المـــوردة 

رف�شها.
اأو �شنفٍ مــعــين، والــذي  الحد الأعلى للمخــــــــزون:  الحــد الأعــلــى مــن كميات مـــادة مــا 
ي�شمح للجهة التحادية بالحتفاظ به، بحيث يمكن معالجة 
ارتفاع المخزون عن هذا الحد من خلال تغيير كميات ال�شراء 

المطلوبة.
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اأو �شنف معين  مــادة ما  األ يقل عنها ر�شيد  التي يجب  الحد الأدنى للمخزون:  الكمية 
العادية، ويتم  الظروف  اأي مخزن لدى الجهة التحادية، في  في 
والحــالت  التوريد  تــاأخــر  مخاطر  لمواجهة  الكمية  هــذه  تحديد 
الطارئة في زيادة معدلت ال�شرف، ول يجوز ال�شحب من الر�شيد 

الحتياطي لمواجهة حاجات ال�شتخدام العادية اأو المتوقعة.
اإعادة تكوين المخزون:  اإجراءات ح�شاب كمية الطلب القت�شادية بتحديد كل من الحد 
الأدنى والحد الأعلى ونقطة اإعادة الطلب لكل �شنف في مخازن 

الجهة التحادية.
ر�شيد  و�شول  عند  يجب  معين،  ل�شنف  معينة  كمية  اأو  نقطة اإعادة الطلــــب:  مقدار 
طلب  بتنظيم  للمخازن  التنظيمية  الوحدة  قيام  اإليها  المخزون 
ما  اإلى  ر�شيدها  و�شول  قبول  ا�شتلامها  ل�شمان  مــواد،  تموين 

دون الحد الأدنى للمخزون.
اإدارة المرتجعــــــــــات:  اإجراءات اإعادة المواد اإلى المورد لعدم مطابقتها للموا�شفات المتفق 
عليها اأو اإعادة المواد من الوحدات التنظيمية في الجهة التحادية 

المعنية لعدم الحاجة اإليها.
التفاقية ال�سعريـــــة:  اتفاقية تبرمها الجهة التحادية مع مورد اأو اأكر لتثبيت اأ�شعار 
ال�شلع اأو الخدمات لفترة محددة �شمن اأحكام واإجراءات معينة.

تلبية  الخــ�ــشــراء  التطبيقات  بــالعــتــبــار  تــاأخــذ  الــتــي  ال�سركات الخ�ســـــراء:  الــ�ــشــركــات 
المــمــار�ــشــات الــدولــيــة  اأفــ�ــشــل  لمــعــايــير ال�ــشــتــدامــة البيئية وفـــق 
لتحقيق التوازن في التنمية بين �شلامة المجتمع ونمو القت�شاد 

والمحافظة على البيئة.
القرابة من الدرجـــــة 

الــــــــرابعــــــــــــــة: وت�شتمل كل ممن ياأتي:
يكون  اأن  وي�شتوي  واحـــد  اأ�ــشــل  في  ي�شتركون  الــذيــن  -  الأقــــارب 
الأ�شل من جهة الأب اأو الأم وت�شل اإلى ابن العم او العمة وابن 

الخال اأو الخالة.
-  الأقارب بالم�شاهرة وهي التي تن�شاأ عن الزواج وت�شل اإلى ابن عم 
الزوج اأو الزوجة اأو ابن عمة الزوج اأو الزوجة وابن خال الزوج اأو 
الزوجة اأو ابن خالة الزوج اأو الزوجة اأو زوجة ابن العم اأو زوجة 

ابن العمة اأو زوجة ابن الخال اأو زوجة ابن الخالة.
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فتح  يتم بموجبها  التي  والقانونية  والإداريـــة  الفنية  اأ�س�س التاأهيل الم�سبق:  الإجـــراءات 
المنا�شبة  الإعـــلام  و�شائل  عــبر  الإعـــلان  طريق  عــن  المناف�شة  بــاب 
التي تثبت مدى  بالوثائق والبيانات  التقدم  الراغبين في  لجميع 
اأهليتهم وقدرتهم الفنية والمالية لتنفيذ العمل المطلوب اأو تقديم 
الخدمات ال�شت�شارية بغر�س التثبت من مدى اأهلية وكفاءة المورد 

وقدرته على الوفاء بالتزاماته التعاقدية مع الجهة التحادية.
الــواردة في العطاء التي يتعهد خلالها  مدة �سريان العطــاء:  مدة �شلاحية اللتزامات 
المورد باللتزام بتوفير الم�شتريات كما هي مدرجة في العطاء وتبداأ 

من تاريخ اإقفال ا�شتدراج العرو�س.
التوا�شل  التعاقد من خلال  اإجــراءات  �شراء تتم بموجبه  الأمــــر المبا�ســــــــر:  اأ�شلوب 
مبا�شرة مع مورد واحد دون الحاجة ل�شتدراج العرو�س من عدد 

من الموردين.
�سيا�سة الت�سعير على اأ �سا�س التكلفة م�سافاً اإليها هام�س الربح: اإجراء يتم بموجبه التعاقد مع 
اأ�شا�س  يكون  اأن  على  ال�شعرية،  التفاقية  اأ�شلوب  با�شتخدام  المــورد 
من  مئوية  ن�شبة  اإليها  م�شافاً  المـــورد  تكلفة  على  مبني  التعاقد 

التكلفة اأو مبلغ مقطوع )هام�س الربح(.

المادة )2( 

نطاق التطبيق
اأ- ت�شري اأحكام هذا القرار على جميع الإجراءات الآتية:

بها  تقوم  التي  الخــدمــات  وتــقــديم  الأعــمــال  وتنفيذ  التوريد  وعــقــود  1-  ال�شراء 
الجهات التحادية.

2- تخزين المواد والأ�شناف لدى الجهات التحادية.
3-  بيع واإتـــلاف واإهـــداء الأ�شناف والمـــواد والمــعــدات واأي مخــزون لم تعد الجهة 

التحادية بحاجة له.
ب- ت�شتثنى من تطبيق اأحكام هذا القرار الم�شتريات والجهات التحادية الآتية:

1- وزارة الدفاع.
2- جهاز اأمن الدولة.

3-  جميع عمليات ال�شراء ذات ال�شفة الع�شكرية التي تبا�شرها وزارة الداخلية اأو 
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اأو ع�شكرية، والتي ي�شدر بتحديدها قرار  اأمنية  اأي جهة اتحادية ذات �شفة 
من الوزير المعني.

التزامات دولية تتعلق بعمليات  اأو  باتفاقيات  التي ترتبط  4-  الجهات التحادية 
ال�شراء التي تقوم بها هذه الجهات.

5-  الأ�شول الثابتة من الباب الثالث من الميزانية المتعلقة باإن�شاءات قيد الإنجاز، 
كما ورد في دليل هيكل الح�شابات الموحدة للحكومة التحادية.

6- جميع عمليات ال�شراء الخا�شة بالأدوية.
"م�شروع  ت�شنيفها  يتم  والــتــي  الخــا�ــس  القطاع  مــع  ال�شراكات  عقود  7-  جميع 
�شراكة" كما هو مو�شح في دليل اأحكام واإجراءات عقود ال�شراكة بين الجهات 

التحادية والقطاع الخا�س، المعتمد بقرار من مجل�س الوزراء.
اأي من الجهات  ا�شتثناء  اأو  اإ�شافة  الــوزارة،  اأخذ مرئيات  الــوزراء بعد  8-  لمجل�س 

التحادية من تطبيق اأحكام هذا القرار.

المادة )3( 

اأهداف القرار
يهدف هذا القرار اإلى تحقيق ما ياأتي:

اأ-  توحيد وتنظيم اإجراءات واأ�شاليب ال�شراء لح�شاب الجهات التحادية، بحيث ت�شمن 
هذه الجهات كفاءة وفعالية عملية ال�شراء.

اأمــوالــهــا  على  والحــفــاظ  التحـــاديـــة،  الجــهــات  تتحملها  الــتــي  التكلفة  ب-  تخفي�س 
واأ�شولها وفقاً للاأحكام والإجراءات الم�شار اإليها في هذا القرار.

ج-  �شمان وجود نظام فعال للم�شتريات يمكّن الجهات التحادية من تحقيق الجودة 
والكفاءة واأف�شل الأ�شعار في عمليات ال�شراء خلال فترة زمنية ق�شيرة.

المعنيين  الــواجــب على موظفي الجهات التحــاديــة  والإجــــراءات  الأحــكــام  د-  تحديد 
بالم�شتريات اللتزام بها، والتي تتفق واأف�شل الممار�شات العالمية.

هـ-  تحديد الأ�ش�س الواجب على الجهات التحادية اتباعها في عمليات ال�شراء واختيار 
المورد، وذلك وفقاً للاأحكام والإجراءات الم�شار اإليها في هذا القرار.

المواد،  و�شرف  وتخزين  ا�شتلام  بعمليات  المتعلقة  والإجـــراءات  ال�شيا�شات  و-  تحديد 
واإعادة طلبها وحفظها والرقابة عليها.
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المادة )4( 

�سلاحية العتماد
اأ- ت�شمل �شلاحية العتماد، ما ياأتي:

1- اأوامر ال�شراء وتعديلاتها.
من  وت�شتثنى  وتعديلاتها،  الأعمال  وتنفيذ  الخدمات  وعقود  التوريد  2-  عقود 
الإداريـــة  والم�شاريف  والإعــلانــات  والهاتف  والكهرباء  المــاء  م�شروفات  ذلــك 

والم�شروفات النرية الأخرى التي تدخل �شمن نطاق الم�شروفات العامة.
تعد  والتي لم  والهالكة  التالفة  والمــواد  والمعدات  والمــوجــودات  الأ�شول  3-  �شطب 
اأو باأي  الجهة التحادية بحاجة لها من ال�شجلات، وبيعها في مــزادات علنية 

طريقة بيع اأخرى يحددها هذا القرار.
التر�شية وتوقيع  ونتيجة  التعاقد  و�شيلة  اأو من تفو�شه  المخت�شة  ب-  تعتمد الجهة 
المبينة قرين كل  المبالغ  اإنهائها في الجهة التحــاديــة، وذلــك في حــدود  اأو  العقود 

�شلطة وفق الجدول المبين اأدناه، وعلى النحو الآتي:

و�سيلة التعاقد

ال�سلطة المخت�سة

وكيل الوزارة المعني
وكيل الوزارة 
الم�ساعد المعني

مدير اإدارة الموارد 
المالية/الم�ستريات

3 مليون5 مليون15 مليونا�شتدراج العرو�س
250 األف500 األف1 مليونالأمر المبا�شر

يراها  التي  وبالطريقة  اأعلى  حد  بــدون  ال�شراء  اعتماد  �شلاحية  المعني  ج-  للوزير 
منا�شبة مع بيان الأ�شباب والمبررات.

�شلاحية  تخطي  بغر�س  ال�شراء  عمليات  تجزئة  المخت�شة  ال�شلطة  على  د-  يُحظر 
ال�شلطة الأعلى.

المادة )5( 

التزامات الجهة التحادية
اأ- يجب على الجهة التحادية القيام بالآتي:

والتي  بالم�شتريات،  المتعلقة  الدولية  التفاقيات  في  المعتمدة  ال�شيا�شات  1-  تنفيذ 
تكون الدولة طرفاً فيها.
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2-  مراعاة اأعلى درجات ال�شفافية عند اإدارة عمليات ال�شراء، من خلال الحتفاظ 
باأعلى م�شتويات النزاهة المهنية وفق اإجراءات تناف�شية مفتوحة.

3-  مراعاة التطوير الم�شتمر والتغيرات المطلوبة وفقاً للاأحكام والإجراءات الم�شار 
اإليها في هذا القرار.

4- العمل على ا�شتقطاب الموردين الموؤهلين بما يوفر بيئة تناف�شية موؤهلة.
5-  التعامل مع المتناف�شين باإن�شاف وعدم النحياز لأي منهم، وتجنب اأي اإجراءات 

تحول دون التطبيق الفعال لمبادئ الم�شاواة.
6-  الإعلان عن عمليات ال�شراء الخا�شة بها من خلال نظام ال�شراء الإلكتروني، 
اأو من خلال المطبوعات اأو الدوريات الخا�شة بالتجارة والقت�شاد، وذلك مع 

مراعاة اأحكام المادة )21( من هذا القرار.
ب- يجب على موظفي الجهات التحادية، اللتزام بالآتي:

1-  تجنب ت�شارب الم�شالح اأو احتمال وقوعها عند القيام بالمهام والواجبات الموكلة 
اإليهم والإف�شاح عن اأي حالة منها.

2-  عدم القيام باأي ت�شرف من �شاأنه تعري�س الجهة التحادية التي يعمل لديها 
لل�شك في مدى نزاهة عملية ال�شراء التي تقوم بها.

اأو ت�شهيلات  اأو منفعة  اأو عينية  اأو هبات مالية  اأو قبول اأي هدايا  3-  عدم تلقي 
من اأي �شخ�س يتعامل مع الجهة التحادية التي يعمل لديها ب�شكل مبا�شر اأو 

غير مبا�شر.
4-  الإف�شاح عن �شلة القرابة حتى الدرجة الرابعة، والتي قد تربطه اأي منهم 
باأي مورد له م�شلحة مع الجهة التحادية التي يعمل لديها، وفي حال وجود 
هذه ال�شلة، يجب على الموظف المعني التنحي عن القيام بالمهام الموكلة اإليه في 

عملية ال�شراء.
تكون من �شمن  التي  ال�شراء  وال�شتقلالية في جميع عمليات  5-  تحري الحياد 
مهامهم وواجباتهم، واأل يكون لهم م�شلحة في اأي اأعمال اأو مقاولت اأو عقود 

مت�شلة بها.
ال�شراء عن  الم�شاركة في عمليات  ج-  يحظر على جميع العاملين في الجهة التحادية 

طريق �شركات اأو موؤ�ش�شات يملكونها، او يكونوا �شركاء فيها اأو وكلاء لها.
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المادة )6( 

القيمة مقابل المال
اأ-  يتمثل الهدف الرئي�شي من الم�شتريات بالح�شول على القيمة مقابل المال المدفوع، 
الفترا�شي  عمره  مــدى  على  وجودته  ال�شنف  تكلفة  بين  ما  المثالي  الجمع  وهــو 

بالكامل، اأو مدى ملائمة ال�شنف لتلبية متطلبات الجهة التحادية.
الخا�شة  للاأ�ش�س  تحديدهم  عند  ال�شراء،  بعملية  المعنيين  الموظفين  على  ب-  يجب 

بتقييم العطاءات، مراعاة الإجراءات الآتية:
1- عدم العتماد على عامل ال�شعر وحده في تقييم العطاءات.

للاأحكام  وفقاً  وذلــك  المــال،  مقابل  قيمة  اأف�شل  يوفر  الــذي  العطاء  2-  تحديد 
والإجراءات الم�شار اإليها في هذا القرار.

الناحية  الأف�شل من  العطاء  على  بناءً  التحادية  الجهات  العقود في  تر�شية  ج-  تتم 
القت�شادية وفقاً للاأ�ش�س الآتية:

1- العطاء الأف�شل من الناحية الفنية.
2- العطاء الأف�شل من الناحية ال�شعرية.

المادة )7( 

الإعلان وال�سفافية
اأ-  يجب الإعلان عن جميع المناق�شات والممار�شات والم�شابقات من خلال نظام ال�شراء 
الجهة  تــراهــا  طريقة  اأي  اأو  المــجــلات  اأو  ال�شحف  ا�شتخدام  ويــجــوز  الإلــكــتروني 

التحادية منا�شبة وفقاً للاأحكام والإجراءات الم�شار اإليه في هذا القرار.
باأي طريقة تراها الجهة التحادية منا�شبة  اأو  اإلكترونياً  الموردين  اإخطار  ب-  يجب 

بوجود ممار�شات متعلقة بن�شاطاتهم.
خطة  باعتماد  الــقــرار  �ــشــدور  بعد  المعلومات  على  الح�شول  طلب  اإ�ــشــدار  ج-  يجوز 
الم�شار  للاأحكام والإجــراءات  العمل وفقاً  اأو بما يتنا�شب مع متطلبات  الم�شتريات 

اإليها في هذا القرار.
اإ�شعار  اإر�ــشــال  خــلال  من  والممار�شات  بالمناق�شات  الم�شاركين  المــورديــن  اإعــلام  د-  يتم 

بنتيجة التر�شية وفقاً للاأحكام والإجراءات الم�شار اإليها في هذا القرار.
هـ-  اإذا توافرت لدى اأي من الموردين معلومات نتيجة تعاقد �شابق مع الجهة التحادية 
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ذات علاقة بعملية ال�شراء الحالية وكان من �شاأنها اأن تمنحه اأف�شلية في التناف�س، 
فعلي الجهة التحادية توفير هذه المعلومات للموردين الآخرين عند طرح طلب 

ا�شتدراج العرو�س ل�شمان العدالة وال�شفافية.

الف�سل الثاني
اأحكام واإجراءات عامة للموردين

المادة 8 

ت�سجيل الموردين
اأ-  يجب اأن تنظم وتحتفظ الوزارة ب�شجل اإلكتروني للموردين، يرفق به كافة البيانات 
التي تتطلبها عملية ال�شراء، على اأن تكون بيانات هذا ال�شجل متوفرة لإطلاع كافة 
ا�شم  الم�شجل  المــورد  الإلكتروني، ويمنح  ال�شراء  لنظام  المطبقة  التحادية  الجهات 

م�شتخدم وكلمة مرور للتمكن من ال�شتفادة من خدمات النظام.
ب-  يتم ت�شجيل الموردين المرخ�س لهم في ال�شجل مقابل ت�شديد الر�شم المقرر، على 
ا�شتيفائها ل�شروط  الر�شوم في حال  اأن ت�شتثنى الجهات التحادية من دفع هذه 

الت�شجيل.
ج-  تعفى ال�شركات المملوكة من المواطنين والتي يتم دعمها من �شناديق دعم الم�شاريع 
ال�شغيرة والمتو�شطة، وال�شادر ب�شاأنها ت�شريعات اتحادية اأو محلية على األ يزيد 
راأ�شمالها على )10،000،000( ع�شرة ملايين درهم وذلك لأول �شنتين من تاريخ 

ت�شجيلها على اأن ت�شتوفي �شروط ت�شجيل الموردين.
د-  مع عدم الإخلال بالتفاقيات الدولية التي تكون الدولة طرفاً فيها، للت�شجيل في 

�شجل الموردين يجب اأن تتوفر في المورد ال�شروط الآتية:
اأن يكون �شركة م�شجلة في الدولة ح�شب  اعتبارياً، في�شترط  1-  اإذا كان �شخ�شاً 
�شاأن  2015 في  ل�شنة   )2( رقــم  التحـــادي  القانون  لأحــكــام  وخا�شعة  الأ�ــشــول 

ال�شركات التجارية وتعديلاته، اأو اأي ت�شريع اآخر يحل محله.
يجوز  الــدولــة،  في  الحــرة  المناطق  في  م�شجلة  اأجنبية  ل�شركات  فــرعــاً  كــان  2-  اإذا 
الدولة  في  الأ�شول  ح�شب  م�شجلًا  فرعاً  لل�شركة  يكون  اأن  �شريطة  ت�شجيله 

خارج تلك المناطق.
3- اأن يكون مرخ�شاً لمزاولة الن�شاط التجاري في الدولة.

4- ال يكون محروماً من ال�شتراك في المناق�شات والممار�شات من اأي جهة اتحادية.
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5- األ يكون اأي من ال�شركاء من موظفي الجهة التحادية التي يتم التعاقد معها.
6- اأن يكون اأحد ال�شركاء اأو وكيل الخدمات من مواطني الدولة.

هـ-  يجب على المورد اللتزام بتوفير البيانات التالية عند الت�شجيل في �شجل الموردين، 
والتعهد بالإبلاغ عن اأي تعديل يطراأ عليها وهي على النحو الآتي:

1-  ال�شم التجاري والعنوان و�شندوق البريد واأرقام الهواتف والفاك�س والبريد 
الإلكتروني.

2-  ال�شكل القانوني، والرخ�س ال�شادرة من الجهات المخت�شة في الدولة والمت�شمنة 
للن�شاط التجاري.

3- عقد التاأ�شي�س.
4- ا�شم الم�شوؤول عن التعاقد ونموذج توقيعه.

اإن  المخت�شة،  لدى الجهات  ر�شمياً  والم�شجلة  للمورد  المعهودة  الوكالت  5-  اأ�شماء 
وجدت.

التجارة  الــبــلــديــات وغـــرف  لــدى  بالت�شجيل  والــ�ــشــجــلات الخــا�ــشــة  6-  الــبــيــانــات 
وال�شناعة.

7- التراخي�س المطلوبة للقيام بمزاولة الن�شاط.
8-  الخبرات ال�شابقة في التعاقد والتنفيذ لدى الجهات الأخرى، وحجم الأعمال 

واأنواعها.
البنك  وا�ــشــم  بــالمــورد  الخــا�ــس   )IBAN Code( الـــدولي  البنكي  الح�شاب  9-  رقــم 

والفرع وال�شم الم�شجل به الح�شاب.

10- رقم الت�شجيل ال�شريبي، اإن وجد.
11-  اأي طــلــبــات اإ�ــشــافــيــة، تــــرى الجــهــة التحــــاديــــة اأنـــهـــا تــتــفــق مـــع حــاجــاتــهــا 

واخت�شا�شاتها.
كافة  ا�شتيفاء  التحــاديــة،  الجهة  مــع  التعامل  في  يرغب  الــذي  المـــورد  على  و-  يجب 
المــوقــع  خـــلال  مــن  اإلــكــترونــيــاً،  المـــورديـــن  �ــشــجــل  في  الت�شجيل  عملية  متطلبات 
الإلكتروني المعد من الوزارة اأو الجهة التحادية لهذه الغاية، واأن يقوم بتحميل 

كافة الوثائق والم�شتندات المطلوبة اإلى الموقع.
ز- يجب على المورد ت�شديد كافة ر�شوم الت�شجيل اأو التجديد المطلوبة.

ح-  يجب على الوحدة التنظيمية المعنية ب�شجل الموردين في الوزارة اأو الجهة التحادية، 
مراجعة كافة الوثائق والم�شتندات والرخ�س وال�شهادات المقدمة من المورد والتحقق 
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القانونية  والمتطلبات  ال�شروط  لكافة  المــورد  ا�شتيفاء  من  والتاأكد  �شلامتها،  من 
اعتماده في  عملية  اإتمــام  قبل  وذلــك  التجاري،  الن�شاط  لمزاولة  اأو  بالعمل  للقيام 

ال�شجل.
ط-  يجب على المورد تحديث معلوماته في ال�شجل ب�شكل دوري، اأو كلما دعت الحاجة، 

وتراجع الوزارة التحديث لعتماده.
المادة )9( 

تاأهيل وت�سنيف الموردين عند الت�سجيل
اأ-  تعتمد الوزارة معايير لت�شنيف الموردين وت�شمل ثلاثة جوانب اأ�شا�شية مع اإعطاء 

اأوزان محددة لكل معيار كما هو مو�شح فيما ياأتي:
1-  الجانب القانوني ويتمثل في توفير كافة التراخي�س اللازمة لممار�شة الن�شاط 

من الجهات ذات ال�شلة، وذلك لإتمام اإجراءات الت�شجيل في �شجل الموردين.
2-  الجانب الفني ويتمثل في توفر موارد ب�شرية ذات كفاءة ومهارة عالية ووجد 
خبرات واأعمال �شابقة تم اإنجازها مع الجهات الحكومية بالإ�شافة اإلى توفر 

معدات وور�س وم�شتودعات ملائمة وكافية، ح�شب مقت�شى الحال.
3-  الجانب المالي ويتمثل في توفير بيانات مالية مدققة وخالية من التحفظات 

وك�شف ح�شاب بنكي اأ�شلي.
ب-  ل يجوز اإدراج ا�شم المورد في �شجل الموردين في حال ح�شوله على درجات تقييم اقل 

من الن�شبة المقررة لقبول ت�شجيل الموردين.
ج-  للوزير �شلاحية اعتماد اأي ا�شتثناء لت�شجيل موردين في �شجل الموردين مع بيان 

الأ�شباب والمبررات.

المادة )10( 

اأ�س�س تقييم الموردين عند التاأهيل الم�سبق
اإجراء تاأهيل م�شبق  اأ-  يجب على الجهة التحادية عند الرغبة با�شتدراج العرو�س 
بما  الم�شاركين  لدى  اللازمة  والإمكانيات  الموؤهلات  توفر  من  للتحقق  للموردين 
فيها قدراتهم الفنية واإمكاناتهم المالية والإدارية وحجم التزاماتهم وقدرتهم على 

الأداء.
ب-  يتم التحقق وتقييم قدرات الموردين المتقدمين واإمكاناتهم، الم�شار اإليها في الفقرة 

)اأ( من هذه المادة من خلال الآتي:
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اأدائهم  ال�شابقة للموردين في عقود م�شابهة وم�شتوى  1-  التعرف على الخبرات 
فيها.

ومــوؤهــلات وعدد  للموردين من حيث خــبرات  الفنية  الــقــدرات  2-  التعرف على 
الموظفين والمعدات والمرافق الإن�شائية اأو الت�شنيعية وغير ذلك مما ي�شير اإلى 

م�شتوى اإمكاناتهم.
3- تقييم الو�شع المالي للموردين.

الم�شبق  التاأهيل  اأ�ش�س  مراجعة  التحــاديــة  الجهة  في  الم�شتريات  لجنة  على  ج-  يجب 
واعتمادها ب�شكل دوري.

المادة )11(

تقييم المورّدين بعد تقديم الخدمة
اأ-  تتولى الوحدة التنظيمية للم�شتريات في الجهة التحادية المعنية عملية التقييم 
التنظيمية  الوحدات  مع  وبالتن�شيق  للخدمة  تقديمهم  بعد  للموردين  ال�شنوية 

الطالبة لل�شراء في الجهة التحادية.
ب-  يجب تقييم الموردين وفقاً لم�شتوى اأدائهم بهدف ت�شجيع الأداء المتميز، بحيث يتم 
اإدراج خيار ترتيب الموردين بناءً على منتجاتهم اأو خدماتهم، وذلك وفقاً للمعايير 

الآتية:
1- جودة الخدمة.

2- ال�شعر.
3- مدى اللتزام بالجدول الزمني المحدد م�شبقاً للت�شليم.

4- مدى التعاون وال�شتجابة للمتطلبات.
5- ن�شبة الخ�شم على ال�شعر المقدم.
6- مدى فعالية التوا�شل مع المورد.

7- م�شتوى الخدمة.
8- المرونة في مواعيد ال�شداد.

9- خبرة فريق العمل.
10- م�شتوى توفر الدعم الفني.

ج-  يجب اإبلاغ كل مورد بنتيجة تقييمه من خلال اإ�شعار ير�شل على العنوان المحدد 
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العدالة  ل�شمان  التقييم  اأ�ش�س  على  المــــوردون  جميع  يطلع  اأن  على  قبله،  مــن 
وال�شفافية.

الخا�س  الت�شنيف  على  للاعترا�س  التظلمات  للجنة  اعــترا�ــس  تقديم  د-  للمورد 
به، اأو على قرار رف�س الوزارة اأو الجهة التحادية المعنية قبول ت�شجيله في �شجل 

الموردين، وذلك وفقاً للاأحكام الم�شار اإليها في المادة )13( من هذا القرار.

المادة )12(

�سطب المورّدين من ال�سجلات
الخا�شة  التقييم  اأ�ش�س  في  النجاح  متطلبات  يجتاز  ل  الــذي  المـــورد  قيد  اأ-  يُ�شطب 
بم�شتوى الأداء بعد تقديم الخدمة، ويُحرم من التوريد ل�شالح الجهات التحادية 

لمدة ل تزيد على �شنة واحدة.
ب-  تن�شر الوزارة معلومات لإطلاع جميع الموردين على الموقع الإلكتروني، تت�شمن 
اأ�شاليب العمل مع الجهات التحادية من حيث طرق الت�شجيل و�شروطه بالإ�شافة 
اإلى اأ�شباب ال�شطب والحرمان من الم�شاركة، بما في ذلك تفا�شيل التعاقد واأ�شاليب 

اختيار الموردين.
بــالآداب  مخلة  بجنحة  اأو  بجناية  عليه  حكم  اإذا  ال�شجل  من  المــورد  قيد  ج-  ي�شطب 
العامة وال�شرف، ويحرم من التوريد ل�شالح الجهة التحادية لمدة ل تقل عن )3( 

ثلاث �شنوات.
المادة )13( 

تظلم الموردين
اأ-  ت�شكل في الجهة التحادية بقرار من الوزير المعني لجنة ت�شمى )لجنة التظلمات(، 
اجتماعاتها،  واآلية  اأع�شائها  وعــدد  ونائبه  اللجنة  رئي�س  ت�شكيلها  قــرار  في  يحدد 

وكيفية اتخاذ قراراتها.
ب- تتولى لجنة التظلمات المهام الآتية:

1- البت في التظلمات المقدمة من الموردين.
ب�شاأن  التحــاديــة،  والجهة  المــورد  بين  تن�شاأ  قد  التي  الإداريـــة  المنازعات  2-  ف�س 
اإجراءات ال�شراء بدءاً من مرحلة الإعلان عن العطاءات وحتى اإتمام الأعمال 

و�شرف الم�شتحقات.
3-  النظر في اأي خلاف بين المورد والجهة التحادية ب�شاأن نتيجة فح�س المواد اأو 
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رف�شها.
4-  النظر في العترا�شات المقدمة على قرارات الغرامات والتعوي�شات والإجراءات 
الجزائية التي تفر�س على المورد نتيجة مخالفة الموا�شفات والتاأخير، اأو عدم 

التوريد والإنجاز.
اإلى  المعنية  ت�شعى الجهة التحادية  اأن  بالتظلم، يجب  المــورد  الإخــلال بحق  ج-  دون 

التوا�شل مع المورد بهدف الو�شول اإلى ت�شوية وحلٍ توافقي لمو�شوع ال�شكوى.
د-  يجب اأن تتميز اإجــراءات معالجة ال�شكوى بال�شفافية، واأل تحتوي على تمييز اأو 

تحيز لأي طرف، على اأن تراعي اللجنة في معالجتها لل�شكوى الأ�ش�س الآتية:
1- اأن تكون العملية منظمة ب�شكل وا�شح ومفهومة لجميع الأطراف المعنيين بها.

2- التعامل مع ال�شكوى ب�شكل خطي ل�شمان التوثيق.
3-  منح طرفي العقد مهلة ل تزيد على )10( ع�شرة اأيام عمل مح�شوبة من تاريخ 
الإخطار بال�شكوى، لتمكين كل منهما من ال�شتجابة لطلبات الطرف الآخر 

ب�شكل منا�شب، ما لم يكن الأمر م�شتعجلًا.
اإدارة ال�شكوى اإلى الإجحاف بحق المــورد في الم�شاركة، باأي  اإجــراءات  4-  األ تــوؤدي 

عطاء اأو عملية �شراء مع اأي جهة اتحادية اأخرى.
هـ-  على الرغم مما ورد في هذه المادة ت�شكل لجنة تظلمات مركزية في الوزارة للبت في 
التظلمات الخا�شة بالم�شتريات ذات المن�شاأ في الدول التي يتم توقيع اتفاقية تجارة 

حرة معها.
الف�سل الثالث

حوكمة الم�ستريات
المادة )14( 

الوحدة التنظيمية للم�ستريات
تتولى الوحدة التنظيمية للم�شتريات م�شوؤولية توفير جميع م�شتريات الجهة 
المــتــغــيرات في  والأوقـــــات و�شمن  الــظــروف  كــل  فــعــال في  ب�شكل  التحــاديــة وتنفيذها 

الأولويات والم�شتجدات، ولها في �شبيل تحقيق ذلك القيام بما ياأتي:
اأ-  اإعداد خطة الم�شتريات ال�شنوية ومتابعة تنفيذها وتعديلها عند ال�شرورة، وتوفير 
الم�شتريات لمختلف الإدارات ب�شكلٍ م�شتمر، وذلك وفقاً لأن�شب الموا�شفات والكميات 

واأف�شل الأ�شعار.
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ب-  تحليل ودرا�شة الأ�شناف المطلوب �شراوؤها من ناحية الموا�شفات والجودة والأ�شعار 
تح�شينها،  على  والعمل  التطوير  مجــالت  وتحديد  والت�شليم  ال�شراء  و�ــشــروط 

وذلك بالتن�شيق مع الوحدة التنظيمية طالبة ال�شراء.
ج- ا�شتدراج عرو�س الأ�شعار.

د-  اإدارة عملية اإعداد الوثائق اللازمة وتوزيعها على الموردين وفق اأحكام هذا القرار 
وتقديم التو�شيحات الخا�شة بها، واإجراء اأي تعديلات تطراأ عليها.

واعتمادها  الأ�ــشــعــار  عــرو�ــس  طلبات  وتقييم  للعطاءات،  المــالي  التحليل  هـ-  اإجـــراء 
بالتن�شيق مع الوحدة التنظيمية طالبة ال�شراء.

و- التفاو�س مع الموردين بالتن�شيق مع لجنة الم�شتريات.
ز- اإ�شدار اأوامر ال�شراء واأوامر العمل.

ح- اإعداد م�شتندات ووثائق العقد بالتن�شيق مع الوحدة التنظيمية طالبة ال�شراء.
ط-  توفير الدعم لعملية اإدارة العقد بالتن�شيق مع م�شوؤول الوحدة التنظيمية المعنية.

والــوحــدة  للمخازن  التنظيمية  الــوحــدة  مــع  بالتن�شيق  المــرتجــعــات  عملية  ي-  اإدارة 
التنظيمية المعنية.

الــدوريــة  التقارير  ورفــع  العمل،  واأوامـــر  ال�شراء  واأوامـــر  العقود  تنفيذ  ك-  متابعة 
ب�شاأنها.

على  والــغــرامــات  الجــــزاءات  فــر�ــس  بــ�ــشــاأن  الم�شتريات  لجنة  اإلى  التو�شيات  ل-  رفــع 
الموردين اأو رفعها عنهم.

م-  اإعداد التقارير الدورية عن عمليات ال�شراء والأعمال المنجزة، ورفعها اإلى ال�شلطة 
المخت�شة.

بملاحظاتهم  والأخـــذ  عليهم  والإ�ــشــراف  منتظم،  ب�شكل  المــورديــن  اأداء  ن-  مراقبة 
واقتراحاتهم لأخذها في العتبار لتح�شين الأداء وتطويره.

الوحدة  مع  المــواد  توريد  اأو  الخدمة  تقديم  بعد  الموردين  تقييم  عملية  �س-  متابعة 
التنظيمية المعنية.

ع-  اعتماد فواتير الم�شتريات ومراجعة فواتير تقديم الخدمات، وذلك دون الإخلال 
ب�شلاحية العتماد الم�شار اإليها في الفقرة )ب( من المادة )4( من هذا القرار.

بالعطاءات  الخا�شة  الم�شرفي  ال�شمان  خطابات  مــن  الأ�شلية  الن�شخ  ف-  ا�شتلام 
والحتفاظ بها.
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البــتــدائــي(  )الــتــاأمــين  الم�شرفي  ال�شمان  خطابات  مــن  الأ�شلية  الن�شخ  �س-  اإعـــادة 
الفائز فور ت�شليمه �شمان ح�شن  اأو للمورد  الموؤهلين،  العطاءات غير  لأ�شحاب 

التنفيذ )التاأمين النهائي( والحتفاظ ب�شورة عنها.
ق-  اإعادة الن�شخ الأ�شلية من خطابات ال�شمان الم�شرفي )التاأمين النهائي( للمورد بعد 
اإتمام عملية التوريد اأو تنفيذ الأعمال او تقديم الخدمات وفق العقد والحتفاظ 

ب�شور عنها.
ر-  اإدارة عملية التوا�شل مع الموردين بحيث تكون حلقة الو�شل بين الموردين والجهة 

التحادية.
�س-  الحتفاظ بجميع الوثائق والم�شتندات �شماناً لل�شرية و�شهولة القيام باإجراءات 
التعقب والقدرة على التدقيق ولهذه الغاية يجب على كل من الوحدة التنظيمية 
طالبة ال�شراء وعلى الموردين اإر�شال الوثائق والم�شتندات المتعلقة بعمليات ال�شراء 

التي لهم علاقة بها، اإلى الوحدة التنظيمية للم�شتريات مبا�شرة.

المادة )15( 

لجنة الم�ستريات
اأ-  ت�شكل لدى الجهة التحادية بقرار من الوزير المعني اأو من يفو�شه لجنة ت�شمى 
)لجنة الم�شتريات( تتاألف من �شتة اأع�شاء، يحدد القرار رئي�س هذه اللجنة ونائبه 

وذلك على النحو الآتي:
1- ع�شو من الوحدة التنظيمية لل�شوؤون المالية.

2- ع�شو من الوحدة التنظيمية للم�شتريات.
3- ع�شو من الوحدة التنظيمية لل�شوؤون القانونية.

4-  ثلاثة اأع�شاء اآخرين من داخل الجهة التحادية المعنية اأو من خارجها، يتم 
اختيارهم وفقاً لطبيعة الم�شاريع اأو المواد اأو الخدمات المطلوب �شراوؤها.

ب-  يجوز اأن ت�شكل لدى الجهة التحادية التي يقل عدد موظفيها عن )50( موظفاً 
بقرار من الوزير المعني اأو من يفو�شه لجنة ت�شمى )لجنة الم�شتريات( تتاألف من 
ثلاثة اأع�شاء على الأقل، ويحدد القرار رئي�س اللجنة ونائبه وذلك على النحو 

الآتي:
1- ع�شو من الوحدة التنظيمية لل�شوؤون المالية.

2-  ع�شوين من داخل الجهة التحادية المعنية اأو من خارجها، يتم اختيارهم وفقاً 
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لطبيعة الم�شاريع اأو المواد اأو الخدمات المطلوب �شراوؤها.
ج-  يتم اإعادة ت�شكيل لجنة الم�شتريات كل ثلاث �شنوات، اأو كلما دعت الحاجة، ويحدد 

في قرار اإعادة الت�شكيل، رئي�س اللجنة ونائبه.
د- تتولى لجنة الم�شتريات الخت�شا�شات الآتية:

1- مراجعة اأ�ش�س التاأهيل الم�شبق للموردين ب�شكل دوري واعتمادها.
والأعمال  والخــدمــات  والأ�شناف  للمواد  الح�شرين  بالوكلاء  قائمة  2-  اإ�ــشــدار 
اأي وكيل  ب�شكل دوري واعتماد  لها  الموردين وكيلًا ح�شرياً  اأيــاً من  التي يعد 

ح�شري جديد.
3- مراجعة ودرا�شة ال�شتثناءات التي ترد على المناق�شات واعتمادها.

4-  تمديد المناق�شة قبل اإقفالها اأو اإلغائها واإعادة توجيه الدعوة للم�شاركة فيها 
اإذا لزم الأمر.

5-  قبول العرو�س بعملة اأخرى غير الدرهم الإماراتي، في حال تمت الموافقة على 
ذلك من الجهات التحادية.

6- ا�شتبعاد الموردين واأ�شحاب العطاءات مع بيان الأ�شباب التي دعت اإلى ذلك.
7-  اعتماد الموظف المر�شح من الوحدة التنظيمية الطالبة لل�شراء لمراجعة العر�س 

الفني.
الموؤهلين، واإعداد  الموردين  الفنية والمالية المقدمة من  8-  اإجراء تقييم للعرو�س 
تقرير بنتائج التقييم واإدارة عملية التفاو�س مع الموردين، ويجوز لها تفوي�س 

الوحدة التنظيمية للم�شتريات بالتفاو�س مع الموردين.
9- التو�شية بتر�شية العطاء الم�شتوف لل�شروط والموا�شفات ولأحكام هذا القرار.

10- اعتماد م�شوؤول اإدارة العقد وفقاً لأحكام هذا القرار.
11- مراجعة طلبات التغيير اأو التعديل والتو�شية باعتمادها.

هـ-  تعقد لجنة الم�شتريات اجتماعاتها بدعوة من رئي�شها كلما دعت الحاجة اإلى ذلك، 
بينهم  من  يكون  اأن  على  اأع�شائها  من  اأربعة  بح�شور  قانونياً  اجتماعها  ويكون 
اأو نائبه، وللجنة دعوة من تراه منا�شباً من المخت�شين والفنيين،  اللجنة  رئي�س 
اأم من خارجها، لح�شور اجتماعاتها واإبداء  �شواء من موظفي الجهة التحادية 

الراأي في الأمور المعرو�شة عليها.
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و-  تتخذ اللجنة قراراتها بالإجماع اأو باأغلبية اأ�شوات اأع�شائها الحا�شرين، ول يجوز 
لأي ع�شو المتناع عن الت�شويت، وفي حال ت�شاوي الأ�شوات يرجح الجانب الذي 
�شوّت معه رئي�س اللجنة، وفي حال اختلف اأع�شاء اللجنة في الراأي، فيجب توثيق 
نقاط الخلاف في مح�شر الجتماع، ويكون لوكيل الوزارة المعني �شلطة الف�شل في 

اأي خلاف.
اأو من  الــوزارة المعني  ز-  يكون للجنة الم�شتريات مقرراً، يتم تعيينه بقرار من وكيل 

يفو�شه، ويتولى المهام الآتية:
1- اإخطار اأع�شاء لجنة الم�شتريات بمواعيد اجتماعاتها.

اللجنة،  اجتماع  بموعد  ال�شراء  طالبة  التنظيمية  الــوحــدة  م�شوؤول  2-  اإخــطــار 
بالم�شتريات  ملماً  يكون  عنه  مندوب  اإر�ــشــال  اأو  الجتماع  ح�شور  له  ليت�شنى 
وقادراً على الرد على ا�شتف�شارات اأع�شاء اللجنة، وفي حال عدم ح�شور م�شوؤول 
ا�شتبعاد  للجنة  فيجوز  عنه،  مــنــدوب  اأو  ال�شراء  طالبة  التنظيمية  الــوحــدة 

م�شتريات هذه الوحدة من جدول الأعمال.
تعده  خا�س  �شجل  في  اللجنة  قــرارات  وتوثيق  الجتماعات،  محا�شر  3-  تدوين 

الجهة التحادية لهذه الغاية.
طالبة  التنظيمية  الوحدة  مع  بالتن�شيق  للم�شتريات  التنظيمية  الوحدة  ح-  تتولى 
ال�شراء من خلال مذكرة تقدمها للجنة الم�شتريات اأو من خلال نظام الم�شتريات 

اأو اأي طريقة تراها الجهة منا�شبة اقتراحاً للح�شول على اعتماد اأي مما ياأتي:
1- التفاو�س على الأ�شعار في المناق�شات اأو الممار�شات، وفقاً لأحكام هذا القرار.

2- قائمة الموردين المختارين بدلً من قائمة �شجل الموردين.
3- اإعادة طرح المناق�شة اأو الممار�شة، وفقاً لأحكام هذا القرار.

4- تر�شية المناق�شة اأو الممار�شة، وفقاً لأحكام هذا القرار.
5- اإ�شدار اأمر تعديل على الم�شتريات، وفقاً لأحكام هذا القرار.

6- مح�شر جل�شة لجنة ا�شتلام العطاءات وفتح العرو�س.
7- تعيين م�شوؤول اإدارة العقد، وفقاً لأحكام هذا القرار.

8-  التو�شية باإنهاء العقد اأو اإلغائه بناءً على تو�شية م�شوؤول اإدارة العقد بالتن�شيق 
مع الوحدة التنظيمية طالبة ال�شراء.
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المادة )16( 

لجنة ا�ستلام العطاءات وفتح العرو�س
العرو�س مبا�شرة  ا�شتدراج  با�شتثناء  اإلكترونياً  والعطاءات  العرو�س  اأ-  ت�شلم جميع 
لدى  للم�شتريات  اإلكتروني  نظام  توفر  عدم  حال  وفي  والم�شابقة،  المبا�شر  والأمــر 

الجهة التحادية، يتم ت�شليم العطاءات ب�شكل يدوي.
ب-  في حال ت�شلم العطاءات يدوياً، ت�شكل الجهة التحادية، بقرار من الوزير المعني 
اأو من يفو�شه، لجنة ت�شمى )لجنة ا�شتلام العطاءات وفتح العرو�س(، ت�شم في 

ع�شويتها )3( ثلاثة من موظفي تلك الجهة التحادية.
ج-  يعاد ت�شكيل لجنة ا�شتلام العطاءات وفتح العرو�س كل ثلاث �شنوات، اأو كلما دعت 

الحاجة لذلك، على األ يتم تعيين الع�شو ذاته لمدة تزيد على ثلاث �شنوات.
التي يقل عدد  المــادة يجوز للجهات  الفقرة )ج( من هذه  الرغم مما ورد في  د-  على 
موظفيها عن )50( خم�شين موظفاً التجديد لنف�س الع�شو وفق متطلبات العمل.

هـ-  تلتزم لجنة ا�شتلام العطاءات وفتح العرو�س باإدارة عملية ا�شتلام العطاءات بكافة 
مراحلها بما في ذلك ما ياأتي:

ا�شتلام  ووقــت  تاريخ  فيه  يو�شح  مــورد،  لكل  اإي�شال  العطاء وتحرير  1-  ا�شتلام 
ظرف العطاء وخطاب التاأمين الخا�س به.

2- التاأكد من ا�شتلام خطاب ال�شمان )التاأمين البتدائي( في ظرف مغلق.
النهائي  الموعد  انتهاء  تاريخ  اأيــام عمل من  ثمانية   )8( العرو�س خلال  3-  فتح 

لتقديمها.
4- تحديد حالة العطاء وفقاً للفقرة )و( من هذه المادة.

5- ت�شجيل حالة العطاء وتفا�شيل العرو�س التي تم فتحها في مح�شر الجل�شة.
6- ختم م�شتندات العطاء بتاريخ فتحها.

7-  اإعداد ك�شف بتاأمينات وكفالت العطاءات المقدمة من الموردين، وت�شليمها اإلى 
الوحدة التنظيمية للم�شتريات.

8- المحافظة على �شندوق ا�شتلام العطاءات، وم�شك المفاتيح الخا�س به.
لجميع  العطاء  ا�شتيفاء  من  وتتاأكد  العرو�س  وتفتح  العطاءات  اللجنة  و-  ت�شتلم 

ال�شروط والم�شتندات المطلوبة وتحدد حالة العطاء وفق اأي من الحالت الآتية:
1- مكتمل: اإذا ا�شتوفى العطاء جميع ال�شروط والم�شتندات المطلوبة.

2- مرفو�س: اإذا لم ي�شتوفِ العطاء ال�شروط والم�شتندات المطلوبة.
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3- غير مكتمل: اإذا لم ي�شتوفِ العطاء بع�س ال�شروط والم�شتندات المطلوبة.
ز-  يجوز للجهة التحادية تعليق العطاء غير مكتمل ال�شروط دون رف�شه اإذا ارتاأت 
اأن النواق�س غير جوهرية اأو اأن ا�شتراك المورد في العطاء ي�شب في م�شلحة الجهة 
التحادية، وذلك لحين التوا�شل مع المورد ل�شتكمال جميع ال�شروط والم�شتندات 

المطلوبة على اأن يتم ذلك خلال )5( خم�شة اأيام عمل من تاريخ فتح العرو�س.
دعت  كلما  رئي�شها  مــن  بــدعــوة  العرو�س  وفتح  الــعــطــاءات  ا�شتلام  لجنة  ح-  تجتمع 

الحاجة اإلى ذلك.
ط-  في حال غياب رئي�س اللجنة، يحدد ع�شو بديل من الجهة التحادية للقيام بمهام 

رئي�س اللجنة، وذلك بموافقة الوزير المعني اأو من يفو�شه.

المادة )17(

لجنة الفح�س وال�ستلام
اأو من يفو�شه لجنة  اأ-  ت�شكل لدى الجهة التحادية بقرار من وكيل الــوزارة المعني 
ت�شمى )لجــنــة الــفــحــ�ــس وال�ـــشـــتـــلام(، وتــتــولى هـــذه الــلــجــنــة فح�س المــ�ــشــتريــات 
تم  التي  الفنية  للموا�شفات  مطابقتها  مدى  من  التاأكد  بعد  وذلــك  وا�شتلامها، 

التفاق عليها مع المورد.
ب- ت�شم اللجنة في ع�شويتها ع�شو عن كل ممن ياأتي:

1- الوحدة التنظيمية طالبة ال�شراء.
2- لجنة الم�شتريات.

3- الوحدة التنظيمية للم�شتريات.
4- الوحدة التنظيمية للمخازن.

يــكــون مــن ذوي الخــبرة  اأو خارجها  5-  ع�شو فني مــن داخـــل الجــهــة التحــاديــة 
والخت�شا�س في طبيعة الم�شتريات التي ترغب الجهة التحادية في ا�شتلامها.
ج-  تجتمع اللجنة خلال )5( خم�شة اأيام عمل على الأكر من تاريخ تبليغها بال�شتلام 
المبدئي من قبل الوحدة التنظيمية للمخازن، ويكون اجتماعها قانونياً بح�شور ما 
ل يقل عن )3( ثلاث من اأع�شائها، على اأن يكون من بينهم الع�شو الفني وع�شو 

الوحدة التنظيمية طالبة ال�شراء.
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الف�سل الرابع
ا�ستدراج العرو�س من الموردين

المادة )18( 

 التخطيط ال�سنوي للم�ستريات
للمواعيد  وفــقــاً  للم�شتريات  ال�شنوي  التخطيط  التحــاديــة  الجــهــات  على  اأ-  يجب 
المقررة بالتعاميم المالية ال�شادرة بموجب المر�شوم بقانون اتحادي رقم )8( ل�شنة 
2011، ب�شاأن قواعد اإعداد الميزانية العامة والح�شاب الختامي، اأو وفقاً لما هو معمول 

به لدى الجهات التحادية الم�شتقلة.
باحتياجاتها  خطة  اإعــداد  عن  م�شوؤولة  ال�شراء  طالبة  التنظيمية  الوحدة  ب-  تكون 
الخطة  بهذه  للم�شتريات  التنظيمية  الــوحــدة  وتــزود  الم�شتريات،  من  ال�شنوية 

خلال المدة الزمنية المحددة لذلك.
الم�شبق لم�شترياتها  ج-  يجب على جميع الجهات التحادية عند التخطيط والإعــداد 

ال�شنوية، ت�شمين الخطة ال�شنوية للم�شتريات ما ياأتي:
1-  و�شف موجز لبنود ال�شراء ح�شب فئة ال�شرف مع بيان كافة المواد والخدمات 

والأعمال المطلوبة وت�شنيفها.
2- البرنامج الزمني لخطة الت�شليم.

3- القيمة التقديرية للم�شتريات.
4- الإ�شارة اإلى ا�شم المورد، في حال كان وحيداً.

5-  الإ�شارة اإلى ا�شم المورد الخارجي في حال وجود متطلبات ل�شراء المواد من مورد 
خارجي وفقاً للاأحكام والإجراءات الم�شار اإليها في هذا القرار.

اأو الخدمات التي يمكن توفيرها عن طريق الموردين الذين يتم  6-  بيان ال�شلع 
دعمهم من �شناديق دعم الم�شاريع ال�شغيرة والمتو�شطة، وال�شركات الخ�شراء 

وال�شركات الم�شاهمة بالم�شوؤوليات الجتماعية.
د-  يــجــب تــوفــر العــتــمــاد المــــالي الــــلازم لعملية الــ�ــشــراء �ــشــمــن مــيــزانــيــة الــوحــدة 
التنظيمية طالبة ال�شراء، وفي حال عدم توفر العتماد المالي في البنود المرتبطة 
بها في الميزانية، يجب على الوحدة التنظيمية طالبة ال�شراء التن�شيق مع الوحدة 
لتوفير  اللازمة  التدابير  المالية في الجهة التحادية لتخاذ  لل�شوؤون  التنظيمية 

العتماد المالي اللازم لإتمام عملية ال�شراء.
اأو  تعديل  اإجـــراء  التحــاديــة  الجهة  في  ال�شراء  طالبة  التنظيمية  للوحدة  هـ-  يجوز 
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اإلغاء اأي من الم�شتريات الواردة في الخطة في اأي وقت، على األ يتخذ قرار نهائي 
ب�شاأن التعديل اأو الإلغاء ما لم يتم تقديم طلب ر�شمي بذلك للوحدة التنظيمية 
للم�شتريات في الجهة التحادية بالمواد اأو الخدمات المطلوب تعديلها اأو اإلغاء اأي 

منها.
و- يتم التعاقد على الم�شتريات في الجهات التحادية، وفقاً للاأ�ش�س الآتية:

1- الحاجة الفعلية للم�شتريات.
اأي م�شادر  اأو  المالية اللازمة في ميزانية الجهة التحادية،  2-  توفر العتمادات 

تمويل اأخرى.
المادة )19( 

طلب الح�سول على معلومات
اأ-  يتم اإ�شدار طلب الح�شول على معلومات في الحالت التي يكون من ال�شعب فيها 
تعريف نطاق اأو متطلبات العمل اأو التو�شل اإلى و�شع تقدير دقيق لتكلفة ال�شلع 
اأو الخدمات اأو الأعمال المطلوبة بو�شوح من قبل الوحدة التنظيمية للم�شتريات 

اأو الوحدة التنظيمية طالبة ال�شراء.
ب-  يتم توجيه طلب الح�شول على معلومات للموردين ذوي الخبرة والم�شجلين في 
عــدم وجــود موردين م�شجلين يجوز  للم�شتريات، وفي حــال  الإلــكــتروني  النظام 

توجيه الطلب اإلى موردين غير م�شجلين.
ج-  يجوز اأن يت�شمن طلب الح�شول على معلومات توفير عينات من ال�شلع اأو القيام 

بزيارات ميدانية.
د-  يجوز للجهة التحادية ا�شتخدام طلب الح�شول على معلومات لم�شاعدة الوحدة 
التنظيمية الطالبة لل�شراء على تحديد تكلفة الم�شتريات واأخذها بالعتبار عند 

و�شع تقديرات الميزانية.
اأو  بال�شراء  الــتــزام  اأي  معلومات  على  الح�شول  طلب  على  يترتب  اأو  ي�شكل  هـ-  ل 
التعاقد مع الموردين الم�شاركين، ويجوز للجهة التحادية ال�شراء بالأ�شلوب الذي 
تراه منا�شباً وفقاً للاأحكام والإجراءات الم�شار اإليها في هذا القرار ودون اأي التزام 

مع الموردين.
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المادة )20( 

طلب ال�سراء
اأ-  يجب على الوحدة التنظيمية طالبة ال�شراء رفع طلب ال�شراء، الذي يت�شمن كافة 
ال�شتعانة  يتم  اأن  بدقة، على  ال�شراء  لتنفيذ عملية  واللازمة  المطلوبة  المعلومات 
بالوحدة التنظيمية للم�شتريات لتحديد القيمة التقديرية للم�شتريات المطلوبة، 

واأي معلومات اأخرى ت�شاعد في تحديد اأ�شلوب ال�شراء دون تجزئة الم�شتريات.
ب- يجب اأن تراعى عند اإعداد طلب ال�شراء الإجراءات الآتية:

1-  األ يتم تجزئة طلبات ال�شراء لخف�س قيمتها لما دون �شلاحية العتماد المتعلقة 
بال�شقف المالي المحدد في هذا القرار.

2-  التقيّد بالمبالغ التقديرية للم�شتريات وفقاً للقواعد المالية الخا�شة بمراقبة 
المخ�ش�شات وال�شرف علي بنود الميزانية والبرامج والأن�شطة المعتمدة.

3- التاأكد من عدم وجود مواد مماثلة في المخازن تفي بالغر�س.
ج-  اأن تكون كمية ال�شراء وفقاً لحاجة الوحدة التنظيمية طالبة ال�شراء، ويتم اعتماد 
طلب ال�شراء من مدير الوحدة التنظيمية طالبة ال�شراء �شريطة اأن تكون ال�شلع 
اأو الخدمات اأو الأعمال المراد �شراوؤها �شمن خطة الم�شتريات ال�شنوية واأن تتوفر 
اإجــراء  فيجب  المالية  العتمادات  توفر  عــدم  حــال  وفي  لذلك،  المالية  العتمادات 
اللازم لتوفير العتمادات وفق الإجراءات والت�شريعات المعمول بها، وفي حال عدم 
ال�شراء  اعتماد طلب  للم�شتريات فيجب  ال�شنوية  الم�شتريات �شمن الخطة  ورود 

من وكيل الوزارة المعني اأو من يفو�شه.
وتدقيقه،  ال�شراء  لطلب  ا�شتلامها  بعد  للم�شتريات،  التنظيمية  الوحدة  د-  تحــدد 
الم�شار  المالي  وال�شقف  والإجــراءات  للاأحكام  التعاقد وفقاً  وو�شيلة  ال�شراء  اأ�شلوب 

اإليها في هذا القرار.
المادة )21( 

البيانات والمعلومات المتعلقة بطلب ا�ستدراج العرو�س
اأ-  يتم توجيه طلب ا�شتدراج العرو�س للموردين الم�شجلين من خلال دعوة �شفوية اأو 

كتابية اأو اإلكترونية.
ب- يجب اأن يت�شمن طلب ا�شتدراج العرو�س، البيانات والمعلومات الآتية:

و�شف  وتقديم  ووا�شح،  كامل  ب�شكل  المطلوبة  للم�شتريات  الفنية  1-  الموا�شفات 
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�شامل للمواد ح�شب دليل ت�شنيف المواد المعتمد من الوزارة لهذه الغاية، مع 
الموا�شفات،  تحديد  عند  الوطنية  ال�شناعة  لمنتجات  الأولوية  اإعطاء  مراعاة 

وذلك في حال كانت تحقق الغر�س المطلوب.
2-  الإ�شارة للموا�شفة القيا�شية الإماراتية المعتمدة اأو الموا�شفات العالمية، وذلك 

دون الإ�شارة اإلى اأي نوع اأو �شنف اأو علامة تجارية معينة.
3-  المواد والأ�شناف والخدمات والأعمال التي يعد اأياً من الموردين وكيلًا ح�شرياً 

لها، وذلك بناءً على تقرير تعده لجنة الم�شتريات لهذه الغاية.
4-  الكميات المطلوب توريدها، اأو جداول الأعمال والكميات المطلوب تنفيذها، اأو 
ويتم  المــراد طرحه،  العطاء  لمو�شوع  وفقاً  تقديمها،  المطلوب  الخدمات  نطاق 

تحديدها وفقاً للاآتي:
ــنــاف تحـــدد بــنــاءً عــلــى ر�ــشــيــد المــخــزون  اأ-  الــكــمــيــات والمــــواد المــطــلــوبــة والأ�ــش

ومعدلت ال�شتهلاك، على اأن يراعى الحد الأعلى والحد الأدنى للطلب.
وبرنامج  اأدائــهــا،  تقييم  واآلية  تقديمها  وطريقة  وو�شفها  الخدمة  ب-  نــوع 

التنفيذ الخا�س بها.
ج-  ن�شب الإنجاز المتعلقة بالأعمال في �شوء المخططات والت�شاميم والجداول 
المتعلقة بالأعمال المراد اإنجازها، على اأن يتم اإعداد هيكل تنظيمي للعمل 

ب�شكل م�شبق.
د-  اإعطاء الأولوية لمنتجات ال�شناعة الوطنية عند تحديد الموا�شفات، وذلك 

في حال كانت تحقق الغر�س المطلوب.
5-  الجدول الزمني والموعد النهائي لتقديم العطاءات والتاريخ المحدد ل�شتلامها 
بخ�شو�س  معلومات  واأي  والتر�شية،  النتائج  اإعلان  تاريخ  وفتحها، وتحديد 

اإمكانية التعاقد من الباطن.
6- متطلبات الرد على طلب ا�شتدراج العرو�س.

7- الأحكام وال�شروط الخا�شة بالتعاقد.
8- المدة المحددة ل�شريان العطاء.

9- �شروط الدفع و�شمانات التوريد اأو تنفيذ الأعمال اأو تقديم الخدمات.
العرو�س  ا�شتدراج  كان طلب  توريدها، وفي حال  المــواد وموعد  ت�شليم  10-  مكان 
والقيا�س  والحجم  والــوزن  التعبئة  �شروط  تحديد  يتم  اأن  فيجب  خارجياً، 
ال�شحن  مت�شمنة  التكلفة  واحــتــ�ــشــاب  ومــوعــده،  الت�شليم  ومــكــان  والمــنــ�ــشــاأ، 
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والتاأمين والت�شليم.
التي  بالتعوي�شات في الحالت  المطالبة  والغرامات وحق  11-  ال�شروط الجزائية 
تقت�شي ذلك، بالإ�شافة اإلى اأي �شروط اأخرى ترى الجهة التحادية المعنية 
الذي  العقد  اأن تكون جزء ل يتجزاأ من �شروط  بها، على  المتناف�شين  اإلــزام 

�شيتم اإبرامه بعد التر�شية.
للاأعمال  التنفيذ  وح�شن  الــتــوريــد  �شلاحية  ب�شمان  الخــا�ــشــة  12-  الــ�ــشــروط 
المدة  ال�شيانة، خلال  و�شمان  تاأديتها  المطلوب  اإنجازها والخدمات  المطلوب 

المحددة في وثائق العطاء.
13- اأي بيانات اأو معلومات اأخرى تراها الجهة التحادية �شرورية.

ج-  يجوز للجهة التحادية اأن تحدد للمورد عند طلب ا�شتدراج العرو�س، ما اإذا كان 
يجب عليه اأن يتقدم بعر�شين منف�شلين، بحيث يكون اأحدهما فنياً والآخر مالياً، 

اأو اأن يتقدم بعر�س واحد فقط يت�شمن التفا�شيل الفنية والمالية.
موجهاً  الطلب  كــان  حــال  في  العربية  باللغة  العرو�س  ا�شتدراج  طلب  اإعـــداد  د-  يتم 
لموردين داخل الدولة، واإعداده باللغتين العربية والإنجليزية في حال كان الطلب 
موجهاً للموردين خارج الدولة اأو كلما دعت الحاجة اإلى ذلك، على اأن تكون الحجية 
للن�شو�س باللغة العربية في حال وجود اختلاف بين الن�شين العربي والإنجليزي، 

ويجوز تحرير موا�شفات الأجهزة والمعدات الفنية باللغة الإنجليزية فقط.

المادة )22( 

طلب ا�ستدراج العرو�س
اأ-  يجب ا�شتدراج ما ل يقل عن ثلاثة عرو�س من ثلاثة موردين م�شجلين في جميع 
الفقرة  هــذه  اأحــكــام  من  وت�شتثنى  اأ�شعار،  عرو�س  على  للح�شول  ال�شراء  حــالت 

عمليات ال�شراء عن طريق ال�شلفة الم�شتديمة والأمر المبا�شر.
اإذا تــوافــرت لــدى الجــهــة التحــاديــة  اإلـــكـــتروني،  الــعــطــاءات ب�شكل  ب-  تُــقــدم جميع 
اأو  اإلكتروني، وفي حال عدم توفره  الإمكانيات اللازمة لت�شغيل نظام م�شتريات 
العطاءات  الم�شابقة تقدم  اأو  المبا�شرة  العرو�س  ا�شتدراج  اأ�شلوب  ا�شتخدام  في حال 
من خلال عرو�س ورقية اأو البريد الإلكتروني اأو الفاك�س ح�شب ما تراه الجهة 

التحادية منا�شباً.
اأو يتم  وال�شروط  الأحكام  ال�شراء على  واأوامــر  الأ�شعار  ت�شتمل عرو�س  اأن  ج-  يجب 
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من  لكل  القانونية  الناحية  من  ملزمة  ال�شراء  اأوامــر  جميع  وتعد  بها،  اإرفاقها 
الجهة التحادية والموردين المعنيين.

د-  يجب على المورد الإ�شارة في العر�س المقدم منه اإلى رقم العطاء كما ورد في طلبات 
عرو�س الأ�شعار، والإ�شارة اإلى رقم العطاء الخا�س باأمر ال�شراء في جميع الفواتير 

المقدمة منه.
التنظيمية  الــوحــدة  بــين  التــفــاق  تم  اإذا  اإل  منف�شلين  عر�شين  تــقــديم  يجب  هـــ- 

للم�شتريات والموردين على غير ذلك.
تــرد لجنة  اأن  ويجب  الإمــاراتــي،  بالدرهم  تقديم عرو�شهم  المــورديــن  على  و-  يجب 
الم�شتريات اأي عرو�س يتم تقديمها بعملات اأخرى، ما لم يكن هناك ن�س خا�س 
الموافقة على ذلك من الجهة التحادية  اأو تمت  التجارة الحــرة،  اتفاقيات  �شمن 

المعنية اأو ن�شت م�شتندات العطاء على خلاف ذلك.
ز-  يجب على الموردين تقديم عرو�شهم المالية قبل احت�شاب ال�شريبة على اأن يو�شح 
المورد قيمة ال�شريبة المطبقة على عر�س الأ�شعار المقدم منه وذلك في بند منف�شل 
ال�شرائب  قوانين  لأحــكــام  وفقاً  العقد  على  المفرو�شة  ال�شريبة  قيمة  وت�شاف 

المعمول بها في الدولة.
ح-  يجب على الموردين عند تقديم العطاء ب�شكل يدوي، التقيد بال�شروط الآتية:

1-  تقديم العطاء في ظرف واحد مغلق ومختوم بال�شمع مدون عليه ا�شم مقدم 
الظرف على  واأن يحتوي ذلك  العرو�س ورقمه  ا�شتدراج  وا�شم طلب  العطاء 
ظرف  كل  على  مــدوّن  بال�شمع،  ومختومين  مغلقين  بداخله  اآخرين  ظرفين 
منهما ا�شم مقدم العطاء وختمه الر�شمي وا�شم الم�شروع المتعلق بطلب ا�شتدراج 
الظرفين  اأحد  يت�شمن  اأو مالي، بحيث  فني  العر�س،  ونوع  ورقمه  العرو�س 
اإ�شافة لنموذج  المطلوبة  الوثائق  المالي معتمد ومختوم ومرفق معه  العر�س 
الثاني على  التوقيع والتعاقد والتنفيذ، ويحتوي الظرف  توقيع من له حق 

العر�س الفني وجداول الكميات معتمدة ومختومة بختم مقدم العطاء.
2-  و�شع جميع العطاءات في �شندوق المناق�شات المخ�ش�س لتلك الغاية.

يتم ختمه من مقدم  اإي�شال  اإن وجــدت، بموجب  العينات،  ت�شليم  يتم  اأن  ط-  يجب 
العطاء.

ي- ل يجوز قبول العطاءات بعد الموعد المحدد في طلب ا�شتدراج العرو�س.
ك-  اإذا لم يحدد مقدم العطاء �شعراً لأحد البنود، فيعتبر ممتنعاً عن الدخول في هذا 
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البند، ويجوز قبول العطاء المقدم بالن�شبة للبنود الأخرى، �شريطة اأن يكون من 
العقود التي تقبل التجزئة واأن يكون للجهة التحادية م�شلحة في قبوله، اأما في 
العقود التي ل تقبل التجزئة، فيجوز و�شع اأعلى �شعر لهذا البند لغايات المقارنة، 
واأدنى �شعر له لغايات التر�شية، وذلك في حال كان للجهة التحادية م�شلحة في 

قبول هذا العطاء، وذلك دون الإخلال بحق لجنة الم�شتريات با�شتبعاده.
العطاء نهائية، ول يجوز الرجوع عنها ب�شبب تقلبات  المقدمة في  الأ�شعار  ل-  تعتبر 
اأخر، وي�شتمر اللتزام  اأي �شبب  اأو  الر�شوم،  اأو  ال�شرائب  اأو  العملات  اأو  الأ�شعار 
بها حتى يتم ت�شليم الأ�شناف، اأو اإنجاز الأعمال اأو الخدمات في الأماكن والمواعيد 

المحددة لذلك.
م-  ل يجوز قبول العطاءات التي تقدم على اأ�شا�س خف�س ن�شبة مئوية من اأقل عطاء، 
العرو�س  ا�شتدراج  طلب  في  الـــواردة  البنود  من  بند  لكل  الأ�شعار  تحديد  ويجب 

ب�شكل وا�شح وثابت.
ن-  ل يجوز �شطب اأو حذف اأي بند من بنود طلب ا�شتدراج العرو�س اأو ال�شروط اأو 
العطاء  ا�شتبعاد  عنها تحت طائلة  بديل  تقديم  اأو  تعديلها  اأو  الفنية  الموا�شفات 

المقدم.
له  يجوز  ول  الــعــطــاء،  بمقدم  مرتبطة  �شخ�شية  العطاء  وثــائــق  جميع  �س-  تعتبر 

تحويلها اأو التنازل عنها للغير.
ع-  يلتزم مقدم العطاء بما ورد في العطاء المقدم منه، منذ تاريخ تقديمه وحتى نهاية 

المدة المحددة ل�شريانه، على اأن يتم التقيد بالآتي:
1-  يكون العطاء ملزماً لمدة )90( يوماً تبداأ من تاريخ اإقفال ا�شتدراج العرو�س، 
ويجوز لوكيل الوزارة المعني اأو من ينوب عنه تمديد �شريان العطاء لمدة )60( 
يوماً اإ�شافية بذات الأ�شعار وال�شروط على اأن يتم اإعلام المورد ووجوب تمديد 
التاأمين البتدائي بما يعادل فترة التمديد، وفي حال عدم موافقة مقدم العطاء 

كتابياً على التمديد، فيعتبر معتذراً ويرد اإليه التاأمين البتدائي اإن وجد.
2-  ت�شاف لمدة �شريان العطاء المدة اللازمة لإجراء فح�س فني اأو تقني في حالت 
توريد مواد اأو �شلع تتطلب فح�س اأو فترة تجريبية وعند الحاجة اإلى اإجراء 
فح�س فني على عينات المورد، اأما في مقاولت الأعمال فتحدد مدة ال�شريان 

بح�شب ظروف كل حالة.
ف-  يجب على الوحدة التنظيمية للم�شتريات المحافظة على وثائق العطاءات التي 

تكون بعهدتها ب�شكل اآمن ومنظم لت�شهيل عملية الرجوع اإليها.
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المادة )23( 

اإجراء تعديلات على طلب ا�ستدراج العرو�س
اأ-  في حال اقت�شت ال�شرورة تعديل طلب ا�شتدراج العرو�س من حيث �شروط التعاقد 
تو�شيح  اأو  التقديم،  تاريخ  اأو  الت�شليم  اأو جدول  الفنية  الموا�شفات  اأو  الكميات  اأو 
ا�شتدراج  اإقفال طلب  تاريخ  الطلب قبل  اأخطاء في م�شتندات  اأو ت�شحيح  غمو�س 

العرو�س، يجب اإجراء الآتي:
1- تعديل طلب ا�شتدراج العرو�س وتعميمه.

2-  اإعلام مقدمي العطاءات ب�شرورة تعديل عطاءاتهم بما يتنا�شب مع التعديل 
المطلوب وب�شكل وا�شح تجنباً لرف�شها.

3-  في حال رغبة مقدم العطاء بالإبقاء على العطاء الم�شلم من قبله م�شبقاً، يطلب 
منه تقديم اإقرار خطي يت�شمن الإقرار بالإبقاء على الأ�شعار الواردة في ذلك 

العطاء، واأن تعديل العطاء لن يكون له اأثر على هذه الأ�شعار.
4- ت�شليم العطاءات المعدلة وفقاً للوقت والتاريخ المحددين للاإغلاق.

التنظيمية  والــوحــدة  ال�شراء  طالبة  التنظيمية  الــوحــدة  من  كل  موافقة  ب-  تكون 
للم�شتريات اإلزامية لأي تعديل على طلب ا�شتدراج العرو�س.

المحدد  التاريخ  انتهاء  بعد  العرو�س  ا�شتدراج  طلب  في  تعديل  اأي  اإجــراء  ج-  يحظر 
لإقفال الطلب.

د-  في حال كان تعديل طلب ا�شتدراج العرو�س لأ�شباب غير المن�شو�س عليها في الفقرة 
)اأ( من هذه المادة، يتم اإلغاء الطلب واإ�شدار طلب جديد اإن دعت الحاجة اإلى ذلك.

المادة )24( 

اإلغاء طلب ا�ستدراج العرو�س واإعادة توجيهه
اأ-  يجوز للجنة الم�شتريات التو�شية باإعادة توجيه اأو اإلغاء طلب ا�شتدراج العرو�س في 

اأي من الحالت الآتية:
العرو�س ول  ا�شتدراج  القرار في طلب  واإجــراءات هذا  1-  وجود مخالفة لأحكام 

يمكن تعديلها.
2- عدم ا�شتلام اأي عطاء.

3-  اإذا ا�شتملت العطاءات الم�شتلمة على اأ�شعار غير معقولة، اأو في حال تلقي عطاء 
وحيد وكان ال�شعر مبالغاً فيه.
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ا�شتدراج  على طلب  تعديل  لإجــراء  هناك حاجة  اأن  الم�شتريات  راأت لجنة  4-  اإذا 
العرو�س بعد تاريخ الإقفال.

5- انتفاء حاجة الجهة التحادية للم�شتريات اأو اإذا تطلبت الم�شلحة العامة ذلك.
6-  وجود موؤ�شرات ودلئل قوية على عدم التزام اأحد الأطراف بالنزاهة وال�شفافية 

في عملية طرح طلب ا�شتدراج العرو�س وتقديم العطاءات.
ب- تعد لجنة الم�شتريات مح�شر تثبت فيه حالة العطاء والتو�شيات المتعلقة به.

ج- في حال اإلغاء ا�شتدراج العرو�س، يتم اتخاذ الإجراءات الآتية:
1-  تبلغ الوحدة التنظيمية طالبة ال�شراء الوحدة التنظيمية للم�شتريات بالإلغاء 

والأ�شباب التي دعت اإلى ذلك.
2-  تبلغ الوحدة التنظيمية للم�شتريات لجنة الم�شتريات وجميع مقدمي العطاءات 
التي  الطريقة  ذات  با�شتخدام  اإليهم،  المر�شل  العرو�س  ا�شتدراج  طلب  باإلغاء 
تم بها الإعلان عن الطلب، مع بيان الأ�شباب التي ا�شتوجبت الإلغاء، واإعادة 

جميع العطاءات التي لم يتم فتحها لمقدميها.
3-  رد ر�شوم الوثائق وخطابات ال�شمان مقدمي العطاءات، اإن وجدت.

الف�سل الخام�س
اإجراءات واأ�ساليب ال�سراء

المادة )25( 

اأ�ساليب ال�سراء
الأ�شاليب  با�شتخدام  التحــاديــة  الجهة  في  الــ�ــشــراء  عمليات  جميع  تتم  اأن  اأ-  يجب 

المن�شو�س عليها ح�شراً في هذا القرار وت�شمل ما ياأتي:
1- المناق�شة.
2- الممار�شة.

3- العرو�س المبا�شرة.
4- الم�شابقة.

5- الحوار التناف�شي.
6- الأمر المبا�شر.

7- التفاقية ال�شعرية.
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8- ال�شلفة الم�شتديمة.
على  تزيد  الم�شتريات  قيمة  كانت  اإذا  المبا�شرة  العرو�س  با�شتخدام  ال�شراء  ب-  يتم 
اآلف  وخم�شون  مائتان   )250،000( على  تزيد  ول  درهــم  اآلف  ع�شرة   )10،000(

درهم.
األف درهم ول  الم�شتريات تزيد على )250،000( مائتان وخم�شون  ج-  اإذا كانت قيمة 
طالبة  التنظيمية  للوحدة  يجوز  درهم  ملايين  ع�شرة   )10،000،000( على  تزيد 
اإما  اأو الخدمات  ال�شراء لل�شلع  اأ�شلوب  ال�شراء وبموافقة لجنة الم�شتريات اختيار 
ويخدم م�شالح الجهة التحادية، وفي  تراه منا�شباً  لما  المناق�شة وفقاً  اأو  الممار�شة 
حال زادت القيمة على )10،000،000( ع�شرة ملايين درهم فيتم ال�شراء عن طريق 

المناق�شة كاأ�شلوب �شراء.
مع  والت�شالت  المرا�شلات  جميع  اإجــراء  للم�شتريات  التنظيمية  الوحدة  د-  تتولى 

الموردين الم�شجلين وغير الم�شجلين.
هـ-  لغايات احت�شاب التكلفة الكلية لعملية ال�شراء اأو العقد، يجوز تجميع عدة عقود 
المتعلقة  الحتياجات  جميع  ي�شمل  بما  العملية،  تلك  تخ�س  مختلفة  لخدمات 

بالعقد وتنفيذه.
المادة )26( 

ا�ستلام العطاءات وفتح العرو�س
العطاء من خلال نظام  باإتمام عملية تقديم  اأو من ينوب عنه  المــورد  اإعــلام  اأ-  يتم 
ال�شراء الإلكتروني عند ت�شليم العطاء اإلكترونياً، اأما في حال ت�شليم العطاء يدوياً، 
اأو من ينوب عنه ن�شخة ورقية عن �شند ال�شتلام من الوحدة  فيتم ت�شليم المورد 

التنظيمية للم�شتريات تثبت ا�شتلام العطاء في الوقت والتاريخ المحددين.
ب-  تراجع لجنة الم�شتريات العطاءات الم�شتلمة اإلكترونياً من خلال النظام بعد تاريخ 

اإقفال طلب ا�شتدراج العرو�س.
حال  في  العطاءات  ا�شتلام  عملية  العرو�س  وفتح  العطاءات  ا�شتلام  لجنة  ج-  تتولى 

ا�شتلام العطاء يدوياً، وفق الإجراءات الآتية:
1-  فتح عرو�س العطاءات في الموعد المحدد في المادة )16( من هذا القرار وفي جل�شة 
كتاب  بموجب  اأو  قانونياً  يمثلهم  من  اأو  العطاءات  مقدمي  يح�شرها  علنية 
تفوي�س معتمد، على اأن تنتهي اللجنة من اأعمالها في الجل�شة ذاتها، وفي حال 
مغلقة  العطاءات في خزانة  وثائق  فيتم حفظ جميع  ذلــك،  عدم تمكنها من 
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بح�شور  اإل  �شحيحاً  الجتماع  يكون  ول  مجـــدداً،  لعملها  ا�شتئنافها  لحــين 
اأغلبية اأع�شاء اللجنة، على اأن يكون من بينهم الرئي�س اأو من ينوب عنه.

2-  ختم جميع العطاءات بما يدل على ا�شتلامها من المورد، ثم ختمها بما يدل 
على فتحها والإ�شارة اإلى تاريخ فتح العر�س، على اأن يتم التاأكد من �شلامة 
الأختام المو�شومة على العرو�س بال�شمع واإثبات عددها في قائمة، واإعطاء كل 

عر�س رقم مت�شل�شل مع كتابة رقم المناق�شة عليه.
اأن  على  العطاء،  ا�شم مقدم  ذكر  مع  المت�شل�شلة  اأرقامها  العرو�س ح�شب  3-  فتح 
ا�شتيفاء  من  للتحقق  والم�شتندات  الوثائق  يت�شمن  الــذي  الظرف  اأولً  يفتح 
قائمة  اإعــداد  ويتم  البتدائي،  التاأمين  وجود  من  والتاأكد  المطلوبة  ال�شروط 
يقوم  بحيث  ا�شتبعادها،  واأ�شباب  الم�شتبعدة  والعطاءات  المقبولة  بالعطاءات 
البتدائي  والتاأمين  الأ�شعار  بالتاأ�شير على عرو�س  واأع�شائها  اللجنة  رئي�س 

في كل العرو�س المقدمة.
4-  فتح الظرف الثاني الذي يت�شمن الأ�شعار، على اأن يتلى ال�شعر الإجمالي على 
م�شمع من الحا�شرين واإعداد ك�شف يت�شمن اأ�شماء المتناف�شين وقيمة عطاء 

كل منهم.
5-  ت�شليم خطاب ال�شمان )التاأمين البتدائي( للوحدة التنظيمية للم�شتريات 
لحفظها ومتابعتها بعد التاأكد من مطابقتها لل�شروط من حيث المبلغ والمدة 

والم�شتفيد ورقم وا�شم طلب ا�شتدراج العرو�س.
اأو من  اللجنة  رئي�س  اأو ت�شحيح من  6-  التاأ�شير بعلامة مميزة على كل ك�شط 
يفو�شه، بحيث تكتب الأ�شعار الواردة بالأرقام والحروف، وعلى اأن يتم تو�شيح 

الأ�شناف اأو البنود التي لم ترد لها اأ�شعار كتابياً.
برامج  اأو  التو�شيحية،  الر�شوم  اأو  )الكتالوجات(،  اأو  العينات،  ا�شتلام  7-  توثيق 
الخدمات المقدمة داخل كل عر�س با�شم مقدمها في مح�شر اللجنة، كما يجب 
التي لم يتم حفظها داخل الظرف وختمها وذلك من خلال  العينات  توثيق 
اإ�شارة مميزة تدل على الجهة  اأو اإي�شالت خا�شة بها، اأو و�شع  اإعداد جداول 

التي قدمتها.
8-  تفريغ معلومات العطاءات في جدول وفق النموذج المعد لذلك، وب�شكل ي�شهل 
المقارنة فيما بينها، على اأن يدون في جدول التفريغ اأي �شروط اأو ملاحظات 

اأو تحفظات يقدمها الموردون.
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9-  يتم اإعداد �شجل خا�س بالمناق�شات، لبيان الحالة التي و�شلت اإليها المناق�شة، 
بما في ذلك تاريخ ورقم مح�شر اللجنة.

10-  يجب المحافظة على �شرية المعلومات الواردة في العرو�س والتي ي�شير المورد 
اإلى اأنها تنطوي على اأ�شرار تجارية اأو معلومات �شرية خا�شة به، وذلك طيلة 

مدة عملية تقييم العرو�س.

المادة )27( 

تقييم العطاءات
اأ-  ت�شتبعد العطاءات اإذا لم ت�شتوفِ ال�شروط المحددة في طلب ا�شتدراج العرو�س اأو اإذا 

لم تكن مقبولة من الناحية الفنية.
ب-  تقييم العرو�س المالية بعد النتهاء من تقييم جميع العرو�س التي تم قبولها من 

الناحية الفنية، ويعد ال�شعر الإجمالي المبين في العطاء �شعراً نهائياً.
ج-  ت�شتبعد اأي اأرقام اأو اأخطاء يرتكبها مقدم العطاء خلال ح�شابه لل�شعر الإجمالي، 
ال�شعر،  كتابة  في  المطبعية  كــالأخــطــاء  مق�شود،  وغــير  وا�ــشــح  الخــطــاأ  كــان  اإذا  اإل 
ويحظر على مقدم العطاء تغيير اأي اأ�شعار بعد تقديم العطاء دون موافقة لجنة 

الم�شتريات �شراحةً على ذلك.
�شعر  من  اأكــر  العطاء  ت�شمن  اإذا  بذلك  المــورد  اإخطار  بعد  الأقــل  ال�شعر  د-  يعتمد 

�شريح.
هـ-  يجوز للجنة الم�شتريات تجزئة العطاء بين اأكر من مورد، اأو اإعادة طرح العطاء 

مرة اأخرى اإذا ت�شاوى ال�شعر والجودة في اأكر من عطاء.
ويجوز  الفقرة،  هذه  في  المحددة  الأوزان  با�شتخدام  الموردين  عطاءات  تقييم  و-  يتم 
المحددة  بــالأوزان  اللتزام  دون  بالعطاء  الخا�شة  الأوزان  و�شع  التحادية  للجهة 
األ يزيد وزن العر�س  اأن يتم اعتمادها من لجنة الم�شتريات و�شريطة  اأدنــاه على 

المالي على )80%( ول يقل عن )20%( لكافة اأنواع الم�شتريات.

التقييم الفنيالتقييم الماليالنوع

70%30%الخدمات
40%60%ال�شلع

50%50%الأعمال
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مراعاة  مع  الفقرة  هــذه  في  المحددة  الفئات   )%10( بن�شبة  �شعرية  اأف�شلية  ز-  تمنح 
عنا�شر المناف�شة المتعلقة بالجودة ومدة الت�شليم، وهي على النحو الآتي:

1-  المن�شاآت التي يتم دعمها من �شناديق دعم الم�شاريع ال�شغيرة والمتو�شطة، ال�شادر 
ب�شاأنها ت�شريعات اتحادية اأو محلية على األ يتجاوز راأ�شمالها )10،000،000( 

ع�شرة ملايين درهم.
2- ال�شركات الخ�شراء.

3- ال�شلع والخدمات الخ�شراء المنتجة والم�شنعة في الدولة.

المادة )28( 

التفاو�س
اأ- يتم اإجراء التفاو�س مع الموردين في اأي من الحالت الآتية:

1-  اإذا تم اإبلاغ اأ�شحاب العطاءات عند توجيه طلب ا�شتدراج العرو�س، باأنه �شيتم 
اإجراء تفاو�س مع اأ�شحاب اأف�شل عرو�س تناف�شية.

لختيار  وا�شح  �شبب  وجــود  وعــدم  العرو�س،  جميع  تقييم  من  النتهاء  2-  بعد 
مورد دون الآخر.

3- عند وجود حاجة لتو�شيح الأحكام وال�شروط.
4- عند زيادة اأ�شعار العطاءات عن المخ�ش�شات المر�شودة لها في الميزانية.

اأو  الــ�ــشــراء  طالبة  التنظيمية  الــوحــدة  خــلال  مــن  التفاو�س  عملية  اإجـــراء  ب-  يتم 
الوحدة التنظيمية للم�شتريات، مع موظفي المورد الذين تم ت�شميتهم في العطاء، 
على اأن يكونوا مخولين باإبرام العقود اأو تقديم التنازلت، وذلك في مقر الجهة 

التحادية المعنية.
ج-  يتم التفاو�س على الأحكام وال�شروط بعد موافقة ال�شلطة المخت�شة وتو�شية من 
الجهة  م�شالح  التفاو�س  على  المترتبة  النتائج  تحقق  اأن  على  الم�شتريات،  لجنة 

التحادية.
عملية  عن  ينتج  العطاء  و�ــشــروط  اأحــكــام  على  تعديل  اأو  تغيير  اأي  اعتماد  د-  يجب 

التفاو�س من الوحدة التنظيمية لل�شوؤون القانونية في الجهة التحادية.
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المادة )29( 

رف�س العطاءات
اأ- يجب رف�س العطاء لأي �شبب من الأ�شباب الآتية:

1- وجود تواطوؤ بين مقدم العطاء واأي من موظفي الجهة التحادية.
2- ثبوت مخالفة العطاء لأي من الت�شريعات المعمول بها في الدولة.

3-  اإذا كان العطاء م�شروطاً اأو يفتقد لأحد �شروط �شحته بطريقة تجعله ناق�شاً 
اأو غام�شاً، اأو اأن يكون غير محدد من حيث المحتوى والم�شمون.

اتفاقية  اإبــرام  اأو  اأو رف�س التر�شية،  لمقدمه في قبول  العطاء حقاً  4-  اإذا ت�شمن 
وفقاً لقرار التر�شية، اأو ت�شمن �شروطاً تتناق�س مع طلب ا�شتدراج العرو�س.

5- اإذا لم يلبي العطاء المتطلبات الإلزامية المبينة في طلب ا�شتدراج العرو�س.
6- في حال ت�شليم العطاءات بعد تاريخ اإقفال طلب ا�شتدراج العرو�س.

ب-  يجب على لجنة الم�شتريات، توثيق اأ�شباب ا�شتبعاد مقدم العطاء ورف�س العطاء 
المقدم منه في محا�شر الجتماعات.

المادة )30( 

الإجراء العام )المناق�سة(
اأ- يتم ا�شتخدام المناق�شة كاأ�شلوب لل�شراء، في اأي من الحالتين الآتيتين:

مائتان   )250،000( على  الإجمالية  قيمتها  تزيد  التي  للم�شتريات  1-  جــوازيــاً 
وخم�شون األف درهم ول تزيد على )10،000،000( ع�شرة ملايين درهم.

الإجمالية على )10،000،000( ع�شرة  تزيد قيمتها  التي  للم�شتريات  2-  اإلزامياً 
ملايين درهم.

3- اإذا كانت الم�شتريات ذات طبيعة خا�شة.
اإجراء المناق�شة عن طريق نظام ال�شراء الإلكتروني، ويجوز  ب-  يجب الإعلان عن 
للجهة التحادية الإعلان عنه با�شتخدام ال�شحف والمجلات واأي طريقة اأخرى 
تراها منا�شبة، وفي حال عدم تطبيق الجهة التحادية لنظام ال�شراء الإلكتروني 

يجب الإعلان من خلال ال�شحف على اأن يت�شمن الإعلان ما ياأتي:
1- رقم المناق�شة.

2- الأعمال اأو الخدمات اأو المواد المطلوب توريدها اأو القيام بها.
3- كيفية تقديم طلبات ال�شتراك، وتحديد الجهة التحادية التي �شتقدم اإليها.
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4- مهلة تقديم العطاءات.
5- مدة �شريان العطاء.

6-  المقابل النقدي للوثائق والم�شتندات ومكان الح�شول عليها وال�شمانات الواجب 
تقديمها، والجهة الم�شوؤولة عن تلقي ال�شتف�شارات المتعلقة بالمناق�شة.

من  لكل  والأوزان  الت�شنيف  واأ�ش�س  المــورد  اختيار  لطريقة  مخت�شر  7-  و�شف 
الميدانية  والزيارات  التقديمية  العرو�س  وتفا�شيل  والمالية  الفنية  العرو�س 

بما يتنا�شب مع طبيعة الم�شتريات.
8- الأحكام وال�شروط الخا�شة بالتعاقد.

9- اأي بيانات اأخرى ترى الجهة التحادية �شرورة ا�شتراطها اأو الإعلان عنها.
العرو�س  ا�شتدراج  الإعلان عن طلب  التنظيمية للم�شتريات  الوحدة  ج-  يجب على 
خلال )10( ع�شرة اأيام عمل من تاريخ ا�شتلام طلب ال�شراء من الوحدة التنظيمية 

طالبة ال�شراء.
د- يتم تزويد المورد بوثائق وم�شتندات المناق�شة فور �شداده للمقابل النقدي.

هـ-  ت�شتمر فترة ا�شتلام العطاءات لمدة ل تقل عن )15( خم�شة ع�شر يوم عمل تبداأ 
من يوم العمل التالي للاإعلان، وفي حال وجود اأي حالة ت�شتوجب تقلي�س الإطار 

الزمني يتم اللجوء اإلى الإجراء الم�شتعجل.
للعقد،  الأ�شا�شية  الجــوانــب  على  التفاو�س  المناق�شة  طــرح  عملية  خــلال  و-  يحظر 
ويجب اأن يقت�شر التوا�شل مع الموردين على طلبات التو�شيح دون غيرها، ويتم 
تدوين اأي مناق�شات مع الموردين ب�شكل تف�شيلي ووا�شح، مع اللتزام بعدم عقد اأي 

اجتماعات مع الموردين لمناق�شة العرو�س باأي قدر من التفا�شيل.
على  المعنية  التحادية  الجهة  ت�شتلمها  التي  وال�شتف�شارات  الأ�شئلة  جميع  ز-  تــوزع 

جميع الموردين في المناق�شة ل�شمان ال�شفافية.
المناق�شة بما  المقابل النقدي لوثائق وم�شتندات  ح)*(-  تحدد الجهة التحادية قيمة 
ي�شمن التوازن الأمثل بين تحقيق الإيراد وا�شتقطاب اأف�شل الموردين وعلى األ 

يقل عن )5،000( خم�شة اآلف درهم.
العر�س  لتقييم  الم�شتريات  واحــد فقط، تجتمع لجنة  ا�شتلام عطاء  ط-  في حال تم 
الفني والمالي، فاإذا كان العطاء م�شتوفٍ لل�شروط المطلوبة، فتتم التر�شية على 

المورد ما لم تقرر لجنة الم�شتريات وجود م�شلحة في اإعادة طرح المناق�شة.

*  تم اإلغاء هذا البند بموجب المادة الأولى من  قرار مجل�س الوزراء رقم )37( ل�سنة 2020م، المن�سور في 
الجريدة الر�سمية ، العدد )679(، 8 �سوال 1441ه�، 31 مايو 2020م، �س11.
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المادة )31( 

الإجراء المحدود )الممار�سة(
الم�شتريات  قيمة  زادت  اإذا  الموردين  )الممار�شة( لختيار  المحدود  الإجــراء  اأ-  ي�شتخدم 
الإجمالية على )250،000( مائتان وخم�شون األف درهم ولم تتجاوز )10،000،000( 

ع�شرة ملايين درهم.
الإلــكــتروني، ويجوز  ال�شراء  الممار�شة عن طريق نظام  اإجــراء  الإعــلان عن  ب-  يتم 
للجهة التحادية الإعلان عنه من خلال البريد الإلكتروني اأو اأي طريقة اأخرى 
تراها منا�شبة، وفي حال عدم تطبيق الجهة لنظام ال�شراء الإلكتروني فيجوز لها 

الإعلان بالطريقة التي تراها منا�شبة على اأن يت�شمن الإعلان ما ياأتي:
1- رقم الممار�شة.

2- الأعمال اأو الخدمات اأو المواد المطلوب توريدها اأو القيام بها.
3- كيفية تقديم طلبات ال�شتراك، وتحديد الجهة التحادية التي �شتقدم اإليها.

4- مهلة تقديم العطاءات.
5- مدة �شريان العطاء.

6-  كيفية الح�شول على وثائق وم�شتندات الممار�شة وال�شمانات الواجب تقديمها، 
والجهة الم�شوؤولة عن تلقي ال�شتف�شارات المتعلقة بهذه الممار�شة.

من  لكل  والأوزان  الت�شنيف  واأ�ش�س  المــورد  اختيار  لطريقة  مخت�شر  7-  و�شف 
الميدانية  والزيارات  التقديمية  العرو�س  وتفا�شيل  والمالية  الفنية  العرو�س 

بما يتنا�شب مع طبيعة الم�شتريات.
8- الأحكام وال�شروط الخا�شة بالتعاقد.

9- اأي بيانات اأخرى ترى الجهة التحادية �شرورة ا�شتراطها اأو الإعلان عنها.
ج-  يحظر التفاو�س على الجوانب الأ�شا�شية للعقد، خلال عملية طرح الممار�شة ويجب 
اأن يقت�شر التوا�شل مع اأ�شحاب العطاءات على طلبات التو�شيح دون غيرها، ويتم 
تدوين اأي مناق�شات مع الموردين ب�شكل تف�شيلي ووا�شح، مع اللتزام بعدم عقد اأي 

اجتماعات مع الموردين لمناق�شة العرو�س باأي قدر من التفا�شيل.
على  المعنية  التحادية  الجهة  ت�شتلمها  التي  وال�شتف�شارات  الأ�شئلة  جميع  د-  تــوزع 

جميع الموردين في الممار�شة ل�شمان ال�شفافية.
هـ-  يجب على الوحدة التنظيمية للم�شتريات الإعلان عن طلب ا�شتدراج العرو�س 
خلال )5( خم�شة اأيام عمل من تاريخ ا�شتلام طلب ال�شراء من الوحدة التنظيمية 
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طالبة ال�شراء.
و-  ت�شتمر فترة ا�شتلام العرو�س لمدة ل تقل عن )10( ع�شرة اأيام عمل تبداأ من يوم 
العمل التالي لإر�شال طلب ا�شتدراج العرو�س، وفي حال وجود اأي حالة ت�شتوجب 

تقلي�س الإطار الزمني فيتم عندها ال�شراء من خلال الإجراء الم�شتعجل.
العر�س  لتقييم  الم�شتريات  لجنة  تجتمع  فقط،  واحــد  عطاء  ا�شتلام  تم  حــال  ز-  في 
على  التر�شية  فتتم  المطلوبة،  لل�شروط  م�شتوفٍ  العطاء  كان  فــاإذا  والمــالي،  الفني 

ذلك المورد ما لم تقرر لجنة الم�شتريات وجود م�شلحة في اإعادة طرح الممار�شة.

المادة )32( 

ا�ستدراج العرو�س المبا�سرة
اأ-  ي�شتخدم ا�شتدراج العرو�س المبا�شرة كاأ�شلوب �شراء في الحالت التي ل تزيد القيمة 
الإجمالية للم�شتريات فيها على )250،000( مائتان وخم�شون األف درهم ول تقل 

عن )10،001( ع�شرة اآلف وواحد درهم.
ب-  يتم توجيه طلب ا�شتدراج العرو�س للموردين الم�شجلين من خلال دعوة �شفوية 

اأو كتابية اأو اإلكترونية.
من  مبا�شرة  المطلوبة  الخــدمــات  اأو  لل�شلع  الأ�ــشــعــار  عــرو�ــس  على  الح�شول  ج-  يتم 

الموردين من خلال عرو�س ورقية اأو من خلال البريد الإلكتروني اأو الفاك�س.
التنظيمية  الــوحــدة  وتقوم  الأقـــل،  على  عرو�س  ثلاثة   )3( على  الح�شول  د-  يجب 

للم�شتريات با�شتدراج العرو�س اإلى حين توفير ذلك.

المادة )33( 

الم�سابقة
تتعلق  الم�شتريات  طبيعة  كانت  اإذا  الم�شابقة  طريق  عن  �شراء  عملية  اإجــراء  اأ-  يجوز 
�شواء  الهند�شية  والمخططات  الر�شومات  وو�شع  والمج�شمات  ال�شعارات  بت�شميم 

اأكانت معمارية اأم مدنية.
ب-  ت�شكل بقرار من الوزير المعني اأو من يفو�شه، لجنة فنية ت�شم في ع�شويتها ما 
ل يقل عن )3( ثلاثة من الفنيين والمخت�شين في نطاق العمل الم�شمول في عملية 

ال�شراء.
ج-  تتولى اللجنة الفنية الم�شار اإليها في الفقرة )ب( من هذه المادة، بالتن�شيق مع لجنة 
الم�شتريات، تحديد القواعد التي �شيتم من خلالها تقييم المخططات اأو الت�شاميم 
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اأو البيانات الم�شتلمة، على اأن يتم التقييم والتو�شية بمنح الجوائز بناءً على مدى 
اللتزام بهذه القواعد، كما تتولى اللجنة الفنية التو�شية بالآتي:

1- تحديد نطاق العمل والمتطلبات الفنية اللازمة لإنجازه.
للم�شاركة في  اأو الجــهــات  الأ�ــشــخــا�ــس  الــواجــب توفرها في  الــ�ــشــروط  2-  تحــديــد 

الم�شابقة.
3- تحديد المخرج النهائي والتعريف به.

4- تحديد المواعيد الزمنية ل�شتلام العرو�س واآلية تقييمها واإعلان نتائجها.
5- الموا�شفات الفنية المعتمدة والمبالغ المالية المتاحة في الميزانية والجوائز.

6- المكافاآت والتعوي�شات التي �شيتم منحها للفائزين.
7- حقوق ملكية التقارير والمخططات والت�شاميم الفائزة وغير الفائزة.

8- اأي �شروط اأخرى تراها الجهة التحادية منا�شبة.
د-  تتم الدعوة للم�شاركة في الم�شابقة عن طريق الإعلان بال�شحف والمجلات اأو باأي 

طريقة تراها الجهة التحادية المعنية.
المقدمة،  العرو�س  فيه  تبين  مح�شر  في  اإجراءاتها  بتدوين  الفنية  اللجنة  هـ-  تقوم 
والآراء والأ�ش�س التي اعتمدتها في المفا�شلة بين العرو�س، مع التو�شية باختيار 
�شاحب العطاء الفائز وترتيب العطاءات التي تليه، على اأن ترفع هذه المحا�شر 
والتو�شيات مرفقة بالعرو�س اإلى لجنة الم�شتريات لتخاذ القرار المنا�شب ب�شاأنها.

و-  بجوز للجنة الم�شتريات اتخاذ قرار بعدم ا�شتحقاق اأي من الموردين للجائزة الأولى، 
اأو اأي من الجوائز اأو المكافاآت اأو التعوي�شات في حال تبين لها اأن العرو�س المقدمة 

دون م�شتوى الموا�شفات المطلوبة.

المادة )34( 

الحوار التناف�سي
اأ-  يجوز ا�شتخدام اأ�شلوب الحوار التناف�شي لختيار الموردين اإذا كانت قيمة الم�شتريات 

تزيد على )5،000،000( خم�شة ملايين درهم، وتحققت اأي من الحالت الآتية:
1- تعدد مراحل نطاق العمل في الم�شروع.

اأو مع م�شاريع �شيتم العمل عليها  2-  تداخل الم�شروع مع م�شاريع اأخرى قائمة، 
لحقاً.
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3- زيادة فترة التعاقد على �شنة واحدة.
4- اأن يتطلب تنفيذ العقد وجود اأكر من مورد.

المــوؤهــلــين  المـــورديـــن  جميع  اإلى  التناف�شي  الحــــوار  في  للم�شاركة  الــدعــوة  ب-  تــوجــه 
فيتم  منا�شبين،  وم�شجلين  موؤهلين  مــورديــن  وجــود  عــدم  حــال  وفي  والم�شجلين، 
الأقــل في كل مرحلة من  مــورديــن موؤهلين على  اإلى )3( ثلاثة  الــدعــوة  توجيه 

مراحل الحوار التناف�شي.
ج-  يتم اختيار الموردين بناءً على قدراتهم وخبراتهم، على اأن يطلب منهم الت�شجيل 

في �شجل الموردين وفقاً للاأحكام والإجراءات الم�شار اإليها في هذا القرار.
د-  يجب اأن يقدم الموردون الدرا�شة والمقترحات المتعلقة بالم�شروع خلال )20( ع�شرين 

يوم عمل تبداأ من اليوم التالي من اإر�شال الدعوة.
عدد  تقلي�س  بهدف  متعاقبة،  مــراحــل  عــدة  على  التناف�شي  الحـــوار  عقد  هـ-  يجب 

الحلول المقترحة التنفيذ اأو التوريد، وبالتالي تقلي�س عدد الموردين.
قــادرة  المعنية  ان ت�شبح الجهة التحــاديــة  اإلى  اإجــراء الحــوار  ال�شتمرار في  و-  يجب 
اأو اأكر يلبي احتياجاتها دون الحاجة اإلى اللتزام باإطار  على تحديد حل واحد 
زمني محدد لهذا الأ�شلوب، وعلى اأن يوؤخذ بالعتبار المعلومات والبيانات الواجب 
توفرها في وثائق طلب ا�شتدراج العرو�س، وذلك وفقاً للاأحكام والإجراءات الم�شار 

اإليها في هذا القرار.

المادة )35( 

ال�سراء بالأمر المبا�سر
اأ-  يجوز ال�شراء بالأمر المبا�شر وبحد اأعلى )1،000،000( مليون درهم، في اأي من 

الحالت الآتية:
1- وجود م�شدر وحيد لتوريد المواد اأو تنفيذ الخدمات اأو تنفيذ الأعمال.

2- اإعلان حالة الطوارئ في الدولة.
على  المبا�شر  ال�شراء  اأمــر  يقت�شر  اأن  على  للم�شتريات،  الق�شوى  3-  ال�شرورة 
الحد الأدنى منها اإلى حين ا�شتيفاء اإجراءات ال�شراء، وتحديد طريقة اأخرى 

لختيار الموردين.
ب-  في حال ال�شراء بالأمر المبا�شر وكانت الجهة التحادية مطبقة لنظام الم�شتريات 
الإلكتروني، يتم تقديم طلب على النظام الإلكتروني اأو رفع مذكرة اإلى ال�شلطة 
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المخت�شة للاعتماد وفقاً للاأحكام والإجــراءات المعمول بها وح�شب ال�شقف المالي 
الم�شار اإليه في هذا القرار.

المادة )36( 

التفاقية ال�سعرية
عن  ال�شراء  المعنية  التحــاديــة  الجهة  في  للم�شتريات  التنظيمية  الــوحــدة  اأ-  تعتمد 

طريق التفاقية ال�شعرية لتحقيق اأي من الأهداف الآتية:
1-  توفير الوقت والجهد المبذول ل�شراء المواد والأ�شناف والخدمات التي تحتاجها 

الجهات التحادية ب�شورة دورية مقارنة باأ�شاليب ال�شراء الأخرى.
2- تثبيت ال�شعر للفترة الزمنية المحددة في التفاقية.

العرو�س من خلال طرح  ا�شتدراج  ال�شعرية عن طريق  بالتفاقية  المبا�شرة  ب-  تتم 
المناق�شة اأو اإجراء الممار�شة، بناءً على القيمة التقديرية للاتفاقية وفقاً للاأحكام 
والإجراءات المن�شو�س عليها في هذا القرار على اأن تتم التر�شية على المورد الفائز 

واإبرام العقد بين الطرفين وتحديد م�شوؤول اإدارة العقد.
ل�شراء  العقد عند الحاجة  اإدارة  اأمــر عمل من م�شوؤول  اأو  �شراء  اأمــر  اإ�شدار  ج-  يتم 
طالبة  التنظيمية  الــوحــدة  مدير  مــن  اعتماده  يتم  اأن  على  الخــدمــات  اأو  ال�شلع 

ال�شراء.
د-  يجب اأن تت�شمن التفاقية ال�شعرية حداً اأدنى واأق�شى للكمية اأو الخدمة المطلوبة 

بما يتفق مع الميزانية �شمن الفترة المحددة.
هـ- يجب اأن ت�شتمل جميع التفاقيات ال�شعرية لل�شلع على البيانات الآتية:

م�شلحة  توجد  لم  ما  واحــدة  �شنة  تتجاوز  األ  على  التفاقية،  �شريان  1-  فــترة 
�شنوات  لعدة  اللتزام  الحالة  يجوز في هذه  المعنية،  التحادية  للجهة  مــبررة 

على اأن يكون ذلك مبرراً ب�شكل كافٍ.
2- الأ�شناف اأو فئات الأ�شناف الم�شمولة.

3- الحد الأدنى والأق�شى للكميات، اإذا كان ذلك ممكن.
4- الأ�شعار واإجراءات الت�شعير.

5- اأحكام واإجراءات اإ�شدار الفواتير.
6- البند الخا�س باإلغاء التفاقية.

7- اآلية الطلب وطلبات التوريد، واأحكام الرقابة على التوريد.
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و-  يجب اأن ت�شتمل جميع التفاقيات ال�شعرية للخدمات على البيانات الآتية:
1- الفترة التي ت�شملها التفاقية.

واإجـــراءات  الت�شعير،  لكيفية  بيان  مــع  الم�شمولة  للخدمات  تف�شيلي  2-  و�شف 
اإ�شدار الفواتير والبند الخا�س باإلغاء التفاقية.

التحادية  الجهة  ر�شى  مــدى  وقيا�س  الخدمة،  تقديم  وكيفية  الطلب  3-  اآلية 
المعنية عن م�شتوى الخدمات المقدمة.

ز-  ل ي�شترط في التفاقية ال�شعرية تقديم تاأمين نهائي اإل في الحالت التي ت�شتوجب 
الح�شول على تاأمين نهائي لحماية م�شالح الجهة التحادية.

لمنع  �شراء  كاأ�شلوب  ال�شعرية  التفاقية  ا�شتخدام  التحادية  الجهات  على  ح-  يحظر 
التناف�س اأو تقييده.

ط-  يجوز تجديد التفاقية ال�شعرية مع نف�س المورد لفترة اأو اأكر على اأن يتم اإعادة 
طرح المناق�شة اأو الممار�شة مرة واحدة كل )3( ثلاث �شنوات على الأقل.

توريد  على  التعاقد  عند  �شراء  كاأ�شلوب  ال�شعرية  التفاقية  ا�شتخدام  يجوز  ي-  ل 
خدمات ال�شيانة.

المادة 37 

ال�سراء عن طريق ال�سلف
اأ- يتم ال�شراء من ال�شلفة الم�شتديمة في اأي من الحالتين الآتيتين:

اآلف  الواحدة على )10،000( ع�شرة  المرة  الم�شتريات في  1-  عندما ل تزيد قيمة 
درهم.

اأو  ال�شلع  لنف�س  للمورد  �ــشــادر  اأمـــر عمل  اأو  �ــشــراء  اأمـــر  اأو  عقد  وجـــود  2-  عــدم 
الخدمات المطلوبة.

ب-  ي�شدر الوزير تعميم ب�شاأن ال�شلفة الم�شتديمة والخا�شة ويحدد اأحكامها.
المادة 38 

الإجراء الم�ستعجل
اأ- يجوز في الحالت ال�شتثنائية ال�شراء باأ�شلوب الإجراء الم�شتعجل.

ب-  ي�شترط اأن يقت�شر الإجراء الم�شتعجل على ال�شراء عن طريق المناق�شة والممار�شة 
ح�شراً.

الم�شتعجل  اأ�شلوب الإجــراء  ال�شراء وفق  التنظيمية طالبة  الوحدة  اأن تقدم  ج-  يجب 
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تقريراً، يبين ما يلي:
الم�شتعجل و�شرورة الح�شول على  الإجــراء  ا�شتخدام  اإلى  التي دعت  1-  الأ�شباب 

هذه المواد والأ�شناف والأعمال خلال فترة زمنية ق�شيرة.
2- الفوائد المالية والفنية المترتبة على اتباع هذا الجراء اإن وجدت.

3- القيمة التقديرية للتعاقد.
المــادة  هــذه  في  اإليه  الم�شار  التقرير  للم�شتريات  التنظيمية  الوحدة  مدير  د-  يراجع 

ويعتمده.
هـ-  عند ال�شراء عن طريق الإجراء الم�شتعجل في المناق�شة اأو الممار�شة، يجب اقت�شار 
التعديل على اإنقا�س المواعيد الزمنية دون الم�شا�س باأيّ من الأحكام والإجراءات 

المن�شو�س عليها في هذا القرار، وذلك على النحو الآتي:
اأيام  اإلى )7(  للمناق�شة من )15( يوم عمل  العطاءات  ا�شتلام  1-  تقلي�س فترة 

عمل.
اأيام  اإلى )7(  اأيــام عمل  العطاءات للممار�شة من )10(  ا�شتلام  2-  تقلي�س فترة 

عمل.
الف�سل ال�ساد�س

اإجراءات التر�سية
المادة )39( 

الموا�سفات الفنية والترميز
يجب اأن يراعى عند اتخاذ قرار تر�شية العطاء ما ياأتي:

لتحديد  الدولة  في  المعتمدة  القيا�شية  الموا�شفات  ا�شتخدام  في  الولــويّــة  تكون  اأ-  اأن 
موا�شفات المواد المطلوب توريدها، وفي حال عدم توفّر هذه الموا�شفات، تقوم الجهة 
اأو الموا�شفات القيا�شية والأعراف  اأو الدوليّة،  التحادية باتباع المعايير الخليجيّة 

ال�شائدة عالمياً.
ب-  التاأكد في عقود التوريد من اأن المنتج النهائي م�شتوفٍ لجميع متطلبات ومعايير 
ال�شيانة  لعقود  بالن�شبة  الأ�شناف  تحديد  ويتم  الإقليمية،  اأو  المحليّة  الجــودة 
والخدمات وفقاً للمادة والزمن، كلما كان ذلك ممكناً، اأو وفقا لهيكل تق�شيم العمل 
عندما تكون ا�شنافاً فرعيّة، كالعقود ال�شت�شارية اأو عقود ال�شيانة اللكترونية 

اأو عقود البناء.
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المادة )40( 

المتطلبات الإلزامية
يجب على جميع المورّدين اللتزام بالآتي:

اأ-  المتطلبات البيئية المن�شو�س عليها في الت�شريعات التحادية ذات العلاقة، واللوائح 
والقرارات ال�شادرة بموجبها.

ب- �شيا�شة حماية الأجور المعمول بها في الدولة.
ج-  اأحكام نظام المعا�شات للجهات التحادية والمحلية، والتاأمينات الجتماعية للقطاع 

الخا�س.
المادة )41( 

التر�سية
وترفع  القرار  اأحكام هذا  وفق  اللازمة  الإجـــراءات  اتخاذ  الم�شتريات  اأ-  تتولى لجنة 
في  عليها  المن�شو�س  ال�شلاحيات  وفق  المخت�شة  لل�شلطة  العطاء  بتر�شية  تو�شية 

المادة )4( من هذا القرار.
مع  التعاقد  ويتم  الفائزين،  المــورديــن  على  العطاءات  التحــاديــة  الجهات  ب-  تر�شي 
المورد من خلال عقد اأو اأمر �شراء اأو يتم دفع بدل ال�شراء من ال�شلف وفق الأحكام 

والإجراءات المن�شو�س عليها في هذا القرار.
ج-  تلتزم الجهات التحادية بتر�شية العطاءات على المورّدين الفائزين وفق اأحكام هذا 
القرار ول يجوز توجيه الطلب ل�شتدراج العرو�س لأي مورّد محكوم عليه بجناية 

اأو بجنحة مخلّة بال�شرف.
التالي  اليوم  اأيــام عمل من  ثمانية  مــرور )8(  بعد  العقد  تنفيذ  المبا�شرة في  د-  تبداأ 

لإر�شال قرار التر�شية كتابة اإلى جميع الموردين.
هـ-  ل يحق لأي مورد العترا�س على قرار التر�شية بعد مرور )8( ثمانية اأيام عمل 

من اليوم التالي لإر�شال قرار التر�شية.
و- ل ت�شري اأحكام الفقرة )اأ( من هذه المادة على اأيّ من الحالت الآتية:

1- اإذا كانت قيمة العقد ت�شاوي اأو اأقل من )250.000( األف درهم.
2- في حال وجود مورد واحد.

3- في حالة الجراء الم�شتعجل.
اأو تقدم خطاب ال�شمان بح�شن التنفيذ  ز-  اإذا تاأخر المورّد الفائز عن توقيع العقد، 
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عمل  اأيــام  ع�شرة   )10( خــلال  مقبول  عــذر  دون  ا�شتكماله  اأو  النهائي(  )التاأمين 
من تاريخ اإخطاره بالتر�شية، فيعتبر من�شحباً ويحرم من ال�شتراك في عمليات 
الم�شتريات  وتو�شية من لجنة  للم�شتريات  التنظيمية  الوحدة  بقرار من  ال�شراء 
اإلغاء  ب�شاأن  المنا�شب  القرار  الم�شتريات  لجنة  تتخذ  اأن  على  �شنة،  عن  تقلّ  ل  لمدة 
البنود التي تمت تر�شيتها عليه واختيار المورد المقبول فنيّاً والذي يليه مرتبة في 
تقديم العرو�س، اأو ان يتم اإعادة طرح هذه البنود طبقاً للظروف ومدى الحاجة 

اإلى الإ�شراع في توريد الأ�شناف اأو المواد اأو تاأدية العمال والخدمات.
ح-  وفي جميع الحالت الم�شار اإليها في الفقرة )د( من هذه المادة، تتم م�شادرة التاأمين 
الأعمال  اأو  اأو الخدمات  المــواد  بن�شبة )10%( من قيمة  البتدائي وفر�س غرامة 
اإداريــة، وذلك دون الإخــلال بحق الجهة التحادية المعنيّة في المطالبة  كم�شاريف 

بالتعوي�س المنا�شب وفقاً لأحكام هذا القرار.
لم  الــذيــن  المــورديــن  على  العطاء  تر�شية  عــدم  اأ�شباب  عر�س  التحــاديــة  ط-  للجهة 

يفوزوا والمورّدين الموؤهلين المعتذرين بالطريقة التي تراها منا�شبة.
اأيــام عمل من  ي-  في حال تقديم اأي مــورد اعترا�س على قــرار التر�شية خلال )8( 
اليوم التالي للتر�شية، يجب على الجهة التحادية الرد بالأ�شباب الكاملة التي 
اأدت لعدم فوز المورد بالعطاء خلال )2( يومين عمل من تاريخ ا�شتلام العترا�س.

ك-  يجب اأن يت�شمن ال�شعار الموجّه اإلى مقدمي العرو�س غير الفائزة على الآتي:
1- اأ�ش�س تر�شية العطاء.

2-  النتيجة التي ح�شل عليها مقدم العطاء غير الفائز مقارنة باأ�ش�س التر�شية، 
ح�شبما يكون ذلك ملائماً.

3-  النتيجة التي ح�شل عليها مقدم العطاء الفائز بالتر�شية، ح�شبما يكون ذلك 
ملائماً.

4- ا�شم مقدم العطاء الفائز.
المادة )42( 

خطابات ال�سمان
اأ-  يجب اأن ت�شدر جميع خطابات ال�شمان من اأحد البنوك العاملة في الدولة وباللغة 
الإنجليزية، فيتم  واللغة  العربية  باللغة  العربية، وفي حال تقديم خطاب �شمان 
اعتماد الن�س الوارد باللغة العربية، وتكون الحجية لهذه الن�شخة في حالة اأي نزاع.
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راأ�شمالها  في  الحكومة  ت�شاهم  التي  العامة،  وال�شركات  الموؤ�ش�شات  من  كل  ب-  تعفى 
الم�شابقة، من  اأ�شلوب  با�شتخدام  تتم  التي  والم�شتريات   )%51( تقل عن  بن�شبة ل 

تقديم كفالة التاأمين البتدائي اأو ال�شمان بح�شن التنفيذ )التاأمين النهائي(.
ج-  يجوز قبول خطابات ال�شمان باللغة الإنجليزية فقط على اأن يتم اعتماد الجراء 

من الوكيل اأو من يفو�شه.
من  درهـــم  مليون   )1.000.000( عــن  قيمتها  تقل  الــتــي  الــعــطــاءات  جميع  د-  تعفى 
ذلك  اأن  اإل  النهائي(،  )الــتــاأمــين  التنفيذ  بح�شن  وال�شمان  البــتــدائــي  الــتــاأمــين 
ال�شمان  اأو  البتدائي  التاأمين  التحادية من طلب  ل يحد من �شلاحية الجهة 
من  اأقــل  العطاء  قيمة  كانت  اإذا  الموردين  النهائي( من  )التاأمين  التنفيذ  بح�شن 

)1.000.000( مليون درهم في حال راأت في ذلك م�شلحة لها.
هـ-  تعفى جميع عطاءات الخدمات ال�شت�شارية التي تقل قيمتها عن )3.000.000( 
ثلاث ملايين درهم من التاأمين البتدائي، ويجوز اإعفاء المورد من تقديم خطاب 
قيمة  يعادل  ما  حجز  يتم  اأن  على  النهائي(  )التاأمين  التنفيذ  بح�شن  ال�شمان 
الكفالة من م�شتحقاته �شريطة قيام المورّد الفائز بتقديم طلب كتابي بذلك اإلى 
الوحدة التنظيمية للم�شتريات وبالتن�شيق مع الوحدة التنظيمية لل�شوؤون المالية.

م�شروط  غير  م�شرفي  �شمان  خطاب  ب�شورة  البتدائي  التاأمين  يكون  اأن  و-  يجب 
وغير قابل للرجوع عنه.

ز-  ال�شمان بح�شن التنفيذ )التاأمين النهائي( يجب اأن يكون ب�شورة خطاب �شمان 
م�شرفي غير م�شروط وغير قابل للرجوع عنه ويجدد تلقائياً.

ح-  تح�شب قيمة جميع خطابات ال�شمان )التاأمين البتدائي والنهائي( على المبالغ 
�شرائب  ايــة  ت�شتثنى  اأن  على  ال�شريبة  ح�شاب  قبل  الأ�شعار  عرو�س  في  الـــواردة 

مفرو�شة على العقد عند احت�شاب قيمة ال�شمان.

المادة 43 

خطاب ال�سمان )التاأمين البتدائي(
تزيد قيمته على )1.000.000( مليون  ابتدائي مع كل عطاء  تاأمين  اإرفــاق  اأ-  يجب 
للخدمات  عــطــاء  لــكــل  درهــــم  مــلايــين  ثـــلاث   )3.000.000( عــن  ويــزيــد  درهــــم، 
ال�شت�شارية، ويكون ذلك ب�شورة خطاب �شمان غير م�شروط وغير قابل للرجوع 

عنه، �شادر لأمر الجهة التحادية من اأحد الم�شارف العاملة في الدولة.
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األ  على  التاأمين،  قيمة  للم�شتريات  التنظيمية  والوحدة  الم�شتريات  ب-  تحدد لجنة 
يقل عن )5%( من قيمة العطاء.

ج-  يــجــوز للجنة المــ�ــشــتريــات اإعــفــاء المــــورّد مــن تــقــديم خــطــاب الــ�ــشــمــان )الــتــاأمــين 
البتدائي(، في اأي من الحالت الآتية:

مليون   )1.000.000( على  تزيد  ل  العقد  مو�شوع  الم�شتريات  قيمة  كانت  1-  اإذا 
درهم.

2-  اإذا كانت قيمة الخدمات ال�شت�شارية مو�شوع العقد ل تزيد على )3.000.000( 
ثلاث ملايين درهم.

3-  اإذا كانت مدة التوريد اأو التنفيذ اأقل من )15( يوم عمل، على اأن يوؤخذ من 
المورّد اإقرار كتابي ي�شمن فيه التزامه بتنفيذ مو�شوع العقد خلال هذه المدة.
من  الأقــل  على  يوماً   )90( لمدة  المفعول  �شاري  البتدائي  التاأمين  يكون  اأن  د-  يجب 
مقدم  على  يتوجب  فــاإنــه  العطاء،  �شريان  مــدة  تمديد  حــال  وفي  تقديمه،  تــاريــخ 
العطاء تمديد مدة �شريان التاأمين البتدائي بما يعادل مدة التمديد، وتقوم لجنة 
الم�شتريات اأو الوحدة التنظيمية للم�شتريات باإخطار مقدم العطاء كتابيّا بذلك، 

من خلال كتاب م�شجل بعلم الو�شول.
بتمديد مدة  اإخطاره  البتدائي، رغم  التاأمين  المــورد تمديد مدة  هـ-  في حال رف�س 

�شريان العطاء، يتم رد خطاب ال�شمان للمورد ويعتبر من�شحباً من العطاء.
غير  العرو�س  لأ�شحاب  البتدائي  التاأمين  للم�شتريات  التنظيمية  الوحدة  و-  ترد 

الفائزة، وذلك عند �شدور قرار التر�شية.
ز-  ترد الوحدة التنظيمية للم�شتريات التاأمين البتدائي للمورد الفائز عند ت�شليمه 

خطاب ال�شمان بح�شن التنفيذ )التاأمين النهائي(.
ح-  ت�شادر قيمة التاأمين البتدائي وتعتبر اإيراداً للجهة التحادية، في اأي من الحالتين 

الآتيتين:
1-  اإذا عدل المورد عن العطاء المقدم منه قبل التاريخ المحدد لفتح العرو�س، اأو بعد 

ا�شتلام العرو�س الكترونياً.
2-  في حال تاأخر المورد الفائز عن توقيع العقد اأو ا�شتكماله اأو عن تقديم خطاب 
 )10( خــلال  مقبول  عــذر  دون  النهائي(  )التاأمين  التنفيذ  بح�شن  ال�شمان 

ع�شرة اأيام عمل من تاريخ التر�شية.
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المادة )44( 

خطاب ال�سمان بح�سن التنفيذ )التاأمين النهائي(
المــورّد تقديم تاأمين نهائي ب�شورة خطاب �شمان غير م�شروط وغير  اأ-  يجب على 
قابل للرجوع عنه ويجدد تلقائياً، �شادر لأمر الجهة التحادية من اأحد الم�شارف 
 )1.000.000( على  تزيد  الفائز  العطاء  قيمة  كانت  حــال  في  الــدولــة،  في  العاملة 

مليون درهم.
ال�شمان  خطاب  قيمة  للم�شتريات  التنظيمية  والوحدة  الم�شتريات  لجنة  ب-  تحدد 
بح�شن التنفيذ )التاأمين النهائي( بما ل يقل عن )10%( من القيمة التقديرية 
الجهة  على  اإ�شافية  مبالغ  اأو  م�شرفية  فائدة  اأي  ذلــك  يرتب  األ  على  للعطاء، 

التحادية.
ال�شمان  خطاب  تقديم  من  المــورّد  اإعفاء  للم�شتريات  التنظيمية  للوحدة  ج-  يجوز 

بح�شن التنفيذ )التاأمين النهائي( في اأي من الحالت الآتية:
اأن تقوم  1-  اإذا كانت قيمة العقد ل تزيد على )1.000.000( مليون درهم، على 
الجهة التحادية المعنيّة بحجز )5%( من قيمة كل فاتورة م�شتحقة ومتوجبة 
الدفع لمدة )3( ثلاثة اأ�شهر بعد الت�شليم النهائي، اأو )10%( من القيمة الكليّة 

للفاتورة النهائية، اأيهما اأكر.
2-  اإذا كان محل العقد تنفيذ اأعمال وكان المورد خارج الدولة وغير م�شجل ح�شب 
الت�شريعات ذات العلاقة في الدولة، على اأن يكون ذلك بقرار معتمد من وكيل 
الوزارة المعني اأو من يفو�شه وعلى اأن تقوم الجهة التحادية بحجز )10%( من 
قيمة العقد على الٌأقل من اأول ثلاث فواتير م�شتحقة ومتوجبة الدفع لمدة 

)3( ثلاثة اأ�شهر بعد الت�شليم النهائي.
اأ�شا�س  على  المحا�شبة  بنظام  ا�شت�شارية  خدمات  تقديم  العقد  محل  كــان  3-  اإذا 

�شاعات العمل مع خ�شوعها ل�شروط ال�شتلام النهائي وقبول الم�شتريات.
4-  في حال كان للمورّد م�شتحقات ماليّة تعادل قيمة الكفالة اأو تزيد عليها، على 
المــورّد  قيام  �شريطة  الكفالة  قيمة  يعادل  ما  المــورد  م�شتحقات  من  يحجز  اأن 
الفائز بتقديم طلب كتابيّ بذلك اإلى الوحدة التنظيمية للم�شتريات لت�شدر 

القرار الذي تراه منا�شباً وبالتن�شيق مع الوحدة التنظيمية لل�شوؤون المالية.
5-  تعفى جميع عطاءات الخدمات ال�شت�شارية التي تقل قيمتها عن )3.000.000( 
)التاأمين  التنفيذ  بح�شن  ال�شمان  خطاب  تقديم  من  درهــم  ملايين  ثــلاث 
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الم�شتحقة  الفواتير  اأول  الكفالة من  يعادل قيمة  ان يحجز ما  النهائي( على 
اأ�شهر بعد الت�شليم النهائي �شريطة قيام المورّد الفائز  الدفع لمدة )3( ثلاثة 
بتقديم طلب كتابيّ بذلك اإلى الوحدة التنظيمية للم�شتريات وبالتن�شيق مع 

الوحدة التنظيمية لل�شوؤون المالية.
د-  في حال انخف�شت ن�شبة ال�شمان الم�شرفي بح�شن التنفيذ )التاأمين النهائي( عنا 
هو من�شو�س عليه في العقد، ب�شبب زيادة نطاق العمل اأو كمية التوريدات اأو تاأديّة 
الخدمات، فيجب على المورّد في هذه الحالة زيادة قيمة التاأمين النهائي اإلى الن�شبة 
المطلوبة خلال )10( ع�شرة اأيام عمل من تاريخ اإخطاره بذلك، وفي حالة التاأخير 
غير المقبول في ا�شتكمال قيمة التاأمين، فاإنه يجوز للجهة التحادية المعنيّة خ�شم 
له  اآخــر  اأي عقد  اأو  العقد  ذلك  المطلوب من م�شتحقاته بموجب  التكميلي  المبلغ 

م�شتحقات بموجبه لديها، وذلك دون الم�شا�س بالأحكام الأخرى الواردة فيه.
الــعــقــد على  قــيــمــة  زادت  اإذا  المـــــادة  هـــذه  )اأ( مـــن  الــفــقــرة  اأحـــكـــام  مـــن  هـ-  ا�ــشــتــثــنــاء 
العقد  وزادت مدة  ال�شريبة  احت�شاب  قبل  درهم  )50.000.000( خم�شون مليون 
عليهما  المن�شو�س  الجراءين  من  اأي  اتخاذ  المعني  للوزير  يجوز  ال�شنتين،  على 

اأدناه في حال توفر ال�شرطين المذكورين في هذه الفقرة:
1-  تخفي�س قيمة ال�شمان الم�شرفي بح�شن التنفيذ )التاأمين النهائي( من )%10( 

اإلى )5%( من قيمة العطاء.
2-  تق�شيم الم�شروع اإلى مراحل بناء على مقترح يقدم من المورد على اأن يتنا�شب 
حجم العمل والمخرجات مع القيمة المالية المقترحة لكل مرحلة ويتم اعتماده 
من الوزير المعني على اأن يتم اإ�شدار خطاب �شمان م�شرفي لكل مرحلة على 

حدة.
و-  تحتفظ الوحدة التنظيمية للم�شتريات بجميع الن�شخ ال�شلية لم�شتندات خطابات 
ال�شمان، على اأن يتم ردّها اإلى المورّد بعد تحقق الهدف منها وانتهاء الغر�س منها 

وفقا لل�شلاحيات الآتية:
واأوامــر  التوريد  لعقود  بالن�شبة  للم�شتريات،  التنظيمية  الــوحــدة  1-  بموافقة 

ال�شراء.
2- بموافقة م�شوؤول اإدارة العقد، بالن�شبة لعقود تنفيذ الخدمات والأعمال.



-134-

الف�سل ال�سابع
التعاقد

المادة )45( 

اأحكام عامة للعقد
اأ-  يجب اإعداد واعتماد جميع نماذج عقود الم�شتريات واأوامر ال�شراء وطلبات ال�شراء 
ونماذج الي�شالت م�شبقاً من الــوزارة، اأو من الجهات التحادية الم�شتقلة على اأن 
اإليها في هذا القرار با�شتثناء عقود  تتقيّد هذه الجهات بال�شروط والأ�ش�س الم�شار 

المقاولت وتنفيذ العمال.
اإلــيــهــا في هــذه المـــادة في عــهــدة الــوحــدة التنظيمية  ب-  تــكــون جميع الــنــمــاذج المــ�ــشــار 

للم�شتريات في الجهة التحادية.
ج-  يجب اأن تحمي �شروط التعاقد والموا�شفات القيا�شية للم�شتريات م�شالح الجهة 
في  بها  المعمول  الت�شريعات  وتــراعــي  ومــتــوازنــة،  واقعية  تكون  بحيث  التحــاديــة، 

الدولة.
للم�شتريات  التف�شيلية  والموا�شفات  ال�شروط  كافة  على  العقد  يحتوي  اأن  د-  يجب 

المطلوبة بحيث تحقق م�شالح الجهة التحادية والمورد على حد �شواء.
هـ-  يجوز تطبيق �شيا�شة الت�شعير على اأ�شا�س التكلفة م�شافاً اإليها هام�س محدد من 

الربح، وذلك بعد اعتمادها من وكيل الوزارة المعني.
و-  تراجع الوحدة التنظيمية طالبة ال�شراء والوحدات التنظيمية الخا�شة بال�شوؤون 

المالية وال�شوؤون القانونية لدى الجهة التحادية، العقود قبل توقيعها.
الــتــي يــكــون مــن الجــائــز التــفــاق فيها على التحكيم، فــاإنــه ل يجوز  ز-  في الأحــــوال 
التفاق على اإجرائه خارج الدولة، كما ل يجوز اأن يخ�شع اأي تنازع ب�شاأن العقد اأو 
الإجــراءات المتعلقة به لأي ت�شريعات غير معمول بها في الدولة، ويعتبر اأي ن�س 

مخالف لذلك باطلًا، وكاأن لم يكن.
ح-  توقع ال�شلطة المخت�شة وال�شخ�س المخوّل نيابة عن المورّد جميع �شفحات العقد 
الجهة  بختم  ال�شفحات  هـــذه  جميع  خــتــم  ويــتــم  الأولى،  بـــالأحـــرف  ومــرفــقــاتــه 

التحادية وختم المورّد المعتمد.
والتركيب  الــتــوريــد  ت�شمل  مــترابــطــة،  عــقــود  �شل�شلة  مــن  جــزء  العقد  كــان  ط-  اإذا 
والتدريب وال�شيانة وما �شابهها، فتعتبر القيمة الإجمالية لجميع تلك العقود 

ا�شا�شاً لتحديد القيمة الخا�شة بالعقد.
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ي-  تقدر الجهات التحادية قيمة م�شروع العمال بكامله، بالن�شبة لعقود العمال، 
بغ�س النظر ما اإذا كان يتكون من عدد من عقود منف�شلة لأن�شطة مختلفة، ما 

دامت هذه العقود مرتبطة بذات الم�شروع.
يتم  لم  ما  العقد،  قيمة  من   )%10( على  ال�شيانة  اأعــمــال  قيمة  تزيد  األ  ك-  يجب 
هذه  بزيادة  عنه  ينوب  من  اأو  المعني  الوزير  من  م�شبقة  موافقة  على  الح�شول 
الن�شبة، ت�شتثنى عقود �شيانة برامج الحا�شوب وتطبيقاته من اأحكام هذه الفقرة، 
ومع ذلك يجب ال تزيد قيمة عقود ال�شيانة الخا�شة بها على )20%( من قيمة 

العقد.
ذوي  الأفـــراد  مع  منا�شبة  يراها  التي  بالطريقة  التعاقد  اعتماد  المعني  ل-  للوزير 
بيان  مــع  الأعــلــى،  بالحد  اللــتــزام  دون  المتخ�ش�شة في مجــالت معينة  الخـــبرات 

الأ�شباب والمبررات.
المادة )46( 

بنود العقد
الــوحــدة  مــع  بالتن�شيق  الــعــقــد  تحــريــر  للم�شتريات  التنظيمية  الــوحــدة  اأ-  تــتــولى 
التنظيمية طالبة ال�شراء والوحدات التنظيمية لل�شوؤون المالية وال�شوؤون القانونية.
ب-  يجب اأن يت�شمن العقد جميع البنود الواردة في هذه الفقرة واي بنود اأخرى تم 

التفاق عليها:
1-  الرقم الخا�س بطريقة ال�شراء وتاريخ ابرام العقد، والمعلومات الخا�شة بطرفّي 
التعاقد اأو من يمثلهما قانوناً ح�شب الأ�شول، والعنوان المختار لطرفّي العقد، 

كموطن لأغرا�س المرا�شلات والتبليغ والتخاطب.
2- مو�شوع العقد، مع و�شف موجز للم�شتريات المتعاقد عليها.

للت�شليم  المقرر  والتاريخ  ال�شراء،  اأمر  اأو  العقد  التنفيذ وموعد مبا�شرة  3-  مدة 
ومكان الت�شليم.

في  النق�شان  اأو  بالزيادة  العقد  على  الطارئة  بالتعديلات  المتعلقة  4-  الأحــكــام 
الكميّات.

اأو  العمل  اإنجــاز  التاأخر في  التي يمكن فر�شها في حال  والغرامات  5-  الجــزاءات 
الن�شحاب، اأو التوقف عن التنفيذ اأو الخلال بالعقد لأي �شبب كان.

6-  المقابل المالي للعقد و�شروط الدفع، والدفعات المقدمة وال�شمانات والتاأمينات 
بمختلف اأنواعها.



-136-

7- جداول الكميات وال�شعار للتوريدات والعمال وتفا�شيل الخدمات.
8- �شروط وحالت التعاقد من الباطن، و�شروط التنازل عن العقد، اإن وجدت.

9- الأحكام المتعلقة بانق�شاء العقد بالف�شخ اأو بال�شحب اأو بالإلغاء.
10- المحاكم المخت�شة، والأحكام المتعلقة بالف�شل في المنازعات بين الطرفين.

11- ملحق ال�شروط العامة، وعلى وجه الخ�شو�س القانونية منها.
12- رقم الت�شجيل ال�شريبي للمورد والجهة التحادية.

والــ�ــشــمــان،  ال�شيانة  ي�شمل  وبمـــا  وجــــدت،  اإن  الخــا�ــشــة،  الــ�ــشــروط  13-  ملحق 
وال�شيانة بعد فترة ال�شمان ح�شب نوع العقد.

المادة )47( 

اإدارة العقد
اإدارة  م�شوؤولية  ليتولي  موظفيها  اأحــد  ال�شراء  طالبة  التنظيمية  الوحدة  اأ-  تر�شح 
العقد، وي�شمى "م�شوؤول اإدارة العقد"، وذلك من خلال كتاب تر�شيح يتم رفعه اإلى 
اأحد موظفي الجهة التحادية  العقد  اإدارة  اأن يتولى  الم�شتريات، كما يجوز  لجنة 
من خارج الوحدة التنظيمية طالبة ال�شراء اأو من خارج الجهة التحادية، في حال 

ا�شتدعت ال�شرورة ذلك.
ب-  يتم اعتماد تعيين م�شوؤول اإدارة العقد في مح�شر جل�شة لجنة الم�شتريات، ويخطر 

المورّد بذلك.
ج-  يجوز اأن يكون لأي عقد خدمات اأكر من م�شوؤول اإدارة عقد، على اأن يتم الختيار 

فيما بينهم ليكون ممثلا عنهم لإدارة وتن�شيق العمال المتعلقة بالعقد.
د- يتولى م�شوؤول اإدارة العقد، الخت�شا�شات الآتية:

1-  التاأكد من المحافظة على متطلبات العقد، وذلك وفقاً لل�شروط والموا�شفات 
المتفق عليها.

حماية  يت�شمن  بما  للتزاماتها  المعنيّة  التحــاديــة  الجهة  تنفيذ  من  2-  التاأكد 
م�شالحها.

3-  اإعداد �شهادات الإنجاز ومراجعة الفواتير ووثائق ال�شتلام و�شهادات الفح�س 
واعتمادها.

4-  تن�شيق المعلومات وطلبات التعديل والمنازعات والمطالبات ور�شد اأي اإ�شارة قد 
ت�شير اإلى مخالفة ت�شكل �شبب لإنهاء اأو اإلغاء اأو ف�شخ العقد، والتعامل معها.
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5-  الحتفاظ بمجموعة كاملة من الم�شتندات الخا�شة ب�شير تنفيذ العقد.
الم�شتريات  للجنة  العقد  تعديل  اأو  تغيير  بطلبات  الخا�شة  التو�شيات  6-  رفــع 

لدرا�شتها، واتخاذ القرار المنا�شب ب�شاأنها.
7-  يجوز لم�شوؤول اإدارة العقد تفوي�س �شلاحيات مراجعة واعتماد فواتير المورّد 
اأو  التحــاديــة  الجهة  ذات  الخت�شا�س في  اأ�شحاب  اأو  الخــبراء  اإلى لجنة من 

خارجها.
هـ-  ل يجوز اإ�شدار �شهادة اإنجاز للمورّد في حال لم يتم ا�شتلام اأو قبول ا�شتلام اأي من 
القيا�شية  للموا�شفات  لعدم مطابقتها  نهائياً  ا�شتلاماً  اأو مخرجاته  العقد  بنود 

المتفق عليها في العقد.
التي  المـــواد  اأو  نفذت  التي  العــمــال  عــن  المقدمة  النقديّة  الدفعات  تدقيق  و-  يجب 
الأعمال  األّ تزيد  المتفق عليها، على  الأ�ش�س  التي قدمت وفق  اأو الخدمات  وردّت 
اأو الكميات اأو الخدمات على الحدود المتفق عليها في العقد، ويتم ت�شديد الدفعات 
د قيمة كل دفعة  بالت�شل�شل من بداية الم�شروع اإلى نهايته وفق المتفق عليه وتر�شّ

في ال�شجلات المالية.
ز-  يجوز للمورّد بموجب طلب كتابي، طلب �شرف دفعة مقدمة ل تزيد على )%25( 
من القيمة الكليّة للعقد، �شريطة موافقة الوحدة التنظيمية للم�شتريات وم�شوؤول 
اإدارة العقد على هذا الطلب، واأن يقوم المورّد بتقديم خطاب �شمان م�شرفي يجدد 
تلقائياً، على اأن يرد خطاب ال�شمان اإلى المورّد عند توريد اأو اإنجاز ما ي�شاوي قيمة 

الدفعة.
توريدها  تم  التي  المــواد  مقابل  الح�شاب  على  دفعات  �شرف  طلب  للمورّد  ح-  يجوز 
على  يــزيــد  ل  وبمــا  المــ�ــشــروع،  تنفيذ  في  ل�شتخدامها  العمل  مــوقــع  في  وحفظها 
)85%( من قيمة هذه المواد وفقاً لأ�شعار العقد اأو ال�شوق، اأيهما اأقل، وذلك وفقاً 

للاإجراءات الآتية:
1-  تقديم المورّد طلب كتابي يت�شمن ك�شفاً بهذه المواد، وذلك بعد مراجعتها فنياً 

وم�شتندياً من قبل م�شوؤول اإدارة العقد.
2-  موافقة الوحدة التنظيمية للم�شتريات على هذه المواد والتاأكد من وجودها 

في الموقع.
من  اأ�شهر  ثلاثة   )3( بعد  ينتهي  تلقائياً  يجدد  �شمان  خطاب  المــورّد  3-  تقديم 

اإتمام تنفيذ العقد.
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4- تحرير مح�شر ا�شتلام ابتدائي للمواد التي يطلب مقابل مادي بدل توريدها.
ط-  تحرير الجهة التحادية الك�شوف النهائية لح�شاب اإجمالي م�شتحقات المورّد، على 

اأن يراعى عند ال�شرف ما ياأتي:
1- خ�شم قيمة الدفعة التي تم �شرفها للمورّد تحت الح�شاب.

المقدمة  اأو الخدمات  المــورّدة  المــواد  اأو  المنفذة  الأعمال  قيمة  2-  خ�شم )5%( من 
المتفق  ال�شمان  فترة  طــوال  البتدائي  ال�شتلام  مح�شر  بموجب  والم�شتلمة 
يغطي  �شمان  خطاب  تقديم  للمورّد  ويــجــوز  �شمان،  وجــود  حالة  في  عليها، 
هذه الن�شبة لمدة ال�شمان، تبداأ من تاريخ ال�شتلام البتدائي المحدد بموجب 

مح�شر ال�شتلام.
المادة 48 

تعديل اأو تغيير اأو تمديد العقد
اأ-  ل يجوز اإجراء اأي تعديل على العقد من حيث نطاق العمل اأو الجودة اأو الموا�شفات 
اأو المدد اأو غيرها، اإلّ من خلال اأمر تعديل معتمد من ال�شلطة المخت�شة، وم�شادق 

عليه من لجنة الم�شتريات وفق الإجراءات المن�شو�س عليها في هذا القرار.
ب-  يجوز للجهة التحادية المعنيّة، بالتفاق مع المورد، تعديل كميات العقد بالزيادة 
األ تزيد  اأو تمديده، على  العقد  اأثناء تنفيذ  اأو  ذاتها قبل  بالأ�شعار  النق�شان  اأو 
قيمة هذه الكميات على )30%( من المبلغ الإجمالي المتعاقد عليه، ول يجوز اإجراء 

ة بين عمليات الزيادة وعمليات النق�شان مهما كان تاريخ اإجرائها. المقا�شّ
ج-  يجوز اأن ي�شمل التعديل اإ�شافة اأ�شناف اأو اأعمال اأو مدد اأو خدمات جديدة غير 
المبا�شر  اأنها تت�شل بمو�شوعه، ويجوز في هذه الحالة التفاق  اإل  واردة في العقد 
األّ تزيد قيمتها على )30%( من المبلغ الإجمالي المتعاقد  المــورّد، على  ب�شاأنها مع 

عليه.
د-  يجب على لجنة الم�شتريات درا�شة وتقييم طلب تعديل العقد، ورفع تو�شياتها اإلى 
تقديم  تاريخ  يوم عمل من   )15( التعديل خلال  اأمــر  باعتماد  المخت�شة  ال�شلطة 

طلب التعديل من الوحدة التنظيمية التي طلبت التعديل.
هـ-  في جميع الأحوال يجب اأن يتم تنظيم ملحق للعقد يت�شمن التعديلات التي تم 

التفاق ب�شاأنها، ويتم توقيعه من الطرفين المتعاقدين.
المبلغ  مــن   )%30( ن�شبته  مــا  على  يــزيــد  بمــا  العقد  تعديل  المعني  لــلــوزيــر  و-  يــجــوز 

الإجمالي للعقد مع بيان الأ�شباب والمبررات.
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المادة )49( 

اإنهاء اأو ف�سخ اأو اإلغاء العقد
اأ-  في حال عدم قدرة المورّد على الوفاء بالتزاماته التعاقدية ب�شبب اإعلان اإفلا�شه اأو 
اإع�شاره اأو اأي اأ�شباب اأخرى، فيجوز للجهة التحادية المعنيّة اإلغاء العقد وم�شادرة 
قيمة خطاب ال�شمان بح�شن التنفيذ )التاأمين النهائي(، مع الحتفاظ بحقها في 

التعوي�س.
ب-  في حال وفاة المورّد، وكان �شخ�شاً طبيعياً، فيجوز للجهة التحادية ف�شخ العقد ورد 
ة  قيمة خطاب ال�شمان بح�شن التنفيذ )التاأمين النهائي( للورثة، واإجراء المقا�شّ
اأو  للمورد،  الم�شتحقة  المالية  والمبالغ  تاريخه  حتى  اأعمال  من  اإنجــازه  تم  ما  بين 
الإبقاء على العقد وال�شماح للورثة بمتابعة التنفيذ وفقاً للاأحكام الواردة فيه، 
وذلك في حال تبيّن للجهة التحادية توفّر القدرة لديهم اأو لدى بع�شهم لتنفيذ 
اأن يتم اتخاذ الجراء اللازم فيما يتعلق بالعقد  العقد ب�شفته ال�شخ�شية، على 

وتوابعه وخطابات ال�شمان.
ج-  يجوز للجهة التحادية اإلغاء العقد وم�شادرة قيمة خطاب ال�شمان بح�شن التنفيذ 
)التاأمين النهائي(، مع الحتفاظ بحقها في التعوي�س، في حال تعاقد المورد من 

الباطن دون الح�شول على موافقة الجهة التحادية الم�شبقة والمكتوبة.
د-  في حال ات�شح خلال تنفيذ العقد احتمال حدوث مخاطر م�شتقبلية نتيجة هذا 
التنظيمية طالبة  الجهة  بالتن�شيق مع  العقد  اإدارة  م�شوؤول  على  فيجب  التنفيذ 

ال�شراء درا�شة اإمكانية اإنهاء العقد ورفع تو�شية بذلك للجنة الم�شتريات.
هـ-  يجب على الجهة التحادية ف�شخ العقد وم�شادرة قيمة خطاب ال�شمان بح�شن 
التنفيذ )التاأمين النهائي( في حال وجود اأي من حالت الغ�س اأو الخداع اأو تقديم 
العقد على  الــواردة في  ا�شتكمال تنفيذ اللتزامات  اأن يتم  المــورّد، على  ر�شوة من 
واإيقاف  التعوي�س  في  بحقها  المعنية  التحــاديــة  الجهة  احتفاظ  مع  المـــورّد،  نفقة 
وحظر التعامل مع المورد لمدة ل تقل عن )1( �شنة ول تزيد على )3( ثلاث �شنوات.

بح�شن  الم�شرفي  ال�شمان  قيمة  ومــ�ــشــادرة  العقد  ف�شخ  التحــاديــة  للجهة  و-  يجوز 
التنفيذ )التاأمين النهائي( وتنفيذ اللتزامات الواردة في العقد على نفقة المورّد، 
اإذا ثبت تقديم المورّد لأي معلومات غير �شحيحة في نموذج ت�شنيف المورّدين، مع 
احتفاظ الجهة التحادية بحقها بالمطالبة بالتعوي�س، واإيقاف وحظر التعامل مع 

المورد لمدة ل تزيد على �شنة واحدة.
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اإعلام  التحادية  الجهة  على  المــادة،  و)و( من هذه  )هـــ(  الفقرتين  تنفيذ  ز-  لغايات 
وبناء على ذلك  التعامل معه،  اأو حظر  اإيقاف  المــورد وفــترة  با�شم  الــوزارة خطياً 
تتخذ الوزارة الإجراءات اللازمة على النظام اللكتروني للم�شتريات لإيقاف اأو 

لحظر التعامل مع المورد خلال الفترة المحددة لذلك.

المادة )50( 

تجديد العقد
اأ-  يجوز للوحدة التنظيمية طالبة ال�شراء الطلب من م�شوؤول اإدارة العقد تجديده مع 
المورد في حال ا�شتمرار الحاجة للم�شتريات، وذلك بعد التاأكد من توفر العتمادات 
المالية وعلى ان ترفع تو�شياتها اإلى م�شوؤول اإدارة العقد قبل )90( يوماً على الأقل 

من تاريخ انتهاء العقد المطلوب تجديده.
ب-  يتولى م�شوؤول اإدارة العقد التوا�شل مع الوحدة التنظيمية للم�شتريات لتجديد 

العقود.
ج-  تخ�شع اإجــراءات تجديد العقد القائم ل�شروط التجديد المحددة في بنوده بما ل 

يتعار�س مع الأحكام والإجراءات الم�شار اإليها في هذا القرار.
د-  ترفع الوحدة التنظيمية للم�شتريات تو�شياتها بتجديد العقد مع المورد اإلى لجنة 

الم�شتريات.
هـ-  تتخذ لجنة الم�شتريات قرارها اإما بالموافقة على تجديد العقد اأو اإعادة طرح العطاء 

بناءً على تقييم اأداء المورد خلال فترة التعاقد وا�شتمرار الحاجة للم�شتريات.
و-  تتابع الوحدة التنظيمية للم�شتريات اإجراءات التجديد ويتم اعتماد العقد المجدد 
المعمول بها وال�شقف  ال�شلطة المخت�شة للاعتماد وفقاً للاأحكام والإجــراءات  من 

المالي الم�شار اإليه في هذا القرار.
ز-  يجوز للجهة التحادية تجديد العقد لفترتين متتاليتين كحد اأعلى وبما ل يزيد 
اإليها في  الم�شار  على )5( خم�س �شنوات وبما ل يتعار�س مع الأحكام والإجــراءات 
هذا القرار، وفي حال ا�شتمرار الحاجة للم�شتريات، يجب اإعادة ا�شتدراج العرو�س 

ويحق للمورد الم�شاركة في المناف�شة على العطاء.
التناف�س  لمنع  كو�شيلة  العقود  تجديد  ا�شتخدام  التحــاديــة  الجهات  على  ح-  يحظر 

وتقييده.
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المادة )51( 

الجزاءات والغرامات
اأو  المطلوبة  اإنجــاز العمال والخــدمــات  اأو  الكميات  المــورّد في توريد  تاأخّر  اأ-  في حــال 
مطابقتها  لعدم  رف�شها  تم  اأو  العقد،  في  عليها  المتفق  المواعيد  عن  منها  جزء  اأي 

للموا�شفات، يجوز للجنة الم�شتريات اتخاذ ايّ من الإجراءات الآتية:
اإذا راأت في ذلك م�شلحة لها، وي�شترط  اإ�شافيّة للتوريد،  المــورّد مهلة  1-  اإعطاء 
في هذه الحالة اأخذ موافقة الوحدة التنظيمية طالبة ال�شراء م�شبقاً، على األّ 

تزيد المهلة الإ�شافية على )10( اأيام عمل.
2-  فر�س غرامة تاأخير على المورد بما ن�شبته )1%( من قيمة المواد التي تاأخر في 
توريدها، وذلك عن الأ�شبوع الأول اأو اأي جزء منه، و)2%( عن كل اأ�شبوع يليه 
اأو اأي جزء منه، على األّ تتجاوز الغرامة ما ن�شبته )10%( من قيمة المواد التي 
تاأخر المورّد في توريدها، وتفر�س الغرامة بمجرد حدوث التاأخير، ودون حاجة 
لإنذاره اأو اتخاذ اأي اإجراءات ق�شائية، اأو اإلى اإثبات ال�شرر الواقع على الجهة 

التحادية، والذي يعتبر متحققاً حكماً بمجرد التاأخير.
ب-  في حال لم يتم توريد المواد بعد م�شي المدة الم�شار اإليها في البند )1( من الفقرة )اأ( 
من هذه المادة، اأو في حال و�شول غرامة التاأخير المفرو�شة على المورد اإلى )%10( 
من قيمة المواد التي تاأخر المورّد في توريدها وعدم التزامه بالتوريد، يجوز للجنة 

الم�شتريات في الجهة التحادية اتخاذ اأي من القرارين الآتيين:
الإدارية  الأ�شعار والم�شاريف  المورّد مع تحميله فروق  المواد على ح�شاب  1-  �شراء 
اإلى  التي ت�شتريها على ح�شابه، بالإ�شافة  المواد  بما ن�شبته )10%( من قيمة 

ف�شخ العقد.
النهائي(،  )التاأمين  التنفيذ  بح�شن  الم�شرفي  ال�شمان  وم�شادرة  العقد  2-  ف�شخ 

ومطالبته بالتعوي�س المتفق عليه في بنود العقد.
الم�شتريات، خلال )20( يوم عمل من تاريخ وقوع  اإلى لجنة  المــورّد  ج-  في حال تقدم 
الحادث الم�شبب للتاأخير، بم�شتندات تثبت اأن التاأخير نتيجة قوة قاهرة اأو ظروف 
طائرة خارجة عن اإرادته، فللجنة النظر في جواز اإعفاء المورّد من غرامة التاأخير 

من عدمه.
د-  للمورّد الحق في اللجوء على لجنة التظلمات في الجهة التحادية المعنية للاعترا�س 
على قرار لجنة الم�شتريات في حال لم يكن القرار في �شالحه، ويعتبر عدم تقديم 
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اإليها في الفقرة )ج( من هذه المادة، اإقراراً  المورّد لأي م�شتندات خلال المدة الم�شار 
تاأخير، وي�شقط حقه في العترا�س على ما  اأ�شباب مــبررة لأي  بعدم وجــود  منه 

يترتب عليه من غرامات ب�شبب ذلك.
هـ-  في حال كان التاأخير في التوريد بناء على طلب الجهة التحادية، يجوز لم�شوؤول 
يعادل  العقد بما  فيها تمديد  يطلب  الم�شتريات  للجنة  تو�شية  رفع  العقد  اإدارة 
مدة التاأخير، ودون اأن يترتب على المورّد غرامة تاأخير، مع التزام المورّد بتمديد 
مدة �شريان ال�شمان الم�شرفي بح�شن التنفيذ )التاأمين النهائي( للمدة ذاتها مع 

�شرورة تقييم حجم ال�شرر المترتب على المورد وتعوي�شه، اإن وجد.
و-  يجب على المورّد اإنهاء جميع العمال الواردة في العقد، اأو تقديم الخدمة المطلوبة 
فيه وفقاً لل�شروط المتفق عليها والمواعيد المحددة فيه، فاإذا تاأخر عن اإنجاز ما هو 

مطلوب منه، تفر�س عليه غرامة تاأخير وفقاً للن�شب الآتية:
1- )1%( عن الأ�شبوع الأول من التاأخير، اأو اأي جزء منه.

اأي جزء منه، وي�شترط في جميع  اأو  اأ�شبوع يلي الأ�شبوع الأول  2-  )2%( عن كل 
العقد،  قيمة  اإجــمــالي  من   )%10( على  الغرامات  مجموع  يزيد  األّ  الأحـــوال 
اأو  وتفر�س الغرامة على المورّد بمجرد حدوث التاأخير، ودون حاجة لإنذاره 
اتخاذ اأي اإجراءات ق�شائية، اأو اإلى اإثبات ال�شرر الواقع على الجهة التحادية، 

والذي يعتبر متحققاً حكماً بمجرد التاأخير.
ز-  يتحمّل المورّد في حالة التاأخير اأتعاب ال�شراف الموقعي على تنفيذ الأعمال واأتعاب 
جهاز ال�شراف الموقعي ب�شبب التابع للا�شت�شاري اأو اأي فريق اإ�شراف، طوال فترة 
التاأخّر في التنفيذ، وذلك في حال كان هذا التاأخّر ب�شبب المورّد دون غيره، على اأن 
يتم تحديد ن�شب هذه التعاب بموجب قرار ي�شدره الوزير اأو من يفو�شه لهذه 

الغاية.
المــورد  الأعــمــال مــع تحميل  ح-  يجوز للجهة التحــاديــة اختيار مــورد جديد لإتمـــام 
ن�شبته )10%( من قيمة العمال  الإداريــة بما  والم�شاريف  الأ�شعار  المق�شر فروق 

التي قام المورد الجديد بتنفيذها.
ط-  في حال كان التاأخير في الأعمال بناء على طلب الجهة التحادية، يجوز لم�شوؤول 
العقد بما يعادل  الم�شتريات يطلب فيها تمديد  العقد رفع تو�شية للجنة  اإدارة 
مدة التاأخير، ودون اأن يترتب على المورّد غرامة تاأخير، مع التزام المورّد بتمديد 
مدة �شريان ال�شمان الم�شرفي بح�شن التنفيذ )التاأمين النهائي( للمدة ذاتها مع 
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�شرورة تقييم حجم ال�شرر المترتب على المورد وتعوي�شه، اإن وجد.
ي-  يتم خ�شم قيمة الغرامات عند ا�شتحقاقها مع باقي م�شتحقات المــورد، وفي حال 
كانت قيمة الخ�شم اأعلى من الم�شتحقات فيتم مخاطبة الوزارة خطياً لحجز قيمة 
الخ�شم المتبقية من الذمم الم�شتحقة للمورد لدى اأي من الجهات التحادية، وفي 

حال عدم توفر اأي م�شتحقات له وعدم قيامه بالدفع يتم اللجوء اإلى الق�شاء.
ك-  يتم احت�شاب قيمة الغرامات بناء على قيمة العقد وت�شتثنى اأي �شرائب مفرو�شة 
اأو محت�شبة، على اأن يتم ح�شاب قيمة ال�شريبة على مبلغ الغرامات وفقاً لأحكام 

قوانين ال�شرائب المعمول فيها في الدولة.

المادة )52( 

عقود التوريد
اأ-  ت�شمل عقود التوريد �شراء اأو ا�شتئجار اأي �شلعة من قبل الجهة التحادية المعنيّة، 
بما في ذلك تركيب هذه ال�شلع والتدريب على ا�شتخدامها و�شيانتها، عند الحاجة 

اإلى ذلك.
توريدها في  المــراد  المــواد  اأو من يمثلها، معاينة وفح�س  التحادية  للجهة  ب-  يجوز 
الن�س على  يتم  اأن  المــواد، على  لطبيعة هذه  الت�شنيع وقبل �شحنها، وفقاً  مكان 

ذلك �شراحة في العقد.
المادة )53( 

عقود الخدمات
مع مراعاة اأحكام المادة )45( من هذا القرار، يتم اعتماد الجانب القانوني لعقود 
تراه  المعنيّة تقرير ما  الفني، فللجهة التحادية  اأما الجانب  الــوزارة،  الخدمات من 

منا�شباً بهذا ال�شاأن.
المادة )54( 

التعاقد من الباطن
اأ-  يجب اأن تطلب الجهة التحادية المتعاقدة من المورّد اأن ي�شير في العطاء المقدم منه 
اآخر من الباطن، وعلى  اأي جزء من العقد يرغب في التعاقد عليه مع مــورّد  اإلى 
الباطن،  من  المــورّد  عن  المطلوبة  المعلومات  بكافة  التحــاديــة  الجهة  تزويد  المــورّد 

بالإ�شافة اإلى الأ�شباب المبررة للتعاقد من الباطن.
ب- ل يجوز اأن تتجاوز القيمة الجماليّة للتعاقد من الباطن، الن�شب الآتية:
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1- )35%( من قيمة العقد، بالن�شبة لعقود الخدمات اأو الأعمال.
2- )15%( من قيمة العقد، بالن�شبة لعقود التوريد.

ج-  ل يجوز للمورّد التعاقد من الباطن اإل بعد الح�شول على موافقة كتابيّة م�شبقة 
الحــالت  جميع  في  الرئي�شي  المـــورّد  يبقى  اأن  على  المعنيّة،  التحــاديــة  الجهة  مــن 
م�شوؤولً اأمام هذه الجهة عن تنفيذ جميع اللتزامات الواردة في العقد المبرم بينه 

وبين الجهة التحادية.
المادة )55( 

العقود الخارجية
اأ-  يجوز ال�شراء من خارج الدولة ويجب في هذه الحالة اأن يتم ال�شراء بناء على درا�شة 

فنيّة تبيّن الأ�شباب التي دعت الجهة التحادية اإلى اللجوء اإلى هذا الخيار.
ال�شلطة  من  بقرار  الدولة  خــارج  من  مــورد  مع  التعاقد  خيار  على  الموافقة  ب-  تتم 
المخت�شة، ووفقاً لقيمة العقد وجدول ال�شلاحيات الم�شار اإليه في الفقرة )ب( من 

المادة )4( من هذا القرار.
ج-  يجوز اأن تتم عملية ال�شراء بموجب العقد الخارجي، في اأيّ من الأحوال الآتية:

1- عدم توفر الم�شتريات في ال�شوق المحلية.
2-  وجود فرق كبير في ال�شعر بين المورّدين المحليين والخارجيّين، واأن يكون من 

�شالح الجهة التحادية المعنيّة القيام بال�شراء من مورّدين من خارج الدولة.
3- وجود فرق كبير في الجودة دون الحاجة لوجود فرق كبير في ال�شعر.

د-  تكون جميع التعاملات مع المورّدين الخارجيين من خلال اعتماد م�شتندي غير 
قابل للاإلغاء وغير قابل للتحويل، ما لم يتم الن�س �شراحة في العقد على خلاف 

ذلك.
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الباب الثاني
اإدارة المخازن
الف�سل الأول

حوكمة اإدارة المخازن
المادة )56( 

الوحدة التنظيمية للمخازن
تزويد  عــن  م�شوؤولة  التحــاديــة  الجــهــة  في  للمخازن  التنظيمية  الــوحــدة  تــكــون 
الوحدات التنظيمية الأخرى، بالمواد والأ�شناف التي تحتاجها لتاأدية اأعمالها وتقديم 
خدماتها بما يحقق اأهدافها ال�شتراتيجية، ولها في �شبيل ذلك القيام بالخت�شا�شات 

الآتية:
المال  وراأ�ــس  التخزين  تكاليف  لتقليل  المــخــزون،  من  م�شتوى  باأقل  اأ-  الحتفاظ 

الم�شتثمر في المخزون.
والترميز  الت�شنيف  وو�ــشــع  الأ�ــشــنــاف  تعريف  طــريــق  عــن  المــخــزون  ب-  تمييز 

المنا�شب لكل منها.
ج-  فح�س المواد الم�شتلمة قبل اإدخالها للمخزن بما ي�شمن �شلامة المواد المخزّنة، 

من حيث الكمية والجودة و�شلاحيتها للا�شتخدام والتخزين.
د-  و�شع الأ�شناف المخزّنة في الأماكن المخ�ش�شة لها، بما ي�شمن �شهولة �شرفها 

و�شلامة تخزينها.
هـ-  القيام باإجراءات ال�شرف وفقاً لل�شوابط المعتمدة بما في ذلك تعبئة وتغليف 

ونقل المواد المطلوب �شرفها ب�شكل �شليم ودقيق.
المخازن  اأر�ــشــدة  وتحديد  والم�شروفة،  الم�شتلمة  المخزّنة  المــواد  حركة  و-  ت�شجيل 

والقيمة المالية لها اأولً باأول وبمجرد ح�شول الحركة دون تاأخير.
لمواجهة  المــواد  من  المنا�شبة  بالكميات  الحتفاظ  من  للتاأكد  المخزون  ز-  مراقبة 

الحتياجات ب�شكل دوري، وتقليل تكاليف التخزين اإلى اأق�شى حد ممكن.
ح- ا لحــتــفــاظ بــ�ــشــجــلات الــتــخــزيــن المــتــعــلــقــة بــعــمــلــيــات ا�ــشــتــلام و�ـــشـــرف المـــواد 

واأر�شدتها.
ط-  تخطيط المخزون من خلال اإعداد برامج تموين المخازن وتقدير الحتياجات 

ال�شنوية بالتن�شيق مع الوحدات التنظيمية.
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ي- تطبيق اإجراءات الأمن وال�شلامة في المخازن.
ك-  رفع التقارير الخا�شة بالمواد الخارجة عن نطاق ال�شتخدام اأولً باأول لوكيل 

الوزارة المعني اأو من يفو�شه، واقتراح الحلول المنا�شبة للت�شرف فيها.
الــوزارة قبل الت�شرف باأي مواد خارجة  ل-  التن�شيق مع الموظفين المخت�شين في 

عن نطاق ال�شتخدام.
م-  رفع تقارير دوريّة عن حالة المخازن وما تم اإنجازه من اأعمال لوكيل الوزارة 

المعني اأو من يفو�شه.
والتو�شية  لمراجعتها  والتثمين  المعاينة  للجنة  التالفة  بالمواد  تقارير  ن-  اإعــداد 

باعتمادها.
المادة )57( 

لجنة المعاينة والتثمين
ت�شمى )لجنة  المعني لجنة  الــوزارة  وكيل  بقرار من  اأ-  ت�شكل لدى الجهة التحادية 
للوزير  والتو�شية  وتثمينها  وتقييمها  الأ�شول  معاينة  تتولى  والتثمين(  المعاينة 
اأو اإتلافها اأو التبرع بها، وذلك وفقاً للاأحكام الم�شار  المعني اأو من يفو�شه ببيعها 

اإليها في هذا القرار.
ت�شم في ع�شويتها  اأن  يراعى  اأن  اأع�شاء، على  رئي�س وثلاثة  اللجنة من  ب-  تتاألف 
المالية  لل�شوؤون  التنظيمية  والوحدة  للم�شتريات  التنظيمية  الوحدة  اأع�شاء من 
للهيكل  وفقاً  وذلــك  اأخــرى  تنظيمية  وحــدات  اأو  للمخازن  التنظيمية  والــوحــدة 

التنظيمي للجهة.
ج- يعاد ت�شكيل اللجنة كل ثلاث �شنوات، اأو كلما دعت الحاجة.

د-  تعقد اللجنة اجتماعاتها بدعوة من رئي�شها كلما دعت الحاجة اإلى ذلك، ويكون 
من  منا�شباً  تــراه  من  دعــوة  وللجنة  اأع�شائها،  كامل  بح�شور  قانونيّاً  اجتماعها 
المخت�شين والفنيين، �شواء من موظفي الجهة التحادية اأو من خارجها لح�شور 

اجتماعاتها واإبداء الراأي في الأمور المعرو�شة عليها.
المتناع  لأي ع�شو  اأع�شائها، ول يجوز  اأ�شوات  باأغلبية  قراراتها  اللجنة  هـ-  تتخذ 

عن الت�شويت.
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المادة )58( 

لجنة البيع
ت�شمى )لجنة  المعني لجنة  الــوزارة  وكيل  بقرار من  اأ-  ت�شكّل لدى الجهة التحادية 
البيع(، تتولى الإ�شراف على عملية بيع الأ�شول الزائدة عن حاجة الجهة التحادية 

اأو التبرع بها اأو اإتلافها وفقاً للاأحكام والإجراءات الم�شار اإليها في هذا القرار.
ت�شم  اأن  ت�شكيلها  في  يراعى  اأن  على  اأع�شاء،  وثلاثة  رئي�س  من  اللجنة  ب-  تتاألف 
التنظيمية  والــوحــدة  للم�شتريات  التنظيمية  الوحدة  من  اأع�شاء  ع�شويتها  في 
وذلك  اأخرى  تنظيمية  وحدات  اأو  للمخازن  التنظيمية  والوحدة  المالية  لل�شوؤون 

وفقاً للهيكل التنظيمي للجهة.
ج-  تعقد اللجنة اجتماعاتها بدعوة من رئي�شها كلما دعت الحاجة اإلى ذلك، ويكون 
من  منا�شباً  تــراه  من  دعــوة  وللجنة  اأع�شائها،  كامل  بح�شور  قانونيّاً  اجتماعها 
المخت�شين والفنيين، �شواء من موظفي الجهة التحادية اأو من خارجها لح�شور 

اجتماعاتها واإبداء الراأي في الأمور المعرو�شة عليها.
د-  تتخذ اللجنة قراراتها باأغلبية اأ�شوات اأع�شائها، ول يجوز لأي ع�شو المتناع عن 

الت�شويت.
ذ- يعاد ت�شكيل اللجنة كل ثلاث �شنوات، اأو كلما دعت الحاجة.

المادة )59( 

لجنة الجرد
اأ-  ت�شكل لدى الجهة التحادية بقرار من وكيل الوزارة المعني اأو من يفو�شه، لجنة اأو 
اأكر للجرد ال�شنوي للمخازن، تتاألف من رئي�س وثلاثة موظفين على الأقل من 

ذات الجهة التحادية.
الأع�شاء، على  واأ�شماء ووظائف  اللجنة  الت�شكيل رئي�س  اأن يحدد في قرار  ب-  يجب 
الّ ي�شارك اأمين المخزن اأو اأي من موظفي الوحدة التنظيمية للمخازن بع�شوية 

لجنة الجرد لذات المخزن.
ج- تتولى لجنة الجرد الخت�شا�شات الآتية:

1- التاأكد من �شحة ال�شجلات المتوفرة في المخازن.
2- مقارنة الأ�شناف الموجودة فعليّاً في المخازن مع الأر�شدة المقيّدة في ال�شجلات.

3- معاينة وتوثيق حالة المواد والأ�شناف التي يتم جردها.
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د-  في حال وجود اأكر من لجنة للجرد في ذات الجهة التحادية، ي�شكل وكيل الوزارة 
المعني لجنة جرد مركزية تتاألف من )5( خم�شة اأع�شاء على الأقل، على اأن يحدد 
في قرار الت�شكيل، رئي�س اللجنة واأ�شماء ووظائف اأع�شائها، �شريطة األّ يكون اأي 

منهم ع�شواً في لجان الجرد الفرعية.

الف�سل الثاني
اإجراءات اإدارة المخزون

المادة )60( 

ال�ستلام
اأ-  يتولى اأمين الم�شتودع اأو الجهة المكلفة بال�شتلام في الجهة التحادية، الم�شوؤولية عن 

اإدارة ال�شتلام المبدئي للمخزون.
اإليها في  الم�شار  ال�شتلام  واإجــراءات  لأحكام  الموردين وفقاً  المــواد من  ا�شتلام  ب-  يتم 

الف�شل الرابع من نظام اإدارة المخازن المرفق بهذا القرار.
للتاأكد من مدى  الم�شتلمة مبدئياً  المواد  وال�شتلام بمعاينة  الفح�س  ج-  تقوم لجنة 

مطابقتها للموا�شفات الفنية التي تم التفاق عليها مع المورّد.
د-  في حال وجود اأي ا�شرار او فروقات في المواد خلال عملية الفح�س وال�شتلام، يجب 
اأن تبلغ لجنة الفح�س وال�شتلام الوحدة التنظيمية للم�شتريات عن هذه ال�شرار 
المتابعة  باإجراء  المبا�شرة  للم�شتريات  التنظيمية  الوحدة  والفروقات، ويجب على 
مع المورّد، ومطالبته بالتعوي�س عن الأ�شرار والفروقات، مع الأخذ بالعتبار المدد 

الزمنية المحددة للمطالبة.
هـ-  يعر�س مح�شر الفح�س وال�شتلام على لجنة الم�شتريات للبت في الحالت الآتية:

1- وقوع خلاف بين المورّد ولجنة الفح�س وال�شتلام.
الأع�شاء  اأو  والع�شو  وال�ــشــتــلام،  الفح�س  لجنة  اأعــ�ــشــاء  بــين  خــلاف  2-  وقــوع 

الفنيين فيها.
وراأت لجنة  الــدولــة،  خــارج  مــن  عليها  التعاقد  مــواد تم  اأو  اأ�شناف  تــوريــد  و-  اإذا تم 
قبل  والأ�شناف  المــواد  هذه  ا�شتلام  �شرورة  مــبررة،  لأ�شباب  وال�شتلام،  الفح�س 
هذا  في  اإليها  الم�شار  ال�شتلام  اإجـــراءات  تطبيق  فيتم  التجارية،  فاتورتها  و�شول 
القرار على اأ�شا�س الفاتورة المبدئية اأو اأي وثائق اأخرى، وفي حال ظهور اختلاف 
بين التوريدات والفاتورة المبدئية، فيجوز تاأجيل ال�شتلام لحين و�شول الفاتورة 
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على حقوق  للحفاظ  اللازمة  الإجـــراءات  كافة  اتخاذ  مع  ال�شتلام  اأو  التجارية، 
الجهة التحادية.

الفح�س  المناق�شة، تفح�س لجنة  اأو  الممار�شة  باأ�شلوب  الم�شتعجل  ال�شراء  ز-  في حالة 
حــال مطابقتها  با�شتلامها في  وتــقــوم  يــومــي عمل   )2( المـــواد خــلال  وال�ــشــتــلام 

للموا�شفات المتفق عليها في العقد.

المادة )61( 

رف�س ا�ستلام المواد
تراعى  مــبــدئــيــاً،  ا�ــشــتــلامــاً  الم�شتلمة  لــلــمــواد  النهائي  ال�ــشــتــلام  رفــ�ــس  حــالــة  في 

الإجراءات الآتية:
اأو الجهة المكلفة بال�شتلام النهائي، بالمواد المرفو�شة  اأ-  يحتفظ اأمين الم�شتودع، 

ب�شكل منف�شل اإلى حين ت�شليمها للمورّد.
برف�س  تعلمه  للمورّد  كتابي  اإخطار  للم�شتريات  التنظيمية  الوحدة  ب-  تر�شل 
البديل عنها خلال مدة يتم  وا�شبابه، وتطلب �شحبها وتوريد  المواد  ا�شتلام 
اأو  المـــورّد  قــد يترتب على رف�س  لــه عما  تحديدها في الخــطــار، والفــ�ــشــاح 

امتناعه عن ذلك.
اأيام  ج-  في حال امتناع المورّد عن ا�شتلام المواد وال�شناف المرفو�شة خلال )10( 
عمل من تاريخ الخطار، فيتم فر�س غرامة تخزين على المورّد بن�شبة )%1( 
من قيمة هذه المواد عن كل اأ�شبوع تاأخير، على األّ يتجاوز مجموع مبلغ الغرامة 
ما ن�شبته )5%( من قيمة المواد، بالإ�شافة اإلى غرامة التاأخير المقررة، وفي حال 
ا�شتمر رف�س المورّد اأو امتناعه، يجوز للجهة التحادية بيع المواد بالمزاد العلني 

وا�شتيفاء جميع الم�شاريف والغرامات، ويرد الر�شيد الباقي للمورّد.
تكون  المرفو�شة،  للمواد  الفني  والفح�س  التحليل  اإعــادة  المــورّد  د-  في حال طلب 
على  الطرفين  بين  عليها  التــفــاق  يتم  والتي  ذلــك  عن  الناجمة  الم�شروفات 

ح�شابه، ما لم تكن نتيجة الفح�س والتحليل ل�شالحه،
الم�شبقة  موافقتها  �شريطة  الم�شروفات،  كافة  التحادية  الجهة  تتحمل  اأن  يجوز 

على جهة الفح�س والتحليل.



-150-

المادة )62( 

ال�سرف
والإجــراءات  للاأحكام  وفقاً  الم�شتودعات،  المخزون من  التحادية  ت�شرف الجهات 

الواردة في الف�شل الخام�س من نظام اإدارة المخازن المرفق بهذا القرار.

المادة )63( 

ت�سجيل وتعقب المخزون
اأ-  يجب على اأمين الم�شتودع ت�شجيل و�شرف المواد ب�شكل �شحيح وطباعة "الباركود" 
الخا�س بالأ�شول من خلال برنامج المخازن الإلكتروني، على نحو ي�شمح بتعقب 

المخزون ب�شكل فعّال.
ب- يجب اأن يُظهر برنامج المخازن الإلكتروني البيانات الآتية:

1- رمز المورّد.
2- رموز المخزون.

3- و�شف المواد، مع ذكر رقم المنتج الخا�س بالمورّد.
4- وحدة القيا�س.
5- كمية المخزون.

6- تاريخ انتهاء �شلاحية المواد التي لها تاريخ �شلاحية محدد.
الفعلية  المخزون  وكميات  ال�شجل  في  المقيدة  البيانات  بين  الفروقات  ت�شوية  ج-  تتم 

ح�شب الأ�شول الفنية والقانونية ذات العلاقة.

المادة )64( 

اإعادة تكوين المخزون
اأ-  يجوز اأن ت�شتند عملية اإعادة تكوين المخزون "اإعادة الطلب" اإلى طريقة احت�شاب 

كمية الطلب القت�شادية.
اإعــادة الطلب  الم�شتودع كل من الحد الأدنــى والحــد الأعلى، ونقطة  اأمــين  ب-  يحدد 
لكل �شنف بالم�شتودع، وتثبّت هذه الحدود في برنامج المخازن الإلكتروني، على اأن 

يراعي الآتي:
1-  الوقت اللازم لتوريد كل �شنف محلياً اأو خارجياً، بما في ذلك تحديد اإجراءات 

ال�شراء المتبعة.
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2-  معدلت ا�شتهلاك الأ�شناف وفقاً لبرامج الت�شغيل، وما ت�شتلزمه من عمليات 
ال�شيانة والإ�شلاح.

ج- يجب اأن ي�شمل تحديد الحد الأعلى، على الآتي:
1- قابلية الأ�شناف للتخزين، ومدى تعر�شها للتلف.

2- مدى توفّر الأ�شناف في ال�شوق.
3- مدى التغيير في الموا�شفات.

4- تقلبات الأ�شعار.
5- اإمكانية التخزين.

6- طلبات تزويد الأ�شناف التي لم تتم اإجراءات ال�شراء الخا�شة بها.
7- الأ�شناف المتفق عليها، والتي لم يتم توريدها.

8- توفر العتمادات المالية لل�شراء.
د- يجب اأن ت�شمل نقطة اإعادة الطلب، ما ياأتي:

1-  تحديد الحد الأدنى للتخزين، بالإ�شافة اإلى احتياجات الت�شغيل خلال فترة 
زمنية تبداأ من وقت اإعداد الطلب وحتى تاريخ ت�شليم الأ�شناف في الم�شتودع.

2- مدى توفّر الأ�شناف في ال�شوق.
3- ر�شيد ال�شنف المتبقي.

4- الطلبات التي لم يتم �شراوؤها.
5- الأ�شناف المتعاقد عليها والتي لم يتم توريدها.

هـ-  لأغرا�س عملية اإعادة تكوين المخزون واحت�شاب وتحديد نقطة اإعادة الطلب، على 
�شوء الحد الأدنى والحد الأعلى للتخزين، فاإنه يجب على اأمين الم�شتودع اإجراء 
اأن يحدد الجرد  الأكـــر، على  اأ�شهر على  المخزن كل )3( ثلاثة  لمــوجــودات  جــرد 

الأ�شناف الآتية:
1- الزائدة عن الحاجة.

2- الم�شتغنى عنها.
3- غير ال�شالحة للا�شتعمال.

4- التي تحتاج اإلى اإعادة �شيانة.
5- التي يُخ�شى عليها من التلف.

6- التي لها مدة �شلاحية معينة.
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المادة 65 

اإدارة المرتجعات
اأ- ت�شري عملية اإدارة المرتجعات على ما ياأتي:

1- المواد التي تم توريدها ورُف�س ا�شتلامها ا�شتلاماً نهائياً ح�شب الأ�شول.
2- الأ�شول الزائدة عن الحاجة.

ب-  تتولى الوحدة التنظيمية للم�شتريات اإدارة جميع عمليات المرتجعات المترتبة على 
ال�شكاوى التي يتم رفعها بحق المورّد، وكذلك المواد التي يتم اإرجاعها وفقاً لإحكام 
واإجراءات ا�شتلام المواد المرتجعة الواردة في الف�شل الرابع من نظام اإدارة المخازن 

المرفق بهذا القرار.
الف�سل الثالث

بيع الأ�سول والت�سرف بها
المادة )66( 

بيع الأ�سول
اأ-  يتم بيع الأ�شول الزائدة عن حاجة الجهة التحادية عن طريق المزايدة العلنيّة اأو 
اأو التفاق المبا�شر، وذلك وفقاً  اأو البيع بالمزايدة بالظرف المغلق  المزايدة المحدودة 

للاأحكام والإجراءات الم�شار اإليها في هذا القرار.
ب-  في حال �شطب الأ�شول من ال�شجلات المحا�شبية لهلاكها اأو ارتفاع تكلفة ت�شغيلها، 
يتم عر�شها على لجنة المعاينة والتثمين قبل الت�شرف بها بالبيع اأو الإتلاف اأو 

التبرع.
ج-  يجب على لجنة المعاينة والتثمين التاأكد من مدى ملائمة موقع المعاينة وكفاية 
الأ�شول  لفح�س  بال�شراء  يرغب  من  اأمــام  الفر�شة  لإتاحة  والعر�س،  الترتيب 
والم�شاركة في المزايدة، وجلب اأف�شل العرو�س وتوفير اأكبر قدر ممكن من التناف�س 

وال�شفافيّة.
المادة )67( 

المزايدة العلنيّة
اأ-  مع مراعاة اأحكام المادة )66( من هذا القرار، يجوز للجهة التحادية اإجراء مزايدة 

علنيّة لبيع الأ�شول الزائدة عن حاجتها وفقاً للاإجراءات الآتية:
1-  ن�شر اإعلان عن المزايدة لثلاث مرات في اإحدى ال�شحف المحلية اليوميّة الوا�شعة 
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النت�شار، وذلك قبل )10( ع�شرة اأيام من التاريخ المحدد لإجراء المزايدة، على 
وكيفيّة  الأ�شناف  اأو  بالمواد  والقوائم الخا�شة  ال�شروط  الإعــلان  يت�شمن  اأن 

الح�شول عليها ومكان وتاريخ معاينة هذه المواد اأو الأ�شناف.
2-  تح�شل لجنة البيع تاأمين ا�شتراك من المزايدين الراغبين في دخول المزايدة، 
للمواد  التقديرية  للقيمة  وفقاً  البيع  لجنة  رئي�س  من  بقرار  تحديده  يتم 
والأ�شناف المراد بيعها، على األّ تزيد قيمة التاأمين على )5000( خم�شة اآلف 

درهم.
المزايدة  عليهم  تر�سِ  الذين لم  الم�شاركين  اإلى جميع  المقدمة  التاأمينات  3-  تعاد 
مقابل هذه  اإليهم  الم�شلّمة  الإي�شالت  منهم  تُ�شترد  اأن  على  الجل�شة،  ذات  في 

التاأمينات.
4-  يخ�شم مبلغ التاأمين من قيمة المزايدة للعر�س الفائز، ويجوز للجنة البيع 

م�شادرة قيمة التاأمين، في حال ان�شحاب المزايد بعد اإعلان فوزه بالمزايدة.
اأو  اأ�شا�س مجموعات متكاملة من المواد  اإجــراء البيع على  5-  يجوز للجنة البيع 
الأ�شناف من كل مادة اأو �شنف على حدة، على اأن يتم اإعلام المزايدين بوزن اأو 
عدد اأو مقا�س المواد اأو الأ�شناف وموا�شفاتها، دون ذكر الثمن الأ�شا�شي والذي 

يجب اأن يكون �شريّاً.
ب-  تتم تر�شية المواد اأو الأ�شناف المعلن عنها على المزايد الذي يقدم اأعلى �شعر، على 

اأن يُراعى الآتي:
1- و�شول ال�شعر الذي يعر�شه المزايدة على الأقل اإلى ال�شعر الأ�شا�شي للتثمين.

2-  توقف بقيّة المزايدين عن المزايدة، ول يجوز اللتفات لأي عر�س يتم تقديمه 
بعد تر�شية المزايدة مهما كانت قيمته.

التي تم  الأ�ــشــنــاف  اأو  المـــواد  قيمة  مــن   )%50( الفائز  المــزايــد  ي�شدد  اأن  3-  يجب 
تر�شيتها عليه في الجل�شة ذاتها، وتكون غير قابلة للرد، على اأن يُحرر لم�شلحته 

م�شتند تح�شيل بهذه القيمة.
4-  يجب اأن ي�شدد المزايد الفائز باقي قيمة المزايدة، خلال )10( ع�شرة اأيام عمل 

من تاريخ جل�شة المزايدة.
بها خلال  قامت  التي  الإجـــراءات  يت�شمن جميع  البيع مح�شر  5-  تحرر لجنة 
عملية المزايدة مرفقاً به م�شتندات تح�شيل الثمن، ويتم توقيعه من اأع�شاء 

اللجنة واعتماده من وكيل الوزارة المعني.
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اإلى ح�شاب  التي تم تح�شيلها  المبالغ  كافة  البيع  رئي�س لجنة  يــورد  اأن  6-  يجب 
الجهة التحادية المعنية في اليوم ذاته، وفي حال تعذّر ذلك، فيجب عليه حفظها 
الجهة  هــذه  ح�شاب  اإلى  بتوريدها  يقوم  اأن  على  التحــاديــة  الجهة  خزنة  في 

التحادية في �شباح يوم العمل التالي.
ج-  في حال لم يتقدم اأي �شخ�س للمزايدة اأو كان اأعلى عر�س مقدم يقلّ عن ال�شعر 
الأ�شا�شي للتثمين المقدر للمواد اأو الأ�شناف المعرو�شة للبيع، فيتم تاأجيل المزايدة 
اإلى جل�شة اأخرى، على اأن توؤخذ موافقة وكيل الوزارة المعني على تخفي�س ال�شعر 

الأ�شا�شي للتثمين المقدر لإعادة اإجراءات البيع في مزايدة اأخرى.
عدد  وكــان  المــقــدر  للتثمين  الأ�شا�شي  ال�شعر  اإلى  المــقــدم  العر�س  و�ــشــول  حالة  د-  في 
مقدم  على  المزايدة  تر�شية  البيع  للجنة  يجوز  ثلاثة،   )3( عن  يقل  ل  المزايدين 
المخف�س،  الثمن  اإلى  الثانية  المــرة  في  المــزايــدة  نتيجة  ت�شل  لم  واإذا  عر�س،  اأعلى 
البيع، لتخاذ  بتو�شيات لجنة  المعني م�شفوعاً  الــوزارة  الأمــر على وكيل  فيعر�س 

القرار المنا�شب في هذا ال�شاأن.
المادة )68( 

المزايدة المحدودة
مع مراعاة اأحكام المادة )66( من هذا القرار، يجوز للجهة التحادية بيع الأ�شول 

الزائدة عن الحاجة بالمزايدة المحدودة وفقاً لما ياأتي:
اأ-  توجيه دعوة اإلى )3( ثلاثة على الأقل من المزايدين المخت�شين في �شراء المواد 

والأ�شناف المعرو�شة للبيع، للا�شتراك في عملية المزايدة.
با�شتثناء  العلنية  المزايدة  المعمول بها في  القواعد والإجــراءات  ب-  تطبيق جميع 

الإعلان في ال�شحف اليومية.
ج-  تطبيق الأحكام الواردة في هذه المادة في حالة تجاوز القيمة التقديرية للمواد 

اأو الأ�شناف )100،000( مئة األف درهم.
المادة )69( 

المزايدة بالظرف المغلق
اأ-  يتم بيع الأ�شول الزائدة عن الحاجة بالمزايدة بالظرف المغلق في اأيّ من الحالتين 

الآتيتين:
1-  اإذا كانت القيمة التقديرية للمواد اأو الأ�شناف ل تزيد على )100،000( مئة 

األف درهم.
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2- عدم تمكن الجهة المعنية من البيع بالمزايدة العلنيّة اأو المحدودة.
ب-  تتلقى لجنة البيع العرو�س من الجهات الراغبة في ال�شراء بموجب ظرف مغلق 

خلال المدة التي يحددها رئي�س اللجنة لهذه الغاية.
المزايدة  على  ت�شري  اليوميّة،  المحلية  ال�شحف  المزايدة في  الإعــلان عن  ج-  با�شتثناء 
بالأظرف المغلقة جميع الأحكام والإجراءات المتعلقة بالبيع بالمزايدة العلنيّة الم�شار 

اإليها في الفقرة )اأ( من المادة )67( من هذا القرار.

المادة )70( 

التفاق المبا�سر
الــزائــدة عــن الحــاجــة عــن طــريــق التــفــاق المبا�شر بــين الجهة  اأ-  يتم بيع الأ�ــشــول 

التحادية وجهة اتحادية اأخرى.
ب-  يتم البيع بالتفاق المبا�شر عن طريق لجنة البيع، من خلال عرو�س كتابيّة تقدم 

لها من الجهات التحادية الراغبة في �شراء المواد اأو الأ�شناف.

المادة )71( 

التبّرع
الزائدة عن حاجتها، لأي من الجهات  التبرع بالأ�شول  اأ-  يجوز للجهات التحادية 

الآتية:
1- الهلال الأحمر الإماراتي.

2- الجمعيات الخيرية والمنظمات التي تُعنى بالعمل الإن�شاني المعتمدة في الدولة.
3- اأي جهة اأخرى يتم اعتمادها من وكيل الوزارة المعني.

ب-  يتم تبرع الجهة التحادية بالمواد والأ�شناف الزائدة عن حاجتها وفقاً للاأحكام 
والإجراءات الواردة في الف�شل ال�شاد�س من نظام اإدارة المخازن المرفق بهذا القرار.

المادة )72( 

ت�سليم المواد اأو الأ�سناف المباعة
تُ�شلم الجهات التحادية المواد اأو الأ�شناف التي تم بيعها اأو الت�شرف فيها وفقاً 
للاأحكام والإجــراءات الواردة في الف�شل ال�شاد�س من نظام اإدارة المخازن المرفق بهذا 

القرار.
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المادة )73( 

الغرامات والجزاءات
التي تم  والأ�ــشــنــاف  المـــواد  ثمن  باقي  بالتر�شية  الفائز  المــزايــد  ي�شدد  حــال لم  اأ-  في 
تر�شيتها عليه خلال )10( ع�شرة اأيام عمل من تاريخ التر�شية دون عذر مقبول، 
يجوز للجهة التحادية م�شادرة المبالغ المدفوعة من قبله واإعادة عملية بيع المواد 

اأو الأ�شناف مرة اأخرى.
والأ�شناف،  المــواد  قيمة  كامل  ت�شديد  بعد  بالتر�شية  الفائز  المــزايــد  على  ب-  يجب 
تاريخ فوزه  �شحبها من مخــازن الجهة التحادية خلال )30( ثلاثين يوماً من 
بالتر�شية، وفي حال تاأخره عن هذه المدة، تفر�س عليه غرامة بن�شبة )1%( من 
قيمة المواد اأو الأ�شناف التي تم تر�شيتها عليه عن كل يوم تاأخير ابتداءً من تاريخ 
التر�شية، وبما ل يزيد على ما ن�شبته )60%( من قيمتها، ويتوجب عليه ت�شديدها 

نقداً قبل ت�شلّمه لهذه المواد اأو الأ�شناف.
ج-  في حالة عدم �شحب المواد اأو الأ�شناف من مخازن الجهة التحادية بعد )60( �شتين 
اأو  المــواد  للجهة التحادية م�شادرة  بالتر�شية، يجوز  المزايد  تاريخ فوز  من  يوماً 

الأ�شناف واإعادة عملية بيعها مرة اأخرى.

الف�سل الرابع
الأحكام الختامية

المادة )74( 

نظام اإدارة المخازن
يُعتمد نظام اإدارة المخازن المرفق بهذا القرار، ويكون جزءاً ل يتجزاأ من اأحكامه.

المادة )75( 

اإ�سدار القرارات التنفيذية
ي�شدر الوزير القرارات اللازمة لتنفيذ اأحكام هذا القرار.

المادة )76( 

ال�ستثناء والإلغاءات
الحكومية  الجــهــات  بــين  ال�شراكة  عقود  واإجــــراءات  اأحــكــام  بدليل  العمل  اأ-  ي�شتمر 
الــوزراء  قرار مجل�س  )48( من  للمادة  �شنداً  ال�شادر  الخا�س  والقطاع  التحادية 
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رقم )32( ل�شنة 2014 ب�شاأن لئحة الم�شتريات واإدارة المخازن في الحكومة التحادية 
وتعديلاته.

الــوزراء رقم )32( ل�شنة 2014 ب�شاأن لئحة الم�شتريات واإدارة  ب-  يُلغى قرار مجل�س 
المخازن في الحكومة التحادية وتعديلاته، كما يلغى اأي ن�س يخالف اأو يتعار�س 

مع اأحكام هذا القرار.

المادة )77( 

الن�سر وال�سريان
تاريخ  من  بعد ثلاثين يوماً  به  الر�شمية، ويعمل  القرار في الجريدة  يُن�شر هذا 

ن�شره.

محمد بن را�سد اآل مكتوم
رئي�س مجل�س الوزراء

�شدر عنا:
الموافق: 29 ربيع الآخر 1440هـ

بتاريخ: 6 يناير 2019م
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نظام اإدارة المخازن في الحكومة التحادية 
المرفق بقرار مجل�س الوزراء رقم )4( ل�سنة 2019 

ب�ساأن لئحة الم�ستريات واإدارة المخازن في الحكومة التحادية

الف�سل الأول

الإطار العام

اأولً: التعريفات

1.  تكون جميع الكلمات والعبارات الم�شار اإليها في المادة )1( من لئحة الم�شتريات واإدارة 
المخازن، مكمّلة لذات الكلمات والعبارات الواردة في هذا النظام، ما لم يدل �شياق 

الن�س على خلاف ذلك.
المبيّنة  المعاني  التالية  والعبارات  بالكلمات  يق�شد  النظام،  هــذا  اأحكام  تطبيق  2.  في 

قرين كل منها ما لم يدل �شياق الن�س على خلاف ذلك:
عــام لر�شد  تخطيط المخــــــزون:  خطة تعدها كل جهة اتحادية في وقــت مبكر من كل 

احتياجاتها من المواد في الميزانية التقديرية لل�شنة القادمة.
الإجــــــــــــــراءات:  الخطوات العملية التف�شيلية الواجب تطبيقها لتنفيذ ال�شيا�شات 

المعتمدة.
طلب تموين مــــــواد:  طلب يتم اإعداده واعتماده من قبل الوحدة التنظيمية للمخازن 
لتزويد  للم�شتريات  التنظيمية  الــوحــدة  اإلى  توجيهه  ثــم  ومــن 

المخازن بالمواد.
اإي�سال ا�ستلام مبدئي  )موؤقت(: م�شتند ينظمه اأمين المخزن المخت�س عند ال�شرورة لتوثيق 
ل�شتكمال  تمهيداً  موؤقتة  ب�شفة  �شرائها  تم  الــتــي  المـــواد  ا�شتلام 
تغيير في و�شع  اأي  اإحــداث  النهائي، ول يجوز  ال�شتلام  اإجـــراءات 
هذه المواد اأو ا�شتعمالها قبل اإجراء ال�شتلام النهائي لها، ول تعتبر 
�شمن المواد المملوكة للجهة التحادية المعنيّة، ول يتم احت�شابها في 

الجرد ال�شنوي.
م�ستند ا�ستلام مـواد:  م�شتند ينظمه اأمين المخزن المخت�س بال�شتناد اإلى مح�شر الفح�س 

ليتم اإدخال المواد المقبولة بموجبه اإلى المخزن.
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م�ستند رف�س مــــــــــــــواد:  م�شتند ينظمه اأمين المخزن المخت�س في حال تم رف�س ا�شتلام 
جميع اأو جزء من المواد الواردة للمخازن.

طلب �سرف مـــــــــــــــواد:  طــلــب يــتــم اإعـــــداده واعــتــمــاده مــن قــبــل الــوحــدة التنظيمية 
الطالبة، اإلى الوحدة التنظيمية للمخازن في الجهة التحادية 

المعنية، وذلك لتزويدها بالمواد التي تحتاجها.
من  المــــواد  لــ�ــشــرف  المخت�س  المــخــزن  اأمـــين  ينظمه  م�ستند �سرف مــــــــــــــواد:  م�شتند 

المخازن.
الوحدة  ثــم توجيهه مــن  اإعــــداده واعــتــمــاده ومــن  طلب اإرجاع مـــــــــــــــواد:  طلب يتم 
التنظيمية المعنية اإلى الوحدة التنظيمية للمخازن في الجهة 

التحادية المعنية لإثبات وتوثيق رغبتها في اإرجاع المواد.
م�ستند ا�ستلام مواد مرتجعة:  م�شتند ينظمه اأمين المخزن المخت�س لإثبات وتوثيق ا�شتلام 
اإلى  المــــواد  التنظيمية طــالــبــة  الــوحــدة  مـــواد مــرتجــعــة مــن 

مخازن الجهة التحادية المعنية.
اأمـــــــــــر توريــــــــــــــد:  م�شتند تر�شله الوحدة التنظيمية للمخازن اإلى المورّد المعني 
ترتيبات  المتفق عليها �شمن  بالمواد  تزويدها  مبا�شرة لطلب 
الــــذي تحــــدده الجهة  والمـــكـــان  الــوقــت  تــعــاقــديــة م�شبقة في 

التحادية الطالبة.
المواد  تدفق  و�شبط  عليه  والمحافظة  المخزون  حركة  الرقابــــــة على المخـــزون:  تنظيم 
من حيث دخول المواد وخروجها من المخازن بالكمية المنا�شبة، 

والوقت المنا�شب لإجراء هذه العملية دون نق�س اأو تاأخير.
بالمادة،  المتعلقة  المعلومات  التي تحتوي على جميع  بطاقــــــــــــــــة ال�سنــــف:  البطاقة 
الـــواردة  والكمية  الــرمــزي  ورقــمــهــا  وموا�شفاتها  )ا�شمها 

وال�شادرة(.
ال�شرف  حــركــات  عــدد  ن�شبة  تقل  الــتــي  الأ�ــشــنــاف  اأو  مواد بطيئة الحركـــــــــــة:  المـــواد 
الخــا�ــشــة بــهــا لــفــترة مــا مــقــارنــة بــالــفــترة ال�شابقة لــهــا عن 

.)%70(
الــ�ــشــرف الخا�شة  تــــتراوح ن�شبة عـــدد حــركــات  الــتــي  مواد طبيعية الحركــــــــــة:  المــــواد 
اإلى   )%70( من  لها  ال�شابقة  بالفترة  مقارنة  ما  لفترة  بها 

.)%130(
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مواد �سريعة الحركة:  المواد التي تزيد ن�شبة عدد حركات ال�شرف الخا�شة بها لفترة ما 
مقارنة بالفترة ال�شابقة لها على )%130(.

اأو الأ�شناف غير ال�شتراتيجية التي يوجد لها ر�شيد ولم  مواد راكـــــــــــــدة:  المواد 
تتحرك بال�شرف لمدة �شنة.

مواد تالفــــــــــــــة:  المواد التي انتهت فترة �شلاحيتها اأو التي ثبت ا�شتهلاكها وتلفها 
ول يجدي بها ال�شلاح ول يمكن ال�شتفادة من اأجزائها.

مواد م�ستعملــــــــــة:  المواد التي تم �شرفها وا�شتخدمت لمرة اأو اأكر، اإلّ اأنه يمكن اإعادة 
ا�شتخدامها م�شتقبلًا، ويكون ذلك للمواد الم�شتديمة فقط.

اأر�شدة  مواد فعّالـــــــــــــــة:  المواد ال�شتراتيجية وغير ال�شتراتيجية التي يتوفر لها 
الماليتين  ال�شنتين  خــلال  �شرف  حركة  عليها  وجــرى  المــخــازن  في 

الأخيرتين.
المخازن ولم  اأر�شدة في  لها  يتوفر  التي  ال�شتراتيجية  مواد غير فعّالـــــــة:  المــواد غير 
المــواد  وت�شمل  اأكـــر،  اأو  �شنة  منذ  �شرف  حركة  اأي  عليها  يجري 

بطيئة الحركة والراكدة والتالفة.
رقــــــــــم المــــــادة:  الــرقــم الخــا�ــس بكل مــادة داخــل المــخــزن على م�شتوى الــدولــة اأو 
اأو عامة  المــ�ــشــتركــة  المــــواد  يــتــم تــرقــيــم  الجــهــة التحـــاديـــة، بحيث 
ال�شتخدام، برقم مميز موحد على م�شتوى الدولة، اأما المواد التي 
تمييزها  فيتم  بعينها،  اتحــاديــة  جهات  قبل  من  ا�شتخدامها  يتم 
كــالأدويــة  ت�شتخدمها،  التي  الجهة  اإلى  يرمز  اأو  على  يــدل  برقم 

والكتب المدر�شية.
اأو  المــادة، �شواء كانت موجودة بالمخزن  حالـــــــــة المــــــادة:  الحالة التي تتواجد عليها 

بمقر العمل.
تكون  بانتهائها  والتي  المــادة  ا�شتخدام  خلالها  يمكن  التي  فترة �سلاحية المادة:  الفترة 
المادة قابلة للتلف، وتقع هذه الفترة بين تاريخ اإنتاج المادة وتاريخ 
انتهاء �شلاحيتها، ويتم تحديدها بوا�شطة الجهة المنتجة للمادة، 

وذلك لمعرفتها بعنا�شر تكوينها.
الجـــــــــــــــــــــرد:  ح�شر الموجودات في المخازن ومطابقة اأر�شدتها الفعلية باأر�شدتها 

الدفترية.
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ال�سلامة والوقاية المخزنيّة:  مجموعة من الإجراءات والنظم والقواعد الوقائية المتعلقة 
بالعاملين في المخازن والمواد التي يتم تخزينها.

ثانيًا: الوحدة التنظيمية للمخازن

1-  يتولى م�شوؤول الوحدة التنظيمية للمخازن الإ�شراف على كافة الأمور التنظيمية 
للمخازن.

2-  يكون لكل مخزن اأمين خا�س يتولى تنظيم ال�شجلات والمواد الموجودة فيه، ويتم 
تعيينه بقرار من وكيل الوزارة المعني.

3-  يعيّن بقرار من وكيل الــوزارة المعني اأو من يفو�شه اأمين مخزن م�شاعد اأو كاتب 
مخزن يحل محل اأمين المخزن اأثناء غيابه، ويكون م�شوؤولً بالت�شامن مع اأمين 

المخزن ويوقّع معه على ك�شوف عهدة المخزن.
تعدد  وفي حال  التحادية،  الجهة  الدائمين في  الموظفين  المخازن من  اأمناء  4-  يكون 
الأمناء في الموقع الواحد يجوز تعيين رئي�شاً لهم يكون م�شوؤولً عن اأعمال اأق�شام 

المخزن التابع له ويكون جميع الأمناء في هذه الحالة م�شوؤولين بالت�شامن.
يتم توكيل  اأمــين خا�س،  له  بها مخــزن ولي�س  التي يوجد  5-  في الجهات التحــاديــة 

اأعمال المخزن اإلى اأي من الموظفين الدائمين بالإ�شافة لمهام عمله الأ�شلي.
6-  عند نقل اأو اإنهاء خدمة اأمين المخزن، اأو قيامه باإجازته ال�شنوية، فيقوم م�شوؤول 
اأمين  بمهام  القيام  ليتولى  اأكــر  اأو  موظف  بندب  للمخازن  التنظيمية  الوحدة 
اأن يتم تحرير مح�شر ت�شليم وا�شتلام للعهدة في  المخزن طيلة فترة غيابه على 

المخازن.

الف�سل الثاني

اإدارة المخازن و�سوؤون التخزين

اأولً: تهيئة وت�سميم المخازن:

اأ. العوامل الموؤثرة على ت�شميم المخزن:
1- نوعية التخزين، كونه موؤقت اأم دائم.

2- موا�شفات وخ�شائ�س المواد المطلوب تخزينها.
3- الم�شاحات اللازمة لتخزين المواد �شواء كانت مباني اأم اأر�س ف�شاء.
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4- معدات النقل والرفع والمناولة اللازمة.
5- طرق التخزين اللازمة لكل �شنف اأو مجموعة اأ�شناف.

6- طرق ال�شتلام وال�شرف والتداول لكل مجموعة اأ�شناف.
7- الموقع والظروف البيئيّة والمناخيّة.

التي تطلب عادة ومعدل  والكمية  ال�شنف  المتداولة من  الوحدة  8-  حجم ووزن 
الطلب.

9- الحد الأق�شى للمخزون من ال�شنف.

10- الم�شاحة اللازمة للتخزين والمناولة.
11-  ا�شتراطات الوقاية والحتياطات الخا�شة بنوعية المواد كالحرارة اأو التبريد 

اأو التهوية.
ب. الاأهداف المرجوة عند ت�شميم المخزن:

1- تحقيق كفاية المخازن الكلية واأغرا�س التخزين.
2- كفاية ارتفاعات الأ�شقف.

3- اختيار الأر�شيات المنا�شبة لمعدات النقل والمناولة.
4- مراعاة قوانين تنظيم المباني والوقاية �شد الحريق.

5-  اختيار اأنواع المن�شاآت المنا�شبة بما يحقق الأمن وتهيئة ظروف منا�شبة للعمل 
ولحفظ المواد.

لمرور  اللازمة  الم�شاحات  ترك  مع  والفراغات  للم�شاحات  الأمثل  6-  ال�شتغلال 
معدات النقل الم�شتخدمة والعاملين في المخازن.

ثانيًا: التخطيط الداخلي للمخزن:

العوامل الواجب مراعاتها عند ت�شميم التخطيط الداخلي للمخزن:
1- �شهولة ا�شتقبال المواد الواردة بحيث يتم توفير منطقة ا�شتلام كافية واآمنة.

2- �شهولة و�شع ال�شنف الوارد في المكان المخ�ش�س.
3- �شهولة �شحب وتحريك ال�شنف من مكانه.

4- �شهولة �شرف المواد اإلى الخارج من قبل الموظف الم�شوؤول.
5- �شهولة مرور و�شائل ومعدات المناولة الداخلية.

6- وقاية المواد من الراكد والتالف.
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7- منع حوادث العمل اأثناء النقل اأو المناولة.
8- �شهولة اإتمام عملية جرد المخزون.

9- ا�شتخدام اأ�شاليب الترميز المخزني الأن�شب لطبيعة عمل الجهات التحادية.
10- �شهولة اأعمال مراقبة المخزن وتركيب اأنظمة المراقبة.

11- �شهولة ا�شتخدام و�شائل المحافظة على المخزون من تهوية، واإنارة، وتكييف.
12- �شهولة اكت�شاف حالت ال�شرقة وال�شياع والعمل على منعها.

13- اأن يكون مكتب اأمين المخزن مجاوراً لمكان ال�شرف بهدف مراقبة المخزن.
ثالثًا: تخطيط المخزون:

لخطة  وفقاً  المــواد  من  المــخــازن  احتياجات  لتحديد  العلمي  الأ�شلوب  اتباع  وهــو 
مدرو�شة تحقق الأهداف بكفاءة وفاعلية، وي�شمل ذلك العتبارات الآتية:

1- تقدير الحتياجات الم�شتقبلية من كل �شنف من اأ�شناف المواد المخزونة.
2- تحديد الأوقات اأو المواعيد التي يجب اأن يتوافر فيها كل �شنف.

3- تحديد كيفية توفير الأ�شناف المطلوبة.
اأ- اأهمية تخطيط المخزون:

تتمثل اأهمية تخطيط المخزون في تحقيق المزايا الآتية:
1- و�شيلة فعالة لتخفي�س راأ�س المال الم�شتثمر في المخزون.

نفاذ  اأو  لتقادم  نتيجة  التحــاديــة  الجهة  تتحملها  قــد  التي  الخ�شائر  2-  تجنب 
الأ�شناف من المخازن.

3- القدرة على مواجهة المخازن للظروف الطارئة غير المتوقعة.
4- اأداة مهمة لمنع الع�شوائية في عمليات ال�شراء.

5- الح�شول على اأف�شل العرو�س بناءً على حجم الطلب ح�شب التخطيط.
ب- عنا�شر خطة المخزون:

تتكون خطة المخزون من العنا�شر الآتية:
1- الكميّة.
2- القيمة.
3- الزمن.
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4- وقت اإعادة الطلب.
5- م�شادر ال�شراء.

ج- اأ�ش�س وقواعد اإعداد خطة تحديد الاحتياجات:
يجب على الجهات التحادية اتباع الأ�ش�س والقواعد التالية، عند اإعداد موازنة 

الحتياجات:
1- ت�شنيف الحتياجات.

2- تحديد الجهات الم�شوؤولة عن تقدير كميات الأ�شناف المطلوبة.
3- تحديد البيانات اللازمة لتقدير الحتياجات من الأ�شناف والمواد.

4- تقدير كمية الأ�شناف المطلوب تاأمينها وقيمتها.
د- معادلت ح�شاب الكميات المطلوبة وقيمتها:

الكميات  مــن  المتوقعة  الحــتــيــاجــات  لتحديد  التالية  المــعــادلت  ا�ــشــتــخــدام  يتم 
وقيمتها:

– الكمية  الموؤمّنة  الكمية   + المخزن  في  المــادة  ر�شيد   = توفره  المتوقع  -  الر�شيد 
المتوقع �شرفها خلال العام.

- الكمية المطلوبة = جملة الحتياجات – الر�شيد المتوقع بقاوؤه في المخازن.
- المبالغ المقترحة لتاأمين الأ�شناف = الكمية المطلوبة × �شعر الوحدة.

رابعًا: مراقبة المخزون:

الطرق  اختيار  اأو  بت�شميم  تتعلق  التي  الأن�شطة  جميع  المخزون  مراقبة  ت�شمل 
بتوفير  والإجــــــراءات الخــا�ــشــة  الـــقـــرارات  للتاأكد مــن �شلامة  الــلازمــة  والأ�ــشــالــيــب 
الحتياجات المطلوبة من المواد وتخزينها والمحافظة عليها حتى وقت الحاجة اإليها، 
وفقاً  باحتياجاتها  المــواد  طالبة  التنظيمية  الــوحــدات  تزويد  ا�شتمرار  ي�شمن  وبمــا 
ا�شتخدام  وكــفــاءة  ناحية،  مــن  المــحــددة  المواعيد  وفي  المطلوبة  والموا�شفات  للكميات 
الأمــوال الم�شتثمرة في هذه المــواد من ناحية اأخــرى، ويت�شمن ذلك تطبيق اإجــراءات 
رقابيّة لقيا�س وت�شحيح الأداء، للتاأكد من تحقيق الأهداف ال�شتراتيجية المعتمدة 
تنفيذها  ومراقبة  المو�شوعة  الخطط  تنفيذ  اإلى  تهدف  والــتــي  التحــاديــة،  للجهة 

والتاأكد من اأن ما يتم تحقيقه هو المخطط له اأ�شلًا.
اأ- مهام مراقبة المخزون:

على  الرقابة  اإحكام  للمخازن  التنظيمية  الــوحــدات  م�شوؤولي  جميع  على  يجب 
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داخل الجهة التحادية  وتبادلها  والأ�شناف  المواد  يتم تدوير  المخزون، بحيث  حركة 
ذاتها، اأو بين مختلف الجهات التحادية ب�شورة فعّالة، وذلك من خلال الآتي:

هي  التخزين  )م�شتويات  �شنف،  لكل  التخزين  م�شتويات  ومراقبة  1-  متابعة 
الحد الأدنى والحد الأعلى وحد اإعادة الطلب(.

حد  اإلى  المخزون  ر�شيد  و�شول  حال  في  لل�شراء،  القت�شادية  الكمية  2-  تحديد 
اإعادة الطلب.

3-  اإر�شال طلب تموين للوحدة التنظيمية للم�شتريات للمواد التي ي�شل ر�شيدها 
اإلى حد اإعادة الطلب.

البيانات  اإعــداد  الإجمالية مع  الأ�شناف وقيمتها  المخازن من  اأر�شدة  4-  معرفة 
والتقارير اللازمة عن المخزون وتزويد الإدارات ذات العلاقة بها.

5-  مراقبة حركة الأ�شناف بتحديد الأ�شناف �شريعة الحركة اأو بطيئة الحركة 
اأو الراكدة.

6-  الإ�شراف على اأعمال الجرد ومطابقة الأر�شدة الدفترية والأر�شدة الفعلية 
المتوفّرة في المخازن.

اأو  الــراكــدة  الأ�شناف  حيث  من  حدوثها  واأ�شباب  المــخــزون  م�شكلات  7-  تحديد 
المفقودة اأو التالفة.

8- الحد من الأ�شناف المت�شابهة في المخازن.
9- ح�شر ومتابعة الأ�شناف الخارجة عن نطاق ال�شتخدام.

10-  التن�شيق ب�شاأن الت�شرف في المواد والأ�شناف الخارجة عن نطاق ال�شتخدام 
وذلك اإما بتبادلها اأو بتدويرها اأو بيعها اأو التبرع بها اأو اإ�شلاحها اأو اإتلافها.

ب- تحديد م�شتويات المخزون:
م�شتويات  تحديد  عند  التالية،  العوامل  مــراعــاة  التحــاديــة  الجهات  على  يجب 

المخزون واإعداد موازنة الحتياجات:
1- المخزون راأ�شمال غير منتج.

2- المخزون الزائد يحتاج تكاليف اإ�شافية.
3- اإمكانية حدوث عدم انتظام في عملية تموين المخازن.

4- احتمالية التعر�س لمخاطر نفاذ المخزون وتوقف العمل.
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ج- م�شتويات المخزون:
هي الم�شتويات التي تو�شح حالة الأ�شناف داخل المخازن، وتتكون من الآتي:

)1( الحد الأدنى:
يراعى عند تحديد الحد الأدنى ما ياأتي:

اأو خارجي واإجــراءات �شراوؤه  اأو �شنف محلي  الــلازم لتوريد كل مادة  1-  الوقت 
وتوريده.

ال�شيانة  عمليات  ت�شتلزمه  وما  الت�شغيل  لبرامج  طبقاً  ال�شتهلاك  2-  معدلت 
والإ�شلاح.

)2( حد اإعادة الطلب:
يُراعى عند تحديد حد اإعادة الطلب ما ياأتي:

1-  احت�شاب الحد الأدنى للتخزين م�شافاً اإليه ما يفي احتياجات الت�شغيل خلال 
فترة زمنية تبداأ من وقت اإعداد الطلب وحتى تاريخ ا�شتلام المواد والأ�شناف 

في المخازن.
2- مدى توفر المواد والأ�شناف في ال�شوق.

3- ر�شيد المادة اأو ال�شنف.
4- طلبات المواد التي لم تتم اأو لم ت�شتكمل اإجراءات �شراوؤها بعد.

5- المواد اأو الأ�شناف المتعاقد عليها ولم يتم توريدها.
)3( الحد الأعلى:

يُراعى عند تحديد الحد الأعلى ما ياأتي:
1- قابلية المواد والأ�شناف للتخزين، ومدى تعر�شها للتلف.

2- مدى توفر المواد والأ�شناف في ال�شوق.
3- مدى التغيير في الموا�شفات من حين لآخر.

4- تقلّبات الأ�شعار.
5- اإمكانية التخزين.

6- طلبات المواد التي لم تتم اأو لم ت�شتكمل اإجراءات �شراوؤها بعد.
7- المواد اأو الأ�شناف المتعاقد عليها ولم يتم توريدها.
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د- المعادلت الم�شتخدمة لتحديد م�شتويات التخزين:
فترة النتظار = معدل ال�شتهلاك اليومي من ال�شنف × فترة النتظار )فترة 

ال�شراء(.
كمية الطلب )هي الكمية القت�شادية لل�شراء(.

الحد الأدنى للمخزون = معدل ال�شتهلاك اليومي لل�شنف × عدد الأيام المرغوب 
الحتفاظ فيها بالمخزون.

اليومي  ال�شتهلاك  )مــعــدل   + للمخزون  الأدنـــى  الحــد   = الطلب  اإعـــادة  نقطة 
لل�شنف × فترة النتظار(.

الحد الأق�شى للمخزون من �شنف معين = الحد الأدنى للمخزون + كمية الطلب.
هـ- اأهم م�شكلات المخزون:

تتمثل م�شكلات المخزون بما ياأتي:
1- تلف المواد المخزنة.

2- فقدان بع�س الأ�شناف المخزنة.
3- وجود اأ�شناف بطيئة اأو راكدة الحركة، والتي غالباً ما تكون زائدة عن الحاجة.

4- وجود نق�س في اأ�شناف اأخرى.
و- على اأنه يجب ا�شتبعاد البنود الآتية:

1- بنود الأمان:
العمل، وعادة ما يكون عمرها الفترا�شي  ال�شرورية ل�شتمرار  الأ�شناف  وهي 
اأن المعدات في الخدمة، ول  يتنا�شب وعمر الآلت والمعدات، ويتم الحتفاظ بها طالما 
يتم ال�شتغناء عنها اإلّ بعد ال�شتغناء عن الأ�شل التابعة له، ومن الأمثلة عليها قطع 

الغيار.
2- البنود ال�شتراتيجية:

وهي الكميّات التي تم تحديد الحد الأمثل لها، بحيث تتنا�شب وا�شتمرار العمل 
ن�شاط كل جهة اتحادية، ومن  البنود على  اأو تقديم الخدمة، وتتوقف طبيعة تلك 

الأمثلة عليها الأدوية.
ح- اأهم الأ�شباب التي توؤدي لظهور م�شكلات التخزين:

1- عدم الهتمام بالبيئة الداخلية للمخازن.
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2- عدم اإحكام اإغلاق المخازن ب�شكل جيد.
3- عدم توفر و�شائل الأمن وال�شلامة في المخازن.

4- المبالغة في كميات ال�شراء.
5- �شراء اأ�شناف بديلة بكميات كبيرة.

6- عدم الدقة في ت�شجيل بيانات الأ�شناف المخزنة والم�شروفة.
7- عدم القدرة على مراقبة حركة الأ�شناف بكفاءة وفاعلية.
8- عدم التخل�س من الأ�شناف غير الم�شتخدمة ب�شكل �شريع.

ط- نجاح الجهة التحادية في ا�شتثمار المخزون:
التي يمكن ال�شتر�شاد بها لبيان مدى نجاح الجهة  الموؤ�شرات  اأو  المعايير  تتمثل 

التحادية في ا�شتثمار المخزون، بالآتي:
والأ�شناف  المــواد  نق�س  نتيجة  الخدمة  تقديم  تاأخير  اأو  توقف  مــرات  1-  عــدد 

اللازمة.
2-  عــدد المـــرات الــتــي لجـــاأت فيها الجــهــة التحــاديــة اإلى تــاأجــيــل مــواعــيــد الــوفــاء 

باحتياجات عملائها من المنتجات.
المتفق  اأو تقديم الخدمة  الت�شليم  3-  متو�شط طول فترة النتظار بين مواعيد 

عليها مع العملاء ومواعيد الت�شليم الفعلية اإليهم.
4-  عدد المرات التي لجاأت فيها الجهة التحادية اإلى ال�شراء الطارئ اأو المبا�شر.

5-  حجم الخ�شائر الناجمة عن ارتفاع اأ�شعار بع�س الأ�شناف التي تحتاجها الجهة 
التحادية ولم تحتفظ بمخزون كاف منها.

6-  حجم الخ�شائر الناجمة عن انخفا�س اأ�شعار بع�س الأ�شناف التي تحتاج اإليها 
الجهة التحادية، وتحتفظ منها بكميات كبيرة تفوق احتياجاتها الفعلية.

عادة  يكون  والــذي  المتقادم،  اأو  الراكد  المخزون  عن  الناجمة  الخ�شائر  7-  حجم 
نتيجة �شوء التخطيط.

اأنه يجب على جميع الجهات التحادية اأن توفّر احتياجاتها من المواد بالموا�شفات 
والكميات المطلوبة في الوقت المنا�شب، عند تخ�شي�س المبالغ للا�شتثمار في المخزون.
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الف�سل الثالث

اأنواع المخازن والمواد المخزنية

اأولً: اأنواع المخازن:

تنق�شم م�شتودعات الحكومة التحادية اإلى الأنواع الآتية:
اأ. المخازن الرئي�شية:

المواد التي تم �شراوؤها  ا�شتلام وتخزين و�شرف جميع  وهي المخازن التي تتولى 
وا�شتلامها، وهي التي تموّن المخازن الإقليمية اأو الفرعية التابعة لها.

ب. المخازن الاإقليمية:
وهي المخازن التي تُموّن بالمواد والأ�شناف التي تر�شل اإليها من المخزن الرئي�شي، 
الوحدة  �ــشــراوؤهــا بمعرفة  والــتــي تم  المــورّديــن مبا�شرة  مــن  اإليها  تــرد  التي  المـــواد  اأو 

التنظيمية للم�شتريات، وغالباً ما يقوم بتموين المخازن الفرعية التابعة له.
ج. المخازن الفرعية:

وهي المخازن التي تُموّن ب�شكل اأ�شا�شي باأ�شناف تر�شل اإليها من المخازن الرئي�شية 
اأو الإقليمية، اإ�شافة للاأ�شناف التي ترد اإليها من المورّدين مبا�شرة، والتي تم �شراوؤها 
على  عــهــدةً  قيدها  ليتم  بذلك  الرئي�شية  المــخــازن  اإخــطــار  يتم  اأن  على  وا�شتلامها، 

المخازن الفرعية.
تبعاً لطبيعة المواد والأ�شناف المخزنة في اأي من المخازن المذكورة اأعلاه، فقد يكون 

من ال�شروري احتواء المخزن على الآتي:
1. مخازن مبردة:

وهي المخازن التي ت�شتخدم لحفظ المواد الغذائية التي تحتاج اإلى درجات تخزين 
منخف�شة للغاية، وعادة ما تكون درجة حرارة هذه المخازن تتراوح بين )درجة الحرارة 

�شفر وخم�س درجات تحت ال�شفر(.
2. مخازن التخزين في درجات حرارة متحكّم فيها:

المــواد  وبع�س  الطبية  والم�شتلزمات  الأدويـــة  حفظ  فيها  يتم  التي  المــخــازن  وهــي 
الغذائية حيث تتراوح درجة حرارتها بين )5 - 15( درجة مئوية.
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ثانيًا: ت�سنيف المواد في المخازن الحكومية:

ت�شنيف نوعي من حيث الطبيعة اأو النوعية:
اأ. الاأ�شناف المعدة للا�شتهلاك:

وهي الأ�شناف التي ت�شتهلك اأو تفنى بال�شتعمال، ويرمز لها مثلا بًالرقم )2(، 
وتنق�شم اإلى مجموعات اأو فئات مت�شابهة مثل:

1. المواد الخام التي ت�شتخدم في الت�شغيل، كالأ�شباغ والزيوت والم�شامير، وغيرها.
2. الأدوية والأم�شال واللقاح والعقاقير والأدوات والم�شتلزمات الطبية.

3. الوقود باأنواعه.
4. المواد التموينية )الأغذية( وما يماثلها.

5. الأدوات الكتابية )القرطا�شية( ورق، وحبر، ومطبوعات.
6. مواد التنظيف.

7. المواد الكهربائية.
ال�شاكو�س والمفك  الر�شملة مثل،  التي ل ينطبق عليها معيار  8.  العدد والأدوات 

والجردل والحبال وغيرها.
ب. اأهمية الت�شنيف النوعي للمواد:

تتمثل اأهمية الت�شنيف النوعي بما ياأتي:
1.  تحديد عهد المواد، حيث اإن العهدة ل تكون اإل للمواد الدائمة فقط با�شتثناء 
�شرفها  حــين  اإلى  موؤقتة  كعهدة  لحفظها  ت�شرف  التي  ال�شتهلاكية  المـــواد 

للا�شتخدام النهائي.
)الأ�ــشــول(،  الدائمة  والمـــواد  )المخزنية(  ال�شتهلاكية  المــواد  بين  ما  2.  التفريق 
حيث اإن المواد الدائمة تظل لها قيمة حتى بعد ا�شتخدامها، ويتم ت�شجيلها في 
�شجلات خا�شة بها منف�شلة عن �شجلات المخازن المتعلقة بالأ�شول والممتلكات.

3.  تقدير احتياجات الجهة التحادية من المواد والأ�شناف ب�شكل دقيق )المقاي�شات 
المخزنية(.

4. تقييم الموجودات لختلاف اأ�ش�س تقييم المواد المخزنية عن الأ�شول والممتلكات.
ج. قواعد عامة لتحديد الت�شنيف النوعي للمواد:

1. يتم تحديد الت�شنيف النوعي للمواد بوا�شطة الجهات الفنية الم�شتخدمة لها.
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2.  ي�شتخدم الرمز الدال على الت�شنيف النوعي للمادة، ولي�س الم�شطلح الكامل 
لها، وذلك عند تعبئة اأو ت�شجيل حقل المادة.

3.  يمكن ا�شتثناء اأي من المواد ال�شتهلاكية واعتبارها اأ�شول بموافقة الوزارة بعد 
اإبداء الأ�شباب المبررة لذلك.

الدائمة  الطبيعة  ذات  الم�شتهلكة  للمواد  اإل  تكون  ل  المخزن  اإلى  المــواد  4.  اإعـــادة 
فقط، با�شتثناء المواد ال�شتهلاكية التي ت�شرف بالخطاأ، ويتم اإعادتها على اأنها 

جديدة.
5. يتم تحديد العمر الفترا�شي للمادة بعد تحديد الت�شنيف النوعي لها.

دائمة  لمــواد  الإلــكــتروني  المــخــازن  نظام  من  �شرف  ا�شتمارة  ت�شجيل  يجوز  6.  ل 
)اأ�شول(، وينطبق ذلك على المواد ال�شتهلاكية فقط.

د. الاأ�شناف غير ال�شالحة للا�شتعمال:
اأو  المـــواد الجــديــدة  عــن  لتمييزها  برقم خــا�ــس،  لها  التي يرمز  الأ�ــشــنــاف  وهــي 
ونحا�س  �شكراب  حديد  مثل:  مت�شابهة،  مجموعات  اإلى  تق�شيمها  ويتم  الم�شتعملة، 

�شكراب وملاب�س واأقم�شة غير �شالحة للا�شتعمال واأخ�شاب مك�شرة وجلود تالفة.
هـ. التق�شيمات الفرعية للت�شنيف النوعي للمواد:

1. ت�شنيف من حيث الحالة:
- مواد جديدة، ويرمز لها مثلًا بالرقم )1(.

- مواد م�شتعملة، ويرمز لها مثلًا بالرقم )2(.
- مواد تالفة، ويرمز لها مثلًا بالرقم )3(.

2. ت�شنيف من حيث ال�شلاحية:
-  مواد ل تتابع فترة �شلاحيتها: وهي المواد ال�شتهلاكية غير محددة ال�شلاحية، 

ويرمز لها مثلًا بالرقم )1(.
-  مواد تتابع فترة �شلاحيتها: وهي المواد المحدد لها فترة �شلاحية بمدة معينة 
المــادة، ويرمز لها مثلًا  تقع بين تاريخ الإنتاج وتاريخ النتهاء ويحددها منتج 

بالرقم )2(.
3. ت�شنيف من حيث الا�شتراتيجية:

-  مواد عادية )غير ا�شتراتيجية(: وهي المواد العادية التي ل يوؤثر عدم وجودها 
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على اأداء الجهة التحادية لأعمالها، ومتوفرة بال�شوق المحلي ويمكن ا�شتخدام 
بديل لها، ويرمز لها مثلًا بالرقم )1(.

ت�شريع  اأو  معينة  حالة  اأو  باأ�شل  ترتبط  التي  المــواد  وهــي  ا�شتراتيجية:  -  مــواد 
معين اأو ممار�شات عالمية متعارف عليها، ويت�شبب عدم وجودها في تعطل هذا 
الم�شتخدمة لها،  اأداء الجهة التحادية  اإن�شان ويوؤثر في  اأو فقدان حياة  الأ�شل 
ول تتوفر هذه المادة في ال�شوق المحلي ول يمكن ا�شتخدام بديل لها، ويرمز لها 

مثلًا بالرقم )2(.
4. من حيث الحركة )الحالة الت�شغيلية(:

- مواد فعالة.
- مواد غير فعالة.

5. من حيث معدل �شرعة الحركة:
- مواد بطيئة الحركة.

- مواد طبيعية الحركة.
- مواد �شريعة الحركة.

- مواد راكدة ويدخل �شمن هذه الفئة، المواد الآتية:
-  المواد التي تقرر الجهات الفنية اأو الر�شمية المخت�شة وقف ا�شتخدامها نتيجة 

لآثارها ال�شلبية اأو لظهور عيوب فيها.
للتطور  نتيجة  ا�شتخدامها  وقــف  المخت�شة  الفنية  الجــهــات  تقرر  التي  -  المـــواد 

التكنولوجي، اأو لتوفير بدائل فيها ميزات اأف�شل.
- قطع الغيار التي تم ال�شتغناء عن المعدات والآلت التي كانت ت�شتخدمها.

-  المواد التالفة �شواء تلف طبيعي اأو غيره.
ثالثًا: البيانات الأ�سا�سية للمادة:

اأ. و�شف المادة:
يق�شد به تحديد الموا�شفات الخا�شة بكل مادة ب�شكل دقيق ومحدد ووا�شح، بحيث 

يمكن تمييزها عن مثيلاتها من المواد وخا�شة الم�شابه لها.
ب. طرق تو�شيف المادة:

1.  الطريقة الو�شفية: ويتم فيها تو�شيف المادة تو�شيفًا كاملًا مبا�شرًا من حيث 
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ال�شكل والحجم وال�شنع.
التي  البيانات  على  بالعتماد  المــادة  تو�شيف  فيها  ويتم  المرجعية:  2.  الطريقة 

ي�شعها منتج المادة )ا�شم المادة– الرقم المرجعي للمادة(.
ج. اأهمية تو�شيف المواد:

1. �شهولة ال�شتدلل على المادة في المخزن.
2. معرفة ر�شيد كل مادة في المخزن ب�شكل دقيق.

والت�شنيف  الوحدة  تحديد  على  للمادة  الم�شتخدمة  الفنية  الجهات  3.  م�شاعدة 
النوعي وال�شتراتيجية.

4.  م�شاعدة الجهات الفنية في تحديد احتياجاتها من المواد بطلب ال�شرف ب�شكل 
�شحيح.

5. �شهولة تحديد المجموعة والف�شل الخا�س بكل مادة ب�شكل �شحيح.
6. معرفة المواد الم�شتركة ال�شتخدام في الجهات التحادية المختلفة.

7. اإعداد تقارير للمواد على م�شتوى الجهة التحادية وعلى م�شتوى الدولة.
8. �شهولة ربط المادة بالبند الح�شابي الذي يخ�شها، طبقًا ل�شجرة الح�شابات.

9. تحديد البدائل الممكن ا�شتخدامها للمادة.
د. قواعد عامة لتو�شيف المواد:

ثم  ومــن  الأ�ــشــا�ــشــي  المـــادة  با�شم  الــو�ــشــف  يــبــداأ  اأن  المـــادة يجب  تو�شيف  1.  عند 
الموا�شفات المحددة لها.

2.  يجب اأن يتكون الو�شف المميز للمادة من عدد كافي )خانة رقمية حرفية( بما 
في ذلك الم�شافات البينية بين الكلمات.

3. يتم و�شف المادة باللغة العربية اأو باللغة الإنجليزية.
4. يجب مراعاة العلامات الموجودة قرين بع�س وحدات المادة عند تو�شيف المواد.

5. يراعى تطابق اللغة الم�شتخدمة في تو�شيف المادة، مع رمز اللغة.
وغر�س  المــادة  ا�شم  حيث  من  متجان�شة  وف�شول  مجموعات  اإلى  المــواد  6.  تق�شم 

ال�شتخدام طبقًا للنظام الموحد لتو�شيف وترميز المواد والأ�شناف.
هـ. مكونات رقم المادة:

تراعى عند تكوين رقم للمادة، الأمور الآتية:
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1. الدللة على المجموعة التي تنتمي اإليها المادة.
2. الدللة على حالة المادة.

3. تو�شيح رقم اإثبات وتعريف المادة. 
يجب التن�شيق مع الوزارة عند تحديد رقم المادة، وذلك ل�شمان ا�شتخدام المعايير 

ذاتها.
و. اأهمية ترقيم المواد:

1. اإدراج المواد في مجموعات وف�شول متجان�شة.
2. معرفة المواد الم�شتركة ال�شتخدام في الجهات التحادية المختلفة.

3. اإعداد ملف للمواد على م�شتوى الدولة.
4. �شمان عدم تخ�شي�س اأكر من رقم مخزني واحد للمادة الواحدة.

كل  حالة  على  وال�شتدلل  مــادة  لكل  الموجودة  الكميات  على  التعرف  5.  �شهولة 
منها.

ز. قواعد عامة لترقيم المواد:
1.  ل يجوز اأن يكون للمادة الواحدة اأكر من رقم مخزني، ول يجوز اأن ت�شترك 

اأكر من مادة في رقم مخزني واحد.
2. يتم تخ�شي�س رقمًا مخزنيًّا مختلفًا للمادة، في حال تغير و�شفها.

اأو الم�شنعة للمادة،  3.  يتم تحديد الرقم المخزني العالمي بوا�شطة الدول المنتجة 
اأو  المنتجة  التعريف الخا�س بالجهة  با�شتخدام رمز  المــادة  بيانات  قــراءة  ويتم 
الفني  الرقم  اأو  العالمي  المخزني  الرقم  اإ�شافة  ويجوز  المـــادة،  لتلك  الم�شنعة 
المادة  بيانات  ا�شترجاع  المادة بحيث يمكن  بيانات تعريف  العالمي للمادة �شمن 

من خلالها.
اأن يكون الرقم المخزني للمواد والأ�شناف موحد على م�شتوى الدولة  4.  يجب 

على اأن يتم تحديده بوا�شطة الوزارة.
للمادة  الم�شتخدمة  التحادية  م�شتوى الجهة  على  المخزني  الرقم  5.  يتم تحديد 
للحكومة  المــوحــد  المـــالي  الــنــظــام  الجــهــة في  لتلك  التعريفي  الــرقــم  بــوا�ــشــطــة 

التحادية.
بطاقة  على  تثبيته  يتم  العالمي  المخزني  الرقم  لها  يتوفر  التي  الفنية  6.  المــواد 
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حركة المادة في المخزن لهذه المواد.
7.  المواد الفنية التي يتوفر لها البيانات الأ�شا�شية )ا�شم المادة وا�شم ال�شانع وعنوانه 
رقــم مخــزني عالمي،  لها  اأن يكون  للمادة( دون  المرجعي  والرقم  ال�شانع  ورمــز 

فتاأخذ هذه المواد رقمًا مخزنيًّا محليًّا على م�شتوى الدولة من قبل الوزارة.
8.  المواد العامة تاأخذ رقمًا مخزنيًّا موحدًا على م�شتوى الدولة بغ�س النظر عن 

الجهة التحادية الم�شتخدمة له.
9.  يعتبر رقم المادة المخزني هو الأ�شا�س في ا�شتدعاء بيانات المادة من نظام الحا�شب 

الآلي.
ح. تق�شيم وحدات المادة:

تنق�شم وحدات المادة المعتمدة للا�شتخدام اإلى )12( مجموعة متجان�شة تتفق كل 
منها في �شفة م�شتركة، وذلك على النحو الآتي:

1. وحدات خا�شة بمواد تميز بمقايي�س طول مثال ذلك: )�شنتيمتر، متر(.
2. وحدات خا�شة بمواد تميز بالوزن مثال: )جرام، كيلو جرام، طن(.

3. وحدات خا�شة بمواد تميز بالحجم مثال: )لتر، ميلليتر، متر مكعب(.
4. وحدات خا�شة بالمواد الورقية مثال: )باكيت، دفتر، كتاب، �شجل(.

5. وحدات خا�شة بمواد تلف اأو تربط مع بع�شها مثال: )حزمة، ربطة(.

6. وحدات خا�شة بمواد م�شطحة ال�شكل مثال: )�شريحة، لوح، �شفحة(.
7. وحدات خا�شة بالحاويات الزجاجية وما ي�شابهها مثال: )عبوة(.

8.  وحدات خا�شة بالحاويات غير الزجاجية وما ي�شابهها مثال: )برميل، كرتونة، 
اأ�شطوانة، كي�س(.

ا مثال: )زوج، طقم، مجموعة(. 9. وحدات خا�شة بمواد يكمل بع�شها بع�شً
10. وحدات خا�شة بمواد �شبائكية مثال: )قالب، �شبيكة، ق�شيب(.

11. وحدات عددية مثال: )وحدة، كوم، دزينة(.
ط. اأهمية وحدة المادة:

1. تحديد الكميات المتداولة في عمليات ال�شراء والتخزين.
2. تعتبر اأ�شا�س ت�شعير المواد، وتقييم الموجودات.

ي. قواعد عامة لوحدة المادة:
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1.  يتم تحديد وحدة المادة من خلال الجهات التحادية الم�شتخدمة لها، وبالتن�شيق 
مع الوزارة.

2.  تعتبر عملية ال�شرف من المخزن اأ�شا�س تحديد الوحدة المنا�شبة للمادة، وذلك 
وفقًا لحاجة الوحدة التنظيمية طالبة المواد اأو الأ�شناف(.

3.  ي�شتخدم الرمز المخ�ش�س لوحدة المادة ولي�س الم�شطلح الكامل لها عند تعبئة 
حقل )رمز الوحدة(.

4. يدون رمز وحدة المادة على بطاقة حركة المادة باللغة العربية.
5.  ت�شتخدم الوحدة )عدد( للمواد التي يتم تداولها بالعدد عند عدم انطباق اأي 

ا. وحدة مادة اأكر تخ�ش�شً
ا عند عمليات  عــدًّ التي ل يمكن ح�شرها  6.  ت�شتخدم الوحدة )كــوم( للمخلفات 

الت�شرف في المواد الزائدة عن الحاجة فقط.
7.  يــجــوز تحــويــل وحـــدة المـــادة مــن وحـــدة اإلى اأخـــرى ب�شرط وجـــود عــلاقــة بين 

الوحدتين، كالتحويل من الكيلوجرام اإلى الجرام، والمتر اإلى ال�شنتيمتر.
8. يجب األ تزيد الكمية المحولة من مادة معينة عن ر�شيد المخزن من المادة ذاتها.

9. الم�شتند الم�شتخدم في تحويل الوحدة هو ا�شتمارة تحويل المواد.
10.  في حال كانت الجهة التحادية بحاجة اإلى �شرف المادة بك�شر الوحدة الأ�شلية 
الم�شتخدمة لديها، فاإنه يمكن تحويل الوحدة الحالية اإلى وحدة اأ�شغر منها، 

واعتماد الوحدة الجديدة في جميع عمليات ال�شرف اللاحقة.
بالمادة  اأخــرى  مــرة  تعبئتها  تتم  لكي  المخزن  اإلى  اإعادتها  يتم  التي  11.  الحــاويــة 
المعباأة  للمادة  مخ�ش�شة  تكون  فالوحدة  اأخــرى،  لأغــرا�ــس  منها  للا�شتفادة 
بالحاوية، اأما الحاوية ذاتها فتعتبر مادة اأخرى تاأخذ وحدة اأخرى منا�شبة 
لها، ويكون لها رقمًا مخزنيًّا م�شتقلًاّ وبطاقة حركة المادة ور�شيد م�شتقل عن 

المادة المعباأة بداخلها.

رابعًا: المفاهيم الأ�سا�سية للمادة:

اأ. اأهمية اإثبات حالة المادة:
ترجع اأهمية ت�شجيل حالة المادة في نظام الحا�شب الآلي لمراقبة المخزون والعهد 

وفي بطاقات حركة المادة اإلى الآتي:
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1. ت�شعير المواد ب�شكل دقيق.
2. اإظهار الر�شيد الموجود من المادة في المخزن اأو بمقر العمل لكل حالة على حدة.

3.  تحديد المواد التالفة لتخاذ الإجراءات اللازمة ب�شاأن تحويلها اإلى مخزن ركن 
المواد الزائدة عن الحاجة.

الزائدة  المواد  الت�شرف في  اأ�شلوب  المعاينة والتثمين في تحديد  4.  م�شاعدة لجنة 
عن الحاجة، وفي تحديد �شعر البيع في حال تقرر الت�شرف بها بالبيع.

نظام  وتقرير  المــخــزن  في  المـــادة  حــركــة  بطاقة  بــين  الــدوريــة  المطابقة  5.  ت�شهيل 
الحا�شب الآلي لمراقبة المخزون والعهد.

6.  ت�شهيل اإجراءات المطابقة الآلية بين الر�شيد الفعلي للمادة في المخزن )ح�شب 
الحالة( والر�شيد الموجود في نظام الحا�شب الآلي لمراقبة المخزون والعهد.

ب. قواعد عامة لحالة المادة:
1. يمكن اأن يكون للمادة الواحدة اأكر من حالة في وقت واحد. 

2.  ي�شتخدم الرمز الدال على حالة المادة ولي�س الم�شطلح الكامل لها، وذلك عند 
تعبئة اأو ت�شجيل حقل )رمز الحالة( ويتكون من خانة رقمية واحدة ت�شتوفى 
بــالــرقــم )1( في حــالــة مـــادة جــديــدة، وبــالــرقــم )2( في حــالــة مـــادة م�شتعملة، 

وبالرقم )3( في حالة المادة تالفة.
3.  عند ا�شتلام مواد باأي من المخازن التابعة للجهة التحادية، فاإن رمز حالتها 
يجب اأن يكون )1( فقط للدللة على المواد ال�شتهلاكية، على اأنه يجوز ا�شتلام 
المخلفات المعدنية اأو الخ�شبية اأو الألمنيوم الناتجة عن اأعمال ال�شيانة اأو العمليات 

الإنتاجية برمز الحالة )3( على مخزن التالف تمهيدًا للت�شرف فيها.
رمز  فــاإن  لها،  الطالبة  للجهات  المــخــزن  مــن  ال�شتهلاكية  المـــواد  �شرف  4.  عند 
ذات  ال�شتهلاكية  المـــواد  حــالــة  في   )2( اأو  فــقــط،   )1( يــكــون  اأن  يجب  حالتها 

الطبيعة الدائمة من غير تلك المعرفة كاأ�شول.
5.  عند اإعادة مواد اإلى مخازن الجهة الحكومية، فاإن رمز الحالة هو )2( في حالة 

المواد ال�شتهلاكية ذات الطبيعة الدائمة، من غير تلك المعرفة كاأ�شول.
6.  يجب تحويل اأو اإعادة المواد التالفة الموجودة في المخازن اإلى مخزن التالف اأولً 

باأول تمهيدًا للت�شرف فيها.
اأن يكون )1(  اآخــر، فــاإن رمــز حالتها يجب  7. عند تحويل مــواد من مخــزن اإلى 
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للمواد ال�شتهلاكية، و)2( فقط اإذا كانت المواد المراد تحويلها ا�شتهلاكية ذات طبيعة 
دائمة، من غير تلك المعرفة كاأ�شول.

اأو  �شيكون )1(  فــاإن رمز حالتها  الزائدة عن الحاجة،  المــواد  الت�شرف في  8.  عند 
)2( اأو )3(.

الت�شرف  الزائدة عن الحاجة، والتي ترغب الجهة التحادية  9.  المواد الجديدة 
وتفا�شيلها  ببياناتها  الـــوزارة  في  المخت�شين  الموظفين  تزويد  يجب  فاإنه  بها، 
واأ�شباب اقتراح الت�شرف بها، وذلك لإجراء عملية الت�شرف بالطريقة التي 

تعود باأعلى فائدة على الجهة التحادية.
10.  للموظفين المخت�شين في الــوزارة الحق في الطلب من الجهة التحادية التي 
ترغب في الت�شرف بالمواد الجديدة اأو الم�شتعملة تحويل كامل الكمية اإلى جهة 
اأكــر من جهة اتحادية تكون بحاجة لتلك  اأو توزيعها على  اأخــرى  اتحادية 
المواد، على اأن ت�شتكمل الإجراءات المحا�شبية لنقل تكلفة تلك المواد وميزانيتها 

المعتمدة من الجهة المحولة اإلى الجهة المحول اإليها.
11.  المواد التالفة والتي يكون رمز حالتها )3(، فاإنه يمكن الت�شرف فيها بالبيع 

اأو بالإتلاف.
ج. اأهمية فترة �شلاحية المادة:

تتمثل اأهمية فترة �شلاحية المادة بالآتي:
المــواد من  �شراء  عند  ال�شلاحية  تراعى فترة  بحيث  ال�شراء،  1.  توجيه عمليات 
لتاريخ  المــواد مقاربًا  اإنتاج هذه  تاريخ  باأن يكون  قبل الجهة التحادية، وذلك 
توريدها، واأن تبقى المادة �شالحة للتخزين وال�شتخدام لدى الجهة التحادية 

ذاتها لأطول فترة ممكنة.
2.  تحديد طريقة �شرف المواد، فعند وجود مواد لها فترة �شلاحية يتم ال�شرف 
طريقة  با�شتخدام  وذلــك  ال�شلاحية،  لنتهاء  تاريخ  اأقــرب  اأ�شا�س  على  منها 

الوارد اأولً ي�شرف اأولً.
3.  تحديد طريقة الت�شرف في المواد الزائدة عن الحاجة، فالمواد التي تنتهي فترة 
ولكن  بالبيع  فيها  الت�شرف  يجوز  ل  فاإنه  تمديدها،  يمكن  ول  �شلاحيتها 

بالإتلاف.
4. تحديد طريقة تخزين المواد وحفظها.
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د. قواعد عامة ل�شلاحية المادة:
1. تكون فترة ال�شلاحية للمواد ال�شتهلاكية فقط.
2. يتم تحديد فترة ال�شلاحية بوا�شطة منتج المادة.

3. تبداأ فترة ال�شلاحية من تاريخ اإنتاج المادة.
4.  ي�شتخدم الرمز الدال على متابعة اأو عدم متابعة �شلاحية المادة ولي�س الم�شطلح 
ال�شلاحية(،  متابعة  )رمــز  حقل  تعبئة  اأو  ت�شجيل  عند  وذلــك  لها،  الكامل 
التي ل  المــادة  ويتكون من خانة رقمية واحــدة، ت�شتوفى بالرقم )1( في حالة 

تتابع �شلاحيتها، وبالرقم )2( في حالة المادة التي تتابع �شلاحيتها.
ا�شتهلاكية  المــادة  كانت  حــال  في  فقط،  ال�شلاحية  انتهاء  تاريخ  ت�شجيل  5.  يتم 

وتتابع �شلاحيتها.
6.  اإذا تعدد تاريخ انتهاء ال�شلاحية في اإر�شالية واحدة لمادة معينة، فاإنه يجب اأن 
تفرز كميات الإر�شالية وفقًا لكل تاريخ، ويتم تدوينها في البطاقة وفقًا لذلك.

7.  تــقــوم لجــنــة الــفــحــ�ــس وال�ــشــتــلام بفح�س المــــواد الــتــي يمــكــن تمــديــد فــترة 
�شلاحيتها بعد انتهائها، وتحديد تاريخ جديد لها.

اإتــلاف مواد يكون لها  الم�شكلة في الجهة التحادية بغر�س  8.  يجب على اللجنة 
من  اإتــلاف  �شهادة  على  والح�شول  التامة  الدقة  تراعي  اأن  �شلاحية،  فــترة 
تلفها،  بعد  المــواد  ت�شتخدم هذه  بالإتلاف حتى ل  المخت�شة  الجهة الحكومية 

وذلك لما لهذه المواد من اآثار �شارة.
9.  يقوم م�شوؤول الوحدة التنظيمية للمخازن بالتعاون مع المخت�شين في المخازن، 
باإبلاغ الم�شوؤولين كتابة عن المواد التي لها تاريخ انتهاء �شلاحية، عند اقتراب 
حلول هذا التاريخ من واقع التقارير ال�شادرة عن النظام الآلي لمراقبة المخزون.
العينة على جزء من  اأن ت�شتمل  المفاجئ للمخازن، يجب  اإجــراء الجرد  10.  عند 

المواد التي لها فترة �شلاحية.
هـ. ا�شتراتيجية المادة:

وهي تحديد مدى اأهمية المادة وا�شتمرار تواجدها بالمخزن على الرغم من مرور 
الفترة المحددة لعتبارها مادة غير فعالة.

و. �شروط ا�شتراتيجية المادة:
تعتبر المادة ا�شتراتيجية في حال توفرت ال�شروط الآتية:
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1. عدم توفرها يوؤدي اإلى تعطل اأ�شل اأو مركز عمل حيوي بالجهة التحادية.
2. غير متوفرة بال�شوق المحلي.
3. ل يمكن ا�شتخدام بديل لها.

4.  وجود قرار من الجهات المخت�شة في الدولة يتطلب توفر المادة ب�شكل دائم في 
المخازن، مثال ذلك بع�س الأدوية ال�شرورية اأو الحيوية، والتي قد يتوقف على 

وجودها حياة المري�س على الرغم من ندرة ا�شتخدامها.
ز. اأهمية تحديد ا�شتراتيجية المادة:

تتمثل اأهمية تحديد ا�شتراتيجية المواد المخزنية بما ياأتي:
1. تحديد المواد الفعالة في المخازن.

2. تحديد المواد غير الفعالة بهدف الت�شرف بها.
لم�شتويات  )طبقًا  التحادية  الجهات  لدى  ال�شتراتيجية  المواد  تواجد  3.  متابعة 

التخزين( والحفاظ عليها.
ح. قواعد عامة في ا�شتراتيجية المادة:

1. يتم تحديد ال�شتراتيجية بوا�شطة الجهة الفنية الم�شتخدمة للمواد.
2.  يتم ا�شتخدام الرمز الدال على ال�شتراتيجية ولي�س الم�شطلح الكامل لها عند 
ت�شجيل اأو تعبئة حقل )رمز ال�شتراتيجية( ويتكون من خانة رقمية واحدة، 
مثال: الرقم )1( في حالة المواد غير ال�شتراتيجية والرقم )2( في حالة المواد 

ال�شتراتيجية.
3. تعتبر المواد ال�شتراتيجية من المواد الفعالة في المخازن.

4.  عند اإجراء الجرد المفاجئ على مخازن الجهة التحادية، فاإنه يجب اأن تت�شمن 
المــواد ال�شتراتيجية ومــادة عادية واحــدة على الأقــل من كل  العينة عدد من 

مخزن.
خام�سًا: قواعد واأحكام هامة:

بتاريخ  ا�شتخدامها  المحدد  المواد  بكميات كبيرة من  1.  يجب مراعاة عدم الحتفاظ 
�شلاحية، نظرًا لطبيعة هذه المواد من حيث عدم اإمكانية ا�شتخدامها اأو ال�شتفادة 

منها بعد انتهاء �شلاحيتها.
2.  يجب تخزين المواد ب�شورة �شحيحة، وفي الظروف الملائمة حتى ل تتعر�س للتلف، 
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الم�شنعة  الجهات  بها  تو�شي  التي  التخزين  واإر�ــشــادات  تعليمات  ذلــك  في  ويراعى 
لهذه المواد، اأو الت�شريعات المعمول بها لدى الجهات الرقابية في الدولة، بالإ�شافة 

للاأحكام والإجراءات الم�شار اإليها في هذا القرار.
المــواد وحفظها في درجة  الكيماوية والأ�شمدة عن باقي  المــواد  3.  يجب مراعاة ف�شل 

حرارة منا�شبة حفاظًا عليها من التلف.
بــدرجــة حـــرارة معينة  التي تحتاج لحفظها  والمـــواد  الأدويـــة  4.  يجب مــراعــاة حفظ 
ل�شبط  اللازمة  الإجـــراءات  اتخاذ جميع  �شرورة  لها مع  المخ�ش�شة  الأمــاكــن  في 
ومــراقــبــة درجــــات الحــــرارة عــلــى مـــدار الــ�ــشــاعــة والحــتــفــاظ بــالــتــقــاريــر الــلازمــة 

لمراجعتها عند اللزوم.
5.  يجب مراعاة ت�شنيف المواد اإلى مجموعات متجان�شة وفقًا لطبيعتها اأو ا�شتخدامها، 

وترتيب هذه المواد في المكان ذاته داخل المخزن، ل�شهولة الو�شول اإليها.
6.  يجب اأن تحمل كل مادة رقم �شنف )كود( مميز وخا�س بذلك ال�شنف.

الو�شول  ي�شهل  وا�شح  مكان  في  الت�شفير  رمز  اأو  برقم  الخا�شة  المل�شقات  7.  تو�شع 
اإليه، ووفقًا لمعايير محددة وثابتة.

اللازمة للاحتفاظ  التخزينية  والم�شاحة  المــواد  العتبار حجم  بعين  الأخــذ  8.  يجب 
بها وتوزيعها بال�شكل الأمثل على الم�شاحة التخزينية المتاحة بحيث يتم الحتفاظ 

بكميات منا�شبة من جميع المواد.
اإ�شافة ذلك الرقم  9.  في حالة كون المواد التي تم �شراوؤها تحمل رقم فني فاإنه يتم 
لبطاقة ال�شنف عند تعريف المادة، وذلك لت�شهيل عملية اإعادة الطلب في الم�شتقبل، 

وكذلك الحال بالن�شبة لرمز ال�شنف العالمي )بار كود(.
10.  يجب الحتفاظ بالمواد الم�شتلمة في منطقة منف�شلة لحين النتهاء من اإجراءات 

ا�شتلامها )فح�س النوعية والكمية والحالة العامة للمواد(.
11.  ل يجوز �شرف اأي مواد اإل بناء على م�شتندات اأ�شلية، ووفقًا للاإجراءات المعتمدة.

12.  يجب �شرف المواد على اأ�شا�س الوارد اأولً ي�شرف اأولً، وذلك ل�شمان وجود المواد 
التي تم توريدها حديثًا في المخزن، وتقليل مخاطر انتهاء فترة �شلاحية المواد 

اأو تقادمها.
13. تقييم المخزون:

يتم تقييم المخزون بمتو�شط التكلفة التاريخية على اأ�شا�س الوارد اأولً �شادر اأولً 
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اأو �شافي القيمة القابلة للتحقيق اأيهما اأقل، وت�شتمل التكلفة على �شعر ال�شراء م�شافًا 
اإليه قيمة جميع الم�شاريف والتكاليف اللازمة لإح�شار المواد اإلى موقعها وحالتها، 
ويدخل في ح�شاب التكلفة �شعر ال�شراء وم�شاريف ال�شحن وم�شاريف التاأمين اأثناء 
للتحقيق  القابلة  القيمة  �شافي  اأما  وغيرها،  والتنزيل  التحميل  وم�شاريف  ال�شحن 
التكاليف  منها  مخ�شومًا  للعمليات  العادي  النطاق  في  التقديري  البيع  �شعر  فهي 
التوزيع،  اأو  التبادل  اأو  البيع  لإجـــراء  الــلازمــة  المــقــدرة  والتكاليف  لــلاإنجــاز  المــقــدرة 
على اأن يتم قيا�س تكلفة المخزون الذي تم ا�شتهلاكه من خلال معاملة غير تبادلية 

)اإهداء( بالقيمة العادلة كما في تاريخ ال�شتهلاك.
14. مبداأ المخزون ال�شفري "فقط في الوقت المنا�شب":

العمليات  زيــادة فعالية  اأجــل  الإمكان من  المبداأ قدر  بتطبيق هذا  اللتزام  يجب 
الوحدة  م�شوؤول  على  يتوجب  اإذ  بــالمــخــزون،  المرتبط  العامل  المــال  راأ�ـــس  وتخفي�س 
وو�شائل  طرق  واإيجاد  المخزون،  لإدارة  فعالة  و�شائل  ا�شتخدام  للمخازن  التنظيمية 
وجعل  المخزون  من  المطلوب  الأدنــى  بالحد  الحتفاظ  وبالتالي  المبداأ،  هذا  لتطبيق 

المورد يتحمل الجزء الأكبر من تكلفة التخزين.
15. نقطة اإعادة الطلب:

اأ.  يتم اإدارة المخزون على اأ�شا�س نقطة اإعادة الطلب المحددة لكل �شنف على حدة، 
بحيث يتم اإعادة طلب ال�شنف عند تناق�س الكمية المتوفرة في المخازن وو�شولها 

اإلى هذه النقطة.
ب.  اإن الهدف من تحديد نقطة اإعادة الطلب هو التاأكد من توفر كمية كافية من 
اأي  المواد خلال  التنظيمية طالبة  الوحدات  تلبي احتياجات  المخازن  المواد في 

فترة من الزمن، مع مراعاة عدم الحتفاظ بكميات تزيد عن الحاجة.
ج.  يجب على م�شوؤول الوحدة التنظيمية للمخازن مراجعة نقطة اإعادة الطلب 
للاأ�شناف المختلفة ب�شفة �شهرية وذلك بناء على تقارير حركة المادة والخبرة 
اإجـــراء  يتم  واأن  الم�شتقبل  في  المتوقعة  والن�شاطات  الــ�ــشــدد  هــذا  في  ال�شابقة 

التعديلات اللازمة وفقًا لذلك.
16. التحقق من المخزون:

اأ.  يجب اإجراء جرد فعلي �شامل للمخزون مرة واحدة على الأقل في ال�شنة المالية 
الواحدة.

القيود  وعــمــل  المــخــزون  �شجلات  مــع  الفعلي  الجـــرد  فــروقــات  ت�شوية  ب.  يجب 
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المحا�شبية اللازمة لت�شوية الفروقات بعد التحقق منها وبيان اأ�شبابها.
ج.  يــجــب عــمــل جـــرد جــزئــي قــبــل الــبــدء بـــاإعـــداد مــوازنــة الحــتــيــاجــات مــن المـــواد 
يتعلق  فيما  وذلــك  وحالتها،  الكميات  من  للتحقق  المقبلة  لل�شنة  والأ�شناف 
عالية من  ن�شبة  على  ت�شتحوذ  التي  اأو  العالية  القيمة  ذات  والأ�شناف  بالمواد 

راأ�س المال الم�شتثمر في المخزون.
17.  يجب اأن تحتوي قاعدة البيانات لنظام المخازن الإلكتروني على المعلومات الآتية:

- ا�شم الجهة التحادية ورقم التعريف الخا�س بها.
- ا�شم المخزن- ح�شب الموقع.

- ا�شم المورد.
- ا�شم المادة وو�شفها.

- رقم المادة.
- الرقم الفني للمادة.

- رمز الت�شفير.
- ت�شنيف المواد )زراعية، بناء، كهربائية، قطع غيار، وغيرها(.

- نوع المادة.
- وحدة القيا�س )كرتونة، �شندوق، قطعة، متر، لتر، كيلو جرام، وغيرها(.

- موقع التخزين )رقم ال�شف والرف(.
- تكلفة ال�شراء.

- �شعر كل وحدة بالدرهم )معدل التكلفة(.
- قيمة المخزون بالدرهم.

- تاريخ ورقم اأمر ال�شراء اأو عقد التوريد.
- تاريخ ورقم طلب المواد.

- ا�شم الوحدة التنظيمية طالبة المواد اأو الأ�شناف.
- تاريخ ال�شتلام من قبل المخازن، على اأن يتم اإظهار تفا�شيل اأمر ال�شراء المحلي.

- رقم �شند ال�شتلام.
- الم�شروف من المخازن )اأرقام �شندات ال�شرف اأو التحويل(.
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- كمية المخزون المتوفرة.
- الحد الأعلى والأدنى والكمية الواجب الحتفاظ بها لكل �شنف.

- نقطة اإعادة الطلب، مع اإظهار معدل فترة ال�شماح اللازمة لإعادة الطلب.
- الكمية اللازم اإعادة طلبها )الكمية القت�شادية(.

- الكمية التي تم طلبها.
اأو قابلة  انتهاء �شلاحية  المواد )للمواد التي لها تاريخ  انتهاء �شلاحية  -  تاريخ 

للتلف(.
- رقم الفاتورة اأو الإر�شالية الخا�شة بالمورد.

- معلومات عن م�شدر المواد )ا�شم المورد الرئي�شي المعتمد- خا�شة الوكلاء(.
18. تقارير حركة المخزون:

و�شهرية  واأ�شبوعية  يومية  تقارير  عدة  على  الح�شول  التحادية  للجهة  يمكن 
و�شنوية عن حركة واأر�شدة المخزون بالكميات والقيم وحالتها من خلال نظام المخازن 

الإلكتروني، على اأن تبين التقارير ال�شادرة عن النظام الآلي، التفا�شيل الآتية:
- التاريخ.

- ا�شم المخزن.
- ا�شم المادة اأو ال�شنف.

- رقم المادة اأو رمز الت�شفير للمادة.
- موقع التخزين- )رقم الرف(.

- الر�شيد الفتتاحي للمادة )عدد + قيمة(.
- كمية المواد الم�شتلمة خلال الفترة وقيمتها بالدرهم.

- كمية المواد الم�شروفة خلال الفترة وقيمتها بالدرهم.
ا )بين مختلف المخازن التابعة لذات الجهة التحادية(  -  كمية المواد المحولة داخليًّ

خلال الفترة وقيمتها.
البيني على م�شتوى مختلف  التبادل  التي تم تدويرها من خلال  المــواد  -  كمية 

الجهات التحادية خلال الفترة وقيمتها بالدرهم.
- الر�شيد الحالي للمادة )عدد + قيمة(.
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- معدل دوران المخزون.
19.  ل يمكن الدخول لنظام الحا�شب الآلي اإل من خلال ا�شم م�شتخدم وكلمة مرور 
كلمة  الم�شتخدم م�شوؤولية الحفاظ على  تقع على عاتق  به، بحيث  �شرية خا�شة 
ال�شيا�شات  اتباع  ل�شرورة  بالإ�شافة  للاآخرين  اإف�شائها  وعدم  به  الخا�شة  المرور 

التي يقررها ق�شم الحا�شب الآلي بهذا ال�شاأن.
من  المــواد  وتحويل  و�شرف  با�شتلام  المتعلقة  الم�شتندات  جميع  ا�شتخراج  20.  يجب 

النظام.
الحتفاظ  يتم  اأنــه  من  التاأكد  للمخازن  التنظيمية  الوحدة  م�شوؤول  على  21.  يجب 
بالم�شتندات الأ�شا�شية التالية، وذلك لت�شهيل عملية اإدارة ومراقبة حركة المخزون:

- اأمر �شراء محلي- من الوحدة التنظيمية للم�شتريات.
- فاتورة اأو اإر�شالية- من المورد.

التنظيمية طالبة  الوحدات  اأو مرتجعة من  المــورد  مــواد )من  ا�شتلام  -  م�شتند 
المواد(.

- طلب مواد- من الوحدات التنظيمية طالبة المواد.
- م�شتند �شرف مواد.

- م�شتند تحويل مواد )من مخزن لآخر(.
22.  يجب المحافظة على بقاء المخازن نظيفة ومرتبة بطريقة منظمة ومنطقية ب�شكل 

يتوافق وتعليمات واإجراءات ال�شلامة والأمن.
23.  يجب مراعاة معايير واإجراءات الأمن وال�شلامة في المخازن والتاأمين على جميع 

محتوياتها.
24.  يجب الإبقاء على م�شتوى كاف من المواد المخزنة في المخازن لتلبية الحتياجات 
اليومية للوحدات التنظيمية طالبة المواد، على اأن يراعى عدم زيادة المخزون عن 

الحاجة.
25. يجب اأن تبقى المواد المخزنة منف�شلة عن بع�شها البع�س.

26. اأمن و�شلامة المخازن:
اأ. يجب التاأكد من اإقفال المخازن بعد �شاعات الدوام واأيام العطل.

ب.  يجب على م�شوؤول الوحدة التنظيمية للمخازن و�شع ترتيبات موثقة تمكن 



-186-

من فتح المخازن في حالة غياب اأمين المخزن اأو وجوده في اإجازة دورية.
ج.  يجب اأن تاأخذ موافقة وكيل الوزارة المعني اأو من يفو�شه على الترتيبات الم�شار 

اإليها، قبل و�شعها حيز التنفيذ.
27. معدل دوران المخزون:

اأ. معدل دوران المخزون= تكلفة المبيعات )المن�شرف(  متو�شط المخزون.
ب. تتمثل الفائدة في ح�شاب دوران المخزون بالآتي:

اأو ت�شريف المخزون خلال فترة معينة، فكلما  اإلى عدد مرات دوران  1.  الإ�شارة 
زادت هذه الن�شبة فاإن ذلك يدل على كفاءة وفاعلية ا�شتخدام الجهة التحادية 
يتم  اأن  على  المــوازنــة،  اإعــداد  عند  التخطيط  وح�شن  المتاحة  للم�شادر  المعنية 

ا�شتخدام المواد بالكميات ال�شحيحة وللغر�س الذي �شرفت من اأجله.
2.  ح�شاب متو�شط فترة بقاء المواد في المخازن، وهي متو�شط بقاء المواد في المخزن 
بالأيام= عدد اأيام الفترة )365 في حالة ال�شنة الكاملة( اأو معدل دوران المخزون، 
اأو مواد  اأيــام بقاء المــواد في المخزن دل ذلــك على وجــود كميات  فكلما زاد عــدد 
المواد عن  الت�شرف بهذه  ل تحتاج لها الجهة التحادية، وبالتالي فاإنه يجب 
طريق التدوير اأو البيع اأو التبرع بال�شرعة الممكنة، خا�شة اإن كان ا�شتخدامها 
محدد بتاريخ �شلاحية، كما يفيد هذا الموؤ�شر عند مراجعة نقطة اإعادة الطلب 

واإعداد الموازنة ال�شنوية.
يتم  التي  للتقارير  المخزون  دوران  معدل  لحت�شاب  تقرير  اإ�شافة  مراعاة  ج.  يجب 

ا�شتخراجها من نظام المخازن الإلكتروني.
د. يمكن زيادة معدل دوران المخزون من خلال عمليات تحويل المواد وتدويرها.

الف�سل الرابع

اإجراءات ال�ستلام

اأولً: اإجراءات ال�ستلام:

تتم عملية تزويد المخازن بالمواد من خلال ما ياأتي:
1. العهد النقدية.

2.  طلبات التموين ال�شادر ب�شاأنها اأوامر �شراء اأو عقود �شراء اأو اأوامر توريد محلية.
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3. العتمادات الم�شتندية.
4.  التحويلات والمرتجعات من مخازن اأخرى اأو من الوحدة التنظيمية طالبة المواد.

5. الهبات اأو التبرعات.

ثانيًا: اإجراءات ا�ستلام المواد والأ�سناف:

ا�شتلام  التالية لإتمام عملية  يجب على الجهات التحادية اللتزام بالإجراءات 
المواد والأ�شناف التي يتم توريدها للمخازن:

م�شاحة  وتخ�شي�س  المــواد  ا�شتلام  مواقع  في  ال�شلامة  واإجـــراءات  معايير  1.  توفير 
منف�شلة داخل اأو خارج المخازن لذلك الغر�س.

2. األ يتم خلط اأو دمج المواد الموردة )تحت ال�شتلام( مع تلك الموجودة في المخازن.
3. اإتمام اإجراءات ا�شتلام المواد في يوم التوريد ذاته، اأو في اليوم الذي يليه.

4.  في حالة ال�شتلام الموؤقت، يجب على لجنة الفح�س وال�شتلام وموظفي المخازن 
النتهاء من اإتمام اإجراءات الفح�س الفني وال�شتلام النهائي خلال )5( خم�شة 
الفح�س  لعملية  المحددين  والمكان  بالزمان  المــورد  اإخطار  يتم  اأن  على  عمل،  اأيــام 

وال�شتلام ل�شمان ح�شوره اأو ح�شور من يمثله.
ا تبين فيه مدى مطابقة  5.  يجب على لجنة الفح�س وال�شتلام اأن تعد تقريرًا فنيًّ
المواد التي تم توريدها، مع ال�شروط والموا�شفات التي تم التعاقد على اأ�شا�شها مع 

المورد.
بناء  فني،  لفح�س  تخ�شع  التي  والأ�شناف  المــواد  ا�شتلام  رف�س  اأو  قبول  يتم  6.  اأن 
على نتيجة التقرير الفني ال�شادر عن لجنة الفح�س وال�شتلام، على اأن ي�شتمل 
التقرير الفني على الن�شب المئوية التي تم فح�شها واأ�شماء وموا�شفات ومقادير 

المواد والأ�شناف واأ�شباب التو�شية بالقبول اأو الرف�س.
7.  اإخطار المورد المعني بنتيجة الفح�س الفني خلال )3( ثلاثة اأيام عمل من تاريخ 

ا�شتلام التقرير من قبل المخازن.
والتحليل  الفح�س  اأ�ــشــا�ــس  على  قبولها  يكون  التي  الأ�ــشــنــاف  اأو  المـــواد  حالة  8.  في 
الكيميائي اأو على اأ�شا�س �شروط وعينات معتمدة، توؤخذ عينة من المواد اأو الأ�شناف 
الموردة بعد ختمها بختم الجهة التحادية المعنية وختم المورد اأو مندوبه وتر�شل اإلى 
المعمل الكيميائي لمطابقة نتائج تحليلها مع تحليل العينة الأ�شلية للا�شتر�شاد بها 
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بم�شتند  المرفقة  الم�شتندات  اإحدى  الكيميائي  المعمل  �شهادة  وتكون  الفح�س،  عند 
ال�شتلام.

9.  يجوز للجنة الفح�س وال�شتلام عند ال�شرورة قبول المواد والأ�شناف اأو الأعمال 
بالغر�س  تفي  كانت  اإذا  عليها  المتفق  والموا�شفات  لل�شروط  المخالفة  والخــدمــات 
فني  تقرير  وبموجب  الم�شتفيدة  الجهة  موافقة  على  الح�شول  �شريطة  المطلوب 

يحدد فيه ن�شبة تدني الجودة.
قبل  التلف  اأو  العيوب  من  وخلوها  �شلامتها  من  للتاأكد  الم�شتلمة  المــواد  10.  فح�س 
ال�شراء  اأمـــر  على  الم�شتلمة  المـــواد  ونوعية  كمية  مطابقة  يتم  اأن  على  قبولها، 

والم�شتندات الأخرى.
11.  رف�س ا�شتلام اأي مواد تقل مدة �شلاحية ا�شتخدامها عن �شنة واحدة من تاريخ 
الطبيعية  المــواد  ت�شتثنى  اأن  على  بذلك،  مــواد  رف�س  م�شتند  واإعـــداد  ال�شتلام 
المواد عن )6(  األ تقل مدة �شلاحية هذه  وال�شريعة الحركة من ذلك، �شريطة 

�شتة اأ�شهر من تاريخ ال�شتلام.
12.  رف�س ا�شتلام اأي مواد تالفة اأو غير مطابقة للموا�شفات المطلوبة، وتوثيق ذلك 

في م�شتند رف�س المواد.
13.  رف�س ا�شتلام اأي كمية تزيد عن الكمية المحددة باأمر ال�شراء اإل بعد اأخذ موافقة 
والكميات  العينات  ت�شتثنى  اأن  على  للمخازن،  التنظيمية  الــوحــدة  مــن  كتابية 
اأو وزن المــواد المــوردة،  اأو كمية  المجانية من ذلــك، وفي حــال وجــود نق�س في عــدد 
فاإنه يجب اإعداد تقرير بذلك يتم اعتماده من قبل الوحدة التنظيمية للمخازن 
واإر�شاله للوحدة التنظيمية للم�شتريات لمتابعة الأمر مع المورد ووفقًا للاأحكام 

والإجراءات الم�شار اإليها في هذا القرار.

ثالثًا: التزامات اأمين المخزن عند ال�ستلام:

يجب على اأمين المخزن اللتزام بالإجراءات التالية عند ا�شتلام المواد:
1.  الحتفاظ بن�شخة عن اأمر ال�شراء المعتمد لجميع المواد الم�شتلمة، ون�شخة عن اأمر 
عدم  حالة  في  المــورد  فاتورة  اأو  )الإر�شالية(  التوريد  اإ�شعار  عن  ون�شخة  التوريد، 

وجود اإ�شعار اإر�شالية.
تــزيــد قيمتها على  الــتــي ل  المـــواد  وا�ــشــتــلام  المــخــزن بفح�س  2.  الــقــيــام مــع موظفي 
الــوحــدة  مــ�ــشــوؤول  اإ�ــشــراف  وذلـــك تحــت  درهـــم،  األـــف  )55.000( خم�شة وخم�شين 
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التنظيمية للمخازن، وبح�شور خبير فني، في حالة كانت طبيعة هذه المواد ت�شتلزم 
ذلك.

3.  اإخلاء منطقة ال�شتلام فورًا من المواد التي تم فح�شها وقبول ا�شتلامها وترتيبها 
في الأماكن المخ�ش�شة لها.

المواد  الت�شفير لإدخــال تفا�شيل  الم�شتلمة بوا�شطة قارئ رموز  المواد  4.  القيام بم�شح 
ا�شتلام  م�شتند  وطباعة  ذاتــه،  ال�شتلام  يوم  في  الآلي  الحا�شب  نظام  في  الم�شتلمة 
الآلي  الحا�شب  نظام  ا�شتخدام  يقت�شر  اأن  على  الم�شتلمة،  المـــواد  بجميع  مخــازن 
لت�شجيل عمليات ال�شتلام على اأمين المخزن فقط من خلال ا�شم م�شتخدم وكلمة 

مرور �شرية خا�شة به.
5.  طباعة تقارير ا�شتلام المواد من نظام الحا�شب الآلي في يوم ال�شتلام ذاته، واإر�شالها 

لم�شوؤول الوحدة التنظيمية للمخازن لمراجعتها واعتمادها.
6.  اإخلاء منطقة ال�شتلام فورًا من المواد التي تم فح�شها وقبول ا�شتلامها وترتيبها 

في الأماكن المخ�ش�شة لها.
و�شلامة  �شحة  على  المـــواد حفاظًا  رفــع  عند  والأثــقــال  الأحــجــام  تقدير  7.  مــراعــاة 

موظفي المخازن.

رابعًا: اأمن منطقة ال�ستلام:

يجب ف�شل واإبعاد منطقة ا�شتلام المواد عن المداخل اأو المخارج الخا�شة بالموظفين، 
ما اأمكن ذلك، كما يجب اأن يتم مراقبة منطقة ال�شتلام من قبل موظفي الحرا�شة، 

اإما بح�شوره ال�شخ�شي اأو بوا�شطة كاميرات مراقبة على مدار ال�شاعة.

خام�سًا: م�ستند ا�ستلام المواد:

يجب اأن يحتوي م�شتند ا�شتلام المواد، على المعلومات الآتية:
1. ا�شم الجهة التحادية.

2. ا�شم المخزن اأو رقمه والموقع، اإن وجد.
3. الرقم المت�شل�شل للم�شتند )اآلي(.

4. تاريخ ا�شتلام المواد من قبل المخازن.
5. ا�شم المورد.
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6. المرجع- رقم اأمر ال�شراء اأو عقد ال�شراء ورقم اأمر التوريد، اإن وجد.
7. المرجع- رقم اإ�شعار التوريد )الإر�شالية(، اأو رقم فاتورة المورد.

8. ا�شم الوحدة التنظيمية طالبة المواد اأو الأ�شناف.
9. رمز ال�شنف لكل مادة من المواد الم�شتلمة.

10. ا�شم وو�شف المواد الم�شتلمة.
11. وحدة القيا�س.

12. الكمية الم�شتلمة.
13. الفائ�س اأو النق�س )يمثل الفائ�س عينات مجانية(.

14. تاريخ انتهاء �شلاحية المادة، اإن وجد.
15. رقم الن�شاط.
16. ا�شم الن�شاط.

17. ا�شم وتوقيع الم�شتلم.
18. ا�شم وتوقيع ال�شلطة المخت�شة بالعتماد.

19. في حالة م�شتند ال�شتلام المبدئي، ي�شاف ا�شم وتوقيع المورد اأو من ينوب عنه.

�ساد�سًا: مواعيد ال�ستلام:

1.  يجب على الجهة التحادية و�شع �شيا�شة خا�شة بها لتنظيم عملية ا�شتلام المواد، 
ا بها. بحيث يتم تحديد اأيام اأو �شاعات ا�شتلام المواد واإبلاغ الموردين ر�شميًّ

2.  يتم تحديد �شيا�شة الجهة التحادية بما يخ�س مواعيد ال�شتلام من خلال تعميم 
�شادر عن وكيل الوزارة المعني يتم توزيعه على جميع المخازن التابعة لهذه الجهة 

والموردين الذين تتعامل معهم.
يتم  بحيث  دوري،  ب�شكل  تحديدها  تم  التي  المواعيد  ملائمة  مــدى  مراجعة  3.  يتم 

تعديل هذه المواعيد وفقًا لم�شلحة العمل.
4.  في جميع الأحوال ت�شتثنى ال�شحنات الم�شتعجلة التي تم طلب توريدها اأو �شراءها 

ب�شفة عاجلة والتي يتم ا�شتلامها في اأي يوم عمل فور و�شولها.
�سابعًا: اإجراءات ال�ستلام:

تتبع الإجراءات التالية لإتمام عملية ا�شتلام المواد الموردة اأو المحولة:
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اأ. المواد الموردة التي لا تحتاج اإلى فح�س فني:
المحولة ل تحتاج بطبيعتها لفح�س فني، فيمكن  اأو  المــوردة  المــواد  كانت  في حال 
ا�شتلامها من قبل اأمين المخزن باإ�شراف م�شوؤول الوحدة التنظيمية للمخازن اأو لجنة 

الفح�س وال�شتلام ح�شب الإجراءات الآتية:

م�سوؤوليةالبيان/ الإجراءم

فح�س ومقارنة ومطابقة بيانات المواد الموردة اأو المحولة على 1.
اأو م�شتند تحويل  المورد  اأو فاتورة  واإر�شالية  ال�شراء  اأمر  ن�شخة 

مواد على النحو الآتي:
-  معاينة المواد الم�شتلمة وفح�شها للتاأكد من مطابقة نوعها 
بلد  الــلــون،  المقا�س،  الحجم،  الـــوزن،  )الــنــوع،  وموا�شفاتها 
ال�شنع وغيرها( مع بيانات اأمر ال�شراء اأو م�شتند التحويل 

ومع العينات، اإن وجدت.
- ح�شر جميع الأ�شناف ومطابقتها مع الكمية المطلوبة.

- التاأكد من خلو المواد الم�شتلمة من اأي عيوب اأو اأ�شرار.
-  التاأكد من تاريخ انتهاء ال�شلاحية وعدم ا�شتلام اأي مواد 

مخالفة ل�شيا�شة الم�شتريات الحكومية.

اأمـــــــــــين المــــــخــــــزن، 
لجــــنــــة الـــفـــحـــ�ـــس 

وال�شتلام.

يتم 2. اأن  على  للموا�شفات  مــواد غير مطابقة  اأي  ا�شتلام  رف�س 
توثيق اأ�شباب الرف�س في م�شتند رف�س مواد يوقع عليه من قبل 

جميع الأطراف، ويتم اإعادته اإلى المورد.

اأمـــــــــــين المــــــخــــــزن، 
لجــــنــــة الـــفـــحـــ�ـــس 

وال�شتلام، المورد

توقيع وختم فاتورة واإر�شالية المورد اأو م�شتند التحويل، في حال 3.
توثيق  مع  المــواد،  ا�شتلام  يفيد  بما  الم�شتلمة  للمواد  مطابقتها 

التاريخ.

اأمــــــــــــــين المــــــخــــــزن 
لجــــنــــة الـــفـــحـــ�ـــس 

وال�شتلام

ل�شق رمز ت�شفير للمواد التي ل يوجد عليها مل�شق ثم ا�شتخدام 4.
الجهاز الخا�س بقراءة رمز الت�شفير لم�شح المواد الم�شتلمة واإدخال 
النظام  )لتحديث  الإلــكــتروني  المــخــازن  نــظــام  على  تفا�شيلها 

بالمواد الم�شتلمة اآليًا(.

اأمين المخزن 
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م�سوؤوليةالبيان/ الإجراءم

طباعة م�شتند ا�شتلام مواد من النظام من اأ�شل وثلاثة ن�شخ في 5.
يوم ال�شتلام ذاته.

اأمين المخزن 

ال�شتلام 6. يوم  تاريخ  بذات  المــواد  ا�شتلام  واعتماد م�شتند  توقيع 
وفقًا للاأحكام والإجراءات المعمول بها لدى الجهة التحادية.

اأمــــــــــــــين المــــــخــــــزن 
الوحدة  ومــ�ــشــوؤول 
الـــــتـــــنـــــظـــــيـــــمـــــيـــــة 
اأو  لــــــلــــــمــــــخــــــازن 
لجــــنــــة الـــفـــحـــ�ـــس 

وال�شتلام.

توزيع م�شتند ا�شتلام المواد على النحو الآتي:7.
مع  )للدفع  المالية  لل�شوؤون  التنظيمية  الــوحــدة  -  الأ�ــشــل: 

الفاتورة اأو الإر�شالية(.

- الن�شخة الأولى: المورد.
- الن�شخة الثانية: الوحدة التنظيمية للم�شتريات.

- الن�شخة الثالثة: الوحدة التنظيمية للمخازن.

اأمين المخزن

ب. المواد الموردة التي تحتاج اإلى فح�س فني قبل ا�شتلامها:
في حال كانت المواد الموردة تحتاج لفح�س فني متخ�ش�س قبل ا�شتلامها واإدخالها 

للمخازن، فاإنه يجب اتباع الإجراءات الآتية:
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م�سوؤوليةالبيان/ الإجراءم

اإذا كانت المواد الموردة من النوع الذي يمكن فح�شه ومعاينته فنيًا 1.
المعاينة  عملية  اإتمــام  فيجب  ال�شتلام،  يــوم  وبــذات  المكان  عين  في 
الأولى  الحالة  في  المذكورة  للاإجراءات  وفقًا  وال�شتلام  والفح�س 
اأو تقرير فح�س فني يرفق مع  اإعــداد مح�شر  اأعــلاه مع �شرورة 

م�شتند ال�شتلام. 

اأمين المخزن 
اللجنة/ الخبير 

الفني

في حال تعذر وجود الخبير الفني اأو تتطلب عملية معاينة وفح�س 2.
ا�شتلام موؤقت  المواد فنيًا فترة من الوقت، فيجب تحرير م�شتند 

من اأ�شل وثلاثة ن�شخ يوزع كالآتي:
-  الأ�شل: للوحدة التنظيمية للمخازن، وتر�شل مع باقي الم�شتندات 

للدفع.
- الن�شخة الأولى: للمورد.

التنظيمية للم�شتريات )للمتابعة مع  الثانية: الوحدة  -  الن�شخة 
المخازن.

الأ�شناف  اأو  المــواد  طالبة  التنظيمية  الوحدة  الثالثة:  -  الن�شخة 
)للمتابعة مع المخازن(. 

اأمين المخزن 
اللجنة/ الخبير 

الفني

تبقى المواد الموردة معزولة في منطقة ال�شتلام كعهدة لدى اأمين 3.
وتحرير  فنيًا  وفح�شها  معاينتها  مــن  النتهاء  يتم  حتى  المــخــزن 

م�شتند ا�شتلام نهائي بها.

اأمين المخزن 

 اتخاذ الإجراءات اللازمة لإجراء الفح�س الفني على النحو الآتي:4.
الحكومية  الجــهــة  قبل  مــن  للمواد  الفعلية  والمعاينة  -  الفح�س 
المخت�شة، ح�شب مقت�شى الحال، على اأن يكون الخبير الفني من 

داخل الحكومة التحادية.
الجهات  خــارج  )مــن  الخت�شا�س  ذوي  لــدى  المــخــبري  -  الفح�س 

الحكومية التحادية(.
مقت�شى  ح�شب  اأخــــرى،  فنية  اأو  تقنية  فحو�شات  اأي  -  لإجــــراء 

الحال.

لجنة الفح�س 
وال�شتلام 
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م�سوؤوليةالبيان/ الإجراءم

اأ. الح�شول على مح�شر اأو تقرير فني معتمد من الجهة المعُدة له 5.
بالأ�شل، بالإ�شافة اإلى ثلاث ن�شخ تُلخ�س نتيجة الفح�س بو�شوح، 
وبيان ما اإذا كانت المواد الموردة مطابقة للموا�شفات المطلوبة اأم ل، 

يتم توزيع مح�شر الفح�س على النحو الآتي:
-  الأ�شل: الوحدة التنظيمية لل�شوؤون المالية )للدفع مع الم�شتندات 

الأخرى(.
- الن�شخة الأولى: الوحدة التنظيمية للم�شتريات.

- الن�شخة الثانية: للمورد.
-  الن�شخة الثالثة: الوحدة التنظيمية للمخازن )ترفق مع م�شتند 

ال�شتلام النهائي(.
للموا�شفات  فح�شها  تم  الــتــي  المــــواد  مــطــابــقــة  عـــدم  حـــال  ب.  في 

المطلوبة، فاإنه يتم:
- ف�س المواد واإعادتها للمورد بالتن�شيق مع الم�شتريات.

- اإعداد م�شتند رف�س مواد بالمواد المرفو�شة.
المطلوبة،  للموا�شفات  فح�شها  تم  التي  المــواد  مطابقة  حــال  -  في 

فيتم ا�شتكمال اإجراءات ا�شتلام المواد.

اأمين المخزن، 
لجنة الفح�س 

وال�شتلام.

اأمين المخزن طباعة م�شتند ا�شتلام مواد من النظام من اأ�شل وثلاثة ن�شخ.6.

اأمين المخزن، توقيع واعتماد م�شتند ا�شتلام المواد.7.
لجنة الفح�س 

وال�شتلام.

توزيع م�شتند ا�شتلام المواد على النحو الآتي:8.
الفاتورة  للدفع مع  المالية  لل�شوؤون  التنظيمية  للوحدة  -  الأ�شل: 

اأو الإر�شالية.
- الن�شخة الأولى: للمورد.

- الن�شخة الثانية: للوحدة التنظيمية للم�شتريات.
- الن�شخة الثالثة: للوحدة التنظيمية للمخازن.

اأمين المخزن
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ثامنًا: التن�سيق مع الوحدة التنظيمية للم�ستريات:

بعد اإتمام عملية ال�شتلام، فاإنه يجب على م�شوؤول الوحدة التنظيمية للمخازن 
اإلى  الم�شتلمة  بالمواد  التي لها علاقة  الم�شتندات  اإر�شال كتاب تغطية مرفقًا به جميع 
اإرفاقها مع  اأيام عمل، وذلك ليتم  الوحدة التنظيمية للم�شتريات خلال )3( ثلاثة 
باقي م�شتندات معاملة ال�شراء ومن ثم اإر�شالها للح�شابات لمعالجتها محا�شبيًا ودفع 

م�شتحقات المورد، على اأن تت�شمن هذه الم�شتندات ما ياأتي:
1. اأ�شل م�شتند ا�شتلام المواد المعتمد )النهائي والمبدئي(.

2. اأ�شل التقرير الفني )ح�شب مقت�شى الأحوال( المعتمد.
3. تقرير المواد الم�شتلمة- في حالة اإتمام اأكر من عملية خلال الفترة.

4. اإر�شالية المورد- مختومة اأو معتمدة وموؤرخة.
5. فاتورة المورد )في حال عدم وجود اإر�شالية فقط(.

6. اأي م�شتندات اأخرى ذات علاقة ح�شب مقت�شى الحال.

تا�سعًا: المواد الموردة من غير فواتير:

في حالة عدم ا�شتلام فاتورة المورد عند توريد المواد، فاإنه يتوجب اإ�شعار الوحدة 
التغطية، وعند  اإ�شافة ملاحظة في كتاب  للم�شتريات بذلك، من خلال  التنظيمية 
ا�شتلام الفاتورة لحقًا، فاإنه يتم اإر�شالها للوحدة التنظيمية للم�شتريات لإرفاقها مع 

باقي الم�شتندات، ومن ثم اإر�شال المعاملة للوحدة التنظيمية لل�شوؤون المالية.

عا�سرًا: المواد الموردة ب�سكل جزئي:

عند قيام المورد بتوريد جزء من المواد المطلوبة فعلى الوحدة التنظيمية للمخازن، 
للم�شتريات  التنظيمية  والوحدة  المالية  لل�شوؤون  التنظيمية  الوحدة  من  كل  اإ�شعار 

بذلك، على اأن يتم اتخاذ الإجراءات الآتية:
ا وفقًا للاإجراءات الم�شار اإليها. 1. فح�س وا�شتلام المواد الموردة جزئيًّ

توريدها  المطلوب  المواد  كمية  بنق�شان  للم�شتريات  التنظيمية  الوحدة  2.  اإ�شعار 
حتى تقوم بمتابعة الأمر مع المورد وفقًا لأحكام هذا القرار.

الحادي ع�سر: حالت عدم التوريد:

في حال عدم قيام المورد بتوريد اأي من المواد المطلوب توريدها في الوقت المحدد، 
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للم�شتريات  التنظيمية  الوحدة  اإ�شعار  للمخازن  التنظيمية  الوحدة  م�شوؤول  فعلى 
بذلك فورًا، حتى تقوم بمتابعة الأمر مع المورد وفقًا للاأحكام والإجراءات الم�شار اإليها 

في هذا القرار.
الثاني ع�سر: ا�ستلام المواد المرتجعة:

في حال ارتجاع المواد اأو الأ�شناف من الوحدة التنظيمية طالبة المواد لأي �شبب من 
الأ�شباب، تتبع الإجراءات الآتية:

اأو من  الم�شاعد المعني  الـــوزارة  اإرجــاع مــواد يُعتمد من قبل وكيل  1.   اإعــداد طلب 
يفو�شه، وذلك لتوثيق عدد وحالة المواد المراد اإرجاعها واأ�شباب اإرجاعها.

للتاأكد من  والعد  والتدقيق  الفح�س  ال�شتلام من حيث  اإجــراءات  ذات  2.  تتبع 
ا�شتلامها  يتم  التي  واإثبات حالتها  الإرجــاع  لطلب  المرتجعة  الكمية  مطابقة 

عليها.
3.  يقوم اأمين المخزن بتحديث النظام بالمواد المرتجعة وا�شتخراج م�شتند ا�شتلام 

مواد مرتجعة.
4.  ت�شاف المواد والأ�شناف المرتجعة اإلى الر�شيد الخا�س بكل مادة اأو �شنف ح�شب 

حالتها التي تم ا�شتلامها عليها )جديدة، م�شتعملة، تالفة(.
5. ت�شجل المواد المرتجعة بذات القيمة التي �شرفت عليها �شابقًا.

المواد  بت�شريف  يتعلق  فيما  ال�شابقة،  البنود  في  اإليها  الم�شار  الإجـــراءات  6.  تتبع 
والأ�شناف وا�شتبدالها.

الف�سل الخام�س

اإجراءات ال�سرف

اأولً: اإجراءات �سرف المواد والأ�سناف:

تتمثل عملية �شرف المواد والأ�شناف بالإجراءات الآتية:
1. اأن يتم توقيع وختم طلب �شرف المواد بتاريخ ا�شتلامه من قبل المخازن.

تاريخ  الأكــر تحت�شب من  على  يومي عمل  بدقة خــلال  ال�شرف  عمليات  2.  اإتمــام 
ا�شتلام طلب �شرف المواد.

3.  توثيق جميع عمليات ال�شرف با�شتخدام م�شتند �شرف اأو تحويل مواد.
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4.  اأن يحتفظ اأمين المخزن بن�شخة عن طلب ال�شرف المعتمد لجميع المواد الم�شروفة.
5.  يتم �شرف المواد ح�شب تاريخ انتهاء �شلاحيتها من الأقدم اإلى الأحدث ل�شمان 

الحد من التالف والمتقادم.
6.  اأن يتم ال�شرف من الكميات الم�شتلمة اأولً ل�شمان الحد من التالف والمتقادم.

الــوحــدة  مــن  خــطــي  بــاعــتــمــاد  اإل  ال�شلاحية  منتهية  مـــواد  اأي  �ــشــرف  يــجــوز  7.  ل 
التنظيمية طالبة ال�شرف، تقر فيه بعدم وجود اأي اآثار �شلبية اأو خ�شائر قد تنتج 

عن ا�شتعمال هذه المواد.
التنظيمية  الــوحــدة  اإ�ــشــراف مــ�ــشــوؤول  المــخــزن مهمة ال�شرف تحــت  اأمـــين  8.  يــتــولى 

للمخازن.
9.  اأن يقوم اأمين المخزن بم�شح المواد الم�شروفة بوا�شطة قارئ رموز ال�شنف لإدخال 
تفا�شيل المواد الم�شروفة في نظام المخازن الإلكتروني بذات يوم ال�شرف وطباعة 

م�شتند �شرف اأو تحويل مواد بجميع المواد الم�شروفة.
10.  اأن يقوم اأمين المخزن بطباعة تقارير �شرف المواد من نظام المخازن الإلكتروني 
بذات يوم ال�شرف، واأن يتم اإر�شالها لم�شوؤول الوحدة التنظيمية للمخازن لمراجعتها 

واعتمادها بعد مطابقتها على طلبات �شرف المواد.
11.  اأن يقت�شر ا�شتخدام نظام الحا�شب الآلي لت�شجيل عمليات �شرف اأو تحويل المواد 

على اأمين المخزن فقط من خلال ا�شم م�شتخدم وكلمة مرور �شرية خا�شة به.
12.  يجب ت�شجيل جميع عمليات �شرف المواد بنظام الحا�شب الآلي.

13.  يجب مراعاة تقدير الأحجام والأثقال عند رفع المواد، وذلك للحفاظ على �شحة 
و�شلامة موظفي المخازن.

ثانيًا: طلب �سرف المواد:

1. يتم اإعداد طلب �شرف مواد من قبل الوحدة التنظيمية طالبة المواد اأو الأ�شناف.
اأو  المـــواد  التنظيمية طالبة  الــوحــدة  مــ�ــشــوؤول  المـــواد مــن قبل  2.  يــوقــع طلب �ــشــرف 

الأ�شناف.
3.  يتكون طلب �شرف المواد من الأ�شل، وعدد من الن�شخ توزع على النحو الآتي:

- الأ�شل: للوحدة التنظيمية للمخازن.
- الن�شخة: للجهة الطالبة )للمراقبة والمتابعة(.
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)يومين(  كافية  المخازن فترة  يُراعى منح  )العاجلة(  الطارئة  الطلبات  4.  با�شتثناء 
لإتمام عملية ال�شرف..

ثالثًا: اإجراءات ال�سرف:

تتبع الإجراءات التالية لإتمام عملية �شرف المواد من المخازن:
 

م�سوؤوليةالبيان/ الإجراءم

اأمين المخزنالتاأكد من �شحة اعتماد طلب �شرف المواد.1.

اأمين المخزنفح�س النظام للتاأكد من توفر كميات المواد المطلوبة في المخزن.2.

في 3. وتجميعها  الــرف  عن  باإنزالها  لل�شرف  المطلوبة  المــواد  تح�شير 
مكان واحد.

اأمين المخزن

اأية 4. للتاأكد من �شلاحيتها وخلوها من  المراد �شرفها  المواد  فح�س 
طلب  في  المحدد  والموا�شفات  لــلاأنــواع  ومطابقتها  اأ�ــشــرار  اأو  عيوب 

ال�شرف.

اأمين المخزن

الكميات 5. مع  ومطابقتها  �شرفها  المــراد  المــواد  قيا�س  اأو  وزن  اأو  عد 
المحددة في طلب ال�شرف.

اأمين المخزن

.6
المــراد  المـــواد  لم�شح  الت�شفير  بــقــراءة رمــز  ا�شتخدام الجــهــاز الخــا�ــس 
)لتحديث  الآلي  الحا�شب  نظام  على  تفا�شيلها  واإدخــــال  �شرفها 

النظام بالمواد الم�شروفة اآليًّا(.
اأمين المخزن

طباعة م�شتند �شرف مواد من النظام من اأ�شل ون�شختين في ذات 7.
يوم ال�شرف.

اأمين المخزن 

الــ�ــشــرف وفقًا 8. تــاريــخ  بـــذات  المـــواد  واعــتــمــاد م�شتند �ــشــرف  توقيع 
لجدول ال�شلاحيات.

اأمين المخزن، 
م�شوؤول المخزن 

الم�شتلم
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م�سوؤوليةالبيان/ الإجراءم

توزيع م�شتند �شرف المواد على النحو الآتي:9.
)يعطى  الأ�ــشــنــاف  اأو  المـــواد  التنظيمية طالبة  الــوحــدة  اأ.  الأ�ــشــل: 

للم�شتلم(.
ب.  الن�شخة الأولى: م�شوؤول الوحدة التنظيمية للمخازن )للمراقبة 

والمتابعة(.
ج. الن�شخة الثانية: اأمين المخازن- الأر�شيف.

اأمين المخزن

يجب اأن يبين م�شتند �شرف المواد المعلومات الآتية:10.
-  ا�شم المخزن.

-  الرقم المت�شل�شل لم�شتند �شرف المواد.
-  ا�شم الوحدة التنظيمية طالبة المواد اأو الأ�شناف.

-  تاريخ ال�شرف.
-  رمز وو�شف المادة.

-  رقم المرجع لطلب �شرف المواد.
-  وحدة القيا�س.

اإن  النــتــهــاء،  وتــاريــخ  �شرفها  تم  التي  والكمية  المطلوبة  -  الكمية 
وجد.

-  توقيع الم�شوؤول عن عملية ال�شرف.
-  ا�شم وتوقيع م�شتلم المواد.

-  اأي بيانات اأخرى قد تكون �شرورية.

اأمين المخزن

رابعًا: مواعيد ال�سرف من المخازن:

اأو من يفو�شه لتحديد مواعيد  المعني  الــوزارة  اإ�شدار تعميم من قبل وكيل  1.  يتم 
�شرف المواد من المخازن في الجهة التحادية.

تراها ملائمة لطبيعة عملها بما  التي  ال�شرف  2.  تحدد كل جهة اتحادية مواعيد 
ي�شمن ان�شيابية العمل، وعدم اإرباك المخازن بطلبات ال�شرف العاجلة.

3. يوزع التعميم على جميع الجهات المعنية.
ا بحيث يتم تعديلها لما  4.  يتم مراجعة مدى ملائمة المواعيد التي تم تحديدها دوريًّ

فيه م�شلحة العمل.
5. في جميع الأحوال ت�شتثنى الطلبات الطارئة )العاجلة( والتي يتم �شرفها فورًا.
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الف�سل ال�ساد�س
اإجراءات الرقابة

اأولً: تخزين المواد:

اتباعها  الواجب  والإجــراءات  القواعد  المخازن على  اأمناء  وتثقيف  تدريب  يجب 
تتعر�س  وذلك حتى ل  والكمية،  النوع  ال�شحيحة وبح�شب  بال�شورة  المــواد  لتخزين 
اأو الختلاط والتداخل مع بع�شها،  اأو الفقد  اأو الخد�س  اأو الك�شر  هذه المواد للتلف 

على اأن تراعى القواعد والإجراءات الأ�شا�شية التالية لتخزين المواد:
1. تخزين المواد في مخازن م�شقوفة مجهزة للحماية من الحرارة والرطوبة.

الأر�ــس وت�شرب  المــواد بو�شعها على قواعد خ�شبية لحمايتها من رطوبة  2.  تخزين 
مياه الأمطار.

3.  عدم تخزين المواد تحت اأ�شعة ال�شم�س المبا�شرة لعدم تعر�شها للحرارة ال�شديدة، اإل 
في حالة بع�س المواد التي ل تتاأثر بذلك مثل حديد الت�شليح والزوايا الحديدية.

4. ترتيب كل �شنف على حدة لت�شهيل عملية ال�شتلام وال�شرف والجرد.
5. ترك فراغات وممرات داخل المخزن لت�شهيل المناولة وح�شر الأنواع.

المــواد بم�شمعات خا�شة خلال مو�شم  بتغطية  المياه  الأمطار وت�شرب  6.  الوقاية من 
الأمطار.

ال�شماح  وعــدم  الحريق  اإطــفــاء  باأجهزة  المخزن  وتجهيز  ال�شلامة  اإجـــراءات  7.  اإتــبــاع 
بالتدخين داخل المخزن وغيرها من اإجراءات ال�شلامة.

ثانيًا: كمية المخزون:

بكميات  الحتفاظ  من  التاأكد  للمخازن  التنظيمية  الوحدة  م�شوؤول  على  1.  يجب 
منا�شبة من المواد والأ�شناف التي تلبي احتياجات الوحدة التنظيمية طالبة المواد، 

وفي الوقت ذاته، تخف�س قيمة راأ�س المال الم�شتثمر في المخزون اإلى الحد الأدنى.
2.  يجب اأن تتطابق كمية المواد التي تظهرها �شجلات المخزون في نظام الحا�شب الآلي 
فيتم  اأي فروقات غير طبيعية  المــخــازن، وفي حــال وجــود  الفعلية في  الكميات  مع 

ت�شويتها بعد التحقيق في اأ�شبابها.
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ثالثًا: المواد الخارجة عن نطاق ال�ستخدام:

1.  يجب على م�شوؤول الوحدة التنظيمية للمخازن رفع تقارير �شهرية لوكيل الوزارة 
في  والموجودة  الحاجة  عن  الزائدة  بالمواد  بك�شوفات  معززة  يفو�شه،  من  اأو  المعني 

المخازن التي ي�شرف عليها.
الزائدة عن حاجة  الأ�شناف  ت�شمل جميع  ال�شتخدام،  نطاق  2.  المــواد الخارجة عن 

الجهة التحادية اأو التي لم يعد ا�شتخدامها متداولً.
3. ت�شتمل قائمة المواد الزائدة عن الحاجة على الآتي:

- مواد جديدة غير م�شتخدمة.
- مواد م�شتعملة.

- مواد قديمة.
- مواد تالفة.

- مواد بطيئة الحركة.
- مواد �شارفت على انتهاء �شلاحية ا�شتخدامها خلال )6( �شتة اأ�شهر.

- مواد منتهية ال�شلاحية.
4.  يجب التن�شيق بين الجهة التحادية المعنية والموظفين المخت�شين في هذا الغر�س، 

ب�شاأن الت�شرف بالمواد القابلة للتحويل اأو التدوير.
5.  يجب على الموظفين المخت�شين في الــوزارة توجيه الجهة التحادية المعنية، والتي 

لديها مواد خارجة عن نطاق ال�شتخدام لت�شريفها وتدويرها من خلال الآتي:
اأ.  اإجــراء تبادل بيني راأ�شي، والــذي يتم من خلاله التعميم على جميع الجهات 
عن  الخارجة  المــواد  من  للا�شتفادة  المعنية  التحادية  للجهة  التابعة  الفرعية 
نطاق ال�شتخدام بدلً من �شراء اأ�شناف مثيلة لها، واإخطار الموظفين المخت�شين 
في الوزارة خلال �شهرين بما تم من اإجــراءات لمتابعتها والتحقق من �شحتها، 
ذات الجغرافية  وفي  الإمــارة  ذات  التعليمية في  اأو  الطبية  المناطق  ذلــك:  مثال 

الواحدة، والم�شت�شفيات اأو المدار�س التابعة لها.
الجهة  حاجة  عــن  تزيد  اأ�شناف  مــن  يتبقى  مــا  اإقليمي،  بيني  تــبــادل  ب.  اإجـــراء 
رئي�شية  جهة  كــل  تــتــولى  بحيث  لــهــا،  التابعة  الفرعية  والجــهــات  الرئي�شية 
لــذات الجهة التحــاديــة في ذات  تابعة  اأخــرى  اأي جهة رئي�شية  لــدى  التعميم 
الإمارة ولكن في منطقة جغرافية مختلفة، وذلك لختيار ما يلزمها من تلك 
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الأ�شناف واإخطار الموظفين المخت�شين في الوزارة خلال �شهرين بما يتم من 
ت�شرفات لر�شد الموقف في �شوء ذلك، مثال: المناطق الطبية في ذات الإمارة.

التعميم  الــوزارة  الموظفين المخت�شين في  ج.  اإجــراء تبادل بيني عــام، وفيه يتولى 
التابعة  والجهات  التحــاديــة  الجهة  حاجة  عن  تزيد  اأ�شناف  من  يتبقى  عما 
لها، وذلك بعد تبادل البيني الراأ�شي والإقليمي، وعلى كافة الجهات التحادية 
اختيار ما يلزمها من تلك الأ�شناف بدلً من ال�شراء الجديد خلال فترة ل 

تزيد على �شهرين.
ت�شليم المواد اأو الاأ�شناف المباعة:

تتبع الجهات التحادية الإجراءات التالية، لت�شليم المواد اأو الأ�شناف المباعة والتي 
تم ت�شديد كامل قيمتها:

اأ.  ت�شلم لجنة البيع مح�شر البيع مرفقًا به العقود المبرمة مع الم�شترين ون�شخ 
اإي�شالت الإيرادات اإلى الوحدة التنظيمية لل�شوؤون المالية لتحرير طلب �شرف 

مواد من اأ�شل ون�شختين.
ب.  يوزع طلب �شرف المواد على النحو الآتي:

لتحرير  المباعة  الأ�شناف  اأو  المــواد  لت�شليم  المخزن  اأمــين  اإلى  ي�شلم  -   الأ�شل: 
م�شتند �شرف مواد.

-  الن�شخة الأولى: ت�شلم للم�شتري للا�شتلام بموجبها.
-  الن�شخة الثانية: تبقى لدى الوحدة التنظيمية المخت�شة لترفق مع م�شتند 

�شرف المواد الوارد من اأمين المخزن بعد الت�شليم.
ج.  يقوم اأمين المخزن عند ت�شليم الم�شتري المواد اأو الأ�شناف بتحرير م�شتند �شرف 

مواد من اأ�شل ون�شختين، يوقع الم�شتري على م�شتند �شرف المواد بال�شتلام.
د.  يوزع م�شتند �شرف المواد على النحو الآتي:

-  الأ�شل: ير�شل اإلى الوحدة التنظيمية لل�شوؤون المالية للاحتفاظ به في ملف 
المزايدة.

-  الن�شخة الأولى: ت�شلم للم�شتري.
بالمواد  الت�شرف  حركة  لتوثيق  المخزن  اأمــين  لــدى  تبقى  الثانية:  -  الن�شخة 

الخارجة عن نطاق ال�شتخدام وتحديث �شجلات المخزون.
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رابعًا: اإجراءات الت�سرف بالمواد التي تقرر التبرع بها:

تقرر  التي  بالمواد  للت�شرف  اأدنــاه  المو�شحة  الإجـــراءات  التحــاديــة  الجهات  تتبع 
التبرع بها:

1.  تقوم لجنة معاينة باإعداد ك�شف مف�شل بالمواد الممكن التبرع بها يتم رفعها لوكيل 
الوزارة المعني.

2.  يقوم وكيل الوزارة المعني بمراجعة واعتماد الك�شف النهائي بالمواد المراد التبرع بها 
والتاأ�شير عليه بالتوجيه بطريقة التبرع وا�شم الجهة الم�شتفيدة وح�شة كل منها.

3.  تقوم لجنة البيع بالتن�شيق مع الوحدة التنظيمية للمخازن، باإعداد م�شتند �شرف 
با�شم الجهة الم�شتفيدة يت�شمن ك�شفًا بالمواد المتبرع بها، يتم اعتماده من قبل وكيل 

الوزارة المعني اأو من يفو�شه.
4.  تقوم لجنة البيع بالتن�شيق مع الجهة الم�شتفيدة من التبرع للح�شور لموقع الت�شليم.

5.  يتم ت�شليم المواد المتبرع بها للجهة الم�شتفيدة تحت اإ�شراف لجنة البيع، وبح�شور 
اأمين المخزن وم�شوؤول الوحدة التنظيمية للمخازن اأو من ينوب عنه، على اأن يوقع 

م�شتند �شرف المواد من جميع الأطراف.
6.  يقوم اأمين المخزن عند ت�شليم الجهة الم�شتفيدة المواد اأو الأ�شناف بتحرير م�شتند 
المــواد  �شرف  م�شتند  على  الجهة  ممثل  ون�شختين.يوقع  اأ�ــشــل  مــن  مــواد  �شرف 

بال�شتلام.
7.  يوزع م�شتند �شرف المواد على النحو الآتي:

المعنية  التحــاديــة  الجهة  في  المخت�شة  التنظيمية  الــوحــدة  اإلى  ير�شل  -  الأ�ــشــل: 
للاحتفاظ به في ملف المعاملة.

-  الن�شخة الأولى: ت�شلم لممثل الجهة الم�شتفيدة.
بــالمــواد  الت�شرف  حــركــة  لتوثيق  المــخــزن  اأمـــين  لــدى  تبقى  الــثــانــيــة:  -  الن�شخة 

الخارجة عن نطاق ال�شتخدام وتحديث �شجلات المخزون.
خام�سًا: الجرد:

يق�شد بجرد المخازن مراجعة وح�شر جميع الكميات المخزنة داخل المخازن من 
المواد والأ�شناف المختلفة بطريقة دورية اأو خلال فترة زمنية محددة بالعد اأو الوزن 
اأو القيا�س الفعلي ومن ثم مطابقتها مع اأر�شدة ال�شجلات وتوثيق ومعالجة اأي عجز 

اأو زيادة.
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اأ.  اأهمية الجرد:
تتمثل اأهمية القيام بعمليات الجرد في تحقيق الأهداف الآتية:

1.  التاأكد من �شلامة الكميات المخزنة واتخاذ الإجــراءات اللازمة في حالة اكت�شاف 
فروقات �شواء بالعجز اأو الزيادة.

2.  منع العبث بالأ�شناف �شواء بال�شرقة اأو التلاعب.
3.  اكت�شاف المواد الراكدة اأو التالفة.

4.  ح�شر قيمة المخزون لإثباته في الح�شاب الختامي )القوائم المالية(، للتعبير بدقة 
عن المركز المالي للجهة التحادية من جهة والحكومة التحادية من جهة اأخرى.

5.  تحديد نقاط القوة وال�شعف في نظام واإجراءات الرقابة على المخزون.
6.  الم�شاعدة في تقدير وتقييم مخ�ش�س للمواد التالفة وبطيئة الحركة.

ب.  اأنواع الجرد:
1.  الجرد الكلي )ال�شنوي(:

م�شتوى  على  تواجدها  اأماكن  بمختلف  الأ�شناف  جميع  بجرد  يتم  الــذي  وهــو 
الحكومة ككل دفعة واحدة وخلال فترة زمنية محددة، وعادة يتم هذا الجرد في نهاية 

كل �شنة.
2.  الجرد المفاجئ )الجزئي(:

المخزون بطريقة فجائية وفي مواعيد غير  اأ�شناف  بع�س  يتم بجرد  الذي  وهو 
محددة، حيث يترك لكل جهة اتحادية تحديد الأ�شناف التي �شيتم جردها ومواعيد 
اأن  المخزن  اأمين  على  الواحدة.ويجب  المالية  ال�شنة  الجرد خلال  تكرار  مرات  وعدد 
بعهدته  التي  الــلــوازم  تكون  بحيث  للمخزن  تفتي�س  اأو  جــرد  عملية  لأي  مهياأً  يكون 

منظمة ومرتبة ب�شكل ي�شهل ح�شرها وعدها.
ج.  اإجراءات تنفيذ الجرد:

يجب اللتزام بالإجراءات التالية لتنفيذ عملية الجرد ال�شنوي ب�شورة �شحيحة:
1.  اإ�شدار تعميم �شنوي بالجرد.

2.  �شرورة تحديد تاريخ بداية الجرد ونهايته.
3.  ت�شكيل لجنة للقيام بعملية الجرد.

الك�شوف  ت�شمل تلك  األ  4.  ت�شتلم لجنة الجــرد ك�شوف الجــرد في موقع الجــرد على 
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الكميات الفعلية.
5.  �شبط ومراقبة عمليات ال�شتلام وال�شرف من المخازن.

6.  جرد جميع المواد والم�شتلزمات الموجودة داخل المخازن الرئي�شية والمخازن الفرعية 
ومراكز العمل في جميع الجهات التحادية جردًا فعليًا و�شاملًا.

7.  اأن يتم الجرد تحت اإ�شراف م�شوؤول الوحدة التنظيمية للمخازن اأو من في حكمه 
وبح�شور اأمين المخزن طوال فترة الجرد.

8.  اإتمام عملية الجرد خلال فترة اأ�شبوعين على اأن تنهي جميع لجان الجرد اأعمالها 
بحد اأق�شاه يوم 31 دي�شمبر من كل عام.

9.  تكون اللجان م�شوؤولة عن جرد المواد المخزنية داخل المخازن ومراكز العمل فقط، 
ول ي�شمل ذلك جرد الأ�شول الثابتة من اأثاث ومعدات وتجهيزات مكتبية وغيرها.

10.  تحديد كيفية معالجة الفروقات بين الأ�شناف.
11.  اإعداد تقرير نهائي بنتيجة الجرد مت�شمنًا اأهم الملاحظات والتو�شيات.

د.  اإجراءات جرد المخازن:
بهدف تنفيذ عمليات جرد المخازن بكفاءة ودقة، فاإنه يجب على لجنة الجرد اتباع 

الإجراءات الآتية:
1.  تثبيت اأر�شدة الأ�شناف التي �شيتم جردها في بطاقة ال�شنف.

2.  اإغلاق اأبواب المخازن )في حالة الجرد ال�شنوي فقط(.
3.  وقف عمليات ال�شتلام وال�شرف في المخزن با�شتثناء الحالت التي ل ت�شمح بذلك 

فيتم ا�شتمرار ال�شرف منها بموافقة كتابية م�شبقة وبمعرفة لجنة الجرد.
4.  القيام بجرد جميع المواد والأ�شناف دفعة واحدة.

الآخــر  الع�شو  وقــيــام  بالعد،  الجــرد  اأعــ�ــشــاء لجنة  اأحــد  بقيام  الجــرد  5.  تتم عملية 
بت�شجيل نتيجة العد في ك�شف الجرد.

6.  اإثبات الموجود الفعلي لكل �شنف في الحقل المخ�ش�س لذلك في ك�شف الجرد.
7.  ا�شتخدام اأقلام الحبر الجاف لقيد الكميات التي يتم جردها مع تفادي عمليات 

ال�شطب.  وفي حالة ال�شطب يجب اأن يتم ذلك تحت اإ�شراف رئي�س لجنة الجرد.
8.  اإثبات حالة المواد والأ�شناف التي يتم جردها خا�شة اإذا كانت تالفة اأو مك�شورة، اأو 

بغير حالتها الطبيعية.
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9.  التفاق على اإ�شارة معينة اأو مل�شقات ملونة تو�شع على اللوازم التي يتم النتهاء 
من جردها.

المقيدة في  بالأر�شدة  الك�شوف  واقع  الفعلي من  10.  مقارنة ومطابقة كميات الجرد 
النظام لكل �شنف وذلك بعد النتهاء من جميع اأعمال الجرد.

11.  في حالة الختلاف بين اأر�شدة النظام والموجود الفعلي فعلى اللجنة اإعادة الجرد 
للتحقق من �شحة الكميات على اأن يتم ذلك من قبل ع�شوين غير الذين قاموا 

بالجرد ال�شابق اإذا اأمكن، ويتم تثبيت الفرق اإذا تحققت اللجنة منه.
12.  درا�شة اأ�شباب الفروقات وتحديد ما اإذا كانت نتيجة لعوامل طبيعية اأو ال�شرف 
اأو  الــوزن  اأو لأخطاء في  الت�شجيل،  اأو لأخطاء في  بــدون ت�شجيل في النظام الآلي 
العد، اأو ب�شبب ال�شرقة اأو التلف الناتج عن الإهمال، وفي هذه الحالة يتم ت�شكيل 

لجنة تحقيق للنظر في الأمر.
13.  التاأكد من اأن المواد والأ�شناف م�شنفة ومرتبة في المخزن ب�شكل يتنا�شب مع نوع 

وطبيعة كل منها.
14.  التاأكد من نظافة المخزن وال�شاحات التخزينية من الداخل والخارج.

15.  التاأكد من توافر و�شائل ال�شلامة العامة.
16.  التاأكد من توافر و�شائل الحماية والأمن للمخزن والمواد المخزنة.

17.  ملاحظة المواد الراكدة والفائ�شة عن الحاجة ورفع التو�شيات المنا�شبة ب�شاأنها.
18.  ملاحظة الحد الأدنى والحد الأعلى للمخزون.

19.  توقيع ك�شوف الجرد مع اإثبات مح�شر جرد والذي ين�س على اأن المواد والأ�شناف 
كــان جــردًا  اأنــه  اإلى جــرد فعلي وكــل جــرد يظهر  الك�شوف قد خ�شعت  المبينة في 
�شوريًا يحا�شب عليه تاأديبيًا اأع�شاء اللجنة الم�شوؤولين، ويجب على اأمين المخزن 

اأن يوقع على قوائم الجرد للاإقرار بما جاء في محا�شره.
20.  اإعداد تقرير نهائي معزز بالك�شوف ال�شرورية عن نتائج الجرد وبيان التطابق 
اأو عدمه للمواد والأ�شناف التي تم جردها مت�شمنًا جميع ما تبين للجنة الجرد 
من ملاحظات ومخالفات والتو�شيات التي تراها منا�شبة لحل ذلك وعلى وجه 

الخ�شو�س ما ياأتي:
-  الأخطاء في و�شف اأو ت�شنيف المواد والأ�شناف.

-  �شوء حالة المواد والأ�شناف، اأو عدم كفاية اإجراءات حفظها.
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-  الأخطاء التي وقعت في القيد بالنظام الآلي.
-  المواد التي تحتاج اإلى رقابة خا�شة.

-  المواد الراكدة من واقع قوائم الجرد.
-  المواد التي انتهت مدة �شلاحيتها.

-  اأي تو�شيات تراها اللجان منا�شبة لتلافي الأخطاء وتذليل العقبات.
اإقــرار  توقيع  حكمه  في  من  اأو  للمخازن  التنظيمية  الوحدة  م�شوؤول  على  21.  يجب 
يرفق بمحا�شر الجرد في نهاية عمليات الجرد يوؤكد فيه باأن جميع المواد الموجودة 
بجميع المخازن التي ي�شرف على اإدارتها قد تم جردها فعلًا، واأنه ل توجد مواد 
اأو اأ�شناف لم ي�شملها الجرد كما اأنه ل توجد اأ�شناف باقية في المخازن خارجة عن 
نطاق ال�شتخدام واأن ما وجد منها من هذا القبيل قد رفع اأمره لوكيل الوزارة 

المعني التي يعمل بها للت�شرف فيها.
22.  تحفظ الجهة التحادية قوائم الجرد ال�شامل ال�شنوي المعتمدة والتقارير المرفقة 

بها في ملف خا�س للرجوع اإليه عند القت�شاء.
هـ.  فروقات الجرد:

اأو  )بالزيادة  فروقات  بها  التي  المــواد  فيه  يلخ�س  ك�شف  الجــرد  لجنة  رئي�س  1.  يعد 
النق�س( من واقع محا�شر الجرد.

اأو  اأي فروقات )بالزيادة  اأ�شباب  اأن يتحرى ويوثق  2.  يجب على رئي�س لجنة الجرد 
النق�س( تظهر نتيجة للجرد الفعلي تت�شمن اإي�شاحات ومبررات اأمين المخزن.

3.  يجب اأن يبين مقدار النق�س بكامله لكل مادة اأو �شنف على حدة بدون تخفي�س 
�شيء من مقداره مقابل الزيادة التي تظهر في مواد واأ�شناف اأخرى مت�شابهة، ول 
يعول على مقدار الزيادة لتخفي�س مقدار النق�س اإل اإذا اأثبت وقوع خطاأ في قيد 
الوارد اأو الم�شروف من تلك المواد وذلك بموجب �شهادة اإدارية تحررها لجنة الجرد، 
بثمنها  المخزن  اأمــين  النق�س من  قيمة  فاإنه يجب تح�شيل  ذلــك  عــدا  فيما  واأمــا 

الأ�شلي اأو �شعر ال�شوق اأيهما اأعلى.
4.  ل يجوز ا�شتخدام الزيادات التي تكون قد ظهرت في جرد �شابق لتغطية اأية نواق�س 

تظهر في جرد لحق.
في  الم�شروفة  الكميات  اإي�شاح  يجب  ال�شرف  تجزئة  عن  الناتج  النق�س  حالة  5.  في 
خلال المدة بين اآخر جرد والجرد الحالي اأمام كل مادة اأو �شنف )في قوائم الجرد( 
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مع بيان عدد مرات ال�شرف والن�شبة المئوية لنق�س الكميات الم�شروفة خلال المدة 
المذكورة.

6.  المواد التي يذكر اأمامها اأنها ظهرت في الجرد ناق�شة لعدم تحرير م�شتند �شرف 
ا فعليًا  اأو �شغط العمل اأو غيره تعتبر نق�شً بها عند �شرفها وذلك ب�شبب ال�شهو 

وتح�شل قيمتها من اأمين المخزن بثمنها الأ�شلي اأو �شعر ال�شوق، اأيهما اأعلى.
7.  يتم ت�شوية الزيادة اأو النق�س بمجرد انتهاء عملية الجرد على النحو الآتي:

-  ت�شاف الزيادة اإلى ر�شيد المخزون بموجب م�شتند ا�شتلام مواد وترفق ن�شخة من 
محا�شر الجرد كاأ�شا�س لعملية التعديل.

من  ن�شخة  وتــرفــق  �ــشــرف  م�شتند  بمــوجــب  المــخــزون  ر�شيد  مــن  النق�س  -  يخ�شم 
محا�شر الجرد كاأ�شا�س لعملية التعديل.

الف�سل ال�سابع
ال�سلامة والوقاية والأمن

اأولً: ال�سلامة والأمن:

تعمل الحكومة التحادية على توفير جميع المتطلبات والإجراءات ل�شمان توفير 
ال�شلامة والأمن في المخازن بالتركيز على ثلاثة عنا�شر اأ�شا�شية هي:

1.  المواد المخزنة.
2.  مباني وتجهيزات المخازن.

3.  العاملون في المخازن.
ثانيًا: اإر�سادات وتعليمات ال�سلامة والوقاية المخزنية:

تتمثل الإجراءات اللازمة لحماية المخازن ووقايتها بما ياأتي:
اأ.  وقاية المواد المخزنة: يجب على كل جهة اتحادية ت�شميم واختبار برنامج ال�شلامة 
والأمن المطبق داخل المخازن التابعة لها للتاأكد من فاعليته في وقاية المواد المخزنة 

من العوامل التي قد تت�شبب في تلفها، وذلك بمراعاة الآتي:
1.  وقــايــة المــــواد مــن الــظــروف الجــويــة كــالأمــطــار والــرطــوبــة وحــــرارة ال�شم�س 
الأغطية  بتوفير  الحتياطات  اتــخــاذ  فــاإنــه يجب  الحــالــة  هــذه  والأتــربــة، وفي 

والمظلات وا�شتخدام العبوات الملائمة.
2.  وقاية المواد من الحريق.
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يجب  فاإنه  الحالة  وفي هذه  والفئران،  والجراثيم  الح�شرات  المــواد من  3.  وقاية 
المواد  المخزنة وخا�شة  المــواد  على  تاأثيرها  المبيدات مع مراعاة عدم  ا�شتخدام 
الغذائية، وكذلك الختيار ال�شليم لأماكن ومن�شاآت المخازن والأوعية الواقية 

�شد هذه العتبارات.
ب.  اإر�شادات الوقاية من اأخطار الحريق:

تتمثل اإجراءات وبرامج حماية المخازن من الحرائق بما ياأتي:
الداخلي  والت�شميم  المــخــازن  ت�شميم  عند  والأمــــان  الــوقــايــة  اعــتــبــارات  1.  مــراعــاة 
وا�شتخدام المواد العازلة للحرارة وغير القابلة للا�شتعال واأن يكون للمخزن اأكر 

من مخرج واحد.
المكتوبة على  التعليمات  وتنفيذ  المواد ح�شب طبيعتها وخ�شائ�شها  2.  يجب ت�شنيف 
كل  تخزين  يتم  بحيث  التخزين  عند  تجان�شها  ومــراعــاة  بها،  الخا�شة  الــطــرود 
نوع مميز من المواد على حدة حتى ي�شهل التعرف على الو�شائل المنا�شبة لمكافحة 

الحريق والتي تنا�شب نوعية المواد المخزنة.
الــرزم  مــواقــع  بتحديد  وذلـــك  المـــواد  الجــيــد عند تخزين  الترتيب  مــراعــاة  3.  يجب 

بعلامات وا�شحة على الأر�شيات ويتم اللتزام بها ب�شفة م�شتمرة.
4.  يجب األ يبلغ ارتفاع الرزم م�شتوى الأ�شقف واأن يكون هناك م�شافات ل تقل عن 

ثلاثة اأقدام بين اأعلى الرزمة وال�شقف.
5.  يجب تخزين المواد التي ت�شبب حرائق عند ات�شالها بمواد اأخرى قابلة للاحتراق 

في اأماكن منف�شلة.
وم�شحوق  والبوتا�شيوم  ال�شوديوم  مثل  المــاء  مع  تتفاعل  التي  المــواد  حفظ  6.  يجب 
الألمونيوم داخل اأوعية محكمة الغلق ل ت�شمح بنفاذ الماء اإلى داخلها، ويراعى عزلها 

عن بقية المواد الأخرى.
7.  يجب حفظ ال�شوديوم والبوتا�شيوم والكال�شيوم والفو�شفور الأ�شفر تحت اأ�شطح 

ال�شوائل المنا�شبة لمنع احتراقها ذاتيًا لمجرد تعر�شها للهواء.
8.  يمنع التدخين داخل المخازن منعًا باتًا، مع الت�شديد في تنفيذ ذلك بكل حزم ويتم 

تعليق العلامات التحذيرية الدالة على ذلك بمكان ظاهر.
9.  عزل المواد القابلة للا�شتعال.

للدفاع  اأقــرب مركز  المراقبة في  ال�شريع وتو�شيلها بغرفة  الإنــذار  اأجهزة  10.  توفير 
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المـــدني بمــكــان الحــريــق مما  بــالــدفــاع  الــفــرق المتخ�ش�شة  اأعـــلام  المـــدني ل�شمان 
ي�شمن انتقالها ب�شرعة لإخماد الحريق.

11.  توفير منافذ الهروب وكذلك تجهيز المخازن باأجهزة ومعدات الإطفاء الحديثة 
تخزينها،  �شيتم  التي  المــواد  ونوعية  لها  المخ�ش�شة  الم�شاحات  مع  تتنا�شب  التي 
لها  التلقائي نظرًا لأن  بنظام للاإطفاء  الكيماوية  المــواد  ويراعى تجهيز مخازن 
درجة خطورة عالية مع �شرورة اختبار جميع اأجهزة مكافحة الحريق و�شيانتها 

ب�شفة دورية.
وتعليق  عليها  والــتــدريــب  العاملين  على  والــوقــايــة  الأمـــن  تعليمات  ن�شر  12.  يجب 
التعليمات الإر�شادية الدالة على كيفية ا�شتخدام اأجهزة الإطفاء وكيفية الت�شرف 
في حالت الحريق وم�شالك الهروب وعمليات الإخلاء عند الطوارئ بمكان ظاهر 

حتى يتم التعرف عليها وحفظها نتيجة روؤيتها ب�شفة م�شتمرة.
وفق  المخازن مركبة  داخل  الكهربائية  والتجهيزات  التو�شيلات  تكون جميع  13.  اأن 
الأ�شول والموا�شفات الفنية التي ت�شمن �شلامة المخازن من خطر الحريق، ول 

ي�شمح باإجراء اأي تعديلات اأو اإ�شافات اإل تحت اإ�شراف الم�شوؤولين عن الكهرباء.
من  للتاأكد  الكهربائية  والتجهيزات  التركيبات  على  الـــدوري  التفتي�س  14.  يجب 

�شلامتها لمنع حدوث اأي �شرر كهربائي نتيجة خلل بالتركيبات الكهربائية.
15.  منع تكد�س المخلفات المبللة بالزيوت ومواد الت�شحيم اأو المواد الكيميائية القابلة 

للا�شتعال حتى ل تكون عر�شة للا�شتعال لأي �شبب من الأ�شباب.
16.  ل يجوز ا�شتعمال مواد �شريعة ال�شتعال للتنظيف واإزالة ال�شحوم.

17.  اأن تكون الأ�شوار الخارجية المحيطة بالمخازن بالرتفاع المنا�شب الذي ي�شمن عدم 
ت�شلقها وكذلك بناء غرفة للحار�س عند البوابة الرئي�شية للمخازن وتجهيزها 
التلفزيونية  الرئي�شية ونظام للمراقبة  اإنذار الحريق  ال�شلامة ولوحة  بمعدات 

حتى يت�شنى للحار�س مراقبة المخازن �شد الحريق اأو ال�شرقة.
المواد  وتخزين  نقل  في  الم�شتخدمة  المعدات  لطبيعة  منا�شبة  الأر�شيات  تكون  18.  اأن 

داخل المخازن.
19.  يجب توفير اأجهزة ومعدات الإ�شعافات الأولية بالمخازن وو�شعها في مكان ظاهر 

داخل �شندوق.
20.  تدريب العاملين على اأ�شاليب مكافحة الحريق والإ�شعافات الأولية.
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21.  الحتفاظ ب�شجلات منتظمة عن الحوادث والإ�شابات والحرائق.
22.  التاأمين على الممتلكات في المخازن والعاملين فيها من الحرائق والكوارث وغيرها 

من الأخطار، وذلك وفقًا ل�شيا�شة التاأمين المعتمدة في الحكومة التحادية.
ج.  الطرق ال�شحيحة لتخزين ومناولة المواد الخطرة:

)1( اأ�شطوانات الغازات ال�شناعية، وتتمثل طرق تخزينها بالآتي:
التاأكد من  �شلامتها، كذلك  والتاأكد من  التخزين  قبل  الأ�شطوانة  1.  يجب فح�س 
هذا  بدونهما،  اأ�شطوانات  اأي  قبول  وعــدم  والمنظمات  ال�شمامات  اأغطية  وجــود 

ويجب اإجراء الك�شف على الأ�شطوانات دوريًا طوال فترة التخزين.
اأو  بــالأر�ــس  �ــشــديــد، ويــجــب تجنب ارتطامها  بــحــذر  الأ�ــشــطــوانــات  2.  يجب مــنــاولــة 
بالزيوت  ملوثة  باأيد  الأ�شطوانات  مناولة  اأنه يجب عدم  على  ال�شلبة،  بالأج�شام 

اأو مواد الت�شحيم.
يكون  واأن  راأ�شي،  و�شع  الم�شغوطة في  والغازات  الهواء  اأ�شطوانات  تخزن  اأن  3.  يجب 

المحب�س اإلى اأعلى.
)2( الأحما�س والمواد الكيميائية: وتتمثل طرق تخزينها بالآتي:

1.  يجب بقدر الإمكان تمييز الأحما�س والمواد الكيمائية بو�شع لفتات منا�شبة تبين 
محتويات البراميل اأو الحاويات.

اأو  اأو تحت مظلات  الموؤك�شدة في مخازن م�شقوفة  2.  يجب تخزين الأحما�س والمــواد 
تكون بعيدة عن اأ�شعة ال�شم�س كما يجب تخزينها بعيدًا عن المواد القابلة للا�شتعال.

ت�شكل  اأنها ل  اإذ  الأوقـــات،  ب�شورة منف�شلة في جميع  التالية  المــواد  3.  يجب حفظها 
اأنها قد تت�شبب بحرائق عند تفاعلها مع مواد  اإل  خطرًا في حال كانت منف�شلة، 

اأخرى:
-  عدم ات�شال الكلورات مع حام�س الكبريتيك اأو �شيانيد البوتا�شيوم.

-  عدم ات�شال اليود باأملاح الن�شادر.
-  عدم ات�شال زيت التربنتين باليود.

-  عدم ات�شال �شبائك الماغن�شيوم باليود اأو اأي مادة قلوية.
اأو  القابلة للا�شتعال  الأخــرى  المــواد  بعيدًا عن  ال�شوديوم  4.  يجب تخزين نيترايت 

المختزلة اأو اأملاح الأمونيوم وعدم تعري�شها لدرجات حرارة مرتفعة.
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درجة   )15( حــرارة  درجــة  وعند  ال�شوديوم في مكان جــاف  كلوريت  5.  يجب تخزين 
مئوية، ويجب األ تلام�س المادة اأي اأحما�س اأو مواد قابلة للا�شتعال مثل الأخ�شاب، 
بالماء،  تطفاأ  ول  قوية  موؤك�شدة  مــادة  لأنها  نظرًا  الزيوت،  الدهنية،  المــواد  الق�س، 
من  القريبة  والعبوات  الخارج       من  العبوة  لتبريد  فقط  الماء  ا�شتخدام  ويمكن 
العبوة الم�شتعلة، ويمنع منعًا باتًا تداول هذه المادة باليد اأو تعر�س العين لها، �شواء 

اأكانت �شلبة اأو �شائلة لأنها تت�شبب بحروق كيميائية وحرارية.
اأحما�س  النقل لأي  اأو  التداول  اأثناء  ال�شودا  كلورات  تعري�س  6.  يجب مراعاة عدم 

معدنية اأو مواد مختزلة اأو مواد قابلة للا�شتعال.
والنيتريك  الهيدروكلوريك  اأحما�س  تخزين  عند  ال�شديد  الحــذر  مراعاة  7.  يجب 

والكبريتك لأنها من المواد الكيميائية ال�شائلة ذات ال�شفات الخا�شة.
8.  يجب مراعاة عدم تخزين حام�س الهيدروكلوريك بجوار حام�س النيتريك اأو اأي 

مواد اأخرى قوية التاأك�شد.
9.  يجب مراعاة تخزين النترات في مكان جاف م�شتقل بعيدًا عن المواد الع�شوية اأو 

المواد القابلة للا�شتعال.
10.  يــجــب مــراعــاة تــخــزيــن حــامــ�ــس الــكــرومــيــك بــعــيــدًا عــن المــــواد الــقــلــويــة اأو المـــواد 
المختزلة اأو المواد القابلة للا�شتعال نظرًا لخوا�شه الحام�شية والموؤك�شدة، وتُراعى 
واآكلة للجلد، ويوؤدي و�شولها  �شامة  ال�شخ�شية لكونها مادة  الوقاية  احتياطات 

اإلى الجهاز التنف�شي اأو اله�شمي اإلى التهابات ج�شيمة.
بــعــيــدة عــن م�شادر  بــــاردة  اأمــاكــن  الــقــابــلــة للا�شتعال في  المــــواد  تــخــزن  اأن  11.  يــجــب 

التجهيزات الكهربائية اأو ال�شرارات الحرارية.
المـــواد  عــلــى  للتعرف  الــتــذوق  اأو  الــ�ــشــم  اأو  اللم�س  ا�ــشــتــخــدام حــوا�ــس  عـــدم  12.  يــجــب 

الكيميائية المخزنة.
الأر�ــس  على  المن�شكبة  الأحما�س  لمت�شا�س  الــتراب  اأو  الرمال  ا�شتخدام  13.  يجب 
الأحما�س  ويراعى معالجة  ال�شلامة  نظر  وجهة  الو�شائل من  اأن�شب  من  لأنها 
اأو مادة قلوية لأنها  المن�شكبة على الأر�س بكميات كافية من الجير الم�شبع بالماء 

من الو�شائل المنا�شبة الواجبة التباع.
14.  يجب عدم تخزين حام�س الكبريتيك مع حام�س النيتريك اأو اأية مادة كيميائية 
البيروك�شيد  مثل  موؤك�شدة  عنا�شر  على  ت�شتمل  اأو  التبخر،  �شفة  لــه  �شائلة 

وم�شتقاته.
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15.  يجب الت�شرف ال�شريع في حالة ان�شكاب اأي مادة ملتهبة على الملاب�س اأو اأي من 
اأجزاء الج�شم ومن الواجب ا�شتخدام تيار من الماء على مو�شع الإ�شابة مع �شرعة 
المك�شوف وذلك  اللهب  اأماكن  الملوثة وعدم القــتراب من  التخل�س من الملاب�س 

لمنع ت�شاعف الإ�شابة والحد من خطورتها.
16.  يجب توفير التهوية الملائمة داخل المخازن لأن ذلك ي�شمن �شلامة المواد المخزنة 

مع الو�شع في العتبار مراجعة و�شائلها ال�شناعية ب�شفة م�شتمرة.
الكيميائية الحارقة عند ر�شها على  بالمواد  المعباأة  17.  يجب مراعاة و�شع الحاويات 

قواعد بلا�شتيكية لمنع اأحد م�شببات الحرائق.
18.  يجب مراعاة عدم و�شع الحاويات المعباأة بالمواد التي تت�شف ب�شفة التمدد بفعل 
اأرفــف، لتجنب حوادث  بع�شها مبا�شرة ولكن يراعى و�شعها على  الحــرارة فوق 

انفجارها.
د.  وقاية المخازن من ال�شرقة، وتتمثل بالإجراءات الآتية:

- عدم ال�شماح بدخول المخازن لغير العاملين فيها.
- توفير مخازن اآمنة باأقل عدد من الأبواب ل ت�شهل ال�شرقة منها.

- توفير حرا�شة كافية على مباني المخازن.
- توفير اأجهزة المراقبة الإلكترونية و�شيانتها واختبارها با�شتمرار.

- اإجراء الجرد المفاجئ با�شتمرار.
- التحفظ على المواد الثمينة في اأماكن خا�شة اآمنة.

هـ.  وقاية الموظفين من الحوادث والإ�شابات، وتتمثل بالإجراءات الآتية:
1.  ا�شتخدام الملاب�س الواقية، كاأغطية الراأ�س والقفازات والأحذية.

2.  اإن�شاء حواجز على طول الممرات خا�شة عند وجود حركة ن�شطة داخل المخازن.
3.  ال�شتخدام الأمثل للمعدات المتحركة من قبل موظفين موؤهلين.

4.  تغطية الم�شاحات الزلقة.
5.  و�شع لفتات ومل�شقات دليل الألوان لإر�شاد العاملين ولفت اأنظارهم لمواطن 

الخطر واأماكنها.
6.  اتباع اإر�شادات الدفاع المدني.
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ثالثًا: تقييم برامج ال�سلامة والأمن:

بعد قيام الجهة التحادية بتوفير اأنظمة ال�شلامة والوقاية داخل م�شتودعاتها 
با�شتخدام  وذلــك  م�شتمر،  ب�شكل  الأنظمة  تلك  فاعلية  مــدى  تقييم  اأن  عليها  فــاإن 

المقايي�س الآتية:
اأ.  معدل تكرار الاإ�شابة:

يتم احت�شاب معدل تكرار الإ�شابات التي قد يتعر�س لها العاملون داخل المخزن 
خلال فترة محددة با�شتخدام المعادلة الآتية:

   
× - 1000 �شاعةعدد �شاعات العمل الفعلية للعاملين

عدد الإ�شابات معدل تكرار الإ�شابة = 
                 

ب. معدل �شدة الاإ�شابة:
والوقت  المخازن  داخل  العاملون  لها  يتعر�س  التي  الإ�شابات  �شدّة  لقيا�س مدى 

الم�شتغرق )المفقود( نتيجة لتلك الإ�شابات، فيتم ا�شتخدام المعادلة الآتية:

× 1000 �شاعةعدد �شاعات العمل الفعلية للعاملين
عدد اأيام الغياب الناتجة عن الإ�شابة

معدل تكرار الإ�شابة= 
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)5(
مر�سوم بقانون اتحادي في �ساأن
المقا�سة علـى اأ�سا�س ال�سافـي
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مر�سوم بقانون اتحادي رقم )10( ل�سنة 2018م)*(
 في �ساأن المقا�سة على اأ�سا�س ال�سافي 

رئي�س دولة المارات العربية المتحدة: نحن خليفة بن زايد اآل نهيان  
- بعد الإطلاع على الد�شتور،

الـــوزارات  اخت�شا�شات  ب�شاأن   1972 ل�شنة   )1( رقــم  الإتحـــادي  القانون  وعلى   -
و�شلاحيات الوزراء وتعديلاته،

- وعلى القانون التحادي رقم )10( ل�شنة 1980 في �شاأن الم�شرف المركزي والنظام 
النقدي وتنظيم المهنة الم�شرفية وتعديلاته،

- وعلى القانون التحادي رقم )5( ل�شنة 1985 باإ�شدار قانون المعاملات المدنية 
وتعديلاته،

- وعلى القانون التحادي رقم )6( ل�شنة 1985 في �شاأن الم�شارف والموؤ�ش�شات المالية 
وال�شركات ال�شتثمارية ال�شلامية،

- وعلى القانون التحادي رقم )11( ل�شنة 1992 باإ�شدار قانون الإجراءات المدنية 
وتعديلاته،

المعاملات  قــانــون  بــاإ�ــشــدار  ل�شنة 1993  رقــم )18(  التحــــادي  الــقــانــون  وعــلــى   -
التجارية وتعديلاته،

المــارات  و�شوق  �شاأن هيئة  2000 في  ل�شنة   )4( رقــم  التحـــادي  القانون  وعلى   -
للاأوراق المالية وال�شلع وتعديلاته،

- وعلى القانون التحادي رقم )8( ل�شنة 2004 في �شاأن المناطق الحرة المالية،
التاأمين  هيئة  اإن�شاء  �ــشــاأن  في   2007 ل�شنة   )6( رقــم  التحـــادي  القانون  وعلى   -

وتنظيم اأعماله وتعديلاته،
التجارية  الــ�ــشــركــات  بــ�ــشــاأن   2015 ل�شنة   )2( رقـــم  التحــــادي  الــقــانــون  وعــلــى   -

وتعديلاته،
- وعلى المر�شوم بقانون اتحادي رقم )9( ل�شنة 2016 ب�شاأن الإفلا�س،

* الجريدة الر�سمية - العدد رقم )637(، �س 21.
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- وعلى القانون التحــادي رقم )20( ل�شنة 2016 في �شاأن رهن المــوال المنقولة 
�شماناً للدين،

- وبناءً على ما عر�شه وزير المالية، وموافقة مجل�س الوزراء.
اأ�شدرنا هذا المر�شوم بقانون الآتي:

المادة )1(

تعريفات
المعاني  التالية  بالكلمات والعبارات  المر�شوم بقانون يق�شد  اأحكام هذا  في تطبيق 

المو�شحة قرين كل منها ما لم يق�س �شياق الن�س بغير ذلك:
الـــــــــــدولـــــــــــــــــــــة: المارات العربية المتحدة.

الـــــــــــــــــــــــــــــــوزارة: وزارة المالية.

الــــــــوزيــــــــــــــــــــــــر: وزير المالية.

اللجنـــــــــــــــــــــــــــــــــة: لجنة تحديد العقود المالية الموؤهلة.

الوراق  المركزي، وهيئة  المتحدة  العربية  المــارات  ال�سلطات الرقابية في الدولة:  م�شرف 
المالية وال�شلع، وهيئة التاأمين.

المناطق الحرة الماليــــــــــــة:  المناطق الحرة الخا�شعة لأحكام القانون التحادي رقم )8( 
ل�شنة 2004 الم�شار اليه.

اي  اأو  عقد  اأو  اتفاقية  بموجب  تن�شاأ  التي  المالية  العقود المالية الموؤهلــــــــــــة:  العقود 
معاملة، وت�شمل اي �شروط اأو احكام ترفق بها.

النقــــــــــــــــــــــــــــــــــد:  الموال النقدية المقيدة في الح�شاب باأي عملة، او اي مطالب 
نقدية اأخــرى لإعــادة دفع اأمــوال بما في ذلك ودائــع اأ�شواق 

النقد.
تتم  ال�شافي  ا�شا�س  الفروع:اتفاقية مقا�شة على  اتفاقية المقا�سة على ا�سا�س ا ل�سافي متعددة 
عقود  بــاإبــرام  منهما  طــرف  اي  بموجبها  يقوم  طرفين  بــين 
مالية موؤهلة من خلال مكتبه الرئي�شي بال�شافة الى واحد 
الموجودين في دول تقع خارج  او وكلائه  اأكــر من فروعه  او 

موطنه.
ال�ســـــــــــــــــــــــــــــخ�س: ال�شخ�س الطبيعي او العتباري.



-219-

بالإع�شار  المتعلقة  الــقــوانــين  لأحــكــام  وفــقــاً  يتم  اجـــراء  اإجراءات الإع�سار والفلا�س:  اأي 
الت�شفية  اإجــــراءات  ذلــك  في  بمــا  الت�شفية  او  والإفـــلا�ـــس، 
او  الــدائــنــين،  مــع  ال�شلح  او  الهيكلة  اإعــــادة  او  الجــبريــة، 
الحرا�شة، او الو�شاية او اية اإجراءات اأخرى مماثلة نافذة 

في الدولة.
والإفــلا�ــس  الإعــ�ــشــار  لإجـــــراءات  يخ�شع  الـــذي  المع�ســــــــــــــــــــــــــــــــــر:  ال�شخ�س 

بموجب القوانين النافذة في الدولة.
او  او الحرا�شة،  الت�شفية  بــاإجــراءات  يقوم  الــذي  الم�سفـــــــــــــــــــــــــــــــــي:  ال�شخ�س 
او  الأمـــين  او  الإجـــــراءات  بتلك  للقيام  تر�شيحه  يتم  مــن 
�شخ�س  اي  او  الإجـــــراءات،  تلك  على  المــ�ــشــرف  او  الــو�ــشــي 
الإع�شار  اإجــراءات  المع�شر خلال  اأعمال  اآخــر يدير  او كيان 

والإفلا�س بموجب القوانين النافذة في الدولة.
ال�سمــــــــــــــــــــــــــــــــان:  كــل مــا يــقــدم لــتــاأمــين او تــعــزيــز حــق او الــتــزام نــا�ــشــئ عن 
العقود  مــن  عقد  او  ال�شافي  ا�شا�س  على  مقا�شة  اتفاقية 

المالية الموؤهلة، وي�شمل اأياً مما ياأتي:
1- النقد باأية عملة كانت.

2- الوراق المالية، واأية حقوق او مطالبات تتعلق بها.
3- التاأمينات، وخطابات العتماد، والتزامات اإعادة الوفاء.

4- اأية ا�شول ت�شتخدم عادة كاأداة �شمان في الدولة.
ترتيبات ال�سمـــــــــــــــــــان:  الجراءات التي تتم على الهام�س او هام�س �شمان القيمة او 
اي �شمان او تاأمين او غيرها من اأدوات التعزيز الئتماني 
التي تتعلق او ت�شكل جزءاً من "اتفاقية مقا�شة على ا�شا�س 
اإبرامها  اأكــر يتم  "عقد مالي موؤهل" اأو  ال�شافي" او من 
"اتفاقية  عليها  تطبق  الــتــي  او  الترتيبات  تلك  بمــوجــب 

مقا�شة على ا�شا�س ال�شافي"، بما في ذلك ما ياأتي:
1-  اأي تعهد او رهن او تاأمين او اي حق امتياز اآخر يقع على 

ال�شمان �شواء تم بالحيازة او بغير حيازة.
2- ترتيبات نقل ملكية ال�شمان.
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اإعـــادة  او  اعــتــمــاد  خــطــاب  او  �شمان  بتقديم  الــتــزام  3-  اي 
"عقد مــالي  اآخـــر في  الــوفــاء مــن اي طـــرف الى طـــرف 

موؤهل" يتعلق باأي من تلك العقود.
تاأمين،  او  �شمان  اي  او  الهام�س  على  تتم  التي  ترتيبات نقل ملكية ال�سمان:  الجـــراءات 
الى  ت�شتند  ال�شافي"  ا�شا�س  على  مقا�شة  بـ"اتفاقية  يتعلق 
او  المبا�شر  التحويل  خــلال  من  �شواء  ال�شمان،  ملكية  نقل 
على ا�شا�س تقديم التاأمين، بما في ذلك اتفاقية البيع واإعادة 
او  �شراء  اتفاقية  او  اوراق مالية  اإقرا�س  اتفاقية  او  ال�شراء 
اإعادة بيع اأوراق مالية او تعهد او رهن وفقاً ل�شروط واأحكام 

خا�شة.
الموطـــــــــــــــــــــــــــــــن:  نطاق الخت�شا�س الذي تم فيه اإن�شاء احد اأطراف "اتفاقية 
مقا�شة على ا�شا�س ال�شافي" او الذي تم تنظيمه او ت�شجيله 

فيه ح�شب الأ�شول.
"اتفاقية  اأطـــراف  مــن  المــوطــن لأي طــرف  الكائن في  المقر الرئي�ســــــــــــــــــــي:  المكتب 

المقا�شة على ا�شا�س ال�شافي".
الطرف الأجنبـــــــــــــــــي:  الطرف الذي يقع موطنه خارج الدولة او في المناطق الحرة 

المالية.
المادة 2

نطاق تطبيق المر�سوم بقانون
اتفاقيات  او  الموؤهلة،  المالية  العقود  بقانون على جميع  المر�شوم  اأحكام هذا  1-  ت�شري 
ترتيبات  او  بقانون  المر�شوم  هــذا  بموجب  المــحــددة  ال�شافي  ا�شا�س  على  المقا�شة 

ال�شمان التي تبرم من قبل اي �شخ�س في الدولة.
2-  ت�شتثنى من تطبيق احكام هذا المر�شوم بقانون المناطق الحرة المالية والمن�شاآت المالية 
التي ترخ�شها، وذلك في الحدود التي يوجد فيها ت�شريعات تنظيم ذات الحالت 

التي ين�س عليها في هذا المر�شوم بقانون.

المادة 3

حالت المقا�سة على ا�سا�س ال�سافي
ت�شمل المقا�شة على ا�شا�س ال�شافي الحالت الآتية:
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يتعلق  التزام  اي  او  بت�شليم حق  اللــتــزام  او  دفعة  اي  تعجيل  او  ت�شفية  او  1-  اإنهاء 
"عقد مالي موؤهل"  ين�شاأ وفق  الــذي  الوفاء،  او  ال�شداد  او طلب  ا�شتلام  او  بــاأداء 
يتم اإبرامه بموجب "اتفاقية المقا�شة على ا�شا�س ال�شافي" او كان يخ�شع لأحكام 

ال�شافي". ا�شا�س  على  المقا�شة  "اتفاقية 
الغلاق  او  النهاء  قيمة  احت�شاب  موؤ�شر  وفق  يتم  اعتماد  او  تقدير  او  2-  احت�شاب 
او وفق القيمة ال�شوقية او قيمة الت�شفية او قيمة ال�شتبدال او اي قيمة اأخرى 
ذات �شلة، بما في ذلك قيمة اي تعوي�شات قد تن�شاأ عن اإخلال اي طرف في اإبرام 
او تنفيذ اي من المعاملات الواجب اإبرامها بموجب احكام "اتفاقية المقا�شة على 
ا�شا�س ال�شافي" وفقاً لأحكام هذا المر�شوم بقانون فيما يتعلق باأي التزام او حق او 
مجموعة التزامات او حقوق يتم اإنهاوؤها، اأو ت�شفيتها او تعجيلها بموجب البند 

)1( من هذه المادة.
3-  تحويل اي قيمة من القيم المحت�شبة او المقدرة بموجب البند )2( من هذه المادة 

الى عملة واحدة.
4-  تحديد �شافي ر�شيد القيم المحت�شبة وفقاً للبند )2( من هذه المادة، وبموجب قيمة 
�شواء تم ذلك من خلال  المــادة  البند )3( من هذه  المن�شو�س عليها في  التحويل 

عملية ت�شوية اللتزامات بالإعفاء او ال�شتبدال او غيرها.
5-  دخول الأطراف في معاملة ي�شبح بموجبها او بمقت�شاها �شافي الر�شيد م�شتحق 
ل�شداد  كمخ�ش�س  او  معين  لأ�ــشــل  المـــادي  المــقــابــل  مــن  كــجــزء  او  مبا�شرة  الأداء 

التعوي�شات المتعلقة بعدم تنفيذ كتلك المعاملة.

المادة 4

حالت اتفاقية المقا�سة على ا�سا�س ال�سافي
1- تعد التفاقية اتفاقية مقا�شة على ا�شا�س ال�شافي في اي من الحالت الآتية:

اأ-  اي اتفاقية بين طرفين ينتج عنها مقا�شة على ا�شا�س ال�شافي تتعلق بدفعات 
بالقيام  او الحق  او اللتزام  او حقوق  التزامات  بتاأدية  او  او م�شتقبلية  حالية 
"عقد مالي موؤهل"  او با�شتلام او طلب الدفع او الوفاء الذي ين�شاأ بموجب 
او يت�شل به، مما يتم ابرامه بين الأطراف وفقاً لتفاقية مقا�شة على ا�شا�س 

ال�شافي اإطارية.
ب-  اي اتفاقية مقا�شة على ا�شا�س ال�شافي اإطارية يتم اإبرامها بين طرفين تتعلق 
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على  مقا�شة  اتفاقيتي  بموجب  م�شتحق  لمبلغ  ال�شافي  ا�شا�س  على  بالمقا�شة 
ا�شا�س ال�شافي اإطارية او اأكر.

ج-  اي ترتيبات �شمان كملاحق او م�شتندات الدعم الإئتماني تتعلق باتفاقية او 
اأكر من التفاقيات المن�شو�س عليها في الفقرتين )اأ( و)ب( من هذه المادة او 

اإذا كانت تعتبر جزءاً منها.
د-  اي اتفاقيات او ترتيبات تتوافق مع احكام ال�شريعة ال�شلامية، يكون لها ذات 
اأغرا�س اتفاقيات او ترتيبات المقا�شة على ا�شا�س ال�شافي المن�شو�س عليها في 

الفقرات )اأ( و)ب( و)ج( من هذه المادة.
"العقود  اإطــار  او معاملات تدخل �شمن  او عقود  اتفاقيات  ه-  اإذا كانت ت�شتمل على 

المالية الموؤهلة" المن�شو�س عليها في المادة )5( من هذا المر�شوم بقانون.
2-  تعد اي ترتيبات بمثابة "ترتيبات �شمان" اذا كانت ت�شتمل على اتفاقيات او عقود 
"العقود المالية الموؤهلة" المن�شو�س عليها في المادة  او معاملات تدخل �شمن اإطار 
)5( من هذا المر�شوم بقانون، واإطار حالت المقا�شة على ا�شا�س ال�شافي المن�شو�س 

عليها في هذه المادة.
3-  تعد اي "اتفاقية مقا�شة على ا�شا�س ال�شافي" وكافة "العقود المالية الموؤهلة" التي 

تطبق عليها تلك التفاقية بمثابة اتفاقية واحدة.
ال�شافي  ا�شا�س  على  المقا�شة  اتفاقية  ال�شافي  ا�شا�س  على  المقا�شة  اتفاقية  4-  ت�شمل 
متعددة الفروع، وت�شري احكام اتفاقية المقا�شة على ا�شا�س ال�شافي متعددة الفروع 
في  الأجنبي  الطرف  وكيل  او  فــرع  على  بقانون  المر�شوم  هــذا  في  عليها  المن�شو�س 

الدولة في حال اإع�شاره ب�شكل منف�شل.

المادة 5

العقود المالية الموؤهلة
المالية  العقود  تعتبر  بقانون،  المر�شوم  هــذا  )7( من  المــادة  ورد في  ما  مــراعــاة  مع 

الموؤهلة نهائية ونافذة، وت�شمل ما ياأتي:
او  الأ�شا�س،  �شعر  او  الفائدة،  �شعر  او  بالعملات،  المتعلقة  المقاي�شة  انــواع  1-  جميع 

ال�شلع.
2-  معاملات ال�شرف الجنبي ومعاملات الوراق المالية وال�شلع �شواء كانت فورية او 

م�شتقبلية، او لأجل او غيرها.
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او حد  الدنـــى  الحــد  او  الأعــلــى  الحــد  تعيين  ا�شا�س خيار  على  تتم  التي  3-  المعاملة 
يجمعهما معاً.

4- اتفاقية ال�شعر الآجل.
5- العقد الم�شتقبلي لتحديد �شعر العملة او الفائدة.

6- خيار �شعر العملة او الفائدة.
اآجل  7-  م�شتقات ال�شهم كعقد مقاي�شة ال�شهم او مقاي�شة موؤ�شر ال�شهم او عقد 

لأ�شهم او خيار الأ�شهم او خيار موؤ�شر الأ�شهم.
8-  م�شتق يتعلق بال�شندات او باأدوات الدين الأخرى او م�شتق يتعلق بموؤ�شر ال�شندات 
او موؤ�شر اأدوات الدين كمقاي�شة العائد الكلي، او مقاي�شة الموؤ�شر، او م�شتق اآجل، 

او خيار او خيار الموؤ�شر.
9-  م�شتق اإئتماني كمقاي�شة مخاطر الإئتمان او مقاي�شة �شلة مخاطر الإئتمان او 

مقاي�شة العائد الكلي او خيار مخاطر الإئتمان.
10- م�شتق يتعلق بالطاقة كم�شتق الكهرباء او النفط او الفحم او الغاز.

11- م�شتق يتعلق بالطق�س كعقود المقاي�شة على ا�شا�س الطق�س، او خيار الطق�س.
12- م�شتق لنقل البيانات.

13- م�شتق لل�شحن.
14- م�شتق للانبعاث، كمعاملات حقوق النبعاثات او خف�س النبعاثات.

15- م�شتق لإح�شاءات اقت�شادية، كم�شتقات الت�شخم.
16- م�شتق لموؤ�شر عقاري.

البيع  او  ال�شراء  واتفاقية  الهام�س  على  القر�س  ذلك  مالية بما في  اأوراق  17-  عقد 
اإعــادة ال�شراء  اإعــادة ال�شراء او  اإقرا�س الوراق المالية كاإتفاقية  او القترا�س او 
العك�شي للاأوراق المالية، او اإقرا�س الأوراق المالية، او �شراء او اإعادة بيع الوراق 
المالية بما في ذلك اي عقد او اتفاقية تتعلق بقر�س على ا�شا�س رهن عقاري او 
بالرهن  المتعلقة  المالية  بــالوراق  او  العقاري  الرهن  بقرو�س  المتعلقة  بالحقوق 

العقاري.
ال�شلع  اقــترا�ــس  او  بيع  او  �شراء  اتفاقيات  ذلــك،  في  بما  بال�شلع،  المتعلق  18-  العقد 
اإقرا�س او �شراء  اإعادة ال�شراء العك�شي لل�شلع او  اإعادة �شراء ال�شلع او  كاإتفاقية 

او اإعادة بيع ال�شلع.
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19- ترتيبات ال�شمان.
20-  اتفاقية اإتمام ال�شداد او ت�شوية معاملات الوراق المالية او العمل كمودع للاأوراق 

المالية.
معاملة  او  عقد،  او  اتفاقية  لأي  مماثلة  اأخــرى  معاملة  او  عقد  او  اتفاقية  21-  اي 
مما هو من�شو�س عليه في البنود من )1( الى )20( من هذه المادة، ب�شاأن موؤ�شر 
ومنتجات  وال�شلع،  والــعــمــلات،  الفائدة  باأ�شعار  يتعلق  اأكــر  او  واحــد  مرجعي 
الطاقة، والكهرباء والأ�شهم والطق�س وال�شندات واأدوات الدين الأخرى، والمعادن 
الثمينة، والإجراءات الكمية المتعلقة بتحقق او احتمالية حدوث او الأحداث غير 
او  مالية  موؤ�شرات  او  اقت�شادية  او  تجارية  او  مالية  بتبعات  المرتبطة  المتوقعة 

اقت�شادية او مقايي�س لمخاطر او قيم اقت�شادية او مالية.
22-  اي م�شتق من م�شتقات المقاي�شة او الآجل او الخيار او عقد تبادل الفروقات، او 
غيرها من الم�شتقات المتعلقة باتفاقية او عقد او اأكر مما هو من�شو�س عليه في 

البنود من )1( الى )21( والبندين )23( و)24( من هذه المادة.
23-  اي عقد او تعهد يتوافق مع اأحكام ال�شريعة ال�شلامية يتم اإبرامه ب�شكل فردي 
اأثر اقت�شادي يوازي الأثر  اإحــداث  او مع عقود او تعهدات اأخرى مماثلة لغاية 
اأنــواع العقود المن�شو�س عليها في البنود من )1( الى )22(  القت�شادي لأي من 
والبند )24( من هذه المادة بما في ذلك عقد المرابحة او عقد الم�شاومة او اتفاقية 
اطارية للمرابحة المغطاة ب�شمان، او عقود الوكالة المقيدة والمطلقة، او مقاي�شة 
معاملة  بديل  او  الأجنبية  العملات  اأ�ــشــعــار  مقاي�شة  بديل  او  الأربــــاح،  ا�شعار 
البيع  او عقد  ا�شتثمار بديلة،  او  اأدوات تحوط  اأيــة  او  الآجــل،  الأجنبي  ال�شرف 

بالعربون، او عقد الوعد الملزم لطرف واحد او عقد الوعد الفردي.

المادة 6

اللتزامات النا�سئة عن العقود المالية الموؤهلة
اأ�شبحت لزمة في وقت  او  اإبرامها  �شواء تم  الموؤهلة  المالية  العقود  تن�شاأ بموجب 
او حدث  اي �شرط  و�ــشــواء كانت موقوفة على تحقق  او خــلال مــدة محـــددة،  معين 

محتمل، ما ياأتي:
الأ�شول  او  ال�شلع  ملكية  نقل  او  الأداء،  م�شتحقة  بال�شداد  التزامات  او  1-  دفعات 

بمقابل.
2- التعهد بالدفع او باللتزام بال�شداد، او نقل ملكية ال�شلع او الأ�شول بمقابل.
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المادة 7

لجنة تحديد العقود المالية الموؤهلة
"لجنة تحديد العقود  ت�شكل في الــوزارة بقرار من الوزير لجنة م�شتركة ت�شمى 
المالية الموؤهلة" برئا�شة ممثل عن الوزارة وع�شوية اثنين عن كل �شلطة من ال�شلطات 

الرقابية في الدولة تخت�س بما ياأتي:
1- اإبداء الراأي في المو�شوعات المتعلقة بالعقود المالية الموؤهلة.

2-  تحديد اي اتفاقية مالية او عقد مالي او معاملة مالية اأخرى انها "عقد مالي 
موؤهل".

اإ�شافة اي اتفاقية مالية او عقد مالي او معاملة مالية من قائمة  او  3-  حذف 
العقود المالية الموؤهلة الواردة في المادة )5( من هذا المر�شوم بقانون.

او معاملة مالية مدرجة في قائمة  او عقد مالي  اتفاقية مالية  اي  4-  ا�شتبدال 
العقود المالية الموؤهلة، الواردة في المادة )5( من هذا المر�شوم بقانون، باأي اتفاقية 

مالية او عقد مالي او معاملة مالية اأخرى.
5- اأية اخت�شا�شات اأخرى تحدد بقرار من مجل�س الوزراء.

ويحدد القرار نظام عمل اللجنة.

المادة 8

نفاذ العقود المالية الموؤهلة
او  المر�شوم بقانون باطلة  الموؤهلة المبرمة وفقاً لأحكام هذا  المالية  العقود  تُعد  ل 
غير قابلة للنفاذ او غير نهائية لأي �شبب له علاقة باأحكام الغرر المن�شو�س عليها في 

قانون المعاملات المدنية.

المادة 9

نفاذ اتفاقيات المقا�سة على ا�سا�س ال�سافي
تعتبر "اتفاقية المقا�شة على ا�شا�س ال�شافي" نهائية ونافذة وفقاً لما تت�شمنه من 
�شروط، بما في ذلك ما تقرره على الطرف المع�شر او ال�شامن او اي �شخ�س اآخر يقدم 
اأ�شبح ذلك ال�شخ�س مع�شراً. ول  اأطــراف هذه التفاقية، حتى ولو  �شماناً لأي من 
يجوز تعليق وقف تنفيذ "اتفاقية المقا�شة على ا�شا�س ال�شافي" او و�شع �شروط على 

تنفيذها على ا�شا�س اي مما ياأتي:
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1- تعيين او طلب تعيين م�شفي او اي اإجراء يقوم به الم�شفي.
2- اي حكم اآخر يرد في قانون يتعلق باإجراءات الإع�شار والإفلا�س.

3- اي حكم اآخر يرد في قانون يمكن تطبيقه على المع�شر.

المادة 10

نفاذ المقا�سة على ا�سا�س ال�سافي عند مبا�سرة اإجراءات الإع�سار والإفلا�س
"اتفاقية  اأطـــراف  باأحد  المتعلقة  والإفــلا�ــس  الإع�شار  اإجـــراءات  مبا�شرة  حــال  في 
المقا�شة على اأ�شا�س ال�شافي"، تكون التزامات اي طرف بال�شداد او الوفاء والتي يتم 
بموجب هذه التفاقية تحويلها لمطالبات او التزامات �شافية او تمت مقا�شتها على 
ا�شا�س ال�شافي، بما في ذلك اي معاملة من المعاملات المن�شو�س عليها في البند )5( من 
المادة )3( من هذا المر�شوم بقانون، نافذة وفقاً ل�شروط "اتفاقية المقا�شة على ا�شا�س 
المالية  والمعاملات  والعقود  الموؤهلة،  المالية  العقود  على  ذاته  الحكم  وي�شري  ال�شافي، 

الخا�شعة لتفاقية المقا�شة على ا�شا�س ال�شافي.

المادة 11

نطاق �سلاحيات الم�سفي
الــواردة في الت�شريعات  مع عدم الإخــلال باأحكام المالك الم�شجل والمالك الم�شتفيد 
ال�شلاحيات  تحول  ل  الدولة،  في  الرقابية  ال�شلطات  اخت�شا�س  �شمن  ت�شدر  التي 
الممنوحة للم�شفي للقيام بالتنفيذ او المتناع عن تنفيذ عقود او التزامات معينة او 
معاملات او مطالبات، دون اإمكانية اإنهاء او ت�شفية او تعجيل او التحويل الى �شافي 
المطالبات او �شافي اللتزامات لكافة الدفعات او الوفاء باللتزامات والحقوق، وكافة 
مالي  "عقد  لأحكام  وفقاً  الوفاء  او  بال�شداد  بالقيام  المتعلقة  الحقوق  او  اللتزامات 
موؤهل" او اأكر يتم اإبرامه بموجب "اتفاقية مقا�شة على ا�شا�س ال�شافي"او تنطبق 
اإل على  الم�شفي  ت�شري �شلاحيات  ال�شافي"، ول  ا�شا�س  "اتفاقية مقا�شة على  عليه 
المبلغ ال�شافي الم�شتحق الذي يتعلق بتلك العقود المالية الموؤهلة ووفقاً لل�شروط الواردة 

فيها.
المادة 12

حدود تطبيق اأحكام قوانين الإع�سار والإفلا�س التي تحظر ت�سوية اللتزامات بالعفاء 
او ال�ستبدال او على ا�سا�س ال�سافي

يتم تنفيذ احكام اتفاقية المقا�شة على ا�شا�س ال�شافي التي تت�شمن طريقة تحديد 
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الر�شيد ال�شافي لقيم اإقفال اللتزامات على ا�شا�س ال�شافي بين المع�شر واي طرف اآخر 
وفقاً لل�شروط الواردة في تلك التفاقية، ويطبق ذات الحكم بالن�شبة لقيمة ال�شوق، 
ال�شداد،  اإنهاء  او  بتعجيل  يتعلق  فيما  المح�شوبة  ال�شتبدال  وقيمة  الت�شفية،  وقيمة 
اإبرامه  اأكر يتم  "عقد مالي موؤهل" او  او الوفاء باللتزامات او بالحقوق بموجب 

بموجب "اتفاقية على ا�شا�س ال�شافي" او يتعلق بها.
ول يجوز تعليق او ف�شخ او عدم تنفيذ اأحكام "اتفاقية مقا�شة على ا�شا�س ال�شافي" 
او جعلها م�شروطة باأية �شورة ا�شتناداً الى اأحكام قوانين الإع�شار والإفلا�س النافذة 
التي تقيد حق ت�شوية اللتزامات او الحقوق او مبالغ ال�شداد او قيم الإنهاء الم�شتحقة 
ا�شا�س  او على  او ال�شتبدال  بالإعفاء  �شواء كان ذلك  اآخر  واأي طرف  المع�شر  ما بين 

ال�شافي.
المادة 13

اأولوية الديون والتحويلات لأغرا�س احتيالية
1-  ل يجوز للم�شفي ان يبطل او يوقف او يمتنع عن تنفيذ اي من العمليات التالية، 

على ا�شا�س انها ت�شكل اأولوية دين م�شتحق ل�شالح طرف غير مع�شر.
لأي  او  �شمان  او  لنقد  مقاي�شة  او  ا�شتبدال  او  وفــاء  او  تحويل  او  دفعة  اأ-  اي 
اأخــرى، �شواء كانت تقليدية او  اأدوات مالية  اأ�شول او  م�شلحة او ممتلكات او 
متوافقة مع اأحكام ال�شريعة ال�شلامية، و�شواء تمت بموجب "اتفاقية مقا�شة 
على ا�شا�س ال�شافي" او مت�شلة بها، التي قام بها طرف مع�شر لم�شلحة طرف 

غير مع�شر.
بموجب  مع�شر  غــير  طـــرف  لم�شلحة  مع�شر  طـــرف  تحملها  الــتــزامــات  ب-  اي 
"اتفاقية مقا�شة على ا�شا�س ال�شافي" او مت�شلة بها، ل�شداد او تحويل او وفاء 

او ا�شتبدال او مقاي�شة لنقد او �شمان او لأي م�شلحة او اأموال اأخرى.
ا�شا�س  مقا�شة  "اتفاقية  ل�شروط  وفــقــاً  مع�شر  طــرف  بها  يقوم  معاملة  ج-  اي 

ال�شافي" لتنفيذ احكام المقا�شة على ا�شا�س ال�شافي في تلك التفاقية.
رف�س  او  او وقف  اإبطال  للم�شفي  المــادة،  )1( من هذه  البند  احكام  2-  ا�شتثناء من 
الطرف  بــاأن  ومقنعاً  دليلًا وا�شحاً  اذا وجد  الــواردة فيه  العمليات  تنفيذ اي من 
غير المع�شر قد قام بتلك العمليات بق�شد الإعاقة او التاأخير او الحتيال على اي 
طرف يدين له الطرف المع�شر او اأ�شبح مديناً له، خلال القيام بتلك العمليات او 

بعد تاريخ القيام بها.
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المادة 14

حظر تقييد او تعليق او تاأخير نفاذ اأحكام اتفاقيات المقا�سة على ا�سا�س ال�سافي
ل يجوز الحد من تنفيذ "اتفاقية مقا�شة على ا�شا�س ال�شافي" واجبة النفاذ وفقاً 
لأحـــكام المادتـــين )9( و)10( مـــن هـــذا المر�شـــوم بقانـــون او تعليقها او تاأخـــير تنفيذها، 

وذلك بموجب اإجراءات وقف التنفيذ او اأية اإجراءات او اأوامر اأخرى.

المادة 15

بيع وت�سييل ال�سمان
تنفـــذ عمليـــات البيع او ال�شتحواذ او ت�شييل ال�شمـــان دون �شرط اإر�شال اي اإ�شعار 

م�شبق الى اي طرف او �شخ�س او كيان او الح�شول على موافقته، ب�شرط ما ياأتي:
1- عدم وجود اتفاق بين الطراف على خلاف ذلك.

2-  مراعـــاة الت�شريعـــات النافـــذة في الدولـــة التـــي تتطلـــب القيام ببيـــع ال�شمان او 
ال�شتحواذ عليه او ت�شييله باأ�شلوب تجاري عادل.

المادة 16

نفاذ "اتفاقية المقا�سة على ا�سا�س ال�سافي متعددة الفروع" في حالة اإع�سار فرع او وكيل 
الطرف الأجنبي

1-  يتم احت�شاب التزام فرع او وكيل الطرف الأجنبي في حالة اإع�شاره او التزام الم�شفي 
الخا�س به الموجود في الدولة بموجب "اتفاقية مقا�شة على ا�شا�س ال�شافي متعددة 
الفـــروع" مـــن تاريـــخ اإنهاء العقود الماليـــة الموؤهلة المبرمة وفقاً لل�شـــروط الواردة في 
تلـــك التفاقيـــة، ويتقيد حـــق الطرف غير المع�شر في ا�شتـــلام الدفعات اإما في التزام 
الطـــرف الأجنبـــي ب�شـــداد �شـــافي المبلـــغ الم�شتحـــق، او التـــزام فـــرع او وكيـــل الطرف 

الأجنبي ب�شداد �شافي المبلغ الم�شتحق اأيهما اأقل.
2-  يتـــم خ�شـــم اي مبلـــغ من اللتـــزام الوارد في البنـــد )1( من هذه المـــادة تم دفعه الى 
غـــير المع�شـــر او تم ا�شتلامـــه من قبله فيمـــا يتعلق بالتزام الطـــرف الأجنبي ب�شداد 
�شافي المبلغ الم�شتحق، بموجب اتفاقية المقا�شة على ا�شا�س ال�شافي متعددة الفروع، 
والـــذي في حالـــة اإ�شافته الى التزام الم�شفي يتجـــاوز التزام الطرف الأجنبي ب�شداد 

�شافي المبلغ الم�شتحق، وفقاً لأحكام هذه المادة.
3-  يتـــم تخفي�ـــس التزام م�شفي فرع الطـــرق المع�شر او وكيل الطـــرف الأجنبي المع�شر 
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تجـــاه طـــرف غـــير المع�شر بموجـــب "اتفاقيـــة مقا�شة علـــى ا�شا�س ال�شـــافي متعددة 
الفروع"، من خلال خ�شم القيمة ال�شوقية العادلة لل�شمانات التي توؤمن او تدعم 
التزامـــات الطـــرف الأجنبـــي او قيمة اي عوائـــد لهذا ال�شمان، والـــذي تم تنفيذها 

ل�شتيفاء التزامات الطرف الأجنبي تجاه غير المع�شر وفقاً لهذه التفاقية.
4-  يتقيـــد حـــق الطـــرف الأجنبـــي في الدفعـــات ا�شتنـــاداً الى دفعـــات تم �شدادهـــا وفقـــاً 

لإجراءات الإع�شار والإفلا�س الخا�شة به في مناطق اخت�شا�س اأخرى، بما ياأتي:
اأ-  يتم تخفي�س التزام الطرف غير المع�شر، من خلال خ�شم اي مبلغ يكون قد تم 
�شداده الى الم�شفي الخا�س به او اي م�شفٍ او حار�س ق�شائي للطرف الأجنبي في 
موطنه او في اي دولة اأخرى، او ا�شتلام هذا المبلغ من قبلهم، فيما يتعلق بحقوق 
الطـــرف الأجنبـــي في �شافي المبلـــغ الم�شتحق بموجب اتفاقيـــة مقا�شة على ا�شا�س 
ال�شافي متعددة الفروع، والذي قد يتجاوز حقوق الطرف الأجنبي في �شافي المبلغ 

الم�شتحق اذا تم اإ�شافته الى التزام غير المع�شر وفقاً لأحكام هذه المادة.
ب-  يتـــم تخفي�ـــس التـــزام الطـــرف غـــير المع�شر تجـــاه الم�شفـــي بموجـــب "اتفاقية 
مقا�شـــة علـــى ا�شا�ـــس ال�شـــافي متعـــددة الفـــروع"، مـــن خـــلال خ�شـــم القيمـــة 
ال�شوقيـــة العادلـــة لل�شمانـــات اأو قيمـــة اأي عوائد لهذا ال�شمـــان التي توؤمن اأو 
تدعـــم التزامـــات الطرف غير المع�شـــر، والذي تم تنفيذهـــا ا�شتيفاء للتزامات 

غير المع�شر تجاه الطرف الأجنبي وفقاً لهذه التفاقية متعددة الفروع.
5-  للطـــرف غـــير المع�شر في "اتفاقية مقا�شة على ا�شا�ـــس ال�شافي متعددة الفروع"، اذا 
كان لـــه حـــق امتيـــاز مـــن الدرجة الولى في �شمـــان او اي حق ملكيـــة او رهن او حق 
امتيـــاز اآخـــر نافـــذ تجـــاه اأطراف اأخـــرى بموجب تلـــك التفاقيـــة، ان يحتفظ بهذا 
ال�شمـــان كليـــاً، ويجـــوز لـــه عند اإنهـــاء تلـــك التفاقيـــة ان ينفذ على ذلـــك ال�شمان 
وفـــق ال�شروط الواردة فيها ا�شتيفاء لأي مطالبـــات موؤمنة بموجب ذلك ال�شمان، 
ب�شرط األ يتجاوز اإجمالي القيمة المنفذة ل�شداد تلك المطالبات في جميع الحوال، 
التزام الطرف الأجنبي ب�شداد �شافي المبلغ الم�شتحق اإن وجد، وفي هذه الحالة يجب 

اإعادة اي فائ�س من قيمة ال�شمان.

المادة 17

اأحكام عامة
1-  تكـــون حقـــوق فـــرع او وكيـــل الطرف الأجنبـــي في �شـــافي المبلغ الم�شتحق بمـــا ي�شاوي 
مقـــدار المبلـــغ الـــذي يدين بـــه الطرف غـــير المع�شر اإن وجـــد، ل�شالح طـــرف اأجنبي 
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بموجب "اتفاقية مقا�شة على ا�شا�س ال�شافي متعددة الفروع"، بعد اإجراء المقا�شة 
علـــى ا�شا�س ال�شـــافي للعقود المالية الموؤهلة المبرمة بين الطرف غير المع�شر وفرع او 

وكيل الطرف الأجنبي في الدولة بموجب تلك التفاقية.
2-  يكـــون التـــزام فرع او وكيل الطرف الأجنبي ب�شداد �شافي المبلغ الم�شتحق بما ي�شاوي 
مقـــدار المبلـــغ الـــذي يدين به طـــرف اأجنبي ل�شالـــح الطرف غير المع�شـــر، اإن وجد، 
بموجـــب "اتفاقيـــة مقا�شة على ا�شا�س ال�شافي متعددة الفـــروع" بعد اإجراء عملية 
المقا�شـــة على ا�شا�س ال�شافي للعقـــود المالية الموؤهلة المبرمة بين الطرف غير المع�شر 

وفرع او وكيل الطرف الأجنبي التي تتم في الدولة بموجب تلك التفاقية.
3-  تكـــون حقـــوق الطرف الأجنبـــي في �شافي المبلـــغ الم�شتحق بما ي�شـــاوي اإجمالي المبلغ 
الـــذي يديـــن به غير المع�شـــر، اإن وجد، لطرف اأجنبي وي�شمل ذلـــك ما قد ين�شاأ عن 
كافة الفروع والموؤ�ش�شات التابعة له. وي�شري ذلك بعد بدء اللتزام بالأحكام الواردة 
في "اتفاقيـــة مقا�شة علـــى ا�شا�س ال�شافي متعددة الفـــروع" بخ�شو�س كافة العقود 
الماليـــة الموؤهلـــة التـــي تخ�شع الى عمليات المقا�شة على ا�شا�ـــس ال�شافي بموجب تلك 
التفاقيـــة، او علـــى اإجمالي المبالغ التي ترتب دينـــاً اإذا ن�شت اتفاقية "المقا�شة على 
ا�شا�س ال�شافي متعددة الفروع" على �شداد اي دفعات ل�شالح اي طرف في حال اإنهاء 

العقود المالية الموؤهلة التي تم اإبرامها بموجب تلك التفاقية.
4-  يكون التزام الطرف الأجنبي ب�شداد �شافي المبلغ الم�شتحق بما ي�شاوي اإجمالي المبلغ 
الـــذي يديـــن به الطرف الأجنبـــي بكافة فروعه وموؤ�ش�شاتـــه التابعة، ل�شالح طرف 
غـــير مع�شـــر بعـــد اللتـــزام باأحكام المقا�شـــة على ا�شا�ـــس ال�شافي الـــواردة في اتفاقية 
المقا�شة على ا�شا�س ال�شافي متعددة الفروع فيما يتعلق بكافة العقود المالية الموؤهلة 

الخا�شعة لعملية المقا�شة على ا�شا�س ال�شافي بموجب تلك التفاقية.

المادة 18

اإلغاء الأحكام
يُلغى كل حكم يخالف او يتعار�س مع اأحكام هذا المر�شوم بقانون.
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المادة 19

ن�سر المر�سوم بقانون والعمل به
يُن�شـــر هـــذا المر�شـــوم بقانون في الجريـــدة الر�شمية، ويُعمل به بعـــد �شهر من تاريخ 

ن�شره.

خليفـــة بــــن زايــــد اآل نهيـــان
رئي�س دولة المارات العربية المتحدة

�شدر عنا في ق�شر الرئا�شة باأبوظبي:
بتاريخ: 10/محرم/1440هـ
الموافق: 20 �شبتمبر/2018م
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)6(
مر�سوم بقانون اتحادي في �ساأن الدين العام
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مر�سوم بقانون اتحادي رقم )9( ل�سنة 2018م)*(
في �ساأن الدين العــــام 

رئي�س دولة المارات العربية المتحدة: نحن خليفة بن زايد اآل نهيان  
- بعد الإطلاع على الد�شتور،

- وعلـــى القانـــون الإتحـــادي رقـــم )1( ل�شنـــة 1972 ب�شـــاأن اخت�شا�شـــات الـــوزارات 
و�شلاحيات الوزراء وتعديلاته،

- وعلى القانون الإتحادي رقم )7( ل�شنة 1976 بان�شاء ديوان المحا�شبة، وتعديلاته،
- وعلى القانون التحادي رقم )10( ل�شنة 1980 في �شاأن الم�شرف المركزي والنظام 

النقدي وتنظيم المهنة الم�شرفية والقوانين المعدلة له،
- وعلـــى قانـــون المعاملات المدنية ال�شادر بالقانون التحادي رقم )5( ل�شنة 1985، 

وتعديلاته،
- وعلى قانون الثبات في المعاملات المدنية والتجارية ال�شادر بالقانون التحادي 

رقم )10( ل�شنة 1992، وتعديلاته،
- وعلـــى القانـــون التحـــادي رقـــم )4( ل�شنـــة 2000 في �شـــاأن هيئـــة و�شـــوق المارات 

للاأوراق المالية وال�شلع، وتعديلاته،
- وعلـــى القانـــون التحـــادي رقـــم )1( ل�شنـــة 2006 في �شـــاأن المعامـــلات والتجـــارة 

اللكترونية،
- وعلـــى القانـــون رقـــم )4( ل�شنـــة 2007 ب�شـــاأن اإن�شـــاء جهـــاز المـــارات للا�شتثمار، 

وتعديلاته،
- وعلى المر�شوم بقانون اتحادي رقم )8( ل�شنة 2011 في �شاأن قواعد اإعداد الميزانية 

العامة والح�شاب الختامي،
- وعلى القانون التحادي رقم )12( ل�شنة 2014 ب�شاأن اإعادة تنظيم مهنة مدققي 

الح�شابات،

* الجريدة الر�سمية - العدد �ستمائة و�سبعة وثلاثون ال�سنة الثامنة والأربعون.
  20 محرم 1440ه� الموافق 30 �سبتمبر 2018م.

-  عُدل هذا المر�سوم بموجب المر�سوم بقانون اتحادي رقم )27( ل�سنة 2022م، المن�سور في العدد �سبعمائة 
و�سبعة وثلاثون من الجريدة الر�سمية، والذي  ن�س في مادته الأولى على ا�ستبدال ن�س المادة )11(.
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التجاريـــة  ال�شـــركات  ب�شـــاأن  ل�شنـــة 2015  رقـــم )2(  القانـــون التحـــادي  وعلـــى   -
وتعديلاته،

- وعلى المر�شوم بقانون اتحادي رقم )9( ل�شنة 2016 ب�شاأن الفلا�س،
- وعـــىل المر�شـــوم بقانـــون اتحـــادي رقـــم )13( ل�شنـــة 2016 في �شـــاأن ان�شـــاء الهيئـــة 

التحادية لل�شرائب،
- وعلـــى القانـــون التحادي رقم )20( ل�شنة 2016 في �شـــاأن �شمان الموال المنقولة 

�شماناً لدين،
- وعلى القانون التحادي رقم )7( ل�شنة 2017 في �شاأن الجراءات ال�شريبية،

- وبناءً على ما عر�شه وزير المالية وموافقة مجل�س الوزراء.
اأ�شدرنا المر�شوم بقانون الآتي:

المادة )1(

تعريفات
في تطبيـــق اأحـــكام هذا المر�شوم بقانـــون يق�شد بالعبارات والكلمـــات التالية المعاني 

المو�شحة قرين كل منها ما لم يق�س �شياق الن�س بغير ذلك:
الـــدولـــــــــــــــة: المارات العربية المتحدة

الحكومــــــــــــــــة: حكومة دولة المارات العربية المتحدة.

الحكومة المحليـــــة: حكومة اي اإمارة من المارات الع�شاء في الدولة.

الــــــوزيــــــــــــر: وزير المالية.

الـــــــــــــــــوزارة: وزارة المالية.

الم�سرف المركــــزي: م�شرف المارات العربية المتحدة المركزي.

المحافـــــــــــــــــظ: محافظ الم�شرف المركزي.

المكتـــــــــــــــــــب: مكتب اإدارة الدين العام.

الدين العــــــــــام:  اللتزامات المبا�شرة وغير المبا�شرة المقومة بالدرهم الماراتي او اي 
مـــن العملات الجنبيـــة غير الم�شددة والمترتبة علـــى الحكومة، وفقاً 

لأحكام هذا المر�شوم.
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بالدرهـــم  المقومـــة  المبا�شـــرة  وغـــير  المبا�شـــرة  الدين العــــــــام المحلـــــــــي:  اللتزامـــات 
الم�شـــددة  العمـــلات الجنبيـــة غـــير  مـــن  اي  او  الماراتـــي 
والمترتبـــة على حكومـــة محلية واحدة او اكـــر وفق احكام 

هذا المر�شوم بقانون.
اداة الدين العـــــــــــــــــــام:  اي �شند دين ت�شدره الحكومة او تكون طرفاً فيه وفقاً لهذا 
المر�شـــوم بقانـــون ويت�شمـــن التزاماً من قبلهـــا ب�شداد مبلغ 
معـــين من النقود، بمـــا في ذلـــك، الدوات المالية ال�شلامية 
و�شنـــدات الخزينـــة، وال�شنـــدات الذنية، واأذونـــات الخزينة، 
الحكومـــة،  و�شنـــدات  الديـــون،  جدولـــة  اإعـــادة  واأذونـــات 
والقرو�س العامـــة او التجارية، والت�شهيلات الئتمانية او 

�شمانات ال�شداد.
اأداة الدين العام المحلـــــــــي:  اي �شنـــد ديـــن ت�شدره الحكومة المحليـــة لأي اإمارة او تكون 
طرفـــاً فيـــه ويت�شمن التزاماً من قبلهـــا ب�شداد مبلغ معين 
مـــن النقود، بما في ذلـــك، الدوات المالية الوارد ذكرها على 

�شبيل المثال في تعريف اداة الدين العام.
الدين العام القائــــــــــــــــم:  اجمـــالي الر�شيد الحالي والمتبقي مـــن اإ�شدارات الحكومة 

والجهات الحكومية التي لم يتم �شدادها.
فائ�س الدين العـــــــــــــــــام:  المتبقي من قيمة اإ�شدارات ادوات الدين العام الذي لم يتم 

توظيفه وفقاً لأحكام هذا المر�شوم بقانون.
اليرادات الذاتيــــة الم�ستقرة   للحكومــة: اليـــرادات الماليـــة الناتجـــة عن تقـــديم الحكومة 
لخدماتهـــا وممار�شـــة اأن�شطتها المختلفـــة والتي ل ي�شترط 
فيها تحقق مبلغ ثابت وملزم لعتبار اليراد م�شتقراً، وقد 
يتفاوت اليراد بين ن�شب مئوية معينة �شعوداً او نزولً. بما 
ل يتجاوز 10% من المتو�شط الح�شابي لآخر ثلاث �شنوات.

الجهات الحكوميـــــــــــــــــــة:  الهيئات والموؤ�ش�شات العامة وال�شركات المملوكة بالكامل من 
قبـــل الحكومة او من قبل جهة تابعـــة لها مملوكة بالكامل 

من قبل الحكومة.
ال�سجل اللكترونــــــــــــــــي:  ال�شجـــل اللكـــتروني المن�شـــاأ لدى الـــوزارة لت�شجيـــل ملكية 

اأدوات الدين العام.
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المادة )2(

اأغرا�س المر�سوم بقانون
1-  ينظـــم هـــذا المر�شوم بقانـــون القواعد العامة التي تحكم اإ�شـــدار واإدارة الدين العام 
وفق �شيا�شة ر�شيدة اآمنة لإدارة مخاطره والتقليل من تكلفته الى اأقل حد ممكن.

2-  للحكومة ان ت�شدر او ان تكون طرفاً في واحدة او مجموعة من اأدوات الدين العام 
لتحقيق اي مما ياأتي:

اأ- دعم وتطور �شوق مالية عالية الكفاءة في الدولة.
ب-  تمويـــل م�شاريـــع البنيـــة التحتيـــة وم�شاريـــع التنميـــة الحكوميـــة التـــي يقرّها 

مجل�س الوزراء.
ج-  م�شاهمـــة ادوات الدين العام في تطوير وتنويع ال�شوق المالية الولية والثانوية 

في الدولة.
د- دعم تطبيق ال�شيا�شة النقدية للم�شرف المركزي.

هـ- اعادة تمويل او ا�شتبدال دين عام قائم.
و- تغطية اي �شمان مالي ا�شدرته الحكومة وفقاً لأحكام هذا المر�شوم بقانون.

ز-  �شـــداد اي التزامـــات ماليـــة حكومية اخرى طارئة يقررها مجل�ـــس الوزراء بناءً 
على عر�س الوزير.

ح-  اي اأهـــداف اأخـــرى تتوافـــق مـــع اأغرا�س هـــذا المر�شـــوم بقانـــون يقررها مجل�س 
الوزراء.

المادة )3(

مكتب ادارة الدين العام
1-  يُن�شـــاأ في الـــوزارة مكتـــب لإدارة الدين العام ي�شمى "مكتـــب اإدارة الدين العام" يتبع 

الوزير مبا�شرةً، ويخت�س بما ياأتي:
اأ-  اقـــتراح ا�شتراتيجيـــات و�شيا�شـــات اإدارة الديـــن العـــام بالتن�شيـــق مـــع الم�شـــرف 

المركزي ورفعها الى الوزير لعتمادها من مجل�س الوزراء.
الـــوزراء وذلـــك  ب-  تطبيـــق ال�شتراتيجيـــات وال�شيا�شـــات التـــي يقرهـــا مجل�ـــس 

بالتن�شيق مع الم�شرف المركزي.
ج-  تقديم الم�شورة للوزير ب�شاأن اإعداد مقترحات تتعلق باإ�شدار ادوات الدين العام 
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لرفعها لمجل�س الوزراء، وذلك بالتن�شيق مع الم�شرف المركزي.
د-  مراقبة المخاطر المالية والمخاطر الأخرى المرتبطة باإ�شدار وتداول اي اداة دين 

عام واقتراح الحلول لدارة ومراقبة هذه المخاطر.
هـ-  تقـــديم الم�شـــورة للوزير ب�شـــاأن و�شائل ا�شتثمار اي فائ�ـــس دين عام عبر و�شائل 
ا�شتثمار اآمنة وعالية ال�شيولة، بالتن�شيق مع الم�شرف المركزي وجهاز المارات 

للا�شتثمار.
و-  تقديم الم�شورة للوزير ب�شاأن تحديد م�شتويات المخاطر التي يمكن قبولها عند 
القترا�س او اإ�شدار اي �شمانات لأغرا�س تنفيذ اي م�شاريع حكومية تنموية.

ز-  التن�شيق مع الم�شرف المركزي ب�شاأن اإدارة اإ�شدار وبيع �شندات الحكومة واأذونات 
الخزينة واأي �شندات حكومية اأخرى.

ح-  اإدارة عمليـــات اإ�شـــدار وبيـــع اأي اأدوات ديـــن عـــام اأخـــرى بالتن�شيق مـــع الم�شرف 
المركزي.

ط-  التن�شيق مع الحكومة المحلية في كل اإمارة بهدف م�شاندة وتطوير �شوق مالية 
اأولية وثانوية عالية الكفاءة من خلال اإ�شدار اأدوات الدين العام في الدولة.

ي-  تقـــديم الم�شـــورة للوزير ب�شاأن ال�شيا�شـــات والجراءات المتعـــين اتباعها للتقليل 
مـــن تكاليـــف محافظ الدين العـــام والبقاء على م�شتويـــات المخاطر المرتبطة 

بها في الم�شتويات المقبولة.
ك- اإعداد خطة اإ�شدار الدين العام ال�شنوية.

ل-  تحديـــد اأهـــداف وا�شحة ق�شـــيرة الأمد وطويلـــة الأمد لإدارة الديـــن العام في 
الدولة.

م- تقديم التقارير اللازمة ب�شاأن ح�شن اإدارة تنفيذ الدين العام في الدولة.
ن-  اأي مهام اأخرى تُ�شند اليه من قبل الوزير وذلك في اإطار اأغرا�س هذا المر�شوم 

بقانون.
2- ي�شدر الوزير قراراً بالهيكل التنظيمي وباللوائح المنظمة لعمله.

المادة )4(

اإ�سدار اأدوات الدين العام
1- يعقد الدين العام بقانون، ويحدد القانون ما يلي:
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اأ- اأغرا�س اإ�شدار الأداة او الأدوات.
ب- �شقف المبلغ الجمالي للاأداة او للاأدوات التي يتم اإ�شدارها.

ج- مدة اإ�شدار وعر�س الأداة او الأدوات وتاريخ حلول اآجال �شدادها.
2- لمجل�س الوزراء بناءً على اقتراح الوزير ان ي�شدر قرارات ب�شاأن ما يلي:

اأ- نوع الأداة او اأدوات الدين العام.
ب- طريقة طرح او عر�س اأداة او اأدوات الدين العام.

ج- عادة اإ�شدار الدين العام القائم في حدود ال�شقف المحدد في قانون الإ�شدار.
 ولـــه ان يفو�ـــس الوزيـــر باتخـــاذ الجـــراءات اللازمـــة لتنفيذ احـــكام هـــذا المر�شوم 
بقانون الخا�س باإدارة اأداة او اأدوات الدين العام وقرارات مجل�س الوزراء الخا�شة 

بهذا ال�شاأن.
المادة )5(

ل يجـــوز تعديـــل اي �شـــرط مـــن �شروط اإ�شـــدار اي اأداة دين عام بعـــد العلان عن 
�شروط عر�شها وتداولها.

المادة )6(

الحد العلى لإجمالي مبلغ الدين العام القائم
يجـــب األ يتجـــاوز المبلـــغ الجمـــالي للدين العـــام القائم في اي وقت عـــن ما يحدده 
مجل�س الوزراء، وبحد اأق�شى )250%( مائتان وخم�شون في المائة من الإيرادات الذاتية 
الم�شتقـــرة للحكومـــة، ولأغرا�س هذه المـــادة، ل يحت�شب فائ�س الديـــن العام ول عوائد 

ا�شتثماره من �شمن اإجمالي الدين العام القائم.

المادة )7(
يجـــب األ تزيـــد الن�شبـــة المخ�ش�شة من الديـــن العام لل�شرف علـــى م�شاريع البنية 
التحتية او تمويلها ن�شبة )15%( خم�شة ع�شر في المائة من اإجمالي الدين العام القائم 

في اأي وقت.
المادة )8(

اإدارة فائ�س الدين العام
يخـــول الوزيـــر بعقـــد اتفاقيـــة او اأكـــر مـــع الم�شـــرف المركـــزي وجهـــاز المـــارات 
للا�شتثمار او كلاهما ل�شتثمار اي مبالغ تم قيدها من قبل الوزارة كفائ�س دين عام.
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المادة )9(

ا�ستراتيجية اإدارة الدين العام
1-  يُعد الوزير ا�شتراتيجية وخطة عمل اإدارة الدين العام ويحدثها �شنوياً او كلما لزم 

المر بالتن�شيق مع المحافظ لتحقيق اأهداف هذا المر�شوم بقانون.
الـــوزراء  مجل�ـــس  الى  الدارة  عمـــل  وخطـــة  ال�شتراتيجيـــة  برفـــع  الوزيـــر  2-  يقـــوم 

لعتمادها.
3-  تن�شـــر ا�شتراتيجيـــة وخطـــة عمـــل اإدارة الدين العـــام، بعد موافقة مجل�ـــس الوزراء 

عليها في الجريدة الر�شمية.

المادة )10(

�سداد اأدوات الدين العام
1-  تعتـــبر اأداة الديـــن العـــام التزامـــاً مطلقاً غير م�شـــروطٍ على الحكومـــة وت�شدد من 

مواردها، ويكون لها حق امتياز في ال�شداد على �شائر الديون.
2-  تُـــدرج في الميزانية العامـــة للدولة �شنوياً المبالغ اللازمة للوفاء با�شتحقاقات الدين 

العام وخدمته.
3-  للوزيـــر ان يفو�ـــس الم�شـــرف المركزي بال�شحب مـــن ح�شابات الحكومـــة لديه ب�شكل 

تلقائي ل�شداد ا�شتحقاقات اي من اأدوات الدين العام.
4-  اإذا �شـــادف موعـــد ت�شديـــد اي مبلـــغ م�شتحـــق مـــن الدين العـــام يوم عطلـــة ر�شمية 
للحكومة او البنوك العاملة في الدولة فيكون اأول يوم عمل يليه هو اليوم الواجب 
ال�شـــداد فيـــه وذلـــك ما لم تن�س اتفاقيـــة القر�س التي تبرمهـــا الحكومة او اإحدى 

الجهات الحكومية على غير ذلك.

المادة )11(

ال�سمانات المالية الحكومية
1-  مـــع عـــدم الإخلال بن�س المادة )6( من هذا المر�شوم بقانون، يجوز للحكومة تقديم 
�شمان مالي حكومي اأو اأكر نيابة عن اإحدى الجهات الحكومية بناءً على تو�شية 

من الوزير وموافقة مجل�س الوزراء.
2-  ي�شـــدر مجل�ـــس الوزراء بناءً علـــى عر�س الوزير قرارًا بتحديـــد ال�شروط والأحكام 

التي تُنظم عملية اإ�شدار ال�شمان المالي الحكومي.
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3-  يخـــول الوزيـــر بمقت�شـــى هـــذا المر�شـــوم بقانون اإ�شـــدار ال�شمـــان المـــالي الحكومي 
المطلوب تنفيذًا لقرار مجل�س الوزراء المن�شو�س عليها في البند )1( من هذه المادة.

4-  يخطر الوزير المجل�س الوطني التحادي بال�شمانات التي قدمتها الحكومة تنفيذًا 
لأحكام هذه المادة خلال )30( ثلاثين يومًا على الأكر من تاريخ تقديمها..

المادة )12(

اإعادة اإقرا�س الموال المقتر�سة
يجـــوز بقـــرار من مجل�س الوزراء الموافقة على اإعـــادة اإقرا�س المبالغ المتح�شلة عن 
اإ�شـــدار اي اأداة ديـــن عـــام لمقتر�شـــين وذلك من اأجـــل تحقيق اي من الأهـــداف المحددة 
في المـــادة )2( مـــن هـــذا المر�شـــوم بقانـــون، على ان يحـــدد في هذا القرار فئـــة المقتر�شين 
الموؤهلـــين للاقترا�س والقيمـــة الإجمالية المخ�ش�شة لإعادة القترا�س و�شروط �شداد 

المبلغ المقتر�س.

المادة )13(

تقرير اإدارة الدين العام
1-  يقـــدم الوزيـــر تقريـــراً �شنويـــاً عـــن اإدارة الديـــن العـــام الى مجل�س الـــوزراء لإقراره 
وذلـــك خـــلال الثلاثة الأ�شهـــر الأولى من بدايـــة كل �شنة ماليـــة للحكومة، ويجب 
ان يت�شمـــن التقرير مراجعة ن�شاطات ال�شنة المالية ال�شابقة مقارنة با�شتراتيجية 
اإدارة الديـــن العـــام المطبقـــة وعر�شـــاً عامـــاً لخطـــط القترا�ـــس عـــن ال�شنـــة المالية 

الحالية ا�شتناداً الى التوقعات الواردة في الميزانية ال�شنوية للدولة.
2- يُن�شر التقرير في الجريدة الر�شمية بعد اإقراره من مجل�س الوزراء.

المادة )14(

التدقيق
1-  يكون للمكتب مدقق ح�شابات خارجي او اأكر يتم اختياره من بين مكاتب التدقيق 
المرخ�شة في الدولة. وي�شدر الوزير قراراً بتعيينه لمدة �شنة واحدة قابلة للتجديد، 

ويحدد في هذا القرار التعاب المقررة له.
2-  يتولى المدقق الخارجي اأعمال تدقيق ح�شابات المكتب ويُعد تقريراً كل ثلاثة اأ�شهر 
عـــن مـــدى تطبيق المكتـــب لأحكام هـــذا المر�شوم بقانـــون والقرارات المنفـــذة له فيما 

يتعلق بهذه الح�شابات، ويرفعه الى الوزير.
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3-  للمدقـــق الخارجـــي في اي وقت مراجعة �شجلات المكتـــب وح�شاباته وجميع الوثائق 
الخـــرى، وطلـــب التو�شيحـــات التي يراها لزمـــة لأداء مهامـــه، ومراجعة الحقوق 
واللتزامـــات القائمة والمتعلقـــة بن�شاطات المكتب وفقاً لأحكام هـــذا المر�شوم بقانون 

والقرارات المنفذة له.
المادة )15(

الدراج والت�سجيل
1-  يتـــم اإ�شـــدار اأدوات الدين العام في �شكل نماذج الكترونيـــة ويتم ت�شجيل ملكيتها في 

�شجل الكتروني كما يجوز ان تكون في �شكل �شهادات ورقية.
2-  يتم اإدراج اأدوات الدين العام المطروحة للاكتتاب العام في واحد او اأكر من ال�شواق 
الماليـــة العاملـــة في الدولـــة وفقـــاً لأحـــكام القانـــون التحـــادي رقـــم )4( ل�شنة 2000 
في �شـــاأن هيئـــة و�شـــوق المارات لـــلاأوراق المالية وال�شلـــع وتعديلاتـــه. وا�شتثناءً من 
الحـــكام المن�شو�ـــس عليها في القانـــون �شالف الذكر والقـــرارات ال�شادرة بمقت�شاه، 
يتم التداول في اأدوات الدين العام وفقاً لأحكام التداول التي ت�شدر تنفيذاً لأحكام 

هذا المر�شوم بقانون.
3-  ي�شـــدر الوزيـــر بالتن�شيق مع هيئة الوراق الماليـــة وال�شلع والم�شرف المركزي جميع 
اللوائـــح والقرارات التنفيذية المتعلقة باإ�شدار وت�شجيل اأدوات الدين العام وكذلك 
اأحـــكام التـــداول والمقا�شة والت�شوية وت�شجيل اي اأعباء عليها خلال مدة �شتة اأ�شهر 

من تاريخ العمل بهذا المر�شوم بقانون.
4-  للبيانات والقيود الثابتة في �شجل اأدوات الدين العام التي يتم م�شكها وفقاً لأحكام 
البنـــد )1( مـــن هذه المادة، بما في ذلك القيود المتعلقة بتداول اأداة الدين العام، ذات 

الحجية التي يمنحها المر�شوم بقانون للاأوراق الر�شمية.
5-  ا�شتثنـــاءً مـــن اأحـــكام وقواعـــد الإثبـــات المقـــررة في اي قانـــون اآخر، يجـــوز الثبات في 
الدعـــاوى المتعلقـــة بـــاأدوات الدين العـــام بجميع طـــرق الثبات المعترف بهـــا قانوناً 
بمـــا في ذلـــك البيانات اللكترونية وت�شجيلات الهاتـــف ومرا�شلات اأجهزة الفاك�س 
)البريد الم�شور( والبريد اللكتروني �شريطة ان يتم تاأييد اي من هذين النوعين 

من المرا�شلات بما يعزز ا�شتلام المر�شل اليه الر�شالة المعنية.
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المادة )16(

مكاتب اإدارة الدين العام في المارات
1-  علـــى الحكومـــة المحلية في كل اإمارة في حالة اإ�شدارهـــا اأدوات الدين العام المحلي ان 
تن�شاأ مكتباً يخت�س- على القل- بذات الخت�شا�شات المن�شو�س عليها في المادة )3( 

من هذا المر�شوم بقانون على م�شتوى الدارة المعنية.
2-  يتعين على كل مكتب من مكاتب اإدارة الدين العام في المارة المعنية اتخاذ ما يلزم 
لتنفيـــذ اأحـــكام البنـــد )1/ط( مـــن المـــادة )3( من هـــذا المر�شوم بقانـــون، كما يتعين 
عليـــه، كلمـــا طلب منه ذلك، تزويد مكتب اإدارة الدين العـــام المن�شاأ بمقت�شى اأحكام 
هـــذا المر�شـــوم بقانون بجميـــع البيانات والمعلومـــات والح�شائيـــات اللازمة لإعداد 
واإ�شـــدار التقارير والبيانات والح�شائيات والقرارات والتو�شيات المن�شو�س عليها 

في هذا المر�شوم بقانون.
المادة )17(

التقادم الم�سقط للدعوى
1-  ل ت�شمـــع دعوى مطالبة الحكومـــة للغير باأي م�شتحقات وفقاً لأحكام هذا المر�شوم 

بقانون عند انق�شاء ال�شنة الخام�شة التالية لن�شوء الحق المدُعى به.
2-  ل ت�شمـــع دعـــوى مطالبة الغير للحكومة باأي م�شتحقات وفقاً لأحكام هذا المر�شوم 

بقانون عند انق�شاء ال�شنة الخام�شة التالية لن�شوء الحق المدُعى به.

المادة )18(

الإعفاء من الر�سوم وال�سرائب
ل يخ�شـــع اإ�شـــدار اي اأداة مـــن اأدوات الديـــن العـــام او �شـــداد قيمتـــه او عوائـــده او 

الفوائد او الأرباح الناتجة عنه لأي ر�شوم او �شرائب اتحادية او محلية.

المادة )19(

اإ�سدار �سندات القر�س من الجهات الحكومية
ل يجـــوز لأيـــة جهـــة حكومية اإ�شدار �شنـــدات قر�س او اأدوات ماليـــة اإ�شلامية دون 
الح�شـــول علـــى الموافقة الم�شبقة مـــن مجل�س الوزراء، علـــى ان يت�شمن طلب الح�شول 
علـــى الموافقـــة تحديـــد مبلـــغ �شنـــدات القر�ـــس او الأدوات الماليـــة ال�شلاميـــة المزمـــع 
اإ�شدارهـــا، والغر�ـــس من اإ�شدارها، والم�شادر المالية او ال�شتثمارات التي تُر�شد ل�شداد 

المديونيات المترتبة عليها.
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المادة )20(

الرقابة على اقترا�س الجهات الحكومية
مـــع مراعـــاة حكـــم المـــادة )19( مـــن هـــذا المر�شوم بقانـــون، يراقـــب المكتـــب ترتيبات 
القترا�ـــس او التمويـــل التـــي تقـــوم بهـــا الجهـــات الحكوميـــة اذا مـــا زاد مجمـــوع هـــذه 
الترتيبات في اي �شنة من ال�شنوات على راأ�س مال الجهة المعنية في تلك ال�شنة. ويخول 
المكتب بطلب وا�شتلام المعلومات ال�شرورية عن هذه الترتيبات. وله بعد ا�شتلام هذه 
المعلومـــات ان يحـــدد ال�شيا�شـــات والجـــراءات التي ينبغي على الجهـــة المعنية مراعاتها 

لإدارة ترتيبات القترا�س او التمويل الخا�س بها.

المادة )21(

اللوائح التنفيذية
ي�شدر مجل�س الوزراء القرارات اللازمة لتنفيذ اأحكام هذا المر�شوم بقانون.

المادة )22(

ن�سر المر�سوم بقانون و�سريانه
يُن�شر هذا المر�شوم بقانون في الجريدة الر�شمية ويُعمل به من اليوم التالي لتاريخ 

ن�شره.

خليفــــة بـــن زايـــــد اآل نهيــــان
رئي�س دولة المارات العربية المتحدة

�شدر عنا في ق�شر الرئا�شة باأبوظبي:
بتاريخ: 10/محرم/1440هـ
الموافق: 20 �شبتمبر/2018م



-246-



-247-

)7(
مر�سوم بقانون اتحادي في �ساأن الم�سرف 

المركزي وتنظيم المن�ساآت والأن�سطة المالية
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مر�سوم بقانون اتحادي رقم )14( ل�سنة 2018م)*(
في �ساأن الم�سرف المركزي وتنظيم المن�ساآت والأن�سطة المالية 

رئي�س دولة المارات العربية المتحدة: نحن خليفة بن زايد اآل نهيان  
- بعد الإطلاع على الد�شتور،

- وعلـــى القانـــون الإتحـــادي رقـــم )1( ل�شنـــة 1972 ب�شـــاأن اخت�شا�شـــات الـــوزارات 
و�شلاحيات الوزراء وتعديلاته،

* الجريدة الر�سمية - العدد رقم "637" )ملحق(، �س 13.
الم��ن�����س��ور في  لــ�ــشــنــة 2020م،  بـــقـــانـــون اتحــــــادي رقــــم )25(  المـــر�ـــشـــوم  الم��ر���س��وم بم��وج��ب  -  عُ���دل ه���ذا 
بتعريف  ي�ستبدل  ان  على  الأولى  مادته  في  ن�س  وال��ذي  )ملحق(،  وثمانون  و�سبعة  �ستمائة  العدد 
الآتي: التعريف  اتحادي  بقانون  المر�سوم  من   )1( المادة  في  الوارد  الدولة"  في  الرقابية  ""ال�سلطات 

الدولة: الم�سرف المركزي، هيئة الأوراق المالية وال�سلع."، ون�س في مادته الثانية  الرقابية في  "ال�سلطات 
الثالثة على  اأرقام )4(، )15(، )23(، )74(، )136(، ون�س في مادته  ا�ستبدال ن�سو�س المواد  على 
 )6( رقم  التح��ادي  بالقانون  المن�ساأة  التاأمين  هيئة  محل  اإدارت��ه  ومجل�س  المركزي  الم�سرف  »يحل  اأن 
بها، وكافة الحقوق واللتزامات  المتعلقة  والت�سريعات  اإليه، في كافة الخت�سا�سات  الم�سار  ل�سنة 2007 
ذلك  في  بما  للهيئة  العائدة  والتعهدات  وال�سمانات  والمعنوية  المادية  والموجودات  والأموال  والمتيازات 
اأ�سول،  اإليه  وتوؤول  اأبرمتها،  اأو مذكرات تفاهم  اتفاقيات  اأو  اأية عقود  الواردة في  الحقوق واللتزامات 
ومخ�س�سات، واحتياطات، واإيرادات هيئة التاأمين من ر�سوم وغرامات واأي عوائد اأخرى ت�ستوفيها من 
له  المقررة  وال�سلاحيات  المهام  في  الهيئة  عام  مدير  محل  المحافظ  يحل  كما  اخت�سا�ساتها،  مبا�سرة 
اأحكام هذا المر�سوم بقانون«، ون�س في  اإليها، وذلك من تاريخ �سريان  في القوانين والت�سريعات الم�سار 
اأحكام هذا  لتنفيذ  اللازمة  القرارات  المركزي  الم�سرف  اإدارة  "ي�سدر مجل�س  اأن  على  الرابعة  مادته 
المر�سوم بقانون بما في ذلك القرارات اللازمة لنقل وت�سوية اأو�ساع موظفي هيئة التاأمين التي نقلت كل 
اخت�سا�ساتها اإلى الم�سرف المركزي وفقًا لأحكام هذا المر�سوم بقانون، وذلك دون الإخلال برواتبهم 
الإجمالية ودرجاتهم الوظيفية وحقوقهم المكت�سبة"، ون�س في مادته الخام�سة البند )1( على اإلغاء المادة 

)119( من القانون التحادي رقم )6( ل�سنة 2007 ب�ساأن اإن�ساء هيئة التاأمين وتنظيم اأعماله.
-  عُدل هذا ا لمر�سوم بموجب المر�شوم بقانون اتحادي رقم )9( ل�شنة 2021م، المن�سور في العدد �سبعمائة 
و�سبعة من الجريدة الر�سمية، والذي ن�س في مادته الأولى على "يُ�ستبدل بتعريف كل من "الت�سهيلات 
المتاحة"، و"الأوراق المالية الموؤهلة" الوارد في المادة )1( من المر�سوم بقانون اتحادي رقم )14( ل�سنة 
2018 الم�سار اإليه، كما ن�س في مادته الثانية على ا�ستبدال ن�سو�س المواد )15(، )17(، )24(، )44(، 

)50(، )57(، )58(، )121(، )128(، )136(، و)137(.
-  عًدل هذا المر�سوم بموجب المر�شوم بقانون اتحادي رقم )23( ل�شنة 2022م، والمن�سور في العدد �سبعمائة 
و�ستة وثلاثون )ملحق 1( من الجريدة الر�سمية، والذي ن�س في مادته الأولى على ا�ستبدال ن�سو�س 
المواد )69( و)121(، كما ن�س في مادته الثانية على اإ�سافة مواد جديدة برقم )121( مكررًا، و)124( 

مكررًا )1(، و)124( مكررًا )2(، ون�س في مادته الرابعة باأن يُعمل به اعتبارًا من 2 يناير 2023م.
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- وعلى القانون التحادي رقم )5( ل�شنة 1975 في �شاأن ال�شجل التجاري،
- وعلى القانون التحادي رقم )10( ل�شنة 1980 في �شاأن الم�شرف المركزي والنظام 

النقدي وتنظيم المهنة الم�شرفية وتعديلاته،
- وعلـــى قانـــون المعاملات المدنية ال�شـــادر بالقانون التحادي رقم )5( ل�شنة 1985 

وتعديلاته،
- وعلى القانون التحادي رقم )6( ل�شنة 1985 في �شاأن الم�شارف والموؤ�ش�شات المالية 

وال�شركات ال�شتثمارية ال�شلامية،
ل�شنـــة 1987  رقـــم )3(  بالقانـــون التحـــادي  ال�شـــادر  العقوبـــات  - وعلـــى قانـــون 

وتعديلاته،
- وعلى قانون الثبات في المعاملات المدنية والتجارية ال�شادر بالقانون التحادي 

رقم )10( ل�شنة 1992 وتعديلاته،
- وعلى قانون الجراءات المدنية ال�شادر بالقانون التحادي رقم )11( ل�شنة 1992 

وتعديلاته،
- وعلـــى قانـــون المعامـــلات التجارية ال�شـــادر بالقانون التحادي رقـــم )18( ل�شنة 

،1993
- وعلـــى القانـــون التحـــادي رقـــم )4( ل�شنـــة 2000 في �شـــاأن هيئـــة و�شـــوق المارات 

للاأوراق المالية وال�شلع وتعديلاته،
- وعلـــى القانـــون التحـــادي رقـــم )4( ل�شنـــة 2002 في �شـــاأن تجريم غ�شـــل الموال 

وتعديلاته،
- وعلى القانون التحادي رقم )8( ل�شنة 2004 في �شاأن المناطق الحرة المالية،

- وعلى القانون التحادي رقم )17( ل�شنة 2004 في �شاأن مكافحة الت�شتر التجاري،
- وعلـــى القانـــون التحـــادي رقـــم )1( ل�شنـــة 2006 في �شـــاأن المعامـــلات والتجـــارة 

الإلكترونية،
- وعلـــى المر�شـــوم بقانـــون اتحـــادي رقـــم )4( ل�شنـــة 2007 باإن�شـــاء جهـــاز الإمـــارات 

للا�شتثمار وتعديلاته،
- وعلى القانون التحادي رقم )6( ل�شنة 2007 ب�شاأن اإن�شاء هيئة التاأمين وتنظيم 

اأعماله وتعديلاته،
- وعلى القانون التحادي رقم )6( ل�شنة 2010 ب�شاأن المعلومات الإئتمانية،

- وعلى القانون التحادي رقم )1( ل�شنة 2011 ب�شاأن الإيرادات العامة للدولة،
- وعلـــى المر�شـــوم بقانـــون اتحـــادي رقـــم )5( ل�شنـــة 2011 في �شـــاأن تنظيـــم مجال�س 



-251-

الإدارات والأمناء واللجان في الحكومة الإتحادية،
- وعلى القانون التحادي رقم )8( ل�شنة 2011 ب�شاأن اإعادة تنظيم ديوان المحا�شبة،

- وعلـــى المر�شوم بقانون اتحـــادي رقم )8( ل�شنة 2011 ب�شاأن قواعد اإعداد الميزانية 
العامة والح�شاب الختامي،

- وعلى القانون التحادي رقم )4( ل�شنة 2012 ب�شاأن تنظيم المناف�شة،
- وعلـــى المر�شـــوم بقانون اتحادي رقم )5( ل�شنة 2012 ب�شاأن مكافحة جرائم تقنية 

المعلومات، وتعديلاته،
- وعلـــى المر�شـــوم بقانـــون اتحـــادي رقـــم )7( ل�شنـــة 2014 في �شـــاأن مكافـــة الجرائم 

الإرهابية،
- وعلى القانون التحادي رقم )12( ل�شنة 2014 ب�شاأن اإعادة تنظيم مهنة مدققي 

الح�شابات،
- وعلـــى القانـــون التحـــادي رقـــم )2( ل�شنـــة 2015 ب�شـــاأن ال�شـــركات التجاريـــة، 

وتعديلاته،
- وعلى المر�شوم بقانون اتحادي رقم )9( ل�شنة 2016 ب�شاأن الإفلا�س،

- وعلـــى القانـــون التحادي رقـــم )20( ل�شنـــة 2016 في �شاأن رهن المـــوال المنقولة 
�شماناً للدين،

- وعلى القانون التحادي رقم )7( ل�شنة 2017 في �شاأن الإجراءات ال�شريبية،
- وعلى المر�شوم بقانون اتحادي رقم )9( ل�شنة 2018 في �شاأن الدين العام،

- وعلى المر�شوم بقانون اتحادي رقم )10( ل�شنة 2018 في �شاأن المقا�شة على اأ�شا�س 
ال�شافي،

- وبناءً على ما عر�شه وزير المالية وموافقة مجل�س الوزراء،
اأ�شدرنا المر�شوم بقانون الآتي:

المادة )1(

تعريفات
المعاني  التالية  بالعبارات والكلمات  يُق�شد  المر�شوم بقانون  اأحكام هذا  في تطبيق 

المو�شحة قرين كل منها ما لم يقت�س �شياق الن�س غير ذلك:
الـــــــــــــــدولـــــــــــة: المارات العربية المتحدة.

الحكومــــــــــــــــــــــــة: الحكومة التحادية.
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الـــــــــــــــــــــــــوزارة: وزارة المالية.

الــــــــــوزيــــــــــــــــر: وزير المالية.

الم�سرف المركــــــــــــزي: م�شرف الإمارات العربية المتحدة المركزي.

ال�سلطات الرقابية في الد ولة: الم�شرف المركزي، هيئة الأوراق المالية وال�شلع.

مجلــــــــــــــ�س الدارة: مجل�س اإدارة الم�شرف المركزي.

المحافـــــــــــــــــــــــــظ: محافظ الم�شرف المركزي.

القطاع العــــــــــــــــام:  الحكومـــة التحاديـــة وحكومـــات الإمـــارات الأع�شـــاء في التحاد 
والهيئـــات والموؤ�ش�شات وال�شركات العامة المملوكة لها ملكية تامة 
التـــي تقدم خدمات عامة ول تمار�ـــس ب�شفة رئي�شية اأية اأن�شطة 

متعلقة باأ�شواق النقد والمال.
الهيئات التابعة للحكومة:  ال�شخ�س العتباري الذي تملك الحكومة او اي من الحكومات 
الأع�شـــاء في التحـــاد او اي مـــن ال�شـــركات التابعة لهـــا اأكر من 

خم�شين بالمائة )50%( من راأ�س مالها.
المناطق الحرة الماليــــــة:  المناطـــق الحـــرة الخا�شعـــة لأحكام القانـــون التحـــادي رقم )8( 
ل�شنة 2004 في �شاأن المناطق الحرة المالية، والقوانين المعدلة له.
المن�ساآت المالية المرخ�ســة:  البنـــوك والموؤ�ش�شـــات المالية الخرى المرخ�شة وفقـــاً لأحكام هذا 
المر�شـــوم بقانـــون لممار�شـــة ن�شـــاط او اأكر مـــن الأن�شطـــة المالية 
المرخ�شـــة، وت�شمـــل تلك التي تمار�س كافة اأو جـــزء من اأعمالها 
وفقـــاً لأحـــكام ال�شريعـــة الإ�شلاميـــة وتكـــون تلـــك المن�شـــاآت اإمـــا 
موؤ�ش�شـــة داخـــل الدولـــة او في مناطـــق اإخت�شا�ـــس اأخـــرى او لها 

فروع او �شركات تابعة او مكاتب تمثيل داخل الدولة.
البنــــــــــــــــــــــــــوك:  اي �شخ�ـــس اعتبـــاري مرخ�ـــس لـــه وفقـــاً لأحـــكام هـــذا المر�شـــوم 
بقانون بممار�شة ن�شاط "تلقي الودائع" ب�شكل رئي�شي واأي من 

الن�شطة المالية المرخ�شة الأخرى.
الموؤ�س�سات المالية الأخرى:  اي �شخ�س اإعتباري، غير البنوك، مرخ�س له وفقاً لأحكام هذا 
المر�شـــوم بقانـــون بممار�شـــة ن�شاط مـــالي او اأكر مـــن الن�شطة 

المالية المرخ�شة.
الهيئة العليا ال�سرعية:  الهيئة الم�شار اليها في المادة )17( من هذا المر�شوم بقانون.
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من�ساأة ال�سرافــــــــــــــة:  ال�شخ�ـــس العتبـــاري المرخ�ـــس لـــه وفقـــاً لأحـــكام هـــذا المر�شوم 
بقانـــون بممار�شة اأن�شطـــة ا�شتبدال النقد واإجـــراء التحويلات 
النقدية داخل الدولة والى خارجها واأية اأعمال اأخرى يحددها 

الم�شرف المركزي.
مكتب التمثيــــــــــــــــل:  المكتـــب المرخ�س له وفقاً لأحكام هـــذا المر�شوم بقانون بممار�شة 
ن�شـــاط تمثيـــل من�شـــاأة ماليـــة موؤ�ش�شـــة في مناطـــق اخت�شا�ـــس 

اأخرى.
الأن�سطة المالية المرخ�سة:  الأن�شطـــة الماليـــة الخا�شعة لترخي�س ورقابـــة الم�شرف المركزي 

والمحددة في المادة )65( من هذا المر�شوم بقانون.
الفرد الم�سرح لــــــــــــه:  اي �شخ�ـــس طبيعي م�شرح له وفقاً لأحكام هذا المر�شوم بقانون 

بممار�شة اي من المهام المحددة.
المهام المحـــــــــــــــــددة:  مهـــام الفـــرد الم�شـــرح لـــه التـــي يمار�شهـــا لـــدى من�شـــاأة ماليـــة 

مرخ�شة او ل�شالحها ذات طبيعة موؤثرة على ن�شاط المن�شاأة.
المــــوال الخا�ســــــــــــة:  راأ�س مال الم�شرف المركزي واحتياطياته الم�شار اليهما في المادة 

)5( من هذا المر�شوم بقانون.
الحتياطيات الأجنبيــــــة:  الأ�شول الأجنبية التي يحتفظ بها الم�شرف المركزي والمقومة 

باأي عملة احتياط والموظفة لتغطية التزاماته.
المتعاملين الأوليـــــــــــــين:  اي بنـــك يقـــوم كاأ�شيـــل او بالنيابـــة عـــن �شخ�ـــس اآخـــر، ب�شراء 
او بيـــع او ا�شـــترداد اي اأوراق ماليـــة �شادرة داخـــل الدولة من 
القطاع العام، وفقاً لل�شروط والأحكام التي يحددها الم�شرف 

المركزي.
الت�سهيلات المتاحـــــــــــــة:  اأدوات ال�شيا�شة النقدية المتاحة للمن�شاأة المالية المرخ�شة بغر�س 
تمكينهـــا من اإدارة �شيولتها، وفـــق ال�شوابط والتعليمات التي 
ي�شدرها الم�شرف المركزي، طبقًا لأحكام هذا المر�شوم بقانون.

نظام البنية التحتية المالية:  يق�شـــد به اإما )1( نظام المقا�شة والت�شوية اأو )2( نظام الدفع 
للتجزئة من�شاأً، او م�شغلًا، او مرخ�شاً، او خا�شعاً لإ�شراف اي 

من ال�شلطات الرقابية في الدولة.
النظام المحـــــــــــــــــــدد:  اي نظـــام بنيـــة تحتية مالية محدد من قبـــل الم�شرف المركزي 

باأنه ذو اأهمية نظامية، وفقاً لأحكام هذا المر�شوم بقانون.
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نظام المقا�سة والت�سويـــــة:  اي نظـــام يُن�شـــئ للاأغرا�ـــس الآتيـــة: )1( مقا�شـــة او �شـــداد 
التزامـــات الدفـــع او )2( مقا�شة او ت�شويـــة التزامات بتحويل 

اأوراق مالية دفترية معينة، او تحويل تلك الأوراق المالية.
نظام الدفع للتجزئــــــــــة:  اي نظـــام لتحويـــل المـــوال والأدوات والآليـــات والترتيبـــات 
ذات العلاقـــة التـــي تتـــولى معالجـــة كميات كبيرة مـــن دفعات 
ذات قيمـــة منخف�شـــة ن�شبيـــاً، تكـــون في اأ�شكال مثـــل ال�شيكات، 
او تحويـــلات اإئتمانيـــة، او الخ�شـــم المبا�شـــر، او عمليات الدفع 

بالبطاقات.
ت�سهيلات القيم المخزنـــــة:  ت�شهيـــلات غـــير نقديـــة، في هيئـــة اإلكترونيـــة او مغناطي�شيـــة 
يتـــم �شراوؤها مـــن قبل م�شتخدم كو�شيلة للدفـــع مقابل ال�شلع 

والخدمات.
�سخ�س م�ســــــــــــــــــارك:  فيمـــا يتعلـــق بنظام بنية تحتية ماليـــة، يعني اي �شخ�س يكون 

طرفاً في الترتيبات التي اأن�شئ النظام من اأجلها.
من�ساأة الت�سويـــــــــــــــــة:  فيمـــا يتعلـــق بنظـــام بنية تحتية ماليـــة، يعنـــي ال�شخ�س الذي 
يقوم اإما بتقديم )1( ح�شابات الت�شوية للاأ�شخا�س الم�شاركين 
والى اي و�شيـــط مركـــزي للت�شويـــة في الأ�شـــواق المالية في نظام 
للمقا�شة والت�شوية لت�شوية اأوامر التحويل من خلال النظام، 
وتقـــديم الت�شهيلات الإئتمانية لأغرا�س الت�شوية اإذا اقت�شى 

الأمر ذلك او )2( خدمات الت�شوية لأي نظام دفع للتجزئة.
الترتيبات المفتر�ســــــــــة:  فيما يتعلق بنظام بنية تحتية مالية، تعني الترتيبات القائمة 
في النظـــام للحـــد مـــن المخاطر النظاميـــة، وغيرها مـــن اأنواع 
المخاطـــر في حال وجـــود �شخ�س م�شـــارك في النظام غير قادر، 
او يرجـــح ان ي�شبـــح غير قادر على الوفـــاء بالتزاماته المتعلقة 
باأمـــر تحويـــل؛ وت�شمل اي ترتيبات من قبـــل م�شغل النظام او 
مـــن قبـــل من�شاأة الت�شويـــة الخا�شة به لمـــا ياأتـــي: )1( المقا�شة 
علـــى ا�شا�ـــس ال�شافي للالتزامـــات الم�شتحقـــة ل�شخ�س م�شارك 
او عليـــه، )2( اإغلاق المركز المالي المفتـــوح ل�شخ�س م�شارك، اأو 
)3( ت�شييـــل الأوراق المالية الم�شمونـــة لتاأمين دفع اللتزامات 

الم�شتحقة على �شخ�س م�شارك.
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اأمر التحويـــــــــــــــــــــل:  فيمـــا يتعلق بنظام بنية تحتية ماليـــة، يعني اي من التعليمات 
الآتيـــة: )1( تعليمـــات من قبـــل �شخ�س م�شـــارك لو�شع اأموال 
تحـــت ت�شـــرف �شخ�ـــس م�شـــارك اآخر يتـــم تحويلهـــا دفترياً في 
الت�شويـــة لنظـــام مقا�شـــة وت�شويـــة، او )2(  ح�شابـــات من�شـــاأة 
تعليمات بغر�س اإخلاء الطرف من اللتزام بال�شداد لأغرا�س 
قواعـــد الت�شغيـــل لنظام مقا�شة وت�شويـــة، اأو )3( تعليمات من 
قبـــل �شخ�س م�شـــارك اإما بت�شوية التزام بتحويـــل اأوراق مالية 
دفتريـــة، او تحويـــل تلـــك الأوراق الماليـــة، اأو )4( تعليمـــات من 
قبـــل �شخ�ـــس م�شـــارك ينتج عنهـــا تحمـــل الم�شوؤوليـــة او اإخلاء 

الطرف من اللتزام بدفع المبالغ الخا�شة بعمليات التجزئة.
المقا�سة على اأ�سا�س ال�سافي:  فيما يتعلق بنظـــام للمقا�شة والت�شوية، تعني تحويل مختلف 
اللتزامـــات الم�شتحقـــة ل�شخ�ـــس م�شـــارك او عليـــه تجـــاه كافة 
الأ�شخا�ـــس الم�شاركـــين الآخريـــن في النظـــام، الى �شـــافي التزام 

واحد ل�شالح ال�شخ�س الم�شارك او عليه.
الإحتياطي الإلزامـــــــــي:  الن�شبـــة مـــن الودائـــع الموجودة لـــدى المن�شاآت الماليـــة المرخ�شة 
التـــي تتلقـــى الودائـــع، والتي يقـــرر مجل�ـــس الإدارة الإحتفاظ 
بهـــا لـــدى الم�شـــرف المركـــزي وفقـــاً للاأحـــكام وال�شـــروط التي 

يحددها.
الوراق المالية الموؤهلـــــــة:  الأوراق الماليـــة المعتمدة من قبل الم�شـــرف المركزي التي يجوز 
للمن�شـــاأة الماليـــة المرخ�شـــة تقديمهـــا ك�شمانـــات لل�شحـــب من 
التـــي  والتعليمـــات  ال�شوابـــط  المركزي وفـــق  اأموال الم�شـــرف 
ي�شدرها الم�شرف المركزي، طبقًا لأحكام هذا المر�شوم بقانون.

النقـــــــــــــــــــــــــــــــد:  العملـــة الوطنيـــة الورقية والمعدنيـــة الر�شميـــة للدولة وتكون 
وحدتها النقدية "الدرهم".

القاعدة النقديــــــــــــــة:  ت�شمـــل مـــا ياأتـــي: )1( النقـــد المُ�شـــدر، و)2( مجمـــوع اأر�شـــدة 
الح�شابـــات الجاريـــة للمن�شـــاآت المالية المرخ�شة لـــدى الم�شرف 
المركـــزي، وي�شمـــل ذلك، الحتياطـــي الإلزامـــي بالإ�شافة الى 
اأيـــة اأمـــوال اأخـــرى مودعـــة لـــدى الم�شـــرف المركـــزي لأغرا�س 
عمليـــات المقا�شة والت�شوية، و)3( الر�شيد القائم من الأوراق 

والأدوات المالية الم�شدرة من قبل الم�شرف المركزي.
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لجنة الف�سل في التظلمات والطعون: اللجنـــة الم�شـــار اليهـــا في المـــادة )136( مـــن هـــذا المر�شوم 
بقانون.

ال�سخــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ�س: ال�شخ�س الطبيعي او العتباري ح�شب الأحوال.

ال�سنــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: ال�شنة الميلادية.

الباب الأول
- الم�سرف المركزي-

الف�سل الول: تنظيم الم�سرف المركزي واأهدافه
المادة )2(

اإ�ستقلالية الم�سرف المركزي
1-  يعتـــبر الم�شـــرف المركـــزي موؤ�ش�شة اتحاديـــة عامـــة ذات �شخ�شية اعتباريـــة، ويتمتع 
بال�شتقـــلال المالي والإداري، وبالأهلية القانونيـــة اللازمة لمبا�شرة جميع الأعمال 

والأن�شطة التي تكفل تحقيق اأهدافه.
2-  ل ت�شـــري على الم�شرف المركزي اأحكام القوانين المتعلقة بالمالية العامة والمناق�شات 
والمزايـــدات والمحا�شبة العامـــة والوظائف العامة وتطبق ب�شاأنهـــا الأنظمة الخا�شة 

به.
3-  تقت�شـــر مهمـــة ديوان المحا�شبة وفقاً للقانون التحادي رقـــم )8( ل�شنة 2011 ب�شاأن 
اإعـــادة تنظيـــم ديوان المحا�شبة علـــى الرقابة اللاحقة على اأعمـــال الم�شرف المركزي 

ولي�س له ان يتدخل في ت�شيير اأعماله او التعر�س ل�شيا�شاته.

المادة )3(

مقر الم�سرف المركزي
يكـــون المقـــر الرئي�شـــي للم�شـــرف المركـــزي في عا�شمـــة الدولـــة ويكون بهـــا عنوانه 
الر�شمـــي ويجـــوز بموافقـــة مجل�ـــس الدارة اإن�شـــاء هيئـــات تابعـــة وفتح فـــروع ومكاتب 
ووكالت لـــه داخـــل الدولـــة وخارجهـــا، وان يعـــين لـــه وكلاء ومرا�شلـــين داخـــل الدولة 

وخارجها.
المادة )4(

الهداف والمهام الرئي�سية للم�سرف المركزي
يهدف الم�شرف المركزي اإلى تحقيق ما ياأتي:
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1. الحفاظ على ا�شتقرار العملة الوطنية في اإطار النظام النقدي.
2. الم�شاهمة في تعزيز وحماية ا�شتقرار النظام المالي في الدولة.
3. �شمان اإدارة ر�شيدة لحتياطيات الم�شرف المركزي الأجنبية.

4.  توفـــير المنـــاخ الملائـــم لتطويـــر وتعزيـــز دور �شناعـــة التاأمـــين في �شمـــان الأ�شخا�س 
والممتلـــكات والم�شوؤوليات �شد المخاطر لحماية القت�شاد الوطني، وت�شجيع المناف�شة 
العادلـــة والفعالـــة وتوفـــير اأف�شل الخدمـــات التاأمينيـــة باأ�شعار وتغطيـــات مناف�شة 

وتوطين الوظائف في �شوق التاأمين.
وفي �شبيـــل تحقيق اأهدافه، يتولى الم�شرف المركـــزي ممار�شة المهام والخت�شا�شات 

الآتية:
اأ.  و�شـــع وتنفيـــذ ال�شيا�شـــة النقديـــة مـــع الأخـــذ بالعتبـــار ال�شتراتيجيـــة العامة 

للدولة.
ب. ممار�شة امتياز اإ�شدار النقد.

ج.  تنظيـــم الأن�شطة المالية المرخ�شة وو�شع الأ�ش�ـــس الخا�شة بممار�شتها وتحديد 
المعايـــير المطلوبـــة لتطويـــر وتعزيـــز الممار�شـــات الحترازيـــة وفقًـــا لأحـــكام هذا 

المر�شوم بقانون والمعايير الدولية.
د. و�شع الأنظمة والمعايير المنا�شبة لحماية عملاء المن�شاآت المالية المرخ�شة.

هـ.  مراقبـــة الو�شـــع الئتمـــاني في الدولـــة للم�شاهمـــة في تحقيـــق نمـــو متـــوازن 
للاقت�شاد الوطني.

و.  اإدارة الحتياطيـــات الأجنبيـــة للاحتفاظ في جميـــع الأوقات باحتياطيات كافية 
مـــن الأ�شـــول بالعملـــة الأجنبيـــة لتغطيـــة القاعدة النقديـــة وفقًا لأحـــكام هذا 

المر�شوم بقانون.
ز.  تنظيـــم وتطويـــر البنيـــة التحتيـــة الماليـــة في الدولـــة بمـــا في ذلـــك نظـــم الدفـــع 
الإلكـــتروني والنقـــد الرقمـــي وت�شهيـــلات القيـــم المخزنـــة والإ�شـــراف عليهـــا 

والحفاظ على �شلامتها.
ح.  تنظيـــم وتطويـــر قطـــاع واأعمـــال التاأمـــين والإ�شـــراف عليـــه، واقـــتراح وتنفيـــذ 

الت�شريعات المنظمة ب�شاأنه.
ط.  تلقـــي طلبـــات تاأ�شي�ـــس وفتح فـــروع ومكاتـــب تمثيل ل�شـــركات التاأمـــين واإعادة 
التاأمـــين ووكلاء التاأمـــين والمهـــن المرتبطة بها، واإ�شـــدار التراخي�س اللازمة 
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لها وفقًا للت�شريعات المنظمة ب�شاأنها.
ي.  حمايـــة حقـــوق الموؤمن لهـــم والم�شتفيدين مـــن اأعمال التاأمـــين ومراقبة الملاءة 

المالية ل�شركات التاأمين لتوفير غطاء تاأميني كافٍ لحماية هذه الحقوق.
ك.  العمل على رفع اأداء �شركات التاأمين وكفاءتها واإلزامها بقواعد ممار�شة المهنة 
واآدابهـــا لزيـــادة قدرتها على تقديم خدمات اأف�شـــل للم�شتفيدين من التاأمين 

وتحقيق المناف�شة الإيجابية بينها.

الف�سل الثاني: راأ�س مال واحتياطيات الم�سرف المركزي وح�ساباته
المادة )5(

راأ�س المال والحتياطيات
1-  يكون راأ�س مال الم�شرف المركزي ع�شرون مليار )20.000.000.000( درهم.

2-  يتـــم تحويـــل �شبعة ع�شر مليـــار وخم�شمائـــة مليـــون )17.500.000.000( درهم من 
ح�شاب الإحتياطي العام، وذلك لزيادة راأ�س المال الى الحد الم�شار اليه في البند )1( 

من هذه المادة.
3-  يجـــوز زيـــادة راأ�ـــس المـــال بمر�شوم اتحـــادي ي�شدر بناء علـــى اقتراح مجل�ـــس الإدارة 
وعر�ـــس الوزيـــر وموافقـــة مجل�ـــس الـــوزراء، وتُدفـــع هـــذه الزيـــادة اإما عـــن طريق 

التحويل من ح�شاب الحتياطي العام او مبا�شرة من قبل الحكومة.
4-  ل يجوز اإنقا�س راأ�س مال الم�شرف المركزي اإل بقانون.

5-  يقـــوم الم�شـــرف المركـــزي بتكويـــن ح�شـــاب للاحتياطـــي العـــام ل يُجـــاوز اأربعـــة )4( 
اأ�شعـــاف راأ�ـــس المـــال المدفـــوع الم�شـــار اليه في البنـــد )1( من هـــذه المادة، وتـــوؤول باقي 

الرباح ال�شافية تلقائياً الى الحكومة.
6-  يقـــرر مجل�ـــس الدارة في نهايـــة كل �شنـــة ماليـــة مقـــدار الأربـــاح ال�شنويـــة ال�شافية 
للم�شـــرف المركـــزي وذلـــك بعد تنزيـــل النفقـــات الإداريـــة والت�شغيليـــة وتخ�شي�س 
الأمـــوال اللازمـــة ل�شتهلاك الموجـــودات والحتياطيـــات لمواجهة الديـــون الهالكة 
او الم�شكـــوك في تح�شيلهـــا، وتعوي�شـــات نهايـــة الخدمـــة لموظفـــي الم�شـــرف المركـــزي 
والحـــالت الطارئـــة و/اأو الأغرا�ـــس الأخـــرى التـــي قـــد تحـــدد مـــن قبـــل مجل�ـــس 
الدارة، وبوجه عام مختلف الأعباء المالية التي تقتطعها البنوك عادة من اأرباحها 

ال�شافية، ويتم اإيداع �شافي الأرباح لكل �شنة مالية في ح�شاب الحتياطي العام.
7-  ي�شـــدر مجل�ـــس الـــوزراء قراراً يحـــدد فيه ن�شبـــة الأرباح التي يحتفـــظ بها الم�شرف 
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المركـــزي الى حـــين بلـــوغ الر�شيد الإجمالي لح�شـــاب الحتياطي العـــام الحد الم�شار 
اليه في البند )5( من هذه المادة.

8-  اذا كان ح�شـــاب الحتياطـــي العام في نهاية اية �شنة مالية غير كاف لتغطية خ�شائر 
الم�شرف المركزي، تقوم الحكومة بتغطية العجز الواقع.

المادة )6(

ال�سنة المالية
تبـــداأ ال�شنـــة الماليـــة للم�شرف المركـــزي في اليـــوم الول من �شهر ينايـــر وتنتهي في 

اليوم الحادي والثلاثين من �شهر دي�شمبر من كل �شنة.

المادة )7(

تنظيم العمليات والح�سابات
تجـــري عمليـــات الم�شـــرف المركـــزي وتنظـــم ميزانيتـــه وح�شاباتـــه وفقـــاً للمعايـــير 

الدولية والقواعد والعراف الم�شرفية وتعتبر عملياته مع الغير تجارية.

المادة )8(

مراقبة الح�سابات
يتـــولى مراقبـــة ح�شابات الم�شرف المركـــزي مدقق او اأكر يختارهـــم دورياً مجل�س 

الدارة ويحدد مكافاآتهم ال�شنوية.
المادة )9(

البيانات والتقارير الح�سابية المطلوب تقديمها
1-  يقـــدم الم�شرف المركـــزي الى رئي�س الدولة خلال ثلاثة )3( اأ�شهر من تاريخ انتهاء 

ال�شنة المالية تقريراً �شنوياً عما ياأتي:
اأ-  الح�شابـــات الماليـــة الختاميـــة للم�شـــرف المركـــزي م�شدقـــاً عليهـــا مـــن مدققـــي 

الح�شابات، وتن�شر هذه الح�شابات المالية في الجريدة الر�شمية.
ب- اأن�شطة واأعمال الم�شرف المركزي خلال ال�شنة المالية.

ج- لمحة عامة عن التطورات النقدية والم�شرفية والمالية في الدولة.
2- يقدم الم�شرف المركزي الى الوزير ما ياأتي:

اأ- ن�شخة من التقرير ال�شنوي الم�شار اليه في البند )1( من هذه المادة.
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ب-  المعلومـــات التـــي قد يطلبها الوزير عن التطـــورات النقدية والم�شرفية والمالية 
في الدولـــة، الى جانـــب تقاريـــر ن�شف �شنوية تغطـــي كل النواحي المتعلقة بهذه 

التطورات.
ج-  بيـــان ربع �شنوي بموجـــودات ومطلوبات الم�شرف المركزي وين�شر هذا البيان في 

الجريدة الر�شمية.

الف�سل الثالث: اإدارة الم�سرف المركزي

الق�سم الول: مجل�س الدارة
المادة )10(

اأع�ساء مجل�س الدارة
يتولى اإدارة الم�شرف المركزي مجل�س اإدارة موؤلف من �شبعة )7( اأع�شاء بمن فيهم 

رئي�س مجل�س الدارة ونائبه والمحافظ.

المادة )11(

تعيين الع�ساء
1-  يعـــين اأع�شـــاء مجل�ـــس الدارة بمر�شـــوم اتحادي بناء علـــى تو�شية مجل�ـــس الوزراء 

ولمدة اأربع )4( �شنوات قابلة للتجديد لمدد اأخرى مماثلة.
2-  يكـــون كل مـــن الرئي�س ونائبـــه والمحافظ بدرجة وزير، ويحـــل نائب الرئي�س محل 
الرئي�س في حال غيابه او خلو من�شبه، كما يحل المحافظ محلهما في حال غيابهما 

او خلو من�شبيهما معاً.

المادة )12(

�سروط الع�سوية
يجب ان تتوفر في ع�شو مجل�س الدارة ال�شروط الآتية:

1- ان يكون اإماراتي الجن�شية.
2- ان يكون من ذوي الخبرة في ال�شوؤون القت�شادية او المالية او الم�شرفية.

3- األ يكون قد اأ�شهر اإفلا�شه او توقف عن الوفاء بديونه.
4-  األ يكـــون قـــد �شبـــق ان اأدين في جنايـــة او في جنحة مخلة بال�شـــرف او الأمانة ما لم 

يكن قد رد اليه اعتباره.
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5- األ يكون وزيراً عاملًا او ع�شواً في المجل�س الوطني التحادي.
6-  األ يكـــون �شاغـــلًا لأي وظيفـــة او من�شـــب او ع�شويـــة في مجل�ـــس اإدارة اأي من�شـــاأة 
مرخ�شـــة مـــن قبـــل اأي مـــن ال�شلطـــات الرقابيـــة في الدولـــة او اأي مـــن ال�شلطـــات 

الرقابية في المناطق الحرة المالية.
7-  األ يكـــون مراقبـــاً او مدققـــاً لح�شابات من�شـــاأة مالية مرخ�شة او مالـــكاً او وكيلًا او 

�شريكاً في اي من �شركات تدقيق الح�شابات.

المادة )13(

ال�ستقالة او �سغور المن�سب
اذا ا�شتقال احد اأع�شاء مجل�س الدارة او �شغر من�شبه لأي �شبب من ال�شباب، قبل 
انتهـــاء مـــدة ع�شويته عين خلف له لباقي مدة مجل�س الدارة وفقاً ل�شروط الع�شوية 

الم�شار اليها في المادة )12( من هذا المر�شوم بقانون.

المادة )14(

انتهاء الع�سوية
1-  تنتهـــي الع�شويـــة في مجل�ـــس الدارة بانتهـــاء مدتهـــا دون تجديـــد او بالوفـــاة او 
بال�شتقالـــة، كمـــا يجوز بمر�شـــوم اتحادي بناء علـــى موافقة مجل�س الـــوزراء اإنهاء 

الع�شوية في مجل�س الإدارة وذلك في اي من الحالت الآتية:
اأ-  اإذا ارتكـــب الع�شـــو اأخطـــاء ج�شيمـــة في اإدارة الم�شـــرف المركـــزي او اأخـــل اإخـــلالً 

ج�شيماً بواجباته.
ب-  اذا تغيـــب الع�شـــو عـــن ح�شـــور ثلاثـــة )3( اجتماعـــات متتاليـــة دون موافقـــة 
مجل�ـــس الدارة، ال اذا كان الغيـــاب في مهمـــة ر�شمية او ب�شبـــب اإجازة �شنوية او 

مر�شية، او لعذر مقبول.
ج-  اإذا فقـــد الع�شو اي �شـــرط من �شروط الع�شوية المحددة في المادة )12( من هذا 

المر�شوم بقانون.
د- اذا اأ�شبح الع�شو غير قادر على اأداء مهامه لأي �شبب كان.

2-  ي�شتمـــر اأع�شـــاء مجل�س الدارة في اأداء مهامهم في حـــال انتهاء مدة ع�شويتهم دون 
تمديد الى حين تعيين اأع�شاء جدد.
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الق�سم الثاني: اخت�سا�سات مجل�س الدارة واجتماعاته
المادة )15(

�سلاحيات ومهام مجل�س الدارة
يتمتـــع مجل�ـــس الإدارة في حدود اأحكام هذا المر�شوم بقانـــون بال�شلاحيات الكاملة 
لتحقيـــق الأهـــداف التي يقـــوم عليها الم�شرف المركزي، ويمار�س مجل�ـــس الإدارة بوجه 

خا�س ما ياأتي:
1.  اعتمـــاد الأنظمـــة والقواعـــد والمعايـــير والتعليمـــات و�شوابط العمـــل لتنفيذ مهامه 
واخت�شا�شاتـــه واتخـــاذ جميـــع التدابـــير والإجـــراءات اللازمـــة لتنفيـــذ اأحـــكام هذا 

المر�شوم بقانون.
واأ�شول الم�شـــرف  الأمـــوال الخا�شـــة  واإدارة  بتوظيـــف  ال�شيا�شـــات الخا�شـــة  2.  و�شـــع 

المركزي والإ�شراف على تنفيذها.
3.  تقرير الأمور المتعلقة باإ�شدار النقد و�شحبه من التداول.

4.  اإ�شـــدار الأنظمة الخا�شة بتنظيم الأن�شطة المالية المرخ�شة وتقرير الأمور المتعلقة 
بهـــا، بمـــا فيهـــا اأنظمـــة واإجـــراءات الرقابـــة والإ�شـــراف عليهـــا وتحديـــد ال�شـــروط 
والقواعـــد المتعلقة بمنح التراخي�س لممار�شـــة الأن�شطة المالية المرخ�شة والت�شاريح 

لممار�شة المهام المحددة.
5.  اعتمـــاد الأنظمة والقواعد والمعايير والتعليمات و�شوابط العمل الخا�شة بالتاأمين 

واإعادة التاأمين ووكلاء التاأمين والمهن والأن�شطة المرتبطة بها.
6.  و�شـــع ال�شيا�شـــات واعتماد الأنظمة المتعلقة بالرقابـــة الحترازية والمعايير والمبادئ 

التوجيهية المتعلقة بالأن�شطة المالية المرخ�شة.
7.  و�شع الأنظمة والمعايير الخا�شة بحماية عملاء المن�شاآت المالية المرخ�شة.

8.  اعتماد الأنظمة وال�شوابط والإجراءات الخا�شة بمواجهة غ�شل الأموال ومكافحة 
تمويل الإرهاب والتنظيمات غير الم�شروعة.

9.  اتخـــاذ مـــا يلزم من تدابـــير واإجراءات وفر�س الجـــزاءات الإدارية تجـــاه اأي �شخ�س 
مخالف لأحكام هذا المر�شوم بقانون وللاأنظمة ال�شادرة تنفيذًا له.

10.  اعتمـــاد الأنظمـــة والقواعـــد الخا�شـــة بالحفاظ على �شلامـــة وكفاءة نظـــم البنية 
التحتيـــة الماليـــة التـــي يتـــم ترخي�شهـــا اأو اإن�شائهـــا اأو تطويرهـــا اأو ت�شغيلهـــا مـــن 

قبل الم�شرف المركزي.
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11.  اعتماد �شيا�شات اإدارة المخاطر والمتثال لدى الم�شرف المركزي.
12.  اعتمـــاد النظـــام الداخلي للم�شـــرف المركزي واإ�شدار الهيـــكل التنظيمي واللوائح 
الإداريـــة والماليـــة والفنيـــة وتحديد ال�شلاحيـــات والخت�شا�شات في حـــدود اأحكام 

هذا المر�شوم بقانون.
13.  اعتماد �شيا�شات الموارد الب�شرية لدى الم�شرف المركزي.

14.  اعتماد قواعد الحوكمة الموؤ�ش�شية للم�شرف المركزي، والتي تت�شمن مجموعة من 
القواعـــد والأنظمة التي تهـــدف اإلى تحقيق الجودة والتميز في الأداء بما يتما�شى 

مع الخطط ال�شتراتيجية للحكومة واأهدافها.
15.  تقرير القرو�س وال�شلف الممنوحة للحكومة وفقًا لأحكام هذا المر�شوم بقانون.

16.  اإقرار الت�شويات والم�شالحات المتعلقة باأعمال الم�شرف المركزي.
17.  الموافقـــة علـــى م�شـــروع موازنة الم�شـــرف المركزي ال�شنويـــة واعتمـــاد اأيـــة تعديلات 

تطراأ عليها خلال �شنة.
18.  اعتمـــاد الح�شابات الختامية ال�شنوية للم�شـــرف المركزي ومقدار الأرباح ال�شنوية 

ال�شافية.
19.  تنظيـــم اآليـــة العترا�شـــات ذات ال�شلة بن�شـــاط التاأمين وفقًـــا للت�شريعات المنظمة 

ب�شاأنه.
20.  النظر في جميع ال�شوؤون الأخرى التي تدخل في �شلاحياته وتحقق اأهداف الم�شرف 

المركزي وتنفذ مهامه وفقًا لأحكام هذا المر�شوم بقانون.

المادة )16(

ت�سكيل اللجان وتفوي�س ال�سلاحيات
1-  لمجل�ـــس الدارة ان ي�شـــكل اللجـــان التـــي يراهـــا منا�شبـــة لم�شاعدتـــه في اأداء مهامـــه 
واخت�شا�شاتـــه وفقـــاً لأحـــكام هـــذا المر�شـــوم بقانـــون، ويجـــوز ان تكون هـــذه اللجان 
منبثقـــة مـــن مجل�س الدارة او مـــن خارج مجل�س الدارة، كما يجـــوز لمجل�س الدارة 
ت�شكيل لجان ومجال�س ا�شت�شارية تت�شمن في ع�شويتها اأ�شخا�س من خارج الم�شرف 

المركزي وتحديد مخ�ش�شات اأع�شاء هذه اللجان والمجال�س.
2-  لمجل�س الدارة ان يفو�س رئي�س مجل�س الدارة او المحافظ او اية لجنة منبثقة منه 

ببع�س �شلاحياته.
3-  لمجل�س الدارة مراجعة اخت�شا�شات واأداء اللجان التي يتم ت�شكيلها وفقاً للبند )1( 
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مـــن هـــذه المادة �شنوياً ولـــه ان يتخذ الإجـــراءات المنا�شبة للالتـــزام بالمعايير المهنية 
والدولية و�شوابط العمل والحوكمة.

المادة )17(

الهيئة العليا ال�سرعية
1.  تن�شـــاأ بمقت�شـــى هذا المر�شوم بقانون هيئة �شرعية ت�شمى "الهيئة العليا ال�شرعية"، 
تلحق بالم�شـــرف المركـــزي، ول يقل عدد اأع�شائها عن )5( خم�شة ول يزيد على )7( 

�شبعة من ذوي الخبرة والخت�شا�س في فقه المعاملات المالية الإ�شلامية.
2.  يعتمـــد مجل�ـــس الإدارة نظـــام عمل الهيئـــة ومهامهـــا واخت�شا�شاتهـــا، واآلية تمويل 

تكاليف اإن�شائها وا�شتمرارية عملها.
3.  ي�شدر بت�شكيل الهيئة وتعيين اأع�شائها قرار من المحافظ.

4.  تتحمـــل المن�شاآت الماليـــة المرخ�شة التي تمار�س كافة اأو جزء مـــن اأعمالها واأن�شطتها 
وفقًـــا لأحكام ال�شريعة الإ�شلاميـــة كافة نفقات الهيئة الم�شار اإليها في البند )1( من 
هـــذه المـــادة بما فيهـــا مخ�ش�شات ومكافـــاآت وم�شاريف اأع�شائها وفقًـــا للقرار الذي 

ي�شدره مجل�س الإدارة.
5.  ت�شع الهيئة العليا ال�شرعية القواعد والمعايير والمبادئ العامة للاأعمال والأن�شطة 
الماليـــة المرخ�شـــة التـــي تتوافـــق واأحـــكام ال�شريعـــة الإ�شلاميـــة، وتتـــولى الرقابـــة 
والإ�شـــراف على لجـــان الرقابة ال�شرعية الداخلية للمن�شـــاآت المالية المرخ�شة الم�شار 

اإليها في المادة )79( من هذا المر�شوم بقانون.
6.  تعتمـــد الهيئـــة العليا ال�شرعيـــة الأدوات النقدية والمالية الإ�شلاميـــة التي ي�شدرها 
ويطورها الم�شرف المركزي لإدارة عمليات ال�شيا�شة النقدية في الدولة، وتبدي راأيها 
ب�شـــاأن الأنظمة والتعليمات الرقابيـــة الخا�شة باأعمال المن�شاآت المالية المرخ�شة التي 

تمار�س كافة اأعمالها واأن�شطتها اأو جزء منها وفقًا لأحكام ال�شريعة الإ�شلامية.
7.  تعتبر فتاوى واآراء الهيئة العليا ال�شرعية ملزمة للجان الرقابة ال�شرعية الداخلية، 
الم�شـــار اإليهـــا في المادة )79( من هذا المر�شوم بقانون، وللمن�شاآت المالية المرخ�شة التي 

تمار�س كافة اأعمالها واأن�شطتها اأو جزء منها وفقًا لأحكام ال�شريعة الإ�شلامية.
8.  للهيئـــة العليـــا ال�شرعيـــة اأن ت�شتعين بجهـــة متخ�ش�شة، اإن دعـــت الحاجة اإلى ذلك، 
للقيـــام بالتدقيـــق ال�شرعي الخارجي على اأعمـــال اأي من�شاأة مالية مرخ�شة تمار�س 
كافـــة اأعمالها واأن�شطتهـــا اأو جزء منها وفقًا لأحكام ال�شريعة الإ�شلامية وال�شروط 

والإجراءات التي ت�شعها الهيئة، وعلى نفقة المن�شاأة المعنية.
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المادة )18(

تعيين كبار م�سوؤولي الم�سرف المركزي
لمجل�س الدارة بناءً على تر�شيح من المحافظ تعيين كبار م�شوؤولي الم�شرف المركزي 
بم�شمـــى نـــواب او م�شاعديـــن للمحافـــظ او غيرهـــا من الم�شميـــات التـــي يراها مجل�س 
الدارة منا�شبـــة، ويحدد القرار ال�شادر بالتعيين الخت�شا�شات المنوطة بهم ورواتبهم 

ومخ�ش�شاتهم.
المادة )19(

التفرغ للعمل في الم�سرف المركزي
1-  على المحافظ ونوابه وم�شاعديه ان يتفرغوا لعملهم في الم�شرف المركزي ول يجوز 
لأي منهـــم ان ي�شغـــل اي من�شـــب اآخر او وظيفة باأجر او بغـــير اأجر ول ان يكون اي 
منهـــم ع�شـــواً في اية مـــن ال�شلطات الرقابيـــة في الدولة او في المناطـــق الحرة المالية 
او في مجل�ـــس ادارة اأي من�شـــاأة ماليـــة مرخ�شة ول ان ي�شهـــم بطريق مبا�شر او غير 

مبا�شر في التزامات يعقدها القطاع العام.
2-  ل ي�شمـــل الحظـــر الم�شـــار اليه في البند )1( من هذه المادة القيام باأية مهام تعهد بها 
الحكومـــة الى اي منهـــم في القطاع العام، بما فيها التمثيل في الموؤتمرات الدولية او 

تمثيل القطاع العام في اللجان المختلفة، وذلك بعد موافقة مجل�س الدارة.
المادة )20(

المخ�س�سات والحقوق
ي�شـــع مجل�ـــس الدارة نظامـــاً في �شاأن راتـــب المحافظ وحقوقه الخـــرى وكذلك في 
�شـــاأن مكافـــاآت ومخ�ش�شـــات رئي�ـــس واع�شـــاء مجل�ـــس الدارة، وي�شـــدر بذلـــك مر�شوم 

اتحادي.
المادة )21(

اجتماعات مجل�س الدارة
1-  يعقـــد مجل�ـــس الدارة بدعـــوة مـــن رئي�ـــس مجل�ـــس الدارة اجتماعاً عاديـــاً مرة على 

القل كل �شتين )60( يوماً.
2-  ولرئي�ـــس مجل�ـــس الدارة ان يدعو مجل�س الدارة للاجتماع كلما دعت الحاجة الى 

ذلك.
3-  وعلـــى رئي�ـــس مجل�س الدارة ان يدعو مجل�ـــس الدارة للاجتماع اذا طلب منه ذلك 

ثلاثة )3( من اأع�شاء مجل�س الدارة على القل.
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المادة )22(

ن�ساب الجتماع
1-  ل يكـــون اجتمـــاع مجل�ـــس الدارة �شحيحـــاً ال اذا ح�شـــره خم�شـــة )5( اأع�شاء على 

القل من بينهم رئي�س مجل�س الدارة او نائبه او المحافظ.
2-  ت�شـــدر قرارات مجل�س الدارة باأغلبية اأ�شـــوات الحا�شرين وعند ت�شاوي الأ�شوات 

يرجح الجانب الذي منه رئي�س الجتماع.

الق�سم الثالث: �سلاحيات رئي�س مجل�س الدارة والمحافظ
المادة )23(

�سلاحيات رئي�س مجل�س الدارة
مـــع عدم الإخلال ب�شلاحيات واخت�شا�شات رئي�س مجل�س الإدارة، يكون المحافظ 
هـــو الممثـــل القانـــوني للم�شـــرف المركـــزي، ويوقـــع با�شمـــه جميـــع ال�شكـــوك والعقـــود 

والوثائق.
المادة )24(

م�سوؤوليات المحافظ
مـــع عـــدم الإخـــلال بـــاأي اخت�شا�شـــات مقـــررة لمجل�ـــس الإدارة اأو لرئي�ـــس مجل�ـــس 
الإدارة، يتـــولى المحافـــظ ت�شريـــف جميـــع �شوؤون الم�شـــرف المركزي واإدارتـــه، واإ�شـــدار 
اللوائـــح والأنظمة وال�شيا�شات المعتمدة من مجل�س الإدارة، واإ�شدار القرارات اللازمة 
لتنفيذهـــا. ويكون المحافظ م�شوؤولً عـــن تطبيق هذا المر�شوم بقانون واأنظمة الم�شرف 
المركزي وقـــرارات مجل�ـــس الإدارة، ولـــه اأن يفو�س اأي من نوابـــه اأو م�شاعديه اأو بع�س 

كبار موظفي الم�شرف المركزي في ممار�شة بع�س �شلاحياته واخت�شا�شاته.

الق�سم الرابع: اأحكام اأخرى
المادة )25(

العفاء من الم�سوؤولية
1-  يُعفـــى الم�شـــرف المركـــزي واأع�شـــاء مجل�ـــس الدارة واأع�شـــاء اللجـــان التـــي ي�شكلهـــا 
مجل�س الدارة، �شواء كانت منبثقة من مجل�س الدارة او من خارج مجل�س الدارة، 
وموظفـــي الم�شـــرف المركـــزي وممثليه المرخ�ـــس لهم قانونـــاً من الم�شوؤوليـــة المدنية 

تجاه الغير فيما يتعلق بـ:
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اأ-  ممار�شـــة او المتنـــاع عن ممار�شة مهام و�شلاحيات و�شلطـــات واأعمال الم�شرف 
المركزي او مهامهم و�شلاحياتهم و�شلطاتهم وكافة الممار�شات ذات ال�شلة.

ب-  التعليمـــات والمبـــادئ التوجيهيـــة والت�شريحـــات والبيانـــات والفـــادات والآراء 
التـــي ت�شـــدر عنهم والتي تتعلق بممار�شة مهـــام و�شلاحيات و�شلطات واأعمال 

الم�شرف المركزي او بمهامهم و�شلاحياتهم و�شلطاتهم واأعمالهم.
وكل ذلك ما لم يثبت �شوء النية بق�شد ال�شرار بالغير.

2-  يتحمـــل الم�شـــرف المركـــزي جميـــع الر�شـــوم والنفقـــات والتكاليـــف واأتعـــاب المحاماة 
الخا�شة بالدفاع عن ال�شخا�س المذكورين في البند )1( من هذه المادة في الدعاوى 

المتعلقة بتاأدية مهامهم في الم�شرف المركزي.

المادة )26(

المعلومات المحظور ن�سرها
1-  يحظـــر علـــى اي ع�شـــو من اأع�شاء مجل�ـــس الدارة واي من اأع�شـــاء اللجان الم�شكلة 
مـــن قبل مجل�ـــس الدارة واأي من موظفي او ممثلي الم�شـــرف المركزي والخبراء او 
الفنيـــين او الأكادميـــين الذين يتعامل الم�شرف المركزي معهـــم اإف�شاء اي معلومات 
محظـــور ن�شرهـــا ما لم يكـــن الإف�شاء بهذه المعلومات متوافقاً مـــع اأحكام البند )3( 
مـــن هـــذه المادة، ويظل هذا الحظـــر �شارياً حتى بعد انتهـــاء الع�شوية او الخدمة او 

المهمة.
2-  وتعتـــبر مـــن المعلومات المحظور ن�شرها كافة المعلومـــات التي يكون قد ح�شل عليها 
اي مـــن ال�شخا�ـــس الم�شـــار اليهم في البند )1( من هذه المـــادة بحكم منا�شبهم او في 
�شياق اأداء مهامهم طالما كانت غير متاحة للجمهور عبر و�شائل ر�شمية او قانونية.

3-  يجـــوز اإف�شاء المعلومات المحظور ن�شرها متـــى كان الإف�شاء م�شموحاً به او مفرو�شاً 
قانونـــاً او متـــى كان الإف�شـــاء موجهـــاً الى الجهـــات وال�شلطـــات داخـــل الدولـــة او في 

مناطق اخت�شا�س اأخرى مع مراعاة اأحكام المادة )28( من هذا المر�شوم بقانون.

المادة )27(

الف�ساح عن التعار�س في الم�سالح
1-  علـــى ع�شـــو مجل�س الدارة عنـــد تعيينه الف�شـــاح عن م�شالحه التي قـــد تتعار�س 
مـــع ع�شويتـــه بمجل�س الدارة عند تعيينه وعند ن�شـــوء اي تعار�س، واإذا كان لع�شو 
مـــن اأع�شـــاء مجل�س الدارة م�شلحة �شخ�شية في اي تعامل او تعاقد يكون الم�شرف 
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المركزي طرفاً فيه، فعليه ان يعلن عن هذه الم�شلحة قبل البدء في مناق�شة المو�شوع 
وان ين�شحـــب مـــن الجتمـــاع عنـــد بحـــث هـــذا التعامـــل او التعاقـــد واأل ي�شترك في 
الت�شويـــت الجـــاري حوله، وفقـــاً لقواعد ال�شلوك و�شوابـــط الحوكمة ال�شادرة عن 

مجل�س الدارة.
2-  على كل موظف او ممثل للم�شرف المركزي الف�شاح لمديره او لم�شوؤوله المبا�شر عن 
اية م�شلحة قد تتعار�س مع اأدائه لمهامه ول يجوز له ال�شتراك في اإبداء الراأي او 

اتخاذ القرارات او الجراءات في هذا ال�شاأن.
3-  ي�شـــع مجل�س الدارة قواعـــد ال�شلوك لموظفي وممثلي الم�شرف المركزي، واإجراءات 

الإف�شاح والإمتثال والحوكمة.

المادة )28(

التعاون مع ال�سلطات المحلية والدولية
1-  للم�شـــرف المركـــزي التعـــاون مـــع ال�شلطـــات الرقابية المعنيـــة لدى الـــدول الأخرى 
والموؤ�ش�شات الدولية بالم�شاعدة وتبادل المعلومات في نطاق الخت�شا�س وفقاً للقانون 

مع مراعاة ما ياأتي:
اأ- ان يكون الطلب قائماً على اأ�شا�س مبداأ المعاملة بالمثل.

ب- األ يكون الطلب مخالفاً للقوانين والأنظمة ال�شارية في الدولة.
ج- ان يكون طلب التعاون جاداً ومهماً.

د- األ يتعار�س الطلب مع مقت�شيات الم�شلحة العامة والنظام العام.
2-  على الم�شرف المركزي، بالتن�شيق والتعاون مع ال�شلطات الرقابية المعنية، وفي حدود 
القوانـــين المعمـــول بهـــا ممار�شـــة �شلاحياته على المن�شـــاآت المالية المرخ�شـــة العاملة 

خارج الدولة او في المناطق الحرة المالية.

المادة )29(

الإ�ستعانة بالخبراء والفنيين والأكاديميين
للم�شـــرف المركـــزي ان ي�شتعـــين بالخـــبراء والفنيـــين والأكاديميـــين وان يحـــدد 
مكافاآتهـــم ومخ�ش�شاتهـــم ولمجل�ـــس الدارة ان يدعـــو الى اجتماعاتـــه للم�شـــورة مـــن 
يـــرى ال�شتمـــاع الى راأيهـــم في مو�شوع معين وذلك دون ان يكـــون لهم �شوت معدود في 

المداولت.
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المادة )30(

ن�سر م�ساريع الأنظمة والقواعد
1-  للم�شـــرف المركـــزي ن�شـــر م�شاريـــع الأنظمـــة والقواعـــد التي ت�شـــدر عنـــه، المتعلقة 
بتنظيـــم اأعمـــال المن�شـــاآت المالية المرخ�شة والأن�شطـــة المالية المرخ�شـــة لإبداء الراأي 

حولها بموجب اإ�شعار عام للجهات ذات ال�شلة.
2-  للم�شـــرف المركـــزي دعـــوة الأطـــراف المعنية لإبـــداء الراأي حـــول م�شاريـــع الأنظمة 

والقواعد الم�شار اليها في البند )1( من هذه المادة خلال الفترة التي يحددها.
3-  للم�شـــرف المركـــزي عدم ن�شر م�شاريـــع الأنظمة الم�شار اليهـــا في البند )1( من هذه 
المـــادة اإذا ارتـــاأى باأن الن�شر يتعار�ـــس مع الم�شلحة العامة وتحقيـــق اأهداف الم�شرف 

المركزي وتنفيذ مهامه.

الف�سل الرابع: ال�سيا�سة النقدية وال�ستقرار المالي
المادة )31(

اأهداف ال�سيا�سة النقدية
1-  تهـــدف ال�شيا�شـــة النقدية الى المحافظة علـــى �شلامة وا�شتقـــرار النظام النقدي في 

الدولة، من اأجل �شمان ال�شتقرار والثقة اللازمة في القت�شاد الوطني.
2-  علـــى الم�شرف المركزي تحديد الدوات النقديـــة والو�شائل العملية لتحقيق اأهداف 
ال�شيا�شـــة النقديـــة، بمـــا في ذلـــك ال�شيا�شـــات المتعلقـــة بـــاإدارة �شعـــر �شـــرف العملـــة 

الوطنية وا�شواق النقد في الدولة.
3-  يحـــدد الم�شرف المركـــزي بناءً على اقتراح مجل�ـــس الدارة وموافقة مجل�س الوزراء 

نظام �شعر �شرف العملة الوطنية.
4-  للم�شرف المركزي، لأغرا�س ت�شغيلية، اتخاذ التدابير اللازمة لإدارة و�شبط �شعر 
ال�شـــرف الر�شمـــي للعملة الوطنية وفقاً للمبـــادئ التوجيهية التي ي�شعها مجل�س 

الإدارة.
المادة )32(

الإحتياطي الإلزامي
1-  للم�شـــرف المركـــزي ان يفر�س حـــداً اأدنى للاإحتياطي الإلزامي لـــكل نوع من اأنواع 
الودائـــع او على اإجمـــالي الودائع لدى المن�شاآت المالية المرخ�شة التي تتلقى الودائع، 
تما�شيـــاً مـــع اأهـــداف ال�شيا�شـــة النقدية وو�شـــع ال�شيولـــة القائم والمتوقـــع؛ ويحدد 
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مجل�س الإدارة طريقة احت�شاب ن�شبة الإحتياطي الإلزامي ح�شب ما يراه منا�شباً.
2-  علـــى الم�شرف المركزي تحديد كافة الترتيبات الت�شغيلية المتعلقة بمتطلبات حفظ 

الإحتياطي الإلزامي الم�شار اليه في البند )1( من هذه المادة.

المادة )33(

مراقبة الأو�ساع الإئتمانية
للم�شـــرف المركـــزي ان ي�شـــع نظـــام او قواعـــد لتحديـــد الحـــد الأق�شـــى لمجمـــوع 
العمليـــات الإئتمانيـــة التـــي تجريهـــا المن�شـــاآت الماليـــة المرخ�شـــة مـــع عملائهـــا مقارنـــة 
بمجمـــوع مواردها الم�شتقرة او مجموع ودائـــع عملائها، ويجوز ان يكون هذا التحديد 

لمن�شاأة مالية مرخ�شة معينة او لكافة المن�شاآت المالية المرخ�شة.

المادة )34(

التن�سيق بين ال�سيا�سة النقدية وال�سيا�سة المالية
يقوم كل من الم�شرف المركزي والوزارة بو�شع اآلية للتن�شيق بين ال�شيا�شة النقدية 
وال�شيا�شـــة الماليـــة لغر�ـــس تحقيـــق نمـــو متـــوازن للاقت�شـــاد الوطنـــي، ويتـــم التن�شيق 
قبـــل كل �شنـــة مالية، وكلما اقت�شت ال�شـــرورة، فيما يتعلق بحجـــم الإنفاق الحكومي، 
ومديونيـــة الحكومـــة وحكومـــات الإمـــارات الأع�شـــاء في التحـــاد والهيئـــات التابعـــة 
للحكومـــة وال�شـــركات والموؤ�ش�شـــات التي تمتلكها او ت�شاهم فيهـــا او تديرها، وخططهم 

الخا�شة بالدين العام الداخلي والخارجي.

المادة )35(

تحديد المن�ساآت المالية المرخ�سة ذات الأهمية النظامية
يكـــون للم�شـــرف المركزي وحده �شلطة تحديد اأية من�شـــاأة مالية مرخ�شة كمن�شاأة 
ذات اأهميـــة نظاميـــة ولـــه في �شبيل ذلك ان يطلـــب من المن�شاأة الماليـــة المرخ�شة المحددة 

اتخاذ ما يلزم من تدابير واإجراءات.

المادة )36(

اإح�ساءات ال�سوق المحلية
1-  علـــى القطـــاع العام والجهات الأخرى، وفقاً لما يراه مجل�س الدارة منا�شباً، ان تزود 
الم�شـــرف المركـــزي بجميع المعلومات والإح�شاءات التي يحتـــاج اليها، لغر�س القيام 
بمهامـــه بموجـــب اأحـــكام هـــذا المر�شـــوم بقانـــون. وي�شمل ذلـــك جميـــع الإح�شاءات 
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النقديـــة والقت�شادية واإح�شاءات ميزان المدفوعـــات واأ�شعار الم�شتهلك، وللم�شرف 
المركزي ان ين�شر كلياً او جزئياً الإح�شاءات التي يراها منا�شبة.

2-  على الم�شرف المركزي الح�شول على موافقة ال�شلطات الرقابية في الدولة الأخرى 
فيمـــا يتعلـــق بتوفـــير و/اأو ن�شـــر المعلومـــات والإح�شـــاءات غـــير المن�شـــورة المتعلقـــة 

بالمن�شاآت الخا�شعة لرقابة تلك ال�شلطات.
المادة )37(

البحوث
1-  للم�شـــرف المركزي اإجراء البحـــوث والتحليلات في مجالت القت�شاد الكلي واإدارة 
ال�شيا�شة النقدية والعمليات الم�شرفية والمالية التي تعتبر ذات اأهمية ا�شتراتيجية 

لإقت�شاد الدولة.
2-  علـــى الم�شـــرف المركـــزي ن�شـــر واإ�شدار تقاريـــر اإح�شائيـــة دورية، ومراجعـــات ربعية 
و�شنويـــة للم�شـــرف المركـــزي، ومذكـــرات لل�شيا�شـــات واأوراق العمـــل التـــي تحتـــوي 

تحليلات البيانات ذات ال�شلة، للتحقق من �شلامة وفاعلية قرارات ال�شيا�شات.

الف�سل الخام�س: عمليات الم�سرف المركزي
الق�سم الول: العمليات مع القطاع العام

المادة )38(

م�ست�سار الحكومة
يبـــدي الم�شـــرف المركزي راأيه للحكومة في المور التـــي تدخل في اخت�شا�شاته كما 
يبـــدي راأيه في ال�شت�شارات التي تطلبهـــا منه الحكومة في ال�شوؤون النقدية والم�شرفية 

والمالية.

المادة )39(

الوكيل المالي للحكومة
1-  يُ�شارك الم�شرف المركزي في المفاو�شات المتعلقة بالتفاقيات النقدية والمالية الدولية 

الخا�شة بالحكومة، ويجوز تكليفه بتنفيذ اأحكام هذه التفاقيات.
2-  للم�شرف المركزي بيع واإدارة الأوراق المالية الم�شدرة او الم�شمونة من قبل الحكومة 
او حكومات المارات الأع�شاء في التحاد، مبا�شرة او بوا�شطة المتعاملين الأوليين، 

وذلك بناءً على اتفاق مع الحكومة المعنية.
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المادة )40(

بنك الحكومة
1-  يقـــوم الم�شرف المركزي ب�شراء العملات الأجنبية من الحكومة وحكومات الإمارات 
الأع�شـــاء في التحـــاد او بيعهـــا لها، وفقـــاً لأ�شعار ال�شرف ال�شائـــدة في ال�شواق، من 
اأجـــل تحقيق اأهـــداف �شيا�شته النقديـــة ول�شتيفاء احتياجـــات الحكومة المعنية من 

العملة الوطنية و/اأو العملات الأجنبية.
2-  يقـــوم الم�شرف المركزي باإجراء العمليات والخدمـــات الم�شرفية للحكومة �شواء كان 
ذلـــك داخـــل الدولـــة او في مناطـــق اخت�شا�ـــس اأخـــرى بمقابـــل، وله كذلـــك ان يقوم 
بمقابـــل باإجـــراء العمليـــات والخدمـــات المذكـــورة لحكومـــات الإمـــارات الأع�شـــاء في 

التحاد.
3-  علـــى الحكومـــة وحكومـــات المـــارات الع�شـــاء في التحـــاد فتـــح ح�شابـــات بالعملـــة 
الوطنيـــة والعمـــلات الأجنبية لدى الم�شرف المركزي، واإجـــراء عمليات التحويلات 

من خلال هذه الح�شابات.
4-  تودع لدى الم�شرف المركزي اأموال الحكومة بالعملة الوطنية او بالعملات الأجنبية 
ويدفع الم�شرف المركزي فائدة عليها او يتقا�شى فائدة عنها ح�شب ال�شعار ال�شائدة 
في ال�شـــوق، ولحكومـــات المـــارات الأع�شـــاء في التحـــاد ان تـــودع اأموالهـــا بالعملـــة 
الوطنيـــة او بالعمـــلات الأجنبيـــة لـــدى الم�شرف المركـــزي ويدفع الم�شـــرف المركزي 

فائدة عليها او يتقا�شى فائدة عنها ح�شب ال�شعار ال�شائدة في ال�شوق.
5-  لجهـــات القطـــاع العـــام الخـــرى ان تـــودع لدى الم�شـــرف المركـــزي اأموالهـــا بالعملة 
الوطنيـــة او بالعمـــلات الأجنبية ويدفـــع الم�شرف المركزي عن هـــذه الموال فائدة 

عليها او يتقا�شى فائدة عنها ح�شب ما يحدده الم�شرف المركزي.
6-  للم�شـــرف المركـــزي ان يمنـــح للحكومة �شلفـــاً او ت�شهيلات اإئتمانيـــة اأخرى بفائدة 
تحدد ح�شب �شروط واأحكام التفاقية الموقعة بين الم�شرف المركزي والوزارة في هذا 
ال�شـــاأن، علـــى ان تكون هذه ال�شلف او الت�شهيلات الإئتمانية ل�شد عجز غير متوقع 
وموؤقـــت في اإيـــرادات الحكومـــة مقارنة بنفقاتها، ول يجوز للحكومـــة اإعادة اإقرا�س 
او منـــح هـــذه ال�شلف لأي جهة اأخرى. ول يجوز في اي وقت من الأوقات ان تتجاوز 
ال�شلـــف الممنوحـــة ع�شـــرة بالمائـــة )10%( مـــن متو�شـــط اإيـــرادات موازنـــة الحكومـــة 
المحققـــة في ال�شنـــوات المالية الثلاث )3( الأخيرة، وعلى الحكومة وفاء هذه ال�شلف 
خـــلال ميعـــاد ل يجـــاوز �شنة )1( من تاريخ منحها؛ وفي حـــال عدم �شداد ال�شلفة في 
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الميعـــاد المحـــدد في هذا البند، يتم احت�شاب فائدة علـــى الر�شيد القائم ح�شب ما هو 
محدد في التفاقية الموقعة بين الم�شرف المركزي والوزارة.

7-  للم�شرف المركزي الكتتاب في الأوراق المالية وادوات الدين التي ت�شدرها الحكومة 
بفـــترات ا�شتحقـــاق تتجـــاوز ال�شنـــة )1( في الحـــالت التـــي يحددها مجل�ـــس الدارة 
فقـــط، ويتعين علـــى الحكومة �شداد الم�شتحقات بما فيها الفوائد في مواعيدها، وفي 
حـــال التاأخـــر عن ال�شداد في ميعـــاد ال�شتحقاق او القيام بال�شـــداد المبكر قبل ميعاد 

ال�شتحقاق، يتم فر�س فائدة ح�شب ما هو محدد في اتفاقية الدين.

المادة )41(

ا�ستثمار وتوظيف اأموال الحكومة
فيمـــا عـــدا الأمـــوال التي تودع لدى الم�شـــرف المركزي وفقاً لأحـــكام المادة )40( من 
هـــذا المر�شـــوم بقانـــون، ل يجـــوز للم�شـــرف المركزي ان يتدخـــل في ا�شتثمـــار او توظيف 
اأموال الحكومة او حكومات الإمارات الأع�شاء في التحاد اإل اذا عهد اليه بذلك وفقاً 

للاتفاق الذي يتم بين الحكومة ذات العلاقة والم�شرف المركزي.

الق�سم الثاني: العمليات مع المن�ساآت المالية 
وال�سلطات النقدية والم�سارف المركزية الأخرى

المادة )42(

فتح الح�سابات
1- للم�شرف المركزي ان يفتح الح�شابات الآتية:

اأ-  ح�شابـــات بالعملة الوطنية او بالعملات الأجنبية للمن�شاآت المالية المرخ�شة وان 
يقبل منها الودائع ويدفع او يتقا�شى عن هذه الموال الفوائد المتفق عليها.

ب-  ح�شابات لل�شلطات النقديـــة والم�شارف المركزية والبنوك الأجنبية والموؤ�ش�شات 
العربيـــة والدوليـــة، ويجـــوز  النقـــد  او �شناديـــق  الماليـــة والنقديـــة الدوليـــة، 
للم�شـــرف المركـــزي ان يدفع او يتقا�شى فوائـــد على هذه الح�شابات وان يعمل 

كوكيل او مرا�شلًا لهذه الجهات.
2-  للم�شـــرف المركـــزي ان يفتـــح ح�شابات لـــدى ال�شلطات النقدية والم�شـــارف المركزية 
والبنـــوك الأجنبية او الموؤ�ش�شات المالية والنقدية الدولية، و�شناديق النقد العربية 

والدولية.
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المادة )43(

عمليات اأ�سواق النقد والمال
للم�شرف المركزي القيام بعمليات اأ�شواق النقد والمال الآتية:

1-  �شـــراء، واإعـــادة �شـــراء وبيـــع وقبـــول الودائـــع مـــن ال�شبائـــك او الم�شكـــوكات الذهبية 
والمعادن الثمينة.

2-  قبول واإيداع الودائع النقدية ودفع او تقا�شي فوائد عنها، وفقاً لأحكام المادة )62( 
من هذا المر�شوم بقانون.

3-  اإ�شـــدار كمبيـــالت قابلـــة للدفع عند الطلب وغيرهـــا من اأنـــواع التحويلات المالية 
القابلة للدفع في مقره الرئي�شي وفروعه او مكاتب الوكلاء او المرا�شلين.

4-  اإجـــراء كافـــة عمليـــات العمـــلات الأجنبيـــة والتحويـــلات الخارجيـــة مـــع الحكومـــة 
المحليـــة  والبنـــوك  العامـــة  والهيئـــات  التحـــاد  الع�شـــاء في  الإمـــارات  وحكومـــات 
والأجنبيـــة، ومن�شـــاآت ال�شرافـــة وال�شلطات النقديـــة والم�شارف المركزيـــة الأخرى، 

والموؤ�ش�شات وال�شناديق المالية العربية والدولية الأخرى.
5-  اإ�شـــدار الأوراق الماليـــة با�شم الم�شرف المركـــزي، وبيع، واإعادة �شـــراء، وخ�شم واإعادة 

خ�شم، وا�شترداد تلك الأوراق المالية لأغرا�س اإدارة عمليات ال�شيا�شة النقدية.
6-  �شـــراء، واإعـــادة �شـــراء، وبيع، وخ�شم، واإعـــادة خ�شم الأوراق الماليـــة الموؤهلة والأوراق 
الماليـــة الخـــرى المتعلقة بـــاإدارة اأمواله الخا�شـــة و/اأو احتياطياتـــه الأجنبية، وفقاً 

لل�شروط والحكام المعتمدة.
7-  �شـــراء، واإعـــادة �شـــراء، وبيـــع ال�شلـــع والوراق الماليـــة المتوافقة مـــع اأحـــكام ال�شريعة 
المرخ�شـــة  الماليـــة  للمن�شـــاآت  ال�شيولـــة  اإدارة  اأدوات  لتطويـــر  وذلـــك  ال�شلاميـــة، 

ال�شلامية.
8-  منـــح المن�شاآت المالية المرخ�شة القرو�ـــس وال�شلف او الت�شهيلات الإئتمانية الأخرى 
وت�شهيـــلات التمويـــل المتوافقـــة مـــع اأحـــكام ال�شريعـــة ال�شلاميـــة، مغطـــاة ب�شمان 
لأغرا�ـــس اإدارة عمليـــات ال�شيا�شـــة النقديـــة، وفقـــاً لل�شـــروط والحـــكام التي يراها 

الم�شرف المركزي منا�شبة، ويحددها من وقت لآخر.
9-  منـــح القرو�ـــس وال�شلـــف المغطـــاة ب�شمـــان، الى �شلطات النقـــد والم�شـــارف المركزية 
والبنـــوك الأجنبيـــة، والموؤ�ش�شـــات الماليـــة الدوليـــة، والح�شـــول على قرو�ـــس و�شلف 
منها، ب�شرط توافق هذه العمليات مع مهام واخت�شا�شات الم�شرف المركزي، ويجوز 

دفع او الح�شول على فوائد او عمولت لهذا الغر�س.
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10-  الح�شـــول علـــى قرو�س و�شلف او �شمانهـــا او تاأمينها، او منح اعتمادات باأية عملة 
داخل الدولة او في مناطق اخت�شا�س اأخرى، وفقاً لل�شروط والحكام التي يراها 

الم�شرف المركزي منا�شبة لغر�س ممار�شة اأعماله.
11-  ممار�شة كافة العمليات الخرى التي تحقق اأهداف الم�شرف المركزي.

المادة )44(

حماية المن�ساآت المالية المرخ�سة
1.  على الم�شرف المركزي اتخاذ كافة التدابير التي يراها منا�شبة لُح�شن �شير عمليات 
المن�شاآت المالية المرخ�شة، وذلك وفقًا للاأطر والحدود التي يحددها مجل�س الإدارة.

وللم�شرف المركزي في �شبيل ذلك:
اأ.  طلـــب عقـــد اجتمـــاع الجمعية العموميـــة للمن�شـــاأة الماليـــة المرخ�شـــة لمناق�شة اأي 

مو�شوع يرى الم�شرف المركزي اأهميته.
ب.  طلـــب اإدراج اأي بنـــد يراه الم�شرف المركزي على جـــدول اأعمال اجتماع الجمعية 

العمومية للمن�شاأة المالية المرخ�شة.
ج.  وقـــف تنفيـــذ اأي قرار �شادر من الجمعية العمومية للمن�شاأة المالية المرخ�شة في 

حال مخالفته للقوانين اأو الأنظمة ال�شارية.
2.  للم�شـــرف المركزي وفقًا لتقديـــره في حالت ال�شرورة التي تتعر�س خلالها المن�شاأة 
الماليـــة المرخ�شـــة التي تتلقى الودائـــع ل�شغوط ال�شيولة اأو تخ�شـــع لإجراءات اإدارة 
ا لتلك المن�شاأة، وذلك للم�شاهمة في تعزيز وحماية ا�شتقرار  الأزمات، اأن يقدم قرو�شً

النظام المالي، وحماية النظام النقدي في الدولة..

المادة )45(

تعيين المتعاملين الأوليين
1-  ي�شـــع الم�شـــرف المركزي القواعد التي تنظم الأوراق المالية الم�شدرة من قبله او من 
قبـــل الحكومـــة بالتن�شيق مع مختلف اأ�شحاب الم�شالـــح، وت�شمل هذه القواعد كافة 

جوانب اإ�شدار وحفظ وتداول تلك الوراق المالية في الدولة.
2-  للم�شرف المركزي ان يعين المتعاملين الأوليين للاأوراق المالية الم�شدرة من قبله او 

من قبل القطاع العام داخل الدولة، وفقاً لل�شروط والحكام التي يحددها.
3-  لغر�ـــس اإدراج الأوراق الماليـــة الم�شـــدرة مـــن قبـــل القطـــاع العـــام في ال�شـــواق الماليـــة 
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في الدولـــة، يقـــوم الم�شـــرف المركـــزي بتعيـــين المتعاملـــين الأوليـــين المعتمديـــن لديه 
والم�شتوفين لمتطلبات ال�شلطة الرقابية المعنية.

الق�سم الثالث: ا�ستثمار الحتياطيات الأجنبية والموال الخا�سة للم�سرف المركزي
المادة )46(

الحتياطيات الأجنبية
للم�شرف المركزي، وفقاً للتعليمات والقواعد المن�شو�س عليها في �شيا�شة ال�شتثمار 
والمبادئ التوجيهية المعتمدة من قبل مجل�س الدارة، ا�شتثمار احتياطياته الأجنبية في 

كافة او اي من الدوات التالية:
1- ال�شبائك او الم�شكوكات الذهبية والمعادن الثمينة الخرى.

2-  العملات الورقية والمعدنية، والموال تحت الطلب والودائع في الدول الأجنبية.
3-  الوراق الماليـــة ال�شـــادرة، اأو الم�شمونة من قبـــل حكومات الدول الجنبية والهيئات 

ذات ال�شلة بها، اأو من الموؤ�ش�شات النقدية والمالية الدولية.
4-  الم�شتقـــات الماليـــة وغيرهـــا مـــن الدوات الماليـــة الخـــرى اللازمـــة لإدارة انك�شـــاف 
الم�شرف المركزي على اأ�شعار الفائدة والعملات والئتمان والذهب والمعادن الثمينة 

الخرى.
5-  اي ا�شـــول ماليـــة اخـــرى يعتبرهـــا الم�شـــرف المركـــزي منا�شبـــة للا�شتثمـــار فيهـــا 

كاحتياطيات اأجنبية، وبموافقة مجل�س الدارة.

المادة )47(

الأموال الخا�سة
للم�شـــرف المركـــزي، وفقـــاً ل�شيا�شـــة ال�شتثمـــار والمبـــادئ التوجيهية التـــي ي�شعها 

مجل�س الدارة، ان يوظف او ي�شتثمر جزء من اأمواله الخا�شة فيما يلي:
1-  �شـــراء وبيـــع الوراق الماليـــة والكتتاب في القرو�ـــس التي ي�شدرها القطـــاع العام او 
تكـــون م�شمونـــة منه او �شراء اأ�شهم في اأية �شركـــة ت�شهم فيها الحكومة او حكومات 

المارات الع�شاء في التحاد او تتمتع بامتياز في الدولة.
2-  ال�شتثمـــار في الم�شاريـــع ال�شتثماريـــة و�شناديـــق ال�شتثمـــار والمن�شـــاآت الماليـــة غـــير 

المرخ�شة من قبله.
3-  امتلاك العقارات، وحقوق الملكية، والموال المنقولة، وجميع المور المت�شلة بذلك.
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المادة )48(

تعيين اأطراف خارجية لإدارة الحتياطيات الأجنبية والموال الخا�سة
للم�شـــرف المركزي ان يعين اأطرافـــاً خارجية لإدارة احتياطياته الأجنبية واأمواله 

الخا�شة، وفقاً ل�شيا�شة ال�شتثمار والمبادئ التوجيهية التي ي�شعها مجل�س الدارة.

الف�سل ال�ساد�س: اأحكام مختلفة
المادة )49(

تاأ�سي�س �سركات وموؤ�س�سات تجارية او مالية
للم�شـــرف المركـــزي، في �شبيـــل تحقيق اأهدافـــه وتنفيذاً لمهامـــه المن�شو�س عليها في 
المـــادة )4( مـــن هذا المر�شـــوم بقانون، ان يوؤ�ش�س بمفرده او ي�شترك مع اية جهة اأخرى، 
في تاأ�شي�ـــس �شـــركات او موؤ�ش�شات تجارية او ماليـــة او لأغرا�س محددة داخل الدولة او 
في مناطـــق اخت�شا�ـــس اأخرى، وممار�شـــة اي ن�شاط تجاري او تملـــك اأ�شول منقولة او 

غير منقولة، وفقاً لل�شوابط التي ي�شدرها مجل�س الدارة.

المادة )50(

حق المتياز و�سمان الحقوق الخا�سة
1.  يكـــون لديون الم�شرف المركزي ما لديون الحكومة مـــن امتياز على اأموال مدينيها 
ويتـــم تح�شيل ديون الم�شـــرف المركزي بـــذات الطريقة والو�شائل المقـــررة لتح�شيل 

ديون واأموال الحكومة.
2.  فيمـــا عـــدا الحتياطـــي الإلزامـــي المن�شو�ـــس عليـــه في المـــادة )32( من هـــذا المر�شوم 
بقانـــون، يكون للم�شـــرف المركزي حـــق امتياز على اأمـــوال المن�شـــاآت المالية المرخ�شة 
ل�شتيفـــاء كافـــة مطالباتـــه وم�شتحقاتـــه من الأر�شـــدة النقدية اأو الموجـــودات التي 

تمثل �شمانات لتلك المطالبات والم�شتحقات وذلك عند حلول اآجال �شدادها.
3.  للم�شـــرف المركـــزي اأن ي�شـــتري اأو يتملـــك بالترا�شـــي اأو بطريـــق البيـــع الإجباري 
الأمـــوال العقاريـــة والقيـــم المنقولـــة ا�شتيفـــاء لديـــن من ديونـــه على اأن يقـــوم ببيع 
هـــذه الأموال في اأق�شر مـــدة ممكنة اإل اإذا ا�شتعملها ل�شير اأعماله وفقًا لأحكام هذا 

المر�شوم بقانون.
4.  على الم�شـــرف المركزي اأن يح�شل على ال�شمانـــات الكافية ل�شتيفاء حقوقه، بما في 

ذلك الرهن اأو التاأمين العقاري اأو التنازل.
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5.  للم�شـــرف المركـــزي اإذا لم ي�شتوف حقوقه الم�شمونة في تاريـــخ ا�شتحقاقها اأن يعمد 
اإلى بيـــع المـــال المرهون بعـــد انق�شاء )10( ع�شـــرة اأيام عمل من تاريـــخ اإنذاره المدين 
ب�شورة قانونية، ول يخل ذلك بحق الم�شرف المركزي في اتخاذ الإجراءات القانونية 

الأخرى �شد المدين اإلى اأن يتم الوفاء بحقوقه الم�شمونة.
6.  يتم بيع المال المرهون وفقًا للبند )5( من هذه المادة بوا�شطة المحكمة المخت�شة بناءً 

على طلب الم�شرف المركزي.
7.  ي�شتوفي الم�شرف المركزي م�شتحقاته من ح�شيلة البيع الذي يتم وفقًا لحكم البند 
)6( مـــن هذه المـــادة، فاإذا زادت هذه الح�شيلة على م�شتحقات الم�شرف المركزي اأودع 

الفائ�س في الم�شرف المركزي تحت ت�شرف المدين دون دفع اأية فوائد.

المادة )51(

الإعفاءات المالية
1- يعفى الم�شرف المركزي من الآتي:

اأ-  ال�شرائـــب والر�شـــوم والتكاليف المتعلقة براأ�س مالـــه او باحتياطياتها اأو اإ�شدار 
النقد او بدخله.

ب-  ال�شرائب والر�شوم والتكاليف المتعلقة بم�شاهمته او ح�ش�شه او اأرباحه في اية 
�شركة او موؤ�ش�شة يمتلك ح�شة في راأ�شمالها.

2-  يعفـــى الم�شـــرف المركـــزي وال�شـــركات والموؤ�ش�شـــات التـــي يملـــك اأغلبيـــة اأ�شهمها من 
�شندات الكفالة والر�شوم الق�شائية التي يفر�شها القانون.

المادة )52(

حرا�سة الأبنية و�سلامة نقل الموال والقيم
توؤمـــن الحكومـــة دون مقابـــل حرا�شـــة اأبنيـــة الم�شرف المركـــزي وحمايتهـــا وكذلك 

الحرا�شة اللازمة ل�شلامة نقل الموال والقيم.

المادة )53(

حل الم�سرف المركزي
ل يجوز حل الم�شرف المركزي اإل بقانون يحدد قواعد ت�شفيته ومواعيدها.
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الباب الثاني
- النقد-

الف�سل الأول: وحدة النقد واإ�سداره
المادة )54(

وحدة النقد
ي�شار الى وحدة النقد الر�شمية للدولة "الدرهم" بـ )د هـ اإ( بالأحرف العربية وبـ 

)AED( بالحرف اللاتينية وينق�شم الدرهم الى مائة )100( فل�شاً.

المادة )55(

اإ�سدار النقد
1- اإ�شدار النقد امتياز ينح�شر بالدولة ويمار�شه الم�شرف المركزي وحده دون �شواه.

2-  يحظر على اي �شخ�س ان ي�شدر او ي�شع في التداول عملة ورقية او معدنية او اي 
�شنـــد او �شـــك ي�شتحق الدفع لحامله عند الطلب ويكون له مظهر النقد او يلتب�س 

به ويمكن تداوله كعملة نقدية في الدولة او في اية دولة اأخرى.

المادة )56(

قوة اإبراء النقد
1-  تعتبر العملة الورقية التي ت�شدر عن الم�شرف المركزي عملة قانونية لها قوة اإبراء 

مطلقة لوفاء اي مبلغ فيها بكامل قيمتها ال�شمية.
2-  تعتبر العملة المعدنية التي ت�شدر عن الم�شرف المركزي عملة قانونية في الدولة لها 
قـــوة اإبـــراء مطلقة لوفـــاء اي مبلغ في داخل الدولة بكامـــل قيمتها ال�شمية وبما ل 
يجاوز خم�شين )50( درهماً، ومع ذلك اذا قدمت هذه العملة المعدنية الى الم�شرف 

المركزي وجب عليه قبولها دون اي تحديد لمقدارها.

المادة )57(

موا�سفات وخ�سائ�س وفئات النقد
1.  ي�شدر الم�شـــرف المركزي العملـــة الورقيـــة بالفئـــات والأ�شـــكال والموا�شفـــات و�شائـــر 
المميـــزات التـــي يقررهـــا مجل�ـــس الإدارة ويوقـــع رئي�س مجل�ـــس الإدارة علـــى العملة 

الورقية.
2.  يحـــدد مجل�ـــس الإدارة اأوزان العملة المعدنية وعنا�شر التركيب ون�شب المزج ومقدار 
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الفرق الم�شموح به و�شائر اأو�شافها الأخرى والكميات المطلوب �شكها لكل فئة.
3.  على الم�شـــرف المركزي اتخـــاذ الإجـــراءات اللازمـــة لطباعـــة العملة الورقيـــة الم�شار 
اإليهـــا في البنـــد )1( من هذه المـــادة ول�شك العملة المعدنية الم�شـــار اإليها في البند )2( 
مـــن هـــذه المـــادة وكذلـــك كل مـــا يتعلـــق بطبعهـــا و�شكها وتاأمـــين الحفـــاظ على تلك 

العملات والقطع والألواح والقوالب المت�شلة بها.
4.  على الم�شـــرف المركزي اأن ين�شر قـــرار اإ�شدار النقد بالموا�شفات والخ�شائ�س و�شائر 

المميزات الأخرى في الجريدة الر�شمية.
المادة )58(

الم�سكوكات الذهبية والف�سية والعملات التذكارية
والف�شـــة  الذهـــب  مـــن  الم�شكـــوكات  و�شـــراء  بيـــع  �شـــروط  الإدارة  مجل�ـــس  1.  يحـــدد 

لدى الم�شرف المركزي.
2.  يجوز للم�شـــرف المركـــزي اأن ي�شدر عمـــلات ورقية اأو معدنيـــة تذكارية لأي طرف 

يرغب في ذلك، وفقًا للقواعد وال�شروط التي يحددها مجل�س الإدارة.
3.  يحـــدد مجل�ـــس الإدارة اأو�شـــاف وعيـــار ووزن ومقايي�ـــس ومقدار الفـــرق الم�شموح به 
و�شائر الأو�شاف الأخرى للم�شكوكات من الذهب والف�شة والكميات المطلوب �شكها 

لكل فئة.
4.  على الم�شـــرف المركزي اتخـــاذ الإجراءات اللازمة ل�شك م�شكـــوكات الذهب والف�شة 
الم�شـــار اإليهـــا في هذه المـــادة، وكذلك كل مـــا يتعلق ب�شكها وتاأمـــين الحفاظ على تلك 

الم�شكوكات والقطع والألواح والقوالب.

الف�سل الثاني: تداول النقد و�سحبه
المادة )59(

العملة الورقية
1-  تو�شـــع في التـــداول العملـــة الورقية الجديـــدة بقرار من مجل�ـــس الدارة تحدد فيه 
فئاتهـــا ومقدارها، وين�شر القـــرار بالجريدة الر�شمية ويذاع على الجمهور بو�شائل 

العلام الملائمة.
2-  لمجل�ـــس الدارة بعـــد موافقـــة مجل�ـــس الـــوزراء ان ي�شحـــب من التداول ايـــة فئة من 
العملـــة الورقيـــة مقابـــل دفـــع قيمتهـــا ال�شميـــة، وين�شـــر هـــذا القـــرار في الجريـــدة 

الر�شمية ويذاع على الجمهور بو�شائل العلام الملائمة.
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3-  يحـــدد قـــرار ال�شحـــب مهلة التبديـــل على األ تقل عـــن ثلاثة )3( اأ�شهـــر من تاريخ 
ن�شـــر هـــذا القرار في الجريدة الر�شمية ويجوز في حالة ال�شرورة تق�شير المهلة الى 

خم�شة ع�شر )15( يوماً.
4-  العملـــة الورقيـــة التي لم تقدم للتبديل قبل انتهـــاء المهلة المحددة في البند )3( من 
هذه المادة تفقد قوتها الإبرائية كعملة قانونية ويمتنع التعامل بها، على انه يحق 
لحاملهـــا ان يح�شـــل على قيمتهـــا ال�شمية من الم�شرف المركـــزي خلال ع�شر )10( 
�شنـــوات مـــن تاريخ نفاذ قـــرار ال�شحب، فـــاإذا انق�شت ال�شنوات الع�شـــر دون ان تقدم 
العملـــة الورقيـــة خلالهـــا للتبديل وجب اإخراجهـــا من التداول وتعـــود قيمتها الى 

ح�شاب الم�شرف المركزي.
5-  يتولى الم�شرف المركزي اإتلاف العملة الورقية الم�شحوبة من التداول تطبيقاً لحكم 
البنـــد )4( مـــن هذه المـــادة وفقاً للتعليمـــات التي ي�شدرها الم�شـــرف المركزي في هذا 

ال�شاأن.
6-  ل يلتـــزم الم�شـــرف المركـــزي بدفـــع قيمـــة العملـــة الورقيـــة المفقـــودة او الم�شروقة ول 

بقبول العملة الورقية المزورة او تاأدية قيمتها.
7-  يدفـــع الم�شـــرف المركزي قيمة العملة الورقية الممزقـــة او الم�شوهة او المنقو�شة التي 
تتوافـــر فيهـــا ال�شروط الواردة في التعليمات التـــي ي�شدرها بهذا ال�شاأن، اأما العملة 
الورقيـــة التـــي ل تتوفـــر فيهـــا هذه ال�شـــروط فت�شحب من التـــداول دون اي مقابل 

لحاملها.

المادة )60(

العملة المعدنية
1-  تو�شـــع في التـــداول فئات العملة المعدنية وذلك بقرار من مجل�س الدارة يحدد فيه 
مقـــدار هـــذه العملة، وين�شر هذا القرار في الجريـــدة الر�شمية ويذاع على الجمهور 

بو�شائل العلام الملائمة.
2-  يجوز بقرار من مجل�س الدارة �شحب اأية فئة من العملة الم�شار اليها في البند )1( 
من هذه المادة مقابل دفع قيمتها ال�شمية، وين�شر هذا القرار في الجريدة الر�شمية 

ويذاع على الجمهور بو�شائل العلام الملائمة.
3-  يحـــدد قـــرار ال�شحـــب مهلـــة التبديل التي ل يجـــوز ان تقل عن �شتـــة )6( اأ�شهر من 

تاريخ ن�شر هذا القرار في الجريدة الر�شمية.
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4-  العملـــة المعدنيـــة التي ل تبـــدل قبل انتهاء المهلة الم�شار اليهـــا في البند )3( من هذه 
المـــادة تفقـــد قوتهـــا الإبرائية كعملة قانونيـــة ويمتنع التعامل بهـــا ويجب اإخراجها 

من التداول وتعود قيمتها الى ح�شاب الم�شرف المركزي.
5-  اذا فقـــدت العملـــة المعدنيـــة معالمها او �شوهت او نق�شـــت او تغير �شكلها لأي �شبب ل 
يرجع الى ال�شتعمال الماألوف وجب على الم�شرف المركزي �شحبها من التداول دون 

تعوي�س حامليها.
المادة )61(

ت�سويه او اإتلاف او تمزيق النقد
يحظـــر علـــى اي �شخ�ـــس ت�شويه او اإتـــلاف او تمزيق النقد باأي �شـــكل من الأ�شكال 

وي�شدر مجل�س الدارة نظاماً ب�شاأن ا�شتبدال النقد الم�شوه او المتلف او الممزق.

الف�سل الثالث: القاعدة النقدية
المادة )62(

غطاء القاعدة النقدية
علـــى الم�شـــرف المركـــزي ان يحتفـــظ في جميـــع الأوقـــات باحتياطيات مـــن ال�شول 
الأجنبية، لتغطية القاعدة النقدية، وفقاً لأحكام المادة )63( من هذا المر�شوم بقانون، 

مكونة من واحدة او اأكر من الدوات الآتية:
1- �شبائك ذهبية ومعادن ثمينة اأخرى.

2-  اأمـــوال وودائـــع نقدية وغيرها من الدوات النقدية واأدوات الدفع، المقومة بعملات 
اأجنبية وقابلة للتحويل بحرية في ال�شواق المالية العالمية.

3-  اأوراق مالية مقومة بعملات اأجنبية و�شادرة او م�شمونة من قبل حكومات اأجنبية 
ومـــن قبـــل ال�شركات والكيانات والموؤ�ش�شـــات والهيئات التابعة لهـــا، او من الموؤ�ش�شات 
النقديـــة والمالية الدولية، او من ال�شركات متعددة الجن�شيات، تكون قابلة للتداول 

في ال�شواق المالية العالمية.
المادة )63(

الإحتياطيات الأجنبية لغطاء القاعدة النقدية
1-  ل يجـــوز ان تقـــل القيمـــة ال�شوقيـــة لر�شيـــد الحتياطيات مـــن ال�شـــول الأجنبية 
الم�شـــار اليهـــا في المـــادة )62( مـــن هذا المر�شـــوم بقانون في جميع الوقـــات عن �شبعين 

بالمائة )70%( من قيمة القاعدة النقدية.
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2-  لمجل�س الدارة تخفي�س ن�شبة غطاء القاعدة النقدية الم�شار اليها في البند )1( من 
هذه المادة لمدة ل تزيد عن اإثني ع�شر )12( �شهراً.

الباب الثالث
- تنظيم المن�ساآت والأن�سطة المالية المرخ�سة-

الف�سل الأول: اأحكام عامة
المادة )64(

حظر ممار�سة الأن�سطة المالية او الترويج لها بدون ترخي�س
1-  ل يتـــم ممار�شـــة اي ن�شاط من الأن�شطـــة المالية المرخ�شة في او من داخل الدولة اإل 

وفقاً لأحكام هذا المر�شوم بقانون والأنظمة والقرارات ال�شادرة تنفيذاً له.
2-  ل يتم الترويج لأي من الأن�شطة المالية المرخ�شة والمنتجات المالية في الدولة او من 
داخـــل الدولـــة اإل وفقاً لأحكام هـــذا المر�شوم بقانون والأنظمة والقـــرارات ال�شادرة 
تنفيـــذاً لـــه، ويق�شد بالترويج الم�شار اليه في هذا البند اي توا�شل باأية و�شيلة كانت 
يهدف الى الدعوة او العر�س للدخول في اأية معاملة او العر�س لإبرام اية اتفاقية 

لها علاقة باأي من الأن�شطة المالية المرخ�شة.
3-  لمجل�ـــس الدارة اإ�شـــدار الأنظمـــة والقواعـــد والمعايـــير والتعليمـــات المتعلقـــة بحظر 
ممار�شة الأن�شطة المالية المرخ�شة بدون ترخي�س م�شبق وحظر الترويج للاأن�شطة 
الماليـــة المرخ�شـــة والمنتجات المالية وله اتخاذ كافة التدابير والجراءات اللازمة في 

هذا ال�شاأن.
4-  لمجل�ـــس الدارة اإعفـــاء اي اأن�شطـــة او ممار�شـــات او اإعفـــاء اأ�شخا�ـــس طبيعيـــين او 
اإعتباريـــين ب�شـــورة عامـــة او ب�شـــورة خا�شـــة مـــن حظـــر ممار�شـــة الأن�شطـــة المالية 

المرخ�شة او الترويج لها.

الف�سل الثاني: الترخي�س
الق�سم الول: الأن�سطة المالية الخا�سعة للترخي�س

المادة )65(

الأن�سطة المالية
1-  تعـــد الن�شطـــة التاليـــة اأن�شطة مالية خا�شعـــة لترخي�س ورقابـــة الم�شرف المركزي 

وفقاً لأحكام هذا المر�شوم بقانون:
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اأ-  تلقـــي الودائـــع بكافـــة اأنواعهـــا، بما فيهـــا الودائـــع المتوافقة مع اأحـــكام ال�شريعة 
ال�شلامية.

ب- تقديم الت�شهيلات الإئتمانية بكافة اأنواعها.
ج-  تقديم ت�شهيلات التمويل بكافة اأنواعها، بما فيها ت�شهيلات التمويل المتوافقة 

مع اأحكام ال�شريعة ال�شلامية.
د- تقديم خدمات ال�شرافة وتحويل الموال.

هـ- تقديم خدمات الو�شاطة النقدية.
و- تقديم خدمات القيم المخزنة والدفعات الإلكترونية للتجزئة والنقد الرقمي.

ز- تقديم خدمات العمليات الم�شرفية القترا�شية.
ح- الترتيب و/اأو الت�شويق للاأن�شطة المالية المرخ�شة.

ط-  العمـــل كاأ�شيل في المنتجات المالية التي توؤثـــر على المركز المالي للمن�شاأة المالية 
المرخ�شـــة والتـــي ت�شمل ول تقت�شر على ال�شرف الأجنبـــي، والم�شتقات المالية، 
وال�شنـــدات وال�شكـــوك، وملكية الحقوق، وال�شلع، وايـــة منتجات مالية اأخرى 

يوافق عليها الم�شرف المركزي.
2- لمجل�س الدارة ما ياأتي:

اأ- ت�شنيف وتعريف الأن�شطة المالية المرخ�شة والممار�شات المتعلقة بها.
ب-  اإ�شافـــة اأن�شطـــة او ممار�شات الى قائمـــة الأن�شطة الماليـــة المرخ�شة المذكورة في 
البنـــد )1( مـــن هـــذه المادة او حـــذف اأن�شطـــة او ممار�شات من هـــذه القائمة او 
تعديلهـــا، بعـــد التن�شيـــق والتفاق مع ال�شلطات الرقابيـــة في الدولة من خلال 

لجنة الأن�شطة المالية الم�شار اليها في المادة )66( من هذا المر�شوم بقانون.
3-  في حـــال رغبـــة اأية من�شاأة مالية مرخ�شة ممار�شـــة اأن�شطة مالية مرخ�شة من قبل 
ال�شلطـــات الرقابيـــة في الدولـــة او ال�شلطات الرقابية في مناطـــق اخت�شا�س اأخرى، 
غير الأن�شطة الم�شار اليها في البند )1( من هذه المادة، فعليها الح�شول على موافقة 

الم�شرف المركزي قبل الح�شول على الترخي�س من ال�شلطة الرقابية المعنية.

المادة )66(

لجنة الأن�سطة المالية
1-  تن�شـــاأ في الـــوزارة لجنـــة فنية ت�شمى بــــ "لجنة الأن�شطـــة المالية" بقـــرار من مجل�س 
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الـــوزراء وبرئا�شة الوزارة وع�شوية ممثل عـــن كل �شلطة من ال�شلطات الرقابية في 
الدولة لدرا�شة، واإبداء الراأي في اي مقترح لتنظيم اي ن�شاط مالي غير الأن�شطة 
المذكـــورة في قوانـــين ال�شلطـــات الرقابيـــة في الدولـــة، ويحـــدد القـــرار اخت�شا�شـــات 

اللجنة واآلية ممار�شة مهامها.
2-  يتم الح�شول على موافقة ال�شلطة الرقابية المعنية اإذا ما اقترحت لجنة الأن�شطة 
الماليـــة اإ�شافـــة ن�شـــاط مالي معين غير مذكور في قانـــون ال�شلطة المعنية الى قائمة 

الن�شطة الخا�شعة لترخي�شها ورقابتها.

الق�سم الثاني: ترخي�س المن�ساآت المالية
المادة )67(

طلب الترخي�س
1-  لأي �شخ�س وفقاً للاأنظمة التي ي�شعها مجل�س الدارة ان يقدم للم�شرف المركزي 
طلبـــاً للح�شـــول على ترخي�ـــس بممار�شة ن�شاط مالي مرخ�ـــس او اأكر او لإ�شافة 

ن�شاط مالي مرخ�س او اأكر لترخي�س �شبق وان تم اإ�شداره.
2-  ي�شدر مجل�س الدارة اأنظمة وقواعد ومعايير، وي�شع ال�شروط المتعلقة بالترخي�س 

بممار�شة الأن�شطة المالية المرخ�شة، بما في ذلك ما ياأتي:
اأ- معايير الجدارة والأهلية.

ب- الموارد اللازمة لممار�شة الن�شاط.
ج- اأنظمة ال�شوابط والمراقبة.

3-  يجـــوز لمجل�ـــس الدارة اإ�شافـــة اية متطلبات او �شروط على طالـــب الترخي�س وفقاً 
لتقديره الخا�س ولما يراه محققاً للم�شلحة العامة.

المادة )68(

الإلتزام بنطاق الترخي�س
1-  على كل من�شاأة مالية مرخ�شة ان تمار�س اأعمالها في حدود الترخي�س الممنوح لها.

2-  ل يجـــوز لأي �شخ�ـــس ان يعـــرّف عـــن نف�شـــه على انه من�شـــاأة ماليـــة مرخ�شة اإن لم 
يكن كذلك.
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المادة )69(

البت في طلب الترخي�س اأو تو�سيع نطاقه
1.  يتم البت في طلب الترخي�س اأو تو�شيع نطاقه خلال مدة ل تجاوز )60( �شتين يوم 
عمـــل مـــن تاريخ ا�شتيفاء متطلبات و�شروط الترخي�ـــس، ويعتبر انق�شاء هذه المدة 

ا للطلب. دون رد رف�شً
2.  للم�شـــرف المركـــزي اأن يطلـــب مـــن مقـــدم الطلـــب ا�شتيفـــاء متطلبـــات و�شـــروط 

الترخي�س وذلك خلال المدة التي يُحددها.
3.  للم�شـــرف المركـــزي رف�ـــس طلـــب الترخي�س اأو طلـــب اإ�شافة اأي ن�شـــاط مالي وفقًا 
لتقديره الخا�س وح�شب قدرة ا�شتيعاب القطاع المالي في الدولة ومتطلبات ال�شوق 
المحليـــة، ويكـــون قـــراره ال�شـــادر في هذا ال�شـــاأن نهائيًا غـــير قابل للطعـــن عليه اأمام 

لجنة الف�شل في التظلمات والطعون.
4.  يتـــم اإبلاغ مقدم الطلب بقـــرار الرف�س الم�شبب، وذلك بموجب اإ�شعار ر�شمي خلال 

مدة ل تجاوز )20( ع�شرين يوم عمل من تاريخ �شدوره.

المادة )70(

فر�س �سروط وقيود على الترخي�س
1-  لمجل�ـــس الدارة فر�ـــس �شـــروط او قيـــود علـــى الترخي�ـــس بممار�شـــة اأن�شطـــة مالية 

مرخ�شة او تغيير او اإلغاء ال�شروط او القيود المفرو�شة على الترخي�س.
2-  لمجل�ـــس الإدارة قبـــل اإ�شدار القـــرار الم�شار اليه في البند )1( من هذه المادة ان يطلب 
مـــن المن�شـــاأة المالية المرخ�شة المعنية تقديم ملاحظاتها حول م�شببات القرار وذلك 

خلال المدة التي يُحددها.
3-  ويتـــم اإبـــلاغ المن�شـــاأة الماليـــة المرخ�شة، بالقـــرار الم�شبب باإ�شعار ر�شمـــي خلال مدة ل 
تجـــاوز ع�شريـــن )20( يـــوم عمـــل مـــن تاريخ �شـــدوره ويت�شمـــن الإ�شعـــار المعلومات 

الآتية:
اأ- م�شمون القرار.

ب- ال�شباب الموجبة للقرار.
ج- تاريخ نفاذ القرار.

د-  اإبلاغ المن�شاأة المالية المرخ�شة المعنية بحقها في التظلم من القرار بتقديم طلب 
امام لجنة الف�شل في التظلمات والطعون، وفقاً لأحكام هذا المر�شوم بقانون.
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المادة )71(

تعليق او �سحب او اإلغاء الترخي�س
1- لمجل�ـــس الدارة تعليـــق، او �شحب، او اإلغاء ترخي�س ممنوح لمن�شاأة مالية مرخ�شة، في 

الحالت الآتية:
اأ-  اذا فقـــدت او خالفـــت المن�شـــاأة الماليـــة المرخ�شـــة واحـــداً او اأكـــر مـــن ال�شروط او 

القيود المفرو�شة على الترخي�س الممنوح لها.
ب-  اذا خالفـــت المن�شـــاأة الماليـــة المرخ�شـــة اأيـــاً مـــن القوانـــين والأنظمـــة ال�شارية في 
الدولـــة او الأنظمـــة او القواعـــد او المعايير او التعليمـــات او المبادئ التوجيهية 

ال�شادرة عن الم�شرف المركزي.
ج-  اذا اأخفقـــت المن�شـــاأة المالية المرخ�شة عن اتخاذ اية تدابير او اإجراءات حددها او 

و�شعها الم�شرف المركزي.
د-  اذا لم تمار�ـــس المن�شـــاأة الماليـــة المرخ�شـــة ن�شـــاط او اأكـــر مـــن الأن�شطـــة الماليـــة 

المرُخ�شة لمدة تجاوز ال�شنة.
هـ-  اذا تم اإيقاف الأعمال او الأن�شطة مدة تجاوز ال�شنة.

و-  اإذا راأى الم�شـــرف المركـــزي وفقـــاً لتقديـــره الخا�س باأن �شحـــب او اإلغاء او تعليق 
الترخي�س ب�شكل كلي او جزئي �شرورياً لتحقيق اأهدافه وتنفيذ مهامه.

ز-  اإذا تقدمـــت المن�شـــاأة الماليـــة المرخ�شـــة المعنيـــة بطلـــب تعليق او اإلغـــاء الترخي�س 
ب�شكل كلي او جزئي.

ح-  اذا تعر�شت �شيولة المن�شاأة المالية المرخ�شة او ملاءتها المالية للخطر.
ط-  اذا نق�ـــس راأ�ـــس مـــال المن�شـــاأة المالية المرخ�شة عـــن الحد الأدنـــى المطلوب وفقاً 
لأحـــكام هـــذا المر�شوم بقانون او الأنظمـــة او القواعد او المعايـــير ال�شادرة عن 

الم�شرف المركزي.
ي-  اذا تم دمج المن�شاأة المالية المرخ�شة مع من�شاأة مالية اأخرى.

ك-  اذا اأ�شهر اإفلا�س المن�شاأة المالية المرخ�شة.
ل-  اذا رف�ـــس م�شوؤولـــو او موظفـــو او ممثلـــي المن�شـــاأة المالية المرخ�شـــة التعاون مع 
م�شوؤولي او ممثلي او مفت�شي الم�شرف المركزي او امتنعوا عن تقديم المعلومات 

او البيانات او الم�شتندات او ال�شجلات المطلوبة.
م-  اذا تم اإلغاء ترخي�س المن�شاأة المالية المرخ�شة الأجنبية او ت�شفيتها في دولة المقر 
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او تم اإنهاء اأعمال فرعها او ال�شركات او مكاتب التمثيل التابعة لها في الدولة.
2-  يتم اإبلاغ المن�شاأة المالية المرخ�شة بقرار ال�شحب او الإلغاء او التعليق الم�شبب باإ�شعار 
ر�شمـــي خـــلال مـــدة ل تجـــاوز ع�شريـــن )20( يـــوم عمل مـــن تاريخ �شـــدوره على ان 

يت�شمن الإ�شعار ما ياأتي:
اأ- م�شمون القرار.

ب- ال�شباب الموجبة للقرار.
ج- تاريخ نفاذ القرار.

د-  اإبلاغ المن�شاأة المالية المرخ�شة المعنية بحقها في التظلم من القرار بتقديم طلب 
امام لجنة الف�شل في التظلمات والطعون وفقاً لأحكام هذا المر�شوم بقانون.

3-  ويتـــم ن�شـــر القـــرار ال�شـــادر عن الم�شـــرف المركزي، بعـــد اإتمام الف�شـــل في التظلم او 
الطعـــن، في حـــال وجوده امام لجنة الف�شل في التظلمات والطعون او انق�شاء المهلة 
المحـــددة في البنـــد )2( مـــن هـــذه المـــادة في �شحيفتـــين يوميتين محليتـــين اإحداهما 
باللغـــة العربيـــة والأخـــرى باللغـــة الإنجليزيـــة وعلى الموقـــع الإلكـــتروني الر�شمي 
للم�شرف المركزي، ويجوز الإعلان عن ذلك باأية و�شيلة اأخرى اذا اقت�شى الأمر.

المادة )72(

ا�ستخدام تعبير "م�سرف" اأو "بنك"
1-  ل يجـــوز لغـــير البنـــوك المرخ�شة وفقاً لأحـــكام هذا المر�شوم بقانـــون ان ت�شتعمل في 
عنوانهـــا التجـــاري او في دعايتهـــا تعابـــير م�شرف او بنـــك او اي تعبـــير اآخر م�شتق 
منهـــا او يماثلهـــا باأية لغة كانت وعلى اي نحو يمكن ان يوؤدي الى ت�شليل الجمهور 

حول طبيعة اأعمالها.
2-  ي�شتثنى من البند )1( من هذه المادة الجهات الآتية:

اأ- �شلطات النقد والم�شارف المركزية الأجنبية.
ب- اأي اتحاد او جمعية لحماية م�شالح البنوك.
ج- اي موؤ�ش�شة اأخرى ي�شتثنيها مجل�س الإدارة.

المادة )73(

القيد في ال�سجل
1-  ين�شـــاأ بالم�شـــرف المركـــزي �شجـــل اإلكـــتروني ي�شمـــى بــــ "�شجـــل قيـــد المن�شـــاآت المالية 
المرخ�شـــة" تقيـــد فيـــه المن�شـــاآت الماليـــة المرخ�شـــة من قبـــل الم�شرف المركـــزي وكافة 
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البيانـــات المتعلقـــة بهـــا واي تعديل يطـــراأ عليها، وي�شدر بقواعـــد و�شروط القيد في 
ال�شجـــل قـــراراً مـــن مجل�ـــس الدارة وين�شر القـــرار ال�شادر بترخي�س هـــذه المن�شاآت 
واي تعديـــل يطـــراأ عليـــه في الجريدة الر�شميـــة، ويتم ن�شر هذا ال�شجـــل على الموقع 

الإلكتروني الر�شمي للم�شرف المركزي.
2-  ل يجـــوز لأي من�شـــاأة ماليـــة مرخ�شـــة ان تبا�شـــر اي ن�شـــاط مالي مرخ�ـــس اإل بعد 

قيدها في ال�شجل.
3-  تـــودع ح�شيلـــة ر�شوم الترخي�ـــس والقيد في ال�شجل في ح�شـــاب خا�س لدى الم�شرف 
المركـــزي وي�شـــدر بتنظيـــم ت�شغيـــل هـــذا الح�شـــاب وقواعـــد ال�شرف منه، قـــرار من 

مجل�س الدارة.
المادة )74(

ال�سكل القانوني
1.  يجـــب اأن تتخـــذ البنوك �شكل �شركات الم�شاهمة العامة يـــاأذن لها القانون اأو المر�شوم 
ال�شـــادر بتاأ�شي�شهـــا بذلـــك، وي�شتثنـــى مـــن ذلـــك فـــروع البنـــوك الأجنبيـــة العاملـــة 
في الدولـــة، والبنـــوك المتخ�ش�شـــة ذات المخاطـــر المتدنيـــة التـــي يتم تحديدهـــا وفقًا 

لل�شروط والقواعد التي ي�شعها مجل�س الإدارة.
2.  يجوز للموؤ�ش�شات المالية الأخرى اأن تتخذ �شكل ال�شركات الم�شاهمة اأو ذات الم�شوؤولية 

المحدودة، وفقًا لل�شروط والقواعد التي ي�شدرها مجل�س الإدارة.
3.  يجوز لمن�شاأة ال�شرافة والو�شاطة النقدية اأن تكون موؤ�ش�شة فردية اأو تتخذ اأي �شكل 

قانوني اآخر، وفقًا لل�شروط والقواعد التي ي�شدرها مجل�س الإدارة.
المادة )75(

الحد الأدنى لراأ�س المال
ي�شـــع مجل�ـــس الإدارة نظامـــاً خا�شـــاً بالحـــد الأدنـــى لراأ�ـــس مـــال المن�شـــاآت الماليـــة 
المرخ�شـــة و�شـــروط وحالت زيادة وتخفي�س راأ�س المـــال وتحديد متطلباته على اأ�شا�س 
المخاطـــر والإجـــراءات اللازمـــة في حالـــة نق�ـــس راأ�ـــس المـــال، والتدابـــير التـــي يتخذها 

الم�شرف المركزي في هذا ال�شاأن.

المادة )76(

ن�سب الم�ساهمة والتملك في المن�ساآت المالية المرخ�سة
1-  مع مراعاة الأن�شطة المالية والتجارية المق�شورة على المواطنين التي ين�س عليها اأي 
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قانون اآخر، يحدد مجل�س الدارة �شروط و�شوابط تملك ال�شخا�س اأ�شهم البنوك 
المن�شاأة في الدولة ون�شب الم�شاهمة في راأ�س مالها على األ تقل في كافة الحوال ن�شبة 

الم�شاهمة الوطنية عن �شتون بالمائة )%60(.
2-  لمجل�س الدارة تحديد �شروط و�شوابط ن�شب تملك ال�شخا�س المواطنين والأجانب 

لأ�شهم الموؤ�ش�شات المالية الأخرى المن�شاأة في الدولة ون�شب الم�شاهمة في راأ�س مالها.
المادة )77(

تعديل عقد التاأ�سي�س والنظام الأ�سا�سي
1-  علـــى المن�شـــاآت المالية المرخ�شـــة ان تطلب موافقة الم�شرف المركـــزي على التعديلات 
التـــي تـــرى اإدخالهـــا علـــى عقـــد تاأ�شي�شهـــا او نظامهـــا الأ�شا�شـــي ول يعمـــل بهـــذه 

التعديلات اإل بعد قيدها في ال�شجل.
2-  يبـــت الم�شـــرف المركـــزي في الطلـــب واإذا قرر رف�س اإجـــراء القيد عر�ـــس الأمر على 

مجل�س الدارة الذي يتخذ قراراً نهائياً ب�شدده.

الق�سم الثالث: اأحكام خا�سة بالمن�ساآت المالية المرخ�سة الإ�سلامية
المادة )78(

نطاق الن�ساط
1-  للمن�شـــاآت المالية المرخ�شة التـــي تمار�س كافة اأعمالها واأن�شطتها او جزء منها وفقاً 
لأحكام ال�شريعة الإ�شلامية ممار�شة الأن�شطة المالية المرخ�شة الم�شار اليها في المادة 
)65( مـــن هـــذا المر�شوم بقانون، �شواء لح�شابهـــا او لح�شاب الغير او بال�شتراك مع 
الغـــير، �شريطـــة ان تتوافـــق مع اأحـــكام ال�شريعـــة الإ�شلامية وعلى مجل�ـــس الإدارة 
اإ�شدار اأنظمة يحدد فيها اأوجه ن�شاط و�شروط وقواعد ومعايير عمل هذه المن�شاآت 

بما يتنا�شب وطبيعة الترخي�س الممنوح لها.
2-  ت�شتثنى المن�شاآت المالية الم�شار اليها في البند )1( من هذه المادة، فيما يتعلق باأعمالها 
واأن�شطتها المتوافقة مع اأحكام ال�شريعة الإ�شلامية التي تبا�شرها ل�شالح عملائها 

ولي�س لح�شابها الخا�س مما ياأتي:
اأ-  اأحكام البند )1( من المادة )93( من هذا المر�شوم بقانون.

ب-  اأحـــكام البنـــد )2( من المـــادة )93( من هذا المر�شوم بقانـــون وذلك بما يتعار�س 
مع اأحكام الت�شريعات المحلية المعمول بها في المارة المعنية الع�شو في التحاد.
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المادة )79(

الرقابة ال�سرعية الداخلية
1-  ت�شـــكل في كل من�شـــاأة مالية مرخ�شة تمار�س كافة اأعمالهـــا واأن�شطتها او جزء منها 
وفقـــاً لأحـــكام ال�شريعـــة الإ�شلاميـــة، لجنـــة م�شتقلـــة للرقابـــة ال�شرعيـــة الداخلية 
ت�شمـــى "لجنة الرقابة ال�شرعية الداخليـــة" من ذوي الخبرة والخت�شا�س في فقه 
المعامـــلات الماليـــة والم�شرفية الإ�شلامية تتولى الرقابـــة ال�شرعية على كافة اأعمال 
واأن�شطـــة ومنتجـــات وخدمـــات وعقـــود وم�شتنـــدات ومواثيـــق عمـــل المن�شـــاأة المعنية، 
واعتمادهـــا وو�شـــع ال�شوابـــط ال�شرعيـــة اللازمـــة لهـــا في اإطـــار القواعـــد والمبـــادئ 
والمعايـــير التـــي ت�شعها الهيئـــة العليا ال�شرعيـــة، وذلك ل�شمان توافقهـــا مع اأحكام 

ال�شريعة الإ�شلامية، ويكون ما ت�شدره اللجنة من فتاوى او اآراء ملزماً.
2-  تُعين لجنة الرقابة ال�شرعية الداخلية من قبل الجمعية العمومية للمن�شاأة المالية 
المرخ�شة المعنية وفقاً لأحكام قانون ال�شركات التجارية الم�شار اليه، وتعر�س اأ�شماء 
اأع�شاء لجنة الرقابة ال�شرعية الداخلية على الهيئة العليا ال�شرعية لإجازتها قبل 

عر�شها على الجمعية العمومية و�شدور قرار باعتماد تعيينها.
3-  يحظر على اأع�شاء لجنة الرقابة ال�شرعية الداخلية ان ي�شغلوا اي وظيفة تنفيذية 
في المن�شـــاأة الم�شـــار اليهـــا في البنـــد )1( مـــن هذه المـــادة او ان يقدموا لهـــا عملًا خارج 
نطـــاق عمـــل اللجنـــة او ان يكونـــوا م�شاهمـــين فيها او تكـــون لهـــم او لأقاربهم حتى 

الدرجة الثانية اأية م�شالح مرتبطة بها.
4-  في حال وجود خلاف حول راأي �شرعي بين اأع�شاء لجنة الرقابة ال�شرعية الداخلية 
او وجـــود خـــلاف ب�شـــاأن �شرعيـــة اأمـــر مـــا بـــين لجنـــة الرقابـــة ال�شرعيـــة الداخليـــة 
ومجل�ـــس اإدارة المن�شاأة المعنيـــة، فاإن المر يحال الى الهيئة العليا ال�شرعية، ويعتبر 

راأي الهيئة نهائياً في هذا ال�شاأن.
5-  تن�شاأ في كل من�شاأة م�شار اليها في البند )1( من هذه المادة اإدارة او ق�شم داخلي ح�شب 
حجـــم اأعمـــال واأن�شطة المن�شـــاأة المعنية يتـــولى التدقيق ال�شرعـــي الداخلي ومراقبة 
امتثـــال المن�شاأة المعنيـــة بفتاوى واآراء لجنة الرقابة ال�شرعيـــة الداخلية، وتتبع هذه 
الدارة او الق�شـــم مجل�ـــس اإدارة المن�شاأة المعنية، ول يكون لموظفيها اية �شلاحيات او 
م�شوؤوليات تنفيذية تجاه الأعمال والأن�شطة والعقود التي يقومون بمراجعتها او 
التدقيـــق عليهـــا من الناحية ال�شرعية، ويراأ�س هذه الدارة/ الق�شم مراقب �شرعي 

يتم تعيينه من قبل مجل�س اإدارة المن�شاأة المعنية.
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المادة )80(

تقرير لجنة الرقابة ال�سرعية الداخلية
1-  علـــى لجنـــة الرقابـــة ال�شرعيـــة الداخلية اإعـــداد تقرير �شنـــوي يقـــدم الى الجمعية 
العموميـــة للمن�شـــاأة الماليـــة المرخ�شة التي تمار�س كافة اأعمالهـــا واأن�شطتها او جزء 
منهـــا وفقـــاً لأحـــكام ال�شريعـــة الإ�شلامية، ويكـــون التقرير بالنمـــوذج الذي تحدده 
الهيئـــة العليـــا ال�شرعية، يبين فيه مدى امتثـــال ادارة المن�شاأة المعنية بتطبيق اأحكام 
ال�شريعـــة الإ�شلاميـــة في كافـــة الأعمـــال والأن�شطة التـــي تمار�شهـــا والمنتجات التي 
تقدمهـــا والعقـــود التـــي تبرمها والم�شتنـــدات التـــي ت�شتخدمها، ويت�شمـــن التقرير 

المذكور ما ياأتي:
اأ-  بيـــان مـــدى ا�شتقلاليـــة لجنـــة الرقابـــة ال�شرعيـــة الداخليـــة في القيـــام بتنفيـــذ 

مهامها.
ب-  مـــدى توافـــق ال�شيا�شـــات، والمعايـــير المحا�شبية، والمنتجـــات والخدمـــات المالية، 
والعمليـــات والأن�شطة ب�شكل عام، وعقـــد التاأ�شي�س والنظام الأ�شا�شي والقوائم 
الماليـــة للمن�شـــاأة المعنيـــة مع اأحـــكام ال�شريعـــة الإ�شلاميـــة خلال ال�شنـــة المالية 

المنتهية.
ج-  مـــدى توافـــق توزيـــع الأربـــاح وتحميـــل الخ�شائـــر والنفقـــات والم�شروفـــات بـــين 
الم�شاهمـــين وا�شحـــاب ح�شابـــات ال�شتثمـــار مـــع فتـــاوى واآراء لجنـــة الرقابـــة 

ال�شرعية الداخلية.
د-  بيان اية مخالفات اأخرى لأحكام ال�شريعة الإ�شلامية وال�شوابط التي و�شعتها 

الهيئة العليا ال�شرعية.
2-  علـــى لجنـــة الرقابة ال�شرعية الداخليـــة تزويد الهيئة ال�شرعيـــة العليا بن�شخة من 
تقريرها في موعد ل يتجاوز �شهرين )2( من انتهاء ال�شنة المالية وذلك لإبداء اية 

ملاحظات قبل انعقاد الجمعية العمومية للمن�شاأة المعنية.

المادة )81(

رقابة ديوان المحا�سبة
في حالـــة خ�شـــوع المن�شاأة الماليـــة المرخ�شة التي تمار�س كافة اأعمالهـــا واأن�شطتها او 
جزء منها وفقاً لأحكام ال�شريعة الإ�شلامية لرقابة ديوان المحا�شبة طبقاً لقانون اإعادة 
تنظيـــم ديـــوان المحا�شبة الم�شار اليه، تقت�شر مهمـــة الديوان على الرقابة اللاحقة، ول 

يجو للديوان ان يتدخل في ت�شيير اعمال تلك المن�شاآت او التعر�س ل�شيا�شتها.
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المادة )82(

مخالفة اأحكام ال�سريعة الإ�سلامية
في حالة ثبوت قيام المن�شاأة المالية التي تمار�س كافة اأعمالها واأن�شطتها او جزء منها 
وفقاً لأحكام ال�شريعة الإ�شلامية باأعمال ل تتفق مع هذه الأحكام وفقاً لفتاوى واآراء 
لجنـــة الرقابة ال�شرعية الداخلية وفتاوى واآراء الهيئة العليا ال�شرعية، يقوم الم�شرف 
المركزي باإبلاغ المن�شاأة المعنية بذلك بعد اأخذ راأي الهيئة العليا ال�شرعية، ويطلب منها 
توفيـــق اأو�شاعهـــا خلال ثلاثون )30( يوم عمل من تاريـــخ التبليغ تحت اإ�شراف لجنة 
الرقابـــة ال�شرعيـــة الداخلية، وعلى الم�شرف المركزي اتخاذ ما يراه منا�شباً من تدابير 

واإجراءات ت�شحيحية في حالة عدم تمكن المن�شاأة المعنية من توفيق اأو�شاعها.

الق�سم الرابع: الأحكام المتعلقة بتولي مهام محددة 
التي تتطلب ت�سريحاً من الم�سرف المركزي

المادة )83(

المهام المحددة
1-  لمجل�ـــس الإدارة ان ي�شـــدر الأنظمة والقواعد والمعايير وال�شـــروط والتعليمات التي 
تحـــدد المهام المحددة الخا�شعة لت�شريح الم�شـــرف المركزي والأفراد اللذين يتوجب 
عليهـــم الح�شـــول على الت�شريـــح لممار�شتها بما في ذلك �شروط الجـــدارة والأهلية، 

واأحكام الإعفاء من بع�س تلك المعايير او ال�شروط.
2-  مع مراعاة اأحكام البند )1( من هذه المادة، ت�شمل المهام المحددة الخا�شعة لت�شريح 
الم�شرف المركزي تلك التي يقوم بها اأع�شاء مجال�س اإدارات المن�شاآت المالية المرخ�شة، 

وروؤ�شائها التنفيذيون، وكبار المدراء، والم�شوؤولين، والأفراد الم�شرح لهم.
3-  ل يجوز لأي فرد تولي اية مهام محددة لدى المن�شاآت المالية المرخ�شة ما لم يح�شل 

على ت�شريح م�شبق من الم�شرف المركزي.
4-  علـــى المن�شاآت الماليـــة المرخ�شة اتخاذ كافة التدابير والجـــراءات الكفيلة بعدم قيام 
اي م�شـــوؤول او موظـــف او اي فـــرد اآخر يمثلها بممار�شة اي مـــن المهام المحددة دون 

الح�شول على ت�شريح م�شبق من الم�شرف المركزي.
5-  علـــى كل فـــرد م�شـــرح لـــه وفقـــاً لأحـــكام هـــذه المـــادة اللتـــزام بحـــدود ال�شلاحيات 

الممنوحة له في الت�شريح.
6-  ل يجـــوز لأي فـــرد ان يعـــرّف عن نف�شه على انه فـــرد م�شرح له ما لم يكن م�شرحاً 

له من قبل الم�شرف المركزي.
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المادة )84(

طلب الح�سول على ت�سريح بتولي المهام المحددة
1-  للمن�شـــاأة المالية المرخ�شة ان تتقدم بطلـــب للم�شرف المركزي لأي فرد بتولي المهام 

المحددة او بتولي مهام محددة اإ�شافية.
2-  للم�شـــرف المركـــزي ان يطلـــب من مقدم الطلـــب تزويده بكافـــة المعلومات اللازمة 

لتمكينه من البت في الطلب.
3-  علـــى المن�شـــاأة الماليـــة المرخ�شـــة المعنية اإبـــلاغ الم�شـــرف المركزي باأي تغيـــير جوهري 

يتعلق ب�شروط منح الت�شريح بتولي المهام المحددة.

المادة )85(

البت في طلب الح�سول على ت�سريح بتولي
المهام المحددة او اإ�سافة مهام محددة اأخرى

1-  يتـــم البـــت في طلب الت�شريـــح او تو�شيع نطاقه خلال مدة ل تجـــاوز ع�شرين )20( 
يـــوم عمـــل من تاريخ ا�شتيفـــاء �شروط ومتطلبـــات الت�شريح، ويعتـــبر انق�شاء هذه 

المدة دون البت في الطلب رف�شاً �شمنياً للطلب.
2-  لمجل�ـــس الإدارة رف�ـــس طلـــب الح�شول على الت�شريح او طلـــب اإ�شافة مهام محددة 
اأخـــرى لفـــرد م�شـــرح لـــه اذا راأى ان الم�شلحـــة العامـــة تقت�شـــي ذلـــك او ان �شـــروط 

ومتطلبات منح الت�شريح لم يتم ا�شتيفاوؤها.
3-  يتم اإبلاغ مقدم الطلب بقرار الرف�س باإ�شعار ر�شمي خلال مدة ل تجاوز ع�شرين 

)20( يوم عمل من تاريخ �شدوره، على ان يت�شمن الإ�شعار ما ياأتي:
اأ-  م�شمون القرار.

ب-  الأ�شباب الموجبة للقرار.
ج-  اإبلاغ مقدم الطلب بحقه في التظلم من قرار الرف�س بتقديم طلب اأمام لجنة 

الف�شل في التظلمات والطعون، وفقاً لأحكام هذا المر�شوم بقانون.

المادة )86(

فر�س �سروط وقيود على الت�سريح بتولي مهام محددة
1-  للم�شـــرف المركـــزي ان يقـــرر اإ�شافـــة �شـــروط او قيـــود علـــى الت�شريح بتـــولي مهام 

محددة.
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2-  للم�شـــرف المركـــزي قبـــل اإ�شدار القـــرار الم�شار اليـــه في البند )1( من هـــذه المادة ان 
يطلب من المن�شاأة المالية المرخ�شة المعنية تقديم ملاحظاتها حول م�شببات القرار 

وذلك خلال المدة التي يُحددها.
3-  يتـــم اإبـــلاغ المن�شـــاأة الماليـــة المرخ�شـــة، بالقـــرار باإ�شعـــار ر�شمي خلال مـــدة ل تجاوز 
ع�شريـــن )20( يـــوم عمـــل من تاريخ �شـــدوره وعلـــى الإ�شعار ان يت�شمـــن المعلومات 

التالية:
اأ-  م�شمون القرار.

ب-  الأ�شباب الموجبة للقرار.
ج-  تاريخ نفاذ القرار.

د-  اإبلاغ المن�شاأة المالية المرخ�شة المعنية بحقها في التظلم من القرار بتقديم طلب 
امام لجنة الف�شل في التظلمات والطعون، وفقاً لأحكام هذا المر�شوم بقانون.

المادة )87(

تعليق او �سحب او اإلغاء الت�سريح بتولي مهام محددة
1-  للم�شـــرف المركـــزي تعليق او �شحب او اإلغاء او الت�شريـــح ال�شادر لفرد بتولي مهام 

محددة باإ�شعار ر�شمي في الحالت الآتية:
اأ-  اإذا فقـــد او خالـــف الفرد الم�شرح له واحداً او اأكر من �شروط الجدارة والأهلية 

وال�شروط الأخرى او القيود المفرو�شة على الت�شريح بتولي مهام محددة.
ب-  اذا خالـــف الفـــرد الم�شـــرح لـــه اأيـــاً من القوانـــين والأنظمـــة ال�شاريـــة في الدولة 
والأنظمـــة او القواعـــد او المعايـــير او المبادئ التوجيهية ال�شـــادرة عن الم�شرف 

المركزي.
ج-  اذا اأخفـــق الفـــرد الم�شـــرح لـــه في اتخاذ اأية تدابـــير او اإجـــراءات و�شعها الم�شرف 

المركزي.
د-  اذا راأى الم�شـــرف المركـــزي باأن �شحـــب او اإلغاء او تعليق الت�شريـــح ب�شكل كلي او 

جزئي �شرورياً لتحقيق اأهدافه وتنفيذ مهامه.
هـ-  اذا اأ�شهر اإفلا�س الفرد الم�شرح له.

و-  اذا رف�ـــس الفـــرد الم�شرح له التعاون مـــع م�شوؤولي او ممثلي او مفت�شي الم�شرف 
المركزي او امتنع عن تقديم المعلومات او ال�شجلات المطلوبة.

2-  في جميـــع الأحـــوال، يلغـــى الت�شريح في حال تقديم طلب الإلغاء مـــن المن�شاأة المالية 
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المرخ�شـــة التـــي يعمـــل لديهـــا الفـــرد الم�شرح لـــه او في حال انتهـــاء علاقتـــه بالمن�شاأة 
المالية المرخ�شة التي يعمل لديها.

3-  يتـــم اإبـــلاغ المن�شاأة المالية المرخ�شة التي يعمـــل لديها الفرد الم�شرح له باإخطار قرار 
�شحب او اإلغاء او تعليق الت�شريح خلال مدة ل تجاوز ع�شرين )20( يوم عمل من 

تاريخ �شدوره، على ان يت�شمن الإ�شعار ما ياتي:
اأ-  م�شمون القرار.

ب-  الأ�شباب الموجبة للقرار.
ج-  تاريخ نفاذ القرار.

د-  اإبـــلاغ المن�شاأة المالية المرخ�شة المعنية بحقها وحق الفرد الم�شرح له بالتظلم من 
القـــرار بتقـــديم طلب امام لجنـــة الف�شل في التظلمات والطعـــون، وفقاً لأحكام 

هذا المر�شوم بقانون.

المادة )88(

حظر تولي المهام المحددة لدى المن�ساآت المالية المرخ�سة
1-  للم�شـــرف المركـــزي ان يحظـــر علـــى اأي فـــرد العمـــل او تـــولي مهـــام محـــددة تتعلق 
بالأن�شطـــة الماليـــة المرخ�شة اذا ارتـــاأى ان الفرد المعني ل يتمتـــع بالجدارة والأهلية 

للعمل او لتولي هذه المهام المحددة.
2-  يتـــم اإبـــلاغ المن�شـــاأة الماليـــة المرخ�شـــة المعنية بقرار حظـــر الفرد المعني مـــن العمل او 
تـــولي مهـــام محـــددة لديهـــا باإ�شعار ر�شمي خلال مـــدة ل تجاوز ع�شريـــن )20( يوم 

عمل من تاريخ �شدوره على ان يت�شمن ال�شعارما ياأتي:
اأ-  م�شمون القرار.

ب-  الأ�شباب الموجبة للقرار.
ج-  تاريخ نفاذ القرار.

د-  اإبـــلاغ المن�شـــاأة الماليـــة المرخ�شـــة بحقها وحـــق الفرد المعنـــي بالتظلم مـــن القرار 
بتقـــديم طلـــب اأمـــام لجنـــة الف�شـــل في التظلمـــات، وفقـــاً لأحـــكام هـــذا المر�شـــوم 

بقانون.
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الف�سل الثالث: م�سوؤوليات المن�ساآت المالية المرخ�سة التي تتلقى الودائع
المادة )89(

المتثال لتعليمات الم�سرف المركزي
1-  علـــى المن�شـــاآت الماليـــة المرخ�شـــة التـــي تتلقـــى الودائـــع ان تمتثـــل لكافـــة القواعـــد، 
والأنظمـــة، والمعايـــير، والتعاميـــم، والتوجيهـــات والتعليمات ال�شـــادرة من الم�شرف 

المركزي ب�شاأن الإقرا�س او الأمور الأخرى التي يراها �شرورية لتحقيق اأهدافه.
2-  للم�شـــرف المركـــزي ان يتخـــذ كافـــة التدابـــير والإجـــراءات اللازمـــة وان ي�شتخـــدم 
الو�شائـــل التـــي من �شاأنها تاأمين �شير العمل في المن�شاآت المالية المرخ�شة التي تتلقى 
الودائع على وجه �شليم، ويجوز ان تكون هذه التعليمات او التوجيهات او التدابير 

او الإجراءات او الو�شائل عامة او فردية.

المادة )90(

مركز المخاطر لدى الم�سرف المركزي
يتولى مركز المخاطر لدى الم�شرف المركزي مهام جمع وتبادل ومعالجة المعلومات 
الإئتمانيـــة التـــي يح�شل عليها من المن�شاآت الماليـــة المرخ�شة او اي طرف يراه الم�شرف 
المركـــزي �شروريـــاً في الدولة، ويعمل المركز المذكور في حدود ال�شروط وال�شوابط التي 

يقررها مجل�س الدارة.
المادة )91(

حماية م�سالح المودعين
1-  علـــى كل من�شـــاأة ماليـــة مرخ�شـــة تتلقى الودائـــع اإعداد بيـــان ربع �شنـــوي وبال�شكل 
الـــذي يحدده الم�شـــرف المركزي، يبين فيه كافة الت�شهيـــلات الإئتمانية وت�شهيلات 

التمويل الممنوحة من هذه المن�شاأة لـ-:
اأ-  اأي ع�شو في مجل�س اإدارة المن�شاأة المعنية.

ب-  اأي موؤ�ش�شـــة او �شركـــة تكـــون فيها المن�شاأة المعنية، �شريـــك، او مدير، او وكيل، او 
�شامن او كفيل.

ج-  اأي �شركـــة يكـــون فيهـــا اي مـــن اأع�شـــاء مجل�ـــس اإدارة المن�شـــاأة المعنيـــة، مديراً او 
وكيلًا لهذه ال�شركة.

د-  اأي �شركـــة يكون فيهـــا اأي من موظفي المن�شاأة المعنية، او غيرهم من الخبراء او 
ممثلي المن�شاأة المعنية، مديراً، او م�شوؤولً تنفيذي، او وكيلًا، او �شامناً او كفيلًا 

لل�شركة.
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هـ-  اأي �شخ�ـــس يملـــك ح�شة م�شيطرة في راأ�س مـــال المن�شاأة المعنية اأو في �شركة ذات 
�شلة بالمن�شاأة المعنية، وفقاً لأحكام المادة )95( من هذا المر�شوم بقانون.

و-  اأي من�شاأة تابعة للمجموعة المالكة للمن�شاأة المعنية.
ز-  اأي �شركة ذات �شلة بالمن�شاأة المعنية، وفقاً لل�شوابط التي ي�شعها مجل�س الدارة.

ح-  اأي �شخ�ـــس ذو �شلـــة باأي ع�شو مـــن اأع�شاء مجل�س اإدارة المن�شـــاأة المعنية، ب�شكل 
مبا�شر او غير مبا�شر، وفقاً لل�شوابط التي ي�شعها مجل�س الدارة.

ط-  اأي �شخ�س اآخر يحدده مجل�س الدارة، وفقاً لل�شوابط التي ي�شعها.
2-  يتـــم تزويـــد الم�شـــرف المركزي بن�شخة مـــن البيان الم�شار اليـــه في البند )1( من هذه 
المادة خلال ع�شرة )10( اأيام عمل من تاريخ انتهاء كل ربع من ال�شنة المالية او من 

تاريخ الطلب المقدم من قبل الم�شرف المركزي.
3-  للم�شـــرف المركـــزي، اإذا تبين له من خـــلال مراجعة البيان الم�شار اليه في البند )1( 
من هذه المادة ان اي ت�شهيلات اإئتمانية او ت�شهيلات تمويل منحت من قبل المن�شاأة 
المالية المرخ�شة او اي انك�شاف ل�شخ�س ما قد ينتج عنه �شرراً بم�شالح المودعين في 

المن�شاأة المعنية، اتخاذ اإجراء او اأكر من الإجراءات الآتية:
اأ-  الطلب من المن�شاأة المعنية بو�شع مخ�ش�شات مقابل هذه الت�شهيلات او تقلي�س 

درجة النك�شاف على �شخ�س معين خلال المدة وبالآلية التي يحددها.
ب-  ان يحظر على المن�شاأة المعنية تقديم اي ت�شهيلات اإئتمانية اأخرى الى ال�شخ�س 
المعنـــي او ان يفر�ـــس قيـــوداً معينة علـــى الت�شهيلات الممنوحة لهـــذا ال�شخ�س، 

ح�شب ما يراه منا�شباً.

الف�سل الرابع: المحظورات
المادة )92(

حظر القيام ببع�س العمليات
1-  للم�شـــرف المركـــزي ان يحظر على المن�شاآت المالية المرخ�شة القيام بكل او بع�س مما 

ياأتي:
اأ-  التعامل باأ�شول او ا�شتثمارات او اأدوات نقدية ومالية معينة.

ب-  عقد �شفقات او القيام بعمليات او اأعمال تجارية معينة.
ج- التعامل مع اأ�شخا�س معينة.

2-  لمجل�ـــس الدارة اإ�شدار الأنظمـــة والقواعد والمعايير الخا�شة بالعمليات الم�شار اليها 



-299-

في البند )1( من هذه المادة واتخاذ التدابير والإجراءات التي يراها منا�شبة.
3-  يتـــم اإبـــلاغ المن�شـــاأة الماليـــة المرخ�شة المعنيـــة باإ�شعار ر�شمـــي بقرار الم�شـــرف المركزي 
خـــلال مـــدة ل تجـــاوز ع�شرين )20( يوم عمل مـــن تاريخ �شدوره علـــى ان يت�شمن 

الإ�شعار ما ياأتي:
اأ-  م�شمون القرار.

ب-  الأ�شباب الموجبة للقرار.
ج-  تاريخ نفاذ القرار.

د-  اإبـــلاغ المن�شـــاأة المالية المرخ�شـــة باإمكانية التظلم من القـــرار بتقديم طلب امام 
لجنة الف�شل في التظلمات، وفقاً لأحكام هذا المر�شوم بقانون.

المادة )93(

حظر ممار�سة الأعمال غير الم�سرفية
يحظر على البنوك ان تمار�س اأعمالً غير م�شرفية وبوجه خا�س الأعمال الآتية:

1-  ممار�شـــة اأعمـــال التجـــارة او ال�شناعة او امتـــلاك او تملك الب�شائـــع والمتاجرة بها 
لح�شابهـــا الخا�ـــس مـــا لم يكن امتلاكها وفاء لدين لها علـــى الغير وعليها ان تقوم 

بت�شفيتها خلال المدة التي يحددها الم�شرف المركزي.
2-  �شراء العقارات لح�شابها الخا�س فيما عدا الحالت الآتية:

اأ-  العقـــارات التـــي ل تتعـــدى قيمتها الن�شبـــة المحددة من قبل مجل�ـــس الإدارة من 
مجموع راأ�شمالها واحتياطياتها.

ب-  العقارات التي تتملكها كت�شوية مبا�شرة للديون والتي تتعدى الن�شبة المذكورة 
في الفقـــرة )اأ( مـــن هـــذا البنـــد وعليهـــا في هـــذه الحالـــة بيـــع هذه العقـــارات في 
غ�شـــون ثـــلاث )3( �شنـــوات ويجـــوز تمديد هذه المهلـــة بموافقة مـــن الم�شرف 

المركزي بناءً على المبادئ التوجيهية المحددة من قبل مجل�س الإدارة.
3-  �شـــراء وتملـــك اأ�شهـــم البنـــك او التعامل بهـــا، بما يتعـــدى الن�شب المحـــددة من قبل 
مجل�ـــس الإدارة، مـــا لم تكـــن الزيـــادة قـــد اآلـــت اليه ا�شتيفـــاء لدين م�شتحـــق، وعلى 
البنـــك في هـــذه الحالة بيع الأ�شهم التي تتعدى الن�شبـــة المذكورة خلال �شنتين من 

تاريخ تملكها.
4-  �شـــراء اأ�شهـــم ال�شـــركات التجارية اإل في حدود الن�شبة التـــي يحددها مجل�س الدارة 
مـــن اأمـــوال البنك الخا�شة مـــا لم تكن قد اآلت اليه ا�شتيفـــاء لدين م�شتحق، وعلى 
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البنك في هذه الحالة بيع الزيادة خلال �شنتين من تاريخ تملكها.
5-  ي�شـــدر مجل�ـــس الإدارة نظامـــاً للبنـــوك ب�شاأن الحـــدود الق�شوى لل�شـــراء والتعامل 
بالأوراق المالية ال�شادرة عن اي حكومة اأجنبية او الهيئات التابعة لها او اي �شركة 
مـــن ال�شـــركات التجارية الأجنبية؛ ول تنطبق هـــذه الحدود الق�شوى على الوراق 

المالية التي ي�شدرها القطاع العام او ي�شمنها.

المادة )94(

القيود على منح الت�سهيلات الإئتمانية
1-  ا�شتثنـــاء من المادة )153( من قانون ال�شركات التجارية الم�شار اليه، يجوز للمن�شاآت 
الماليـــة المرخ�شـــة ان تمنـــح ت�شهيـــلات اإئتمانيـــة الى اأع�شاء مجال�ـــس اإدارتها او الى 

موظفيها او الى اأقاربهم ح�شب ما يحددهم مجل�س الإدارة.
2-  يحـــدد مجل�ـــس الدارة �شروط و�شوابط الت�شهيـــلات الإئتمانية التي يمكن منحها 

للفئات المن�شو�س عليها في البند )1( من هذه المادة.
3-  ل يجـــوز لأي من�شـــاأة ماليـــة مرخ�شـــة تتلقـــى الودائـــع منـــح ت�شهيـــلات اإئتمانيـــة 

لعملائها ب�شمان اأ�شهمهم فيها.
4-  ي�شـــدر مجل�ـــس الإدارة نظامـــاً للمن�شاآت المالية المرخ�شة التي تتلقـــى الودائع ب�شاأن 
الحـــدود الق�شـــوى لمنـــح الت�شهيـــلات الإئتمانيـــة لغايـــات اإن�شـــاء عقـــارات �شكنيـــة او 

تجارية.

الف�سل الخام�س: الرقابة والإ�سراف على المن�ساآت المالية المرخ�سة
الق�سم الول: اأحكام خا�سة بالرقابة والإ�سراف

المادة )95(

الأحكام الخا�سة باأ�سحاب الح�س�س الم�سيطرة
1-  ل يجـــوز لأي �شخ�ـــس ان يمتلـــك ح�شـــة م�شيطـــرة او زيـــادة ح�شـــة ال�شيطرة في اي 
من�شـــاأة ماليـــة مرخ�شة او ان يمار�ـــس �شلاحيات توؤدي الى اعتبـــاره �شاحب ح�شة 
م�شيطـــرة وفقـــاً لتقديـــر الم�شـــرف المركـــزي، مـــا لم يح�شل علـــى موافقـــة الم�شرف 

المركزي الم�شبقة.
2-  ل يجوز لأي من�شاأة مالية مرخ�شة ان ت�شمح لأي �شخ�س ان يمتلك ح�شة م�شيطرة 

فيها ما لم تح�شل كذلك على موافقة الم�شرف المركزي الم�شبقة.
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3-  لمجل�ـــس الإدارة اإ�شدار الأنظمة والقواعـــد والمعايير وال�شروط والتعليمات والقيود 
المتعلقة بح�ش�س وحالت ال�شيطرة.

المادة )96(

فتح الفروع داخل الدولة وفي مناطق اإخت�سا�س اأخرى
ل يجـــوز لأي من�شـــاأة ماليـــة مرخ�شـــة فتـــح اي فـــرع داخـــل الدولـــة او في مناطـــق 
اخت�شا�س اأخرى او تغيير مكان الفرع او اإغلاق الفرع اإل بعد الح�شول على موافقة 

م�شبقة بذلك من الم�شرف المركزي.

المادة )97(

تزويد الم�سرف المركزي بالمعلومات والتقارير
1-  على المن�شاآت المالية المرخ�شة القيام بالآتي:

اأ-  تزويد الم�شرف المركزي بالتقارير والمعلومات والبيانات والك�شوفات وغير ذلك 
من الم�شتندات التي يحددها ويراها الم�شرف المركزي �شرورية لتحقيق اأهدافه 

وتنفيذ مهامه.
ب-  تعيـــين موظفـــين موؤهلـــين يكلفـــون باإعـــداد التقاريـــر التـــي يطلبهـــا الم�شـــرف 

المركزي.
ج-  اتخـــاذ الإجـــراءات المنا�شبـــة ل�شمـــان وت�شهيـــل ح�شـــول ال�شخ�ـــس المكلـــف وفقاً 

للفقرة )ب( من هذا البند على المعلومات اللازمة لإعداد التقارير.
2-  يحظر على المن�شاآت المالية المرخ�شة اإ�شدار تعليمات او توجيهات او التفاق مع اي 
مديـــر او م�شـــوؤول او موظـــف يعمل لديها او وكيل او ممثـــل لها او مدقق ح�شاباتها 
بالإمتناع عن تزويد الم�شرف المركزي بالمتطلبات الم�شار اليها في البند )1( من هذه 

المادة.
3-  علـــى الم�شـــرف المركـــزي ان ي�شع قواعـــد ومبـــادئ توجيهية لتجميـــع المعلومات من 

المن�شاآت المالية المرخ�شة ب�شكل دوري.
4-  يحـــدد الم�شـــرف المركـــزي طبيعة المعلومـــات ونماذجهـــا والمهل الممنوحـــة لتقديمها، 
وعلـــى المن�شـــاآت الماليـــة المرخ�شـــة ان تقدم هـــذه المعلومـــات للم�شرف المركـــزي وفقاً 

للتعليمات التي ي�شدرها في هذا ال�شاأن.
5-  ت�شـــري اأحـــكام هـــذه المادة على فـــروع المن�شاآت الماليـــة المرخ�شة الأجنبيـــة العاملة في 

الدولة.
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6-  للم�شرف المركزي اإ�شدار الأنظمة والقواعد والمعايير والتعليمات المتعلقة بتزويده 
بالمتطلبـــات الم�شـــار اليهـــا في هـــذه المادة ولـــه اتخاذ كافـــة التدابير والإجـــراءات التي 
يراهـــا منا�شبـــة �شد المن�شاأة المعنية او اي من موظفيهـــا الم�شار اليهم في الفقرة )ب( 

من البند )1( من هذه المادة.
المادة )98(

الإبلاغ عن المخالفات
1-  علـــى المن�شـــاآت المالية المرخ�شـــة، وممثليها القانونيـــين، وم�شوؤولي المتثـــال لديها، 

ومدققي ح�شاباتها م�شوؤولية اإبلاغ الم�شرف المركزي فوراً عما ياأتي:
اأ-  حـــدوث اأيـــة تطـــورات مادية وجوهريـــة قد توؤثر علـــى اأن�شطتهـــا او هيكليتها او 

كيانها او و�شعها العام.
ب-  ح�شـــول اي امـــر يخالف اأحكام هذا المر�شـــوم بقانون او القرارات او النظمة او 

التعليمات ال�شادرة تنفيذاً له.
2-  ل يعتـــبر المذكوريـــن في البنـــد )1( مـــن هـــذه المـــادة مخالفـــين لأي مـــن الإلتزامات 
المفرو�شـــة عليهـــم لمجـــرد توجيههـــم اإ�شعـــاراً وفقـــاً لأحـــكام هـــذه المـــادة او تقديمهم 
معلومـــات او راأيـــاً للم�شـــرف المركـــزي اذا كانـــوا يت�شرفـــون بح�شـــن نيـــة، ول يجوز 
للمن�شاأة المالية المرخ�شة عزل اأولئك المذكورين في البند )1( من هذه المادة اإل بعد 

الح�شول على موافقة الم�شرف المركزي.
3-  ي�شـــع الم�شـــرف المركزي اآلية لتلقي البلاغات ب�شـــاأن المخالفات الم�شار اليها في البند 

)1( من هذه المادة.
المادة )99(

البيانات المطلوب تقديمها للم�سرف المركزي ب�ساأن المركز المالي
1-  على كل من�شاأة مالية مرخ�شة تزويد الم�شرف المركزي بالبيانات والتقارير المتعلقة 

بالمركز المالي.
2-  علـــى كل من�شـــاأة ماليـــة مرخ�شة تزويد الم�شرف المركـــزي في موعد ل يجاوز ثلاثة 
)3( اأ�شهـــر بعـــد انتهـــاء ال�شنـــة الماليـــة او في غ�شون الفـــترة التي يحددهـــا الم�شرف 

المركزي بالآتي:
اأ-  ن�شخة من الميزانية العمومية المدققة وتظهر فيها ا�شتخدام ال�شول والخ�شوم 

النا�شئة عن عمليات المن�شاأة المعنية.
ب- ن�شخة من ح�شاب الرباح والخ�شائر المدقق، مع اية ملاحظات ذات �شلة.
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ج- ن�شخة من تقرير مدقق ح�شابات المن�شاأة المعنية.
د- ن�شخة من تقرير مجل�س اإدارة المن�شاأة المعنية.

3- للم�شرف المركزي ان يطلب من المن�شاأة المالية المرخ�شة تقديم ما ياأتي:
اأ-  ن�شخـــة مـــن ح�شـــاب الأربـــاح والخ�شائـــر الموؤقـــت ب�شكل ن�شـــف �شنـــوي او لفترات 

اأخرى يحددها الم�شرف المركزي.
ب- اأية معلومات او تقارير او بيانات اإ�شافية اأخرى يراها �شرورية.

المادة )100(

الإندماج وال�ستحواذ
1-  ل يجـــوز لأي من�شـــاأة ماليـــة مرخ�شـــة الندماج مـــع، او ال�شتحواذ علـــى اي من�شاأة 
اأخـــرى مهمـــا كان ن�شاطها، ول يجوز تحويل اي جزء مـــن التزاماتها ل�شخ�س اآخر 

اإل بعد الح�شول على موافقة الم�شرف المركزي الم�شبقة على ذلك.
2-  مـــع مراعـــاة الت�شريعـــات ال�شاريـــة في الدولـــة ب�شاأن الإندمـــاج والإ�شتحـــواذ، لمجل�س 
والتعليمـــات  وال�شـــروط  والمعايـــير  والقواعـــد  الأنظمـــة  جميـــع  اإ�شـــدار  الإدارة 

والتوجيهات المتعلقة بالإندماج والإ�شتحواذ.
3-  يتم ابلاغ المن�شاأة المالية المرخ�شة المعنية بقرار رف�س عملية الندماج او ال�شتحواذ 
باإ�شعار ر�شمي خلال مدة ل تجاوز ع�شرين )20( يوم عمل من تاريخ �شدور القرار 

على ان يت�شمن الإ�شعار ما ياأتي:
اأ-  م�شمون القرار.

ب-  الأ�شباب الموجبة للقرار.
ج-  تاريخ نفاذ القرار.

د-  اإبـــلاغ المن�شـــاأة الماليـــة المرخ�شـــة المعنيـــة عن حقهـــا بالتظلم من القـــرار بتقديم 
طلب اأمام لجنة الف�شل في التظلمات، وفقاً لأحكام هذا المر�شوم بقانون.

المادة )101(

التوقف عن ممار�سة الأعمال
ل يجـــوز لأي من�شـــاأة ماليـــة مرخ�شة التوقف ب�شـــكل كامل او جزئـــي عن مبا�شرة 
العمليـــات او التوقـــف عـــن ممار�شـــة كافـــة او بع�ـــس الأن�شطـــة المالية المرخ�شـــة اإل بعد 

الح�شول على موافقة اأغلبية م�شاهميها وموافقة الم�شرف المركزي.
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المادة )102(

�سلطة اإ�سدار التعليمات والتوجيهات لأغرا�س اإحترازية
1-  ي�شـــدر مجل�ـــس الإدارة، لأغرا�ـــس الرقابـــة الإحترازيـــة، التعليمـــات والتوجيهـــات 
اللازمـــة لمن�شـــاأة ماليـــة مرخ�شة معينة او لعدد من المن�شـــاآت المالية المرخ�شة �شمن 

فئة محددة، والتي تتعلق بما ياأتي:
اأ-  المتثـــال لتعليمـــات وتوجيهات الم�شـــرف المركزي المتعلقـــة بالن�شب الحترازية 
المحددة من قبل مجل�س الإدارة ب�شاأن كفاية راأ�س المال وال�شيولة او اية اأغرا�س 

اأخرى.
ب-  التقيد بالمخ�ش�شات او معالجة اأ�شول معينة.

ج-  التقيد بحدود التركزات الإئتمانية.
د-  التقيد بحدود الإنك�شاف على الأطراف ذوي ال�شلة.

هـ-  ا�شتيفاء اأية متطلبات اإ�شافية تتعلق برفع التقارير.
2-  لمجل�ـــس الإدارة اتخـــاذ اأية اإجـــراءات اإ�شافية على تلك الواردة في البند )1( من هذه 

المادة.
3-  للم�شـــرف المركزي توجيه اأية من�شـــاأة تابعة لمن�شاأة مالية مرخ�شة لتخاذ اإجراءات 

معينة او المتناع عن ممار�شة اأن�شطة معينة وذلك في الحالت الآتية:
اأ-  اذا كان الم�شـــرف المركزي هـــو ال�شلطة الرقابية الموحدة للمن�شاآت الم�شار اليها في 

هذا البند.
ب-  اإذا راأى الم�شـــرف المركـــزي ان مثـــل ذلـــك التوجيـــه �شروريـــاً لممار�شتـــه الرقابة 

الحترازية على المن�شاآت الم�شار اليها في هذا البند ب�شكل فعال وموحد.
4-  مـــن الممكـــن ان ت�شمل التوجيهـــات والتعليمات المذكورة في البنـــد )3( من هذه المادة 

ما ياأتي:
اأ-  اإلـــزام المن�شـــاأة التابعـــة للمن�شـــاأة الماليـــة المرخ�شـــة المعنيـــة بالتوقـــف عـــن تقديم 
خدمـــات معينـــة او المتنـــاع عن ممار�شة اأعمـــال او اأن�شطة معينـــة، بما في ذلك 
اإغـــلاق اأي مـــن مكاتبهـــا او فروعهـــا خـــارج الدولـــة، اإذا كانـــت تلـــك الخدمات او 
العمال او الأن�شطة من �شاأنها ان تعر�س المن�شاأة المالية المرخ�شة المعنية لمخاطر 

اإ�شافية او لمخاطر ل يمكن اإدارتها بطريقة فعالة ومنا�شبة.
ب-  اإلـــزام المن�شاأة التابعـــة للمن�شاأة المالية المرخ�شة المعنية باتخـــاذ كافة الإجراءات 
اللازمة لإزالة اأي عوائق قد تحول دون تحقيق الرقابة الموحدة ب�شكل فعال.
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المادة )103(

الحدود الق�سوى للعمليات
للم�شـــرف المركـــزي ان يحدد الحدود الق�شـــوى للعمليات التي يجـــب اللتزام بها 

من قبل المن�شاآت المالية المرخ�شة التي تتلقى الودائع، وت�شمل ما ياأتي:
1-  الحـــد الأق�شـــى لمجموع عمليـــات الخ�شـــم او القرو�س وال�شلف التـــي يجوز لها 

اإجراوؤها اعتباراً من تاريخ معين.
2-  الحد الأق�شى الذي يجوز اإقرا�شه ل�شخ�س واحد بالن�شبة الى اأمواله الخا�شة.

3-  اأية حدود ق�شوى اأخرى يحددها الم�شرف المركزي.

المادة )104(

حوكمة المن�ساآت المالية المرخ�سة
1-  ي�شع الم�شرف المركزي الإطار العام لحوكمة المن�شاآت المالية المرخ�شة وي�شع كذلك 
الأنظمـــة والقواعـــد الخا�شـــة بتنظيـــم اأعمـــال مجال�ـــس اإداراتها ويحـــدد ال�شروط 
الواجـــب توفرهـــا في مر�شحي ع�شوية مجال�س اإداراتها وال�شروط الخا�شة بتعيين 
كبـــار موظفيهـــا؛ على ان تلتـــزم المن�شاآت المالية المرخ�شة المدرجـــة في ال�شواق المالية 
في الدولة بالحد الأدنى لمتطلبات الحوكمة ال�شادرة من ال�شلطة الرقابية المعنية.

2-  علـــى المن�شاآت المالية المرخ�شة الح�شول علـــى موافقة الم�شرف المركزي الم�شبقة على 
تعيين او تر�شيح اي �شخ�س لع�شوية مجال�س اإداراتها او تجديد ع�شويته، وكذلك 

على تعيين او تجديد عقد عمل اي من كبار موظفيها.
3-  لمجل�ـــس الإدارة وفقـــاً لمـــا يراه محققـــاً للم�شلحة العامة رف�س تعيـــين او تر�شيح اي 
�شح�ـــس لع�شوية مجل�ـــس اإدارة اأية من�شاأة مالية مرخ�شة او تجديد ع�شويته، وله 

كذلك رف�س تعيين او تجديد عقد عمل اي من كبار موظفي تلك المن�شاأة.

المادة )105(

دليل القواعد
يعـــد الم�شرف المركزي دليلًا اإلكترونيـــاً يت�شمن كافة القواعد والأنظمة والمعايير 
والقـــرارات والتعاميـــم ال�شـــادرة عنـــه وفقـــاً لأحـــكام هذا المر�شـــوم بقانون، ويتـــم ن�شره 

وتحديثه على موقعه الإلكتروني ب�شورة منتظمة.
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المادة )106(

الأثر الرجعي لأنظمة وقرارات الم�سرف المركزي
ل يكـــون للاأنظمـــة او القرارات او التعليمات التـــي ي�شدرها الم�شرف المركزي وفقاً 
لأحـــكام هذا المر�شوم بقانون اأثـــر رجعي كما انها ل تمنع من تنفيذ التفاقات المعقودة 
بـــين المن�شـــاآت المالية المرخ�شة وعملائها في وقت �شابق علـــى �شدورها، ويحدد الم�شرف 
المركزي المهل اللازمة لتمكينها من توفيق او�شاعها وفقاً لأحكام هذا المر�شوم بقانون.

المادة )107(

التفتي�س
1-  للم�شـــرف المركـــزي ان يوفد في اي وقت اي مـــن موظفيه او اي طرف ثالث م�شرح 
لـــه بالعمـــل نيابـــة عنـــه الى المن�شـــاآت الماليـــة المرخ�شـــة وال�شـــركات التـــي تمتلكها او 
ال�شـــركات التابعـــة لها، اإذا راأى ذلك منا�شباً او �شروريـــاً للتاأكد من �شلامة و�شعها 
المـــالي، ومـــدى تقيدهـــا باأحكام هذا المر�شـــوم بقانون والنظمة والقـــرارات ال�شادرة 

تنفيذاً له، والقوانين والأنظمة الخرى ال�شارية في الدولة.
2-  في حـــال القيـــام بالتفتي�ـــس على ال�شركات التـــي تمتلكها المن�شاآت الماليـــة المرخ�شة او 
تلـــك التابعـــة لهـــا والخا�شعة لأي مـــن ال�شلطـــات الرقابية في الدولـــة او في مناطق 
اخت�شا�ـــس اأخرى، يقـــوم الم�شرف المركـــزي بالتن�شيق مع ال�شلطـــة الرقابية المعنية 

في هذا ال�شاأن.
3-  للم�شـــرف المركـــزي بالتن�شيـــق مع الجهـــات المعنيـــة في الدولة ان يفت�ـــس مقار عمل 
اي �شخ�ـــس ي�شتبـــه فيـــه في ممار�شة اي مـــن الأن�شطة المالية المذكـــورة في المادة )65( 
مـــن هذا المر�شوم بقانون بدون ترخي�ـــس، وله في هذا ال�شاأن اإلزام ال�شخ�س الم�شتبه 
بـــه بتقـــديم كافة المعلومات والم�شتنـــدات وال�شجلات المتعلقـــة بالأن�شطة المالية غير 

المرخ�شة والتحفظ عليها.
4-  على المن�شاآت المالية المرخ�شة وال�شركات التي تمتلكها وال�شركات التابعة لها ان تقدم 
الى الموظـــف الم�شـــار اليـــه في البنـــد )1( من هذه المـــادة جميع المعلومـــات وال�شجلات 
والدفاتـــر والح�شابات والوثائـــق والم�شتندات والبيانات المتعلقـــة بمو�شوع التفتي�س 

وان تزوده بالمعلومات المطلوبة التي يطلبها منها في المواعيد المحددة.
5-  لموظفـــي الم�شـــرف المركزي ا�شتدعـــاء اي �شخ�س في اإطار عمليـــة التفتي�س في الوقت 
والمـــكان المحـــدد من قبلهم لتقديم المعلومات او البيانـــات او الم�شتندات او ال�شجلات 

المتعلقة بعملية التفتي�س.
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6-  لمجل�س الدارة اإ�شدار الأنظمة والقواعد والمعايير والتوجيهات والتعليمات المتعلقة 
بعمليات واإجراءات التفتي�س على المن�شاآت المالية المرخ�شة.

7-  للم�شـــرف المركزي اتخاذ كافـــة التدابير والإجراءات التي يراهـــا منا�شبة لتحقيق 
اأهدافه وتنفيذ مهامه وفقاً لأحكام هذا المر�شوم بقانون، وله على وجه الخ�شو�س 
اإذا ما تبين وقوع مخالفة لأحكام هذا المر�شوم بقانون والأنظمة والقرارات ال�شادرة 

تنفيذاً له ما ياأتي:
اأ-  و�شـــع قيـــود علـــى بع�ـــس العمليـــات او الن�شطـــة التـــي تمار�شهـــا المن�شـــاأة الماليـــة 

المرخ�شة المعنية.
ب-  ان يطلـــب مـــن المن�شـــاأة الماليـــة المرخ�شـــة المعنيـــة اتخـــاذ التدابـــير والخطـــوات 

اللازمة لت�شحيح الو�شع فوراً.
ج-  تكليـــف خبير مخت�س او احـــد موظفي الم�شرف المركزي موؤهـــل لإر�شاد المن�شاأة 
الماليـــة المرخ�شـــة المعنيـــة او ال�شـــراف على بع�ـــس العمليات وذلـــك خلال فترة 
معينة يحددها الم�شرف المركزي على ان تتحمل المن�شاأة المالية المرخ�شة المعنية 

مخ�ش�شاته، اإذا كان خبيراً من خارج الم�شرف المركزي.
د-  اتخاذ اي تدبير او اإجراء اآخر او فر�س اية جزاءات يراها منا�شبة.

8-  تتحمـــل المن�شـــاآت المالية المرخ�شة جميع نفقات عملية التفتي�س والتحقيق التي يتم 
تعهيدها الى طرف ثالث من قبل الم�شرف المركزي في حال ثبوت مخالفتها لأحكام 

هذا المر�شوم بقانون والأنظمة والقرارات ال�شادرة تنفيذاً له.

المادة )108(

التفتي�س على كيانات المن�ساآت المالية المرخ�سة الوطنية 
العاملة في مناطق الخت�سا�س الخرى

للم�شـــرف المركـــزي ان يوفد مفت�س او خبير او اأكر للتفتي�س على كيانات المن�شاآت 
الماليـــة المرخ�شـــة الوطنيـــة العاملـــة خـــارج الدولـــة بالتعـــاون والتن�شيق مـــع ال�شلطات 

الرقابية المعنية في مناطق الخت�شا�س تلك؛
وي�شمـــل ذلك كيانـــات المن�شاآت الماليـــة المرخ�شة الوطنية العاملـــة في المناطق الحرة 
الماليـــة في الدولـــة، وذلـــك بالتعاون والتن�شيق مـــع ال�شلطة الرقابيـــة في المنطقة الحرة 

المالية المعنية.
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المادة )109(

تقرير الخبرة
للم�شـــرف المركـــزي ان يكلف خبـــير او �شخ�س موؤهل ومخت�ـــس في الأن�شطة المالية 
المرخ�شـــة لتزويـــده بتقرير عـــن اي مو�شوع يحـــدده الم�شرف المركزي يتعلـــق بالأعمال 
والأن�شطـــة المبا�شـــرة وغير المبا�شرة لمن�شاأة ماليـــة مرخ�شة معينة، وذلك وفقاً لل�شروط 
والإجراءات التي ي�شعها الم�شرف المركزي وعلى نفقة الجهات الم�شار اليها في هذه المادة.

المادة )110(

�سفة ال�سبطية الق�سائية
يكـــون لموظفـــي الم�شرف المركـــزي الذين ي�شـــدر بتحديدهم قرار مـــن وزير العدل 
بالتن�شيـــق مـــع المحافـــظ �شفة ماأموري ال�شبـــط الق�شائي في اإثبـــات الفعال التي تقع 

بالمخالفة لأحكام هذا المر�شوم بقانون.

المادة )111(

طلب التدخل في الدعاوى والإجراءات الق�سائية والإخطار بالتحقيقات
1-  مـــع مراعاة اأحـــكام قانون الإجراءات المدنية، للم�شـــرف المركزي ان يطلب التدخل 
في ايـــة دعـــوى مرفوعة امام الجهـــات الق�شائية يكـــون احد اأطرافهـــا من�شاأة مالية 

مرخ�شة.
2-  يتعـــين علـــى جهـــات تنفيـــذ القانـــون وغيرها مـــن الجهات المعنيـــة اإخطـــار الم�شرف 
المركـــزي باأيـــة تحقيقات او اإجـــراءات تتخذ �شد المن�شاآت الماليـــة المرخ�شة، والم�شرف 
المركـــزي ان يقـــدم الى تلك الجهات ايـــة اإي�شاحات او بيانـــات او معلومات قد يراها 

منا�شبة في هذا ال�شاأن.

الق�سم الثاني: الح�سابات المالية
المادة )112(

ال�سنة المالية للمن�ساآت المالية المرخ�سة
تبـــداأ ال�شنة المالية للمن�شاأة الماليـــة المرخ�شة في الأول من يناير وتنتهي في الحادي 
والثلاثـــين مـــن دي�شمبر من كل �شنـــة، فيما عدا ال�شنة الماليـــة الأولى فتبداأ من تاريخ 

قيد تلك المن�شاأة وتنتهي في نهاية ال�شنة المالية التالية.
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المادة )113(

ح�سابات المن�ساآت المالية المرخ�سة
1-  علـــى فروع المن�شـــاآت المالية المرخ�شة الأجنبية ان تم�شـــك ح�شابات منف�شلة لمجموع 

عملياتها في الدولة ت�شتمل على الميزانية العمومية وح�شاب الأرباح والخ�شائر.
2-  تُعـــد الفـــروع والق�شـــام القائمة في الدولـــة والعائدة لمن�شاأة ماليـــة مرخ�شة محلية 

كانت او اأجنبية من�شاأة واحدة في م�شك الح�شابات.

المادة )114(

مدققي ح�سابات المن�ساآت المالية المرخ�سة
1-  علـــى كل من�شـــاأة ماليـــة مرخ�شـــة ان تعـــين كل �شنة مدققـــاً او اأكـــر معتمدين من 
الم�شـــرف المركـــزي وذلـــك لمراجعـــة ح�شاباتها، فـــاإذا لم تقـــم المن�شاأة الماليـــة المرخ�شة 
المعنيـــة بتعيـــين المدقـــق كان علـــى الم�شـــرف المركزي ان يعـــين مدققاً لهـــا وان يحدد 

مكافاآته على ان تتحملها المن�شاأة المعنية.
2-  ت�شمـــل مهمة المدققـــين اإعداد تقريـــر للم�شاهمين عن الميزانيـــة العمومية وح�شاب 
الأربـــاح والخ�شائـــر، وعلـــى المدققـــين ان يبـــين في تقريرهـــم مـــا اإذا كانـــت الميزانيـــة 
العموميـــة ال�شنويـــة وح�شـــاب الأربـــاح والخ�شائر �شحيحـــة ومقبولة ومـــا اذا كانت 
المن�شـــاأة المالية المرخ�شة قد زودتهم بالمعلومات والإي�شاحات التي طلبها منها لأداء 
مهمتهـــم، وتر�شـــل المن�شاأة الماليـــة المرخ�شة المعنية الى الم�شـــرف المركزي قبل انعقاد 
الجمعيـــة العمومية بع�شرين )20( يوم عمل على القل �شورة من تقرير المدققين 

مرفق به ن�شخة من الميزانية العمومية وح�شاب الأرباح والخ�شائر.
3-  ل يجـــوز عقـــد الجمعية العمومية للمن�شاأة المالية المرخ�شة قبل ا�شتلام ملاحظات 
الم�شرف المركزي على التقرير، وللم�شرف المركزي ان ي�شدر خلال ع�شرة )10( اأيام 
عمـــل مـــن تاريخ ت�شلـــم التقرير الم�شار اليه في البند )2( من هـــذه المادة، قراراً بعدم 
اعتماد الأرباح المقترح توزيعها على الم�شاهمين اذا تبين وجود نق�س في المخ�ش�شات 
عـــن الحـــد الأدنى المقرر من قبل الم�شرف المركزي او انخفا�س في معيار كفاية راأ�س 
المـــال عـــن الحد الأدنى المقرر، او اي تحفظ يكون قـــد ورد في تقرير المدققين او من 

الم�شرف المركزي ويوؤثر على الأرباح القابلة للتوزيع.
4-  يُتلـــى تقريـــر المدققين مع تقرير مجل�س اإدارة المن�شـــاأة المالية المرخ�شة في الجتماع 
ال�شنوي للم�شاهمين اذا تم تاأ�شي�س المن�شاأة المعنية في الدولة، وتقدم ثلاث )3( ن�شخ 
عـــن كل مـــن التقريريـــن للم�شـــرف المركزي وذلك خـــلال ع�شريـــن )20( يوم عمل 
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مـــن تاريخ انعقاد الجمعية العمومية. اما بالن�شبة للمن�شاأة المالية المرخ�شة المن�شاأة 
في نطـــاق اخت�شا�ـــس اآخر تر�شل ن�شخة من تقرير المدققـــين الى مركزها الرئي�شي 
وتقدم ثلاث )3( ن�شخ منه للم�شرف المركزي وذلك خلال ع�شرين )20( يوم عمل 

من تاريخ �شدوره.
5-  ل يجـــوز للمدققين ان يكونـــوا اأع�شاء في مجل�س اإدارة المن�شاأة المالية المرخ�شة التي 
عينتهـــم لمراجعـــة ح�شاباتهـــا ول ان يكـــون مـــن العاملـــين فيهـــا ول ممـــن يبا�شرون 

اأعمالً ا�شت�شارية لم�شلحتها.
6-  ل يجوز للمن�شاأة المالية المرخ�شة منح ت�شهيلات اإئتمانية من اي نوع كانت لمدققي 
ح�شاباتها ول يجوز لأي مدقق معتمد من الم�شرف المركزي ان يبا�شر مهامه لدى 
اي من�شـــاأة ماليـــة مرخ�شة ما لم يكن قد قام بت�شوية اأيـــة اإلتزامات قد تكون لديه 

تجاه المن�شاأة المعنية.
7-  يكـــون المدققين م�شوؤولون عـــن محتويات تقريرهم ب�شاأن البيانـــات المالية للمن�شاأة 
الماليـــة المرخ�شـــة المعنيـــة، واإذا ثبـــت تق�شيرهـــم في القيـــام بالمهـــام الموكلـــة اليهم، او 
مخالفتـــه لأحـــكام هـــذا المر�شوم بقانـــون والأنظمة والقـــرارات ال�شـــادرة تنفيذاً له، 
للم�شـــرف المركـــزي اتخـــاذ ما يلزم مـــن تدابير واإجـــراءات بالتعـــاون والتن�شيق مع 
الجهـــات المعنيـــة في الدولـــة ل�شطبهم مـــن ال�شجلات، كما يجـــوز للم�شرف المركزي 
اإتخـــاذ اأيـــة اإجـــراءات او تدابـــير اإداريـــة او قانونيـــة اأخـــرى منا�شبـــة �شـــد المدققـــين 

المق�شرين او المخالفين وفقاً لتقديره الخا�س.
8-  للم�شـــرف المركزي الطلب من مدققـــي ح�شابات المن�شاأة المالية المرخ�شة وال�شركات 
التـــي تمتلكهـــا وال�شركات التابعة لهـــا، ح�شب ما يراه �شروريـــاً، تقديم تقرير على 
نفقـــة المن�شاأة المالية المرخ�شـــة المعنية، يثبت فيه مدى امتثالها لأحكام هذا المر�شوم 

بقانون والأنظمة ال�شادرة تنفيذاً له.
9-  ي�شدر مجل�س الدارة نظاماً و�شجلًا للمدققين المعتمدين لديه الم�شرح لهم تدقيق 

ح�شابات المن�شاآت المالية المرخ�شة.

المادة )115(

ن�سر وعر�س المعلومات عن الح�سابات
1-  علـــى كل من�شـــاأة مالية مرخ�شـــة ان تن�شر وتعر�س في موقعهـــا الإلكتروني وفي كل 

مكتب من مكاتبها وفروعها في الدولة المعلومات والبيانات الآتية:
اأ-  ن�شخـــة مـــن الميزانية العمومية وح�شاب الأربـــاح والخ�شائر المدققة، ون�شخة من 
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تقريـــر مدققـــي الح�شابات، وفي حال تاأ�شي�ـــس المن�شاأة الماليـــة المرخ�شة المعنية في 
مناطـــق اخت�شا�س اأخـــرى، يمكن عر�س ون�شر تلك البيانـــات على النحو الذي 

يتوافق مع القانون المعمول به في نطاق الخت�شا�س ذي ال�شلة.
ب-  قائمـــة باأ�شماء اأع�شاء مجل�س الإدارة وكافة الم�شوؤولين التنفيذيين ونوابهم او 

م�شاعديهم.
ج-  اأ�شمـــاء جميـــع ال�شـــركات التابعة او الفرعيـــة المملوكة ب�شكل كامـــل او جزئي او 

التي لها �شلة بالمن�شاأة المالية المرخ�شة المعنية.
2-  للم�شـــرف المركـــزي ان يطلـــب مـــن اي من�شـــاأة ماليـــة مرخ�شـــة ن�شـــر او عر�ـــس اي 
معلومـــات او ك�شوفـــات متعلقـــة بح�شاباتها اإ�شافة للمتطلبات الم�شـــار اليها في البند 

)1( من هذه المادة، ح�شب ما يراه منا�شباً.

الق�سم الثالث: اإعادة هيكلة المن�ساآت المالية المرخ�سة وت�سفيتها
المادة )116(

اختلال المركز المالي
1-  يقـــوم مجل�ـــس الدارة بو�شـــع اإطـــار لإعادة الهيكلـــة للمن�شاآت الماليـــة المرخ�شة التي 
تتلقى الودائع وذلك للحد من الآثار التي قد تترتب جراء اإختلال مركزها المالي 
علـــى النظـــام المـــالي في الدولـــة، بمـــا في ذلـــك الآثـــار المتعلقـــة باإختلال المركـــز المالي 

لل�شركات المملوكة من قبلها او التابعة لها.
2-  يت�شمـــن اإطـــار اإعادة الهيكلـــة مجموعة من الم�شببات الإحترازيـــة والنوعية، والتي 
ت�شـــير الى مخاطـــر جوهرية قد تـــوؤدي الى اإختلال المركز المـــالي للمن�شاآت المذكورة 
في البنـــد )1( من هذه المـــادة، وفي �شبيل تحقيق ذلك، يقوم الم�شرف المركزي، ح�شب 
ما يراه منا�شباً، باإتخاذ اي من الإجراءات والتدابير التالية لحماية المن�شاأة المعنية 

ومودعيها:
اأ-  فر�ـــس حـــد اأدنـــى ل�شيولة المن�شاأة المعنيـــة بما يتنا�شب مع المخاطـــر الناجمة عن 

اأن�شطتها.
ب-  اإلزام المن�شاأة المعنية بتوفير موارد مالية اإ�شافية لدعم راأ�س المال المدفوع طبقاً 

لل�شروط والقواعد التي ي�شعها مجل�س الدارة.
ج-  اإ�شدار قرار بدمج المن�شاأة المعنية في من�شاأة مالية مرخ�شة اأخرى.
د-  الموافقة لأي من�شاأة مالية للقيام بال�شتحواذ على المن�شاأة المعنية.
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هـ-  ت�شكيـــل لجنـــة موؤقتـــة لإدارة المن�شاأة المعنية، وللجنة اتخاذ مـــا تراه منا�شباً من 
اإجراءات وفقاً لل�شروط وال�شوابط التي يحددها مجل�س الدارة، بما في ذلك 
اإمكانية اتخاذ قرار بوقف او تعليق كافة اأن�شطة المن�شاأة المعنية او بع�شها ب�شكل 

فوري او ح�شب اإطار زمني اآخر وما يتعلق بها من تدابير واإجراءات.
و-  القيـــام مبا�شرة خلال مدة يحددها مجل�س الدارة باإدارة المن�شاأة المعنية، ويحل 
الم�شرف المركزي في هذه الحالة محل اإدارة المن�شاأة المعنية في جميع ال�شلاحيات 
بمـــا فيهـــا ال�شلاحيات المالية والإداريـــة وتجمد فوراً �شلاحيـــات مجل�س اإدارة 

المن�شاأة المعنية والجمعية العمومية الى حين انتهاء مدة الإدارة الموؤقتة.
ز-  الطلـــب مـــن الجهـــات المخت�شـــة في الدولة بالتحفـــظ ب�شكل موؤقت علـــى المن�شاأة 

المعنية وو�شع اليد على اأ�شولها وممتلكاتها وحقوق م�شاهميها.
ح-  اإ�شـــدار قرار بطلب ت�شفيـــة او حل المن�شاأة المعنية من المحكمة المخت�شة، وو�شع 
خطـــة لت�شفيـــة او نقل اأ�شولهـــا والتزاماتهـــا والت�شويات والمخال�شـــات المتعلقة 
بهـــا، ح�شـــب ما يراه منا�شباً، وتنفيذ خطة الت�شفيـــة او ال�شراف على تنفيذها 
او اتخـــاذ قـــرار باإعـــادة الهيكلـــة او تقديم طلـــب باإ�شهار الإفلا�ـــس الى المحكمة 

المخت�شة وفقاً للقوانين ال�شارية.
ط-  عنـــد �شـــدور قرار بدمج او ت�شفية من�شاأة ماليـــة مرخ�شة موؤ�ش�شة في مناطق 
اخت�شا�س اأخرى ولها فرع عامل في الدولة يتم اعتماد نف�س الإجراءات التي 
تطبـــق في نطاق الخت�شا�س اذا كانت تحقـــق حماية اأف�شل للعملاء بالدولة، 

ما لم يتم التفاق على خلاف ذلك مع ال�شلطة المعنية.
ي-  اي اإجراءات او تدابير اأخرى ي�شدر بها قرار من مجل�س الدارة.

3-  للم�شـــرف المركـــزي ان ين�شـــق مـــع الجهـــات المعنية التحاديـــة والمحلية قبـــل اإ�شدار 
اي قـــرار مـــن مجل�ـــس الإدارة وفقاً لأحكام هذه المـــادة متى راأى ذلـــك �شرورياً، وله 
ان يطلـــب مـــن الجهات الق�شائية المخت�شة اتخـــاذ التدابير والجراءات التحفظية 
والم�شتعجلـــة واأي تدابـــير اأخـــرى مـــن �شاأنهـــا حماية اأمـــوال الم�شتثمريـــن والمودعين 

وم�شالحهم او التي تقت�شيها الم�شلحة العامة.

المادة )117(

ن�سر اإعلان اإعادة الهيكلة او الت�سفية
1-  في حالة اإعادة هيكلة او ت�شفية احد المن�شاآت المالية المرخ�شة، يجب ن�شر الإعلان عن 
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ذلـــك في الجريدة الر�شمية وفي جريدتين يوميتـــين باللغتين العربية والإنجليزية 
على الأقل، ت�شدران محلياً، لمدة ل تقل عن ثلاث )3( اأيام عمل.

2-  ويجب ان يت�شمن الإعلان ما ياأتي:
اأ-  اإعطاء مهلة ل تقل عن ثلاثة )3( اأ�شهر ليت�شنى لعملاء المن�شاأة المالية المرخ�شة 

المعنية اتخاذ التدابير اللازمة لحفظ حقوقهم.
ب-  ا�شـــم وتفا�شيـــل الت�شـــال للجهة المكلفـــة باإعـــادة الهيكلة ومهامهـــا او الم�شفى 

المكلف ومهامه.
3-  اذا جرت اإعادة الهيكلة او الت�شفية نتيجة �شطب المن�شاأة المالية المرخ�شة من �شجل 
قيـــد المن�شـــاآت المالية المرخ�شة، كان لرئي�س مجل�ـــس الإدارة اأو من يفو�شه ان يحدد 
في قـــرار ال�شطـــب تاريـــخ اإغلاق المن�شـــاأة المعنية والموؤ�ش�شـــة المكلفة باإعـــادة الهيكلة او 

ت�شفية اي من العمليات المعلقة في هذا التاريخ.

المادة )118(

مراقبة فعالية المن�ساآت المالية المرخ�سة الخا�سعة لإعادة الهيكلة او الت�سفية
ي�شتمـــر الم�شـــرف المركـــزي في مراقبـــة فعالية اية من�شـــاأة مالية مرخ�شـــة خا�شعة 

لإعادة الهيكلة او الت�شفية وذلك الى ان يتم اإغلاق مكاتبها نهائياً.

المادة )119(

عدم الخلال بالقوانين الأخرى ب�ساأن اإعادة الهيكلة والت�سفية
ل تحول اأحكام المواد )116(، و)117(، و)118( من هذا المر�شوم بقانون دون تطبيق 

اأية اأحكام قانونية اأخرى نافذة في الدولة تتعلق باإعادة الهيكلة والت�شفية.

الف�سل ال�ساد�س: حماية العملاء
المادة )120(

�سرية المعلومات الم�سرفية والإئتمانية
1-  تعتبر جميع البيانات والمعلومات الخا�شة بح�شابات العملاء وودائعهم وخزاناتهم 
واماناتهـــم لدى المن�شـــاآت المالية المرخ�شة والمعاملات المتعلقـــة بها �شرية بطبيعتها، 
ول يجـــوز الطـــلاع عليهـــا او ك�شفهـــا ب�شكل مبا�شـــر او غير مبا�شـــر لأي طرف كان 
اإل بـــاإذن كتابـــي من �شاحب الح�شاب او الوديعة او مـــن النائب القانوني او الوكيل 

المفو�س في ذلك وفي الحوال الم�شرح بها قانوناً.
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2-  يظـــل هـــذا الحظـــر قائمـــاً حتـــى بعد انتهـــاء العلاقـــة بـــين العميـــل والمن�شـــاأة المالية 
المرخ�شة لأي �شبب من الأ�شباب.

3-  يحظـــر علـــى روؤ�شاء واع�شـــاء مجال�ـــس اإدارات المن�شـــاآت المالية المرخ�شـــة ومديريها 
او العاملـــين لديهـــا او المتعاملـــين معهـــا مـــن خـــبراء وم�شت�شاريـــن وفنيـــين اإعطاء 
او الك�شـــف عـــن اأيـــة معلومات او بيانـــات عن عملائهـــا او ح�شاباتهـــم او ودائعهم او 
معاملاتهم المتعلقة بها او تمكين الغير من الطلاع عليها في غير الحالت الم�شرح 

بها قانوناً.
4-  ي�شـــري هـــذا الحظر على كافة الجهات وال�شخا�ـــس وكل من يطلع بحكم مهنته او 
وظيفته او عمله ب�شكل مبا�شر او غير مبا�شر على البيانات والمعلومات الم�شار اليها.

5-  علـــى الم�شـــرف المركـــزي ان ي�شـــع القواعـــد وال�شـــروط المنظمـــة لتبـــادل المعلومـــات 
الم�شرفية والإئتمانية باعتباره ال�شلطة الرقابية المخت�شة بهذا ال�شاأن في الدولة.

6-  ل تخل اأحكام البندين )1( و)2( من هذه المادة بما ياأتي:
اأ-  الخت�شا�شـــات المخولـــة قانوناً للجهـــات الأمنية والق�شائيـــة والم�شرف المركزي 

وموظفيه.
ب-  الواجبات المنوط اأداوؤها بمدققي ح�شابات المن�شاآت المعنية.

ج-  التـــزام المن�شـــاآت المعنيـــة باإ�شدار �شهـــادة باأ�شباب رف�س �شـــرف ال�شيك بناء على 
طلب الم�شتفيد.

د-  التزام المن�شاآت المعنية باإ�شدار �شهادة بالوفاء الجزئي بقيمة ال�شيك وذلك وفقاً 
لأحكام قانون المعاملات التجارية الم�شار اليه.

هـ-  حـــق المن�شـــاآت المعنيـــة في الك�شف عـــن كل او بع�س البيانـــات الخا�شة بمعاملات 
العميـــل اللازمـــة لإثبـــات حقها في نزاع قانـــوني ن�شاأ بينها وبـــين عميلها ب�شاأن 

هذه المعاملات.
و-  مـــا تن�س عليه القوانين والتفاقيات الدولية ال�شارية في الدولة بالإ�شافة الى 
الأحكام الخا�شة بتنظيم مكافحة غ�شل الأموال وتمويل الإرهاب والتنظيمات 

غير الم�شروعة.
المادة )121(

حماية عملاء المن�ساآت المالية المرخ�سة
1.  على الم�شـــرف المركـــزي اأن ي�شـــع الأنظمـــة الخا�شة بحمايـــة عملاء المن�شـــاآت المالية 
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المرخ�شـــة، بما يتنا�شب مع طبيعة الأن�شطـــة التي تمار�شها تلك المن�شاآت والخدمات 
والمنتجات المالية التي تقدمها.

2.  للم�شرف المركزي اإن�شاء وحدة تتمتع بال�شخ�شية العتبارية الم�شتقلة، تتولى تلقي 
�شـــكاوى عملاء المن�شـــاآت المالية المرخ�شة والبت فيها، وي�شـــدر مجل�س الإدارة قرارًا 
باإن�شاء هذه الوحدة وتحديد مهامها ونظام عملها و�شلاحياتها، وما ت�شري عليها 

من اأنظمة متعلقة بالموارد الب�شرية وال�شوؤون المالية.
ـــا علـــى رفـــع م�شتوى  3.  على الم�شـــرف المركزي والمن�شـــاآت الماليـــة المرخ�شـــة العمـــل �شويًّ
الوعـــي لـــدى المجتمـــع عن اأنـــواع الخدمـــات الم�شرفيـــة والمنتجـــات الماليـــة والمخاطر 
الكامنـــة بها، وذلك مـــن خلال كافة و�شائل التوا�شل وو�شائل الإعلام المتاحة، وفقًا 

لل�شوابط التي يُحددها الم�شرف المركزي.
4.  ل يجـــوز للمن�شـــاآت الماليـــة المرخ�شة تقا�شـــي فائدة على متجمـــد الفوائد -الفوائد 
المركبـــة-، وذلـــك فيما يتعلق بالت�شهيلات المقدمـــة للعملاء، ويتبع في هذا ال�شاأن ما 
ي�شعه الم�شـــرف المركزي مـــن �شوابـــط وقواعـــد في الأنظمـــة الرقابيـــة ال�شادرة من 

قبله.

المادة )121( مكررًا

�سمانات الت�سهيلات الئتمانية
1.  علـــى المن�شـــاآت الماليـــة المرخ�شـــة الح�شـــول علـــى ال�شمانـــات الكافيـــة لجميـــع اأنـــواع 
الت�شهيـــلات المقدمـــة للعمـــلاء مـــن الأ�شخا�ـــس الطبيعيـــين والموؤ�ش�شـــات الفرديـــة 
الخا�شـــة بمـــا يتوافق مـــع دخل العميـــل، اأو ال�شمان -اإن وجد- وحجـــم الت�شهيلات 

المطلوبة وفقًا لما يُحدده الم�شرف المركزي.
2.  ل يُقبـــل اأي طلـــب اأو دعـــوى اأو دفـــع اأمـــام الجهـــات الق�شائيـــة المخت�شـــة اأو هيئـــات 
التحكيـــم اإذا رُفعت من اإحـــدى المن�شاآت المالية المرخ�شة ب�شاأن ت�شهيل ائتماني مقدم 
ل�شخ�ـــس طبيعـــي اأو موؤ�ش�شـــة فردية خا�شـــة في حال عدم ح�شولهـــا على ال�شمانات 

الم�شار اإليها في البند )1( من هذه المادة.
3.  للم�شرف المركزي فر�س الجزاءات الإدارية والمالية التي يراها منا�شبة على المن�شاآت 
الماليـــة المرخ�شـــة المخالفة لحكم البند )1( من هذه المادة، وذلك وفقًا للمادة )137( 

من هذا المر�شوم بقانون.
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المادة )122(

نظام �سمان الودائع
لمجل�ـــس الإدارة، بالتن�شيـــق مـــع الـــوزارة، ان ي�شـــدر نظامـــاً ل�شمـــن ودائـــع وحقوق 
مودعـــي المن�شـــاآت الماليـــة المرخ�شـــة، ويجـــوز ان يت�شمـــن هـــذا النظـــام اإن�شـــاء �شنـــدوق 

للتعوي�شات وتحديد هيكله.
المادة )123(

ال�سمول المالي
ي�شـــع مجل�ـــس الإدارة الأنظمـــة التي تكفل لكل �شخ�ـــس طبيعي الحق في الح�شول 
من المن�شاآت المالية المرخ�شة على كل او بع�س الخدمات او المنتجات المالية الملائمة له.

الباب الرابع
- البنية التحتية المالية -

الف�سل الأول: تحويل الأموال وت�سوية الأوراق المالية
المادة )124(

عمليات المقا�سة والت�سوية
1- للم�شرف المركزي ما ياأتي:

اأ-  اإن�شـــاء وتطوير و/اأو ت�شغيل نظام او اأكـــر من نظم المقا�شة والت�شوية لتحويل 
الأمـــوال، وت�شويـــة الأوراق المالية الم�شدرة من قبل الم�شـــرف المركزي او القطاع 
العـــام واأيـــة التزامـــات اأخرى ما بـــين الأ�شخا�ـــس الم�شاركين في هـــذه النظم، وله 

القيام بذلك بمفرده او بال�شراكة مع اي طرف اآخر او تعهيدها للغير.
ب-  ربـــط الأنظمـــة الم�شـــار اليهـــا في الفقرة )اأ( مـــن هذا البند بنظـــم مماثلة داخل 

وخارج الدولة.
ج-  اإن�شـــاء و/اأو ت�شغيـــل نظـــم الإيـــداع المركـــزي لـــلاأوراق الماليـــة الم�شـــدرة من قبل 
الم�شـــرف المركزي او القطاع العام وبيانـــات المعاملات النقدية والمالية المتداولة 

في الدولة، وربطها بالنظم المماثلة داخل وخارج الدولة.
2-  يقـــوم الم�شـــرف المركـــزي بالتن�شيق مع ال�شلطـــات الرقابيـــة في الدولة والجهات 
الأخـــرى المعنيـــة وذلـــك فيمـــا يتعلـــق باإن�شـــاء نظـــم بيانـــات المعامـــلات النقدية 

والمالية الم�شار اليها في الفقرة )ج( من البند )1( من هذه المادة.
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3-  علـــى مجل�ـــس الإدارة ان ي�شـــدر الأنظمة الخا�شة بالنظم الم�شـــار اليها في البند 
)1( من هذه المادة وقواعد الم�شاركة فيها وقواعد تنفيذ العمليات المتعلقة بها.

المادة )124( مكررًا )1(

طلب ترخي�س نظام البنية التحتية المالية اأو تو�سيع نطاقه
1.  لأي �شخ�س اعتباري وفقًا للاأنظمة التي ي�شعها مجل�س الإدارة اأن يقدم للم�شرف 
المركـــزي طلبًـــا للح�شـــول على ترخي�س نظام البنية التحيـــة المالية اأو تو�شيع نطاق 

ترخي�س �شبق واأن تم اإ�شداره.
2.  ي�شـــدر مجل�س الإدارة الأنظمـــة والقواعد والمعايير، وال�شـــروط المتعلقة بترخي�س 

نظام البنية التحتية المالية، بما في ذلك ما ياأتي:
اأ.  معايير الجدارة والأهلية.

ب.  الموارد اللازمة للنظام.
ج.  اأنظمة ال�شوابط والمراقبة.

3.  لمجل�س الإدارة اإ�شافة اأية متطلبات اأو �شروط على طالب الترخي�س وفقًا لتقديره 
الخا�س، ولما يراه محققًا للم�شلحة العامة.

المادة )124( مكررًا )2(

البت في طلب ترخي�س نظام البنية التحتية المالية اأو تو�سيع نطاقه
1.  يتم البت في طلب ترخي�س نظام البنية التحتية المالية اأو تو�شيع نطاقه خلال مدة 
ل تجـــاوز )60( �شتـــين يوم عمـــل من تاريخ ا�شتيفاء متطلبـــات و�شروط الترخي�س، 

ا للطلب. ويعتبر انق�شاء هذه المدة دون رد رف�شً
2.  للم�شـــرف المركـــزي اأن يطلـــب مـــن مقـــدم الطلـــب ا�شتيفـــاء متطلبـــات و�شـــروط 

الترخي�س وذلك خلال المدة التي يُحددها.
3.  للم�شـــرف المركزي رف�س طلب الترخي�س اأو طلب تو�شيع نطاق الترخي�س لنظام 
بنيـــة تحتية ماليـــة وفقًا لتقديره الخا�س، وح�شب قـــدرة ا�شتيعاب القطاع المالي في 
الدولـــة ومتطلبـــات ال�شوق المحلية، ويكون قراره ال�شادر في هـــذا ال�شاأن نهائيًّا غير 

قابل للطعن عليه اأمام لجنة الف�شل في التظلمات والطعون.
4.  يتـــم اإبلاغ مقدم الطلب بقـــرار الرف�س الم�شبب، وذلك بموجب اإ�شعار ر�شمي خلال 

مدة ل تجاوز )20( ع�شرين يوم عمل من تاريخ �شدوره
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المادة )125(

عمليات الدفع للتجزئة والخدمات الإلكترونية المتعلقة بها
يكون للم�شرف المركزي لوحده ما ياأتي:

الم�شرفيـــة  بالعمليـــات  الخا�شـــة  والإجـــراءات  والقواعـــد  الأنظمـــة  و�شـــع  1-  �شلطـــة 
الإلكترونيـــة، والنقـــد الرقمـــي، وت�شهيـــلات القيـــم المخزنـــة، وتنظيـــم نظـــم الدفع 
الخا�شعـــة  الإلكترونيـــة  والماليـــة  الم�شرفيـــة  والخدمـــات  للتجزئـــة،  الإلكـــتروني 

لترخي�شه واإ�شرافه.
2-  اإتخـــاذ كافـــة التدابير والإجـــراءات التي يراها منا�شبة للحد مـــن المخاطر التي قد 
تقـــع على النظام المالي والقت�شادي للدولة المتعلقة بالعمليات والنظم الم�شار اليها 

في البند )1( من هذه المادة.

الف�سل الثاني: �سلاحيات ومهام الم�سرف المركزي
المتعلقة بنظم البنية التحتية المالية

المادة )126(

تحديد النظم
1-  للم�شـــرف المركـــزي ان يحدد اي نظام بنية تحتية مالية باأنه ذو اأهمية نظامية، اذا 
راأى وفقـــاً لتقديـــره باأن اي عطل ت�شغيلي لذلك النظام، او عدم الكفاءة في اأدائه ان 
يوؤثـــر �شلبـــاً علـــى معالجة العمليات اليوميـــة للمن�شاآت المالية العاملـــة في الدولة او 

على ا�شتقرار النظام المالي في الدولة.
2-  لغر�س تحديد نظام بنية تحتية مالية معين، يجب ا�شتيفاء احد ال�شروط الآتية:

اأ-  اأن يكون النظام المعني م�شغلًا داخل الدولة.
ب-  ان يكـــون النظـــام المعنـــي قـــادراً على قبول مقا�شـــة وت�شوية اأوامـــر التحويلات 
الماليـــة المقومـــة بالعملة الوطنية مع عدم الخـــلال باأحكام المادة )28( من هذا 

المر�شوم بقانون.
ج-  ان يكون النظام المعني قادراً على تقديم التحويلات، ومقا�شة او ت�شوية اأوامر 

التحويلات المالية لأن�شطة الدفع للتجزئة، مقومة باأية عملة.
3-  على الم�شرف المركزي اإذا اعتزم تحديد اأي من نظم البنية التحتية المالية المرخ�شة 

من قبله باأنه ذو اأهمية نظامية، ان يقوم بما ياأتي:
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اأ-  اإبـــلاغ م�شغـــل النظـــام او من�شـــاأة الت�شويـــة لهذا النظـــام باإ�شعار ر�شمـــي مو�شحاً 
الأ�ش�ـــس التـــي �شيتـــم عليها ذلك التحديـــد، اإ�شافة لأية �شـــروط واأحكام مرفقة 

لقرار التحديد.
ب-  منـــح مهلـــة في الإ�شعـــار الم�شـــار اليـــه في الفقـــرة )اأ( مـــن هـــذا البنـــد ل تقل عن 
ع�شر )10( اأيام عمل من تاريخ الإ�شعار، يجوز خلالها لم�شغل النظام او من�شاأة 
الت�شويـــة لهـــذا النظـــام تو�شيـــح وجهـــة نظرهـــم، او بيـــان اأ�شبـــاب عـــدم وجوب 

تحديد هذا النظام.
ج-  اإ�شدار قراره في �شاأن منح �شفة نظام محدد وفقاً لأحكام هذه المادة خلال مدة 
ل تجـــاوز ع�شريـــن )20( يـــوم عمل من تاريخ ا�شتلام رد مـــن الجهات المعنية، او 

انتهاء المهلة المحددة بال�شعار دون رد.
4-  يجـــوز لم�شغـــل النظـــام المحـــدد او من�شـــاأة الت�شويـــة للنظـــام المعني بالتظلـــم من قرار 
التحديـــد الم�شـــار اليه في البند )3( من هذه المـــادة، بتقديم طلب اأمام لجنة الف�شل 

في التظلمات والطعون وفقاً لأحكام الباب الخام�س من هذا المر�شوم بقانون.
5-  تعتـــبر نظم المقا�شة والت�شوية التي تم اإن�شاءهـــا وتطويرها و/اأو ت�شغيلها بموجب 

اأحكام المادة )124( من هذا المر�شوم بقانون نظم محددة.
6-  على الم�شرف المركزي اإذا اعتزم تحديد اي من نظم البنية التحتية المالية المرخ�شة 
مـــن قبـــل اي مـــن ال�شلطـــات الرقابيـــة الأخرى في الدولـــة او في مناطـــق اخت�شا�س 
اأخـــرى باأنـــه ذو اأهميـــة نظاميـــة، ان يقـــدم وجهة نظـــره في هذا ال�شـــاأن الى ال�شلطة 
الرقابيـــة المعنيـــة؛ وعلـــى ال�شلطـــة الرقابيـــة المعنية، في حـــال عـــدم اعترا�شها لهذا 

التحديد، ان تقوم بما ياأتي:
اأ-  اإبـــلاغ م�شغـــل النظـــام او من�شـــاأة الت�شوية لهذا النظـــام باإ�شعـــار ر�شمي مو�شحة 
الأ�ش�ـــس التـــي �شيتـــم عليها ذلك التحديـــد، اإ�شافة لأية �شـــروط واأحكام مرفقة 

لقرار التحديد.
ب-  منـــح مهلـــة في ال�شعـــار الم�شـــار اليـــه في الفقـــرة )اأ( مـــن هـــذا البنـــد ل تقل عن 
ع�شر )10( اأيام عمل من تاريخ الإ�شعار، يجوز خلالها لم�شغل النظام او من�شاأة 
الت�شويـــة لهـــذا النظـــام تو�شيـــح وجهـــة نظرهـــم، او بيـــان اأ�شبـــاب عـــدم وجوب 

تحديد هذا النظام.
ج-  اإ�شـــدار قرارهـــا النهائـــي في �شـــاأن الموافقة او عـــدم الموافقة على طلـــب الم�شرف 
المركـــزي منـــح �شفة نظام محـــدد للنظام المعنـــي وفقاً لأحكام هـــذه المادة خلال 
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مدة ل تجاوز ع�شرين )20( يوم عمل من تاريخ ا�شتلام رد من الجهات المعنية، 
او انتهاء المهلة المحددة بالإ�شعار دون رد.

7-  للم�شرف المركزي اإلغاء �شفة "نظام محدد" لأي نظام بنية تحتية مالية مرخ�س 
مـــن قبلـــه او طلب ذلك من ال�شلطة الرقابية المعنيـــة، اإذا ارتاأى وفقاً لتقديره، باأن 
ذلـــك النظـــام لم يعـــد ذات اأهميـــة نظامية، ويتم اإبـــلاغ ال�شلطة الرقابيـــة المعنية او 

م�شغل النظام او من�شاأة الت�شوية لهذا النظام ر�شمياً بهذا القرار ح�شب الأحوال.

المادة )127(

ال�سراف على النظم
1-  يكـــون للم�شـــرف المركـــزي وحـــده �شلطـــة الإ�شـــراف على عمليـــات النظـــم المرخ�شة 
مـــن قبلـــه و�شمـــان متانتها وفقاً للمعايـــير الدولية ذات ال�شلة، ولـــه في �شبيل ذلك 
ان يطلـــب مـــن م�شغلي النظـــم او من�شاآت الت�شويـــة لهذه النظم اتخـــاذ ما يلزم من 

تدابير واإجراءات.
2-  يكون الم�شرف المركزي م�شوؤولً عن مراقبة تطبيق الإجراءات والتدابير الإ�شرافية 
الإ�شافية على النظم المحددة المرخ�شة من قبل اي من ال�شلطات الرقابية الأخرى 
في الدولـــة او في مناطـــق اخت�شا�س اأخـــرى، وذلك بالتعـــاون والتن�شيق مع ال�شلطة 

الرقابية المعنية، وله في �شبيل ذلك الطلب من ال�شلطة الرقابية المعنية ما ياأتي:
اأ-  اإلـــزام م�شغلـــي النظـــم المحـــددة او من�شـــاآت الت�شويـــة لهـــذه النظـــم بالمتثـــال 
للتعليمـــات التـــي ي�شدرها الم�شـــرف المركزي في هـــذا ال�شاأن وايـــة معايير دولية 

ذات �شلة.
ب-  التحقق من عمل النظم المحددة على نحو �شليم ومنتظم.

ج-  التحقـــق من متانة المركز المالي لم�شغلي النظـــم المحددة ومن�شاآت الت�شوية لهذه 
النظم، عند ال�شرورة.

د-  الطلـــب مـــن م�شغلـــي النظم المحـــددة او من�شـــاآت الت�شوية لتلك النظـــم تزويده 
بالمعلومات التي يراها منا�شبة في �شبيل تحقيق اأهدافه وتنفيذ مهامه.

3-  للم�شـــرف المركزي تعيين من يـــراه منا�شباً من الخبراء والم�شت�شارين المتخ�ش�شين 
في البنيـــة التحتيـــة الماليـــة لم�شاعدتـــه في اأداء مهامـــه ووظائفـــه وفقاً لأحـــكام الباب 
الرابـــع مـــن هذا المر�شوم بقانون لمواكبة اأف�شل المعايير والممار�شات الدولية المعمول 

بها في هذا المجال.
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المادة) 128(

تعليق اأو اإلغاء الترخي�س
1.  للم�شـــرف المركـــزي اأن يُعلق اأو يلغي الترخي�س الممنوح من قبله لنظام بنية تحتية 
ماليـــة، وفقًـــا لأحـــكام المـــادة )124( والمـــادة )125( من هـــذا المر�شوم بقانـــون، باإ�شعار 
ر�شمـــي لم�شغـــل النظـــام المعنـــي اأو من�شـــاأة الت�شوية لهـــذا النظام، واتخاذ مـــا يلزم من 
اإجـــراءات في هـــذا ال�شـــاأن بح�شب الأحـــوال اإذا ارتاأى بـــاأن ذلك النظـــام لم يعد قادرًا 
للقيـــام بعملياتـــه، ويتـــم منح مهلـــة في الإ�شعار الم�شـــار اإليه في هذا البنـــد ل تقل عن 
)20( ع�شريـــن يـــوم عمـــل مـــن تاريخ الإ�شعـــار يتيح خلالهـــا لم�شغل النظـــام المعني اأو 
من�شاأة الت�شوية لهذا النظام العترا�س على قرار الم�شرف المركزي بتعليق اأو اإلغاء 
الترخي�ـــس وتقـــديم مبرراتهم للاعترا�ـــس وفقًا لأحكام البـــاب الخام�س من هذا 

المر�شوم بقانون.
2.  للم�شرف المركزي اإذا ارتاأى باأن اأي نظام محدد مرخ�س من قبل اأي من ال�شلطات 
الرقابيـــة في الدولـــة اأو في مناطـــق اخت�شا�ـــس اأخرى لم يعد قـــادرًا للقيام بعملياته 
اأن يطلـــب باإ�شعـــار ر�شمي من ال�شلطة الرقابيـــة المعنية تعليق اأو اإلغاء ترخي�س هذا 
النظام واتخاذ ما يلزم من اإجراءات في هذا ال�شاأن بح�شب الأحوال، ويكون لل�شلطة 
الرقابيـــة المعنيـــة الحـــق في الموافقة علـــى طلب الم�شرف المركـــزي اأو رف�شه، وفي حال 

الموافقة يتم اتباع الإجراءات وال�شوابط المعمول بها لديها.
3.  في جميـــع الأحـــوال ل يترتـــب علـــى قـــرار تعليق اأو اإلغـــاء الترخي�س الممنـــوح لنظام 
محـــدد وفقًـــا لأحـــكام هذه المـــادة التاأثير علـــى اأي معاملة تكون قـــد تم مقا�شتها اأو 

ت�شويتها من خلال النظام المعني، وذلك قبل �شريان مفعول التعليق اأو الإلغاء.

المادة )129(

�سلطة اإ�سدار الأنظمة والتعليمات
1-  على مجل�س الدارة ان ي�شدر الأنظمة والقواعد والتعليمات والتوجيهات و�شوابط 
العمـــل التـــي يراها منا�شبة لتنفيذ اأحكام الباب الرابع من هذا المر�شوم بقانون وفي 

�شبيل تحقيق اأهداف الم�شرف المركزي وتنفيذ مهامه ومنها:
اأ-  الأنظمـــة وال�شروط والقواعـــد المتعلقة بالتراخي�س الممنوحة من قبل الم�شرف 
المركزي وفقاً لأحكام المادة )124( و)125( من هذا المر�شوم بقانون لم�شغلي نظم 
البنيـــة التحتيـــة المالية ولمن�شاآت الت�شويـــة لهذه النظـــم او الأ�شخا�س الم�شاركين 

فيها.
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ب-  الأنظمـــة والقواعـــد والمعايـــير المتعلقـــة بتحديـــد نظـــم البنيـــة التحتيـــة المالية 
والإ�شـــراف عليهـــا، وفقـــاً لأحـــكام المـــادة )126( والمـــادة )127( من هـــذا المر�شوم 
بقانـــون، وبمراقبـــة العمليـــات الت�شغيلية لهذه النظم وو�شـــع قواعد المتثال 

على ال�شخا�س الم�شاركين فيها.
2-  للم�شـــرف المركزي اإعفاء م�شغلـــي نظم البنية التحتية المالية المرخ�شة من قبله او 
من�شاآت الت�شوية لهذه النظم او ال�شخا�س الم�شاركين فيها ب�شورة عامة او ب�شورة 
خا�شـــة مـــن اأحـــكام الأنظمة والتعليمـــات والقواعـــد والتوجيهـــات و�شوابط العمل 

ال�شادرة عنه.
المادة )130(

تحديد المخالفات
1-  علـــى مجل�ـــس الإدارة ان ي�شـــدر نظامـــاً يحـــدد فيـــه اأنـــواع المخالفـــات المتعلقة بنظم 
البنيـــة التحتية المالية المرخ�شة من قبل الم�شرف المركزي، وتعتبر اي من الحالت 

التالية مخالفة لل�شروط والأحكام المتعلقة بها:
اأ-  مخالفة المتطلبات الت�شغيلية للنظم والقواعد واإجراءات الت�شوية ذات ال�شلة.

ب-  اإخفاق م�شغل نظام او من�شاأة الت�شوية لهذا النظام في المتثال لطلب الم�شرف 
المركزي بتزويده بالمعلومات او الوثائق المطلوبة.

ج-  عـــدم المتثال لقـــرارات وتعليمات الم�شـــرف المركزي وعدم اتخـــاذ اإجراء معين 
يعتـــبره الم�شـــرف المركزي �شرورياً لجعـــل النظام متوافقاً مـــع المعايير المحددة 

من قبله.
د-  اإخفـــاق م�شغـــل نظـــام او من�شـــاأة الت�شوية لهـــذا النظام في الإبلاغ عـــن اأي اإجراء 
يكون قد اتخذ بموجب الترتيبات المفتر�شة لهذا النظام، فيما يتعلق ب�شخ�س 

م�شارك.
هـ-  اإخفـــاق �شخ�س م�شارك في اإخطار م�شغل النظام ومن�شاأة الت�شوية لهذا النظام 

والم�شرف المركزي ب�شدور حكم باإفلا�شه او و�شعه تحت الت�شفية.
و-  ت�شغيـــل نظـــام بـــدون الح�شول علـــى ترخي�س وفقـــاً لأحكام المـــادة )124( والمادة 

)125( من هذا المر�شوم بقانون.
ز-  اإخفـــاق م�شغـــل نظـــام او من�شـــاأة الت�شويـــة لهذا النظـــام في المتثـــال لطلب من 
الم�شـــرف المركـــزي او اأيـــة جهـــة حكوميـــة اأخـــرى، متعلـــق بالتخلف عـــن ال�شداد 

خلال فترة زمنية محددة.
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ح-  اإخفـــاق م�شغـــل نظـــام في اإخطـــار الم�شـــرف المركـــزي ب�شـــدور حكـــم باإفلا�ـــس اأو 
بت�شفية �شخ�س م�شارك.

ط-  تزويد الم�شرف المركزي بمعلومات غير �شحيحة او م�شللة.
ي-  اإ�شافـــة قيـــد غير �شحيح في اي دفتر ت�شجيـــل او في اأي وثيقة ذات �شلة تتعلق 

بنظام معين او الت�شبب في تغيير او اإزالة او اإتلاف ذلك القيد.
ك-  اي فعـــل اآخـــر يتعلق بعمليـــات المقا�شة والت�شويـــة او عمليات الدفـــع للتجزئة، 

يعتبره الم�شرف المركزي مخالفاً.
2-  للم�شـــرف المركـــزي اتخاذ ما يـــراه منا�شباً من تدابير واإجـــراءات لت�شحيح اي من 

المخالفات الم�شار اليها في البند )1( من هذه المادة وطريقة ت�شويتها.
3-  يقـــوم الم�شـــرف المركزي باإخطار ال�شخ�ـــس المخالف وفقاً للبنـــد )1( من هذه المادة، 
ب�شكل ر�شمي، بالإجراءات والتدابير التي �شوف يتم اتخاذها �شده، ومنحه مهلة ل 
تجاوز ع�شرة )10( اأيام عمل من تاريخ الإخطار للتظلم من قرار الم�شرف المركزي، 
وفي حالـــة رف�ـــس التظلم يجوز للمتظلم رفـــع المر الى لجنة الف�شل في التظلمات 
والطعـــون وفقـــاً لأحكام هذا المر�شوم بقانون، ويعتبر قرارهـــا في هذا ال�شاأن نهائياً. 
اأمـــا في حالـــة عـــدم رد ال�شخ�ـــس المخالف علـــى قرار الم�شـــرف المركزي خـــلال المهلة 
المحـــددة في هـــذا البنـــد يعتبر قـــرار الم�شرف المركزي في هـــذا ال�شـــاأن نهائياً وواجب 

التنفيذ.

الف�سل الثالث: نهائية المعاملات والإجراءات
المادة )131(

نهائية الدفع والت�سوية
1-  تعتـــبر كافـــة المعامـــلات التي تتم مـــن خلال نظام بنيـــة تحتية ماليـــة ي�شتوفي اأحد 
�شروط التحديد الم�شار اليها في البند )2( من المادة )126( من هذا المر�شوم بقانون، 

نهائية وغير قابلة للقيد العك�شي او الإلغاء في اي من الحالت الآتية:
اأ-  تحويل اأموال من اأو الى ح�شاب �شخ�س م�شارك.

ب-  ت�شوية التزام بالدفع.
ج-  ت�شوية التزام بتحويل او التحويل الفعلي لأوراق مالية دفترية.

2-  ل يجـــوز اإلغـــاء او تجنيـــب او اإعـــادة �شـــداد او عك�ـــس او ت�شحيـــح قيـــد اي تحويـــل او 
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ت�شويـــة تتعلـــق بالمعامـــلات الم�شـــار اليها في البنـــد )1( من هذه المـــادة او وقفها �شواء 
بحكم او قرار ق�شائي او بقانون.

المادة )132(

الأولوية في تطبيق قواعد واإجراءات النظم البنية التحتية المالية
على قواعد واإجراءات الإع�سار والإفلا�س العامة

1-  عند بدء اإجراءات ت�شييل اأ�شول �شخ�س تحت الت�شفية او الإع�شار او اإعادة الهيكلة 
الماليـــة والإفلا�ـــس، ل يجوز الم�شا�ـــس بالعمليات او الإجـــراءات التي تمت من خلال 
نظم البنية التحتية المالية التي ت�شتوفي اأحد �شروط التحديد الم�شار اليها في البند 

)2( من المادة )126( من هذا المر�شوم بقانون وذلك فيما يتعلق بالآتي:
اأ-  اأمر تحويل.

ب-  اي ت�شرف في الأملاك عملًا باأمر التحويل.
ج-  الترتيبات المفتر�شة الخا�شة بهذه النظم.

د-  قواعـــد واإجـــراءات هـــذه النظم الخا�شـــة بت�شويـــة اأوامر التحويـــل التي لم تتم 
معالجتها تحت الترتيبات المفتر�شة لهذه النظم.

هـ-  اي اإجـــراء يتم اتخاذه لت�شييـــل اأوراق مالية مودعة ك�شمان ذات �شلة باأطراف 
م�شاركة في هذه النظم، خلافاً للترتيبات المفتر�شة الخا�شة به.

2-  ل يجـــوز لماأمـــور او اأمـــين التفلي�شـــة او لأي �شخ�ـــس اآخـــر يعـــين لإدارة التفلي�شـــة في 
حـــالت الإفلا�ـــس او الت�شفيـــة ان يتخـــذ اإجـــراءات او تدابـــير مخالفـــة لأحكام هذا 
المر�شـــوم بقانـــون او قـــد تمنع او توؤثر على الترتيبات المفتر�شـــة للنظم الم�شار اليها 

في البند )1( من هذه المادة.
3-  ل يجـــوز في حـــالت الإفلا�س او الت�شفية اإثبـــات اي التزام نا�شئ عن اأمر تحويل في 
اإطـــار الترتيبـــات المفتر�شـــة للنظـــم الم�شار اليهـــا في البند )1( من هـــذه المادة، حتى 

يكتمل اأمر التحويل او الدفع.
4-  ل يجوز ا�شتخدام اي دين او التزام اآخر وفقاً لأحكام البند )3( من هذه المادة متى 
كان غـــير مثبت، لأغرا�ـــس ت�شوية الديون او الإلتزامات بالإعفـــاء او الإ�شتبدال او 
علـــى اأ�شا�ـــس ال�شافي، حتـــى تكتمل الإجـــراءات المتخذة �شمن الترتيبـــات المفتر�شة 

لتلك النظم.
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المادة )133(

المقا�سة على اأ�سا�س ال�سافي للتزامات الأطراف الم�ساركة المع�سرة او المفل�سة
1-  لم�شغل نظام بنية تحتية مالية ي�شتوفي اي من �شروط التحديد الم�شار اليها في البند 
)2( مـــن المـــادة )126( من هذا المر�شوم بقانون ان يقـــوم باإجراء مقا�شة على ا�شا�س 
ال�شافي لكافة اللتزامات الدائنة او المدينة ل�شخ�س م�شارك في هذا النظام، والتي 
تكـــون قـــد ن�شاأت قبل اللحظة التـــي تُقرر فيها المحكمة المخت�شـــة باإ�شهار اإفلا�س او 

ت�شفية ال�شخ�س الم�شارك المعني.
2-  في حالـــة القيـــام باأي عملية مقا�شة على ا�شا�ـــس ال�شافي على النحو المحدد في البند 

)1( من هذه المادة:
اأ-  يتـــم ا�شتبعـــاد اللتزامات التي تم النتهاء من مقا�شتها على ا�شا�س ال�شافي من 

قواعد واإجراءات الإفلا�س او الت�شفية.
ب-  ت�شبـــح اللتزامـــات ال�شافيـــة، غـــير الم�شـــددة، والم�شتحقـــة ل�شخ�ـــس م�شارك في 
النظـــام او مترتبـــة عليـــه والتي لم يتـــم النتهاء من مقا�شتهـــا بعد، م�شتحقة 
ال�شـــداد لل�شخ�ـــس الم�شـــارك، ويجـــوز ا�شتعادتهـــا ل�شالـــح دائنيه، وتكـــون قابلة 

للاثبات في الفلا�س او الت�شفية، ح�شب الحوال.
3-  ل يتـــم، خـــلال عمليـــة الفلا�ـــس او الت�شفيـــة، اإلغـــاء عمليـــات المقا�شة علـــى ا�شا�س 
ال�شـــافي التـــي قد تم معالجتها بوا�شطة م�شغل النظـــام المعني على النحو المحدد في 
البنـــد )1( مـــن هذه المـــادة، ول اإلغاء اية تحويلات مالية قـــد تم �شداد قيمتها وفقاً 

للفقرة )اأ( من البند )2( من هذه المادة.

المادة )134(

حفظ الحقوق ذات ال�سلة بالمعاملات
1-  فيمـــا لم يـــرد به ن�س �شريـــح في هذا المر�شوم بقانون، ل يحد هـــذا المر�شوم بقانون، 

او يقيد، او يوؤثر على:
اأ-  اي حـــق، او ملكيـــة، او م�شلحة، او امتياز، او التزام، او م�شوؤولية ل�شخ�س، تكون 
ناتحة عن اية معاملة تتعلق باأمر تحويل تم اإدخاله في نظام بنية تحتية مالية 

ي�شتوفي احد �شروط التحديد الم�شار اليها في البند )2( من المادة )126(.
ب-  اي تحقيقـــات او اإجـــراءات ق�شائيـــة او تعوي�شـــات ب�شـــاأن اي حـــق، او ملكيـــة او 

م�شلحة، او امتياز، او التزام او م�شوؤولية.
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2-  ل يجوز تف�شير او اعتبار اي مما ورد في البند )1( من هذه المادة على انه يتطلب:
اأ-  اإلغاء اي عملية مقا�شة على ا�شا�س ال�شافي تم تنفيذها بوا�شطة م�شغل النظام 

المعني، �شواء بموجب الترتيبات المفتر�شة او خلاف ذلك.
ب-  اإلغاء اي اأمر تحويل �شادر عن �شخ�س م�شارك، يكون قد تم اإدخاله في النظام 

المعني.
ج-  عك�ـــس قيـــد دفعـــة او ت�شويـــة يكـــون قـــد تم اإجراءها تحـــت النظمـــة الت�شغيلية 

للنظام المعني.

المادة )135(

التزام �سخ�س م�سارك بالإخطار بالإفلا�س
1-  يلتـــزم ال�شخ�ـــس الم�شارك في نظام بنية تحتية ماليـــة ي�شتوفي اأحد �شروط التحديد 
الم�شـــار اليهـــا في البند )2( من المادة )126( بالقيـــام باإخطار م�شغل النظام او من�شاأة 
الت�شويـــة للنظـــام المعني وال�شلطة الرقابية المعنية والم�شرف المركزي، في اأقرب وقت 
ممكن عملياً، اذا نما لعلمه وقوع اي من الحالت التالية، �شواء داخل الدولة او في 

مناطق اخت�شا�س اأخرى:
اأ- تقديم طلب باإعلان اإفلا�شه او ت�شفيته.

ب- اإ�شدار حكم باإعلان اإفلا�شه او ت�شفيته.
ج-  البدء في طلب اإعلان اإفلا�شه او ت�شفيته بناء على طلب مالكي او م�شاهمي او 

اإدارة ال�شخ�س الم�شارك.
2-  ل يعتبر ال�شخ�س الم�شارك في النظام، قد اأخفق في الإخطار بوقوع اي من الحالت 

الواردة في البند )1( من هذه المادة �شمن الإطار الزمني المحدد، اإذا:
اأ- كان قد اتخذ خطوات معقولة للتقيد باأحكام البند )1( من هذه المادة، اأو

ب-  كانت الجهات الم�شار اليها في البند )1( من هذه المادة على علم م�شبق بالحالة 
ذات ال�شلـــة في الوقـــت الـــذي بات فيه ال�شخ�س الم�شارك ملزمـــاً باإخطار م�شغل 

النظام وفقاً لأحكام هذه المادة.
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الباب الخام�س
- الف�سل في التظلمات والطعون -

المادة) 136(

لجنة الف�سل في التظلمات والطعون
1.  تن�شـــاأ بموجـــب اأحـــكام هـــذا المر�شوم بقانـــون لجنة م�شتقلـــة ت�شمى بـ"لجنـــة الف�شل 
في التظلمـــات والطعـــون" ويُ�شدر مجل�ـــس الوزراء بناءً على اقـــتراح مجل�س الإدارة 
قـــرارًا بت�شكيلهـــا ومدتها ونظام عملها وكافة الإجراءات والقواعد المتعلقة بالف�شل 

في التظلمات والطعون بما في ذلك الر�شوم الم�شتحقة للنظر فيها.
2.  يراعـــى في ت�شكيـــل اللجنـــة وجـــود قا�ـــسٍ اأو اأكـــر واثنـــين مـــن الخـــبراء مـــن ذوي 

الخت�شا�س في الأمور المالية والم�شرفية.
3.  ي�شترط األ يكون اأع�شاء اللجنة المر�شحين من قبل مجل�س الإدارة اأع�شاء بمجل�س 
الإدارة ول ي�شغلـــون اأيـــة وظيفـــة لدى الم�شـــرف المركـــزي اأو اأي مـــن المن�شـــاآت المالية 

المرخ�شة.
4.  يتعين األ يكون لرئي�س اللجنة اأو اأي ع�شو من اأع�شائها م�شلحة مع اأي طرف من 
اأطـــراف النـــزاع واإل تعـــيّن عليه الإف�شاح عـــن ذلك، وفي هذه الحالـــة يتعين تر�شيح 

ع�شو اآخر لع�شوية اللجنة ب�شكل موؤقت للنظر في النزاع المعرو�س.
5.  فيمـــا عـــدا الأنظمـــة والتوجيهـــات والتعليمـــات وال�شيا�شـــات والقـــرارات التنظيمية 
والرقابيـــة ذات الطبيعـــة العامـــة، تخت�ـــس اللجنـــة وحدهـــا وح�شريًـــا بالف�شـــل في 
التظلمـــات والطعون على اأي مـــن القرارات ذات ال�شلة بالأن�شطة المالية والم�شرفية 
ال�شـــادرة من الم�شـــرف المركزي وفقًـــا لأحـــكام هـــذا المر�شـــوم بقانون، ولهـــا في �شبيل 

مبا�شرة اخت�شا�شاتها، اتخاذ كافة اأو بع�س الإجراءات الآتية:
اأ.  تكليـــف اأي �شخ�ـــس للمثـــول اأمامها لتقديم اأيـــة اأدلة اأو �شهـــادات اأو معلومات اأو 

بيانات والنظر فيها،
ب.  �شماع من تراه من ال�شهود بعد اأدائهم اليمين القانونية،

ج.  انتداب من تراه منا�شبًا من الخبراء لإبداء الراأي في اأي مو�شوع يتعلق بالنزاع،
د.  اتخاذ اأية اإجراءات واإ�شدار اأية تعليمات تراها منا�شبة لأداء مهامها.

6.  ل يُقبـــل الطعـــن على القرارات التي تدخل في اخت�شا�ـــس اللجنة وفقًا لأحكام هذه 
المادة، قبل التظلم اأو الطعن عليها اأمام اللجنة، والبت في التظلم بح�شب الأحوال.
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7.  اإذا قـــررت اللجنـــة رف�ـــس التظلـــم اأو الطعـــن اأو عدم قبولـــه، جاز لهـــا تغريم مقدم 
الطلب بما ل يجاوز )200.000( مائتي األف درهم.

8.  للجنة وقف تنفيذ القرار المتظلم منه اأو المطعون فيه اإذا راأت �شرورة لذلك، وذلك 
اإلى حين البت في النزاع.

9.  ل يقبـــل التظلـــم اأو الطعن على اأي قرار اأمـــام اللجنة بعد م�شي )15( خم�شة ع�شر 
يوم عمل من تاريخ اإخطار �شاحب ال�شاأن به، اأو ثبوت علمه به علمًا يقينيًا.

10.  يكـــون القـــرار ال�شـــادر مـــن اللجنة في التظلـــم اأو الطعن نهائيًـــا، ول يجوز الطعن 
علـــى القـــرار ال�شـــادر مـــن اللجنة اإل اأمـــام المحكمـــة التحادية العليا خـــلال )20( 
ع�شريـــن يوم عمـــل من تاريخ تبليغ القرار، ويجوز للمحكمة التحادية العليا بناءً 
على طلب الطاعن اأن توقف تنفيذ القرار ال�شادر من اللجنة اإلى حين الف�شل في 
المو�شوع اإذا راأت اأن الطعن يقوم على اأ�شباب جدية واأن ال�شتمرار في تنفيذ القرار 

يترتب عليه نتائج ي�شعب تداركها.

الباب ال�ساد�س
- الجزاءات الدارية والمالية والعقوبات -
الف�سل الأول: الجزاءات الدارية والمالية

المادة ) 137(
1.  مـــع عـــدم الإخـــلال باأية جـــزاءات اأخـــرى واردة في اأي قوانين اأخـــرى في الدولة، 
وعنـــد ثبـــوت مخالفة اأي من�شـــاأة مالية مرخ�شة اأو فرد م�شـــرح له لأحكام هذا 
المر�شوم بقانون اأو الأنظمة اأو القرارات اأو القواعد اأو المعـايير اأو التعليمات التي 
ي�شدرها الم�شرف المركزي تنفيذًا له، اأو اأي من التدابير التي يتخذها الم�شرف 
المركزي، بما فيها اإجراءات مكافحة غ�شل الأموال وتمويل الإرهاب والتنظيمات 
غـــير الم�شروعة، للم�شرف المركـــزي، ووفقًا لتقديره الخا�س، اأن يوقع واحدًا اأو 

اأكر من الجزاءات اأو اتخاذ اأي من التدابير الآتية:
اأ.  تنبيه المخالف باأي و�شيلة كانت.

ب.  اإلـــزام المن�شـــاأة الماليـــة المرخ�شـــة المخالفـــة باتخـــاذ التدابـــير والإجـــراءات التـــي 
يراها الم�شرف المركزي منا�شبة لت�شحيح المخالفة.

ج.  الحظر على المن�شاأة المالية المرخ�شة المخالفة القيام ببع�س العمليات اأو ممار�شة 
بع�س الأن�شطة المالية المرخ�شة اأو فر�س اأية قيود اأو �شروط اأو حدود اأخرى في 
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ممار�شة كل اأو بع�س العمليات والأن�شطة.
د.  فر�س �شروط اأو قيود على ترخي�س المن�شاأة المالية المرخ�شة المخالفة.

هـ.  تخفي�ـــس اأو تعليـــق اإمكانيـــة المن�شـــاأة الماليـــة المرخ�شـــة المخالفـــة ال�شحـــب مـــن 
اأموال الم�شرف المركزي من خلال الت�شهيلات المتاحة.

و.  اإلـــزام المن�شاأة الماليـــة المرخ�شة المخالفة باإيداع اأموال لدى الم�شرف المركزي دون 
اإلى  بالإ�شافـــة  وذلـــك  المركزي منا�شبـــة،  يراها الم�شـــرف  التـــي  وللمـــدة  عائـــد 

الر�شيد الدائن المن�شو�س عليه في المادة )32( من هذا المر�شوم بقانون.
ز.  فر�ـــس غرامـــة ماليـــة بواقـــع )400( اأربعمائـــة نقطـــة اأ�شا�س فوق �شعـــر الفائدة 
الأ�شا�شـــي لدى الم�شـــرف المركزي ال�شائـــد مـــن المبلـــغ الناق�ـــس عـــن الحتياطي 

الإلزامي الم�شار اإليه في المادة )32( من هذا المر�شوم بقانون.
ح.  الطلـــب من المن�شاأة المالية المرخ�شة المخالفة باإعادة الأموال التي ح�شلت عليها 
من العملاء لهم نتيجة لمخالفتها لأحكام هذا المر�شوم بقانون، وتوؤول للم�شرف 

المركزي الأموال الزائدة عن ذلك بما في ذلك الدخل والأرباح.
ط.  فر�ـــس غرامـــة تعادل �شعـــف اإلى ع�شـــرة اأ�شعاف قيمـــة الإثراء غـــير الم�شروع، 
الـــذي يحدده الم�شـــرف المركزي، والذي ح�شلـــت عليه المن�شـــاأة المالية المرخ�شة 

المخالفة ب�شكل غير م�شروع نتيجة للمخالفة.
تجـــاوز  ل  المخالفـــة  المرخ�شـــة  الماليـــة  المن�شـــاأة  علـــى  ماليـــة  غرامـــة  ي.  فر�ـــس 

)200.000.000( مائتي مليون درهم.
ك.  فـــك ربـــط المن�شاأة الماليـــة المرخ�شة المخالفة باأحد اأو كافة نظـــم البنية التحتية 

المالية.
ل.  �شحب ترخي�س المن�شاأة المالية المرخ�شة المخالفة و�شطبها من �شجل القيد.

م.  فر�س �شروط اأو قيود على ت�شريح الفرد الم�شرح له المخالف.
ن.  فر�ـــس غرامة على الفرد الم�شـــرح له المخالف ل تقل عن )100.000( مائة األف 

درهم ول تجاوز )2.000.000( مليوني درهم.
�س.  منـــع الفـــرد الم�شرح لـــه المخالف من تـــولي اأي من المهـــام المحددة لـــدى المن�شاأة 

المالية المرخ�شة التي يعمل لديها اأو اأية من�شاأة مالية مرخ�شة اأخرى.
ع.  اأي تدابير اأو جزاءات مالية اأو اإدارية اأخرى ي�شدر بها قرار من مجل�س الإدارة. 

 ويحدد القرار ال�شلطة المنوط بها توقيع تلك الجزاءات اأو التدابير.
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2.  يكـــون توقيـــع الجزاءات المن�شو�س عليها في البند )1( مـــن هذه المادة بقرار من 
المحافـــظ عـــدا الجزاء المن�شو�س عليـــه في البند الفرعـــي )ل( فيكون بقرار من 

مجل�س الإدارة.
3.  في كافـــة الأحـــوال يتم اإبـــلاغ المخالف بالقرار الم�شبب باإ�شعـــار ر�شمي خلال مدة 
ل تجـــاوز )15( خم�شـــة ع�شـــر يـــوم عمل مـــن تاريخ �شـــدوره، وعلـــى اأن يت�شمن 

الإ�شعار المعلومات الآتية:
اأ.  م�شمون القرار.

ب.  الأ�شباب الموجبة للقرار.
ج.  تاريخ نفاذ القرار.

د.  اإبـــلاغ المخالـــف بحقه في التظلم من القرار بتقـــديم طلب اأمام لجنة الف�شل في 
التظلمات والطعون وفقًا لأحكام هذا المر�شوم بقانون.

الف�سل الثاني: العقوبات
المادة) 138(

مـــع عـــدم الإخـــلال باأيـــة عقوبـــة اأ�شد من�شو�ـــس عليهـــا في اي قانـــون، يعاقب على 
الجرائم المبينة في المواد التالية بالعقوبات المن�شو�س عليها فيها.

المادة )139(
يعاقب بالحب�س اي من موظفي او ممثلي الم�شرف المركزي او اي ع�شو من اأع�شاء 
اللجـــان الم�شكلـــة في الم�شرف المركزي او اي ع�شو من اأع�شاء مجل�س الدارة الذي يقوم 
باإف�شاء اية معلومات �شرية بالمخالفة لأحكام المادة )26( من هذا المر�شوم بقانون لمدة ل 
تزيـــد علـــى ثلاثة )3( اأ�شهر وبغرامة ل تجاوز مائة الف )100.000( درهم، او باإحدى 

هاتين العقوبتين.
المادة )140(

يعاقب بال�شجن كل من يقوم باإ�شدار النقد بالمخالفة لأحكام هذا المر�شوم بقانون 
مـــدة ل تزيـــد عن ع�شريـــن )20( �شنة وبغرامة ل تجاوز مائـــة مليون )100.000.000( 

درهم، او باإحدى هاتين العقوبتين.

المادة )141(
يعاقـــب كل مـــن ي�شـــوه او يتلـــف او يمـــزق النقد عمداً متـــى كان ذلك علنـــاً بغرامة 
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قدرهـــا األـــف )1.000( درهـــم او ع�شـــرة )10( اأ�شعـــاف قيمـــة النقـــد الم�شـــوه او المتلف او 
الممزق، اأيهما اأعلى.

المادة )142(
1-  يعاقـــب بالحب�ـــس كل من يخالـــف اأحكام البند )1( من المـــادة )68( من هذا المر�شوم 
بقانون وبغرامة ل تقل عن مائتي األف )200.000( درهم ول تجاوز ع�شرة ملايين 

)10.000.000( درهم، او باإحدى هاتين العقوبتين.
2-  يعاقـــب بالحب�ـــس كل من يخالـــف اأحكام البند )2( من المـــادة )68( من هذا المر�شوم 
بقانـــون لمـــدة ل تجـــاوز �شتـــة )6( اأ�شهر وبغرامة ل تقـــل عن مائة األـــف )100.000( 
درهم ول تجاوز خم�شة ملايين )5.000.000( درهم، او باإحدى هاتين العقوبتين.

المادة )143(
يعاقـــب كل مـــن يخالـــف ال�شـــروط والقيـــود المفرو�شـــة على الترخي�ـــس بممار�شة 
اأن�شطـــة ماليـــة مرخ�شـــة بغرامة ل تقل عن مائتـــي األـــف )200.000( درهم ول تجاوز 

ع�شرة ملايين )10.000.000( درهم.

المادة )144(
يعاقب بالحب�س كل من يخالف تعليمات الم�شرف المركزي ب�شاأن اختلال المركز المالي 
الم�شار اليه في المادة )116( من هذا المر�شوم بقانون مدة ل تقل عن �شنة )1( وبغرامة ل 
تقل عن مليون )1.000.000( درهم ول تجاوز ع�شرة ملايين )10.000.000( درهم، او 

باإحدى هاتين العقوبتين.
المادة )145(

يعاقـــب بالحب�ـــس كل من خالف اأياً من اأحـــكام المواد )72( اأو )96( من هذا المر�شوم 
بقانون وبغرامة ل تقل عن خم�شمائة الف )500.000( درهم ول تجاوز ع�شرة ملايين 

)10.000.000( درهم، او باإحدى هاتين العقوبتين.

المادة )146(
يعاقـــب بالحب�ـــس كل مـــن يخالف اي حكم من اأحـــكام المادة )83( مـــن هذا المر�شوم 
بقانون مدة ل تقل عن �شنة )1( وبالغرامة التي ل تقل عن خم�شمائة األف )500.000( 
درهم مع غرامة ا�شافية يومية تقدر بخم�شون األف )50.000( درهم في حال ا�شتمرار 
المخالفـــة، علـــى األ يجـــاوز اإجمـــالي الغرامـــة خم�شـــة ملايـــين )5.000.000( درهم، او 

باإحدى هاتين العقوبتين.
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المادة )147(
يعاقـــب بالحب�ـــس كل مـــن يرتكـــب اي من المخالفـــات التالية مدة ل تجـــاوز �شنتين 
)2( وبغرامـــة ل تقـــل عن خم�شمائة الف )500.000( درهـــم ول تجاوز خم�شة ملايين 

)5.000.000( درهم، او باإحدى هاتين العقوبتين:
1-  تقديم وقائع او معلومات او بيانات غير �شحيحة او ناق�شة في اي اإفادات او وثائق 

يتم تقديمها الى الم�شرف المركزي.
2-  اإخفـــاء اي وقائـــع مـــن الإفـــادات او المعلومـــات او المحا�شـــر او الأوراق او الم�شتنـــدات 
الأخرى المقدمة الى الم�شرف المركزي او الى اي من ممثلي او موظفي او المدققين 

التابعين للم�شرف المركزي.
3-  اإتـــلاف او ت�شويـــة او تعديـــل اي م�شتنـــد يتعلـــق بمو�شوع هـــو قيـــد التحقيقات من 
قبـــل الم�شـــرف المركزي، او اإخـــراج او الت�شبب في اإخراج مثل هكـــذا م�شتند الى خارج 

الدولة.
4-  عرقلـــة او مقاومـــة او الت�شبـــب في تاأخـــير �شـــير التحقيـــق الـــذي يقـــوم بـــه الم�شرف 

المركزي او توفير المعلومات للم�شرف المركزي.
5-  التواطوؤ مع �شخ�س اآخر بارتكاب اي من الفعال الم�شار اليها في البنود من )1( الى 

)4( من هذه المادة.

المادة )148(
يعاقـــب بالحب�ـــس كل مـــن اأف�شـــى متعمداً �شريـــة المعلومـــات الم�شرفيـــة والإئتمانية 
الم�شـــار اليهـــا في المـــادة )120( مـــن هـــذا المر�شوم بقانـــون وبغرامة ل تقل عـــن مائة األف 

)100.000( درهم ول تجاوز خم�شمائة األف )500.000( درهم.

المادة )149(
1-  في الأحـــوال التي ترتكب فيهـــا المخالفة بوا�شطة �شخ�س اعتبـــاري، يعاقب الم�شوؤول 
عـــن الدارة الفعليـــة لل�شخ�ـــس العتبـــاري المخالـــف بـــذات العقوبـــات المقـــررة علـــى 
الأفعـــال التي ترتكب بالمخالفة لأحكام هـــذا المر�شوم بقانون، متى ثبت علمه بها او 

كانت المخالفة قد وقعت ب�شبب اإهماله او اإخلاله بواجباته الوظيفة.
2-  يكـــون ال�شخ�ـــس العتبـــاري م�شـــوؤولً بالت�شامـــن مع الم�شـــوؤول عـــن الدارة الفعلية 
لل�شخ�ـــس العتبـــاري عـــن الوفاء بما يحكم بـــه من عقوبات ماليـــة وتعوي�شات، اإذا 

كانت المخالفة قد ارتكبت من اأحد العاملين لديه با�شمه ونيابةً عنه.
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المادة )150(
يعاقـــب بالحب�ـــس كل مـــن يرتكب اي مـــن المخالفات المتعلقة بنظـــم البنية التحتية 
الماليـــة الم�شـــار اليهـــا في المادة )130( من هذا المر�شوم بقانون وبالغرامة التي ل تقل عن 
مائة األف )100.000( درهم ول تجاوز ع�شرة ملايين )10.000.000( درهم، او باإحدى 

هاتين العقوبتين.

الباب ال�سابع
- اأحكام عامة -

المادة )151(

نطاق تطبيق هذا المر�سوم بقانون
ت�شري اأحكام هذا المر�شوم بقانون على الم�شرف المركزي والمن�شاآت المالية والأن�شطة 
الماليـــة والأ�شخا�ـــس الخا�شعـــين لـــه، ول ت�شـــري على المناطـــق الحرة الماليـــة في الدولة 

والمن�شاآت المالية الخا�شعة لرقابة �شلطات هذه المناطق.
المادة )152(

ال�ستمرار بالعمل بالأنظمة ال�سارية
ي�شتمـــر العمـــل بالأنظمـــة والقـــرارات والتعاميـــم ال�شـــادرة وفقـــاً لأحـــكام القانون 
التحـــادي رقـــم )10( ل�شنـــة 1980 في �شـــاأن الم�شـــرف المركزي والنظـــام النقدي وتنظيم 
المهنة الم�شرفية وتعديلاته، والقانون التحادي رقم )6( ل�شنة 1985 في �شاأن الم�شارف 
والموؤ�ش�شـــات الماليـــة وال�شـــركات ال�شتثماريـــة الإ�شلاميـــة، الى حـــين �شـــدور الأنظمـــة 
والقـــرارات والتعاميـــم التـــي تحـــل محلهـــا، وذلـــك خلال مـــدة ل تزيد عن ثـــلاث )3( 

�شنوات من تاريخ نفاذ هذا المر�شوم بقانون.

المادة )153(

توفيق الأو�ساع
علـــى كافـــة الجهـــات وال�شخا�س التـــي ت�شـــري عليها اأحكام هـــذا المر�شـــوم بقانون، 

توفيق اأو�شاعها بما يتفق واأحكامه خلال المدة التي يحددها مجل�س الدارة.

المادة )154(

اإلغاء الأحكام المعار�سة
يُلغـــى كل حكـــم يُخالف او يتعار�س مع اأحكام هـــذا المر�شوم بقانون، ويُلغى القانون 
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التحـــادي رقـــم )10( ل�شنـــة 1980 في �شـــاأن الم�شـــرف المركزي والنظـــام النقدي وتنظيم 
المهنـــة الم�شرفيـــة، كما يُلغـــى القانون التحادي رقـــم )6( ل�شنة 1985 في �شـــاأن الم�شارف 

والموؤ�ش�شات المالية وال�شركات ال�شتثمارية الإ�شلامية.
المادة )155(

الر�سوم والم�ساريف
للم�شـــرف المركـــزي فر�ـــس ر�شـــوم وم�شاريف تقـــديم الخدمة ومنـــح التراخي�س 
والت�شاريح التي يراها منا�شبة وفقاً لطبيعة وحجم المهام والأن�شطة وال�شوابط التي 
يحددهـــا مجل�ـــس الإدارة، وي�شدر بذلك قرار من مجل�س الدارة وين�شر هذا القرار في 

الجريدة الر�شمية وعلى الموقع الإلكتروني الر�شمي للم�شرف المركزي.
المادة )156(

�سريان اأحكام الجهات الق�سائية الأجنبية
ت�شـــري الأحكام والقـــرارات ال�شادرة من الجهات الق�شائية وجهات تنفيذ القانون 
الأجنبيـــة علـــى المن�شـــاآت الماليـــة المرخ�شـــة الوطنيـــة وفـــروع المن�شـــاآت الماليـــة المرخ�شـــة 
الأجنبيـــة العاملـــة في الدولـــة بعد اتباع الإجـــراءات القانونية وفقـــاً للقوانين ال�شارية 

في الدولة.
المادة )157(

تف�سير الم�سطلحات الفنية الواردة في هذا المر�سوم بقانون
للم�شـــرف المركـــزي ان ي�شدر قائمة بتف�شـــير كافة الم�شطلحـــات الفنية الواردة في 

هذا المر�شوم بقانون، وتن�شر هذه القائمة على موقعه الإلكتروني الر�شمي.
المادة )158(

تاريخ العمل بالمر�سوم بقانون
يُن�شـــر هـــذا المر�شـــوم بقانـــون في الجريـــدة الر�شميـــة، ويُعمـــل بـــه من اليـــوم التالي 

لتاريخ ن�شره.
خليفــــة بــــن زايــــد اآل نهيـــان

رئي�س دولة المارات العربية المتحدة
�شدر عنا في ق�شر الرئا�شة باأبوظبي:

بتاريخ: 23/�شبتمبر/2018م
الموافق: 13/محرم/1440هـ 



)8(
مر�سوم بقانون اتحادي في �ساأن المالية العامة
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مر�سوم بقانون اتحادي رقم )26( ل�سنة 2019م)*(
في �ساأن المالية العامة

نحن خليفة بن زايد اآل نهيان  رئي�س دولة الإمارات العربية المتحدة،
- بعد الطلاع على الد�شتور،

الــــوزارات  اخت�شا�شات  بــ�ــشــاأن  1972م  ل�شنة   )1( رقـــم  التحــــادي  الــقــانــون  وعــلــى   -
و�شلاحيات الوزراء وتعديلاته،

1985م  ل�شنة   )5( رقم  التحــادي  بالقانون  ال�شادر  المدنية  المعاملات  قانون  وعلى   -
وتعديلاته،

- وعلى قانون الإجراءات المدنية ال�شادر بالقانون التحادي رقم )11( ل�شنة 1992م 
وتعديلاته،

الإمــارات  اإن�شاء جهاز  ب�شاأن  ل�شنة 2007م   )4( رقم  اتحــادي  بقانون  المر�شوم  - وعلى 
للا�شتثمار وتعديلاته،

- وعلى القانون التحادي رقم )7( ل�شنة 2008م ب�شاأن الأر�شيف الوطني وتعديلاته،
في  الب�شرية  المـــوارد  ب�شاأن  2008م  ل�شنة   )11( رقــم  اتحــادي  بقانون  المر�شوم  وعلى   -

الحكومة التحادية وتعديلاته،
- وعلى القانون التحادي رقم )1( ل�شنة 2011م ب�شاأن الإيرادات العامة للدولة،
- وعلى القانون التحادي رقم )8( ل�شنة 2011م باإعادة تنظيم ديوان المحا�شبة،

- وعلى المر�شوم بقانون اتحادي رقم )8( ل�شنة 2011م في �شاأن قواعد اإعداد الميزانية 
العامة والح�شاب الختامي،

* الجريدة الر�سمية - العدد �ستمائة واثنان و�ستون )ملحق 1(- ال�سنة التا�سعة والأربعون
16 محرم 1441ه�- الموافق 15 �سبتمبر 2019م.

- عُدل هذا المر�سوم بموجب القانون التحادي رقم )7( ل�سنة 2022م، والمن�سور في العدد �سبعمائة وواحد 
واأربع���ون )ملح���ق(، والذي ن�س في مادتـــه الأولى على ا�ستب���دال ن�سو�س الم���واد )1(، )3(، )5(، )6(، 
 ،)69( ،)68( ،)65( ،)63( ،)56( ،)54( ،)50( ،)46( ،)44( ،)43( ،)41( ،)29( ،)28( ،)11(
)70(، )74(، )75(، )76(، )78(، كم���ا ن����س في مادته الثانية عل���ى اإ�سافة ن�سو�س المواد )56( مكرر 
و)68( مك���رر و)74( مكرر و)79( مك���رر اإلى ن�سو�س المر�سوم بقانون، ون�س في مادتـــه الثالثة على اأن: 
»1. تُلغى المادة )84( من المر�سوم بقانون اتحادي رقم )26( ل�سنة 2019 في �ساأن المالية العامة، كما تُلغى 

عبارة )اللائحة التنفيذية( اأينما وردت في المر�سوم بقانون.
2. يُلغى كل حكم يخالف اأو يتعار�س مع اأحكام هذا القانون.«
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- وعلى القانون التحادي رقم )14( ل�شنة 2016م ب�شاأن المخالفات والجزاءات الإدارية 
في الحكومة التحادية،

ح�شاب  ت�شويات  �ــشــاأن  في  2017م  ل�شنة   )5( رقــم  اتحـــادي  بــقــانــون  المــر�ــشــوم  وعــلــى   -
الحتياطي العام،

- وعلى القانون التحادي رقم )7( ل�شنة 2017م ب�شاأن الإجراءات ال�شريبية،
- وعلى المر�شوم بقانون اتحادي رقم )7( ل�شنة 2017م في �شاأن ال�شريبة النتقائية،

- وعلى المر�شوم بقانون اتحادي رقم )8( ل�شنة 2017م في �شاأن �شريبة القيمة الم�شافة،
- وعلى المر�شوم بقانون اتحادي رقم )11( ل�شنة 2017م ب�شاأن تخويل مجل�س الوزراء 

بع�س ال�شلاحيات،
- وعلى المر�شوم بقانون اتحادي رقم )9( ل�شنة 2018م في �شاأن الدين العام،

المركزي  الم�شرف  �شاأن  في  2018م  ل�شنة   )14( رقــم  اتحــادي  بقانون  المر�شوم  وعلى   -
وتنظيم المن�شاآت والأن�شطة المالية،

الإيــرادات  �شاأن تح�شيل  المر�شوم بقانون اتحــادي رقم )15( ل�شنة 2018م في  - وعلى 
والأموال العامة،

العقارية  الأمــلاك  �شاأن  ل�شنة 2018م في  بقانون اتحــادي رقم )16(  المر�شوم  - وعلى 
للحكومة التحادية،

- وبناء على ما عر�شه وزير المالية، وموافقة مجل�س الوزراء،
اأ�شدرنا المر�شوم بقانون الآتي:

الف�سل الأول
تعريفات

المادة )1(: تعاريف
المعاني  التالية  والــعــبــارات  بالكلمات  يق�شد  بقانون  المر�شوم  هــذا  اأحــكــام  تطبيق  في 

المو�شحة قرين كل منها ما لم يق�س �شياق الن�س بغير ذلك:
الدولــــــــــــــــة: الإمارات العربية المتحدة.

الحكومــــــــــــــة: الحكومة التحادية للدولة.

الـــــــــــــــوزارة: وزارة المالية.

الوزيـــــــــــــــــر: وزير المالية.
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الم�ســــــــــــــــــــــــــــرف: م�شرف الإمارات العربية المتحدة المركزي.

ل�شنة   )1( رقــم  التحـــادي  بموجب القانون  المن�شاأة  الجهات التحاديــــــــــــة:  الـــوزارات 
1972 بــ�ــشــاأن اخــتــ�ــشــا�ــشــات الــــــوزارات و�ــشــلاحــيــات الـــــوزراء، 
في  ت�شنيفها  الــوارد  التحادية  الحكومية  والهيئات  والأجهزة 

المادة )3( من هذا المر�شوم بقانون.
رئي�س الجهة التحاديـــــة:  الوزير المعني اأو رئي�س مجل�س الإدارة اأو رئي�س الجهة اأو من 

في حكمهم.
الجهات التحادية الم�ستقلة :  الجهات التحادية الم�شتقلة المن�شاأة وفقًا للت�شريعات النافذة في 

الدولة والمبينة في المادة )3( من هذا المر�شوم بقانون.
اأو جزئي )�شركات  المملوكة ب�شكل كامل  ال�سركات الحكوميــــــــــة:  الموؤ�ش�شات وال�شركات 

تابعة( للحكومة التحادية اأو للجهات التحادية.
 31 وتنتهي في  يناير  اأول  تبداأ من  �شهرًا ميلاديًا،  ع�شر  ال�سنة الماليـــــــــــــــــــــة:  اثنا 

دي�شمبر من كل عام.
باعتماد  مالية  �شنة  كــل  ي�شدر في  الــذي  التحـــادي  قانون ربط الميزانية العامة :الــقــانــون 

الميزانية العامة عن تلك ال�شنة.
المــوارد  يت�شمن  اتحــادي  بقانون  المعتمدة  الحكومة  الميزانية العامــــــــــــــــة:  ميزانية 
من  �شرفها  المقدر  العامة  والنفقات  تح�شيلها  المقدر  العامة 

مختلف الجهات التحادية خلال �شنة مالية معينة.
ميزانيـــــة الجهــــــــــــة

ويت�شمن  الم�شتقلة  التحادية  للجهة  منف�شل  تف�شيلي  التحادية الم�ستقلـــــــــــة:  بيان 
�شرفها  واأوجــه  والنفقات  وم�شادرها  العامة  لمواردها  تقديرًا 

المتوقعة خلال �شنة مالية معينة.
الميزانية التكميليـــــــــــة:  العــتــمــادات المــالــيــة الإ�ــشــافــيــة الــتــي ت�شدر بــقــانــون اتحــادي 
اأي �شيا�شات جديدة غير مدرجة في الميزانية العامة  لتغطية 

وتحديد م�شادر الموارد اللازمة لتمويلها.
الجهات  على  المطبقة  والعمليات  والنظم  القواعد  الإدارة المالية العامــــــــة:  مجموعة 
التحــاديــة بمــوجــب هــذا الــقــانــون وقــــرارات مجل�س الـــوزراء 
والقرارات الوزارية والتعاميم المتعلقة بتوفير وتحديد الموارد 
اإنفاقه،  وجــوه  وتحــديــد  الــعــام  المــال  وتخ�شي�س  وم�شادرها، 
التقارير  واإعــداد  المحا�شبة  ال�شلة، و�شوابط  ذات  وال�شوابط 

المالية عنها.
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للح�شابات  الـــوزراء  مجل�س  من  معتمد  موحد  هيكل الح�سابات الموحــــــــــــــد:  ت�شنيف 
وت�شجيل  لت�شنيف  التحــاديــة  الجــهــات  في  الم�شتخدمة 

المعاملات المالية.
ال�ستراتيجية الماليـــــــــــــــة 

التوقعات  وت�شمل  الــــوزراء  مجل�س  يقرها  الــتــي  )الإ طار المالي( متو�سطة المــدى:  المالية 
القت�شادية العامة و�شيا�شات الموارد، والأولويات الخا�شة 
بالنفقات وبالمخاطر المالية المتوقعة لمدة ل تقل عن )5( 

خم�س �شنوات.
للموارد  المــدى  متو�شطة  التوقعات  على  تحتوي  اإطار الميزانية متو�سطة المـــــدى:   درا�شة 
التمويل  واآلــيــة  بينهما  والــفــرق  الإجــمــالــيــة  والــنــفــقــات 
الأ�شا�شية  الم�شروفات  و�شقوف  العجز  لتغطية  المطلوب 
الـــتـــي يـــحـــددهـــا مجــلــ�ــس الـــــــــوزراء والــــتــــي ل تــتــجــاوز 

ال�شتراتيجية المالية )الإطار المالي( متو�شطة المدى.
اإداريــــــة واقــتــ�ــشــاديــة  بــنــاءً عــلــى ت�شنيفات  يــعــد  اإطار النفقات متو�سط المـــــــدى:  تــقــريــر 
الـــــوزراء، لتقدير  لمــا يــحــدده مجل�س  وبــرامجــيــة طــبــقًــا 

نفقات الجهات التحادية.
البرامــــــــــــــــــــــــــــــــــــج:  مجــمــوعــة مــترابــطــة مـــن الأنــ�ــشــطــة والخـــدمـــات الــتــي 
اإلى  ترمي  والتي  التحــاديــة  الجهات  وتحــددهــا  تقدمها 

تحقيق الأهداف ال�شتراتيجية المرتبطة بها.
الم�سروعات الراأ�سماليـــــــــــــــة:  الم�شروعات التي تهدف اإلى اإن�شاء اأو حيازة اأو تجديد اأي 

اأ�شول مملوكة للجهات التحادية.
في  مبالغ  لها  ير�شد  لم  الــتــي  الراأ�شمالية  الم�سروعات الراأ�سمالية الجديدة:  المــ�ــشــروعــات 

الميزانية العامة ويتم ا�شتحداثها خلال ال�شنة المالية.
من  بقرار  فتحه  يتم  الــذي  للحكومة  المركزي  ح�ساب الخزانة الموحـــــــــــــــد:  الح�شاب 
الوزير وتودع فيه الموارد المالية لكافة الجهات التحادية.

اأموال الأمانــــــــــــــــــــــــــــة:  اأموال الغير المودعة لدى الح�شابات الم�شرفية للحكومة 
اأو لــــدى الحــ�ــشــابــات المــ�ــشــرفــيــة لــلــجــهــات التحـــاديـــة، 
تم  الــذي  الغر�س  من  النتهاء  حين  اإلى  بها  والمحتفظ 

الحتفاظ بها لأجله.
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العتمادات الماليـــــــــــــــــــــــــــــة:  الأ�شقف العليا الملزمة لفئات الإنفاق المعتمدة �شمن 
قانون ربط الميزانية العامة.

المراجعة ن�سف ال�سنوية للميزانيـــــة:  تقرير ن�شف �شنوي تعده الوزارة والجهات التحادية 
ي�شف ويحلل ما بلغت اإليه الموارد والنفقات والأداء 
الن�شف  خلال  العامة  بالميزانية  المرتبط  الإجمالي 
الأول مــن الــ�ــشــنــة المــالــيــة بمــا في ذلـــك ا�ــشــتــعــرا�ــس 
للافترا�شات القت�شادية الخا�شة بالميزانية العامة 
وتــوقــعــات محــدثــة بــ�ــشــاأن مــيــزانــيــة الــ�ــشــنــة المــالــيــة 

الحالية.
الح�ساب الختامي للجهة التحاديـــــــة:  الــتــقــريــر الــ�ــشــنــوي الــــذي تــعــده كــل جــهــة اتحــاديــة 
ال�شنوي  طبقًا للتعليمات المحددة في التعميم المالي 
المالية  القوائم  ت�شمل  بحيث  الــوزيــر،  عــن  ال�شادر 
المنتهية  المالية  ال�شنة  بها عن  المرفقة  والإي�شاحات 
والمـــعـــدة وفـــقًـــا لــلــمــعــايــير المــحــا�ــشــبــيــة المــعــتــمــدة في 

الحكومة التحادية.
ال�شنوية  المــالــيــة  الــبــيــانــات  يت�شمن  �شنوي  الح�ساب الختامي الموحـــــــــــــــــــــد:  تقرير 
الموحدة للحكومة التحادية والذي تعده الوزارة من 
واقع البيانات المالية المقدمة من الجهات التحادية 
ال�شنوي  المالي  التعميم  في  المحددة  للتعليمات  وفقًا 

ال�شادر عن الوزير.
المالية  الــبــيــانــات  يعتمد  الـــذي  التحــــادي  قانون اعتماد الح�ساب الختامي الموحد:  الــقــانــون 
ال�شنة  عــن  التحـــاديـــة  للجهات  المــوحــدة  ال�شنوية 

المالية المنتهية.
الحكومة  في  المطبقة  المحا�شبية  والمــعــايــير  المعايير المحا�سبية المعتمـــــــــــــــــدة:  الأ�ــشــ�ــس 
"معايير  بناءً على  والتي تمت �شياغتها  التحادية 
المحا�شبة الدولية للقطاع العام" و"المعايير الدولية 

للتقارير المالية".
لمــواجــهــة حــالــة ل تت�شمنها  النفقات الطارئـــــــــــــــــــــــــــــــة:  مــبــالــغ مــالــيــة مــقــدرة 
اعتمادات الميزانية العامة لل�شنة المالية الجارية ول 
يمكن تاأجيلها لميزانية ال�شنة المالية التالية لعلاقتها 

بمقت�شيات الم�شلحة العامة.
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الموارد العامـــــــــة:   موارد الحكومة التحادية الناتجة عن اأملاكها العامة والخا�شة، 
المخت�شة،  التحــاديــة  الجهات  تح�شلها  التي  وال�شرائب  والر�شوم 
وعوائد ال�شتثمار في الأن�شطة القت�شادية المختلفة بالإ�شافة اإلى 
التحويلات والم�شاهمات وغيرها من الموارد المالية التي يتم توريدها 
النفقات  ل�شد  وتخ�ش�س  الموحد  الخــزانــة  ح�شاب  اإلى  تحويلها  اأو 

العامة في الميزانية العامة للاتحاد.
ال�سمان الحكومـــي:  تعهد خطي تجاه الغير تلتزم بموجبه الحكومة بالوفاء بالتزامات 

اأي جهة اتحادية ترغب الحكومة في منح ال�شمان نيابةً عنها.
الحتياطي النقدي:  ح�شاب يمول من فائ�س ال�شيولة النقدية الفعلي المتوفر بعد خ�شم 
المالية  ال�شنة  خلال  �شدادها  المتوقع  وال�شمانات  اللتزامات  كافة 

اللاحقة.
ا لتمويل النفقات الطارئة. الحتياطي الخا�س: اعتماد مالي يقدر �شنويًّ

الف�سل الثاني
اأهداف ونطاق تطبيق هذا المر�سوم بقانون

المادة )2(: اأهداف هذا المر�سوم بقانون
يهدف هذا المر�شوم بقانون اإلى تحقيق الآتي:

التحــاديــة  للجهات  الختامي  والح�شاب  العامة  الميزانية  اإعـــداد  قــواعــد  )1(  تحديد 
للجهات  المالية  المـــوارد  تحكم  التي  القواعد  وو�شع  المــوحــد،  الختامي  والح�شاب 

التحادية.
)2(  و�شع اإطار تنظيمي متكامل للموارد وال�شيا�شات المالية العامة للجهات التحادية 

من خلال تحديد الآتي:
اأ-  مبادئ الإدارة و�شيا�شات الموارد المالية للجهات التحادية.

للجهات  المــالــيــة  المــــوارد  و�ــشــرف  واإدارة  لتح�شيل  المنظمة  الــعــامــة  ب-  الــقــواعــد 
التحادية.

المالية  المــوارد  اإدارة  عن  والم�شوؤولية  وال�شلاحيات  والخت�شا�شات  ج-  ال�شلطات 
للجهات التحادية.

د-  الحد الأدنى من التقارير المتعلقة باإدارة الموارد المالية للجهات التحادية.
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هـ-  مبادئ الحوكمة والرقابة واإدارة المخاطر المتعلقة باإدارة الموارد المالية للجهات 
التحادية.

المادة )3(: نطاق تطبيق هذا المر�سوم بقانون
ت�شري اأحكام هذا المر�شوم بقانون على الجهات التحادية الم�شنفة لأغرا�شه على 

النحو الآتي:
)1(  الوزارات والأجهزة المركزية: الوزارات المن�شاأة بموجب القانون التحادي رقم )1( 
ل�شنة 1972 ب�شاأن اخت�شا�شات الوزارات و�شلاحيات الوزراء والمجال�س والأجهزة 
وما في حكمها التي تبا�شر الأن�شطة التحادية التنفيذية والت�شريعية والق�شائية.
وفقًا  �شتن�شاأ  والــتــي  المــنــ�ــشــاأة  التحــاديــة  الجــهــات  الم�شتقلة:  التحــاديــة  )2(  الجــهــات 
اأو خدمات حكومية محددة  القيام بمهام  بهدف  الدولة  النافذة في  للت�شريعات 

وتعمل تحت اإ�شراف الحكومة والتي:
اأ.  يمنحها قانون اأو قرار اإن�شائها ال�شخ�شية العتبارية الم�شتقلة واأهلية الت�شرف 

واإعداد وتنظيم وتنفيذ ميزانيتها الخا�شة.
ب. لديها هيكل اإداري وتنظيمي خا�س بها.

ج. غير الهادفة للربح.
)3(  ال�شركات الحكومية: وذلك في حدود الأحكام الخا�شة بها الواردة في هذا القانون.

الف�سل الثالث
ال�سلاحيات المالية والإدارية

المادة )4(: �سلاحيات مجل�س الوزراء
)1( يتولى مجل�س الوزراء ال�شلاحيات الآتية:

المــدى واإطــار  المــالي( متو�شطة  اأو تعديل ال�شتراتيجية المالية )الإطــار  اأ-  اإقــرار 
الميزانية متو�شطة المدى.

ب-  الموافقة على تمويل الم�شروعات الراأ�شمالية الجديدة.
ج-  الموافقة على م�شروع قانون ربط الميزانية العامة والجداول المرفقة معها لكل 

�شنة مالية من �شنوات الميزانية متو�شطة المدى واأي تعديلات عليها.
د-  الموافقة على م�شروعات الميزانية التكميلية.

والح�شابات  المــوحــد  الختامي  الح�شاب  اعتماد  قــانــون  م�شروع  على  هـ-  الموافقة 
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الختامية غير الم�شمولة به والجداول المرافقة له.
و-  اإ�شدار ال�شيا�شات والقرارات المرتبطة بالميزانية العامة والإدارة المالية العامة.

ز-  ا�شتثناء بع�س الجهات التحادية من اللتزام بتطبيق كل اأو بع�س اأحكام هذا 
المر�شوم بقانون.

)2(  ي�شدر مجل�س الوزراء بناء على عر�س الوزير قرارًا بتحديد ال�شروط والأحكام 
التي تنظم عملية اإ�شدار ال�شمان الحكومي.

المادة )5(: �سلاحيات الوزير
الدولة  اأمـــوال  اإدارة  قواعد  تحديد  الـــوزراء  مجل�س  موافقة  بعد  الــوزيــر  يتولى 
ومواردها ونظام الإدارة المالية العامة وتن�شيق ال�شيا�شات المالية في الدولة على الم�شتوى 

التحادي واإ�شدار الإجراءات والتعاميم ذات ال�شلة، وللوزير القيام بما ياأتي:
)1(  اقتراح الخطط وال�شيا�شات المالية العامة للدولة في نطاق عمل الوزارة ورفعها 

لمجل�س الوزراء للاعتماد.
)2(  اقتراح م�شروعات القوانين المتعلقة بال�شيا�شة المالية العامة للدولة بالتن�شيق مع 

الجهات المعنية.
)3(  اإ�شدار اأدلة الإجراءات والتعاميم والقرارات المتعلقة بالميزانية العامة والح�شابات 
وال�شيا�شة المالية العامة للدولة وقواعد اإعداد الح�شاب الختامي وبما ل يتعار�س 

مع الت�شريعات النافذة في الدولة.
العامة  والــقــواعــد  المــوحــد  الح�شابات  وهيكل  المــوحــدة  المالية  ال�شيا�شات  )4(  اقـــتراح 
في  المعتمدة  المحا�شبية  للمعايير  وفقًا  وال�شجلات  المحا�شبية  العمليات  لتنظيم 

الحكومة التحادية، ورفعها لمجل�س الوزراء للاعتماد.
)5(  الإ�شراف العام على اإعداد م�شروعي قانوني الميزانية العامة والح�شاب الختامي 

الموحد.
تراجع  وجــود  حالة  في  العامة  الميزانية  في  المقررة  العتمادات  تخفي�س  )6(  اقــتراح 

ا�شتثنائي في الموارد المالية للجهات التحادية ورفعها لمجل�س الوزراء للاعتماد.
)7(  الإ�شراف على كافة جوانب تنفيذ الميزانية العامة بما في ذلك اآلية تح�شيل الموارد 
المالية للجهات التحادية وال�شوابط على النفقات وعمليات الخزانة التي تنطبق 

على الجهات التحادية.
)8(  و�شع قواعد فتح واإغلاق الح�شابات الم�شرفية الخا�شة بالجهات التحادية.
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الحكومة من ح�شاب  نفقات  لتغطية  اللازمة  المبالغ  ينظم تحويل  قرار  )9(  اإ�شدار 
الخزانة الموحد اإلى ح�شاب م�شرفي اأو اأكر.

)10( تقديم الم�شروعات التالية اإلى مجل�س الوزراء لإقرارها:
اأ. م�شروع ال�شتراتيجية المالية )الإطار المالي( متو�شطة المدى.

ب. م�شروع اإطار الميزانية متو�شطة المدى.
ج. م�شروع قانون ربط الميزانية العامة.

د. م�شروعات قوانين ربط الميزانيات التكميلية.
هـ. م�شروع قانون الح�شاب الختامي الموحد.

المادة )6(: اخت�سا�سات الوزارة
تتولى الوزارة الخت�شا�شات الآتية:

)1( اإعداد ال�شيا�شة المالية للحكومة التحادية.
)2( اإعداد اإطار نفقات متو�شطة المدى للجهات التحادية.

)3(  درا�شة م�شروع ميزانية الخطة متو�شطة المدى للجهات التحادية وذلك لأخذها 
بعين العتبار ولتقديم اأي اقتراحات حولها عند ال�شرورة.

)4( اإعداد م�شروع قانون ربط الميزانية العامة.
)5( متابعة تنفيذ الميزانية العامة.

)6(  و�شع القواعد المنظمة ل�شرف النفقات وتح�شيل الموارد المالية للجهات التحادية 
واإدارة الح�شابات الم�شرفية وح�شابات الأ�شول والخ�شوم والم�شروعات ال�شتثمارية.
اآلية تح�شيل  ذلك  تنفيذها بما في  ومتابعة  العامة  الميزانية  اأداء  على  )7(  الإ�شراف 
الموارد المالية للجهات التحادية وال�شوابط على النفقات واإدارة عمليات الخزانة 

في الجهات التحادية ورفع التقارير بذلك اإلى مجل�س الوزراء.
)8(  اإدارة الخزانة العامة وتنظيم الح�شابات الم�شرفية للجهات التحادية بما في ذلك 

فتح واإغلاق الح�شابات الم�شرفية وفقًا لأحكام هذا المر�شوم بقانون.
التجارية  الم�شارف  لدى الم�شرف اأو  التحــاديــة  للجهات  �شفرية  ح�شابات  )9(  فتح 

العاملة في الدولة يتم من خلالها دفع اعتمادات ميزانياتها ال�شنوية.
الأثــر  ذات  والإداريــــة  المالية  وال�شجلات  العمليات  وتدقيق  وفح�س  )10(  مراجعة 
المالي للجهات التحادية وفقًا لما تقت�شيه الم�شلحة العامة وبناءً على التعليمات 
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ال�شادرة عن الوزير.
النظم  واإدارتــه وفق  للحكومة  العام  النقدي  الحتياطي  )11(  الإ�شراف على ح�شاب 

والت�شريعات وال�شيا�شات والإجراءات النافذة.
الموحد  الح�شابات  وهيكل  المــوحــدة  المالية  والأدلــــة  ال�شيا�شات  واإ�ــشــدار  )12(  اإعـــداد 
والقواعد العامة لإقفال الفترات المحا�شبية واإعــداد التقارير في �شوء المعايير 

المحا�شبية المعتمدة.
اإلى  ورفعها  وتعديلها  التحادية  للجهات  والمحا�شبية  المالية  ال�شيا�شات  )13(  اإعــداد 

مجل�س الوزراء لعتمادها.
)14( اإعداد الح�شاب الختامي الموحد.

)15(  تقديم التوجيه والدعم والتدريب اللازم لموظفي الجهات التحادية فيما يتعلق 
بتنفيذ هذا المر�شوم بقانون واللوائح والقرارات والتعاميم ال�شادرة بموجبه.

جهة  اأي  اأو  للحكومة  الم�شرفي  بالح�شاب  خا�شة  بيانات  اأو  معلومات  اأي  )16(  طلب 
اتحادية من الم�شارف العامة بالدولة.

الميزانية  في  وخدمته  العام  الدين  با�شتحقاقات  للوفاء  الــلازمــة  المبالغ  )17(  اإدراج 
العامة للدولة �شنويًّا.

)18( جمع واإعداد التقارير المالية الحكومية بالتن�شيق مع الإمارات المحلية.
)19(  التن�شيق مع الم�شرف المركزي ب�شاأن توافق ال�شيا�شة المالية للحكومة التحادية 

وال�شيا�شة النقدية للم�شرف خلال �شنة مالية مقبلة.

المادة )7(: اإدارة المال العام
بقانون  المر�شوم  هــذا  لأحكام  وفقًا  الوزير  يمار�شها  التي  العام  المــال  اإدارة  تهدف 
ولئحته التنفيذية اإلى التحوط النقدي الذي يتحقق بالحد من م�شتوى اأر�شدة النقد 
الجاري المحتفظ بها في ح�شاب الخزانة الموحد من خلال ا�شتخدام الأدوات التي ت�شمح 

للحكومة بال�شتثمار الآمن للاأر�شدة الفائ�شة في اأدوات ا�شتثمارية ق�شيرة الأجل.

المادة )8(: الإجراءات الم�سرفية الحكومية
مع  وذلــك  الحكومية،  الم�شرفية  الح�شابات  فتح  يفو�شه  مــن  اأو  الــوزيــر  يتولى 

مراعاة القواعد الآتية:
)1( فتح الح�شاب الم�شرفي الأ�شا�شي للحكومة في الم�شرف.
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في  الميزانية  ربــط  بقانون  الم�شمولة  التحــاديــة  الجهات  مــوارد  كافة  اإيـــداع  )2(  يجب 
ح�شاب الخزانة الموحد وت�شديد كافة المدفوعات منه.

الموافقة  اأي م�شرف تجاري دون الح�شول على  اأي ح�شاب لدى  )3(  عدم جواز فتح 
الخطية الم�شبقة من الوزارة.

)4(  للوزير فتح اأو تعليق اأو اإغلاق الح�شابات الم�شرفية في الم�شارف التجارية المحلية 
هذه  اأر�ــشــدة  وتبقى  المدفوعات.  ت�شديد  اأو  المــوارد  تح�شيل  لت�شهيل  والأجنبية 
الح�شابات الم�شرفية �شمن الحدود التي يقرها الوزير، ويحول ما يزيد على هذا 

الحد اإلى ح�شاب الخزانة الموحد وفقًا للتعليمات ال�شادرة عن الوزارة.
)5(  للوزير عقد التفاقيات مع الم�شرف والم�شارف التجارية المحلية والأجنبية الأخرى 
الموؤهلة لإدارة الأر�شدة في الح�شابات الم�شرفية الموؤقتة بطريقة فعالة وفقًا للاأنظمة 

التي ت�شدرها الوزارة ب�شاأن اإجراءات فتح هذه الح�شابات واإغلاقها واإدارتها.
اأي جهة  اأو  الم�شرفية للحكومة  اأحد الح�شابات  المتوفرة في  الأمــوال  )6(  يتم تحويل 
اتحادية اإلى ح�شاب م�شرفي حكومي اآخر اأو ح�شاب م�شرفي لجهة اتحادية اأخرى 
بناء على طلب من الوزير وبعد موافقة مجل�س الوزراء مع اإخطار كافة الجهات 

ذات العلاقة.
)7(  للوزير ربط الأموال المتاحة في الح�شابات الم�شرفية للحكومة كودائع ق�شيرة 

الأجل.

المادة )9(: عر�س م�سروعات الت�سريعات المالية على الوزارة
تعر�س على الوزارة جميع م�شروعات القوانين والقرارات اللائحية التي ترتب 
التزامات اأو اآثارًا مالية على الميزانية العامة لأخذ راأيها فيها قبل رفعها اإلى مجل�س 

الوزراء.
الف�سل الرابع

م�سوؤوليات والتزامات الجهات التحادية والعاملين فيها
المادة )10(: م�سوؤوليات الجهات التحادية والعاملين فيها

)1(  ل تخل اللامركزية وال�شلاحيات التي تتمتع بها الجهات التحادية بم�شوؤوليتها 
المالية والمحا�شبية المعمول بها للحفاظ على  عن تطبيق الإجــراءات والتعليمات 

المال العام لديها والت�شرف فيه.
والمهام  بالأعمال  المكلفين  للموظفين  القانونية  بالم�شوؤولية  اللامركزية  تخل  )2(  ل 
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لئحته  اأو  بقانون  المر�شوم  هــذا  لأحــكــام  مخالفتهم  حالة  في  والمحا�شبية  المالية 
التنفيذية اأو القوانين اأو الأنظمة والقرارات المتعلقة به.

وعن  وتنفيذها  واإعدادها  لميزانيتها  التخطيط  عن  م�شوؤولة  التحادية  )3(  الجهات 
اإعداد التقارير المالية الدورية والح�شاب الختامي.

المادة )11(: التزامات الجهات التحادية
)1( تلتزم الجهات التحادية بالتن�شيق مع الوزارة لتحقيق المتطلبات الآتية:

المــدى  متو�شطة  المـــالي(  )الإطــــار  المالية  ال�شتراتيجية  في  المــحــددة  اأ.  الأهــــداف 
والمعتمدة من مجل�س الوزراء والح�شول على موافقته الم�شبقة عند تعديل اأي 
لهذه  المخ�ش�شة  الإجمالية  المالية  العتمادات  حال  باأي  يتجاوز  ل  وبما  منها 

الأهداف عند التعديل.
الأهداف  ب�شاأن تطبيق نظم تخطيط وتحليل  الــوزارة  ال�شادرة من  ب.  القواعد 

ال�شتراتيجية المعتمدة والبرامج والم�شروعات الراأ�شمالية.
ج. اإدارة الموارد المالية الخا�شة بها بكفاءة وفعالية.

د. تنفيذ الأهداف ال�شتراتيجية في حدود العتمادات المالية المخ�ش�شة لها.
اإل بالتن�شيق مع وزارة  اأو تقديم �شمانات الديون  اأو الإقرا�س  )2(  عدم القترا�س 

المالية، ووفقًا للت�شريعات النافذة بهذا ال�شاأن.
)3(  عدم اإبرام عقود الرعاية كممول للمنا�شبات والفعاليات ما لم تكن مدرجة �شمن 

ميزانيتها ال�شنوية المعتمدة.
 ويجوز للجهات التحادية اإبرام عقود الرعاية التي يمولها القطاع الخا�س وفق 

القواعد المنظمة لذلك من الوزارة.
)4(  تلتزم الجهات التحادية بتوفير اأي بيانات اأو معلومات تطلبها الوزارة خلال المدة 

المحددة في الطلب.
الف�سل الخام�س

الأحكام العامة للميزانية العامة
المادة )12(: الميزانية العامة

الميزانية العامة هي البرنامج المالي للجهات التحادية الذي ي�شمل كافة مواردها 
وذلك  معينة،  مالية  ل�شنة  �شرفها  المقدر  العامة  والنفقات  تح�شيلها  المقدر  المالية 
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وال�شتخدام  الأمثل  التوزيع  خلال  من  والجتماعية  القت�شادية  التنمية  لتحقيق 
الكفء للموارد في اإطار ال�شتراتيجية التحادية المتعلقة بالنفقات المتوقع اإنفاقها من 
الجهات التحادية خلال �شنة مالية مقبلة، على اأن يراعى توازنها اإيرادًا وم�شروفًا، 

وتطويرها على �شوء ال�شتراتيجية المالية )الإطار المالي( متو�شطة المدى.

المادة )13(: الميزانيات الم�ستقلة
الم�شتقلة الخدمية بما في ذلك  يجوز بن�س �شريح في قوانين الجهات التحادية 
الجهات التحادية الم�شتقلة التي تخ�شع ميزانياتها لموافقة مجل�س اإدارتها، اأن تكون 
لها ميزانية م�شتقلة خا�شة تعر�س فيها مواردها ونفقاتها المف�شلة في ملحق يرفق 

بقانون ربط الميزانية العامة. على اأن تقوم تلك الجهات التحادية باللتزام بالآتي:
)1( مبادئ الحوكمة والإدارة الخا�شة بها.

)2(  هيكل الح�شابات الموحد وتوفير البيانات والتقارير وفقًا للنموذج، وخلال الموعد 
الذي تحدده الوزارة.

المادة )14(: تقديم الميزانيات الم�ستقلة
�شمن  لعتمادها  للوزارة  ميزانيتها  بتقديم  الم�شتقلة  التحادية  الجهات  تلتزم 
م�شروع قانون ربط الميزانية العامة وذلك في الموعد الذي يحدده الوزير في التعميم 

المالي ال�شنوي المن�شو�س عليه في المادة )21( من هذا المر�شوم بقانون.

المادة )15(: الإدراج في م�سروع قانون ربط الميزانية العامة
)1(  تلتزم الوزارة باإدراج اعتمادات ميزانيات الجهات التحادية الم�شتقلة بما في ذلك 

مواردها المالية التقديرية الذاتية في م�شروع قانون ربط الميزانية العامة.
)2(  ل يجوز ترتيب اأي اأعباء مالية على الحكومة في حال عدم تحقيق الجهة التحادية 

الم�شتقلة لأي موارد تقديرية ذاتية ما لم تقت�س الم�شلحة العامة غير ذلك.

المادة )16(: م�سروعات ميزانية متو�سطة المدى
يجوز بقرار من مجل�س الوزراء تكليف الجهات التحادية باإعداد م�شروع ميزانية 
تت�شمن  اأن  الـــوزراء، على  قــرار مجل�س  �شنواتها  عــدد  المــدى، يحدد  خطة متو�شطة 
المالية والنفقات لكل �شنة مالية على حدة. وي�شدر قرار اعتمادات  المــوارد  تقديرات 

هذه الميزانية من مجل�س الوزراء.
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المادة )17(: تعديلات ميزانية متو�سطة المدى
يراعى عند اإعداد م�شروع قانون ربط الميزانية العامة لكل �شنة من �شنوات الخطة 

متو�شطة المدى ما ياأتي:
)1(  اأي تعديلات على ميزانية هذه الخطة تمت الموافقة عليها من مجل�س الوزراء.

)2( ال�شتراتيجية المالية )الإطار المالي( متو�شطة المدى.
)3( اإطار الميزانية متو�شطة المدى.

المادة )18(: اإطار الميزانية متو�سطة المدى
يبين اإطار الميزانية متو�شطة المدى الأ�ش�س التي تحدد �شقوف النفقات الإجمالية 
في الميزانية ال�شنوية. وتكون تقديرات النفقات الإجمالية لل�شنة المالية الحالية فقط 

ا�شتر�شادية لل�شنة المالية التالية.

المادة )19(: الإف�ساح عن الدعم العيني
تلتزم الجهات التحادية الم�شرح لها بتلقي دعم عيني باأن تف�شح عن ذلك الدعم 
مع بيان قيمته المالية وفقًا للنموذج الذي تعده الوزارة لهذا الغر�س، ويتعين تقديم 

هذا البيان �شمن م�شتندات م�شروع الميزانية الخا�شة بتلك الجهة التحادية.

المادة )20(: هيكل الح�سابات
)1(  ي�شدر مجل�س الوزراء بناءً على اقتراح الوزير هيكل الح�شابات الموحد وتلتزم به 

الجهات التحادية.
اإعداد التقارير من الجهات التحادية وفقًا لل�شوابط والقواعد المحددة في  )2(  يتم 

هيكل الح�شابات الموحد.
من  التحادية  الجهات  لتمكين  اللازمة  والتعليمات  التوجيهات  اإ�شدار  )3(  للوزارة 

اإعداد تقاريرها وفقًا لهيكل الح�شابات الموحد.

الف�سل ال�ساد�س
اإعداد الميزانية العامة

المادة )21(: التعميم المالي ب�ساأن �سوابط اإعداد م�سروع الميزانية العامة
ي�شدر الوزير تعميمًا ماليًا اإلى الجهات التحادية يحدد فيه القواعد وال�شوابط 
من  الأول  الأ�شبوع  خلال  وذلــك  التالية  لل�شنة  ميزانياتها  م�شروع  لإعــداد  اللازمة 
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المحدد  والموعد  الميزانية  �شقف  يت�شمن  اأن  على  مالية،  �شنة  كل  من  الثالث  ال�شهر 
لتقديم م�شروع الميزانية العامة اإلى الوزارة.

المادة )22(: درا�سة وتحليل التقديرات المبدئية للجهات التحادية
تعد الجهات التحادية التي ت�شملها الميزانية العامة، التقديرات المبدئية لمواردها 
اأ�شا�س نوعها مع بيان م�شادرها، والتقديرات المبدئية لنفقاتها الجارية  المالية على 
لكل  المعتمدة  اأن�شطتها  ومع  ال�شتراتيجية  الأهــداف  مع  يتفق  وبما  والراأ�شمالية. 

برنامج، على اأن تت�شمن مقايي�س الأداء وموؤ�شرات الكفاءة المالية.
تعميم  يــحــدده  الــذي  المــوعــد  في  الـــوزارة  اإلى  المبدئية  التقديرات  تقديم  ويجب 

الوزير الم�شار اإليه في المادة )21( من هذا المر�شوم بقانون.

المادة )23(: تاأخر الجهات التحادية في تقديم م�سروع الميزانية العامة
اإذا تاأخرت اأي جهة اتحادية في تقديم م�شروع ميزانيتها اإلى الــوزارة عن الموعد 
الــوزارة  تقوم  بقانون،  المر�شوم  المــادة )21( من هذا  اإليه في  الم�شار  التعميم  المحدد في 
المالية  ال�شنة  التقديرات بناءً على اعتمادات  باإعداد هذه  المتاأخرة  اإخطار الجهة  بعد 
خلال  عليها  اأدخلت  التي  والتعديلات  التغييرات  مراعاة  مع  الجهة،  لهذه  الجارية 
برامجها  مــع  يتفق  بها وبمــا  الأخـــرى الخا�شة  والعــتــبــارات  الجــاريــة  المالية  ال�شنة 

واأهدافها ال�شتراتيجية.

المادة )24(: الم�سروعات الراأ�سمالية الجديدة
تلتزم الجهات التحادية عند اقتراح م�شروعات راأ�شمالية جديدة بناءً على خطط 

الإنفاق الراأ�شمالي بعيدة المدى بتقديم ما ياأتي:
الجهة  من  ال�شادر  القرار  اأو  للم�شروع  المخ�ش�شة  الأر�ــس  بملكية  معتمد  )1(  �شند 

المخت�شة بتخ�شي�س قطعة الأر�س اللازمة للم�شروع.
)2( درا�شة جدوى للم�شروع.

)3( المخطط الت�شميمي المقترح للم�شروع.
)4( البرنامج الزمني لتنفيذ الم�شروع والمبالغ المطلوبة ل�شنوات التنفيذ.

)5( كافة التكاليف المالية ال�شنوية اللازمة للت�شغيل بعد اكتمال تنفيذ الم�شروع.
)6(  اأي متطلبات اأخرى وفقًا للتعاميم ال�شادرة في هذا ال�شاأن من الوزارة والجهات 

المعنية.
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المادة )25(: اعتمادات ا�ستكمال الم�ساريع الراأ�سمالية
تقترح الجهة التحادية المنفذة العتمادات المالية المطلوبة لم�شروعات ال�شتكمال 
المدرجة بالميزانية العامة والميزانيات الم�شتقلة لل�شنة المالية المعدة عنها الميزانية، وذلك 

بالتن�شيق مع الوزارة.

المادة )26(: درا�سة وتقييم الم�ساريع الراأ�سمالية الجديدة
الم�شروعات  وتقييم  بــدرا�ــشــة  التحتية  البنية  بتطوير  المعنية  الــــوزارة  )1(  تخت�س 
الم�شبقة  والموافقة  تجديدها  اأو  حيازتها  اأو  اإن�شاوؤها  المــراد  الجديدة  الراأ�شمالية 

عليها قبل تقديمها اإلى مجل�س الوزراء.
في  المــدرجــة  الراأ�شمالية  الم�شروعات  مــن  لأي  الكلية  الكلفة  تعديل  تم  حالة  )2(  في 
بتعديل  الــوزارة  بالتن�شيق مع  للم�شروع  المنفذة  التحادية  تقوم الجهة  الميزانية 

الكلفة الكلية للم�شروع مع بيان الأ�شباب التي تطلبت التعديل.

المادة )27( الحتياطي الخا�س
العامة  الميزانية  �شمن  الخا�س  للاحتياطي  مبلغًا  �شنويًا  وتــدرج  الـــوزارة  تقدر 

لمواجهة النفقات الطارئة غير المتوقعة وغير المدرجة �شمن بنود الميزانية الأخرى.

المادة )28(: تقدير الموارد
تــقــدر الجــهــات التحــاديــة مــواردهــا المالية وتــبــين الأ�ــشــ�ــس الــتــي بنت عليها هذا 
التقدير والعوامل التي اأثرت فيه خلال ال�شنة المالية الجارية وتقوم الوزارة بدرا�شتها 

واإقرارها �شمن م�شروعي ال�شتراتيجية المالية وقانون ربط الميزانية العامة.

المادة )29(: مبداأ توازن الميزانية العامة
على الوزارة اأن تراعي تحقيق مبداأ التوازن في الميزانية العامة بين اإجمالي الموارد 
المالية للجهات التحادية من جهة وبين اإجمالي النفقات العامة من جهة اأخرى، وفي 
حال حدوث فرق نتيجة زيادة الم�شروفات المقدرة عن الإيرادات المتوقعة تقترح الوزارة 

بدائل التمويل لإحداث التوازن المطلوب.

المادة )30(: الحد الأق�سى للنفقات
المالية  المــوارد  تقديرات  على  المبدئية  النفقات  تقديرات  مجموع  زاد  اإذا  للوزارة 
المبدئية للجهات التحادية اأن تقترح حدًا اأق�شى للنفقات تلتزم به الجهات التحادية 

بعد اعتماده من مجل�س الوزراء.
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المادة )31(: م�سروع قانون ربط الميزانية العامة
)1( تعد الوزارة م�شروع اإطار الميزانية متو�شطة المدى وترفعه لمجل�س الوزراء.

)2(  تعد الوزارة م�شروع قانون ربط الميزانية العامة مرفقًا به كافة التقارير والوثائق 
التو�شيحية وترفعه لمجل�س الوزراء.

المادة )32(: ت�سنيف الموارد
المالية  المـــوارد  ت�شنيف  العامة  الميزانية  ربــط  قانون  م�شروع  اإعـــداد  عند  يراعى 
ال�شنوية للجهات التحادية وفقًا لأنواع الموارد المن�شو�س عليها في المادة )57( من هذا 

المر�شوم بقانون.

المادة )33(: ت�سنيف النفقات
النفقات  كافة  ت�شنيف  العامة  الميزانية  ربــط  قانون  م�شروع  اإعــداد  عند  يراعى 

ال�شنوية على اأ�شا�س المجموعات الآتية:
)1( تعوي�شات الموظفين.

)2( ال�شلع والخدمات.
)3( الإعانات.

)4( المنح والتبرعات والهبات.
)5( المزايا الجتماعية.

)6( النفقات التحادية الأخرى.
)7( النفقات الراأ�شمالية.

المادة )34(: اإدراج المنح
يجب اإدراج تقديرات المنح والتبرعات والهبات وما في حكمها التي تقبلها الجهات 
الموارد الإجمالية  اأهداف واخت�شا�شات هذه الجهات في  التحادية والتي تتوافق مع 
لإطار الميزانية متو�شطة المدى، وفي تقدير الموارد لم�شروع قانون ربط الميزانية العامة، 
كما يجب تحديد النفقات المرتبطة باإدارة هذه المنح في م�شروع الميزانية العامة للجهة 

التحادية.
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الف�سل ال�سابع
اإقرار الميزانية العامة

المادة )35(: م�سروع قانون ربط الميزانية العامة
الجهات  ميزانيات  كــافــة  �شاملًا  العامة  الميزانية  ربــط  قــانــون  م�شروع  يعر�س 
التحادية الم�شتقلة مع وثائقه قبل بدء ال�شنة المالية ب�شهرين على الأقل على المجل�س 
الوطني  المجل�س  ويــرفــعــه  عليه،  ملاحظاته  واإبــــداء  لمناق�شتها  التحــــادي  الــوطــنــي 

التحادي اإلى المجل�س الأعلى للاتحاد م�شحوبًا بالملاحظات لإقرارها.

المادة )36(: الإخطار بالميزانية
تخطر الـــــوزارة الجــهــات التحـــاديـــة فـــور �ــشــدور قــانــون ربـــط المــيــزانــيــة العامة 

بالعتمادات المالية المخ�ش�شة لها عن ال�شنة المالية المعدة.

المادة )37(: العتمادات المالية ال�سهرية الموؤقتة
في جميع الأحوال التي ل ي�شدر فيها قانون ربط الميزانية العامة قبل بدء ال�شنة 
اأ�شا�س جزء من  �شهرية موؤقتة على  اعتمادات  اإقــرار  المالية، يجوز بمر�شوم اتحــادي 

اثني ع�شر جزءًا من اعتمادات ال�شنة المالية ال�شابقة، وذلك بناء على عر�س الوزير.
الف�سل الثامن

تعديل الميزانية العامة
المادة )38(: تعديل الميزانية العامة

كل م�شروف غير وارد بالميزانية العامة اأو زائد عن التقديرات الواردة في الباب 
اأن  الميزانية العامة يجب  اأبــواب  اآخــر من  اإلى  بــاب  الــواحــد، وكــل نقل لأي مبلغ من 
يكون بقانون، ومع ذلك يجوز في حالة ال�شرورة الملحة تقرير هذا ال�شرف اأو النقل 

بمر�شوم بقانون.
المادة )39(: الميزانية التكميلية

)1(  تقوم الوزارة برفع م�شروع قانون اتحادي بميزانية تكميلية اإلى مجل�س الوزراء 
في اأي من الأحوال التالية:

اأ- اعتماد �شيا�شات جديدة يترتب عليها اأثر مالي غير مدرج في الميزانية المعتمدة.
ب- توفير التمويل للم�شروعات الراأ�شمالية ال�شرورية من خارج دورة الميزانية.

ج- اأي حالت اأخرى يقررها مجل�س الوزراء.
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)2( ت�شدر الميزانية التكميلية بقانون اتحادي.
ال�شنة  خلال  تكميلية  لعتمادات  طلبات  تقديم  بعدم  التحادية  الجهات  )3(  تلتزم 
م�شادر  بيان  �شرورة  مع  الق�شوى  ال�شرورة  اأو  الطارئة  الحــالت  في  اإل  المالية 

تدبير الموارد اللازمة لتغطية تلك الطلبات.

الف�سل التا�سع
تنفيذ الميزانية العامة

المادة )40(: تنفيذ الميزانية العامة
المالية للجهات التحادية والنفقات  الموارد  المالية جميع  ال�شنة  تقيد في ح�شابات 
اأو  الحــق  ن�شوء  لتاريخ  ا�شتنادًا  المالية  ال�شنة  خــلال  تمت  ت�شرفات  عن  ترتبت  التي 

الدين ب�شرف النظر عن التاريخ الذي يتم فيه تنفيذها.

المادة )41(: نظام المحا�سبة
تطبق الحكومة نظام المحا�شبة على اأ�شا�س ال�شتحقاق وفقًا للمعايير المحا�شبية 

لدولة الإمارات.
المادة )42(: مجل�س المعايير المحا�سبية

)1(  يجوز بقرار من الوزير ت�شكيل مجل�س للمعايير المحا�شبية الحكومية يتاألف من 
موظفين من الوزارة وغيرهم من اأ�شحاب الخت�شا�س والخبرة، ويحدد القرار 

�شلاحيات وم�شوؤوليات المجل�س.
المعايير  ب�شاأن تعديل وتطوير  المحا�شبية  المعايير  الوزير تو�شيات مجل�س  )2(  يرفع 

المحا�شبية في الحكومة التحادية لمجل�س الوزراء لعتمادها.
من  المعتمدة  المحا�شبية  والمعايير  ال�شيا�شات  بتطبيق  التحادية  الجهات  )3(  ت�شتمر 

الوزارة حاليًا لحين �شدور قرار مجل�س الوزراء.

المادة )43(: اللتزام بالعتمادات المالية
)1(  تلتزم الجهات التحادية في تنفيذ ميزانيتها بحدود العتمادات المالية المخ�ش�شة 

لها في قانون ربط الميزانية العامة.
)2(  تتم ت�شوية النفقات العامة والأمــر ب�شرفها واإ�شدار و�شيلة الدفع من الجهات 
النفقات ما لم تكن محددة  هــذه  النافذة، ول ت�شرف  القواعد  وفــق  التحــاديــة 

وم�شتحقة الأداء وفقًا للت�شريعات النافذة.
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المادة )44(: اإبرام العقود
ل يجوز للجهات التحادية اإبرام عقود يترتب عليها التزامات مالية تجاوز ال�شنة 
المالية اإلى �شنة مالية اأو ل�شنوات مالية قادمة اإل وفقًا للاإجراءات وال�شوابط المعتمدة 

في الحكومة التحادية.

المادة )45(: التقيد بالتكلفة الإجمالية للم�سروعات
ا�شتثناء من حكم المادة )44(، من هذا المر�شوم بقانون، يجوز الرتباط بالتكلفة 
الإجمالية للم�شروعات الراأ�شمالية المن�شو�س عليها في الميزانية العامة، على اأن يتم 
التقيد عند ال�شرف على الم�شروع اأثناء ال�شنة المالية بالعتمادات المالية المخ�ش�شة له 

في الميزانية عن هذه ال�شنة.

المادة )46(: تخ�سي�س العتمادات المالية متعددة ال�سنوات
مالية  اعــتــمــادات  تخ�شي�س  على  العامة  الميزانية  ربــط  قــانــون  في  الن�س  يجوز 
�شقف  تحديد  يتم  اأن  على  قائمة،  تعاقدية  التزامات  اأي  لتغطية  ال�شنوات  متعددة 
ال�شنوات وتحديد كامل كلفة  المالية الأولى للم�شروع متعدد  النقدي لل�شنة  الإنفاق 

الم�شروع خلال الفترة المتوقعة لتنفيذه.

المادة )47(: الم�سروعات غير المدرجة في الميزانية العامة
يجوز للجهات التحادية بعد موافقة مجل�س الوزراء اإن�شاء م�شروعات راأ�شمالية 
اأو الرتباط اأو طرح مناق�شات لأية م�شروعات غير مدرجة بالميزانية العامة، وعلى 
اأن يتم تطبيق الأحكام المتعلقة بالميزانية التكميلية الواردة في هذا المر�شوم بقانون على 

تلك الم�شروعات.

المادة )48(: عدم اإنجاز الم�سروعات الراأ�سمالية
في حال عدم اإنجاز اأحد الم�شروعات الراأ�شمالية خلال ال�شنة المالية، يدرج العتماد 

المالي اأو الباقي منه في ميزانية ال�شنة المالية التالية لخطة تنفيذ هذا الم�شروع.

المادة )49(: �سوابط �سرف النفقات
وفقًا لأحكام  المقررة  والتنظيمية  القانونية  بال�شوابط  التحادية  تلتزم الجهات 

هذا المر�شوم بقانون لل�شرف على الم�شروعات المدرجة في الميزانية العامة.
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المادة )50(: المناقلات
مع مراعاة اأحكام المادة )38( من هذا المر�شوم بقانون يتم اإجراء المناقلات المالية وفقًا 
ويقرها  الــوزارة  عن  ال�شادرة  المناقلات  �شيا�شة  تت�شمنها  التي  والقواعد  لل�شوابط 

الوزير.
المادة )51(: ا�ستخدام الحتياطي الخا�س

المر�شوم  هــذا  مــن   )27( المـــادة  في  عليه  المن�شو�س  الخــا�ــس  الحتياطي  ي�شتخدم 
بقانون، وفقًا لأحكام قرار ي�شدر من مجل�س الوزراء، في الحالت التي تقت�شي تمويل 
المالية الجارية  اأو الحالت التي تطراأ خلال ال�شنة  بع�س الحتياجات غير المتوقعة 

مع تحديد الجهة التحادية الم�شتفيدة والهدف ال�شتراتيجي والبرنامج المق�شود.
بال�شتخدام  جــدول خا�س  بــاإعــداد  التنفيذ  بعد  المعنية  التحــاديــة  الجهة  وتقوم 
المرفقة بح�شاب الجهة الختامي والح�شاب الختامي  الإي�شاحية  المذكرة  وي�شمن في 

الموحد.
المادة )52(: العتماد المالي غير المنفذ

يبطل  بقانون  المر�شوم  هــذا  من  و)49(   )48( المادتين  باأحكام  الإخــلال  عــدم  مع 
العمل باأي اعتماد مالي مدرج في الميزانية العامة لم ينفذ بالكامل خلال ال�شنة المالية.

المادة )53(: الحتفاظ بال�سجلات والتقارير
وبم�شتنداتها  �شاملة،  اإلكترونية  ب�شجلات  بالحتفاظ  التحادية  الجهات  تلتزم 
الثبوتية، عن تنفيذ ميزانيتها، وكذلك بتقارير وموؤ�شرات الأداء وفقًا للنظم والمواعيد 

التي تقررها الوزارة.
المادة )54(: التقارير الدورية

المالية للحكومة  البيانات  الــوزراء عن  الــوزارة تقرير ن�شف �شنوي لمجل�س  ترفع 
التحادية.

الف�سل العا�سر
متابعة تنفيذ الميزانية العامة

المادة )55(: الرقابة والتدقيق الداخلي
)1(  تلتزم الوحدات الإداريــة المخت�شة في الجهات التحادية بالرقابة والتدقيق على 
ومتابعة  نفقاتها  و�شداد  مواردها  بتح�شيل  يتعلق  فيما  العامة  الميزانية  تنفيذ 

الأداء والتاأكد من مطابقتها للت�شريعات النافذة في الدولة.
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)2(  يلتزم مكتب التدقيق الداخلي في الجهة التحادية بالتدقيق الم�شتقل على تنفيذ 
والإجــــراءات  وال�شيا�شات  العمل  اآلــيــات  وفــق  العامة  للميزانية  الإداريــــة  الجهة 

والأنظمة واإدارة المخاطر المطبقة في تلك الجهة.

المادة )56(: تقارير الجهات التحادية
ال�شهرية  المالية  والبيانات  بالتقارير  الـــوزارة  بموافاة  التحــاديــة  الجهات  تلتزم 

والن�شف �شنوية المطلوبة وذلك وفق المواعيد المحددة.
المادة )56(: مكرر : تقارير ال�سركات الحكومية

تلتزم ال�شركات الحكومية التي يحددها مجل�س الوزراء -بناءً على اقتراح الوزير- 
بموافاة الوزارة بالتقارير والبيانات المالية المطلوبة بال�شكل والم�شمون والمواعيد التي 

تحددها الوزارة.

الف�سل الحادي ع�سر
الموارد المالية للجهات التحادية

المادة )57(: اأنواع الموارد
تتكون الموارد المالية للجهات التحادية المقدر تح�شيلها لأغرا�س اإعداد الميزانية 

العامة مما ياأتي:
)1( ال�شرائب والر�شوم والعوائد التي تفر�س بموجب قانون اتحادي.

)2( الر�شوم والأجور التي تح�شلها الحكومة في مقابل الخدمات التي توؤديها.
)3( الح�شة التي ت�شهم بها كل اإمارة من اإمارات الدولة في الميزانية العامة.

)4( موارد الحكومة من اأملاكها الخا�شة.
)5( ا�شتراكات تقاعد الع�شكريين.

)6( الغرامات والمبالغ المحكوم بها ق�شائيًا.
)7( عوائد ا�شتثمار واإعادة ا�شتثمار اأموال الحكومة.

)8( المنح والتبرعات والهبات وما في حكمها.
)9( الغرامات الإدارية.

)10( اأي موارد اأخرى يقررها مجل�س الوزراء.
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المادة )58(: فر�س الر�سوم
يتولى مجل�س الوزراء فر�س الر�شوم اأو العوائد التحادية على اختلاف اأنواعها 
وفقًا  الوزير،  اقــتراح  بناءً على  بقرار منه  وذلــك  ال�شرائب-  –عدا  الإعفاء منها  اأو 

لأحكام الت�شريعات النافذة في الدولة.

المادة )59(: تح�سيل الموارد
مــع مـــراعـــاة اأحـــكـــام و�ـــشـــروط قــبــول المــنــح والــتــبرعــات والــهــبــات ومـــا في حكمها 
المخ�ش�شة لغر�س معين، تخت�س الجهة التحادية المعنية بتح�شيل وت�شوية مواردها 

وفقًا للت�شريعات النافذة والتعليمات التي ي�شدرها الوزير.

المادة )60(: الر�سوم المحلية
ل يجوز للجهات التحادية اإ�شافة اأو تح�شيل ر�شوم ل�شالح اأي �شلطة محلية في 

اأي اإمارة اإل بعد التن�شيق مع الوزارة.
المادة )61(: الخ�سم من الموارد

ل يجوز للجهات التحادية خ�شم مبالغ من مواردها تحت اأي م�شمى اأو لأي �شبب 
وفقًا للت�شريعات النافذة.

المادة )62(: توريد الموارد
التحادية  الجهات  تلتزم  بقانون،  المر�شوم  هذا  من   )8( المــادة  اأحكام  مراعاة  مع 
التي  والتعليمات  للقواعد  وفقًا  الموحد  الخزانة  ح�شاب  اإلى  المح�شلة  المــوارد  بتوريد 
تحددها الــوزارة، ول يجوز تخ�شي�س اإيراد معين لنفقة معينة اإل بموافقة مجل�س 

الوزراء، وي�شتثنى من ذلك المنح والتبرعات والهبات وما في حكمها.

المادة )63(: المنح والتبرعات والهبات وما في حكمها
)1(  للجهات التحادية قبول المنح والتبرعات والهبات وما في حكمها والتي تتوافق مع 

اأهداف واخت�شا�شات تلك الجهات، ويتم اإعداد ميزانية خا�شة بها.
)2(  يتم العتراف باأي منح اأو تبرعات اأو هبات وما في حكمها في ال�شجلات المحا�شبية 
وقيدها في ال�شجلات المحا�شبية للجهة التحادية المعنية وت�شنف وفقًا لطبيعتها 
بناءً على هيكل الح�شابات الموحد، وتُ�شمن في البيانات المالية ل�شنة الح�شول عليها.

)3(  تدرج �شمن الميزانية ال�شنوية للجهة التحادية مبالغ المنح والتبرعات والهبات 
وما في حكمها والمتكررة والموؤكد الح�شول عليها.
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المادة )64(: اإبرام عقود تقا�سم الإيراد
الخا�شة  وال�شركات  الموؤ�ش�شات  مع  التعاقدات  اإبــرام  اتحادية  جهة  لأيــة  يجوز  ل 
اأ�شا�س تقا�شم  والجهات المعنية في حكومات الإمــارات لتقديم خدمات للجمهور على 
العقود  الـــوزراء، ول يجوز تجديد  واعتماد مجل�س  الـــوزارة  بعد موافقة  اإل  الإيـــراد 

المبرمة قبل العمل بهذا المر�شوم بقانون بعد انتهاء مدتها اإل بموافقة الوزارة.

المادة )65(: م�ساركة القطاع الخا�س
ل يجوز لأي جهة اتحادية التعاقد مع اأي �شخ�س اعتباري خا�س بهدف الم�شاركة 
في اإدارة اأو ت�شيير اأو ت�شغيل اأي مرفق عام اإل وفقًا للت�شريعات المنظمة المعمول بها في 

الحكومة التحادية.

الف�سل الثاني ع�سر
الح�ساب الختامي للجهات التحادية

المادة )66(: التعميم المالي
ي�شدر الوزير تعميمًا ماليًا اإلى الجهات التحادية يحدد فيه القواعد وال�شوابط 
م�شروع  لإعــداد  اللازمة  والت�شويات  للمعاملات  المحا�شبية  والمعالجات  والإجـــراءات 
المالية  ال�شنة  عــن  المــوحــد  الختامي  والح�شاب  التحــاديــة  للجهة  الختامي  الح�شاب 

الحالية وذلك خلال الأ�شبوع الثاني من ال�شهر العا�شر من كل �شنة مالية.

المادة )67(: قواعد ومواعيد اإقفال الح�سابات واإعداد الح�ساب الختامي
)1( تقفل الفترات المحا�شبية بحد اأق�شى في اليوم الثامن من ال�شهر التالي.

)2(  يحدد الوزير في التعميم المالي الم�شار اإليه في المادة )66( من هذا المر�شوم بقانون 
موعد اإقفال الح�شابات في نهاية ال�شنة المالية.

المادة )68(: م�سروع الح�ساب الختامي للجهة التحادية
)1(  ا�شتثناءً من الأحكام الواردة في قوانين اإن�شاء الجهات التحادية الم�شتقلة، تعد كل 
جهة اتحادية م�شروع ح�شابها الختامي عن ال�شنة المالية المنتهية وفقًا للقواعد 
من  ال�شادر  المالي  بقانون والتعميم  هذا المر�شوم  في  عليها  المن�شو�س  الأ�شا�شية 
الــوزارة مع  اإلى  المحا�شبة ون�شخة منه  اإلى ديــوان  ال�شاأن، وتقدمه  الوزير بذلك 
تقريرها حول مدى تحقق اأهداف الأداء وذلك في المواعيد التي يحددها التعميم.
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الرقابة  عــن  م�شوؤولة  المخت�شة  الإداريــــة  ووحــداتــهــا  التحــاديــة  الجــهــات  )2(  تــكــون 
والتحقق من �شحة بيانات ح�شابها الختامي وتقرير تحقق الأهداف.

المادة )68(: مكرر: التدقيق على الح�سابات الختامية للجهات الم�ستقلة
اإذا ن�س قانون  )1(  يجوز للجهات التحادية الم�شتقلة تعيين مدقق ح�شابات خارجي 
اإن�شائها على ذلك، مع مراعاة اإ�شدار البيانات المالية المدققة والمعتمدة من مجل�س 
لتقريره  المحا�شبة  ديــوان  لإ�شدار  المــالي  التعميم  المحدد في  التاريخ  قبل  الإدارة 

المبدئي عن الح�شاب الختامي لتلك الجهة.
الخارجي  الح�شابات  مدقق  تقرير  من  ن�شخة  الم�شتقلة  التحادية  الجهة  )2(  تر�شل 

المعتمد لوزارة المالية خلال مدة اأق�شاها اأ�شبوعين من تاريخ اعتماد التقرير.

الف�سل الثالث ع�سر
الح�ساب الختامي الموحد للحكومة التحادية

المادة )69(: م�سروع الح�ساب الختامي الموحد
في  المعتمدة  المحا�شبية  بقانون والمعايير  هذا المر�شوم  لأحكام  وفقًا  الـــوزارة  )1(  تعد 

الحكومة التحادية م�شروع الح�شاب الختامي الموحد.
الموحد عن  اعتماد الح�شاب الختامي  ب�شاأن  قانون اتحــادي  الــوزارة م�شروع  )2(  تعد 

ال�شنة المالية المنتهية وتحيله اإلى ديوان المحا�شبة.

المادة )70(: م�سروع قانون اعتماد الح�ساب الختامي الموحد
نهائية في  ب�شيغة  الموحد  اعتماد الح�شاب الختامي  قانون  الوزير م�شروع  )1(  يرفع 
موعد اأق�شاه نهاية �شهر اأبريل من ال�شنة المالية التالية لل�شنة المالية العائد اإليها 
ديــوان  وتقرير  الموحد  الختامي  الح�شاب  م�شروع  به  مرفقًا  الختامي،  الح�شاب 
المحا�شبة ب�شاأنه ورد الــوزارة عليه اإلى مجل�س الــوزراء، للموافقة عليه بال�شيغة 
التي يراها، ومن ثم يحيله اإلى المجل�س الوطني التحادي لإبداء ملاحظاته عليه 

قبل رفعه اإلى المجل�س الأعلى للاتحاد لإقراره تمهيدًا لإ�شداره.
)2(  الجهات التحادية الم�شتقلة التي لم يت�شمنها قانون ربط الميزانية العامة، تقوم 
برفع م�شروعات اعتماد بياناتها المالية لمجل�س الوزراء بح�شب التعليمات ال�شادرة 

من الوزارة.
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المادة )71(: بناء الحتياطي النقدي
النقدي  الحتياطي  مبلغ  احت�شاب  اآلية  فيه  تو�شح  تقريرًا  �شنويًا  الــوزارة  )1(  تعد 
الــوزراء  لمجل�س  التقرير  هذا  وترفع  ال�شنوية  الميزانية  دعم  لأغرا�س  المخ�ش�س 
لإ�شدار قراره بتحديد الن�شبة من اإجمالي الميزانية العامة التي يتعين اإدراجها 
لهذا الغر�س، ويتم تمويل هذا الح�شاب وال�شرف منه وفقًا لأحكام ذلك القرار.

درهم  مليار  ع�شر  خم�شة   )15( اأدنــى  بحد  اآخــر  نقديًا  احتياطًا  الحكومة  )2(  تكون 
الــــوزراء زيــادة  المـــالي للحكومة، ويــجــوز بــقــرار مــن مجل�س  لغر�س دعــم المــركــز 
للقواعد  وفقًا  باإدارته  الــوزارة  تقوم  اأن  النقدي، على  الأدنــى للاحتياطي  الحد 

وال�شوابط التي ت�شدر بقرار من مجل�س الوزراء بناءً على اقتراح الوزير.
)3(  مع مراعاة البندين )1( و)2( من هذه المادة، تقوم الوزارة بعد موافقة مجل�س 
الوزراء على م�شروع قانون الح�شاب الختامي لل�شنة المالية المنتهية بتحويل ما ل 
يزيد على )70%( �شبعين بالمائة من المبالغ النقدية الفائ�شة عن احتياجاتها اإلى 

جهاز الإمارات للا�شتثمار.

المادة )72(: ا�ستثمار اأموال الحكومة
مع مراعاة اأحكام المر�شوم بقانون اتحادي رقم )4( ل�شنة 2007 وتعديلاته ي�شدر 
الوزير قرارًا بتنظيم ا�شتثمار الفائ�س من اأموال الخزانة العامة في ودائع ذات اأجل 
الأمـــوال في  هــذه  تــودع  اأن  على  للتجديد،  قابلة  �شنة  كــل منها على  يزيد  ل  محــدد 

م�شارف داخل الدولة.

المادة )73(: توريد الفوائ�س النقدية
)1(  على كافة الجهات التحادية توريد اأي فائ�س ناتج عن تنفيذ الميزانية ال�شنوية 
المعتمدة لها في قانون ربط الميزانية العامة وتعديلاته اإلى ح�شاب الخزانة الموحد 
المحا�شبة  ديـــوان  لتقرير  الـــوزارة  ا�شتلام  تــاريــخ  مــن  يــومًــا  خــلال )30( ثلاثين 

لم�شروع الح�شاب الختامي المبدئي عن تلك الجهة.
)2(  لمجل�س الوزراء بناءً على اقتراح الوزير اأن ي�شدر قرارًا باإلزام اأي جهة اتحادية 
لديها ر�شيد نقدي فائ�س بتوريد هذا الر�شيد اإلى ح�شاب الخزانة الموحد خلال 
المدة المحددة في القرار، اأو خ�شم قيمة هذا الفائ�س من دفعات تمويل ميزانيتها 

ال�شنوية.
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الف�سل الرابع ع�سر
اأحكام ختامية

المادة )74(: حفظ الم�ستندات
)1(  تحفظ جميع الم�شتندات وال�شجلات والوثائق المالية والإدارية باأ�شكالها المختلفة 
ذات الأثر المالي والمتعلقة بكل �شنة مالية لمدة ل تقل عن )10( ع�شر �شنوات من 
تاريخ �شدور قانون اعتماد الح�شاب الختامي الموحد، على اأن يتم تحويل الم�شتندات 
وال�شجلات والوثائق التي ت�شتحق الحفظ الدائم اإلى الأر�شيف الوطني والمكتبة 
انق�شاء هذه  بعد  والوثائق  وال�شجلات  الم�شتندات  اإتلاف هذه  الوطنية، ويجوز 
المدة اإذا تبين للجهة المعنية اأنها لم تعد في حاجة اإليها، وفقًا للت�شريعات ال�شارية 

في الدولة.
)2(  ل يجوز اإتلاف الم�شتندات وال�شجلات والوثائق باأي حال حتى بعد انق�شاء المدة 

اإذا كانت محل تحقيق اأو نزاع اإداري اأو ق�شائي.

المادة )74(: مكرر: القيود المفرو�سة على متطلبات الإف�ساح
يحظر ن�شر اأو توزيع المعلومات اأو البيانات اأو التقارير اإذا كان ذلك �شيوؤدي اإلى:

اأ. الإ�شرار بالم�شالح القت�شادية للدولة.
ب. الم�شا�س بالأمن اأو العلاقات الدولية.

ج. الت�شبب في خ�شائر مادية للدولة.

المادة )75(: نقل العتمادات المالية والمخ�س�سات
)1(  في حالة اإعادة هيكلة اأي جهة اتحادية اأو دمجها اأو حلها اأو نقل اأو اإلغاء اأو دمج اأي 
برامج اأو اأن�شطة قائمة بين الجهات التحادية تفو�س الوزارة بنقل العتمادات 

والمخ�ش�شات المالية الخا�شة بتلك الجهات اأو البرامج اأو الأن�شطة.
)2(  يتم اإقفال ح�شابات الجهة التحادية التي يتم دمجها اأو حلها وفقًا للاإجراءات 

التي ت�شدر من الوزير.

المادة )76(: اأموال الأمانة
)1(  يجب على الجهة التحادية العتراف باأموال الأمانة الم�شتلمة كالتزام في دفاترها 
المحا�شبية حتى النتهاء من الغر�س الذي احتفظت بها من اأجله اأو �شدادها اإلى 

الم�شتفيد الحقيقي.
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)2(  تودع الجهات التحادية اأموال الأمانة في ح�شابات م�شتقلة وتدار من قبل الوزارة 
وفقًا للاإجراءات المعتمدة في الحكومة التحادية.

)3(  ل ت�شمع دعوى المطالبة باأي اأموال اأمانة بعد م�شي )5( خم�س �شنوات من تاريخ 
اإلى خزانة  يــورد  ا  المــدة مــالً عامًّ ن�شوء حق ا�شتردادها، وت�شبح بعد م�شي هذه 

الدولة.
)4(  ا�شتثناءً من الحكم الوارد في البند )3( من هذه المادة، لمجل�س الــوزراء بناءً على 
ا  عر�س الوزير اأن ي�شدر قرارًا برد اأي من اأموال الأمانة التي اأ�شبحت مالً عامًّ
بعد م�شي المدة المن�شو�س عليها في البند )3( من هذه المادة اإلى م�شتحقيها اإذا ما 

ثبت حق المطالب في ا�شترداد هذه الأموال.

المادة )77(: ال�سمانات الحكومية
)1(  لمجل�س الوزراء بناءً على تو�شية من الوزارة، اأن ي�شدر قرارًا بالموافقة على منح 

�شمانات اأو تعهدات بالدفع نيابة عن اأي جهة اتحادية.
)2(  يحدد القرار ال�شادر من مجل�س الوزراء �شروط منح هذا ال�شمان اأو الإجراءات 
الواجب اتخاذها ل�شترجاع اأي اأموال تدفعها الحكومة نتيجةً لهذا ال�شمان من 

الجهة التحادية.
الوفاء  اأموال تدفعها الحكومة نتيجة ل�شمان حكومي ديونًا م�شتحقة  اأية  )3(  تعد 

ل�شالح الحكومة، وللوزير تحديد �شروط ا�شترداد هذه المبالغ.
)4(  تلتزم الجهات الم�شتفيدة من تلك ال�شمانات رفع تقارير �شهرية اأو دورية للوزارة 

عن اأداء الديون المرتبطة بتلك ال�شمانات.

المادة )78(: تقادم ديون الغير
)1(  ل ت�شمع دعوى المطالبة تجاه اأي من الجهات الحكومية التحادية، باأي ديون اأو 
م�شتحقات ل يطلب اأ�شحابها اأو م�شتحقيها ت�شديدها قبل انتهاء ال�شنة الخام�شة 

التي تلي ال�شنة المالية التي ا�شتحقت فيها تلك الديون اأو الم�شتحقات.
)2(  تلتزم الجهات التحادية باإعداد ك�شف تف�شيلي بالديون التي �شيتم �شطبها خلال 
ال�شنة المالية وذلك خلال الأ�شهر الثلاثة الأولى من تلك ال�شنة وموافاة الوزارة 

بن�شخة منه.
على  �شطبها  �شيتم  التي  المتقادمة  الديون  بالإعلان عن  التحادية  )3(  تقوم الجهة 

م�شتوى الحكومة التحادية بالطرق التي تراها منا�شبة.
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المــادة، للوزير الموافقة على رد  الــوارد في البند )1( من هذه  )4(  ا�شتثناءً من الحكم 
اأي مبلغ م�شتحق ل�شاحبه بعد انق�شاء المدة المقررة للمطالبة به بما ل يتجاوز 
با�شترداد هذه  المطالبة  اإذا ما ثبت لديه حق  درهــم،  األف  )300.000( ثلاثمائة 
الأموال. وتحال المطالبات التي تتجاوز قيمتها )300.000( ثلاثمائة األف درهم 

لمجل�س الوزراء لعتمادها.
)5(  ا�شتثناءً من الحكم الوارد في البند )1( من هذه المادة، ل ي�شري التقادم على اأموال 

الأمانة التي لم ينته الغر�س الذي احتفظت بها من اأجله.

المادة )79(: عدم خ�سوع ديون الجهات التحادية للتقادم
الغير،  على  اتحــاديــة  جهة  لأي  مطالبات  اأو  ديــون  اأي  على  تــقــادم  اأي  ي�شري  ل 
وعلى الجهة التحادية المعنية اتخاذ كافة الإجراءات الإدارية والقانونية المتاحة لها 

للمطالبة بقيمة الدين بمجرد علمها با�شتحقاقه.

المادة )79(: مكرر: المتابعة والمراجعة على الم�ستحقات المطلوبة للدولة
ذلك  تحقيق  في  ولها  للدولة  المطلوبة  الم�شتحقات  على  المراجعة  الـــوزارة  )1(  تتولى 
الجهات  لــدى  بــالإيــرادات  المتعلقة  العمليات  ومتابعة  المالية  ال�شجلات  فح�س 
الخزانة  لح�شاب  وتوريدها  وتح�شيلها  بها  العــتراف  من  والتحقق  التحــاديــة 

الموحد وفق الإجراءات المعتمدة في الحكومة التحادية.
الإيـــــرادات غير  عــن  الــــوزراء  �شنوية لمجل�س  تقارير ن�شف  بــرفــع  الــــوزارة  )2(  تــقــوم 

المح�شلة لدى الجهات التحادية

المادة )80(: انقطاع التقادم
تنقطع مدة التقادم المن�شو�س عليها في المادتين )76/ 3( و)78( من هذا المر�شوم 
اأو ق�شائية، ويترتب على النقطاع بدء �شريان  اإداريــة  بقانون بالمطالبة �شواء كانت 

مدة جديدة.

المادة )81(: الإعفاء من الديون و�سطبها
)1(  يجوز لمجل�س الوزراء اإعفاء الجهات التحادية اأو الأ�شخا�س من كل اأو جزء من 
الديون والم�شتحقات المطلوبة للجهات التحادية بناء على طلب من الوزير مرفقًا 
المعنية بموجب  التحــاديــة  اإلى طلب الجهة  ا�شتنادًا  وذلــك  الـــوزارة،  به مرئيات 

مذكرة خطية ترفع اإلى الوزير مرفقًا بها اأ�شباب ومبررات الإعفاء.
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)2(  لمجل�س الوزراء اأن يحدد �شروطًا خا�شة يتم على اأ�شا�شها منح اأي اإعفاء وفقًا للبند 
ال�شابق.

المادة )82(: لجان الجرد
)1(  ت�شكل لجنة جرد دائمة في كل جهة اتحادية بقرار من الوزير المخت�س اأو من يقوم 
مقامه اأو من مدير عام الجهة التحادية الم�شتقلة، يحدد فيه مهام اللجنة، ويتم 

اإخطار الوزارة وديوان المحا�شبة بهذا القرار.
)2(  للاإدارة المخت�شة لدى الجهات التحادية الحق في اإجراء جرد للعهد المالية كلما 

ارتاأت ذلك.

المادة )83(: الجزاءات
مع عدم الإخلال باأي عقوبة من�شو�س عليها في قانون اآخر، يعاقب كل موظف 
المــوارد  قــانــون  عليها في  المن�شو�س  بــالجــزاءات  بقانون  المــر�ــشــوم  هــذا  اأحــكــام  يخالف 

الب�شرية في الحكومة التحادية.
المادة )84(: اللائحة التنفيذية)*(

المادة )85(: اإلغـــاء ت�سريعــــات
)1(  يلغى القانون التحادي رقم )1( ل�شنة 2011 وتعديلاته، والمر�شوم بقانون اتحادي 
رقم )8( ل�شنة 2011 وتعديلاته، و المر�شوم بقانون اتحادي رقم )5( ل�شنة 2017، 

كما يلغى كل حكم يخالف اأو يتعار�س مع اأحكام هذا المر�شوم بقانون.
)2(  ي�شتمر العمل باللوائح والقرارات والتعاميم المنفذة للقانون التحادي رقم )1( 
اإليهما وذلك  ل�شنة 2011 ، والمر�شوم بقانون اتحادي رقم )8( ل�شنة 2011 الم�شار 
اللوائح  �شدور  لحين  وذلــك  بقانون،  المر�شوم  هــذا  اأحــكــام  مع  يتعار�س  ل  فيما 

والقرارات والتعاميم التي تحل محلها.
)3(  ت�شتثنى الجهات التحادية التي �شبق لمجل�س الوزراء ا�شتثناوؤها من تطبيق اأحكام 
القانون التحادي رقم )1( ل�شنة 2011م، والمر�شوم بقانون اتحادي رقم )8( ل�شنة 
2011 الم�شار اإليهما من تطبيق هذا المر�شوم بقانون، وذلك لحين �شدور قرارات 

من مجل�س الوزراء باإلغائها.

*  تم اإلغ���اء ه���ذه الم���ادة بموجب ن����س البند "1" من الم���ادة الثالثة م���ن القانون التحادي رق���م )7( ل�سنة 
2022م، وتُلغ���ى عبارة )اللائحة التنفيذية( اأينم���ا وردت في المر�سوم بقانون. كما ن�س في البند "2" من 

نف�س المادة باأن يُلغى كل حكم يخالف اأو يتعار�س مع اأحكام هذا القانون.«
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المادة )86(: ن�سر القانون والعمل به
ين�شر هذا المر�شوم بقانون في الجريدة الر�شمية، ويعمل به بعد اليوم التالي من 

تاريخ ن�شره.
خليفـــــة بـــــــن زايــــد اآل نهيـــان
رئي�س دولة الإمارات العربية المتحدة

�شدر عنا في ق�شر الرئا�شة باأبو ظبي:
بتاريخ: 5/ محرم/ 1441هـ

الموافق: 4/ �شبتمبر/ 2019م
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قرار مجل�س الوزراء رقم )40( ل�سنة 2021م)*(
 ب�ساأن اللائحة التنفيذية للمر�سوم بقانون اتحادي رقم )26( ل�سنة 2019م

في �ساأن المالية العامة

مجل�س الوزراء:
- بعد الطلاع على الد�شتور،

- وعلى القانـــون التحـــادي رقـــم )1( ل�شنـــة 1972 ب�شـــاأن اخت�شا�شـــات الـــوزارات 
و�شلاحيات الوزراء، وتعديلاته،

- وعلى المر�شوم بقانون اتحادي رقم )26( ل�شنة 2019 في �شاأن المالية العامة،
- وعلى قـــرار مجل�ـــس الـــوزراء رقم )37( ل�شنـــة 2012 في �شاأن اللائحـــة التنفيذية 
للمر�شـــوم بقانـــون اتحـــادي رقم )8( ل�شنـــة 2011 ب�شاأن قواعـــد اإعـــداد الميزانية العامة 

والح�شاب الختامي،
- وعلى قـــرار مجل�ـــس الـــوزراء رقـــم )17( ل�شنـــة 2013 ب�شـــاأن اللائحـــة التنفيذية 

للقانون اتحادي رقم )1( ل�شنة 2011 في �شاأن الإيرادات العامة)1(،
- وعلى قـــرار مجل�ـــس الوزراء رقم )4( ل�شنة 2019 ب�شـــاأن لئحة الم�شتريات واإدارة 

المخازن في الحكومة التحادية، وتعديلاته،
- وبناءً على ما عر�شه وزير المالية، وموافقة مجل�س الوزراء،

قــــــرر:

المادة )1(

التعريفات
تطبـــق التعريفات الـــواردة في القانون التحادي رقم )26( ل�شنـــة 2019 الم�شار اإليه 
علـــى هـــذا القـــرار، وفيما عـــدا ذلك يكـــون للكلمـــات والعبـــارات التالية في هـــذا القرار، 

المعاني المبينة قرين كل منها، ما لم يق�سِ �شياق الن�س بغير ذلك:
التحوط النقدي:  التاأكـــد مـــن توفـــر �شيولـــة نقديـــة كافيـــة تح�شبًـــا للتعر�ـــس لتباينـــات 

وتقلبات في التدفقات النقدية خلال الفترات المالية اللاحقة.

 * الجريدة الر�سمية - العدد �سبعمائة واثنان- ال�سنة الواحد والخم�سون.
    4 �سوال 1442ه�- الموافق 16 مايو 2021م.
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التعميم المالـــي:  التعميم الذي ي�شدره الوزير اإلى الجهات التحادية يحدد فيه القواعد 
وال�شوابـــط والإجراءات والمعالجات المحا�شبيـــة للمعاملات والت�شويات 
اللازمـــة لإعداد م�شروع الح�شاب الختامي للجهة التحادية والح�شاب 
الختامي الموحد عن ال�شنة المالية الحالية وذلك خلال الأ�شبوع الثاني 

من ال�شهر العا�شر من كل �شنة مالية.
المر�سوم بقانون:  المر�شوم بقانون اتحادي رقم )26( ل�شنة 2019 في �شاأن المالية العامة.

المادة )2(

�سلاحيات الوزير
ـــا اأو غـــير متوقـــع �شيطـــراأ علـــى  1.  للوزيـــر في حـــال تحققـــه مـــن اأن تراجعًـــا ا�شتثنائيًّ
الإيـــرادات النقديـــة المتوقـــع تح�شيلهـــا في ال�شنـــة الماليـــة الجاريـــة، رفـــع مذكرة اإلى 
مجل�ـــس الوزراء مت�شمنة تقدير ن�شبة التراجع وم�شدره وبيان اأ�شبابه، واقتراحه 
ن�شبة التخفي�س من العتمادات المقررة في الميزانية العامة الجارية بما يتنا�شب مع 
ن�شبـــة التراجـــع المتوقع على األ تزيد على )50%( خم�شـــين في المائة من العتمادات 

المقررة في الميزانية العامة لل�شنة المالية الجارية.
2.  للوزير اأن يو�شي في المذكرة المن�شو�س عليها في البند )1( من هذه المادة باتخاذ اأي 

من التدابير الآتية:
اأ.  اإمكانيـــة �شـــخ �شيولة مالية اإ�شافية من الأموال المتاحـــة في الحتياطي النقدي 
المن�شو�ـــس عليه في البند )1( من المـــادة )71( من المر�شوم بقانون اأو الحتياطي 

الخا�س المن�شو�س عليه في المادة )27( من المر�شوم بقانون.
ب.  خف�ـــس العتمـــادات المقـــررة لجميـــع اأو بع�ـــس الجهـــات التحاديـــة با�شتثنـــاء 

العتمادات المقررة للموظفين الحتميين.
ج.  خف�س قيمة المبالغ المر�شدة في الميزانية العامة الجارية لم�شروع اأو بند واحد اأو 

اأكر اأو اإعادة جدولة مواعيد �شداد اأي من هذه المبالغ.
د.  خف�ـــس الأ�شقـــف العليـــا لبع�ـــس فئـــات الإنفـــاق المعتمـــدة في الميزانيـــة العامـــة 

)العتمادات المالية(.
هـ.  اإلغـــاء اأو تاأجيـــل تنفيذ م�شروع اأو اأكر من الم�شروعات الراأ�شمالية، وما يترتب 

على ذلك من اإلغاء المبالغ المر�شدة لها في الميزانية العامة الجارية.
و.  اإ�شدار اأي اأداة من اأدوات الدين العام.



-370-

ز.  اأي تدابير اأخرى.
3.  ي�شـــدر الوزيـــر التعليمـــات اللازمـــة للجهـــات التحاديـــة التـــي تاأثـــرت اعتماداتهـــا 
اأو مخ�ش�شاتهـــا الماليـــة، بتنفيـــذ قـــرار مجل�ـــس الـــوزراء باعتمـــاد اأي مـــن التدابـــير 

المن�شو�س عليها في البند )2( من هذه المادة، وتاريخ العمل بها.

المادة )3(

التحوط النقدي
1.  يتولى الوزير مراقبة المركز المالي للحكومة ور�شد حركة ال�شيولة النقدية.

2.  يهدف التحوط النقدي اإلى تحقيق ما ياأتي:
اأ.  التخفيف من الآثار ال�شلبية المترتبة على التباينات والتقلبات من خلال وجود 

خطط بديلة معدة م�شبقًا لمواجهتها.
ب.  �شمـــان ا�شتمـــرار الحكومـــة في تنفيـــذ خطـــط التنميـــة الم�شتدامـــة المعتمـــدة في 
خططها ال�شتراتيجية �شمن م�شروع اإطار الميزانية متو�شطة المدى اأو الروؤية 

ال�شتراتيجية طويلة المدى.
اإلى  اللجـــوء  دون  الماليـــة  بالتزاماتهـــا  الوفـــاء  في  الحكومـــة  ا�شتمـــرار  ج.  �شمـــان 

القترا�س.
د.  تطويـــر �شيا�شـــات ماليـــة طويلـــة المـــدى ت�شهـــم في قـــدرة الحكومـــة علـــى بنـــاء 

الحتياطي النقدي المن�شو�س عليه في المادة )71( من المر�شوم بقانون.
3.  يرفـــع الوزيـــر اإلى مجل�ـــس الوزراء تقريـــرًا ن�شف �شنوي واآخـــر �شنويًّا عن التحوط 
النقـــدي مت�شمنًـــا و�شـــف حالة ال�شيولـــة النقدية للفـــترة الماليـــة الم�شتقبلية ور�شم 
الخطط اللازمة لمواجهة اأي �شدمات اأو تقلبات اقت�شادية متوقعة، على اأن يراعي 

على وجه الخ�شو�س ما ياأتي:
اأ.  و�شع ال�شيولة النقدية خلال الفترة المالية الحالية والفترات المالية الم�شتقبلية.

الماليـــة  الفـــترات  خـــلال  النقديـــة  لل�شيولـــة  التحاديـــة  الجهـــات  ب.  احتياجـــات 
الم�شتقبلية.

ج.  ال�شيا�شات المالية للحكومات المحلية واأثرها على تدفق الموارد العامة للحكومة.
د.  اأثر تقلبات القت�شاد العالمية والإقليمية على تدفق الموارد العامة.

هـ.  اأثـــر التقلبـــات والأحـــداث الجيو�شيا�شيـــة المحيطـــة بالدولـــة علـــى القت�شـــاد 
الوطني.
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و.  الخطط والبرامج اللازمة لمواجهة اأي تحديات اأو تقلبات اقت�شادية متوقعة.
ز.  اإمكانيـــة �شـــخ �شيولة مالية اإ�شافية من الأمـــوال المتاحة في الحتياطي النقدي 
المن�شو�ـــس عليـــه في البند )1( من المادة )71( من المر�شوم بقانون اأو الحتياطي 

الخا�س المن�شو�س عليه في المادة )27( من المر�شوم بقانون.
4.  في حـــال وجـــود موؤ�شرات قويـــة لحتمال حـــدوث تراجع ا�شتثنائي في المـــوارد العامة 
خـــلال ال�شنـــة الماليـــة القادمـــة والتـــي ل يمكـــن تغطيتهـــا مـــن ح�شـــاب الحتياطـــي 
النقـــدي اأو الحتياطـــي الخا�س المن�شو�س عليهما في الفقرة )ز( من البند )3( من 
هـــذه المـــادة، تحدد الوزارة ن�شبـــة التخفي�س المقترحة في المـــوارد العامة لتلك ال�شنة 
قبل رفع م�شروع قانون ربط الميزانية العامة لتلك ال�شنة للاعتماد، على األ ي�شمل 

ذلك المخ�ش�شات المقررة للموظفين الحتميين.

المادة )4(

�سوابط واإجراءات اإبرام العقود
تلتـــزم الجهـــات التحاديـــة عند اإبـــرام عقود يترتب عليهـــا التزامـــات مالية تجاوز 

ال�شنة المالية اإلى �شنة مالية اأو ل�شنوات مالية قادمة بال�شوابط الآتية:
1.  اأن تكـــون العقود خا�شة بم�شاريع تم اعتمادها �شمن ال�شتراتيجية المالية )الإطار 

المالي( متو�شطة المدى.
2.  اأن تكـــون مخ�ش�شـــات العقـــود مدرجـــة في ال�شتراتيجيـــة الماليـــة )الإطـــار المـــالي( 

متو�شطة المدى.
3.  اأن تكـــون للجهـــة التحاديـــة خطة تنفيـــذ وا�شحة تحـــدد اإجمالي التكلفـــة المتوقعة 
والعتمـــادات الماليـــة المطلـــوب اإدراجها في م�شـــروع قانون ربط الميزانيـــة العامة لكل 

�شنة من �شنوات تنفيذ الم�شروع.
4.  اأن يتوفـــر اعتمـــاد مالي في ميزانية الجهة التحادية خـــلال ال�شنة المالية التي اأبرم 

فيها العقد لتغطية اللتزامات المالية الناتجة عنه.
5.  اأن تقـــوم الجهـــة التحاديـــة بـــاإدراج العتمـــادات الماليـــة ال�شنويـــة اللازمـــة لتغطيـــة 
التزامـــات كل �شنـــة مالية على حدة حتى اإتمام تنفيذ العقد وتكون هذه العتمادات 

جزءًا من ميزانيتها ال�شنوية المعتمدة في قانون ربط الميزانية العامة.
6.  األ ت�شتخـــدم الجهـــة التحادية العتمادات المالية المدرجـــة لتغطية التزامات تنفيذ 

العقد التي لم ت�شتخدم لغير الأغرا�س المخ�ش�شة لتلك العتمادات.
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7.  اللتـــزام بالإجراءات المن�شو�ـــس عليها في قرار مجل�س الوزراء رقم )4( ل�شنة 2019 
ب�شاأن لئحة الم�شتريات واإدارة المخازن في الحكومة التحادية، وتعديلاته.

المادة )5(

قواعد اإعداد م�سروع الح�ساب الختامي
علـــى الجهـــات التحادية عند قيامهـــا باإعداد م�شروع ح�شابهـــا الختامي عن ال�شنة 

المالية المنتهية اللتزام بالقواعد الأ�شا�شية الآتية:
1.  تقـــديم كافـــة الوثائق التي ينتج عنها تغيير اأو تعديـــل في بيانات الح�شاب الختامي 
المقدم اإلى ديوان المحا�شبة بعد اإجرائها، واإرفاق ن�شخة عن المخاطبات والوثائق ذات 

ال�شلة للوزارة.
2.  مراعـــاة الدقـــة في التوجيـــه المحا�شبـــي على بنود دليـــل هيكل الح�شابـــات ال�شحيحة 
وعـــدم اللجـــوء للتوجيـــه المحا�شبـــي الخاطـــئ بهـــدف عـــدم اإظهـــار تجـــاوز اأو اإجـــراء 

مناقلة.
3.  اإجـــراء المناقـــلات بمـــا يكفـــل عدم اللجـــوء )الخاطـــئ( للمعالجـــات بقيـــود الت�شوية 

اليدوية في نظام الأ�شتاذ العام.
4.  اإتمـــام اإجـــراءات الإقفـــال ال�شنوي في التاريـــخ المحدد له وفق التعميـــم المالي اأو قبله 

وفق ما ياأتي:
اأ.  الم�شتريات.

ب.  نظام اإدارة النقد.
ج.  نظام المقبو�شات.
د.  نظام المدفوعات.
هـ.  نظام الرواتب.

و.  مطابقة ح�شابات ال�شلف.
ز.  المناقلات المالية.

ح.  الأ�شتاذ العام.
ط.  اإقفـــال بند �شريبة القيمة الم�شافة )مدخـــلات( وبند �شريبة القيمة الم�شافة 
)مخرجـــات( في بند �شـــافي �شريبة القيمة الم�شافة، وقيد كافة ال�شرائب غير 
القابلـــة للا�شـــترداد علـــى البند المخت�ـــس، بالإ�شافة اإلى التاأكـــد من قيد كافة 
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المبالـــغ ال�شريبية الم�شتردة من الهيئة التحادية لل�شرائب في بنود الح�شابات 
البنـــود الخا�شـــة بال�شريبـــة  اأر�شـــدة  الخا�شـــة بهـــا، والتاأكـــد مـــن مطابقـــة 

بالإقرارات ال�شريبية المقدمة من قبل الجهة.
5.  التقيـــد بالمواعيـــد المحـــددة في التعميم المـــالي لإتمام الإقفـــالت، ول يجوز لأي جهة 
اتحادية تمديد هذه المواعيد اإل بناءً على طلب م�شبب وموافقة الوزارة على ذلك، 

على اأن تتحمل الجهة التحادية م�شوؤولية ما يترتب على عدم التزامها بذلك.
6.  اإعـــداد م�شـــروع الح�شاب الختامـــي في الموعد المحدد وفق التعميم المـــالي مت�شمنًا ما 

ياأتي:
اأ.  نمـــوذج الإقـــرار والتعهد ب�شـــاأن التاأكيد على دقـــة و�شمولية البيانـــات الواردة في 

م�شروع الح�شاب الختامي المبدئي وفق النموذج الذي تعده الوزارة.
ب.  المذكرة الإي�شاحية، وت�شمل ما ياأتي:

1(  بيانات الميزانية العامة على م�شتوى المجموعات وتو�شيح التعديلات التي تمت 
عليهـــا خلال ال�شنة المالية )مناقلات/ اعتمـــادات اإ�شافية(، بالإ�شافة للبيانات 
الفعليـــة المحققـــة خـــلال ال�شنة المالية الحالية مع تحليـــل اأي فروقات في تنفيذ 
الميزانيـــة )�شرف بالتجـــاوز/ اعتمادات غير م�شتخدمة(، واإظهار مدى تحقيق 
الجهـــة التحاديـــة للاأن�شطـــة والأهداف المعتمـــدة لل�شنة الماليـــة، ومقارنة كافة 

هذه البيانات ببيانات ال�شنة المالية ال�شابقة.
2(  الإف�شـــاح عـــن اأي قيود تعديلية تمت خلال ال�شنة المالية تتعلق ب�شنوات �شابقة، 

وبيان اأ�شبابها، ومدى تاأثيرها على المركز المالي للجهة التحادية.
3(  الإف�شـــاح عن اأي هبـــات اأو اإعانات اأو منح �شواء نقدية اأو عينية تتلقاها الجهات 

التحادية غير م�شمولة في ميزانيتها وبيان م�شدرها وكيفية الت�شرف فيها.
4(  الإف�شـــاح عن اأي عمليات مالية تمت خارج النظام المالي للحكومة، كالح�شابات 

البنكية المخ�ش�شة لل�شلف.
5(  الإف�شـــاح عـــن الح�شابـــات الم�شرفيـــة المفتوحة، وبيـــان موقف الر�شيـــد النهائي 

والت�شوية البنكية.
6(  الإف�شاح عن جهود واإجراءات الجهة التحادية لمتابعة وت�شوية اأر�شدة ح�شابات 

الأ�شول والخ�شوم وتطورها.
7(  الإف�شـــاح عـــن اأي عمليات تبادلية اأو غير تبادلية تمت ما بين الجهة التحادية 
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المعنيـــة والجهات التحادية الأخرى والتي توؤثر ب�شكل مبا�شر على اإيراداتها اأو 
م�شروفاتها.

8(  الإف�شـــاح عـــن الو�شـــع ال�شريبـــي للجهـــة التحاديـــة مـــن حيث مـــدى اللتزام 
بتقـــديم الإقـــرارات ال�شريبيـــة للهيئـــة التحاديـــة لل�شرائـــب في مواعيدهـــا، 
وا�شتـــلام الجهات التحادية لقيمة الم�شتردات ال�شريبيـــة الم�شتحقة لها اإ�شافة 
اإلى الإف�شـــاح عـــن اأي غرامات تاأخـــير تم تحملها وقيمة ال�شرائب غير القابلة 

للا�شترداد.
9(  موؤ�شـــرات قيا�ـــس الأداء الماليـــة الم�شتركة التالية وتحليل اأ�شبـــاب النحرافات اإن 

وجدت:
اأ.  موؤ�شر دقة التخطيط المالي للاإيرادات.

ب.  موؤ�شر دقة التخطيط المالي للم�شروفات.
ج.  موؤ�شر دقة اإعداد الميزانية.

10( ميزان المراجعة كما في 31 دي�شمبر من ال�شنة المالية المعنية.
11(  نمـــاذج الح�شـــاب الختامـــي )ن�شخـــة اإلكترونيـــة فقـــط( وفـــق مـــا ين�ـــس عليـــه 

التعميم المالي.
12( بيان الأداء المالي- للجهات التحادية الم�شتقلة فقط.
13( بيان المركز المالي- للجهات التحادية الم�شتقلة فقط.

14( بيان ال�شيولة النقدية- للجهات التحادية الم�شتقلة فقط.
7.  بالن�شبة للجهات التحادية الم�شتقلة التي تطبق اأ�شا�س ال�شتحقاق في قيد عملياتها 
الماليـــة والمحا�شبيـــة، عليها ترجمة بياناتهـــا لإظهارها على الأ�شا�ـــس النقدي المعدل 
)بيـــان الأداء المـــالي، بيان المركز المـــالي(، وي�شتمر العمل بهذا الإجراء اإلى حين قيام 

الحكومة بالإعلان ر�شميًّا عن تحولها لتطبيق المحا�شبة على اأ�شا�س ال�شتحقاق.
8.  اإر�شـــال م�شروعـــات ح�شاباتها الختامية م�شتوفية المرفقـــات المبينة في البند )5( من 
هـــذه المـــادة، وموؤ�شـــرات قيا�ـــس الأداء اإلى ديوان المحا�شبـــة، ون�شخة منهـــا للوزارة في 
موعـــد اأق�شـــاه التاريـــخ المحـــدد في التعميم المالي، مـــع اإرفاق قر�ـــس مدمج يت�شمن 
ن�شخـــة اإلكترونيـــة مـــن الح�شاب الختامـــي وكافة مرفقاتـــه بال�شيغـــة الإلكترونية 

المنا�شبة وفقًا لطبيعة التقرير.
9.  يمار�ـــس ديـــوان المحا�شبـــة رقابتـــه علـــى م�شروعـــات الح�شابـــات الختاميـــة وجميـــع 
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مرفقاتهـــا بمـــا فيها البيانات المترجمـــة اإلى الأ�شا�س النقدي المعـــدل، ويعد تقريره 
عنهـــا وير�شلـــه اإلى الجهـــات التحاديـــة والـــوزارة بمـــا ل يجـــاوز التاريـــخ المحـــدد في 

التعميم المالي ال�شنوي.
10.  تنفيـــذ التعديلات اللازمة على م�شروعات ح�شاباتها الختامية بناءً على مراجعة 
وتو�شيات ديوان المحا�شبة اإن وجدت، واإر�شالها اإلى ديوان المحا�شبة والوزارة خلال 

الفترة التي يحددها التعميم المالي.
11.  الـــرد على تقاريـــر ديوان المحا�شبة- اإن وجدت- خلال خم�شـــة اأيام عمل من تاريخ 

ا�شتلامه على اأن تر�شل ن�شخة منه اإلى الوزارة في ذات التاريخ.
12.  قيـــام الجهـــات التحاديـــة الم�شتقلـــة التـــي لم ي�شملها قانـــون ربط الميزانيـــة العامة 
بالتن�شيق المبا�شر مع ديوان المحا�شبة ب�شاأن تقديم م�شروعات ح�شاباتها الختامية 

مع مراعاة الموعد المحدد في التعميم المالي.
المعاملـــة خـــلال الفترتـــين  تاريـــخ  العـــام ح�شـــب  الأ�شتـــاذ  فـــترة  13.  مراعـــاة �شبـــط 
المحا�شبيتـــين ل�شهـــري دي�شمبر من ال�شنة المالية التي يتـــم اإعداد م�شروع الح�شاب 

الختامي عنها و�شهر يناير من ال�شنة المالية اللاحقة.
14.  تطبيـــق مبـــداأ �شنويـــة الميزانيـــة، وعـــدم تحميـــل ميزانيـــة ال�شنـــة الماليـــة الحاليـــة 

بم�شروفات �شنوات مالية �شابقة اأو لحقة.
15.  المتنـــاع عـــن ال�شرف بالتجـــاوز على بنـــود الميزانية، وعن تقـــديم ح�شاب ختامي 

بوجود بنود على عك�س طبيعتها.
16.  قيام الجهة التحادية التي ان�شمت لم�شروع التطبيق التدريجي للتحول للمحا�شبة 
على اأ�شا�س ال�شتحقاق باإعداد تقارير ختامية مزدوجة )Dual Reporting( وذلك 

على النحو الآتي:
اأ.  م�شروع ح�شاب ختامي وفقًا لأحكام هذه المادة ير�شل اإلى ديوان المحا�شبة ون�شخة 
منه اإلى الوزارة لأغرا�س اإعداد الح�شاب الختامي الموحد، وي�شتمر العمل بذلك 
حتـــى اإ�شـــدار الوزيـــر تعميمًا بتحـــول الحكومة التـــام اإلى المحا�شبة علـــى اأ�شا�س 

ال�شتحقاق.
ب.  بيانـــات وتقاريـــر ماليـــة وفـــق التعليمـــات ال�شـــادرة من الـــوزارة علـــى اأن تر�شل 
البيانـــات والتقاريـــر اإلى الـــوزارة لمراجعـــة جودتهـــا والتاأكـــد مـــن مطابقتهـــا 

للمعايير المحا�شبية المعتمدة من الحكومة في هذا ال�شاأن.
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17.  عنـــد اعتمـــاد الوزير لقرار تحـــول الحكومة التحاديـــة اإلى تطبيـــق المحا�شبة على 
اأ�شا�ـــس ال�شتحقـــاق، ت�شـــدر الـــوزارة القـــرارات الواجـــب علـــى الجهـــات التحادية 
اللتـــزام بها لإعـــداد التقارير والقوائم المالية وفق المعايـــير المحا�شبية المعتمدة في 

الحكومة التحادية.
المادة )6(

قواعد اإعداد م�سروع الح�ساب الختامي الموحد
1.  تعد الوزارة م�شروع قانون الح�شاب الختامي الموحد من واقع م�شروعات الح�شابات 
الختاميـــة للجهـــات التحادية المقدمة لهـــا وتقارير ديوان المحا�شبة الـــواردة ب�شاأنها 
قبـــل انتهـــاء المـــدة المحـــددة في التعميـــم المـــالي، ويت�شمن م�شـــروع القانـــون الوثائق 

التالية مجهزة اإلكترونيًّا:
اأ.  م�شـــروع قانون اتحادي ب�شـــاأن اعتماد الح�شاب الختامي الموحد عن ال�شنة المالية 

المعنية.
ب.  بيان ملخ�س الأداء المالي الموحد.
ج.  بيان ملخ�س المركز المالي الموحد.

د.  بيان ملخ�س ال�شيولة النقدية.
هـ.  المذكرة الإي�شاحية، وت�شمل ما ياأتي:

1(  اأهـــم الملاحظات علـــى بيانات الح�شابات الختامية الخا�شـــة بالجهات التحادية 
مـــن واقـــع التقاريـــر المبدئية لديوان المحا�شبـــة واإدراج التو�شيحـــات اللازمة في 
حـــال وجود تعديلات علـــى م�شروعات الح�شابات الختاميـــة للجهات التحادية 

)ال�شرف بالتجاوز/ العجز(.
2( البيانات المالية للوزارات والأجهزة الحكومية التحادية والجهات الم�شتقلة.

3( الميزانية العامة للاتحاد وتعديلاتها، وي�شمل ذلك ما ياأتي:
اأ.  عر�س الإيرادات والم�شروفات على م�شتوى المجموعة.

ب.  عر�ـــس ح�شابات الأ�شول والخ�شوم الجاريـــة )المركز المالي الموحد( وجدول 
اإعادة ت�شنيف اأر�شدة الح�شابات التي على غير طبيعتها.

ج.  عر�س الح�شابات النظامية المدينة والدائنة.
د.  عر�س ناتج تنفيذ الميزانية العامة للاتحاد.
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هـ.  عر�س الح�شابات الو�شيطة وجدول ال�شتبعاد للمعاملات البينية.
و.  تحليل ح�شاب الحتياطي العام.

ز.  تو�شيـــح نطـــاق تغطية الح�شـــاب الختامي الموحد للجهـــات التحادية واأ�ش�س 
توحيد البيانات المالية بالإ�شافة اإلى مكونات الح�شاب الختامي الموحد.

2.  اإذا لم تقـــدم الجهـــة التحاديـــة ح�شابهـــا الختامـــي بعـــد انق�شاء الفـــترة المحددة في 
التعميـــم المـــالي فلا يتم اإفـــراد مادة لها في م�شروع قانـــون اعتماد الح�شاب الختامي 
الموحـــد، كمـــا ل تدخـــل اأي تعديـــلات مـــن الجهـــات التحادية علـــى بيانـــات ح�شابها 

الختامي بعد انتهاء الفترة المحددة في التعميم المالي.
3.  يتم اإعداد م�شروع قانون اعتماد الح�شاب الختامي الموحد الخا�س بكل جهة اتحادية 

وفقًا للاأ�شا�س المحا�شبي الذي تطبقه.
4.  في حـــال عـــدم التـــزام الجهـــات التحاديـــة التـــي تتبـــع اأ�شا�ـــس ال�شتحقـــاق بترجمـــة 
بياناتهـــا اإلى الأ�شا�ـــس النقـــدي المعـــدل، وا�شتيفـــاء نمـــاذج الح�شـــاب الختامـــي وفـــق 
الأ�شـــول المرعيـــة، تقـــوم الـــوزارة باإرفاق بياناتهـــا كملحق دون ت�شمينهـــا في جداول 

الح�شاب الختامي الموحد.
5.  تت�شلـــم الوزارة تقرير ديوان المحا�شبة عـــن م�شروع قانون اعتماد الح�شاب الختامي 

الموحد عن ال�شنة المالية المعنية في الموعد الذي يحدد في التعميم المالي.
6.  ترفـــع الـــوزارة م�شـــروع قانـــون اعتماد الح�شـــاب الختامـــي الموحد عن ال�شنـــة المالية 
المعنيـــة، مرفقًـــا بـــه ردودهـــا علـــى تقرير ديـــوان المحا�شبـــة المبدئي على الم�شـــروع اإلى 
مجل�ـــس الـــوزراء في الموعـــد الذي يتم تحديـــده في التعميم المـــالي المن�شو�س عليه في 

المادة )66( من المر�شوم بقانون.
المادة )7(

اإتلاف الم�ستندات وال�سجلات والوثائق
1.  للجهات التحادية اإتلاف الم�شتندات وال�شجلات والوثائق بعد انق�شاء ع�شر �شنوات 
مـــن تاريـــخ �شدور قانون اعتماد الح�شاب الختامي الموحـــد، اإذا ات�شح للجهة المعنية 
اأنهـــا لم تعـــد في حاجـــة اإليها، وذلـــك وفقًا لأحكام القانون التحـــادي رقم )7( ل�شنة 

2008 ب�شاأن الأر�شيف الوطني، ولئحته التنفيذية.
2.  ل يجـــوز اإتـــلاف الم�شتنـــدات وال�شجلات والوثائـــق باأي حال حتى بعـــد انق�شاء المدة 

الم�شار اإليها، اإذا كانت محل تحقيق اأو نزاع اإداري اأو ق�شائي.
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المادة )8(

اإقفال ح�سابات الجهة التحادية التي تم دمجها اأو حلها
تقـــوم الـــوزارة عند �شدور قـــرار باإعادة هيكلة جهة اتحاديـــة اأو حلها اأو دمجها مع 

جهة اتحادية اأخرى بدعوة الجهات المعنية لجتماع تن�شيقي بهدف ما ياأتي:
1.  ت�شكيل لجنة م�شتركة من الجهات المعنية لت�شيير الأعمال.

2.  اإعـــداد خطة لتنفيـــذ القرار، خا�شةً فيما يتعلق باآليات تنفيذ الميزانية الخا�شة بكل 
جهـــة معنية عن الفترة المتبقية عن ال�شنـــة المالية، واأحكام اإعداد الح�شاب الختامي 
لـــكل جهـــة اتحاديـــة مـــن الجهـــات المعنيـــة، بالإ�شافـــة اإلى اإعـــداد الجهـــة التحاديـــة 
الم�شتحـــوذة لح�شـــاب ختامـــي موحـــد تقفـــل فيـــه ح�شابـــات الجهـــة التـــي تم حلهـــا اأو 

دمجها، ويراعى في ذلك اأي قرارات اأو تعليمات نافذة في ذلك ال�شاأن.
3.  اعتمـــاد "المعالجـــة المحا�شبيـــة للاأ�شـــول الثابتـــة والمخ�ش�شـــات" اإذا كانـــت الجهـــة 

التحادية تطبق المحا�شبة على اأ�شا�س ال�شتحقاق.
4.  التفاق على اآلية الت�شرف في الأر�شدة البنكية.

5.  التفاق على خطة اإقفال ح�شابات الجهة التحادية التي تم دمجها اأو حلها.
6.  رفع مذكرة اإلى ديوان المحا�شبة ب�شاأن ما تم التفاق عليه.

المادة )9(

اأموال الأمانة
1.  على الجهات التحادية موافاة الوزارة عند الطلب بك�شوف تف�شيلية بح�شر اأموال 
الأمانـــة المحتفظ بها لديهـــا مع بيان طبيعتها واأ�شمـــاء الم�شتفيدين وتاريخ ن�شوئها 

وا�شم ورقم ح�شاب البنك المودعة فيه وغيرها من البيانات التي تحددها الوزارة.
2.  ت�شـــدر التعليمـــات الخا�شة بـــاإدارة اأموال الأمانـــة وحوكمتها واآليـــات ال�شرف منها 

بقرار من الوزير.

المادة )10(

القرارات التنفيذية
يُ�شدر الوزير القرارات اللازمة لتنفيذ اأحكام هذا القرار.
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المادة )11(

الإلغاءات
يُلغى قرار مجل�س الوزراء رقم )37( ل�شنة 2012 و قرار مجل�س الوزراء رقم )17( 
ل�شنة 2013 الم�شار اإليهما، كما يُلغى كل حكم يخالف اأو يتعار�س مع اأحكام هذا القرار.

المادة )12(

ن�سر القرار والعمل به
يُن�شر هذا القرار في الجريدة الر�شمية، ويُعمل به من اليوم التالي لتاريخ ن�شره.

محمد بن را�سد اآل مكتوم
رئي�س مجل�س الــــــوزراء

�شدر عنا:
بتاريخ: 9/ رم�شان/ 1442هـ
الموافق: 21/ اإبريل/ 2021م
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)9(
قانون �سمان الحقوق في الأموال المنقولة
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قانون اتحادي رقم )4( ل�سنة 2020م)*(
في �ساأن �سمان الحقوق في الأموال المنقولة 

نحن خليفة بن زايد اآل نهيان رئي�س دولة الإمارات العربية المتحدة
- بعد الطلاع على الد�شتور،

الــوزارات  اخت�شا�شات  �شاأن  في   1972 ل�شنة   )1( رقــم  التحــادي  وعلى القانون   -
و�شلاحيات الوزراء، وتعديلاته،

- وعلى القانون التحادي رقم )5( ل�شنة 1975 في �شاأن ال�شجل التجاري،
- وعلى القانون التحادي رقم )26( ل�شنة 1981 ب�شاأن القانون التجاري البحري، 

وتعديلاته،
- وعلى القانون التحادي رقم )5( ل�شنة 1985 باإ�شدار قانون المعاملات المدنية، 

وتعديلاته،
الــعــقــوبــات،  قــانــون  بــاإ�ــشــدار   1987 ل�شنة   )3( رقـــم  التحــــادي  وعلى القانون   -

وتعديلاته،
في  الإثــبــات  قــانــون  بــاإ�ــشــدار   1992 ل�شنة   )10( رقــم  التحـــادي  وعلى القانون   -

المعاملات المدنية والتجارية، وتعديلاته،
- وعلى القانون التحادي رقم )11( ل�شنة 1992 باإ�شدار قانون الإجراءات المدنية، 

وتعديلاته،
الإجــــراءات  قــانــون  بــاإ�ــشــدار   1992 ل�شنة   )35( رقــم  التحـــادي  وعلى القانون   -

الجزائية، وتعديلاته،
التجارية،  العلامات  �شاأن  في   1992 ل�شنة   )37( رقــم  التحــادي  وعلى القانون   -

وتعديلاته،
المعاملات  قــانــون  بــاإ�ــشــدار   1993 ل�شنة   )18( رقــم  التحــــادي  وعلى القانون   -

التجارية، وتعديلاته،
الملكية  وحماية  تنظيم  ب�شاأن   2002 ل�شنة   )17( رقــم  التحــادي  وعلى القانون   -

ال�شناعية لبراءات الختراع والر�شوم والنماذج ال�شناعية، وتعديلاته،

*  الجريدة الر�سمية - العدد �ستمائة وت�سعة و�سبعون )ملحق 1(- ال�سنة الخم�سون
   08 �سوال 1441ه�- الموافق 31 مايو 2020م



-384-

والــتــجــارة  المــعــامــلات  بــ�ــشــاأن   2006 ل�شنة   )1( رقـــم  التحــــادي  وعلى القانون   -
الإلكترونية،

- وعلى القانون التحادي رقم )6( ل�شنة 2010 ب�شاأن المعلومات الئتمانية،
الــتــجــاريــة،  الــ�ــشــركــات  بــ�ــشــاأن   2015 ل�شنة   )2( رقـــم  التحــــادي  وعلى القانون   -

وتعديلاته،
- وعلى المر�شوم بقانون اتحادي رقم )9( ل�شنة 2016 ب�شاأن الإفلا�س، وتعديلاته،

المنقولة  الأمـــوال  رهــن  ب�شاأن   2016 ل�شنة   )20( رقــم  التحــادي  وعلى القانون   -
�شمانًا لدين، وتعديلاته،

- وعلى القانون التحادي رقم )8( ل�شنة 2018 ب�شاأن التاأجير التمويلي،
المركزي  الم�شرف  ب�شاأن   2018 ل�شنة   )14( رقــم  اتحــادي  بقانون  وعلى المر�شوم   -

وتنظيم المن�شاآت والأن�شطة المالية،
- وعلى المر�شوم بقانون اتحادي رقم )19( ل�شنة 2019 ب�شاأن الإع�شار،

- وعلى المر�شوم بقانون اتحادي رقم )26( ل�شنة 2019 ب�شاأن المالية العامة،
الــوزراء والمجل�س الوطني  - وبناءً على ما عر�شه وزير المالية، وموافقة مجل�س 

التحادي، وت�شديق المجل�س الأعلى للاتحاد،
اأ�شدرنا القانون الآتي:

الف�سل الأول
التعاريف ونطاق التطبيق

المادة )1(

التعاريف
في تطبيق اأحكام هذا القانون، يق�شد بالكلمات والعبارات التالية المعاني المو�شحة 

قرين كل منها، ما لم يق�س �شياق الن�س بغير ذلك:
الدولة: الإمارات العربية المتحدة.

الوزارة: وزارة المالية.

الوزير: وزير المالية.
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لغايات  �شمان  عقد  بموجب  اإن�شاوؤه  يتم  منقول  مــال  على  عيني  حق ال�سمـــــان:   حق 
اأداء التزام، وذلك حتى واإن لم ي�شفه الأطــراف �شراحة كحق  �شمان 
اأو الم�شمون له  اأو و�شع ال�شامن  �شمان، وبغ�س النظر عن نوع المال، 
اأو طبيعة اللتزام الم�شمون وي�شمل حق المرتهن في عقد الرهن وحق 
للمال  البائع  ملكية  وحق  التمويلي  التاأجير  عقد  عن  النا�شئ  الموؤجر 
لغر�س  المنقول  المــال  ملكية  ونقل  البيع  عقود  بموجب  المباع  المنقولة 

ال�شمان وحق المحال له في ال�شمان بالحوالة.
ال�سمانــــــــــة:  المال المنقول المادي اأو المعنوي �شواء اأكان حاليًا اأو م�شتقبليًّا والذي ين�شاأ 

عليه حق ال�شمان.
اأو عن ا�شتبدال  اأو نقدي ينتج عن الت�شرف بال�شمانة  عوائد ال�سمانة:  اأي بدل عيني 
غيرها بها، اأو اأي تعوي�س يح�شل عليه ال�شامن نتيجة لنق�س قيمة 

ال�شمانة اأو تلفها اأو اأي تعوي�س اآخر م�شابه.
الم�سمون لـــــــه: الدائن الم�شتفيد من حق ال�شمان.

ال�سامـــــــــــن:  ال�شخ�س �شاحب الحق اأو ال�شلطة للت�شرف في ال�شمانة الذي ين�شئ 
حق ال�شمان ل�شمان التزاماته اأو التزامات الغير.

الم�سمون عنــــه: ال�شخ�س المدين باللتزام الم�شمون اإذا لم يكن �شامنًا.

عقد ال�سمــــان: عقد بين ال�شامن والم�شمون له على اإن�شاء حق ال�شمان.

ال�سجـــــــــــــل: ال�شجل الإلكتروني المخ�ش�س لإ�شهار الحقوق على الأموال المنقولة.

الإ�سهــــــــــــار:  قيد الحقوق التي ترد على الأمــوال المنقولة في ال�شجل، وي�شمل ذلك 
قيد اأي تعديل اأو اإلغاء له.

ا�شتيفاء مبالغ مالية لل�شامن في ذمة الغير، ول ي�شمل ذلك  الذمم المدينة:  الحق في 
الحق في الدفعات المالية المثبتة في ال�شندات القابلة للتظهير اأو الحق في 
الدفعات المودعة في الح�شابات الدائنة لدى البنوك اأو الحق في الدفعات 

بموجب الأوراق المالية.
ال�شمانة بح�شب  دائرتها  التي تقع في  المحكمة  اأو  ال�شتئناف  المحكمــــــــــــة:  محكمة 

الأحوال.
اأو  اأو حق ملكية فكرية  حق ال�سمان لتمــو يل ال�سراء:حق �شمان على مال منقول مادي 
اإن�شاوؤه  والــذي تم  الفكرية  الملكية  المرخ�س له بموجب ترخي�س  حق 
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اأو  ل�شمان اللتزام بت�شديد الجزء غير الم�شدد من ثمن مال منقول 
اآخر تم منحه لتمكين ال�شامن من الح�شول على حقوق  اأي ائتمان 

في مال منقول.
النفاذ في مواجهة ا لغير:اإتمام الإجراءات اللازمة لتمكين الم�شمون له من التم�شك بحق 
ال�شمان في مواجهة الغير اإما بت�شجيل اإ�شهار في ال�شجل وفق اأحكام 
اكت�شاب  اأو  ال�شمانة  حيازة  من  له  الم�شمون  تمكين  اأو  القانون  هــذا 

الم�شمون له لل�شيطرة على ال�شمانة.

المادة )2(

نطاق تطبيق القانون
اإطــار  في  اأحكامه  بموجب  ين�شاأ  �شمان  حــق  اأي  على  القانون  هــذا  اأحــكــام  1-  ت�شري 

المعاملات التجارية اأو المدنية.
2-  لغايات هذا القانون يعتبر حق المحال اإليه في بيع الذمم المدينة حق �شمان، وت�شري 

عليه اأحكام هذا القانون با�شتثناء اأحكام الف�شل ال�شابع منه.

الف�سل الثاني
ال�سمانة
المادة )3(

الأموال التي يجوز اأن تكون �سمانات
يجوز اأن تكون محلًا لل�شمان اأي اأموال منقولة مادية اأو معنوية اأو جزء منها اأو 

حق غير قابل للتجزئة فيها و�شواء اأكانت حالية اأو م�شتقبلية بما في ذلك ما ياأتي:
اأ- الذمم المدينة اإل اإذا كانت جزءًا من معاملة نقل ملكية م�شروع.

ب- الح�شابات الدائنة لدى البنوك، بما في ذلك الح�شاب الجاري وح�شاب الوديعة.
التظهير  اأو  الت�شليم  الملكية عن طريق  لنقل  القابلة  والوثائق الخطية  ج-  ال�شندات 
التي تثبت ا�شتحقاق مبلغ اأو ملكية ب�شائع، بما في ذلك الأوراق التجارية و�شهادات 

الإيداع البنكية ووثائق ال�شحن و�شندات اإيداع الب�شائع.
د- المعدات واأدوات العمل.

هـ- العنا�شر المادية والمعنوية للمحل التجاري.
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اأو  الت�شنيع  قيد  والب�شائع  الأولــيــة  والمـــواد  الــتــاأجــير  اأو  للبيع  المــعــدة  و-  الب�شائع 
التحويل.

ز- المحا�شيل الزراعية والحيوانات ومنتجاتها، وي�شمل ذلك الأ�شماك والنحل.
ح- العقار بالتخ�شي�س.

ط-  اأية اأموال منقولة اأخرى تن�س القوانين النافذة في الدولة على �شلاحيتها لأن 
تكون محلًا لل�شمان وفقًا لأحكام هذا القانون.

المادة )4(
الأموال الم�ستثناة من اأحكام القانون

ل ت�شري اأحكام هذا القانون على الأموال الآتية:
اأ-  الأموال المنقولة التي تتطلب الت�شريعات النافذة ت�شجيل حقوق ال�شمان التي ترد 

عليها في �شجلات خا�شة.
ب- النفقات والأجور والرواتب والتعوي�شات العمالية.

ج-  الأموال العامة واأموال الوقف واأموال الهيئات الدبلوما�شية والقن�شلية الأجنبية 
والمنظمات الدولية الحكومية.

المادة )5(

الرهن المجرد من الحيازة
1-  على الرغم مما ورد في اأي ت�شريع اآخر، يجوز رهن الأموال المنقولة دون حاجة اإلى 

ت�شليم حيازتها للم�شمون له اأو اإلى الغير.
2-  يترتب على اإ�شهار حق ال�شمان المن�شاأ بموجب عقد الرهن في ال�شجل كافة الحقوق 

التي يتمتع بها المرتهن كما لو كان حائزًا للمال المرهون.

الف�سل الثالث
ال�سجل

المادة )6(

اإن�ساء ال�سجل
ي�شدر عن مجل�س  بقرار  القانون  هذا  لأحكام  وفقًا  الحقوق  لإ�شهار  �شجل  1-  ين�شاأ 
الوزراء، ويحدد القرار الجهة التي �شتتولى اإدارة ال�شجل وذلك بناءً على اقتراح 

من الوزير.
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المتبعة  ال�شجل والإجــراءات  القانون تنظيم عمل  التنفيذية لهذا  2-  تحدد اللائحة 
ب�شاأن القيد فيه، والر�شوم المقررة ل�شتخدامه.

المادة )7(

حق الطلاع على ال�سجل
ال�شجل وذلــك وفــق ما تحدده  الـــواردة في  المعلومات  يجوز للعامة الطــلاع على 
اأو  ورقـــي  تقرير  على  الحــ�ــشــول  طلب  ويــجــوز  الــقــانــون،  لــهــذا  التنفيذية  الــلائــحــة 
اإلكتروني يت�شمن المعلومات الواردة في ال�شجل، ويكون لهذا التقرير اإذا تمت الم�شادقة 
عليه من الجهة التي تتولى اإدارة ال�شجل حجية على الكافة في اإثبات تاريخ الإ�شهار 
ووقته واأي معلومات تم اإ�شهارها في ال�شجل، وتنظم اللائحة التنفيذية لهذا القانون 

�شروط الح�شول على التقرير.

الف�سل الرابع
اإن�ساء حق ال�سمان ونفاذه بين اأطرافه

المادة )8(

اإن�ساء حق ال�سمان
1-  ي�شترط لإن�شاء حق ال�شمان ونفاذه بين اأطرافه وفق اأحكام هذا القانون ما ياأتي:

اأ- الدخول في عقد ال�شمان.
ب-  اأن يكون ال�شامن اأهلًا للت�شرف في ال�شمانة اأو مخولً باإن�شاء حق ال�شمان 

عليها.
ج-  اأن ي�شمل عقد ال�شمان و�شفًا لل�شمانة، ويجوز اأن تكون مو�شوفةً و�شفًا عامًا 
اأو محددًا بما يتيح التعرف عليها، وي�شمل ذلك و�شفها على اأنها كامل اأموال 

ال�شامن اأو فئة محددة اأو عامة اأو �شنف محدد اأو عام من اأموال ال�شامن.
د-  اأن ي�شمل عقد ال�شمان و�شفًا للالتزام الم�شمون بحق ال�شمان وتحدد اللائحة 
التنفيذية لهذا القانون درجة ونوع الو�شف، بما في ذلك بالإ�شارة للحد الأعلى 

للالتزام الم�شمون.
اللتزام  اأو  ال�شمان  عقد  في  عليه  المتفق  المقابل  بــاأداء  له  الم�شمون  يقوم  هـ-  اأن 

باأدائه.
2-  ي�شمن حق ال�شمان التزامًا واحدًا اأو اأكر من اأي نوع، �شواء اأكان حالً اأو م�شتقبلًا، 

معينًا اأو قابلًا للتعيين، منجزًا اأو معلقًا على �شرط، ثابتًا اأو متغيًرا.
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ا اإلى عوائد ال�شمانة ومنتجاتها وما ا�شتبدل بها، ما لم  3-  يمتد حق ال�شمان تلقائيًّ
يتفق الأطراف على خلاف ذلك.

المادة )9(

الحفاظ على ال�سمانة
مع  يتنا�شب  بمــا  حفظها  في  المــعــتــاد  ال�شخ�س  عناية  بــذل  ال�شمانة  حــائــز  على 

طبيعتها ما لم يكن هناك اتفاق على بذل عناية خا�شة.

الف�سل الخام�س
نفاذ حق ال�سمان في مواجهة الغير

المادة )10(

طرق نفاذ حق ال�سمان في مواجهة الغير
1- ينفذ حق ال�شمان في مواجهة الغير باأي من الطرق التالية:

اأ- ت�شجيل اإ�شهار في ال�شجل وفق اأحكام هذا القانون.
ب- ت�شليم حيازة ال�شمانة للم�شمون له.

ج- اكت�شاب الم�شمون له ال�شيطرة على ال�شمانة.
2-  ل يوؤثر ا�شتبدال طريقة نفاذ حق ال�شمان على ال�شمانة من الإ�شهار اإلى الحيازة 

اأو العك�س، في ا�شتمرار نفاذ حق ال�شمان عليها في مواجهة الغير.
3-  يجوز ت�شجيل الإ�شهار قبل اإن�شاء حق ال�شمان اأو الدخول في عقد ال�شمان الذي 

يتعلق به الإ�شهار �شريطة الح�شول على الموافقة الخطية لل�شامن.
4-  يلتزم الم�شمون له باأداء ر�شوم ونفقات اإ�شهار حق ال�شمان في ال�شجل اإل اإذا اتفق 

على غير ذلك.
المادة )11(

نفاذ حق ال�سمان على العوائد
1-  ي�شتمر نفاذ حق ال�شمان النافذ في مواجهة الغير على عوائد ال�شمانة ونتاجها 

وكتلتها وما ا�شتبدل بها دونما حاجة لتخاذ اأي اإجراء.
اإ�شهار حق  يتم  اإذا لم  العوائد  على  الغير  ال�شمان في مواجهة  نفاذ حق  2-  ينق�شي 
الم�شمون له عليها خلال )15( خم�شة ع�شر يوم عمل من تاريخ قب�شها من ال�شامن، 

وذلك ما لم تكن عوائد ال�شمانة نقدية قابلة للتعيين اأو مو�شوفة في الإ�شهار.
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المادة )12(

ت�سجيل الإ�سهار
يتم الإ�شهار من خلال ال�شجل وفق الإجراءات التي تحددها اللائحة التنفيذية 

لهذا القانون.
المادة )13(

اأحكام خا�سة بالذمم المدينة
اإن�شاء حق �شمان على الذمم  ال�شامن في  اتفاق يقيد حق  اأي �شرط في  ل يوؤثر 
يحق  اأنــه  على  نــفــاذه،  اأو  المدينة  الــذمم  على  ال�شمان  اإن�شاء حق  على �شحة  المدينة 

للطرف الذي ا�شترط القيد لم�شلحته الرجوع اإلى ال�شامن للمطالبة بحقوقه.

المادة )14(

حوالة حق ال�سمان
ال�شامن،  للح�شول على موافقة  دون حاجة  ال�شمان  له حوالة حق  للم�شمون 
اإ�شهار  عــدم  يــوؤثــر  ول  للاإ�شهار،  تعديلًا  باعتبارها  الحــوالــة  اإ�شهار  يجوز  اأنــه  على 

التعديل على نفاذ حق ال�شمان في مواجهة الغير.

المادة )15(

اإ�سهار الحجز على ال�سمانة
1-  في حال �شدور اأمر اأو حكم بتوقيع الحجز التحفظي اأو التنفيذي على ال�شمانة، 
فعلى من �شدر الأمر اأو الحكم لم�شلحته اأن يقوم باإنفاذ الحقوق التي قررها الأمر 
اأو حيازة  القانون  اأحكام هذا  اإ�شهار وفق  اأو الحكم على ال�شمانة وذلك بت�شجيل 

المال المنقول.
نافذًا في مواجهة  المــادة  للبند )1( من هذه  وفقًا  ال�شادر  اأو الحكم  الأمــر  2-  يعتبر 
الأولــويــة وفقًا  والــذي تحدد بموجبه  ال�شجل  اإ�شهاره في  تاريخ ووقــت  الغير من 

لأحكام هذا القانون.
المادة )16(

اإلغاء الإ�سهار
1- يلتزم الم�شمون له باإلغاء الإ�شهار في الحالت الآتية:

اأ- اإذا اتفق الم�شمون له مع ال�شامن على �شطب الإ�شهار من ال�شجل.
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ب-  اإذا انق�شى حق ال�شمان نتيجة تنفيذ كامل اللتزام الم�شمون بموجب عقد 
ال�شمان اأو لأي �شبب قبل انتهاء المدة المحددة في ال�شجل.

ج-  اإذا لم يتم ا�شتكمال اإن�شاء حق ال�شمان وفقًا للبند )3( من المادة )10( من هذا 
القانون.

اأحكام هذا القانون بوجوب �شطب الإ�شهار  د-  اإذا �شدر قرار من المحكمة ح�شب 
من ال�شجل.

2-  على الم�شمون له اإلغاء الإ�شهار وذلك خلال )5( خم�شة اأيام عمل من تاريخ تحقق 
اإحدى الحالت المن�شو�س عليها في البند )1( من هذه المادة.

3-  اإذا لم يقم الم�شمون له باإلغاء الإ�شهار خلال المدة المحددة في البند )2( من هذه 
المادة فيكون م�شوؤولً عن تعوي�س ال�شامن، عن اأي �شرر فعلي يلحق به.

4-  ل يمتد اأثر اإلغاء الإ�شهار اإلى حق الم�شمون لهم الآخرين الذين لهم حقوق �شارية 
بموجب نف�س عقد ال�شمان اإل اإذا وافقوا على ذلك خطيًّا.

المادة )17(

اآثار النفاذ في مواجهة الغير
1-  يترتب على نفاذ حق ال�شمان في مواجهة الغير اأولوية الم�شمون له في التقدم على 
غيره من الدائنين في ا�شتيفاء حقوقه من ال�شمانة وتحدد تلك الأولوية بناءً على 

تاريخ ووقت نفاذ حق ال�شمان في مواجهة الغير.
2-  يترتب على نفاذ حق ال�شمان في مواجهة الغير اأولوية حق الم�شمون له وحقه في 
التقدم على الديون غير الم�شمونة والديون الممتازة بما في ذلك الديون الم�شتحقة 
لموظفي ال�شامن وعماله واأي ديون اأخرى م�شتحقة للخزينة العامة بما في ذلك 

ال�شرائب غير الم�شددة.
3-  تمتد اأولوية حق ال�شمان على اللتزامات الم�شمونة كافة، بما في ذلك اللتزامات 

المترتبة بعد �شيرورة حق ال�شمان نافذًا في مواجهة الغير.
4-  ت�شمل اأولوية حق ال�شمان كامل الأموال المنقولة التي ت�شكل ال�شمانة والمو�شوفة 
اأو ن�شاأت قبل تاريخ  في الإ�شهار الم�شجل في ال�شجل و�شواء كانت مملوكة لل�شامن 

الت�شجيل اأو بعده.
5-  ل اأثر لعلم الم�شمون له بوجود حق �شمان مناف�س لحقه على اأولوية حق ال�شمان 

المقرر له بموجب اأحكام هذا القانون.
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6-  يجوز الن�س في اللائحة التنفيذية على قواعد اأولوية اإ�شافية تتعلق بنوع اأو 
اأكر من اأنواع ال�شمانات.

الف�سل ال�ساد�س
حق التتبع والأولوية

المادة )18(

حق التتبع
1-  يترتب على نفاذ حق ال�شمان في مواجهة الغير اأن ي�شبح للم�شمون له الحق في 

تتبع ال�شمانة لدى اأي �شخ�س تمت اإحالتها له للتنفيذ عليه وا�شتيفاء حقوقه.
2-  ا�شتثناءً مما ورد في البند )1( من هذه المــادة، تنتقل ال�شمانة خاليةً من اأي حق 
�شمان اإلى م�شتريها اأو لم�شتاأجرها اأو لأي �شخ�س اآخر يكت�شب عليها حقًا اإذا وافق 

الم�شمون له على ذلك.
تم  اإذا  �شمان  حق  اأي  من  خاليةً  لم�شتريها  ــا  مــاديًّ مــالً  كانت  اإذا  ال�شمانة  3-  تــوؤول 
الت�شرف بها في �شياق الأعمال المعتادة للبائع �شريطة األ يكون الم�شتري وقت اإبرام 

اتفاق البيع على علم باأن البيع يخل بحقوق الم�شمون له بموجب عقد ال�شمان.

المادة )19(

اأولوية حق ال�سمان لتمويل ال�سراء
الفكرية  الملكية  المعدات والمخزون وحقوق  ال�شراء في  ال�شمان لتمويل  1-  يتقدم حق 
الفكرية  الملكية  بحقوق  تتعلق  ترخي�س  اتفاقية  بموجب  الرخ�س  في  والحقوق 
اإذا  اأن�شاأه ال�شامن،  ال�شراء مناف�س له  اآخر ل يتعلق بتمويل  اأي حق �شمان  على 
تم ت�شجيل اإ�شهار ب�شاأن حق ال�شمان لتمويل ال�شراء في ال�شجل خلال )7( �شبعة 
اأيام عمل من حيازة ال�شامن المعدات اأو المخزون، اأو اإبرام اتفاقية بيع اأو ترخي�س 

حقوق الملكية الفكرية لل�شامن.
ذو  المدينة  الــذمم  من  المــخــزون  عوائد  على  ال�شراء  لتمويل  ال�شمان  حق  2-  يعتبر 
ال�شجل  في  الم�شهرة  المدينة  الــذمم  على  المن�شاأة  ال�شمان  حقوق  من  اأدنــى  اأولــويــة 
بتاريخ �شابق عليه ما لم ي�شعر الم�شمون له �شاحب حق ال�شمان لتمويل ال�شراء 

الم�شمون له الآخر.
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المادة )20(

اأولوية حق ال�سمان على العقار بالتخ�سي�س
على  المن�شاأ  ال�شمان  حــق  ي�شتمر  المدنية،  المعاملات  قــانــون  في  ورد  ممــا  1-  ا�شتثناءً 
اأن ت�شبح عقارًا بالتخ�شي�س، وفي هذه الحالة يعتبر حق ال�شمان  ال�شمانة بعد 
نافذًا في مواجهة الغير بما في ذلك الدائنين المرتهنين اأ�شحاب الحقوق القائمة 

على العقار قبل تاريخ التخ�شي�س اأو التي تن�شاأ بعده.
2-  على الرغم مما ورد في البند )1( من هذه المــادة، ل يعد حق ال�شمان المن�شاأ على 
ال�شمانة التي اأ�شبحت عقارًا بالتخ�شي�س نافذًا في مواجهة الدائن المرتهن للعقار 
في حال تم تخ�شي�س ال�شمانة للعقار قبل توثيق معاملة رهن العقار وكان تاريخ 

توثيق تلك المعاملة �شابقًا على تاريخ اإ�شهار حق ال�شمان في ال�شجل.

المادة )21(

اأولوية الحق في اإجراء المقا�سة
والمقرر  بالودائع  بالحتفاظ  لها  المرخ�س  المالية  والموؤ�ش�شات  البنوك  لحق  يكون 
وفقًا للقوانين الأخرى، في اإجراء مقا�شة بين اللتزامات الم�شتحقة لهم من ال�شامن 
وحق ال�شامن في تقا�شي المبالغ النقدية المودعة في ح�شابه لدى البنك، اأولوية على 

اأي حق �شمان اآخر من�شاأ على الح�شابات التي تحتفظ بها.

المادة )22(

الأولوية على المحا�سيل الزراعية
اإذا كان ال�شامن حائزًا لعقار ب�شفة م�شروعة بهدف ا�شتغلاله في زراعة المحا�شيل 
العقار،  ذلــك  المــزروعــة في  المحا�شيل  على  ين�شئه،  الــذي  ال�شمان  فــاإن حق  الزراعية، 
والذي تم اإنفاذه في مواجهة الغير وفق اأحكام هذا القانون يتقدم على اأي رهن عقاري 

اأو حق اآخر واقع على ذلك العقار.

المادة )23(

حق ال�سمان على الأ�سياء المثلية
وبحيث  بمثيلاتها  اندماجها  قبل  المثلية  الأ�شياء  على  �شمان  حق  اإن�شاء  1-  يجوز 

ي�شتمر نفاذ حق ال�شمان عليها بعد الندماج.
2-  اإذا تعددت حقوق ال�شمان النافذة في مواجهة الغير على ذات المنتج اأو الكتلة تت�شاوى 
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تلك الحقوق في مرتبة الأولوية على المنتج اأو الكتلة، ويكون لكل م�شمون له اقت�شاء 
حقه في المنتج اأو الكتلة بن�شبة ال�شمانة العائدة له اإلى الكتلة اأو المنتج وقت الندماج.

المادة )24(

التنازل عن مرتبة الأولوية
هذا  لأحــكــام  وفقًا  له  المــقــررة  الأولــويــة  مرتبة  عن  خطيًّا  التنازل  له  1-  للم�شمون 
على  يوؤثر  ل  واأن  الم�شمونة  حقوقه  حــدود  في  التنازل  يتم  اأن  �شريطة  القانون، 

حقوق الم�شمون لهم الآخرين.
2-  يجوز اإ�شهار التنازل عن مرتبة الأولوية باعتبارها تعديلًا للاإ�شهار، ول يوؤثر عدم 

اإ�شهار التعديل على نفاذ حق ال�شمان في مواجهة الغير اأو على اأولويته.

الف�سل ال�سابع
حقوق الم�سمون له والت�سرف بح�سن نية

المادة )25(

حقوق الم�سمون له حائز ال�سمانة
1- يكون للم�شمون له حائز ال�شمانة الحقوق الآتية:

اأ- ا�شترداد الم�شاريف المعقولة التي تكبدها في المحافظة على ال�شمانة.
ذلك  عن  تنتج  التي  العوائد  وا�شتخدام  معقول،  ب�شكل  ال�شمانة  ب-  ا�شتخدام 

ل�شداد اللتزام الم�شمون.
2-  يكون للم�شمون له غير الحائز لل�شمانة معاينتها عندما تكون في حيازة ال�شامن 

اأو اأي �شخ�س اآخر نيابة عنه.
3-  يلتزم كل �شخ�س بممار�شة حقوقه وتنفيذ التزاماته بموجب هذا القانون ب�شكل 

يتفق وح�شن النية.
المادة )26(

عر�س تملك ال�سمانة
ا اأو  1-  يجوز اأن يتفق الم�شمون له وال�شامن على تمليك ال�شمانة للم�شمون له كليًّ

جزئيًّا ل�شتيفاء حقوقه.
2-  على الم�شمون له اإ�شعار اأ�شحاب الحقوق الأخرى القائمة على ال�شمانة الم�شهرة 

في ال�شجل.
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3-  يحق لأي �شخ�س له حقوق على ال�شمانة العترا�س للم�شمون له على عر�س 
خلال  وذلــك  المــادة  هذه  اأحكام  وفق  الم�شمون  اللتزام  ل�شتيفاء  ال�شمانة  تملك 

)10( ع�شرة اأيام عمل من تاريخ اإبلاغه عر�س التملك.
4-  يجب الح�شول على موافقة اأي �شخ�س له حقوق م�شمونة بال�شمانة على عر�س 
تملك ال�شمانة ل�شتيفاء اللتزام الم�شمون بموجب اأحكام هذه المادة خلال )10( 

ع�شرة اأيام عمل من تاريخ اإبلاغه عر�س التملك.
5-  للم�شمون له اأن يطلب من المحكمة الف�شل في اأي اعترا�س خلال )10( اأيام عمل 
ا ول يقبل الطعن  من تاريخ تقديمه للاعترا�س ويعتبر قرارها بهذا ال�شاأن نهائيًّ

باأي طريق من طرق الطعن.
اأو ح�شل الم�شمون له  6-  اإذا لم يقدم اأي اعترا�س على طلب التملك للم�شمون له 
على الموافقة المن�شو�س عليها في البند )4( من هذه المادة، يجوز له تملك ال�شمانة 

ا ا�شتيفاءً للالتزام الم�شمون. ا اأو جزئيًّ كليًّ
)5( من  البند  اأحكام  وفق  للمحكمة  اللجوء  له حقه في  الم�شمون  7-  اإذا لم يمار�س 
وفقًا  ال�شمانة  على  التنفيذ  يتم  العــترا�ــس  قبول  المحكمة  قــررت  اأو  المــادة  هــذه 

للاإجراءات المن�شو�س عليها في هذا القانون.

المادة )27(

حق الم�سمون له بالتنفيذ على ال�سمانة بالإرادة المنفردة
ال�شمان،  الــواردة في عقد  باللتزامات  الم�شمون عنه  اأو  ال�شامن  اإخــلال  1-  في حال 
على  يــده  و�شع  نيته  عــن  ا  خطيًّ عنه  والم�شمون  ال�شامن  اإخــطــار  لــه  للم�شمون 
ال�شمانة والتنفيذ عليه وف�شلها عن اأي مال اآخر ملحق بها، اإذا لزم، والت�شرف 

فيها خلال المدة المحددة بالإخطار، على اأن يتم ذلك وفق ال�شروط الآتية:
اأ- اإ�شعار اأ�شحاب الحقوق الأخرى على ال�شمانة الم�شهرة في ال�شجل.

ب- اإخطار حائز ال�شمانة اإذا كانت ال�شمانة في حيازة الغير.
ج-  اإخطار مالك العقار الذي توجد فيه ال�شمانة اأو الدائن المرتهن لذلك العقار 

ومالك المال المنقول الذي األحقت به ال�شمانة وحائز ذلك المال.
الأقــل  اأيــام عمل على   )7( �شبعة  قبل   )1( البند  الإخــطــار بموجب  تقديم  2-  يجب 
قبل البيع اأو الت�شرف بطريقة اأخرى اأو الإيجار اأو الترخي�س، على اأن يت�شمن 

المعلومات التي يتم الن�س عليها في اللائحة التنفيذية.
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3-  يجوز للم�شمون له دون تقديم طلب اإلى المحكمة تحديد طريقة واأ�شلوب ووقت 
ومكان والجوانب الأخرى المتعلقة بالبيع اأو الت�شرف بطريقة اأخرى اأو الإيجار اأو 
الترخي�س بال�شتعمال، بما في ذلك ما اإذا كان �شيبيع اأو يت�شرف بطريقة اأخرى 
اأو ي�شتاأجر اأو يرخ�س ال�شمانة ب�شكل منفرد اأو على مجموعات اأو بالكامل و�شواء 

من خلال المزاد العلني اأو البيع الخا�س.
4-  توؤول ال�شمانة لم�شتريها اأو لأي محال اإليه اآخر يكت�شب حقًا عليها خاليةً من حق 
ال�شمان العائد للم�شمون له المنفذ واأي حقوق اأخرى على ال�شمانة فيما عدا تلك 

الحقوق التي تتمتع باأولوية على حق الم�شمون له المنفذ.
5-  لدى الت�شرف بال�شمانة وفق اأحكام هذه المادة على الم�شمون له الذي قام بالتنفيذ:
اأ-  اأن يقوم با�شتخدام ح�شيلة التنفيذ ل�شداد اللتزام الم�شمون بعد خ�شم النفقات 

المعقولة للتنفيذ.
�شاحب  �شخ�س  لأي  التنفيذ  وح�شيلة  العوائد  من  فائ�س  اأي  برد  يقوم  ب-  اأن 
حق على ال�شمانة ذي درجة اأدنى في مرتبة الأولوية قام قبل توزيع الح�شيلة 
المطالبة  تلك  وبحدود  بمطالبته،  بالتنفيذ  يقوم  الــذي  له  الم�شمون  باإ�شعار 

ومن ثم يقوم برد الر�شيد لل�شامن.

المادة )28(

التنفيذ على ال�سمانة اإذا كانت ذمة مدينة اأو �سندات خطية اأو ح�سابات دائنة
للم�شمون له في حال اإخلال ال�شامن اأو الم�شمون عنه باللتزامات الواردة في عقد 
اللجوء  ا�شتيفاء حقه منها مبا�شرة دون  ال�شمانة عن طريق  التنفيذ على  ال�شمان 

لأي اإجراءات ق�شائية في اأي من الحالت الآتية:
عن  النفقات  مع  تح�شيلها  فيتم  البنوك  لدى  دائنة  ح�شابات  ال�شمانة  كانت  1-  اإذا 
طريق اإجراء المقا�شة اإذا كان الم�شمون له هو البنك الذي يحتفظ بذلك الح�شاب، 

وتتم المطالبة بال�شمانة اإذا كان الح�شاب لدى بنك اآخر.
2-  اإذا كانت ال�شمانة �شندات اأو وثائق خطية قابلة لنقل الملكية عن طريق الت�شليم 
اأو التظهير فيتم التنفيذ بالت�شرف بها عن طريق ت�شليمها اأو تظهيرها اإذا كانت 
قيمتها م�شاوية لحق ال�شمان اأو بتح�شيل المبالغ اأو تملك الب�شائع التي تمثلها 

تلك ال�شندات وبيعها وا�شتيفاء حقوقه من ثمن البيع.
3-  اإذا كانت ال�شمانة ذمم مدينة فيحق للم�شمون له تح�شيل اأي دفعات من المدين 
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بالذمم المدينة ولو قبل ح�شول حالة اإخلال، اإذا وافق ال�شامن على ذلك. وفي حال 
بيع الذمم المدينة يحق للم�شمون له تح�شيل الذمم المدينة في اأي وقت.

4-  يتم تنفيذ حق ال�شمان في الأحوال المن�شو�س عليها في هذه المادة من خلال قيام 
بالح�شاب  يحتفظ  الذي  البنك  اأو  عنه  والم�شمون  ال�شامن  باإخطار  له  الم�شمون 
الدائن اأو حامل ال�شندات اأو الوثائق، بح�شب الأحوال، وذلك لتحويل المبالغ من 
الح�شاب اإلى الح�شاب البنكي الخا�س بالم�شمون له اأو لتمكينه من حيازة ال�شندات 

اأو الوثائق ح�شب الأحوال.
تنازل  على  كتابةً  التــفــاق  وال�شامن  لــه  للم�شمون  يجوز  الأحــــوال،  جميع  وفي 
وفق  يتم  الــذي  ال�شمانة  على  التنفيذ  بــاإجــراءات  اإخطاره  م�شبقًا عن حق  ال�شامن 

اأحكام هذه المادة.

الف�سل الثامن
التنفيذ عن طريق الق�ساء

المادة )29(

طلب و�سع اليد للتنفيذ على ال�سمانة
المــعــتــادة،  الق�شائية  الإجــــــراءات  �ــشــلــوك  لــه في  المــ�ــشــمــون  بــحــقــوق  الإخــــلال  1-  دون 
للم�شمون له تقديم طلب اإلى قا�شي الأمور الم�شتعجلة لإ�شدار قرار بو�شع اليد 

على ال�شمانة والتنفيذ عليها وفق اأحكام هذا القانون.
2-  يجوز اأن يت�شمن طلب الم�شمون له وجوب و�شع ال�شمانة تحت يد �شخ�س ثالث 

على نفقة ال�شامن تمهيدًا للتنفيذ عليها وبيعها فورًا وفق اأحكام هذا القانون.
3- يجب اأن يرفق بالطلب ما ياأتي:

اأ- ن�شخة عن عقد ال�شمان وم�شتخل�س من اإ�شهار حق ال�شمان في ال�شجل.
ب- ا�شم طالب التنفيذ وعنوانه.

ج- ا�شم ال�شامن والم�شمون عنه وعنوان كل منهما.
د- ا�شم حائز ال�شمانة، اإذا كانت في حيازة الغير.

اإذا كان  المــال،  األحقت به ال�شمانة وحائز ذلك  المنقول الذي  المال  هـ-  ا�شم مالك 
ا اآخر، ومالك العقار الذي توجد فيه ال�شمانة وحائز ذلك العقار، اإذا  �شخ�شً

ا اآخر، وعنوان كل منهم، بح�شب الأحوال. كان �شخ�شً
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قا�شي  لدى  التنفيذ  لغايات  اليد  و�شع  طلب  على  العترا�س  م�شلحة  ذي  4-  لكل 
الأمور الم�شتعجلة خلال )5( خم�شة اأيام عمل من تاريخ اإبلاغه بالطلب.

المادة )30(

ت�سديد اللتزام الم�سمون
لل�شامن اأو الم�شمون عنه اأن ي�شدد اللتزام الم�شمون مو�شوع التنفيذ بالإ�شافة 
اإلى الر�شوم والنفقات اإلى �شندوق المحكمة التي قدم فيها الطلب خلال )5( خم�شة 

اأيام عمل من تاريخ اإبلاغه طلب التنفيذ.

المادة )31(

الأمر بال�سماح بو�سع اليد
1-  يف�شل قا�شي الأمور الم�شتعجلة في الطلب واأي اعترا�س عليه خلال )5( خم�شة 
اأيام عمل من تاريخ انتهاء المدة المن�شو�س عليها في المادة )30( من هذا القانون، 

وله الف�شل فيها دون ح�شور الأطراف.
2-  يكون قرار قا�شي الأمور الم�شتعجلة ال�شادر وفقًا للبند )1( من هذه المادة قابلًا 
للطعن فيه اأمام محكمة ال�شتئناف خلال )5( خم�شة اأيام عمل من تاريخ �شدور 
اأيــام عمل من  ع�شرة  الطعن خلال )10(  ال�شتئناف في  وتف�شل محكمة  القرار، 
باأي طريق  الطعن  نهائيًّا ول يقبل  ال�شاأن  تاريخ تقديمه ويعتبر قرارها في هذا 

من طرق الطعن.
3-  ما لم تر محكمة ال�شتئناف خلاف ذلك، ل يترتب على تقديم ال�شتئناف وقف 
تنفيذ قرار قا�شي الأمور الم�شتعجلة، ولمحكمة ال�شتئناف اأن تلزم الم�شتاأنف بتقديم 

كفالة بنكية بمبلغ محدد.
المــادة )35( من هذا القانون، ل يترتب على �شدور قــرار و�شع  4-  مع مراعاة حكم 
اليد والتنفيذ على ال�شمانة حلول اآجال اأية ديون اأخرى م�شمونة بال�شمانة ما 

لم تقرر المحكمة خلاف ذلك.
على  المــوافــقــة  لــه،  الم�شمون  طلب  على  بــنــاءً  الم�شتعجلة،  الأمــــور  لقا�شي  5-  يــجــوز 
ا�شتخدام القوة الجبرية لغايات تنفيذ قرار و�شع اليد على اأن يتم ذلك بح�شور 

كاتب المحكمة واأفراد ال�شرطة.
6-  في حال �شدور قرار بو�شع اليد لغايات التنفيذ على ال�شمانة، يعد كاتب المحكمة 
مح�شرًا يت�شمن و�شفًا تف�شيليًّا لحالة ال�شمانة وللعقار الذي توجد فيه والمال 
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المنقول الذي األحقت به، بح�شب الأحوال، ويودع ن�شخة من هذا المح�شر في الملف.

المادة )32(

اإ�سلاح ال�سمانة لإعدادها للبيع اأو ل�ستغلالها
1-  للم�شمون له بمجرد تمكينه من و�شع اليد على ال�شمانة اأن يقدم عري�شة لقا�شي 
الأمور الم�شتعجلة لطلب الإذن له لكي يقوم باإجراء الإ�شلاحات ال�شرورية على 
المترتبة عن ذلك  النفقات  اأن ت�شاف  للبيع على نفقته، على  واإعدادها  ال�شمانة 

اإلى الدين الم�شمون.
2-  يجوز اأن تت�شمن العري�شة الم�شار اإليها في البند )1( من هذه المادة طلبًا لإ�شدار 
قرار بتمكين الم�شمون له من ا�شتغلال ال�شمانة وقب�س اأرباحها وفوائدها وغير 
ذلك من المبالغ الناتجة عن ا�شتغلالها على اأن يخ�شم مما تم قب�شه اأية نفقات 

اأداها الم�شمون له.

المادة )33(

اإجراءات البيع
بتمكينه من و�شع يده على  القرار  بعد �شدور  له  للم�شمون  تــاأذن  اأن  1-  للمحكمة 
ال�شمانة والتنفيذ عليها اأن يبادر اإلى بيعها على اأن يبذل في ذلك العناية الكافية 
لبيعها باأعلى �شعر بحيث ل يقل عن �شعر ال�شوق وذلك دون اتباع اأي من اإجراءات 

البيع المن�شو�س عليها في قانون الإجراءات المدنية الم�شار اإليه.
2-  يجوز للمحكمة اإذا وجدت مقت�شى لذلك حفاظًا على قيمة ال�شمانة- اأن تحدد في 

الإذن �شروط البيع اأو طريقته ولها اأن تقرر و�شع حد اأدنى ل�شعر البيع.
له  باأنه يمكن  اإذا ثبت  ال�شمانة  ببيع  لل�شامن  ال�شماح  تقرر  اأن  للمحكمة  3-  يجوز 
اإ�شراف  التي تحددها المحكمة، وذلــك تحت  المــدة  اأعلى، وذلــك خلال  بيعها ب�شعر 

الم�شمون له اأو المحكمة.
4-  ا�شتثناءً مما ورد في البند )1( من هذه المادة، اإذا كانت ال�شمانة معر�شة للهلاك 
اأو التلف اأو النق�س في القيمة اأو اأ�شبحت حيازتها ت�شتلزم نفقات باهظة ولم ي�شاأ 
ال�شامن اأو الم�شمون عنه تقديم �شيء اآخر بدلً عنها، جاز للم�شمون له اأن يطلب 

من المحكمة الأمر ببيعها فورًا وينتقل حق ال�شمان اإلى ح�شيلة البيع.
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المادة )34(

انتقال الحقوق عند البيع
القانون  هــذا  في  عليها  المن�شو�س  لــلاإجــراءات  وفــقًــا  ال�شمانة  بيع  على  يترتب 

تطهيرها من الحقوق القائمة عليها وتنتقل هذه الحقوق اإلى ح�شيلة البيع.

المادة )35(

تطهير ال�سمانة من اللتزامات
1-  لأي �شخ�س خلال ال�شير في اإجراءات التنفيذ اأن يعر�س على الم�شمون له بموجب 
التنفيذ  نفقات  ذلك  في  بما  كليًّا  ال�شمانة  على  حقوق  من  له  ما  ت�شديد  اإخطار 

عليها، من اأجل تطهيرها من اللتزامات القائمة عليها.
البند )1( من هذه  المن�شو�س عليه في  بالإخطار  اإبلاغه  الذي تم  له  2-  للم�شمون 
المادة قبول العر�س خطيًّا خلال )5( خم�شة اأيام عمل من تاريخ اإبلاغه بالإخطار 

وتثبيت القبول.
ال�شمانة  على  المــترتــبــة  اللــتــزامــات  كــافــة  الــعــر�ــس  قــدم  الـــذي  ال�شخ�س  3-  ي�شدد 
تزيد عن  ل  مــدة  وذلــك خــلال  وفقًا للاتفاق  العر�س  قبل  الــذي  له  للم�شمون 
المادة،  البند )2( من هذه  اإليها في  الم�شار  المدة  انتهاء  اأيــام عمل من تاريخ  خم�شة 

ويحل محل الم�شمون له الذي تم ت�شديد حقوقه وبالمرتبة ذاتها.
4-  لل�شخ�س الذي طهر ال�شمانة وفق اأحكام هذه المادة اإبقاوؤها في حيازة ال�شامن اأو 

المبا�شرة في التنفيذ على ال�شمانة وفق اأحكام هذا القانون.

المادة )36(

اإيداع ح�سيلة التنفيذ
المادة )33( من  على الم�شمون له الذي قام بالتنفيذ على ال�شمانة وفقًا لأحكام 
هذا القانون، اأن يقوم باإيداع ح�شيلة التنفيذ في خزينة المحكمة التي تم البيع في دائرة 
اخت�شا�شها خلال يومي عمل وفق نموذج تقرير اإجــراءات البيع المحدد في اللائحة 

التنفيذية لهذا القانون.

المادة )37(

توزيع ح�سيلة التنفيذ
لح�شيلة  توزيع  قائمة  اإعـــداد  اخت�شا�شها  دائــرة  في  البيع  تم  التي  المحكمة  1-  على 



-401-

التنفيذ  لطالب  وتبليغها  الــقــانــون  هــذا  في  المــحــددة  لــلاأولــويــات  وفــقًــا  التنفيذ 
واأ�شحاب الحقوق الأخرى على ال�شمانة، ولها اأن ت�شدر اأمرًا لأي منهم باإثبات 
حقه على ال�شمانة على اأن يتم توزيع ح�شيلة التنفيذ خلال )5( خم�شة اأيام عمل 

من تاريخ قرار المحكمة بالتوزيع.
2-  يتم توزيع ح�شيلة التنفيذ على ال�شمانة وفق الترتيب الآتي:

اأ-  نفقات حفظ واإ�شلاح ال�شمانة واإعدادها للبيع واأية ر�شوم تدفع لترخي�شها اأو 
المحافظة عليها وا�شتخدامها وفق اأحكام القانون.

ب-  ر�شوم التنفيذ على ال�شمانة ونفقاته وي�شمل ذلك الر�شوم الق�شائية.
ج-  حقوق الم�شمون لهم ح�شب اأولوياتهم المحددة في هذا القانون.

د-  يوزع المتبقي من عوائد ال�شمانة وح�شيلة التنفيذ ح�شب الأولويات المحددة في 
القوانين ال�شارية في الدولة.

3-  اإذا كانت عوائد ال�شمانة وح�شيلة التنفيذ ل تكفي لت�شديد اللتزامات المترتبة 
عليها يبقى الم�شمون عنه م�شوؤولً تجاه الم�شمون له عن اأي نق�س من قيمة الدين، 

ا. وفي هذه الحالة يعتبر النق�س دينًا عاديًّ
4-  يرد فائ�س العوائد وح�شيلة التنفيذ لل�شامن.

المادة )38(

وقف التنفيذ
الم�شتعجلة  الأمــور  التنفيذ من قا�شي  اإجــراءات  اأن يطلب خلال  لل�شامن  1-  يجوز 
الأمر بوقف التنفيذ على ال�شمانة لمدة ل تزيد على )5( اأيام عمل ولأ�شباب مبررة.
للتفاو�س من  ال�شامن والم�شمون له فر�شة  اأن يمنح  الم�شتعجلة  الأمــور  2-  لقا�شي 
اأجل التو�شل اإلى ت�شوية خلال المدة التي يحددها اأو خلال المدة التي يوافق عليها 

ال�شامن والم�شمون له.
3-  لقا�شي الأمور الم�شتعجلة اإجابة طلب وقف التنفيذ اإذا راأى اأن نتائج التنفيذ قد 
يتعذر تداركها، وفي حال قرر وقف التنفيذ، اأن يكلف طالب الوقف بتقديم تاأمين 
نقدي اأو كفالة م�شرفية يحدد قيمتها القا�شي ل�شمان ما قد يلحق بالم�شمون له 

من عطل و�شرر.
ا، ول  4-  يكون قرار قا�شي الأمور الم�شتعجلة ال�شادر في �شاأن طلب وقف التنفيذ نهائيًّ

يقبل الطعن باأي طريق من طرق الطعن.
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المادة )39(

اإفلا�س ال�سامن
يبقى حق ال�شمان النافذ في مواجهة الغير بموجب اأحكام هذا القانون وقت بدء 
كانت  التي  بالأولوية  ويحتفظ  الغير،  مواجهة  في  نافذًا  ال�شامن  اإفلا�س  اإجــراءات 

مقررة له قبل بدء اإجراءات الإفلا�س.

المادة )40(

تعوي�س ال�سامن والم�سمون عنه
�شاحب  واأي  عنه  والم�شمون  ال�شامن  تعوي�س  عن  م�شوؤولً  له  الم�شمون  يكون 
حق على ال�شمانة عن اأي عطل اأو �شرر اأو ك�شب فائت ناتج عن مخالفته لإجراءات 

التنفيذ المن�شو�س عليها في هذا القانون.

الف�سل التا�سع
اأحكام عامة
المادة )41(

الإخطار والتبليغ وفق اأحكام هذا القانون
على  القانون  هــذا  اأحكام  وفــق  تبليغهم  المطلوب  الأ�شخا�س  وتبليغ  اإخطار  يتم 
العنوان الوارد في ال�شجل، ويعتبر الإخطار اأو التبليغ على العنوان الإلكتروني منتجًا 
العنوان الإلكتروني  التبليغ خطيًّا باعتبار ذلك  اإليه  لآثــاره في حال قبول من وجه 

معتمدًا لغايات التبليغ.

المادة )42(

القانون الواجب التطبيق على حقوق ال�سمان على المال المعنوي
التنفيذية  اللائحة  في  تحــديــده  يتم  وح�شبما  ال�شامن  مــوطــن  قــانــون  ي�شري 
حق  وتنفيذ  والأولــويــة  الغير  مواجهة  في  ونفاذه  ال�شمان  حق  اإن�شاء  على  للقانون 

ا. ال�شمان على ال�شمانة اإذا كانت مالً منقولً معنويًّ

المادة )43(

اأولوية تطبيق اأحكام هذا القانون
المدنية وقانون  المــعــامــلات  ذلك قانون  في  بمــا  الأخـــرى  الــقــوانــين  اأحــكــام  ت�شري 
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المعاملات التجارية وقانون التاأجير التمويلي وقانون الإجراءات المدنية فيما لم يرد 
ب�شاأنه ن�س في هذا القانون وبما ل يتعار�س مع اأحكامه.

الف�سل العا�سر
العقوبات

المادة )44(

العقوبات على ارتكاب الأفعال
بالحب�س  ال�شمانة  حائز  اأو  عنه  الم�شمون  اأو  لــه  الم�شمون  اأو  ال�شامن  يعاقب 
وبغرامة ل تزيد عن )60.000( �شتين األف درهم اأو باإحدى هاتين العقوبتين في حال 

ارتكاب اأي من الأفعال الآتية:
1-  تعمد اإ�شهار حق ال�شمان خلافًا للحقيقة اأو ب�شكل مخالف لأحكام هذا القانون.

2-  تعمد اإتلاف ال�شمانة اأو الت�شرف فيها ب�شكل مخالف لعقد ال�شمان اأو النتقا�س 
من قيمتها اأو من حقوق الم�شمون لهم، اأو القيام باأي عمل اأدى اإلى حرمانهم من 

ا�شتيفاء حقوقهم من عوائدها اأو من ح�شيلة التنفيذ عليها.
3-  تعمد عرقلة اإجراءات التنفيذ على ال�شمانة بما في ذلك اإجراءات و�شع اليد عليها 

اأو بيعها اأو توزيع عوائدها اأو ح�شيلة التنفيذ عليها وفق اأحكام هذا القانون.

المادة )45(

الم�سوؤولية عن ال�سخ�س العتباري
المت�شامنين  وال�شركاء  المديرين  ومجل�س  الإدارة  مجل�س  اأع�شاء  من  اأي  يعاقب 
ا من الأفعال المن�شو�س  والموظفين المعينين لدى ال�شخ�س العتباري الذي يرتكب اأيًّ
عليها في المادة )44( من هذا القانون بالحب�س وبغرامة ل تزيد عن )60.000( �شتين 
باتخاذ  اأو م�شاركته  اأثبت عدم علمه  اإذا  اإل  العقوبتين  باإحدى هاتين  اأو  درهــم  األــف 

القرار الذي يت�شمن مخالفة اأحكام هذا القانون اأو باأنه اأثبت اعترا�شه عليه.

المادة )46(

العقوبة الأ�سد
ل يحول تطبيق العقوبات المن�شو�س عليها في هذا القانون باأية عقوبة اأ�شد ين�س 

عليها اأي قانون اآخر.
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الف�سل الحادي ع�سر
اأحكام ختامية

المادة )47(

اإ�سدار اللائحة التنفيذية
1-  ت�شدر اللائحة التنفيذية لهذا القانون بقرار من مجل�س الوزراء بناء على اقتراح 

الوزير خلال �شتة اأ�شهر من تاريخ ن�شره.
اأحكام هذا القانون بما في ذلك  اإ�شدار القرارات اللازمة لتنفيذ  الــوزراء  2-  لمجل�س 

تعديل اأي مدد من�شو�س عليها فيه وذلك بناءً على اقتراح الوزير.

المادة )48(

المعاملات ال�سابقة وتوفيق الأو�ساع
1-  لأي م�شمون له اإ�شهار حقوق ال�شمان التي ن�شاأت عن اأي معاملة تمت قبل �شدور 

ونفاذ اللائحة التنفيذية لهذا القانون دون الحاجة لموافقة ال�شامن.
2-  يتم اإ�شهار الحقوق الم�شار اإليها في البند )1( من هذه المادة خلال �شتة اأ�شهر من 

تاريخ نفاذ اللائحة التنفيذية لهذا القانون.
البند )2( من  المــحــددة في  المــدة  اإ�شهارها خــلال  التي يتم  اأولــويــة الحقوق  3-  تحــدد 
هذه المادة من تاريخ نفاذها في مواجهة الغير وفقًا للقوانين التي ن�شاأت بموجبها 

وبخلاف ذلك ت�شبح نافذة في مواجهة الغير من تاريخ اإ�شهارها.

المادة )49(

اإلغاء الت�سريعات
1-  يلغى القانون التحادي رقم )20( ل�شنة 2016 ب�شاأن رهن الأموال المنقولة �شمانًا 

لدين، كما يلغى كل حكم يخالف اأو يتعار�س مع اأحكام هذا القانون.
2-  ي�شتمر العمل باللوائح والقرارات والتعاميم المنفذة للقانون التحادي رقم )20( 
ل�شنة 2016 الم�شار اإليه وذلك فيما ل يتعار�س مع اأحكام هذا القانون، وذلك لحين 

�شدور اللائحة التنفيذية والقرارات والتعاميم التي تحل محلها.
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المادة )50(

ن�سر القانون والعمل به
ين�شر هذا القانون في الجريدة الر�شمية، ويعمل به من اليوم التالي لتاريخ ن�شره.

خليفــــة بـــن زايـــد اآل نهيــــــــان
رئي�س دولة الإمارات العربية المتحدة

�شدر عنا في ق�شر الرئا�شة باأبو ظبي:
بتاريخ: 5/ �شوال/ 1441هـ
الموافق: 28/ مايو/ 2020م
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قرار مجل�س الوزراء رقم )29( ل�سنة 2021م)*(
 ب�ساأن اللائحة التنفيذية للقانون التحادي رقم )4( ل�سنة 2020م

في �ساأن �سمان الحقوق في الأموال المنقولة 

مجل�س الوزراء:
- بعد الإطلاع على الد�شتور،

الـــوزارات  اخت�شا�شات  ب�شاأن   1972 ل�شنة   )1( رقــم  التحـــادي  القانون  وعلى   -
و�شلاحيات الوزراء، وتعديلاته،

- وعلى القانون التحادي رقم )4( ل�شنة 2020 في �شاأن �شمان الحقوق في الأموال 
المنقولة،

- وبناءً على ما عر�شه وزير المالية، وموافقة مجل�س الوزراء،
قـــــــــــــــــرر:

المادة )1(

التعاريف
اإليه  الم�شار  الــواردة في القانون التحــادي رقم )4( ل�شنة 2020  تُطبق التعريفات 
المو�شحة  المعاني  التالية  والعبارات  للكلمات  يكون  ذلك  وفيما عدا  القرار،  على هذا 

قرين كل منها ما لم يق�س �شياق الن�س بغير ذلك:
المعــــــــــــــــــــــرف:  البيانات المن�شو�س عليها في الفقرة )ب( من البند )1( من المادة 

)10( من هذا القرار.
له،  والم�شمون  وال�شامن  المالية  الموؤ�ش�شة  بــين  مكتوبة  اتفاقية ال�سيطــــــرة:  اتفاقية 
له  الم�شمون  تعليمات  اتباع  على  المالية  الموؤ�ش�شة  بموجبه  توافق 
اأو ح�شاب  الجـــاري  المــودعــة في الح�شاب  الأمـــوال  دفــع  بخ�شو�س 

الوديعة دون الح�شول على موافقة ال�شامن لحقًا.
الإ�شهار  معلومات  ت�شمل  ال�شجل،  في  اإلكترونية  بيانات  قاعدة بيانات ال�سجل:  قــاعــدة 
التعليمات  اأو  القرار  اأو هذا  القانون  ين�س  اأخــرى  واأي معلومات 

ال�شادرة بموجبه على ت�شجيلها فيه.

 * الجريدة الر�سمية - العدد �ستمائة وت�سعة وت�سعون- ال�سنة الواحدة والخم�سون
    17 �سعبان 1442ه�- الموافق 31 مار�س 2021م.
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رقم ت�سجيل الإ�سهار:  الرقم المخ�ش�س في قاعدة بيانات ال�شجل لكل اإ�شهار بعد ا�شتكمال 
ت�شجيله.

ح�ساب العميـــــــــل:  ح�شاب يتم اإن�شاوؤه لغايات الإ�شهار والبحث في البيانات والمعلومات 
الواردة في قاعدة بيانات ال�شجل والح�شول على اأي خدمة اأخرى 

يوفرها ال�شجل.
معلومات الإ�سهـــــار:  البيانات المطلوبة لإتمام ت�شجيل الإ�شهار وفق اأحكام القانون وهذا 

القرار.
القانـــــــــــــــــــون:  القانون التحادي رقم )4( ل�شنة 2020 في �شاأن �شمان الحقوق في 

الأموال المنقولة.
كتابـــــــــــــــــــــــة:  ت�شمل المعلومات التي تم اإن�شاوؤها اأو نقلها اأو ت�شلمها اأو تخزينها 
مرافق  بوا�شطة  تتم  الــتــي  ذلــك  في  بمــا  الإلــكــترونــيــة،  بالو�شائل 

الت�شالت الحديثة.

تنظيم ال�سجل وحفظه
المادة )2(

مهام ال�سجل
يتولى ال�شجل ما ياأتي:

1.  اإ�شهار الحقوق بموجب اأحكام القانون، وي�شمل ذلك اإ�شهار اأي تعديل اأو اإلغاء له.
2. حفظ وتبويب الإ�شهارات في قاعدة بيانات ال�شجل.

الإ�شهارات  على  والطــلاع  ال�شجل  بيانات  قاعدة  في  البحث  من  الجمهور  3.  تمكين 
الواردة فيه.

4.  اإ�شدار تقارير ورقية اأو اإلكترونية م�شدقة تت�شمن المعلومات المحفوظة في قاعدة 
بيانات ال�شجل وفقًا لأحكام القانون وهذا القرار.

5. حفظ تقارير البحث الم�شدقة ووقت وتاريخ اإجرائها ومعيار البحث الم�شتخدم فيه.

المادة )3(

الم�سوؤولية عن معلومات الت�سجيل
1. ل يجوز لل�شجل اأن يدقق في فحوى الإ�شهار اأو طلب البحث.

2.  ل يكون ال�شجل م�شوؤولً عن �شحة اأو دقة المعلومات الواردة في الإ�شهار اأو المعلومات 
المدخلة في قاعدة بيانات ال�شجل.
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�سروط ال�ستفادة من خدمات ال�سجل
المادة )4(

التفوي�س لت�سجيل الإ�سهار
1. يتم اإبرام عقد ال�شمان كتابةً �شواء في �شكل م�شتند ر�شمي اأو عادي.

2.  يعتبر عقد ال�شمان اأو اأي تفوي�س اآخر �شابق على اإبرامه دليلًا كافيًا على موافقة 
ال�شامن على الإ�شهار.

3. ل يجوز لل�شجل طلب بينة على موافقة ال�شامن على الإ�شهار.
المادة )5(

اإجراءات ت�سجيل الإ�سهار
اأن يكون لل�شخ�س ح�شاب عميل في الموقع الإلكتروني  1.  ي�شترط لت�شجيل الإ�شهار 

لل�شجل، وفقًا للاإجراءات المحددة من ال�شجل لهذا الغر�س.
المعلومات  واإدخــــال  الــ�ــشــروط  ا�شتيفاء  بمــجــرد  ال�شجل  في  الإ�ــشــهــار  ت�شجيل  2.  يتم 

المن�شو�س عليها في القانون وفي هذا القرار.
3.  ي�شدر ال�شجل تاأكيدًا اإلكترونيًا عند ت�شجيل الإ�شهار يت�شمن تاريخ الإ�شهار ووقته 

ورقم ت�شجيله والمعلومات المدرجة فيه، ما لم ين�س هذا القرار على خلاف ذلك.
المادة )6(

اإجراءات البحث في قاعدة بيانات ال�سجل
1.  يجوز لأي �شخ�س اأن يجري بحثًا في قاعدة بيانات ال�شجل من خلال اإدخال اأي من 

محددات البحث الآتية:
اأ. رقم ت�شجيل الإ�شهار.

ب. المعرف.
2. يتم البحث با�شتخدام المحددات المن�شو�س عليها في البند )1( من هذه المادة ح�شرًا.

3. لأي �شخ�س اأجرى بحثًا في قاعدة بيانات ال�شجل طباعة تقرير البحث.
4. ت�شمل المعلومات الواردة في تقرير البحث ما ياأتي:

اأ. وجود اإ�شهار م�شجل وفق اأحكام القانون وهذا القرار.
ب. تاريخ ت�شجيل الإ�شهار ووقته.

ج. المعلومات الواردة في المادة )9( من هذا القرار.
د. اأي معلومات اأخرى يت�شمنها الإ�شهار با�شتثناء المعلومات الإح�شائية.
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5.  يجوز اأن ي�شير تقرير البحث اإلى عدم وجود اإ�شهار م�شجل وفق محددات البحث 
بال�شكل الذي تم اإدخاله فيه.

المادة )7(

تقرير البحث
1.  لأي �شخ�س اأن يتقدم بطلب لل�شجل للح�شول على تقرير بحث ورقي اأو اإلكتروني 

م�شدق من ال�شجل ي�شدر وفقًا للمادة )7( من القانون.
على  المتاحة  التقارير  �شفحة  اإلى  الدخول  طريق  عن  التقرير  طلب  تقديم  2.  يتم 

موقع ال�شجل الإلكتروني وا�شتكمال النموذج المخ�ش�س لهذه الغاية.
3.  يجب اأن يو�شح تقرير البحث المعلومات الواردة في الفقرتين )4( و)5( من المادة 

)6( من هذا القرار.
المادة )8(

رف�س الإ�سهار اأو طلب البحث
1.  على ال�شجل رف�س ت�شجيل الإ�شهار اإذا لم ت�شتوف البيانات المحددة في اأحد الحقول 

الإلزامية اأو كانت المعلومات التي تم اإدخالها فيها غير مقروءة.
2.  لل�شجل رف�س طلب البحث اإذا لم يتم اإدخال المعلومات في اأحد الحقول المخ�ش�شة 

لمحددات البحث اأو اإذا كانت المعلومات التي تم اإدخالها فيها غير مقروءة.
المــادة، ل يجوز لل�شجل  البندين )1( و)2( من هذه  المبينة في  3.  فيما عدا الحــالت 

رف�س ت�شجيل اإ�شهار اأو طلب بحث.
ال�شخ�س  اإعــلام  ال�شجل  اأو طلب بحث، يجب على  اإ�شهار  4.  في حالة رف�س ت�شجيل 

الذي قام بالإ�شهار اأو الباحث ب�شبب الرف�س دون تاأخير.
5.  لل�شجل بيان الإجراء الت�شحيحي الذي يلزم اتخاذه لقبول الإ�شهار اأو طلب البحث.

معلومات الت�سجيل
المادة )9(

معلومات الإ�سهار
يجب اأن يت�شمن الإ�شهار المعلومات الآتية:

1. بيانات ال�شامن والم�شمون له وفقًا للمادة )10( من هذا القرار.
2. و�شف ال�شمانة وفقًا للمادة )11( من هذا القرار.

3. مدة �شريان الت�شجيل.
4. اأي بيانات اأخرى يطلبها ال�شجل.
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المادة )10(

تحديد الأطراف
1. تحدد بيانات ال�شامن من خلال ما ياأتي:

اأ. ال�شم.
ب. المعرف الخا�س به، وذلك على النحو الآتي:

جن�شية  يحمل  طبيعيًا  ا  �شخ�شً كــان  اإذا  ال�شخ�شية،  الهوية  بطاقة  1(  رقــم 
الدولة اأو مقيمًا فيها.

ا طبيعيًا ل يحمل جن�شية الدولة اأو غير  2(  رقم جواز ال�شفر، اإذا كان �شخ�شً
مقيم فيها.

ا اعتباريًا م�شجلًا  3(  رقم الت�شجيل اأو رقم رخ�شة الت�شجيل، اإذا كان �شخ�شً
في الدولة.

ا اعتباريًا م�شجلًا خارج الدولة. 4( الجن�شية ورقم الت�شجيل اإذا كان �شخ�شً
ا معنويًا  اأو �شخ�شً الدولة  ا طبيعيًا ل يحمل جن�شية  اإذا كان �شخ�شً ج.  الجن�شية 

غير م�شجل في الدولة.
2. تحدد بيانات الم�شمون له من خلال ما ياأتي:

اأ. ال�شم.
ب. العنوان، بما في ذلك عنوان البريد الإلكتروني.

المادة )11(

و�سف ال�سمانة واللتزامات الم�سمونة
يعتبر و�شف ال�شمانة كافيًا اإذا تم تحديد ال�شمانة ب�شكل معقول من خلال ما 

ياأتي:
اأ. النوع اأو الفئة اأو الكمية اأو اإدراج ال�شمانة �شمن قائمة محددة.

ب. وجود عبارة تفيد باأنها ت�شمل اأموال ال�شامن كافةً، �شواء الحالية اأو الم�شتقبلية.
�شواء  ال�شمانات،  من  معينة  فئة  اأو  معينًا  نوعًا  ت�شمل  باأنها  تفيد  عبارة  ج.  وجــود 
كانت حالية اأو م�شتقبلية، مثل "جميع المعدات" اأو "جميع الذمم المدينة الحالية 

والم�شتقبلية".
الم�شجل في  الإ�شهار  ي�شملها  التي  ال�شمانات  ال�شمان لجميع  اأولوية حق   وتمتد 

ال�شجل، �شواء اأدخلت في ذمة ال�شامن اأو وجدت قبل ت�شجيل الإ�شهار اأو بعده.
2.  يجب اأن ي�شمل عقد ال�شمان و�شفًا عامًا اأو محددًا للالتزام الم�شمون ب�شكل ي�شمح 
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بتحديده ب�شكل معقول، ويعتبر و�شف اللتزام الم�شمون كافيًا في اأي من الأحوال 
التالية:

اإنفاذ حق ال�شمان  اأو حدًا اأعلى للالتزام الم�شمون الذي يجوز  اأ.  اإذا حدد مبلغًا 
من اأجله.

ب. اإذا اأ�شار اإلى جميع اللتزامات الم�شتحقة للم�شمون له في اأي وقت.
 في حال تم و�شف اللتزام الم�شمون باأنه جميع اللتزامات الم�شتحقة للم�شمون 
له في اأي وقت، تمتد اأولوية حق ال�شمان اإلى جميع اللتزامات الم�شمونة، بما في 

ذلك اللتزامات النا�شئة بعد نفاذ حق ال�شمان في مواجهة الغير.
من   )15( للمادة  وفقًا  حكم  اأو  اأمــر  بموجب  الم�شجل  الإ�شهار  يت�شمن  اأن  3.  يجب 

القانون و�شفًا لل�شمانة وللالتزامات بموجب الأمر اأو الحكم.

المادة )12(

لغة الإ�سهار
ينظم الإ�شهار على الموقع الإلكتروني لل�شجل باللغة العربية اأو اللغة الإنجليزية.

المادة )13(

نفاذ الإ�سهار
1.  يكون الإ�شهار لأول مرة اأو اإ�شهار التعديل نافذًا من تاريخ ووقت اإدخال معلومات 
الإ�شهار في قاعدة بيانات ال�شجل بال�شكل الذي ي�شمح بظهور الإ�شهار عند البحث 

في ال�شجل.
اإدخــال  في  خطاأ  ح�شل  اإذا  نافذ  غير  التعديل  اإ�شهار  اأو  مرة  لأول  الإ�شهار  2.  يعتبر 
المعرف في قاعدة بيانات ال�شجل وكان من �شاأنه اأن يوؤدي اإلى عدم اإمكانية ا�شترداد 
المعلومات الواردة في الإ�شهار عن طريق البحث في قاعدة بيانات ال�شجل با�شتخدام 

المعرف ال�شحيح كمحدد للبحث.
3.  ل يعد الخطاأ الموؤدي اإلى عدم نفاذ الإ�شهار في مواجهة �شامن معين وفقًا لأحكام 
البند )2( من هذه المادة، �شببًا لعدم نفاذه فيما يتعلق بال�شامنين الآخرين الذين 

تم تعريفهم ب�شكل �شحيح في الإ�شهار.
4.  با�شتثناء الخطاأ في المعرف، ل يعد الخطاأ في المعلومات المطلوب اإدخالها في الإ�شهار 
لأول مرة اأو اإ�شهار التعديل �شببًا لعدم نفاذ الإ�شهار ما لم يوؤد اإلى ت�شليل الباحث 

ب�شكل معقول.
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التعديلات بعد الت�سجيل
المادة )14(

اإ�سهار التعديل
1.  للم�شمون له تعديل الإ�شهار عن طريق ت�شجيل اإ�شهار تعديل يت�شمن ما ياأتي:

اأ. رقم ت�شجيل الإ�شهار محل التعديل.
ب. الم�شمون لهم الذين وافقوا على التعديل.

اإ�شافة  يت�شمن  الــذي  التعديل  اإ�شهار  ت�شجيل  على  ال�شامن  موافقة  2.  تلزم 
�شمانات اأو �شامنين.

3.  يعتبر التعديل نافذًا في مواجهة الم�شمون لهم الذين وافقوا على ت�شجيل الإ�شهار.
4.  يعد اإ�شهار التعديل الذي ي�شيف �شمانة جديدة اأو �شامنًا جديدًا نافذًا من تاريخ 

ووقت �شيرورته قابلًا للظهور عند البحث في ال�شجل.
نفاذ حق  يلي، على  اأي ممــا  الإ�ــشــهــار في  بتعديل  لــه  الم�شمون  قيام  عــدم  يــوؤثــر  5.  ل 

ال�شمان في مواجهة الغير اأو على اأولويته:
اأ. حوالة حق ال�شمان.

ب. جعل اأولوية حق ال�شمان ذا مرتبة اأدنى.

المادة )15(

اإ�سهار التمديد
1.  يجوز للم�شمون له تعديل الإ�شهار لغايات تمديد فترة نفاذه عن طريق ت�شجيل 

اإ�شهار تمديد يت�شمن ما ياأتي:
اأ. رقم ت�شجيل الإ�شهار محل التمديد.

ب. الم�شمون لهم الذين وافقوا على التمديد.
ج. تاريخ ووقت انتهاء الت�شجيل.

2.  يعتبر التمديد نافذًا في مواجهة الم�شمون لهم الذين وافقوا على ت�شجيل الإ�شهار.

المادة )16(

اإ�سهار الإلغاء الطوعي
1.  ي�شري اإلغاء الإ�شهار الم�شجل في مواجهة الم�شمون لهم الذين وافقوا على الإلغاء 

دون غيرهم، من تاريخ ووقت اإتمام اإ�شهار الإلغاء.
2.  يبقى الإ�شهار م�شجلًا في قاعدة بيانات ال�شجل المتاحة لإجراء عمليات البحث ما 

لم يوافق الم�شمون لهم على اإلغائه.
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المادة )17(

الإ�سهار الإجباري
القانون،  من   )16( للمادة  وفقًا  الإلــغــاء  اإ�شهار  بت�شجيل  له  الم�شمون  يقم  لم  1-  اإذا 
فلل�شخ�س الذي ورد ا�شمه ك�شامن في اإ�شهار اأن يوجه اإخطارًا كتابيًا له يبين فيه 
هويته والإ�شهار لأول مرة اأو اإ�شهار التعديل المطلوب اإلغاوؤه، ول يجوز للم�شمون له 

اأن يحمل ال�شامن اأي ر�شوم اأو م�شاريف مقابل امتثاله لطلب ال�شامن بالإلغاء.
يجوز  ل  القانون،  من   )16( للمادة  وفقًا  الم�شمونة  اللــتــزامــات  ت�شديد  حــال  2-  في 
لل�شخ�س الذي ورد ا�شمه ك�شامن في اإ�شهار اأن يطلب ت�شجيل اإ�شهار التعديل اأو 

الإلغاء اإذا كان الم�شمون له ملتزمًا باأداء اأي مقابل لل�شامن اأو المدين.
3-  اإذا لم يمتثل الم�شمون له للطلب المقدم وفقًا للبند )1( من هذه المادة خلال )7( 
�شبعة اأيام عمل من تاريخ ا�شتلامه، فيجوز لل�شخ�س المت�شرر الطلب من المحكمة 

اإ�شدار قرار باإ�شهار التعديل اأو الإلغاء.
4-  اإذا �شدر اأمر ق�شائي بت�شجيل اإ�شهار تعديل اأو اإلغاء وفقًا للبند )3( من هذه المادة، 
يجب على ال�شجل ت�شجيل الإ�شهار دون تاأخير عند ا�شتلام طلب مع ن�شخة من 

الأمر ذي ال�شلة.
نفاذ حق ال�سمان في مواجهة الغير

المادة )18(

ال�سيطرة
1-  يجوز جعل حق ال�شمان المن�شاأ على الح�شابات الدائنة دون غيرها نافذًا في مواجهة 

الغير عن طريق ال�شيطرة.
2-  ي�شبح حق ال�شمان المن�شاأ على الح�شابات الدائنة نافذًا في مواجهة الغير في اأي من 

الحالتين الآتيتين:
اأ- اإذا تم اإن�شاوؤه ل�شالح الموؤ�ش�شة المالية التي تحتفظ بالح�شاب الدائن.

ب-  اإذا اأبرم ال�شامن والم�شمون له والموؤ�ش�شة المالية التي تحتفظ بالح�شاب الدائن 
اتفاقية �شيطرة.

الأولويات
المادة )19(

اأولوية الحقوق المن�ساأة بموجب اأحكام ق�سائية
اأو حكم  اأمــر  المادية وفــق  المنقولت  ال�شمانة من  المن�شاأ على  اأولــويــة الحــق  1-  تحــدد 
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ق�شائي بتوقيع الحجز التحفظي اأو التنفيذي عليها من تاريخ ووقت اإ�شهار الأمر 
اأو تاريخ ووقت  المــادة )15( من القانون  اأو الحكم في ال�شجل وفقًا للبند )2( من 
له  المحكوم  اأو  المدعى عليه  ا�شتلام مدين  اأو  ال�شمانة عن طريق �شبطها  حيازة 

اإخطار الحجز، اأيهما يقع �شابقًا.
2-  يكون لحق ال�شمان لتمويل ال�شراء الذي تم اإ�شهاره في ال�شجل وفقًا لأحكام المادة 
)19( من القانون الأولوية على الحق النا�شئ عن اأمر اأو حكم ق�شائي على الرغم 

من �شيرورة الحق النا�شئ عن اأمر اأو حكم ق�شائي نافذًا في مواجهة الغير.

المادة )20(

اإخطار الم�سمون له �ساحب حق ال�سمان لتمويل ال�سراء
يكون الإ�شعار الموجه من الم�شمون له �شاحب حق ال�شمان لتمويل ال�شراء كافيًا 
على  ل�شالحه  المن�شاأ  ال�شمان  بحق  اإ�شهارًا  �شجل  الــذي  له  للم�شمون  تبليغه  تم  اإذا 

الذمم المدينة على عنوانه المحدد في ذلك الإ�شهار.

المادة )21(

الأولوية فيما يتعلق بالح�سابات الدائنة
1-  يكون لحق ال�شمان المن�شاأ على ح�شاب دائن ل�شالح الموؤ�ش�شة المالية التي تحتفظ 

بالح�شاب الأولوية على حقوق ال�شمان المناف�شة والنافذة في مواجهة الغير.
2-  يكون لحق ال�شمان المن�شاأ على ح�شاب دائن والنافذ في مواجهة الغير عن طريق 
ال�شمان  با�شتثناء حق  المناف�شة،  ال�شمان  الأولوية على حقوق  ال�شيطرة  اتفاقية 

العائد للموؤ�ش�شة المالية المن�شو�س عليه في البند )1( من هذه المادة.
3-  تحدد الأولوية بين حقوق ال�شمان المتناف�شة في ح�شاب دائن والتي اأ�شبحت نافذة 
في مواجهة الغير عن طريق اإبرام اتفاقيات �شيطرة بناءً على تاريخ ووقت اإبرامها.
4-  يكت�شب متلقي مبالغ من الح�شاب الدائن بموجب تحويل بنكي �شادر من ح�شاب 
دائن باأمر من ال�شامن حقوقه على تلك المبالغ خالية من حق ال�شمان المن�شاأ على 
الح�شاب الدائن، ما لم يكن متلقي الحوالة يعلم باأن التحويل فيه تعدٍ على حقوق 

الم�شمون له بموجب عقد �شمان.
التنفيذ

المادة )22(

اإخطار التنفيذ
1-  يجب على الم�شمون له اأن ي�شمن اإخطار التنفيذ المذكور في المادة )27( من القانون 
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ما ياأتي:
اأ- الإخطار عن نيته في و�شع يده على ال�شمانة والتنفيذ عليها.

ب- تحديد ال�شامن وال�شمانة التي �شيتم التنفيذ عليها.
ج- طريقة التنفيذ.

د- وقت ومكان الت�شرف بال�شمانة.
ت�شمن معلومات  ولو  كافيًا  المــادة  )1( من هذه  البند  المذكور في  الإخطار  2-  يعتبر 

اإ�شافية اأو اأخطاء ب�شيطة ل توؤدي اإلى ت�شليل الغير ب�شكل جدي.

المادة )23(

تقرير اإجراءات البيع
يجب على الم�شمون له الذي قام بالتنفيذ على ال�شمانة وفقًا لأحكام المادة )33( 
من القانون، اأن يقوم باإيداع ح�شيلة التنفيذ في خزينة المحكمة التي تم البيع في دائرة 

اخت�شا�شها خلال يومي عمل وفق نموذج تقرير اإجراءات البيع المرفق بهذا القرار.

القانون الواجب التطبيق على حقوق ال�سمان على المال المعنوي
المادة )24(

موطن ال�سامن
ي�شري قانون موطن ال�شامن على اإن�شاء حق ال�شمان ونفاذه في مواجهة الغير 
اأن  ا على  اإذا كانت مالً منقولً معنويًّ والأولوية وتنفيذ حق ال�شمان على ال�شمانة 

يحدد موطن ال�شامن على النحو الآتي:
1- في الدولة التي يوجد بها مركز عمله.

2-  في الدولة التي يوجد فيها مركز اإدارته اإذا كان لل�شامن مركز عمل في اأكر من 
دولة.

3- في الدولة التي تكون فيها اإقامته المعتادة اإذا لم يكن له مركز عمل.

المادة )25(

حقوق ال�سمان ال�سابقة
تبقى الحقوق التي اأ�شبحت نافذة في مواجهة الغير من خلال الإ�شهار في ال�شجل 
وفقًا لأحكام القانون التحادي رقم )20( ل�شنة 2016 ب�شاأن رهن الأموال المنقولة �شمانًا 
لدين نافذة في مواجهة الغير اإلى اأن ينتهي نفاذها في مواجهة الغير بموجب القانون.
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المادة )26(

الــــر�سوم
والمحددة في  ال�شجل  القائمة على  التي تقدمها الجهة  ت�شتوفى نظير الخدمات 
التي  بالو�شائل  وذلــك  منها،  كل  قرين  المبينة  الر�شوم  الــقــرار،  بهذا  المرفق  الجــدول 

تقررها الوزارة.
المادة )27(

اإ�سدار القرارات
1-  تعد الجهة القائمة على اإدارة ال�شجل جميع النماذج المن�شو�س عليها في القانون 

وهذا القرار والتعليمات ال�شادرة لتنفيذه على اأن ي�شدر الوزير قرارًا بذلك.
2-  تُن�شر النماذج والتعليمات في الموقع الإلكتروني لل�شجل خلال ثلاثة )3( اأيام عمل 

من تاريخ اإ�شدارها من قبل الوزير.

المادة )28(

القرارات التنفيذية
ي�شدر الوزير القرارات اللازمة لتنفيذ اأحكام هذا القرار.

المادة )29(

الإلغاءات
يُلغى كل حكم يخالف اأو يتعار�س مع اأحكام هذا القرار.

المادة )30(

ن�سر القرار والعمل به
يُن�شر هذا القرار في الجريدة الر�شمية، ويُعمل به من اليوم التالي لتاريخ ن�شره.

محمد بن را�سد اآل مكتوم
رئي�س مجل�س الــــــوزراء

�شدر عنا:
بتاريخ: 7/ �شعبان/ 1442هـ
الموافق: 21/ مار�س/ 2021م
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الملحق رقــم )1(
المرفق بقرار مجل�س الوزراء رقم )29( ل�سنة 2021م

نموذج تقرير اإجراءات البيع

ا�شم الم�شمون عنها�شم ال�شامن

تاريخ عقد ال�شمانا�شم الم�شمون له
ا�شـــم المحكمـــة التـــي اأ�شـــدرت اأمر 

و�شع اليد
تاريخ اأمر و�شع اليد

ا�شـــم حائـــز ال�شمانـــة وعنوانه اإذا 
�شدر قـــرار بو�شع ال�شمانة تحت 

يد �شخ�س ثالث

ا�شم وعنـــوان ال�شخ�س الذي �شدر اأمر 
بو�شـــع ال�شمانـــة تحـــت يـــده اإذا كانـــت 

ال�شمانة في حيازة �شخ�س ثالث
ذوي  اآخريـــن  اأ�شخا�ـــس  اأ�شمـــاء 

حقوق م�شهرة على ال�شمانة
مالـــك المـــال المنقـــول الـــذي األحقـــت بـــه 

ال�شمانة وحائز ذلك المال
مالـــك العقـــار الـــذي توجـــد فيـــه 
كانـــت  اإذا  وحائزهـــا  ال�شمانـــة 

ال�شمانة عقارًا بالتخ�شي�س

الدائن المرتهن للعقار الذي توجد فيه 
ال�شمانـــة وحائزهـــا اإذا كانـــت ال�شمانة 

عقارًا بالتخ�شي�س
القـــوة  ا�شتعمـــال  قـــرار  تاريـــخ 
الجبرية اإذا �شدر قرار با�شتعمال 

القوة الجبرية

ملخ�ـــس من الأمـــر الق�شائـــي ال�شادر 
بالبيع

الحـــد الأدنـــى لل�شعـــر المعـــين مـــن 
المحكمة

الحد الأعلى لل�شعر المعين من المحكمة

طريقة البيعتاريخ اإ�شهار اأمر البيع في ال�شجل
تاريخ البيع ووقتهتفا�شيل الإعلان عن البيع

الطريقـــة المتبعـــة في تحديد ثمن 
البيع العادل

الثمن الذي تم فيه البيع

علاقة الم�شتري بالم�شمون لها�شم الم�شتري وعنوانه
رقـــم و�شول المقبو�شـــات الذي تم 

بموجبه اإيداع ثمن البيع
تاريـــخ الإذن ببيـــع ال�شمانـــة المعر�شـــة 

للهلاك اأو التلف اأو النق�س



-418-

الملحق رقم )2(
المرفق بقرار مجل�س الوزراء رقم )29( ل�سنة 2021م

جدول ر�سوم خدمات ال�سجل

الر�سم بالدرهمبيان الخدمةم

)50( عن كل اإ�شهاراإ�شهار الحقوق المن�شاأة قبل �شدور القانون.1

)100( عن كل اإ�شهاراإ�شهار حق.2

)100( عن كل اإ�شهارتعديل الإ�شهار.3

)100( عن كل اإ�شهارتمديد الإ�شهار.4

)200( عن كل اإ�شهاراإ�شهار حجز.5

)200( عن كل اإ�شهاراإ�شهار تعديل حجز.6

)200( عن كل اإ�شهاراإ�شهار اإلغاء حجز.7

)200( عن كل اإ�شهاراإ�شدار تقرير ورقي اأو اإلكتروني م�شدق.8
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)10(
مر�سوم بقانون اتحادي ب�ساأن العهدة
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مر�سوم بقانون اتحادي رقم )19( ل�سنة 2020م)*(
ب�ساأن العهدة  

رئي�س دولة الإمارات العربية المتحدة، نحن خليفة بن زايد اآل نهيان 
- بعد الطلاع على الد�شتور،

الـــوزارات  اخت�شا�شات  ب�شاأن   1972 ل�شنة   )1( رقــم  التحـــادي  وعلى القانون   -
و�شلاحيات الوزراء، وتعديلاته،

الق�شائية  ال�شلطة  بــ�ــشــاأن   1983 ل�شنة   )3( رقـــم  التحــــادي  وعلى القانون   -
التحادية، وتعديلاته،

- وعلى القانون التحادي رقم )5( ل�شنة 1985 باإ�شدار قانون المعاملات المدنية، 
وتعديلاته،

الــعــقــوبــات،  قــانــون  بــاإ�ــشــدار   1987 ل�شنة   )3( رقـــم  التحــــادي  وعلى القانون   -
وتعديلاته،

الإجــــراءات  قــانــون  بــاإ�ــشــدار   1992 ل�شنة   )11( رقــم  التحـــادي  وعلى القانون   -
المدنية، وتعديلاته،

- وعــلــى الــقــانــون التحـــادي رقــم )10( ل�شنة 1992 بــاإ�ــشــدار قــانــون الإثــبــات في 
المعاملات المدنية والتجارية، وتعديلاته،

المــعــامــلات  قــانــون  �ــشــاأن  في   1993 ل�شنة   )18( رقـــم  التحــــادي  وعلى القانون   -
التجارية، وتعديلاته،

الإجــــراءات  قــانــون  بــاإ�ــشــدار   1992 ل�شنة   )35( رقــم  التحـــادي  وعلى القانون   -
الجزائية وتعديلاته،

الإمــارات  و�شوق  هيئة  �شاأن  2000 في  ل�شنة   )4( رقــم  التحــادي  وعلى القانون   -
للاأوراق المالية وال�شلع وتعديلاته،

الحرة  المناطق  �شاأن  في   2004 ل�شنة   )8( رقــم  التحـــادي  اأحكام القانون  وعلى   -
المالية،

 * الجريدة الر�سمية - العدد �ستمائة �سبعة وثمانون )ملحق(- ال�سنة الخم�سون
    13 �سفر 1442ه�- الموافق 30 �سبتمبر 2020م.
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ال�شخ�شية،  الأحـــوال  �شاأن  2005 في  ل�شنة   )28( رقــم  التحــادي  وعلى القانون   -
وتعديلاته،

والتجارة  المــعــامــلات  �ــشــاأن  في   2006 ل�شنة   )1( رقــم  التحـــادي  وعلى القانون   -
الإلكترونية،

- وعلى القانون التحادي رقم )4( ل�شنة 2013 ب�شاأن تنظيم مهنة الكاتب العدل، 
وتعديلاته،

الــتــجــاريــة،  الــ�ــشــركــات  بــ�ــشــاأن   2015 ل�شنة   )2( رقـــم  التحــــادي  وعلى القانون   -
وتعديلاته،

- وعلى المر�شوم بقانون اتحادي رقم )9( ل�شنة 2016 ب�شاأن الإفلا�س وتعديلاته،
- وعلى القانون التحادي رقم )7( ل�شنة 2017 في �شاأن الإجراءات ال�شريبية،

- وعلى المر�شوم بقانون اتحادي رقم )14( ل�شنة 2018 في �شاأن الم�شرف المركزي 
وتنظيم المن�شاآت والأن�شطة المالية،

- وعلى المر�شوم بقانون اتحادي رقم )26( ل�شنة 2019 ب�شاأن المالية العامة،
- وبناء على ما عر�شه وزير المالية، وموافقة مجل�س الوزراء،

اأ�شدرنا المر�شوم بقانون الآتي:

الف�سل الأول
الأحكام العامة

المادة )1(

التعاريف
المعاني  التالية  بالكلمات والعبارات  المر�شوم بقانون يق�شد  اأحكام هذا  في تطبيق 

المبينة قرين كل منها ما لم يق�س �شياق الن�س بغير ذلك:
الدولــة: الإمارات العربية المتحدة.

الوزيـــر: وزير المالية.

ال�سخ�س: ال�شخ�س الطبيعي اأو العتباري.

العهدة:  تخ�شي�س مال بموجب �شند العهدة لتحقيق م�شلحة للم�شتفيد اأو لتحقيق 
غاية خيرية اأو خا�شة، وذلك وفق الأحكام التي يحددها هذا المر�شوم بقانون، 

وتعد العهدة من الحقوق العينية الأ�شلية.
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من�سئ العهــــــــــــــــــدة:  �شخ�س ين�شئ العهدة ويقدم اأموالها وفق اأحكام هذا المر�شوم 
بقانون.

اإليه  وتنتقل  بقانون  المر�شوم  اأحكام هذا  المعين وفق  اأمين العهــــــــــــــــــــدة:  ال�شخ�س 
ال�شلطات وال�شلاحيات المحددة في �شند العهدة وفي اأحكام هذا 
العهدة،  غاية  اأو  الم�شتفيد  م�شلحة  لتحقيق  بقانون،  المر�شوم 
وي�شمل ذلك اأمين العهدة المهني وال�شخ�س العتباري المهني.

العهدة  اأمـــين  مــهــام  بمــمــار�ــشــة  لــه  مــرخــ�ــس  طبيعي  اأمين العهدة المهنـــــــــــي:  �شخ�س 
اأو الت�شريعات النافذة  اأحكام هذا المر�شوم بقانون  المهني وفق 

في الدولة.
و�شلاحيات  �شلطات  بممار�شة  له  مرخ�س  اعتباري  ال�سخ�س العتباري المهني:  �شخ�س 
اأمــــين الــعــهــدة المــهــنــي وفـــق اأحـــكـــام هـــذا المــر�ــشــوم بــقــانــون اأو 

الت�شريعات النافذة في الدولة.
لإن�شاء  العهدة  من�شئ  يحررها  اإلكترونية  اأو  مكتوبة  �سند العهـــــــــــــــــــــدة:  وثيقة 

العهدة وتنظيم �شروطها واأحكامها.
�سروط �سند العهــــــــــدة:  ال�شروط المن�شو�س عليها في �شند العهدة والتي تعبر عن اإرادة 
من�شئ العهدة وكيفية تنفيذ العهدة، وي�شمل ذلك دون ح�شر 
ما يعد من م�شتلزمات تنفيذ تلك ال�شروط وفق ما تدل عليه 
بح�شب  ا�شتنباطه  المخت�شة  للمحكمة  يمكن  ومــا  الــظــروف 

طبيعة الأحوال.
اأموال العهــــــــــــــــــدة:  اأي اأموال منقولة اأو غير منقولة، وما يرتبط بها اأو يعد من 
م�شتلزماتها، واأي حق قائم اأو محتمل الوجود، موجودًا داخل 

الدولة اأو خارجها.
منافع العهـــــــــــــــــــدة:  جميع العوائد والفوائد والإيرادات واأي ريع ينتج عن ا�شتثمار 

اأو ا�شتغلال اأو الت�شرف باأي من عنا�شر اأموال العهدة.
الم�ستفيــــــــــــــــــــــــــد:  ال�شخ�س المرتب له حق �شخ�شي بموجب �شند العهدة، بما في 
ذلك ال�شخ�س الذي ين�س �شند العهدة على �شموله اأو اإمكانية 
�شخ�س  واأي  العهدة،  اأمــوال  اأو  منافع  للح�شول على  �شموله 
في  بما  العهدة،  منافع  منحه  �شلاحية  العهدة  لأمــين  يكون 

ذلك، ترتيب حق �شمان لم�شلحته على اأموالها.
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ال�سجــــــــــــــل:  �شجل خا�س بت�شجيل وتوثيق �شند العهدة واأي تعديلات تطراأ عليه.

غاية العهــــــدة: الهدف الذي تن�شاأ العهدة من اأجله.

اإليها في هذا  الم�شار  القواعد  وفق  اإن�شانية،  تكون غايتها  التي  العهدة الخيرية:  العهدة 
المر�شوم بقانون.

العهدة الخا�سة:  العهدة التي تكون غايتها ا�شتثمار وتوظيف الأموال من خلال بع�س 
وال�شروط  القواعد  وفــق  وتنظيمها  تحديدها  يتم  التي  العهد  اأنـــواع 

الم�شار اإليها في هذا المر�شوم بقانون.
العهدة الأجنبية: العهدة المن�شاأة وفق ت�شريعات دولة اأجنبية.

اأحكام  الم�شتفيد وفق  المن�شاأة لم�شلحة  العهدة  المعين لحماية  حامي العهـــــدة:  ال�شخ�س 
هذا المر�شوم بقانون.

طرف ذي م�سلحة:  ي�شمل من�شئ العهدة، اأو اأمين العهدة، اأو الم�شتفيد، اأو الممثل القانوني 
للم�شتفيد. كما ي�شمل، حامي العهدة في حدود �شلاحياته وفق اأحكام 

هذا المر�شوم بقانون.
المحكمة المخت�سة:  المحكمة المخت�شة وفق قواعد الخت�شا�س الواردة في قانون الإجراءات 

المدنية.
المادة )2(

نطاق �سريان القانون
ت�شري اأحكام هذا المر�شوم بقانون على اأي عهدة تن�شاأ وفق اأحكامه، وي�شتثنى من 
تطبيق اأحكام هذا المر�شوم بقانون المناطق الحرة المالية، وذلك اإذا كان لديها ت�شريعات 

تنظم وتطبق العهدة التي تن�شاأ فيها.

المادة )3(

الطبيعة القانونية للعهدة
وحق  واإداري  مــالي  ا�شتقلال  لها  ويكون  العتبارية  ال�شخ�شية  العهدة  تكت�شب 

التقا�شي بهذه ال�شفة ويمثلها اأمين العهدة.

المادة )4(

القانون الواجب التطبيق على العهدة الأجنبية    
في  تنفيذها  يتم  التي  الأجنبية  العهدة  على  بقانون  المر�شوم  هــذا  اأحــكــام  تطبق 
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الدولة في الحالت الآتية:
1. اإذا كان �شند العهدة ين�س على ذلك.

2. اإذا اأجازت ذلك الت�شريعات التي ن�شاأت وفقًا لها العهدة الأجنبية.
3.  اإذا تعار�شت �شروط واأحكام العهدة الأجنبية مع الأحكام الآمرة الواردة في هذا 

المر�شوم بقانون اأو النظام العام.

الف�سل الثاني
اإن�ساء العهدة

المادة )5(

و�سائل اإن�ساء العهدة
تن�شاأ العهدة من خلال الو�شائل الآتية:

1. تحرير �شند العهدة.
األ يخالف ذلك  الوفاة، على  بعد  اآثارها  اإجـــراءات ترتب  اأي  اأو  2.  من خلال و�شية 
النظام العام، وتعد الو�شية بمثابة �شند العهدة مع مراعاة �شرط القيد في ال�شجل 

المن�شو�س عليه في هذا المر�شوم بقانون.
3.  نقل الأموال من عهدة نافذة اإلى عهدة اأخرى، وتخ�شع العهدة بعد انتقال الأموال 

اإلى ال�شروط المن�شو�س عليها في �شند العهدة الذي انتقلت اإليه الأموال.
4.  للمحكمة المخت�شة اأن تاأمر باإن�شاء العهدة وفق اأحكام هذا المر�شوم بقانون اإذا كان 
ال�شخ�س مالك المال ل يتمتع بالأهلية اللازمة لإن�شاء العهدة، على اأن يتم ذلك 
ال�شخ�س، وي�شترط  الولي لتحقيق م�شلحة ذلك  اأو  الو�شي  بناء على طلب من 
المحكمة  وتقوم  العهدة،  من  الم�شتفيد  هو  ال�شخ�س  ذلك  يكون  اأن  الحالة  هذه  في 
المحكمة  قرار  ويعد  العهدة،  �شند  �شروط  للعهدة وتحديد  اأمين  بتعيين  المخت�شة 
القيد في  �شرط  مــراعــاة  مع  وذلــك  للعهدة  �شند  الحالة بمثابة  هــذه  المخت�شة في 

ال�شجل المن�شو�س عليه في هذا المر�شوم بقانون.

المادة )6(

�سروط اإن�ساء العهدة
1.  مع مراعاة �شرط القيد في ال�شجل المن�شو�س عليه في هذا المر�شوم بقانون، ي�شترط 

لإن�شاء العهدة ما ياأتي:
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اأ-  اأن يتمتع من�شئ العهدة باأهلية الأداء وفق اأحكام قانون المعاملات المدنية الم�شار 
ا اعتباريًا فيتعين �شدور قرار من  ا طبيعيًا. واإذا كان �شخ�شً اإليه اإذا كان �شخ�شً

ال�شلطة المخت�شة بالت�شرف في اأمواله وفق الت�شريعات النافذة في الدولة.
الت�شرف فيها وفق  اأو له حق  العهدة  العهدة مالكًا لأمــوال  ب-  اأن يكون من�شئ 

اأحكام هذا المر�شوم بقانون والت�شريعات ذات ال�شلة.
ج- تحديد الم�شتفيد من العهدة وفق اأحكام هذا المر�شوم بقانون.

د- تحديد غاية العهدة اإذا كانت ذات غايات خيرية اأو ذات غايات خا�شة.
اأن يكون بالإمكان تحديده للعمل كاأمين عهدة عند  اأو  هـ-  تحديد اأمين العهدة 

تعيينه.
واأل يقترن به حق  الت�شرف فيه  المال المخ�ش�س للعهدة مما يجوز  و-  اأن يكون 

ثابت للغير ما لم يقبل �شاحب الحق بذلك كتابة.
ز-  اأن يكون المال المخ�ش�س للعهدة معينًا اأو قابلًا للتعيين تعيينًا نافيًا للجهالة 

ويجوز اأن يكون مما يتحقق م�شتقبلًا.
2. في حال عدم تحقق اأي من ال�شروط المذكورة اآنفًا تبطل العهدة.

المادة )7(

�سند العهدة
1.  ي�شترط اأن يقيد �شند العهدة في ال�شجل وفق اأحكام هذا المر�شوم بقانون واأن يكون 

مكتوبًا واأن يت�شمن ما ياأتي:
اأ- اإعلان من�شئ العهدة عن اإرادته باإن�شاء العهدة.

ب- بيان الغاية من العهدة.
ا غير معين  ج-  تحديد الم�شتفيد منها اأو اأن يكون بالإمكان تحديده اإذا كان �شخ�شً
بذاته عند اإن�شاء العهدة، وذلك مع مراعاة ن�س المادة )32( بند )5( من هذا 

المر�شوم بقانون.
د- تحديد اأموال العهدة، اأو بيان اأو�شافها الأ�شا�شية على نحو يمكن من تحديدها.

العهدة موؤبدة ما لم  المدة تعتبر  العهدة، وفي حال عدم تحديد  هـ-  تحديد مدة 
يبين من ظروف الحال خلاف ذلك وفقًا لما تقدره المحكمة.

و- تحديد ال�شم الذي تعرف به العهدة.
ز- تحديد �شلطات و�شلاحيات اأمين العهدة.
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2.  في حال تخلف اأي من البيانات الم�شار اإليها في الفقرة ال�شابقة يبطل �شند العهدة.
3. يجوز اأن يت�شمن �شند العهدة ما ياأتي:

عند  م�شتفيد  لكل  المحدد  والن�شيب  الم�شتفيد  تحديد  ب�شاأن  تف�شيلية  اأ-  بيانات 
تعدد الم�شتفيدين، اأو �شلطة اأمين العهدة في مراعاة م�شلحة الم�شتفيدين عند 

توزيع اأموال العهدة عليهم.
ب- تحديد �شروط التعامل في اأموال العهدة.

ج- طريقة تعيين اأمين العهدة وعزله وا�شتبداله واأي اآثار تترتب على ذلك.
د- الآثار التي تترتب على انتهاء العهدة.

هـ-  اأي اأمور اأخرى تتعلق بتنفيذ مهام اأمين العهدة اأو تنظيم العلاقة بينه وبين 
كل من من�شئ العهدة، والم�شتفيد، وحامي العهدة.

و- طريقة تعيين حامي العهدة و�شلاحياته.
المر�شوم  هــذا  اأحــكــام  وفــق  العهدة  �شند  في  ت�شمينها  يجوز  اأخــرى  م�شائل  ز-  اأي 

بقانون.
ذوي  الأطـــراف  لكافة  وملزمة  النفاذ  واجــبــة  نهائية  تكون  العهدة  �شند  4.  �ــشــروط 
الم�شلحة وفق اأحكام هذا المر�شوم بقانون، واإذا تبين اأن اأي �شرط قد يوؤدي اإلى تعطيل 
م�شلحة الم�شتفيد اأو عدم تحقق الغاية من العهدة جاز لأي طرف ذي م�شلحة اأن 

يطلب من المحكمة المخت�شة اإ�شدار قرار بتعديل ذلك ال�شرط اأو اإلغائه.
يبطل  العام،  النظام  لأحكام  العهدة  �شند  �شروط  من  �شرط  اأي  مخالفة  حال  5.  في 
ال�شرط وت�شح العهدة، ما لم يكن اإبطال ذلك ال�شرط يوؤثر في �شحة باقي �شروط 

�شند العهدة.
6.  يحرر �شند العهدة واأي وثيقة تتعلق به باللغة العربية اأو باأي لغة اأخرى على اأن 
تكون م�شحوبة بترجمة قانونية معتمدة اإلى اللغة العربية. وعند الخلاف تكون 

العبرة باللغة الأ�شلية التي حرر بها �شند العهدة.

المادة )8(

غاية العهدة
1.  يجب اأن تكون غاية العهدة تحقيق م�شلحة الم�شتفيد اأو تحقيق غايات خيرية اأو 

خا�شة وفق اأحكام هذا المر�شوم بقانون.
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2. ي�شترط في غاية العهدة ما ياأتي:
اأ- األ تكون مخالفة للقانون اأو النظام العام.

ب- اأن تكون ممكنة ومعينة تعيينًا نافيًا للجهالة.
3.  اإذا لم يكن بالإمكان تحديد الم�شتفيد، يجب اأن تحدد غاية العهدة فيما لو كانت 

خيرية اأو خا�شة.
4.  في حال تعدد غايات العهدة وكان بع�شها غير م�شروع فتبطل العهدة اإذا لم يمكن 
الف�شل بين تلك الغايات، وللمحكمة المخت�شة اأن تق�شي باعتبار العهدة �شحيحة 

بالن�شبة للغايات الم�شروعة اإذا اأمكن الف�شل بين تلك الغايات.
5.  لمن�شئ العهدة اأن ي�شترط في �شند العهدة عند انتهاء العهدة تحول غاية العهدة اإلى 

غاية خيرية، على اأن ي�شدر بذلك قرار من المحكمة المخت�شة.
على  ين�س  اأو لم  العهدة  �شند  غاية خيرية محــددة في  على  الن�س  عــدم  حــال  6.  في 
اآلية تحديدها فللمحكمة المخت�شة تحديد واحدة اأو اأكر من هذه الغايات وفق ما 

يتنا�شب وغاية العهدة.

المادة )9(

زيادة اأموال العهدة
اأو م�شلحة  اأموال العهدة لتحقيق غايات العهدة  1.  لمن�شئ العهدة اإ�شافة اأموال اإلى 

الم�شتفيد ب�شرط موافقة اأمين العهدة ما لم ين�س �شند العهدة على غير ذلك.
2. يلحق باأموال العهدة منافع العهدة.

المادة )10(

مدة العهدة
1.  يجوز ربط بداية اأو نهاية مدة العهدة بواقعة اأو �شبب معين م�شروع وقابل للتحقيق 

على اأن يذكر ذلك �شراحة في �شند العهدة.
2.  اإذا تم تحديد مدة للعهدة الخيرية، وانتهت تلك المدة، ولم يكن بالإمكان التحقق 
بعد ذلك، للمحكمة  العهدة  اأمــوال  اإليه  �شتوؤول  العهدة حول ما  اإرادة من�شئ  من 
اأو اإ�شدار قرار بتخ�شي�س العهدة لأي غاية خيرية تتفق  اإنهاء العهدة،  المخت�شة 

وغاية العهدة للمدة التي تحددها.
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الف�سل الثالث
من�سئ العهدة

المادة )11(

�سروط من�سئ العهدة
1.  لأي �شخ�س ي�شتوفي �شروط اأهلية الأداء، وفق قانون المعاملات المدنية الم�شار اإليه 

اأن يكون من�شئًا للعهدة.
المــادة )11( من قانون  اأحكام  المواطن  العهدة غير  اأهلية من�شئ  2.  يراعى في تحديد 

المعاملات المدنية الم�شار اإليه.
ا اعتباريًا فيتعين �شدور قرار من ال�شلطة المخت�شة  3.  اإذا كان من�شئ العهدة �شخ�شً

بالت�شرف في اأمواله وفق الت�شريعات النافذة في الدولة.

المادة )12(

تعدد من�سئ العهدة
1.  اإذا تعدد الأ�شخا�س المن�شئين للعهدة، تتخذ القرارات بينهم بالإجماع ما لم ين�س 

�شند العهدة على اآلية اأخرى.
فيما  للعهدة  من�شئًا  �شخ�س  كل  يعد  للعهدة،  المن�شئين  الأ�شخا�س  تعدد  حــال  2.  في 
ذلك  على  العهدة  من�شئ  �شلاحيات  ممار�شة  ولــه  اأمــوالــه،  من  بم�شاهمته  يتعلق 
الجزء الذي يخ�شه من اأموال العهدة، ب�شرط األ يوؤثر ذلك على حقوق من�شئي 

العهدة الآخرين، ما لم ين�س �شند العهدة على غير ذلك.
3.  لمن�شئ العهدة تفوي�س اأي من ال�شلاحيات اإلى �شخ�س اآخر وفق اأحكام هذا المر�شوم 

بقانون، ما لم ين�س �شند العهدة على غير ذلك.

المادة )13(

التزامات من�سئ العهدة
1. يلتزم من�شئ العهدة بما ياأتي:

اأ-  القيام بنقل الأموال اإلى العهدة، ونقل ال�شلطات وال�شلاحيات عليها اإلى اأمين 
العهدة خلال مدة ل تجاوز )6( �شتة اأ�شهر من تاريخ قيد العهدة في ال�شجل ما 

لم ين�س في �شند العهدة على غير ذلك.
اأمين  اإلى  باأموال العهدة  المتعلقة  الوثائق والم�شتندات والبيانات كافة  ب-  ت�شليم 

العهدة خلال المدة المن�شو�س عليها في الفقرة ال�شابقة.
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العهدة  من�شئ  اإلــزام  المخت�شة  المحكمة  من  يطلب  اأن  الم�شتفيد  اأو  العهدة  2.  لأمــين 
بالوفاء بالتزاماته المن�شو�س عليها في البند )1( من هذه المادة وله اأن يح�شل على 

حكم من المحكمة المخت�شة بذلك ما لم ين�س �شند العهدة على غير ذلك.
المادة )14(

�سلاحيات من�سئ العهدة
1.  لمن�شئ العهدة الحتفاظ لنف�شه ب�شلاحيات محددة تتعلق بالعهدة ب�شرط ذكر ذلك 
العهدة في ممار�شته  اأمين  با�شتقلال  األ يخل ذلك  العهدة، على  �شند  �شراحة في 

ل�شلطاته و�شلاحياته وفق اأحكام هذا المر�شوم بقانون.
2.  يجب اأن ين�س �شند العهدة على ال�شلاحيات التالية في حال احتفاظ من�شئ العهدة 

لنف�شه بها:
اأ-  اإنهاء العهدة اأو الرجوع عنها ب�شكل كلي اأو جزئي ما لم تكن العهدة غير قابلة 

للرجوع عنها.
ب-  تعديل اأو تغيير غايات العهدة. ويجوز في هذه الحالة الن�س على تعليق �شلطة 
اإجراء التعديل اأو التغيير لمدة معينة، ليمار�س من�شئ العهدة �شلطة التعديل 

اأو التغيير بعد م�شي تلك المدة على اأن يتم ذلك خلال حياته.
ج- تعديل اأي �شرط من �شروط �شند العهدة كليًا اأو جزئيًا.

د-  اإ�شافة م�شتفيد جديد اأو ا�شتبعاد اأي م�شتفيد من العهدة، اأو تعديل حقوق اأي 
با�شتحقاقهم  تتعلق  اأو  الم�شتفيدين  بتحديد  تتعلق  �شروط  و�شع  اأو  م�شتفيد، 
لمنافع العهدة، ب�شفة نهائية اأو موؤقتة، ويجوز الن�س في �شند العهدة على تحديد 

من يملك حق ممار�شة هذه ال�شلاحية واأي �شروط اأخرى تتعلق بذلك.
هـ-  تعيين اأو عزل اأمين العهدة اأو حامي العهدة، اأو اأي �شخ�س اآخر تم تعيينه اأو 
منحه �شلطات اأو �شلاحيات بموجب اأحكام هذا المر�شوم بقانون تتعلق بالعهدة، 

وذلك ما لم يكن تعيين ذلك ال�شخ�س قد تم بقرار من المحكمة المخت�شة.
و-  تغيير التزامات اأمين العهدة التي ين�س عليها �شند العهدة. وتقييد ممار�شة 
من  الكتابية  بالموافقة  وقيدها  �شلاحياته  اأو  �شلطاته  من  لأي  العهدة  اأمين 

من�شئ العهدة اأو من اأي �شخ�س اآخر يحدد في �شند العهدة.
ز-  اإ�شدار التعليمات الموجهة لأمين العهدة ب�شاأن اإدارة اأموال العهدة، اأو الت�شرف 
فيها، اأو كيفية ا�شتعمالها اأو ا�شتغلالها اأو ا�شتثمارها اأو تعيين اأو تفوي�س اأي 

�شخ�س للقيام بها.
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3.  في حال تعديل اأي من ال�شلطات وال�شلاحيات المن�شو�س عليها في البند )2( من 
هذه المادة، فلا تنفذ في مواجهة اأمين العهدة اإل من تاريخ اإخطاره بها كتابة، وتعد 

�شحيحة اأي اأعمال قام بها بح�شن نية قبل ت�شلمه هذا الإخطار.

الف�سل الرابع
اأمين العهدة
المادة )15(

�سروط تعيين اأمين العهدة
ا طبيعيًا: 1. يجب توافر ال�شروط التالية اإذا كان اأمين العهدة �شخ�شً

اأ- اأن يملك اأهلية الأداء وفق الت�شريعات النافذة في الدولة.
ب-  اأن يكون محمود ال�شيرة، ح�شن ال�شمعة ولم ي�شبق الحكم عليه في جناية اأو 

جنحة ما�شة بال�شرف اأو الأمانة ما لم يكن قد رد اإليه اعتباره.
ا اعتباريًا: 2. يجب توافر ال�شروط التالية اإذا كان اأمين العهدة �شخ�شً

اأ- اأن يتخذ اأحد اأ�شكال ال�شركات التجارية وفق الت�شريعات النافذة في الدولة.
ب- اأن يكون مرخ�س كاأمين عهدة مهني وفق اأحكام هذا المر�شوم بقانون.

3.  يــ�ــشــدر مجل�س الـــــوزراء بــنــاء عــلــى اقــــتراح الــوزيــر قــــرارًا يــحــدد فــيــه ال�شوابط 
للاأ�شخا�س  المهني  العهدة  اأمــين  ن�شاط  مــزاولــة  و�ــشــروط  والر�شوم  والإجــــراءات 

الطبيعية والعتبارية وال�شروط الخا�شة باأمناء العهد.
4.  لل�شخ�س العتباري المهني في حال تعيينه كاأمين عهدة، تنفيذ مهامه كاأمين عهدة 
الت�شريعات  اأو  المر�شوم بقانون  الــواردة في هذا  الم�شوؤوليات  مهني، مع تحمله كافة 
اأمــين  اختيار  ب�شلاحية  المهني  العــتــبــاري  ال�شخ�س  ويتمتع  الــدولــة  في  النافذة 
القانون  يفر�شها  التي  الم�شوؤولية  كامل  المعين من طرفه، ويتحمل  المهني  العهدة 

والت�شريعات الأخرى ذات العلاقة على اأمين العهدة المهني المعين.
اأمينًا  ب�شفته  العهدة  واأمــين  العهدة  با�شم  منها،  اأو  العهدة  على  الــدعــاوى  5.  تقام 

للعهدة،
6. يمثل العهدة اأمين العهدة اأمام الق�شاء اأو الجهات الحكومية اأو الغير.

7. يجوز الجمع بين �شفتي من�شئ العهدة واأمين العهدة.
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المادة )16(

تعدد اأمناء العهدة
1.  يجوز اأن يكون للعهدة اأمين عهدة واحد اأو اأكر وفق ما ين�س عليه �شند العهدة.

اأمين عهدة واحــد، ولمن�شئ  اأمناء العهدة، يكون للعهدة  2.  في حالة عدم تحديد عدد 
على  ن�س  اإذا  اأكــر  اأو  واحــد  عهدة  اأمــين  اإ�شافة  بحق  لنف�شه  الحتفاظ  العهدة 
ذلك في �شند العهدة، كما له منح هذه ال�شلاحية اإلى حامي العهدة. وللمحكمة 
المخت�شة اأن تقوم بناء على طلب اأي طرف ذي م�شلحة بزيادة اأو خف�س عدد اأمناء 

العهدة واختيارهم على هذا الأ�شا�س.
3. في حالة تعدد اأمناء العهدة، يجوز الن�س في �شند العهدة على ما ياأتي:

اأ- توزيع ال�شلطات وال�شلاحيات المتعلقة بالعهدة بين اأكر من اأمين للعهدة.
وال�شلاحيات  ال�شلطات  لمبا�شرة  اأول  عهدة  كاأمين  العهدة  اأمناء  اأحد  ب-  تعيين 

المن�شو�س عليها في �شند العهدة اأو في هذا المر�شوم بقانون.
�شلطاته  حــدود  في  وت�شرفاته  اأفعاله  عن  م�شوؤولً  عهدة  اأمــين  كل  يكون  ج-  اأن 

و�شلاحياته المحددة في �شند العهدة.
4.  اإذا تعدد اأمناء العهدة دون اأن ين�س �شند العهدة على طريقة اإدارة العهدة بينهم 
كان عليهم اأن يعملوا مجتمعين، وذلك با�شتثناء الأحوال التي يكون من المطلوب 
اإجراء عمل ا�شطراري لحماية م�شلحة الم�شتفيد اأو غاية العهدة، اأو كان الإجراء 

المطلوب مما ل يتطلب تبادل الراأي كقب�س الدين اأو وفائه.
5.  اإذا تعدد اأمناء العهدة دون اأن ين�س �شند العهدة على تحديد مهام كل منهم، كانوا 
ناتًجا عن خطاأ  كان  العهدة متى  ي�شيب  الذي  ال�شرر  بالت�شامن عن  م�شوؤولين 

م�شترك منهم.
6.  في حال زوال �شفة اأحد اأمناء العهدة، يزاول اأمناء العهدة الباقون مهامهم المعتادة 

اإلى حين تعيين اأمين عهدة جديد.
7.  ل ي�شاأل اأمناء العهدة بالت�شامن في حال التعدد عما فعله اأحدهم اإذا تجاوز �شلطاته 

و�شلاحياته المبينة في �شند العهدة اأو كان متع�شفًا في تنفيذها.

المادة )17(

قبول اأو رف�س تعيين اأمين العهدة
1.  لل�شخ�س الذي تمت ت�شميته كاأمين للعهدة قبول تعيينه بهذه ال�شفة، ويعد قبولً 
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منه تحقق اأيًا مما ياأتي:
اأ- توقيعه على �شند العهدة.

ب-  انتقال ال�شلطات وال�شلاحيات على اأموال العهدة اإليه والبدء في اأداء التزاماته 
كاأمين للعهدة.

ج- علمه بالتعيين وعدم اتخاذ اأي فعل يدل على رف�شه اأو بقبول التعيين.
الــ�ــشــلــطــات  مـــن ممــار�ــشــة  بتمكينه  األ  الــعــهــدة محــقــقًــا  اأمــــين  الـــتـــزام  يــعــد   ول 

وال�شلاحيات على اأموال العهدة.
ويعد  ال�شفة،  بهذه  تعيينه  يرف�س  اأن  للعهدة  كاأمين  ت�شميته  تمت  �شخ�س  2.  لأي 
لقبول  العهدة  من�شئ  يحددها  التي  المــدة  خــلال  قبوله  يبد  لم  اإذا  لذلك  ا  راف�شً

التعيين اأو بتعبيره عن الرف�س �شراحةً.
وي�شمل  العهدة،  اإلى من�شئ  كتابية  و�شيلة  باأي  التعيين  رف�س  التعبير عن  3.  ير�شل 

ذلك الو�شائل الإلكترونية.
 وفي حالة وفاة من�شئ العهدة ير�شل التعبير عن رف�س التعيين اإلى اأي اأمين عهدة 
اآخــر ممن يملك  اأي �شخ�س  اإلى  اأو  اآخــر معين يمار�س مهامه على ذات العهدة، 
المر�شوم  هــذا  اأو  العهدة  �شند  عليه  ين�س  ما  وفــق  العهدة  اأمــين  تعيين  �شلاحية 

بقانون.
4.  يجوز اأن ين�س �شند العهدة على ت�شمية اأمين عهدة بديل، اأو على طريقة اختيار 

اأمين عهدة بديل، في حال رف�س اأمين العهدة الم�شمى قبول التعيين.
5.  على ال�شخ�س الذي يرف�س تعيينه كاأمين عهدة بعد انتقال ال�شلطات وال�شلاحيات 
تلك  اإلى حين نقل  العهدة  اأمـــوال  اأن يعمل على حفظ  اإلــيــه،  العهدة  اأمـــوال  على 
ال�شلطات وال�شلاحيات على اأموال العهدة اإلى من�شئ العهدة، اأو اإلى اأمين عهدة 
ا عن كافة التكاليف التي يتحملها، ول يتحمل اأي  اآخر، وي�شتحق عن ذلك تعوي�شً

م�شوؤولية تترتب عن حفظه لأموال العهدة التي ت�شلمها خلال تلك الفترة.

المادة )18(

ا�ستقالة اأمين العهدة ووقفه عن العمل
قبوله  بعد  للعهدة  كاأمين  من�شبه  من  اإعفاءه  طلب  اأو  ال�شتقالة  العهدة  1.  لأمــين 

لمهامه.
و�شيلة  اأي  ذلك  وي�شمل  كتابي،  اإخطار  الإعفاء بموجب  اأو طلب  ال�شتقالة  2.  تقدم 



-434-

من و�شائل تقنية المعلومات، اإلى اأي �شخ�س يملك �شلاحية تعيين اأمين العهدة، 
قبل مدة ل تقل عن )20( يوم عمل من تاريخ نفاذ ال�شتقالة اأو طلب الإعفاء من 

المهمة.
طلب  على  الــرد  العهدة  اأمــين  تعيين  �شلاحية  يملك  الــذي  ال�شخ�س  على  3.  يجب 
وتعد  بالطلب،  تــاريــخ علمه  مــن  اأيـــام عمل  مــدة ل تجــاوز )10(  ا�شتقالته خــلال 
ال�شتقالة مقبولة حكمًا في حال عدم قيامه باإخطاره كتابةً بقبولها، وي�شمل ذلك 

اأي و�شيلة من و�شائل تقنية المعلومات.
اإعفاء اأمين العهدة من  اأو  4.  في حال لم ينظم �شند العهدة اأحكام و�شروط ا�شتقالة 
مهامه، اأو في حالة رف�س قبول ال�شتقالة اأو الإعفاء، لأمين العهدة تقديم طلب 

ال�شتقالة اإلى المحكمة المخت�شة لإ�شدار القرار ب�شاأنه.
5.  اإذا تبين للمحكمة المخت�شة اأن هدف ال�شتقالة الإخلال في تنفيذ العهدة فت�شدر 

قرارًا برف�س ال�شتقالة، وتلزمه بقيمة الأ�شرار المترتبة على ذلك.
العهدة  اأمـــين  بــعــزل  المخت�شة  للمحكمة  طــلــب  تــقــديم  م�شلحة  ذي  طـــرف  6.  لأي 
اأ�شباب  كانت  واإن  اأ�شهر، حتى  تزيد عن ثلاثة  لمدة  لنقطاعه عن مزاولة مهامه 

انقطاعه مبررة، ما لم ين�س �شند العهدة على غير ذلك.
7.  للمحكمة المخت�شة بناء على طلب طرف ذي م�شلحة اأن تاأمر بوقف اأمين العهدة 
عن ممار�شة �شلطاته و�شلاحياته اأو الوفاء بالتزاماته للفترة التي تقدرها بحيث 
ل ي�شر بم�شلحة الم�شتفيدين اأو الغاية من العهدة، وذلك اإذا ارتكب خطاأً عمديًا اأو 

اأخل بالتزاماته المن�شو�س عليها في �شند العهدة اأو هذا المر�شوم بقانون.

المادة )19(

عزل اأمين العهدة
للمحكمة المخت�شة عزل اأمين العهدة في الحالت الآتية:

1. اإذا تحققت �شروط عزله المحددة في �شند العهدة.
2.  بناء على طلب من�شئ العهدة اأو الم�شتفيدين اأو اأي اأمين عهدة اآخر معين، اإذا تبين 

لها اأنه يت�شرف ب�شكل ي�شر بم�شلحة الم�شتفيدين اأو غاية العهدة.
وفي جميع الأحوال للمحكمة المخت�شة اإ�شدار اأي قرارات للمحافظة على اأموال 

العهدة، اإلى حين تعيين اأمين عهدة اآخر.
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المادة )20(

زوال �سفة اأمين العهدة
ا طبيعيًا، اأو ت�شفية  1.  تزول �شفة اأمين العهدة بوفاته اأو بفقدان اأهليته اإذا كان �شخ�شً
اإذا كانت  اأو انتهاء مدة تعيينه  ا اعتباريًا،  اإذا كان �شخ�شً اإفلا�شه  اإ�شهار  اأو  ن�شاطه 
مدة تعيينه محددة في �شند العهدة، اأو اإلغاء ترخي�شه اإذا كان اأمين عهدة مهني، 

وتنتقل العهدة اإلى باقي اأمناء العهدة في حالة تعددهم.
2.  مع مراعاة �شروط �شند العهدة، في حالة زوال �شفة اأمين العهدة ولم يكن هناك 
اأي اأمين عهدة معين لتولي المهام المتعلقة بالعهدة، تتولى المحكمة المخت�شة اإ�شناد 
اإدارة العهدة اإلى اأمين عهدة مهني اأو اأكر ب�شفة موؤقتة وذلك اإلى اأن يتم تعيين 
اأمين عهدة جديد وفق اأحكام هذا المر�شوم بقانون، وت�شتمر العهدة قائمة اإلى حين 

تولي اأمين العهدة الجديد مهامه.
ا�شتبدال  اأمين العهدة ولم يحدد في �شند العهدة من له حق  3.  في حالة زوال �شفة 
اأمين العهدة واآلية ذلك، للمحكمة المخت�شة بناءً على طلب اأي طرف ذي م�شلحة 

تعيين اأمين عهدة جديد اأو ال�شماح لمن�شئ العهدة بتعيينه.
4.  يتمتع اأي �شخ�س يتم تعيينه كاأمين عهدة بديل بكافة ال�شلطات وال�شلاحيات التي 
كان يتمتع بها اأمين العهدة الذي تم ا�شتبداله، ما لم ين�س في �شند العهدة على 

غير ذلك اأو في قرار المحكمة المخت�شة التي قامت بتعيين اأمين العهدة البديل.
اإلى  بالعهدة  المتعلقة  الوثائق  كافة  ت�شليم  انتهت �شفته  الــذي  العهدة  اأمــين  5.  على 

اأمين العهدة الجديد.
العتداد  ب�شاأن  اآخر  قانون  اأي  يفر�شه  التزام  باأي  العهدة  اأمين  ا�شتبدال  6.  ل يخل 

بالت�شرفات التي اأبرمها اأمين العهدة ال�شابق على اأموال العهدة.

المادة )21(

اأثر زوال �سفة اأمين العهدة
1.  اإذا زالت �شفة اأمين العهدة لأي �شبب من الأ�شباب، ولم يتم تعيين اأمين عهدة اآخر، 
تكون العهدة نافذة اإلى حين تعيين اأمين عهدة وفق اأحكام هذا المر�شوم بقانون ما 

لم ين�س �شند العهدة على غير ذلك.
2.  في حال زوال �شفة اأمين العهدة لأي �شبب غير الوفاة اأو فقدان الأهلية عليه اأن 
يقدم اإلى كل من من�شئ العهدة والم�شتفيدين وحامي العهدة، اأو المحكمة المخت�شة في 
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حال تم تعيينه من قبل المحكمة المخت�شة، ح�شابًا ختاميًا للعهدة مدققًا وم�شفوعًا 
بكافة البيانات والأوراق والم�شتندات المتعلقة بالأعمال التي قام بها ل�شالح العهدة، 
ويعد حار�شًا على اأموال العهدة اإلى حين اإتمام ت�شليمه ما تحت يده. وعليه اتخاذ 
الإجراءات اللازمة لنقل الحقوق التي على اأموال العهدة اإلى اأمين العهدة الجديد 
اأقــرب وقــت، ما لم تاأمر المحكمة  اإن تــعــددوا، وذلــك في  اأمناء العهدة الآخــريــن  اأو 

المخت�شة بغير ذلك.
3.  اإذا زالت �شفة اأمين العهدة بالوفاة اأو لفقدان اأهليته، على ورثة اأمين العهدة اأو 
حال  في  الآخــريــن  العهدة  اأمناء  من  اأي  اأو  المخت�شة  المحكمة  اإخطار  عليه،  القيم 
تعددهم، بوفاة مورثهم اأو فقدان اأهليته خلال )40( اأربعين يوم عمل من تاريخ 
المحكمة  وتقوم  بها.  علم  على  يكونوا  اإذا لم  بالعهدة  علمهم  تاريخ  من  اأو  الوفاة 
اأمين  بوفاة  والم�شتفيد  العهدة  وحامي  العهدة  من�شئ  من  كل  باإخطار  المخت�شة 
اأهليته، ولها اتخاذ التدابير اللازمة لحماية العهدة اإلى حين  اأو بفقدان  العهدة 

تعيين اأمين عهدة جديد.
بنقل  عليه  القيم  اأو  ورثته  يلتزم  لأهليته،  فقدانه  اأو  العهدة  اأمــين  وفــاة  حــال  4.  في 
اأموال العهدة التي تكون في عهدتهم لأمين عهدة جديد وفق اأحكام �شند العهدة اأو 

بموجب قرار من المحكمة المخت�شة.
اأن تقرر  المخت�شة  للمحكمة  وزالــت �شفته،  اعتباريًا  ا  �شخ�شً العهدة  اأمين  كان  5.  اإذا 

ا�شتمرار ال�شخ�س المعين من قبل ذلك ال�شخ�س العتباري كاأمين للعهدة.
6.  اإذا لم تتوافر في ورثة اأمين العهدة المتوفى الأهلية القانونية، يجب على الولي اأو 
الو�شي اأو القيم عليهم تنفيذ اللتزامات المن�شو�س عليها في البند )3( والبند )4( 

من هذه المادة.
اأمناء  اأكر من  اأو  العهدة لواحد  اأمين  العهدة، وزالــت �شفة  اأمناء  7.  في حالة تعدد 
وال�شلاحيات  ال�شلطات  كافة  من�شبه  في  الم�شتمر  العهدة  لأمــين  يكون  العهدة، 
اأمين العهدة  اأموال العهدة، وعليه الوفاء بكافة اللتزامات اإلى حين تعيين  على 

المطلوب تعيينه.
8.  ل يوؤثر زوال �شفة اأمين العهدة لأي �شبب على ا�شتمرار العهدة ما لم يق�س �شند 
اأن يبا�شر اأمين العهدة الجديد بعد تعيينه كافة �شلطات  العهدة بغير ذلك، على 
و�شلاحيات اأمين العهدة ال�شابق بقوة القانون دون حاجة اإلى اأي اإجراء اأو اإعذار 

اأو اإخطار.
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9.  على اأمين العهدة الجديد اتخاذ الإجــراءات اللازمة لإلزام اأي اأمين عهدة �شابق 
لإرجاع وت�شليم اأموال العهدة، وما لم ين�س على غير ذلك في �شروط �شند العهدة، 
وعلى اأمين العهدة الجديد مطالبة اأمين العهدة ال�شابق بالتعوي�س عن اأي �شرر 
اأحــكــام هذا  اأو وفــق  اإخــلال ت�شبب به خــلال فــترة توليه تلك المهمة،  اأي  نتج عن 

المر�شوم بقانون.
المادة )22(

اأتعاب وم�سروفات اأمين العهدة
1.  ل ي�شتحق اأمين العهدة اأتعابًا نظير قيامه بتنفيذ المهام المحددة في �شند العهدة، ما 

لم ين�س فيه على غير ذلك.
2.  لمن�شئ العهدة تحديد اأتعاب لأمين العهدة، اأو تعديلها بالزيادة اأو النق�شان في اأي 
وقت بعد اإن�شاء العهدة اإذا احتفظ لنف�شه بهذا الحق في �شند العهدة. وفي حال عدم 
الن�س في �شند العهدة، يجوز تحديد الأتعاب اأو تعديلها بموجب موافقة كتابية من 

جميع الم�شتفيدين، اأو بقرار المحكمة المخت�شة.
3.  اإذا تم تعيين اأمين عهدة مهني وفق اأحكام هذا المر�شوم بقانون، ت�شرف له الأتعاب 
المحكمة  من  بقرار  اأو  الم�شتفيدين  جميع  بموافقة  اأو  العهدة  �شند  يقررها  التي 

المخت�شة.
4.  يجوز الن�س في �شند العهدة على تحديد اأتعاب اأمين العهدة على اأ�شا�س ن�شبة مئوية 
مما تحققه منافع العهدة خلال ال�شنة، وذلك بعد خ�شم كافة الم�شاريف والأتعاب.
5.  على المحكمة المخت�شة عند اتخاذ قرار حول تحديد اأو تعديل اأتعاب اأمين العهدة 

مراعاة ما ياأتي:
اأ- حالة تغير م�شوؤوليات اأمين العهدة عن تلك المحددة وقت اإن�شاء العهدة.

الذي  العمل  تتنا�شب مع حجم  ل  العهدة  �شند  المحددة في  الأتعاب  كانت  ب-  اإذا 
يقوم به اأمين العهدة.

6.  يجوز الن�س في �شند العهدة على حق اأمين العهدة في ا�شترداد الم�شروفات المعقولة 
التي يتحملها ب�شبب اإدارة العهدة مبا�شرة من اأموال العهدة. وفي حال لم ين�س على 
ذلك في �شند العهدة، يجوز لأمين العهدة تقديم طلب للمحكمة المخت�شة للح�شول 

على قرار بالت�شرف في اأموال العهدة للح�شول على مقابل تلك الم�شروفات.
لإنقا�س  اأي طرف ذي م�شلحة،  بناء على طلب  قــرار  اإ�شدار  المخت�شة  7.  للمحكمة 
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الأتعاب اأو الم�شروفات الم�شتحقة لأمين العهدة نتيجة اإخلاله بالعهدة اأو تق�شيره 
في تولي مهامه.

المادة )23(

�سلطات و�سلاحيات اأمين العهدة
اإدارتها  اأموال العهدة ويجوز له  1.  لأمين العهدة كافة ال�شلطات وال�شلاحيات على 
با�شم  بنكية  ح�شابات  فتح  ولــه  الت�شرفات،  بكافة  فيها  والت�شرف  وا�شتخدامها 
العهدة، ما لم يقيد هذا الحق بموجب �شند العهدة اأو هذا المر�شوم بقانون اأو اأي 

ت�شريعات اأخرى ذات �شلة.
العهدة،  اأمــوال  الت�شرف في  العهدة من  اأمــين  يقيد  العهدة ن�س  �شند  2.  اإذا ت�شمن 
العهدة  اأمــين  منح  الم�شتفيد  اأو  العهدة  اأمــين  طلب  على  بناءً  المخت�شة  للمحكمة 
بالقدر  ذلك  ارتباط  وي�شترط في هذه الحالة  العهدة  اأمــوال  الت�شرف في  �شلطة 

الذي يحقق الغاية من اإن�شائها وم�شلحة الم�شتفيد.
3.  يجوز الن�س �شراحة في �شند العهدة على منح اأمين العهدة �شلطة تقديرية حول 
اأمــوال العهدة وطريقة ووقت  تحديد ح�شة كل م�شتفيد من المنافع الناتجة من 

توزيعها.
هذا  اأحــكــام  من  حكم  اأي  اأو  العهدة  �شند  �شروط  من  �شرط  اأي  تنفيذ  تطلب  4.  اإذا 
العهدة، يجوز للاأمين تقديم  اأمين  �شلطات و�شلاحيات  تعديل  بقانون،  المر�شوم 
طلب اإلى المحكمة المخت�شة للح�شول على قرار، وللمحكمة المخت�شة اإ�شدار القرار 

الذي يحقق غاية العهدة اأو م�شلحة الم�شتفيدين.
5.  للمحكمة المخت�شة بناءً على طلب طرف ذي م�شلحة اأن ت�شع �شروطًا اأو قيودًا على 
ممار�شة اأمين العهدة ل�شلطاته و�شلاحياته اإذا اأخل ب�شروط �شند العهدة اأو اأحكام 
يتناق�س مع مقت�شيات  �شلطاته و�شلاحياته بما  اأو مار�س  بقانون،  المر�شوم  هذا 

ح�شن النية اأو م�شتوى الأداء المتوقع منه.

المادة )24(

الإنابة اأو تفوي�س �سلطات و�سلاحيات اأمين العهدة
ا اآخر للقيام باأي من مهامه، �شواء  1.  ل يجوز لأمين العهدة اأن ينيب اأو يفو�س �شخ�شً

كان ذلك ال�شخ�س اأمين للعهدة معه اأو من الغير، با�شتثناء الأحوال الآتية:
اأ- اإذا ن�س �شند العهدة على ذلك.
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ب- اإذا وافق جميع الم�شتفيدين وكان �شند العهدة يجيز لهم ذلك.
ج- اإذا كانت الإنابة اأو التفوي�س لزمة لتمكين اأمين العهدة من اأداء مهامه.

د- اإذا وافقت المحكمة المخت�شة على ذلك.
هـ-  اإذا تعذر على اأحد اأمناء العهدة ممار�شة مهامه ب�شكل موؤقت ب�شبب عذر طارئ 

يجوز له، اأن ينيب اأحد اأمناء العهدة الآخرين، لتنفيذ تلك المهام.
م�شالح  تحقيق  مع  يتفق  بما  التفوي�س  اأو  الإنــابــة  و�شروط  نطاق  تحديد  2.  يجب 
وغايات و�شروط العهدة، وعلى ال�شخ�س المناب اأو المفو�س من قبل اأمين العهدة اأن 
يوفي باللتزامات المحددة والمطلوبة واأن يقوم بممار�شة �شلطات و�شلاحيات اأمين 

العهدة بما يحقق م�شلحة الم�شتفيدين وغاية العهدة.
اإنابة اأو تفوي�س اأي �شخ�س عنه دون تحديد  3.  اإذا اأجاز �شند العهدة لأمين العهدة 
ل�شخ�س النائب اأو المفو�س، فلا ي�شاأل اأمين العهدة ب�شفة �شخ�شية اإل عن خطئه 

في اختيار نائبه اأو خطئه فيما اأ�شدره اإليه من تعليمات.
اأمين  المتعلقة بم�شوؤولية  المر�شوم بقانون،  المن�شو�س عليها في هذا  4.  تطبق الأحكام 

العهدة عن اأفعاله وت�شرفاته، على النائب اأو المفو�س بموجب هذه المادة.
ل�شروط  بالمخالفة  بع�س مهامه  تنفيذ  العهدة غــيره في  اأمــين  اأو فو�س  اأنــاب  5.  اإذا 
اأو المفو�س كما لو كان هذا العمل قد  النائب  �شند العهدة كان م�شوؤولً عن عمل 
الحالة  هذه  في  المفو�س  اأو  والنائب  العهدة  اأمــين  ويكون  �شخ�شيًا،  هو  منه  �شدر 

مت�شامنين في الم�شوؤولية.
المادة )25(

التزامات اأمين العهدة
على اأمين العهدة اللتزام بما ياأتي:

1.  اأن ي�شرع خلال مدة معقولة من تعيينه باإتمام نقل ال�شلطات وال�شلاحيات على 
اأموال العهدة اإليه وتمكينه منها وذلك مع مراعاة المدة المحددة في الفقرة )اأ( البند 

)1( من المادة )13( من هذا المر�شوم بقانون.
2.  اأن يوؤدي التزاماته ويمار�س �شلطاته و�شلاحياته بما يتوافق، و�شروط �شند العهدة 

واأحكام هذا المر�شوم بقانون.
3.  اأن يبذل العناية اللازمة ك�شخ�س حري�س لتنفيذ �شلطاته و�شلاحياته وواجباته، 
�شند  �شروط  وفــق  فيها  يت�شرف  واأن  وقيمتها،  العهدة  اأمـــوال  على  يحافظ  واأن 
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العهدة واأحكام هذا المر�شوم بقانون.
4.  اأن يمار�س مهامه لتحقيق م�شلحة الم�شتفيدين والغاية من اإن�شاء العهدة، وعليه 
المحافظة على اأموال العهدة وتنميتها والت�شرف فيها بما ينفع الم�شتفيدين وغاية 

العهدة.
المعقولة  والمــاديــة  القانونية  الت�شرفات  كافة  واتخاذ  الإجـــراءات  بجميع  يقوم  5.  اأن 
العهدة وحمايتها وحماية  اأمــوال  ال�شتثمار والحفاظ على  للرقابة على عمليات 

اأي حقوق خا�شة بها.
اأمام الكافة وي�شمل  6.  تمثيل م�شالح العهدة واأي متطلبات قانونية تتعلق بالعهدة 

ذلك، اأي جهة مخت�شة بت�شجيل اأو قيد اأي معاملة ترد على اأموال العهدة.
7.  في حال وجود اأكر من م�شتفيد اأو اأكر من غاية للعهدة، عليه اأن يمار�س مهامه 
لتحقيق م�شلحة الم�شتفيدين والغاية من اإن�شاء العهدة، وذلك من خلال المحافظة 
على اأموال العهدة وتنميتها والت�شرف فيها بما يحقق النفع لم�شلحة الم�شتفيدين 
واأل يمار�س  الم�شتفيدين  يكون محايدًا بين  اأن  وعليه  العهدة.  اإن�شاء  والغاية من 
توؤدي  العهدة بطريقة  �شند  المن�شو�س عليها في  والتزاماته  �شلطاته و�شلاحياته 
الآخــر وذلك مع مراعاة ما ين�س عليه  اأحدهم على ح�شاب  اإلى تحقيق م�شلحة 

�شند العهدة.
8.  اأن يف�شح عن �شفته، كاأمين عهدة، واأن الأموال مو�شوع الت�شرف اأموال عهدة بما 

في ذلك العقود والمعاملات التي يبرمها مع الغير لم�شلحة العهدة.
9.  اأن يم�شك �شجل بكامل اأموال العهدة، ويحتفظ باأموال العهدة ب�شكل م�شتقل عن 
اأمواله ال�شخ�شية واأي اأموال اأخرى يتولى اإدارتها. بما ي�شهل معه تحديدها من 

بين اأمواله اأو اأي اأموال اأخرى.
المر�شوم  هــذا  اأحكام  وفــق  وال�شجلات  الدفاتر  عن  ويف�شح  ويحتفظ  يم�شك  10.  اأن 

بقانون.
في  العهدة،  حامي  اأو  الم�شتفيدين  اأو  العهدة  من�شئ  من  كل  اإخطار  اإلى  يبادر  11.  اأن 
اأو  العهدة  اأمــوال  التاأثير على قيمة  �شاأنه  يكون من  اأمــر  اأي  حــال علمه بوجود 

ا�شتثماراتها.
تتعار�س  مبا�شرة  غــير  اأو  مبا�شرة  �شخ�شية  م�شلحة  اأي  عــن  كتابة  يف�شح  12.  اأن 
اأمين العهدة، ويتم الإف�شاح فور علمه بقيام هذه  مع مقت�شيات ممار�شته لمهام 
اأمناء  باقي  واإلى  العهدة،  حامي  اأو  الم�شتفيدين  اأو  العهدة  من�شئ  اإلى  الم�شلحة 
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تعيينه من خلالها، وفي هذه  التي تم  المخت�شة  المحكمة  واإلى  الآخرين،  العهدة 
الــذي  الت�شرف  ب�شاأن  قـــرار  اأي  اتــخــاذ  في  الم�شاركة  عــن  يمتنع  اأن  عليه  الحــالــة 
يم�شه تعار�س الم�شالح. ويجوز تعيين اأمين عهدة مهني لمبا�شرة الت�شرف محل 
الإف�شاح، وذلك اإذا كان اأمين العهدة منفردًا، على اأن تراعى الأحوال التي ين�س 

عليها في القواعد المنظمة للعهدة الخا�شة.
اأي  بخ�شو�س  اإليه  م�شلحة  ذي  طــرف  اأي  يوجهه  ا�شتف�شار  اأي  على  يجيب  13.  اأن 

م�شاألة ترد في المادة )27( من هذا المر�شوم بقانون.
14.  اأي التزامات اأخرى ين�س عليها في هذا المر�شوم بقانون اأو يتم اإ�شافتها بموجب 

قرار مجل�س الوزراء بناء على اقتراح من الوزير.

المادة )26(

ما ل يجوز لأمين العهدة القيام به
مع عدم الإخلال بن�شو�س �شند العهدة، اأو قرارات المحكمة المخت�شة، واأحكام هذا 

المر�شوم بقانون، يجب على اأمين العهدة المتناع عما ياأتي:
1.  ا�شتعمال اأموال العهدة لم�شلحته وانتفاعه ال�شخ�شي بها اأو الإثراء دون وجه حق 

نتيجة لتنفيذه التزاماته.
2.  اأن يت�شبب اأو ي�شمح لغيره با�شتعمال اأموال العهدة اأو النتفاع بها اأو الإثراء منها، 
تقت�شيه  لما  خلافًا  اأو  العهدة  ل�شند  بالمخالفة  مبا�شرة،  غير  اأو  مبا�شرة  ب�شورة 

المعاملات المتعلقة بالعهدة.
3.  ا�شتغلال �شفة اأمين العهدة للاإ�شرار بم�شالح الم�شتفيدين اأو بغاية العهدة.
4.  تحميل العهدة اأي م�شاريف عدا الم�شاريف المعقولة اللازمة لإدارة العهدة.

المادة )27(

التقرير
يجوز الن�س في �شند العهدة على التزام اأمين العهدة باإ�شدار تقرير يحدد البيانات 
والمعلومات التي يجب اأن يت�شمنها، والأ�شخا�س الذين يتم تقديم التقرير لهم، على 
اأن يبين في التقرير القيمة ال�شوقية لأموال العهدة واأي ظروف اأو وقائع من �شاأنها 
التاأثير على هذه القيمة بالزيادة اأو النق�شان. واأي م�شائل اأو وقائع من �شاأنها التاأثير 
العهدة، وكذلك ملحق  اأمــوال  ا�شتثمار  اأو  اإدارة  اأو على �شروط  الم�شتفيد  على حقوق 

بالم�شاريف والنفقات التي �شددت من اأجل اإدارة العهدة اأو الحفاظ على اأموالها.
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المادة )28(

حفظ ال�سجلات والإف�ساح عنها
واإلكترونية  ورقية  محا�شبية  و�شجلات  دفاتر  وحفظ  م�شك  العهدة  اأمــين  1.  على 

مدققة للعهدة تت�شمن الآتي:
والمعاملات  والم�شروفات  وال�شتحواذ  والديون  الأمــوال  تحويل  عمليات  اأ-  كافة 

الأخرى المتعلقة بالعهدة واأموالها.
ب- معلومات كاملة ودقيقة عن حالة وقيمة اأموال العهدة.

ج-  الو�شع المالي للعهدة ب�شفة دورية كل ثلاثة اأ�شهر، اأو ح�شب مدة العهدة اأيهما 
اأقل.

عن  منف�شل  ب�شكل  العهدة  و�شجلات  بح�شابات  يحتفظ  اأن  العهدة  اأمــين  2.  على 
الح�شابات وال�شجلات الخا�شة باأي عمل اآخر يقوم به.

3.  يلتزم اأمين العهدة بالحتفاظ بكافة ال�شجلات المحا�شبية باأي و�شيلة ممكنة لمدة 
3 �شنوات، وبالن�شبة لأمين العهدة المهني لمدة 10 �شنوات ع�شر �شنوات اعتبارًا من 

ال�شنة التي يتم فيها انتهاء العهدة اأو اإنهائها.
4.  مع مراعاة الت�شريعات النافذة في الدولة، يجوز الن�س في �شند العهدة على التزام 
اأن تقرر المحكمة  اأمين العهدة بتعيين مدقق ح�شابات خارجي للعهدة، كما يجوز 
ذلــك يحقق م�شلحة  كــان  اإذا  العهدة  �شند  الن�س في  عــدم  ذلــك في حالة  المخت�شة 
اللازمة  الم�شروفات  تحدد  اأن  المخت�شة  وللمحكمة  العهدة،  غايات  اأو  الم�شتفيدين 

لذلك.
5.  يلتزم اأمين العهدة بالحتفاظ ب�شجل يحتوي على المعلومات الآتية:

والم�شتفيد،  العهدة،  ومن�شئ  العهدة،  اأمــين  وجن�شية  وعــنــوان  الكامل  اأ-  ال�ــشــم 
وحامي العهدة.

ب-  تاريخ تعيين اأمين العهدة وتاريخ توقفه عن العمل، واأي �شروط اأو قيود على 
�شلطات و�شلاحيات اأمين العهدة.

ج- ن�شخة طبق الأ�شل من �شند العهدة.
د-  ن�شخة عن قيد العهدة في ال�شجل المن�شو�س عليه في المادة )48( من هذا المر�شوم 

بقانون.
6.  لأي طرف ذي م�شلحة اأن يطلب الطلاع على ح�شابات العهدة، وعلى اأمين العهدة 
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اأن يقدم لهم ح�شابًا �شنويًا مدققًا ب�شاأن اأموال العهدة خلال ثلاثة اأ�شهر من بداية 
التفاق  اأو  العهدة  �شند  ين�س  لم  ما  العهدة  اإن�شاء  تاريخ  تلي  التي  المالية  ال�شنة 

اللاحق اأو تقت�شي طبيعة التعامل في اأموال العهدة غير ذلك.
7.  ما لم ين�س �شند العهدة على غير ذلك، ل يجوز لأمين العهدة الإف�شاح عن �شبب 
اتخاذه لأي من قراراته بموجب �شلطاته و�شلاحياته، اأو تنفيذه لواجب مناط به 

اأو طريقة ممار�شة تلك ال�شلطات وال�شلاحيات.

المادة )29(

ا�ستقلال اأمين العهدة
هذا  واأحكام  العهدة  �شند  في  المحددة  و�شلاحياته  �شلطاته  العهدة  اأمين  يمار�س 
المر�شوم بقانون دون تدخل اأو توجيه من من�شئ العهدة، ما لم ين�س �شند العهدة على 

غير ذلك.
المادة )30(

م�سوؤولية اأمين العهدة
1.  يتحمل اأمين العهدة الم�شوؤولية عن اأي خ�شارة اأو هلاك لقيمة اأموال العهدة نتيجة 
اإخلاله ب�شروط �شند العهدة، اأو ب�شبب خطئه العمدي، اأو نتيجة اإهماله الج�شيم 
تكون  بالعهدة،  الإخـــلال  في  عهدة  اأمــين  من  اأكــر  ا�شترك  واإذا  العهدة.  اإدارة  في 

الم�شوؤولية بالت�شامن.
2.  اإذا ت�شرف اأمين العهدة في اأموال العهدة على وجه يتعار�س مع مقت�شيات ح�شن 
اإليه عالماً بذلك وقع الت�شرف باطلًا ويجب على الطرفين  النية وكان المت�شرف 

اإعادة الحال اإلى ما كان عليه قبل اإجراء الت�شرف اإذا كان ذلك ممكنًا.
3.  اإذا ا�شترط �شند العهدة بيع اأي جزء من اأموال العهدة خلال اأجل معين، وقام اأمين 
العهدة بمد ذلك الأجل ل�شبب يراه في م�شلحة الم�شتفيد، يقع على اأمين العهدة 
عبء اإثبات اأن مد الأجل كان في م�شلحة الم�شتفيد، واإل وجب عليه التعوي�س بقدر 

النق�شان في قيمة البيع اأو ال�شرر الذي لحق بالم�شتفيد.
4.  يكون اأمين العهدة م�شوؤولً عن اأي �شرر بالعهدة ت�شبب فيه نتيجة للغ�س اأو �شوء 

نية اأو اإهمال الج�شيم.
5.  اإذا لحق باأموال العهدة اأ�شرار لأي من الأ�شباب المن�شو�س عليها في البند )1( من 

هذه المادة، كان اأمين العهدة ملزمًا بالتعوي�س.
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6.  ل تعد اأموال العهدة جزءًا من الذمة المالية لأمين العهدة، ول يجوز الرجوع على 
اأمــوال العهدة  اأمــين العهدة، ول تدخل  اأمــوال العهدة لقت�شاء حق على �شخ�س 
العهدة  اأمــين  لدائني  يكون  ل  كما  ن�شاطه،  ت�شفية  اأو  تفلي�شته،  اأو  تركته،  �شمن 
الحق في الرجوع على اأموال العهدة، اإل اأنه يجوز الحجز على الأجر المحدد لأمين 

العهدة في حدود ما هو م�شتحق له في العهدة.
7.  للمحكمة المخت�شة تعوي�س اأمين العهدة من اأموال العهدة عن اأي اأ�شرار لحقت به 

ب�شبب عمله كاأمين للعهدة.
المادة )31(

حالت عدم م�سوؤولية اأمين العهدة
ل يتحمل اأمين العهدة الم�شوؤولية عن اأي اإخلال بالعهدة في الحالت الآتية:

1.  اإذا وقع الإخلال من اأي �شخ�س اآخر قبل تعيينه اأمينًا للعهدة.
2.  اإذا ت�شبب في الإخلال اأمين عهدة اآخر في حال تعدد اأمناء العهدة، ما لم يكن اأمين 
العهدة قد �شاهم في الإخلال، اأو كان يعلم بحدوث الإخلال من قبل اأمين العهدة 

الآخر ولم يقم باتخاذ الإجراءات القانونية لوقف الإخلال خلال وقت معقول.
المر�شوم  وهــذا  العهدة  �شند  وفــق  معقول  وب�شكل  واأمــانــة  نية  بح�شن  ت�شرف  3.  اإذا 

بقانون.
4.  اإذا ن�س �شند العهدة على منح الم�شتفيدين حق اإعفاء اأمين العهدة من الم�شوؤولية 
اأو التعوي�س نتيجة الإخلال بالعهدة ووافق الم�شتفيدون على ذلك، ل يعتد ب�شرط 
اأو  الإعفاء ال�شابق اإذا كان الإخلال المن�شوب اإلى اأمين العهدة ينطوي على تزوير 

�شوء نية اأو اإهمال ج�شيم.
5.  اأي حالت يتم الن�س عليها في �شند العهدة، ب�شرط عدم مخالفة النظام العام.

الف�سل الخام�س
الم�ستفيد من العهدة

المادة )32(

تحديد الم�ستفيد
1.  يجب تحديد الم�شتفيد من العهدة بال�شم اأو بال�شفة اأو بالإ�شارة اإلى �شلة القرابة 

تحديدًا نافيًا للجهالة، �شواء كان موجودًا اأو ممكن وجوده م�شتقبلًا.
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ا طبيعيًا، يجب تحديده بال�شم، اأو بالنت�شاب اإلى مجموعة  2.  اإذا كان الم�شتفيد �شخ�شً
اأو �شخ�شية اعتبارية اأو فئة اأو درجة القربى اأو غيرها، اأو بارتباطه ب�شخ�س محدد 
�شواء كان ذلك ال�شخ�س على قيد الحياة عند اإن�شاء العهدة اأم ل، اأو لرتباطه بفئة 

معينة ب�شفاتها يمكن تحديدها في الم�شتقبل.
اأو ا�شتبعاد الم�شتفيد  3.  يجوز الن�س في �شند العهدة على �شروط محددة ل�شتحقاق 

من الح�شول على منافع العهدة �شواء كان ذلك ب�شكل موؤقت اأو دائم.
يتم  لم  العهدة  اأمـــوال  في  له  بــاأي حق  العهدة  اأمــين  للم�شتفيد مطالبة  يجوز  4.  ل 

اإ�شافتها اإلى اأموال العهدة.
5.  في حال عدم تحديد الم�شتفيد وفق اأحكام هذا المر�شوم بقانون تبطل العهدة ما لم 

ين�س �شند العهدة على غاية خيرية في حال عدم تحديد الم�شتفيد.
6.  مع مراعاة البند )7( من المادة )15( من هذا المر�شوم بقانون، ل يجوز الجمع بين 
والم�شتفيد معًا في �شخ�س واحد على عهدة  العهدة،  واأمين  العهدة،  �شفات من�شئ 
محددة، على اأنه يجوز اأن يكون من�شئ العهدة اأو اأمين العهدة هو اأحد الم�شتفيدين.

المادة )33(

حق الم�ستفيد على منافع العهدة
بالوفاء  العهدة  اأمــين  مطالبة  وله  العهدة،  منافع  على  الح�شول  حق  1.  للم�شتفيد 
باللتزامات المن�شو�س عليها في �شند العهدة واأحكام هذا المر�شوم بقانون والمحافظة 
ذلك  كــان  �ــشــواء  �شخ�س  اأي  لــدى  العهدة  بــاأمــوال  المتعلقة  الم�شتفيد  حقوق  على 

ال�شخ�س على علم اأو كان يفتر�س فيه العلم بالعهدة.
2.  اإذا حدد �شند العهدة حقوقًا للم�شتفيدين دون تحديد ن�شيب كل منهم، تتم ق�شمة 
اأي قيد يرد على ذلك في �شند  بالت�شاوي بينهم، وذلك مع مراعاة  العهدة  منافع 

العهدة واأحكام هذا المر�شوم بقانون.
3.  تعد ح�شة الم�شتفيد من منافع العهدة بعد ا�شتحقاقه لها جزءًا من ذمته المالية، 
وذلك مع مراعاة اأي قيد يرد على ذلك في �شند العهدة واأحكام هذا المر�شوم بقانون.

4.  اإذا تعدد اأو تعاقب الم�شتفيدون وكان لدى اأحدهم حق ا�شتعمال اأو ا�شتغلال اأي جزء 
من اأموال العهدة، وفق �شروط �شند العهدة، يجب اأن يكون ا�شتعماله اأو ا�شتغلاله 
واإذا  اإلحــاق عيب م�شتديم فيه.  اأو  العهدة  اأمــوال  لها بما ل يترتب عليه هــلاك 
تبين لأمين العهدة عدم التزام الم�شتفيد بذلك، فعليه اتخاذ الإجــراءات اللازمة 

لمنع حدوث اأو ا�شتمرار حدوث ذلك.
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5.  يجوز الن�س في �شند العهدة على حرمان الم�شتفيد من ح�شته من منافع العهدة 
اأو وقفها لمدة محدودة، اأو اإلى حين تحقق واقعة معينة، وذلك اإذا اأ�شبح الم�شتفيد 
مع�شرًا اأو مفل�شًا اأو تم الحجز على اأمواله تحفظيًا لم�شلحة دائنيه، ويراعى في ذلك 

اأي قيد يرد على ذلك في �شند العهدة واأحكام هذا المر�شوم بقانون.
6.  يجوز الن�س في �شند العهدة على اإمكانية تجميع ح�شة الم�شتفيد من منافع العهدة 
وت�شليمها له بمرور مدة معينة اأو تحقق واقعة محددة، واإذا لم ين�س �شند العهدة 
بتجميع ح�شة  ال�شماح  المخت�شة  المحكمة  اأن يطلب من  العهدة  ذلك، لأمين  على 

الم�شتفيد اإذا كان ذلك يحقق م�شلحة للم�شتفيد ويحقق غاية العهدة.

المادة )34(

تنازل الم�ستفيد عن حقه في منافع العهدة
1.  للم�شتفيد البالغ �شن الر�شد اأو الماأذون له، اأن يرف�س اأو اأن يتنازل عن كل اأو جزء 
من حقوقه التي تن�شاأ بموجب �شند العهدة اأو هذا المر�شوم بقانون، وذلك حتى لو 
ا منها، ويجوز اأن يكون التنازل محددًا بمدة معينة اأو تنازلً  �شبق له اأن ت�شلم بع�شً

نهائيًا عن الحق. ول يجوز الرجوع اإذا تنازل الم�شتفيد نهائيًا عن حقه.
ا للعهدة من قبل الم�شتفيد البالغ �شن الر�شد، اإذا تم الن�س في �شند العهدة  2.  يعد رف�شً
على مدة محددة لقبول العهدة التي تمت لم�شلحته وم�شت تلك المدة دون القبول 

بها.
المتح�شلة  الأمــوال  العهدة عادت  المحققة لم�شلحته من  المنافع  الم�شتفيد  3.  اإذا رف�س 
من منافع العهدة اإلى ذمة من�شئ العهدة، ما لم ين�س �شند العهدة على غير ذلك.

4.  يجب اأن يكون تنازل الم�شتفيد عن حقه في منافع العهدة كتابة ويقدم اإلى من�شئ 
العهدة اأو اأمين العهدة وفق �شروط �شند العهدة. ويجوز للولي اأو الو�شي اأو القيم 
يتمتع  لم  اإذا  الم�شتفيد  تنازل  على  للموافقة  المخت�شة  المحكمة  اإلى  طلب  تقديم 

الم�شتفيد باأهلية الأداء.
المادة )35(

حقوق دائني الم�ستفيد في اأموال العهدة
الم�شتفيد  الغير على ح�شة  العلاقة، تنح�شر حقوق  الت�شريعات ذات  مع مراعاة 
من منافع العهدة، ول تمتد اإلى اأي جزء اآخر من اأموال العهدة اأو اأي حق في مواجهة 

اأمين العهدة.
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الف�سل ال�ساد�س
حامي العهدة

المادة )36(

تعيين حامي العهدة
1.  يجوز الن�س في �شند العهدة على طريقة تعيين حامي العهدة وتحديد �شلاحياته، 
في  ومقا�شاته  بمهامه  بالقيام  ومطالبته  العهدة  اأمين  اأداء  مراجعة  حق  ومنحه 
�شند  في  الن�س  يجوز  كما  واجباته.  واأداء  العهدة بمهامه  اأمــين  التزام  عــدم  حــال 
العهدة على منح حامي العهدة �شلاحية تعيين اأمين العهدة اأو اإ�شافة اأمين عهدة 
اآخر، وعزل اأمين العهدة المعين وتعيين اأمين عهدة جديد بدلً عنه وتحديد اأتعاب 

اأمين العهدة، اأو غيرها من ال�شلاحيات.
عند  العهدة  على موافقة حامي  على الح�شول  العهدة  �شند  ال�شتراط في  2.  يجوز 
العهدة على  �شند  واإذا ن�س  �شلطاته و�شلاحياته.  العهدة لأي من  اأمين  ممار�شة 
لتلك  عــن ممار�شته  تنتج  اأي خ�شائر  عــن  مــ�ــشــوؤولً  العهدة  اأمـــين  يــكــون  ل  ذلـــك، 

ال�شلطات اأو ال�شلاحيات.
3.  يجوز تعيين من�شئ العهدة كحامي للعهدة، ول يجوز اأن يكون اأمين العهدة حاميًا 

لها.
4.  ل يعد حامي العهدة اأمينًا للعهدة لمجرد ممار�شته لل�شلاحيات المن�شو�س عليها في 

�شند العهدة اأو هذا المر�شوم بقانون.
ذلك،  على  العهدة  �شند  ن�س  اإذا  خدماته  تقديم  لقاء  اأتعابًا  العهدة  حامي  5.  يمنح 
وللمحكمة المخت�شة تعديل قيمة الأتعاب من وقت لآخر، ولها تحديد اأتعاب عادلة 
وتعوي�س مقابل الم�شاريف التي يتكبدها بناء على طلب حامي العهدة حتى لو لم 

يرد الن�س عليها في �شند العهدة.
المادة )37(

ما ل يجوز لحامي العهدة القيام به
مع مراعاة اأحكام هذا المر�شوم بقانون و�شند العهدة اأو اأي قرار �شادر من المحكمة 

المخت�شة، يحظر على حامي العهدة القيام باأي مما ياأتي:
1. و�شع نف�شه في اأي مو�شع يتعار�س مع مقت�شيات مهامه.

2.  النتفاع اأو الإثراء، ب�شورة مبا�شرة اأو غير مبا�شرة، ب�شبب تعيينه حاميًا للعهدة.
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اأو غير مبا�شرة من  اآخر ب�شورة مبا�شرة  اأي �شخ�س  اإثــراء  اأو الت�شبب في  3.  ال�شماح 
العهدة.

باأموال  تتعلق  اأي معاملات  اأو  العهدة لح�شابه الخا�س،  اأمــين  مع  4.  اإبــرام �شفقات 
العهدة توؤدي اإلى انتفاعه اأو انتفاع اأمين العهدة ب�شورة مبا�شرة اأو غير مبا�شرة.

المادة )38(

انتهاء �سفة حامي العهدة
اإلى  يقدم  كتابي  اإخــطــار  بموجب  وذلــك  من�شبه،  من  ال�شتقالة  العهدة  1.  لحامي 
العهدة. وتعد ال�شتقالة  الذي له الحق في تعيينه وفق ما يحدده �شند  ال�شخ�س 

نافذة من تاريخ تقديمها ما لم ين�س �شند العهدة على غير ذلك.
2.  اإذا لم يحدد �شند العهدة ال�شخ�س الذي له الحق في قبول ا�شتقالة حامي العهدة، 
يقدم طلب ال�شتقالة اإلى المحكمة المخت�شة، مع ن�شخة اإلى اأمين العهدة، وللمحكمة 
المخت�شة قبول ال�شتقالة اأو رف�شها وفق ظروف وم�شلحة العهدة وتعيين حامي 

جديد للعهدة.
3.  يفقد حامي العهدة �شفته كحام للعهدة في حال ح�شول اأي مما ياأتي:

المر�شوم  هــذا  اأحكام  وفــق  المخت�شة  المحكمة  قبل  من�شبه من  عزله من  اأ-  اإذا تم 
بقانون.

ب- في حال قبول ا�شتقالته.
ج- في حال تحقق �شرط في العهدة ي�شبب عزله من من�شبه اأو يفقده �شفته.

د- اإذا قبل بتعيينه اأمينًا للعهدة.

الف�سل ال�سابع
المحكمة المخت�سة

المادة )39(

�سلطات المحكمة المخت�سة
1.  بالإ�شافة اإلى ال�شلطات الممنوحة للمحكمة وفق اأحكام القانون، للمحكمة في حال 
اأو اأحكام هذا المر�شوم بقانون، وبناءً على طلب اأي  الإخلال ب�شروط �شند العهدة 

طرف ذي م�شلحة اأن تاأمر باتخاذ اأي من الإجراءات الآتية:
اأ- اإنهاء العهدة.
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ب- عزل اأمين العهدة وتعيين بديل له.
باأي من  اأو الأمــر بالوفاء  اأمين العهدة  اأي من �شلطات و�شلاحيات  ج-  ممار�شة 

التزاماته بتلك ال�شفة.
د- منح اأمين العهدة �شلاحيات اإ�شافية بما ل يتعار�س مع �شند العهدة.

هـ- الت�شرف في اأموال العهدة بما يحقق م�شلحة الم�شتفيدين وغايات العهدة.
و- اتخاذ اأي قرار لحماية حقوق الم�شتفيدين.

ز- اإ�شدار القرارات اللازمة حول �شحة �شروط �شند العهدة وكيفية تنفيذها.
ح-  قبول ا�شتقالة اأمين العهدة اأو حامي العهدة في حال عدم تحديد من له الحق 

في قبول ال�شتقالة في �شند العهدة.
ط- اأي �شلاحيات اأخرى من�شو�س عليها في هذا المر�شوم بقانون.

2.  للمحكمة المخت�شة بناءً على طلب اأي طرف ذي م�شلحة اأن تعدل اأيًا من �شروط 
في  وذلـــك  العهدة  من�شئ  اإرادة  مــع  متفقة  الــ�ــشــروط  كــانــت  لــو  حتى  العهدة  �شند 

الأحوال الآتية:
غايات  لتحقيق  مجــدي  غير  القائمة  بال�شروط  بالعهدة  ال�شتمرار  كــان  اأ-  اإذا 

العهدة.
للم�شتفيدين  العهدة تحقيق م�شلحة  �شند  �شروط  تعديل  �شاأن  كان من  ب-  اإذا 

لتتوافق مع غايات العهدة.
هذا  اأحــكــام  وفــق  �شلاحياتها  �شمن  الــلازمــة  الــقــرارات  المخت�شة  المحكمة  3.  ت�شدر 
المر�شوم بقانون دون خ�شومة، وذلك بناءً على طلب على عري�شة يقدم اإلى المحكمة 
وم�شلحة  العهدة  غاية  تراعي  اأن  وعليها  م�شلحة،  ذي  طــرف  اأي  من  المخت�شة 

الم�شتفيدين.
الف�سل الثامن

الرجوع عن العهدة وتعديلها واإبطالها وانتهائها
المادة )40(

الرجوع عن العهدة وتعديل �سروطها
اأو من يفو�شه حال حياة من�شئ العهدة الرجوع فيها كليًا اأو  1.  يجوز لمن�شئ العهدة 
جزئيًا اأو تعديل �شروطها اأو تعديل اأي �شلطة اأو �شلاحية تم منحها في �شند العهدة 
العهدة. ل  ب�شند  التعديل  اأو  الرجوع  العهدة في  اإثبات حق من�شئ  �شريطة  وذلك 
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ال�شلطات  من  اأي  ممار�شة  اأو  عنها  الرجوع  اأو  العهدة  �شند  �شروط  تعديل  يوؤثر 
اأمين  اأي فعل م�شروع قام به  وال�شلاحيات المن�شو�س عليها في �شند العهدة على 
العهدة يتعلق بالعهدة قبل ت�شلمه اإخطار بعلم الو�شول بالتعديل اأو الرجوع عن 

العهدة.
2.  اإذا ن�س في �شند العهدة على اإمكانية تعديل �شروطها، فاإن ذلك ل يوؤثر على اأي من 

ال�شلطات التي يمنحها هذا المر�شوم بقانون للمحكمة المخت�شة.
3.  ل يجوز ممار�شة �شلاحية الرجوع عن العهدة اأو اأي جزء منها في حال ا�شتخدمت 

العهدة ل�شمان حقوق ترتبت للغير.

المادة )41(

بطلان العهدة
1.  للمحكمة المخت�شة بناء على طلب اأي طرف ذي م�شلحة اأو جهات اإنفاذ القانون، 

ح�شب الأحوال، اإبطال العهدة في اأي من الحالت الآتية:
اأ- تحقق �شبب من اأ�شباب البطلان المن�شو�س عليها في هذا المر�شوم بقانون.

ب- اإذا كان الهدف من العهدة تحقيق غايات مخالفةً للنظام العام.
ج-  اإذا تم اإن�شاء العهدة دون اأن يرتبط بها م�شتفيد معين اأو فئة من الم�شتفيدين، 
اأو لم يتم تحديد الغاية من اإن�شاوؤها على النحو المحدد في هذا المر�شوم بقانون.

نتيجة  كــان  العهدة  اإن�شاء  بــاأن  يق�شي  المخت�شة  المحكمة  مــن  حكم  �شدر  د-  اإذا 
التزوير اأو تم تحت تاأثير الإكراه اأو الغلط اأو تم بطريق الحتيال اأو التدلي�س، 
اأو بناء على بيانات غير �شحيحة بما يخالف �شند العهدة واأحكام هذا المر�شوم 

بقانون.
ب�شكل  موؤكدة  غير  اأو  وا�شحة  غير  غايتها  اأو  العهدة  �شند  �شروط  كانت  هـ-  اإذا 
اأمين  بالتزامات  الوفاء  فيها  يكون  اأو  م�شتحيلًا،  اأمــرًا  تنفيذها  من  يجعل 

العهدة غير ممكنًا.
اأو  ديــون  �شداد  من  العهدة  من�شئ  تهرب  هو  اإن�شائها  من  الغاية  اأن  ثبت  و-  اإذا 

�شرائب اأو اأي التزامات مالية اأخرى واجبة ال�شداد.
2.  اإذا اأن�شئت العهدة لأكر من غاية، وكان بع�س تلك الغايات غير م�شروع، فللمحكمة 
المخت�شة اعتبار العهدة �شحيحة بالن�شبة للت�شرفات ال�شحيحة، اإذا كان بالإمكان 
العهدة  وتبطل  ال�شحيحة.  والت�شرفات  الم�شروعة  غير  الت�شرفات  بين  الف�شل 
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اإذا كانت جوهرية ل�شتمرار  اإذا كان ل يمكن الف�شل بين تلك الت�شرفات خا�شة 
العهدة.

3.  في حال الحكم باإبطال العهدة، توؤول اأموال العهدة اإلى من�شئ العهدة اأو اإلى ورثته 
في حال وفاته، دون الإخلال بحقوق الغير ح�شن النية.

المادة )42(

انتهاء العهدة
1. تنتهي العهدة في اأي من الحالت الآتية:

اأ- رجوع من�شئ العهدة عن العهدة في حال الن�س في �شند العهدة على جواز ذلك.
ب- اإذا انتهت مدة العهدة.

ج-  انتهاء غاية العهدة، فيما عدا العهدة الخيرية التي تجدد وفق ما هو من�شو�س 
عليه في �شند العهدة.

د-  بناءً على اتفاق كل من من�شئ العهدة واأمين العهدة والم�شتفيد الذي يملك حق 
الت�شرف على اإنهاء العهدة وذلك بموجب �شند كتابي موثق وفق �شند العهدة.
هـ-  اإذا اأجاز �شند العهدة اإنهاء العهدة بناء على طلب كتابي يقدم اإلى اأمين العهدة 
من جميع الم�شتفيدين الحاليين، �شريطة اأن يكون للم�شتفيدين اأهلية الأداء 

واأن يكون لهم الحق الكامل في اأموال العهدة.
2.  يجوز اإنهاء العهدة بقرار من المحكمة المخت�شة، بناءً على طلب من اأي طرف ذي 

م�شلحة، وذلك في اأي من الحالت الآتية:
اأ-  حدوث ظروف خارج توقعات من�شئ العهدة، بحيث يكون معها اإنهاء العهدة في 

م�شلحة الم�شتفيدين اأو تحقق غايات العهدة.
ل�شتمرارية  اللازمة  التكاليف  لتغطية  كافية  غير  العهدة  اأمــوال  كانت  ب-  اإذا 

العهدة.
ج-  في حال عدم وجود م�شتفيد اأو اأي �شخ�س يعد م�شتفيد من العهدة وفق �شروط 

�شند العهدة، اأو في حال عدم وجود اأي غاية يمكن تحقيقها من العهدة.

المادة )43(

الآثار المترتبة على انتهاء العهدة
اإلى من�شئ العهدة في حال  اأمــوال العهدة  اإعــادة  1.  يجوز الن�س في �شند العهدة على 
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بعد  وذلــك  العهدة،  اأمـــوال  توزيع  طريقة  على  اأو  وفاته  حــال  في  ورثته  اأو  حياته 
انتهائها، ب�شرط عدم مخالفة النظام العام في الدولة.

اأي من  العهدة في  بانتهاء  قــرار  اإ�شدار  المحكمة  اأن يطلب من  العهدة  اأمــين  2.  على 
الحالتين الآتيتين:

اأ- اإذا لم ين�س �شند العهدة على طريقة توزيع اأموال العهدة.
ب-  اإذا لم يتمكن اأمين العهدة من توزيع اأموال العهدة وفق �شروط �شند العهدة 
انتهاء  اأو  م�شتفيد  تحديد  اإمكانية  عــدم  اأو  م�شتفيد  وجــود  عــدم  ل�شبب  اإمــا 

الغاية من العهدة.
 وللمحكمة المخت�شة اأن تاأمر با�شتمرار العهدة الخيرية اأو اإعادة اأموال العهدة اإلى 

من�شئ العهدة اأو لورثته في حال وفاته.
اأمين العهدة ت�شديد جميع ما على العهدة من التزامات مالية قبل توزيعه  3.  على 
لأموال العهدة، وله اأن يبقي على بع�س اأموال العهدة من اأجل بيعها، اأو الح�شول 
على �شمانات ملائمة، لتغطية اأي م�شاريف تحملها اأو قد يتحملها م�شتقبلًا تتعلق 
باإدارة العهدة، اأو ل�شمان اأي م�شوؤوليات �شواء حالية اأو م�شتقبلية اأو م�شروطة اأو 

غير م�شروطة قد تترتب على العهدة.
اأن  بناءً على طلب طرف ذي م�شلحة  المخت�شة  للمحكمة  العهدة،  انتهاء  4.  في حال 
تقرر اإلزام اأمين العهدة بتوزيع اأموال العهدة اأو عدم توزيعها، اأو اإ�شدار اأي قرار 

لزم ل�شيانة العهدة وحفظها وفق الأحوال التي تتطلب ذلك.
5.  اإذا انتهى حق اأحد الم�شتفيدين على منافع العهدة، ت�شري اآثار النتهاء على ذلك 

الم�شتفيد، دون الم�شا�س بحقوق باقي الم�شتفيدين.

الف�سل التا�سع
العهدة ذات الغايات المحددة

المادة )44(

اأنواع العهدة ذات الغايات المحددة
1. يجوز اإن�شاء العهدة الخيرية اأو العهدة الخا�شة.

العهدة  اإن�شاء  واأحــكــام  �شروط  تحــدد  الــدولــة،  في  النافذة  الت�شريعات  مــراعــاة  2.  مع 
قرار  عليها، بموجب  الرقابة  وا�شتخداماتها، وجهة  الخا�شة  العهدة  اأو  الخيرية 

ي�شدر من مجل�س الوزراء بناء على اقتراح من الوزير.
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المادة )45(

العهدة الخيرية
تحديد  على  العهدة  �شند  �شروط  ت�شتمل  ولم  خيرية  لغايات  عهدة  اإن�شاء  تم  1.  اإذا 
غايات خيرية معينة اأو تحديد طريقة تعيينها، فللمحكمة المخت�شة اختيار غاية 

خيرية اأو اأكر وفق ما يتفق واإرادة من�شئ العهدة.
الإجــراءات  بمراعاة  للعهدة،  اأمينًا  خيرية  لغايات  العهدة  من�شئ  يكون  اأن  2.  يجوز 

الواجبة لتنفيذ العهدة.
3. ت�شفي على العهد الخيرية الحماية المقررة للاأموال العامة.

المادة )46(

العهدة الخا�سة
يجوز اإن�شاء عهدة لغايات خا�شة، وي�شمل ذلك ما ياأتي:

التعامل  اأ�شكال  بمختلف  المالية  الأوراق  في  التعامل  لغايات  تن�شاأ  التي  1.  العهدة 
وتداولها  المــالــيــة،  الأوراق  ذلــك تملك  المالية بمــا في  الأ�ــشــواق  في  عليها  المــتــعــارف 

وال�شتثمار فيها.
مقابل  للم�شتفيدين  مزايا  توفر  �شمان  اأو  تقاعد  �شناديق  اإن�شاء  لغايات  2.  العهدة 

م�شاهمات منتظمة تدفع للعهدة الخا�شة.

الف�سل العا�سر
ت�سجيل العهدة

المادة )47(

ال�سجل
ين�شاأ �شجل لقيد �شند العهدة، ويتم تنظيمه بقرار ي�شدر من مجل�س الوزراء بناء 
على عر�س من الوزير، على اأن يت�شمن هذا القرار الجهة التي تدير ال�شجل وطريقة 
عمله واآلية تنظيمه، والإجراءات المتبعة وال�شروط المتعلقة بالقيد فيه وا�شتخدامه، 
والبيانات الواجب اإدراجها فيه، والأوراق والوثائق التي ت�شدر عنه، وطرق اإدخال اأي 
تعديل على �شند العهدة والو�شائل الإلكترونية ل�شتخدامه واأي بيانات اأخرى تكون 

لزمة لتحقيق الغاية من قيد �شند العهدة.
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المادة )48(

قيد العهدة في ال�سجل
1.  يجب على من�شئ العهدة، اأو اأمين العهدة، ح�شب الأحوال، تقديم طلب لقيد �شند 

العهدة في ال�شجل، مع اللتزام بتقديم كافة المعلومات اللازمة لتحديث ال�شجل.
اأحكام  اآثارها وفق  2.  تدخل العهدة حيز التنفيذ واأي تعديلات تطراأ عليها، وترتب 
هذا المر�شوم بقانون، بمجرد اإتمام اإجراءات قيد �شند العهدة في ال�شجل، وذلك ما 
اأو القرارات ال�شادرة عن مجل�س  لم ين�س على غير ذلك في هذا المر�شوم بقانون 

الوزراء تنفيذًا له.
في  العهدة  �شند  قيد  تفيد  ر�شمية  �شهادة  ال�شجل  تدير  التي  الجهة  عــن  3.  ي�شدر 
ال�شادرة  والقائمة  ال�شهادة  وتعد  العهدة،  ت�شملها  التي  بالأموال  وقائمة  ال�شجل 

بموجب هذا البند �شندًا ر�شميًا وفق اأحكام هذا المر�شوم بقانون.

المادة )49(

قيد اأموال العهدة في �سجلات ر�سمية
مع مراعاة المادة )48( من هذا المر�شوم بقانون، اإذا ت�شمنت اأموال العهدة عقارات 
تقع داخل الدولة اأو منقولت ي�شترط ل�شحة اإجراء اأي ت�شرفات قانونية عليها اأن 
يتم ت�شجيل تلك الت�شرفات في �شجل ر�شمي خا�س بها وفق الت�شريعات التحادية اأو 

المحلية النافذة في الدولة، فيتوجب القيام بما ياأتي:
الأمــوال  واأن  فيه،  العهدة  �شند  قيد  تفيد  ال�شجل  من  �شهادة  على  1.  الح�شول 

المطلوب ت�شجيلها فيه هي من الأموال التي ت�شملها العهدة.
2.  طلب من�شئ العهدة اأو اأمين العهدة اأو اأي �شخ�س اآخر محدد �شراحة في �شند 
العهدة التاأ�شير فيه بما يفيد باأن الأموال المو�شوعة محل عهدة تم اإن�شاوؤها 

وفق اأحكام هذا المر�شوم بقانون.
ولأمين العهدة كافة ال�شلطات وال�شلاحيات على اأموال العهدة، بما في ذلك اأي 
ت�شرف ناقل للملكية وفق �شند العهدة واأحكام هذا المر�شوم بقانون، ولأمين العهدة 
�شلطة التوقيع على الم�شتندات المتعلقة باأموال العهدة، دون الحاجة اإلى تدخل من�شئ 

العهدة اأو الم�شتفيد.
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المادة )50(

الطلاع على ال�سجل والح�سول على �سهادة موثقة منه
1.  لكل من من�شئ العهدة، واأمين العهدة، وحامي العهدة بح�شب الأحــوال، الطلاع 
على ال�شجل فيما يخ�س العهدة، والح�شول على �شهادة موثقة مما هو مدون في 
اأو معلومات، وذلك مع مراعاة اأي �شروط تتعلق بذلك ين�س  ال�شجل من بيانات 

عليها في �شند العهدة وهذا المر�شوم بقانون.
2.  للم�شتفيد الطلاع على ال�شجل في حدود ما يتعلق بن�شيبه من ريع العهدة ما لم 

ين�س في �شند العهدة على غير ذلك.
اأو معلومات مدونة في ال�شجل، في غير الأحوال  اأي بيانات  3.  ل يجوز الإف�شاح عن 
المن�شو�س عليها في البندين )1( و)2( من هذه المادة، اإل اإذا كان ذلك تنفيذًا لأمر 

�شادر من محكمة مخت�شة.

المادة )51(

ال�سرية
اأو  معلومات  اأو  بيانات  اأي  عــن  �شخ�س  لأي  الإفــ�ــشــاح  العهدة  اأمــين  على  1.  يحظر 
�شند  في  عليها  ين�س  التي  الحــدود  في  اإل  بح�شاباتها  اأو  بالعهدة  تتعلق  م�شتندات 
العهدة اأو هذا المر�شوم بقانون اأو ما تقت�شيه طبيعة المعاملات المتعلقة بالعهدة اأو 

بناء على اأمر ق�شائي.
2.  مع مراعاة ما ورد في المادة )50( من هذا المر�شوم بقانون، ل يجوز لأمين العهدة 
رف�س الإف�شاح عن المعلومات اأو الم�شتندات الم�شار اإليها في البند )1( من هذه المادة 

اإذا كان الطلب مقدمًا من طرف ذي م�شلحة.
على  العهدة  �شند  ين�س  اأن  يجوز  المـــادة،  هــذه  )2( من  البند  في  ورد  3.  ا�شتثناء مما 
تفا�شيل  العهدة على  اأو حامي  الم�شتفيدين  �شروط و�شوابط تحدد نطاق اطلاع 
محددة في العهدة، وي�شمل ذلك التفا�شيل المتعلقة بطريقة توزيع منافع العهدة 

على الم�شتفيدين، و�شوابط اتخاذ اأمين العهدة لقراراته.
اأو  تو�شيع  تقرر  اأن  م�شلحة  ذي  طــرف  مــن  طلب  على  بناء  المخت�شة  4.  للمحكمة 
ق�شر حق اأي من الم�شتفيدين اأو حامي العهدة من الح�شول على معلومات تتعلق 

بالعهدة، ولها اأن تقرر ما تراه منا�شبًا في هذا الخ�شو�س.
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الف�سل الحادي ع�سر
العقوبات

المادة )52(
ل تخل العقوبات المن�شو�س عليها في هذا المر�شوم بقانون باأي عقوبة اأ�شد ين�س 

عليها اأي قانون اآخر.
المادة )53(

على  تزيد  ل  التي  والغرامة  بالحب�س  يعاقب  المدنية،  بالم�شوؤولية  الإخــلال  دون 
)1.000.000( مليون درهم اأو باإحدى هاتين العقوبتين، كل من رتب اإ�شرارًا بالعهدة 
اأو بمن�شئ العهدة اأو اأي م�شتفيد نتيجة مخالفته عمدًا لأحكام البنود )2( و)3( و)4( 
و)6( و)9( من المادة )21(، اأو البندين )1( و)3( من المادة )24(، اأو البندين )1( و)3( 
من المادة )25(، اأو البنود )1( و)2( و)3( و)6( من المادة )28(، اأو المادة )37(، اأو البند 

)3( من المادة )50(، اأو البندين )1( و)2( من المادة )51( من هذا المر�شوم بقانون.

المادة )54(
دون الإخلال بالم�شوؤولية المدنية، يعاقب بالحب�س مدة ل تزيد على �شنة والغرامة 
التي ل تزيد على )500.000( خم�شمائة األف درهم، اأو باإحدى هاتين العقوبتين، كل 
اأو خالف  ال�شفة،  بهذه  العهدة ومار�س �شلاحياته  اأمين  انتحل عمدًا �شخ�شية  من 

اأحكام البند )5( من المادة )20( من هذا المر�شوم بقانون.

الف�سل الثاني ع�سر
الأحكام التكميلية والختامية

المادة )55(

عدم �سماع الدعوى
1.  ل ت�شمع الدعوى التي يقيمها اأي طرف ذي م�شلحة �شد اأمين العهدة عن اإخلال 
اأمين العهدة بالتزاماته في مواجهة ذلك الم�شتفيد بم�شي ثلاث �شنوات من تاريخ 
ا�شتلامه لتقرير مدقق الح�شابات الخارجي للعهدة اأو من تاريخ علمه بالإخلال 

بالعهدة اأيهما اأ�شبق.
2.  في الحالت التي يكون فيها الم�شتفيد قا�شرًا يبداأ ح�شاب المدة الم�شار اإليها في الفقرة 

)1( من هذه المادة من التاريخ الذي يبلغ فيه القا�شر �شن الر�شد.
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3.  ل ت�شمع دعوى اأمين العهدة �شد اأمين عهدة اآخر في حالة تعدد اأمناء العهدة، اأو اأي 
اأمين عهدة �شابق، عن الإخلال بالعهدة بم�شي )3( ثلاث �شنوات من تاريخ انتهاء 

تعيينه كاأمين للعهدة وفق اأحكام هذا المر�شوم بقانون.
4.  ل ت�شمع اأي دعوى اأخرى �شد اأمين العهدة عن اأي اإخلال بالعهدة بم�شي )15( 

خم�شة ع�شر �شنة من تاريخ الإخلال بالعهدة.
5. ا�شتثناءً من اأحكام البنود الواردة في هذه المادة، ل يمنع مرور الزمان مما ياأتي:

اأ-  �شماع دعوى الغ�س اأو التدلي�س �شد اأمين العهدة، اإذا كانت الحيل �شادرة منه 
اأو �شادرة من الغير وكان اأمين العهدة يعلم بها عند اإجراء الت�شرف اأو كان من 

المفرو�س حتمًا اأن يعلم بها.
للغير  اأو  لنف�شه  بتحويلها  قــام  التي  العهدة  اأمـــوال  ا�ــشــترداد  دعــوى  ب-  �شماع 

بالمخالفة ل�شروط �شند العهدة اأو اأحكام هذا المر�شوم بقانون.

المادة )56(

الو�سائل الإلكترونية
بقانون،  المر�شوم  هذا  عليها في  المن�شو�س  الإلكترونية  الو�شائل  نطاق حجية  في 
اأن يتم مراعاة ال�شروط والأحكام المقررة في القانون التحادي رقم )1( ل�شنة  يجب 

2006 الم�شار اإليه اأو القوانين المنظمة لذلك.

المادة )57(

الر�سوم
ي�شدر مجل�س الوزراء بناءً على عر�س الوزير قرارًا بتحديد الر�شوم النا�شئة عن 

تطبيق اأحكام هذا المر�شوم بقانون.

المادة )58(

القرارات اللازمة لتنفيذ اأحكام هذا المر�سوم بقانون
اأحكام  القرارات اللازمة لتنفيذ  الوزير  بناءً على عر�س  الــوزراء  ي�شدر مجل�س 

هذا المر�شوم بقانون.
المادة )59(

اإلغاء الحكم المخالف
يلغى كل حكم يخالف اأو يتعار�س مع اأحكام هذا المر�شوم بقانون.
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المادة )60(

ن�سر القانون والعمل به
ين�شر هذا المر�شوم بقانون في الجريدة الر�شمية ويعمل به من اليوم التالي لتاريخ 

ن�شره.

خليفـــة بـــن زايــــد اآل نهيـــــــــان
رئي�س دولة الإمارات العربية المتحدة

�شدر عنا في ق�شر الرئا�شة باأبو ظبي:
بتاريخ: 10/ �شفر/ 1442هـ

الموافق: 27/ �شبتمبر/ 2020م
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)11(
مر�سوم بقانون اتحادي في �ساأن

التخ�سيم وحوالة الذمم المدينة
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مر�سوم بقانون اتحادي رقم )16( ل�سنة 2021م)*(
في �ساأن التخ�سيم وحوالة الذمم المدينة  

رئي�س دولة الإمارات العربية المتحدة، نحن خليفة بن زايد اآل نهيان 
- بعد الطلاع على الد�شتور،

- وعلى القانـــون التحـــادي رقـــم )1( ل�شنـــة 1972 ب�شـــاأن اخت�شا�شـــات الـــوزارات 
و�شلاحيات الوزراء، وتعديلاته،

الق�شائيـــة  ال�شلطـــة  ب�شـــاأن   1983 ل�شنـــة   )3( رقـــم  التحـــادي  وعلى القانـــون   -
التحادية، وتعديلاته،

- وعلى القانـــون التحادي رقم )5( ل�شنـــة 1985 باإ�شدار قانون المعاملات المدنية، 
وتعديلاته،

- وعلى القانـــون التحـــادي رقـــم )11( ل�شنـــة 1992 باإ�شـــدار قانـــون الإجـــراءات 
المدنية، وتعديلاته،

- وعلـــى القانـــون التحـــادي رقـــم )10( ل�شنـــة 1992 باإ�شـــدار قانـــون الإثبـــات في 
المعاملات المدنية والتجارية، وتعديلاته،

المعامـــلات  قانـــون  �شـــاأن  ل�شنـــة 1993 في  رقـــم )18(  - وعلى القانـــون التحـــادي 
التجارية، وتعديلاته،

- وعلى القانـــون التحـــادي رقـــم )4( ل�شنـــة 2000 في �شـــاأن هيئـــة و�شـــوق الإمارات 
للاأوراق المالية وال�شلع، وتعديلاته،

- وعلى القانون التحادي رقم )8( ل�شنة 2004 في �شاأن المناطق الحرة المالية،
- وعلى القانـــون التحـــادي رقـــم )1( ل�شنـــة 2006 في �شـــاأن المعامـــلات والتجـــارة 

الإلكترونية، وتعديلاته،
التجاريـــة،  ال�شـــركات  ب�شـــاأن  ل�شنـــة 2015   )2( رقـــم  التحـــادي  وعلى القانـــون   -

وتعديلاته،

 * الجريدة الر�سمية - العدد �سبعمائة واإحدى ع�سر- ال�سنة الواحدة والخم�سون.
    02 �سفر 1443ه�- الموافق 09 �سبتمبر 2021م.
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- وعلى المر�شوم بقانون اتحادي رقم )9( ل�شنة 2016 ب�شاأن الإفلا�س، وتعديلاته،
- وعلى القانـــون التحـــادي رقـــم )7( ل�شنـــة 2017 في �شـــاأن الإجـــراءات ال�شريبية، 

وتعديلاته،
- وعلى المر�شوم بقانون اتحادي رقم )10( ل�شنة 2018 في �شاأن المقا�شة على اأ�شا�س 

ال�شافي،
- وعلى المر�شـــوم بقانـــون اتحـــادي رقـــم )14( ل�شنة 2018 في �شـــاأن الم�شرف المركزي 

وتنظيم المن�شاآت والأن�شطة المالية، وتعديلاته،
- وعلى المر�شوم بقانون اتحادي رقم )19( ل�شنة 2019 ب�شاأن الإع�شار،

- وعلى القانون التحادي رقم )4( ل�شنة 2020 في �شاأن �شمان الحقوق في الأموال 
المنقولة،

- وبناءً على ما عر�شه وزير المالية، وموافقة مجل�س الوزراء،
اأ�شدرنا المر�شوم بقانون الآتي:

الف�سل الأول
التعاريف ونطاق التطبيق

المادة )1(

التعاريف
في تطبيـــق اأحـــكام هذا المر�شوم بقانـــون يق�شد بالكلمات والعبـــارات التالية المعاني 

المبينة قرين كل منها ما لم يق�س �شياق الن�س بغير ذلك:
الدولـــة: الإمارات العربية المتحدة.

الــوزارة: وزارة المالية.

الوزيــــر: وزير المالية.

ال�سخـ�س: ال�شخ�س الطبيعي اأو العتباري.

التخ�سيم:  معاملـــة يقـــوم بموجبهـــا المحيل بحوالة الذمـــة المدينة الحاليـــة اأو الم�شتقبلة 
اأو كلاهمـــا لمحـــال لـــه، اأو التفاق على اأن يقوم المحال لـــه بالحتفاظ بالقيود 
المتعلقـــة بالذمـــة المدينة المحالـــة وتح�شيلها وتوفير الحمايـــة للمحال له في 

حال اإخلال المدين بالذمة المدينة بال�شداد.
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الحوالـــــــــــــــــــــــة:  التفـــاق الـــذي يتـــم بموجبـــه نقـــل حقـــوق المحُيـــل التعاقديـــة في 
ا�شتيفـــاء مبلـــغ نقدي مترتب في ذمة المديـــن بالذمة المدينة، اإلى 
المحـــال لـــه، وت�شمل الحوالـــة التفاق على اإن�شاء حـــق �شمان على 

الذمة المدينة، وحوالتها ك�شمان، وبيعها بيعًا نهائيًا.
المحُيـــــــــــــــــــــــــل: ال�شخ�س الذي قام بحوالة الذمة المدينة للمحال له.

المحُال لــــــــــــــــــــه : ال�شخ�س الذي تمت حوالة الذمة المدينة له.

المطُالب المزاحـــــــــــم: ي�شمل:

1.  المحـــال لـــه الآخر الذي قـــام المحيل باإحالة الذمـــة المدينة ذاتها 
لـــه بما في ذلـــك ال�شخ�س الذي يطالب بحق قـــرره له القانون 
في الذمـــة المدينـــة التـــي تمت اإحالتهـــا لوجود حق لـــه في اأموال 

المحيل الأخرى.
2. دائن المحُيل.

3. اأمين الإفلا�س.
الذمة المدينــــــــــــــة:  الحـــق العقـــدي في ا�شتيفاء مبالغ مالية مترتبـــة للمُحيل في ذمة 

المدين بالذمة المدينة.
المدين بالذمة المدينــة: ال�شخ�س المدين ب�شداد الذمة المدينة المحُالة.

الذمة المدينة الحاليــة: الذمة المدينة التي ن�شاأت قبل اإبرام عقد الحوالة اأو وقت اإبرامه.

الذمة المدينة الم�ستقبلة: الذمة المدينة النا�شئة بعد اإبرام عقد الحوالة.

اإخطار الحوالــــــــــــة: اإخطار كتابي يحدد بموجبه الذمة المدينة المحالة والمحُال له.

العقد الأ�سلــــــــــــــي:  العقـــد المـــبرم بـــين المحُيـــل والمدين بالذمـــة المدينة والـــذي ن�شاأت 
بموجبه الذمة المدينة.

العوائـــــــــــــــــــــــد:  كل ما يتم قب�شه من الذمة المدينة المحالة، �شواء كليًا اأو جزئيًا، 
وي�شمـــل كل مـــا يتم قب�شه على �شكل عوائـــد، ول ي�شمل الب�شائع 

التي تتم اإعادتها.
الإ�سهـــــــــــــــــــــــار:  القيد المتعلق بحوالة ذمة مدينة في ال�شجل اأو اأي تعديل اأو اإلغاء 
لـــه وفقًـــا لأحكام القانـــون التحادي رقـــم )4( ل�شنـــة 2020 الم�شار 

اإليه.
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ال�سجــــــــــــــــل:  ال�شجل الإلكتروني المخ�ش�س لإ�شهار الحقوق على الأموال المنقولة.

الحقوق الإ�سافية:  اأيـــة حقـــوق �شخ�شيـــة اأو عينيـــة ت�شمـــن الوفـــاء بقيمة الذمـــة المدينة 
التي تمت اإحالتها، بما في ذلك حقوق ال�شمان المن�شاأة على الب�شائع، 

وال�شمانات، والتاأمين على الئتمان.
كتابـــــــــــــــــــة:  المعلومـــات التي يتم اإن�شاوؤها اأو نقلهـــا اأو ت�شلمها اأو تخزينها بالكتابة 

اأو بالو�شائل الإلكترونية، بما في ذلك و�شائل الت�شالت الحديثة.

المادة )2(

نطاق التطبيق
1.  ت�شـــري اأحـــكام هذا المر�شـــوم بقانون على اأي حوالة تتم في اإطـــار المعاملات التجارية 
اأو المدنيـــة، ولـــو تمـــت من خـــلال �شوق مالي خا�شـــع للتنظيم، و�شـــواء كانت مع حق 

الرجوع على المحيل اأو بدون حق الرجوع.
2.  ي�شتثنـــى مـــن تطبيق اأحـــكام هذا المر�شوم بقانـــون حوالت الذمة المدينـــة التي تن�شاأ 

بموجب ما ياأتي:
اأ.  المعاملات التي يجريها ال�شخ�س لأغرا�شه ال�شخ�شية اأو العائلية المنزلية.

ب.  العقود المالية التي تنظمها اتفاقيات مقا�شة.
ج.  معاملات ال�شرف الأجنبي.

د.  اأنظمـــة واتفاقيـــات الدفـــع بـــين البنـــوك، واأنظمة المقا�شـــة على اأ�شا�ـــس ال�شافي، 
والت�شوية المتعلقة بالأوراق المالية اأو الأ�شول اأو الأدوات المالية الأخرى.

هـ.  اإعادة �شراء الأوراق المالية اأو الأ�شول اأو الأدوات المالية المودعة لدى و�شيط.
3.  كما ي�شتثنى من تطبيق اأحكام هذا المر�شوم بقانون ما يلي:

اأ.  الحق في الدفعات المالية المثبتة في ال�شندات القابلة للتظهير.
ب.  الحق في الدفعات المودعة في الح�شابات الدائنة لدى البنوك.

ج.  الحـــق في الدفعـــات بموجـــب الأوراق الماليـــة والعتمـــادات الم�شتنديـــة وخطابات 
ال�شمان.

4.  لي�ـــس في هـــذا المر�شـــوم بقانـــون مـــا يم�ـــس حقـــوق المحيـــل والمديـــن بالذمـــة المدينـــة 
والتزامـــات اأي منهما بمقت�شى القوانـــين التي تحكم حماية الأطراف في المعاملات 

التي تتم لأغرا�س �شخ�شية اأو عائلية اأو منزلية.
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المادة )3(

اإرادة الأطراف
مع مراعاة اأحكام البند )2( من المادة )17( من هذا المر�شوم بقانون، يجوز للمحيل 
والمحـــال لـــه والمدين بالذمـــة المدينة التفاق علـــى تحديد الأحـــكام المنظمة لحقوق كل 
منهـــم وواجباتـــه �شريطـــة األ يم�س هـــذا التفاق بحقوق الغير الـــذي لم يكن طرفًا في 

هذا التفاق.

الف�سل الثاني
اأثر الحوالة بين الأطراف

المادة )4(

�سحة الحوالة
1.  تعـــد الحوالـــة بمجـــرد اإبرامهـــا عقدًا ملزمًـــا ما لم يحتفـــظ اأحد الأطـــراف لنف�شه 

بخيار ف�شخه.
2.  تعـــد الحوالـــة نافـــذة بين المحيـــل والمحال له ولـــو لم يت�شلـــم المدين بالذمـــة المدينة 

اإخطارًا بالحوالة.
3.  تعـــد الحوالـــة نافـــذة بـــين المحيـــل والمحال لـــه وفي مواجهـــة المديـــن بالذمـــة المدينة 
والمطالـــب المزاحـــم، ويبقـــى للمحال له حق الأولوية ولو تعلقـــت الحوالة باأكر من 

ذمة مدينة اأو بحقوق مجزاأة اأو غير مجزاأة في ذمة مدينة.
4.  تعـــد الحوالـــة نافـــذة �شريطـــة اأن تكون الـــذمم المدينـــة مو�شوع الحوالـــة مو�شوفة 
و�شفًا عامًا اأو محددًا بما يتيح التعرف عليها، وي�شمل ذلك و�شفها على اأنها كامل 
الـــذمم المدينـــة الحالية للمحيل، اأو كامل الـــذمم الم�شتقبلة للمحيل، اأو فئة محددة 

اأو نوع محدد اأو عام من تلك الذمم المدينة.
5.  تعـــد الحوالـــة التـــي تقـــع علـــى ذمـــة مدينـــة م�شتقبلـــة اأو اأكـــر نافـــذة دون الحاجة 

للدخول في اأية معاملة جديدة لتحويل كل منها على حدة.

المادة )5(

الجوانب التعاقدية الأخرى
1.  ت�شمـــن الحوالـــة التزامًـــا واحدًا اأو اأكـــر �شـــواء اأكان حاليًا اأو م�شتقبـــلًا، محددًا اأو 

قابلًا للتحديد، معلقًا على �شرط اأو ناجزًا، ثابتًا اأو متغيًرا.
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2.  ل يعتـــد بـــاأي قيد يرد على حق المحيـــل في حوالة الذمم المدينة ول يوؤثر على �شحة 
الحوالة اأو نفاذها، وللمدين بالذمة المدينة اأن يتم�شك باأي دفوع اأو حقوق مقا�شة 
في مواجهـــة المحـــال له، ول يكون المحيل م�شوؤولً عـــن الإخلال بالأحكام التي قيدت 

الحوالة الواردة في العقد الأ�شلي.

المادة )6(

نقل الحقوق الإ�سافية
1.  تنتقـــل الحقـــوق الإ�شافيـــة اإلى المحال له دون اتخـــاذ اإجراء جديـــد لنتقالها ما لم 
يكـــن القانـــون الـــذي يقرر الحـــق يوجب علـــى المحيل القيـــام باإجراء جديـــد لغايات 
انتقـــال الحـــق للمحـــال، وفي هذه الحالة يكـــون المحيل ملزمًا بنقل ذلـــك الحق واأية 

عوائد اإلى المحال له.
2.  تنتقل الحقوق الإ�شافية وفق اأحكام البند )1( من هذه المادة، ولو كان هناك اتفاق 
بـــين المحيـــل والمدين بالذمة المدينة اأو اأي �شخ�س اآخـــر اأن�شاأ تلك الحقوق يقيد حق 

المحيل في حوالة الذمة المدينة اأو الحق الإ�شافي باأي �شكل.

الف�سل الثالث
النفاذ في مواجهة الغير والأولوية

المادة )7(

النفاذ في مواجهة الغير بالإ�سهار واأولوية حق المحال لهم
1.  يخ�شـــع نفـــاذ الحـــوالت في مواجهـــة الغير لأحـــكام الف�شـــل الخام�ـــس من القانون 

التحادي رقم )4( ل�شنة 2020 الم�شار اإليه.
2.  ل تكـــون حوالـــة الـــذمم المدينـــة الخا�شعـــة لأحـــكام هـــذا المر�شـــوم بقانـــون نافذة في 

مواجهة الغير اإل باإ�شهارها في ال�شجل.
3.  تحـــدد اأحـــكام النفاذ في مواجهة الغير واأولوية حقوق المحال لهم على عوائد الذمة 
المدينة المحالة بموجب المادة )11( من القانون التحادي رقم )4( ل�شنة 2020 الم�شار 

اإليه.
المادة )8(

الأولوية بين اأ�سحاب المطالبات المزاحمة
تطبق اأحكام القانون التحادي رقم )4( ل�شنة 2020 الم�شار اإليه على ما ياأتي:
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1.  تحديـــد اأولويـــة حقـــوق المحال لهم التي تـــرد على الذمة المدينة ح�شـــب الأولوية في 
الإ�شهار.

2.  تحديد اأولوية اللتزامات المترتبة على المحيل التي تن�شاأ بعد الإ�شهار وعلى الذمة 
المدينة الم�شتقبلة.

3.  تحديد اأولوية الحوالة في مواجهة الحقوق غير التعاقدية بما في ذلك حقوق اأمين 
الإفلا�س والمحكوم لهم والديون الم�شتحقة للدولة وموظفي المحيل.

الف�سل الرابع
حقوق المحيل والمحال له والتزاماتهما ودفوعهما

المادة )9(

حقوق المحيل والمحال له والتزاماتهما
تخ�شـــع الحقـــوق واللتزامـــات المتبادلة للمحيل والمحال لـــه النا�شئة عن اتفاقهما 

لل�شروط والأحكام الواردة في ذلك التفاق.

المادة )10(

اإقرار المحيل
1.  يجـــوز اأن تت�شمـــن اتفاقية حوالة الـــذمم المدينة الإقرارات والتعهـــدات التالية من 

المحيل عند اإتمام الحوالة:
اأ.  اأنه يملك ال�شلاحية لحوالة الذمم المدينة.

ب.  اأنه لم يقم بحوالة الذمة المدينة اإلى محال له اآخر �شابقًا.
ج.  اأنـــه لي�ـــس للمدين في الذمـــة المدينة الحق في اإثـــارة اأي دفوع اأو اإجـــراء المقا�شة، 

وذلك مع مراعاة اأحكام المادة )16( من هذا المر�شوم بقانون.
2.  ل ي�شمن المحيل قدرة المدين بالذمة المدينة على ال�شداد �شواء حالً اأو م�شتقبلًا.

المادة )11(

الحق في اإخطار المدين
1.  يحـــق لـــكل مـــن المحيل والمحـــال له اإر�شـــال اإخطار وتعليمـــات �شداد للمديـــن بالذمة 
المدينـــة، وفي حـــال ت�شلم المديـــن بالذمة المدينـــة للاإخطار ينح�شر الحـــق في اإ�شدار 

تعليمات ال�شداد بالمحال له.
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2.  يعـــد اإخطـــار الحوالـــة اأو تعليمات ال�شـــداد الموجهين وفق اأحكام البنـــد )1( من هذه 
المادة نافذين لغايات المادة )15( من هذا المر�شوم بقانون، ولو كان توجيههما ي�شكل 
اإخـــلالً باتفـــاق ما، على اأن ل يم�س ذلك باأي التزام اأو م�شوؤولية على الطرف المخل 

بالتفاق عن اأية اأ�شرار تن�شاأ نتيجة هذا الإخلال.

المادة )12(

حق ال�ستيفاء
1.  تُحـــدد حقـــوق المحيل والمحال لـــه �شواء تم توجيه اإخطار الحوالـــة اأم لم يتم وفقًا لما 

ياأتي:
اأ.  اإذا تم �شـــداد الذمـــة المدينـــة المحالـــة للمحـــال لـــه، يحـــق للمحـــال لـــه الحتفاظ 

بالعوائد والب�شائع المعادة المتعلقة بالذمة المدينة المحالة.
ب.  اإذا تم �شـــداد الذمـــة المدينـــة المحالـــة للمحيـــل، يحق للمحال له قب�ـــس العوائد 
والأمـــوال المنقولـــة الماديـــة المتعلقة بالذمـــة المدينة المحالة والتي تمـــت اإعادتها 

للمحيل.
ج.  اإذا تم �شـــداد الذمـــة المدينـــة المحالـــة ل�شخ�ـــس اآخـــر ذي مرتبة اأولويـــة اأدنى من 
مرتبـــة اأولويـــة المحال لـــه، يحق للمحـــال له قب�ـــس العوائد والأمـــوال المنقولة 

المادية المعادة لهذا ال�شخ�س والمتعلقة بالذمة المدينة المحالة.
2.  ل يحق للمحال له ا�شتيفاء ما يزيد على حقوقه في الذمة المدينة.

المادة )13(

حماية المدين بالذمة المدينة
1.  دون الإخـــلال باأحـــكام هذا المر�شوم بقانون، ل توؤثـــر الحوالة على حقوق والتزامات 
المديـــن بالذمـــة المدينة بما في ذلـــك �شروط ال�شداد الـــواردة في العقد الأ�شلي ما لم 

يوافق على ذلك.
2.  يجـــوز اأن تت�شمـــن تعليمـــات ال�شـــداد تعديلًا علـــى ال�شخ�س اأو العنـــوان اأو الح�شاب 
الـــذي يجـــب علـــى المدين بالذمة المدينـــة الوفاء له، وفي جميع الأحـــوال ل يجوز اأن 

يت�شمن التعديل اأيًا مما ياأتي:
اأ.  العملة المحددة في العقد الأ�شلي التي يجب ال�شداد بها.

ب.  الدولة المحددة في العقد الأ�شلي والتي يجب ال�شداد فيها لت�شبح دولة اأخرى 
ل يوجد فيها المدين بالذمة المدينة.
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المادة )14(

اإخطار المدين بالذمة المدينة
1.  يعـــد اإخطـــار الحوالـــة اأو تعليمات ال�شداد نافذين عند ت�شلمهمـــا من المدين بالذمة 
المدينة اإذا كانا محررين باللغة المحرر بها العقد الأ�شلي اأو بلغة اأخرى يتوقع علم 

م�شتلم الإخطار بها.
2.  يجـــوز اأن يتعلـــق اإخطـــار الحوالة اأو تعليمات ال�شداد بذمة مدينـــة تن�شاأ بعد توجيه 

الإخطار.
3.  اإذا تمـــت حوالـــة الذمة المدينة ذاتها ب�شكل متتالي، يعد الإخطار بالحوالة اللاحقة 

اإخطارًا لجميع الحوالت ال�شابقة.

المادة )15(

اإبراء ذمة المدين بالذمة المدينة عن طريق ال�سداد
1.  اإذا قـــام المديـــن بالذمـــة المدينـــة بال�شـــداد وفقًا ل�شـــروط العقد الأ�شلـــي قبل ت�شلمه 

اإخطار الحوالة، تبراأ ذمته منها.
2.  دون الإخـــلال باأحكام هـــذه المادة، بعد ت�شلم المدين بالذمـــة المدينة اإخطار الحوالة، 
ل تـــبراأ ذمته اإل بقيامـــه ب�شداد الذمة المحالة للمحال له اأو وفقًا لتعليمات ال�شداد 
التـــي ت�شمنهـــا اإخطار الحوالة اأو وردت في اإ�شعار كتابـــي لحق مر�شل من المحال له 

اإلى المدين بالذمة المدينة.
3.  اإذا ت�شلم المدين بالذمة المدينة اأكر من تعليمات �شداد تتعلق بالحوالة على الذمة 
المدينـــة ذاتهـــا ومن المحيل ذاته، تبراأ ذمته اإذا قـــام بال�شداد وفق اآخر تعليمات �شداد 

ت�شلمها من المحال له قبل قيامه بال�شداد.
4.  اإذا ت�شلم المدين بالذمة المدينة عدة اإخطارات تتعلق بعدة حوالت على الذمة المدينة 

ذاتها من المحيل ذاته، تبراأ ذمته اإذا �شدد الذمة المدينة وفق اأول اإخطار ت�شلمه.
5.  اإذا ت�شلم المدين بالذمة المدينة اإخطارًا يتعلق بحوالة لحقة اأو اأكر، تبراأ ذمته اإذا 

قام بال�شداد وفق الإخطار المتعلق باآخر تلك الحوالت اللاحقة.
6.  اإذا ت�شلم المدين بالذمة المدينة اإخطار حوالة يتعلق بجزء اأو حق غير مجزاأ في ذمة 
مدينـــة اأو اأكـــر، تبراأ ذمته اإذا �شدد وفق الإخطـــار الحوالة اأو وفق اأحكام هذه المادة 

كما لو اأن المدين بالذمة المدينة لم يت�شلم الإخطار.
7.  اإذا �شدد المدين بالذمة المدينة وفقًا للاإخطار المن�شو�س عليه في البند )6( من هذه 
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المادة، تبراأ ذمته بمقدار الجزء اأو الحق غير المجزاأ الذي اأوفاه.
8.  يحـــق للمديـــن بالذمـــة المدينة عند ت�شلـــم اإخطار الحوالة من المحـــال له، اأن يطلب 
مـــن المحـــال له اأن يقدم، خـــلال )7( �شبعة اأيام عمل، اإثباتًا علـــى اإن�شاء الحوالة بين 
المحيـــل الأول والمحـــال لـــه الأول واأيـــة حـــوالت اأخرى تمـــت، واإذا لم يقـــم المحال له 
بذلـــك، يعـــد المدين بالذمـــة المدينة بريء الذمة عنـــد قيامه بال�شـــداد وفقًا لأحكام 
هـــذه المـــادة وكاأنـــه لم يقم بت�شلم الإخطار من المحال لـــه. وتعد اأية كتابة ت�شدر عن 

المحيل اإثباتًا كافيًا على وجود الحوالة.
9.  ل توؤثر اأحكام هذه المادة على اأي �شبب اآخر لإبراء ذمة المدين بالذمة المدينة نتيجة 
قيامـــه ب�شدادهـــا لأي �شخ�ـــس م�شتحق لهـــا اأو ل�شلطة ق�شائية مخت�شـــة اأو ل�شلطة 

اأخرى مخت�شة.
المادة )16(

الدفوع وحق المقا�سة العائدين للمدين بالذمة المدينة
اإذا اأقام المحال له دعوى على المدين بالذمة المدينة لمطالبته بالذمة المدينة المحالة، 

يحق للمدين بالذمة المدينة اأن يتم�شك في مواجهة المحال له بما ياأتي:
1.  جميـــع الدفـــوع وحقـــوق المقا�شة النا�شئـــة عن العقـــد الأ�شلي، اأو اأي عقـــد اآخر يعد 
جزءًا من المعاملة ذاتها، وي�شتفيد منها المدين بالذمة المدينة كما لو اأن الحوالة لم 

تتم واأن المطالبة قدمت من المحيل.
2.  اأي حـــق اآخـــر باإجـــراء المقا�شـــة يكـــون مقـــررًا للمديـــن بالذمـــة المدينة وقـــت ت�شلمه 

اإخطار الحوالة.
المادة )17(

التفاق على عدم اإثارة اأي دفوع اأو حقوق المقا�سة
1.  للمديـــن بالذمـــة المدينة التفاق مع المحيـــل كتابةً على التنازل عن حقه في اإثارة اأي 
دفوع اأو التم�شك بحق المقا�شة المقرر له بموجب المادة )16( من هذا المر�شوم بقانون 

في مواجهة المحال له.
2.  ل يجوز للمدين بالذمة المدينة التنازل عن الدفوع الآتية:

اأ.  الدفوع التي تن�شاأ عن اأفعال احتيالية يرتكبها المحال له.
ب.  اأية دفوع تتعلق بعدم اأهلية المدين بالذمة المدينة.

3.  للمديـــن بالذمة المدينـــة تعديل التنازل على اأن يكـــون التعديل كتابةً، ويخ�شع 
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اأثر هذا التعديل بالن�شبة للمحال له لأحكام البند )2( من المادة )18( من هذا 
المر�شوم بقانون.

المادة )18(

تعديل العقد الأ�سلي
1.  يعـــد التفـــاق الذي يبرمـــه المحيل مـــع المدين بالذمـــة المدينة قبل اإخطـــار الحوالة 
والـــذي يوؤثـــر على حقوق المحال له نافذًا في مواجهته ويك�شبه الحقوق النا�شئة عن 

ذلك التفاق.
2.  ل يكون التفاق الذي يبرمه المحيل مع المدين بالذمة المدينة الذي يتم اإبرامه بعد 

الإخطار بالحوالة نافذًا اإل في الحالتين الآتيتين:
اأ.  موافقة المحال له.

ب.  اإذا كانت الحوالة متعلقة بذمم مدينة م�شتقبلة.
3.  ل يخـــل تطبيـــق البنديـــن )1( و)2( مـــن هـــذه المـــادة باأي حـــق من حقـــوق المحيل اأو 

المحال له النا�شئة عن الإخلال بالتفاقية المبرمة بينهما.

المادة )19(

ا�سترداد الدفعات
ل يحق للمدين بالذمة المدينة مطالبة المحال له با�شترداد ما دفعه له اأو مطالبة 

المحيل وذلك اإذا اأخل المحيل بتنفيذ التزاماته بموجب العقد الأ�شلي.

المادة )20(

تح�سيل الذمة المدينة
1.  اإذا اتخذت الحوالة �شكل حق �شمان من�شاأ على الذمة المدينة اأو تمت ك�شمان:

اأ.  عنـــد ح�شـــول الإخلال من المحيل، يكون للمحال له الحـــق في تح�شيل الدفعات 
مـــن المديـــن بالذمة المدينـــة وفق اأحكام هذه المـــادة والمادة )21( مـــن هذا المر�شوم 

بقانون.
ب.  قبل اإخلال المحيل، للمحال له ا�شتعمال حقه بالتح�شيل اإذا وافق المحيل على 

ذلك.
2.  في حـــال بيـــع الذمـــة المدينـــة، يكون المحال له مخـــولً بتح�شيل الذمـــة المدينة في اأي 

وقت بعد ا�شتحقاقها.
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3.  يحـــق للمحـــال له الذي يمار�س حق التح�شيل بموجب هذه المادة اأن يقوم بالتنفيذ 
على اأي من الحقوق الإ�شافية.

المادة )21(

الت�سرف
للمحـــال لـــه اأن يح�شـــل حقوقـــه في الذمة المدينـــة باأية و�شيلة يُتفـــق عليها في عقد 
الحوالـــة اأو بموجـــب الف�شلـــين ال�شابع والثامن من القانون التحـــادي رقم )4( ل�شنة 

2020 الم�شار اإليه.

الف�سل الخام�س
القوانين الواجبة التطبيق على حوالة الذمة المدينة

المادة )22(

القانون الواجب التطبيق على حوالة الذمة المدينة
1.  يحـــدد القانـــون الواجـــب التطبيـــق علـــى اإن�شـــاء حوالـــة الذمـــة المدينـــة ونفاذهـــا في 
مواجهـــة الغـــير، والأولوية، وتنفيـــذ حوالة الذمـــة المدينة والعوائـــد بموجب المادة 

)42( من القانون التحادي رقم )4( ل�شنة 2020 الم�شار اإليه.
2.  تخ�شـــع الم�شائـــل الآتيـــة للقانـــون الـــذي يحكـــم الحقـــوق واللتزامـــات بـــين المديـــن 

والمحيل:
اأ.  حقوق والتزامات المحال له والمدين بالذمة المدينة.

ب.  الحالت التي يجوز فيها التم�شك بالحوالة في مواجهة المدين بالذمة المدينة، 
بمـــا في ذلـــك اإمكانية ا�شتناد المدين بالذمة المدينة على التفاق الذي يقيد حق 

المحيل بحوالة الذمة المدينة.
ج.  مدى قيام المدين بالذمة المدينة بتنفيذ التزاماته.

المادة )23(

تطبيق القوانين الأخرى
ت�شري اأحكام القانون التحادي رقم )4( ل�شنة 2020 الم�شار اإليه على حوالة الذمة 

المدينة المنظمة في هذا المر�شوم بقانون، وذلك فيما ل يتعار�س مع اأحكامه.
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الف�سل ال�ساد�س
اأحكام ختامية

المادة )24(

المعاملات ال�سابقة وتوفيق الأو�ساع
1.  يجـــوز للمحـــال لـــه اإ�شهار الحوالـــة التي ن�شـــاأت عن اأيـــة معاملة اأبرمـــت قبل تاريخ 
العمـــل باأحـــكام هذا المر�شوم بقانـــون بقيدها في ال�شجـــل دون الح�شول على موافقة 
مـــن المحيـــل، وذلـــك خـــلال )6( �شتـــة اأ�شهـــر من تاريـــخ العمـــل باأحكام هـــذا المر�شوم 

بقانون.
2.  تحـــدد اأولويـــة الحوالة التـــي تم اإ�شهارها خلال المدة المحـــددة في البند )1( من هذه 
المادة من تاريخ نفاذها في مواجهة الغير وفقًا لأحكام القوانين التي ن�شاأت بموجبها، 

وبخلاف ذلك ت�شبح نافذة في مواجهة الغير من تاريخ اإ�شهارها في ال�شجل.
المادة )25(

الجوانب التنظيمية
ل يجوز مزاولة ن�شاط التخ�شيم في الدولة اإل بعد الح�شول على ترخي�س بذلك 

من الم�شرف المركزي، ووفقًا لل�شروط والأحكام التي ي�شدر بها قرار من الم�شرف.
المادة )26(

اإلغاء الت�سريعات
يُلغى كل حكم يخالف اأو يتعار�س مع اأحكام هذا المر�شوم بقانون.

المادة )27(

ن�سر المر�سوم بقانون والعمل به
يُن�شـــر هـــذا المر�شوم بقانون في الجريدة الر�شميـــة، ويُعمل به بعد مرور )90( يومًا 

من تاريخ ن�شره.

خليفـــــة بــــــن زايـــــد اآل نهيـــان
رئي�س دولة الإمارات العربية المتحدة

�شدر عنا في ق�شر الرئا�شة في اأبو ظبي:
بتاريخ: 20/ محرم/ 1443هـ

الموافق: 29/ اأغ�شط�س/ 2021م
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)12(
قرارات مجل�س الوزراء في �ساأن

الت�سريعــــــات الماليـــــة
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قرار مجل�س الوزراء رقم )71( ل�سنة 2022م)*(
في �ساأن منظومة تح�سيل اإيرادات الحكومة التحادية  

مجل�س الوزراء:
- بعد الطلاع على الد�شتور،

- وعلى القانـــون التحـــادي رقـــم )1( ل�شنـــة 1972 ب�شـــاأن اخت�شا�شـــات الـــوزارات 
و�شلاحيات الوزراء، وتعديلاته،

- وعلى المر�شوم بقانون اتحادي رقم )26( ل�شنة 2019 في �شاأن المالية العامة،
- وعلى قـــرار مجل�ـــس الوزراء رقم )4( ل�شنة 2016 ب�شـــاأن ر�شوم الخدمات المقدمة 

في نظام الدرهم الإلكتروني، وتعديلاته،
- وبناءً على ما عر�شه وزير المالية، وموافقة مجل�س الوزراء،

قــــــــــــــــــرر:

المادة )1(

التعريفات
في تطبيـــق اأحـــكام هـــذا القرار، يُق�شـــد بالكلمات والعبـــارات التالية المعـــاني المبينة 

قرين كل منها، ما لم يق�س �شياق الن�س بغير ذلك:
الدولــــــــــــــــة: الإمارات العربية المتحدة.

الـــــــــــــــوزارة: وزارة المالية.

الوزيــــــــــــــــر: وزير المالية.

الجهات التحادية:  الوزارات وغيرها من الهيئات والموؤ�ش�شات العامة والأجهزة الحكومية 
التحادية التي تعتبر جزءًا من البناء التنظيمي والإداري للدولة.

الر�سوم البنكيـــة:  مبالـــغ ماليـــة يتـــم خ�شمها من بطاقـــة المتعامل ح�شـــب الن�شبة المتفق 
عليهـــا مع البنك مـــزود الخدمة والمعتمدة من قبل وزارة المالية نظير 

تقديم خدمة الدفع الإلكتروني لر�شوم الخدمة الحكومية.

 * الجريدة الر�سمية - العدد �سبعمائة واأربعة وثلاثون- ال�سنة الثانية والخم�سون.
   03 �سفر 1444ه� - الموافق 30 اأغ�سط�س 2022م.
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مزود خدمات الدفع:  البنـــك المتعاقـــد معـــه مـــن قبـــل الجهـــة التحاديـــة لتقـــديم خدمـــة 
التح�شيل الإلكتروني.

التفاقيــــــــــــــــة:  التفاقيـــة المبرمـــة بـــين الجهـــة التحاديـــة والبنك لتقـــديم خدمة 
التح�شيل الإلكتروني.

المادة )2(

اآلية التح�سيل بوا�سطة البنوك التجارية
1.  تمنـــح الجهـــات التحاديـــة حريـــة اختيار البنـــك الذي �شيتـــم التعاقد معـــه من بين 
قائمـــة البنـــوك المعتمـــدة من قبـــل الـــوزارة لتقديم خدمـــة التح�شيـــل الإلكتروني 

لإيرادات الحكومة التحادية.
2.  يتحمـــل المتعامـــل الر�شوم البنكية التي �شيتـــم فر�شها من قبل البنوك المتعاقدة مع 
الجهـــات التحاديـــة وفقًـــا للبنـــد )1( من هذه المـــادة، ويتـــم التقيد بقائمـــة الر�شوم 
المحـــددة في التفاقيـــة المبرمـــة مـــع البنـــك، وعـــدم ا�شتيفـــاء اأيـــة ر�شـــوم اأخـــرى مـــن 

المتعاملين خارج تلك التفاقية.

المادة )3(

�سلاحيات الوزير
يتولى الوزير القيام بالآتي:

1.  تحديد التاريخ النهائي لإيقاف العمل بمنظومة الدرهم الإلكتروني.
2.  تحديد تاريخ تحويل اآلية تح�شيل اإيرادات الجهات التحادية اإلى البنوك التجارية 

العاملة بالدولة وبدء العمل بها.
3.  تعديل قيمة الر�شوم البنكية المبينة في التفاقية المبرمة مع البنك، وذلك في حالت 

خا�شة ومبررة قد توؤثر على تناف�شية و�شائل الدفع الم�شتخدمة.
4.  اإ�شدار القرارات والإجراءات اللازمة لتنفيذ هذا القرار.

5.  تحديـــد تاريـــخ �شريان اإلغاء واإيقـــاف العمل بالقرارات الم�شار اإليهـــا في المادة )5( من 
هذا القرار.

المادة )4(

اأحكام عامة
1.  علـــى الجهـــات المعنيـــة والمرتبطـــة بمنظومة الدرهـــم الإلكتروني تنفيـــذ اأحكام هذا 
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القرار كل فيما يخ�شه بالتن�شيق مع الوزارة.
2.  علـــى الجهـــات التحاديـــة ا�شتيفـــاء كامل مبلـــغ ر�شوم الخدمـــة الحكوميـــة المقدمة، 

ب�شرف النظر عن و�شيلة الدفع الم�شتخدمة.
3.  علـــى مـــزود خدمـــات الدفـــع ا�شتيفاء ر�شـــوم م�شتقلة مـــن الدافع نظـــير اأي تكاليف 
للقبـــول اأو المعالجـــة فيمـــا يتعلـــق بو�شائـــل الدفـــع الم�شتخدمة، على النحـــو المبين في 
التفاقيـــة المبرمة بين الجهـــة التحادية والبنك المعتمـــد للتح�شيل وبواقع %0.68 

من قيمة المعاملة.
4.  يلتزم مزود خدمات الدفع للجهات التحادية بعدم تغيير اأو تعديل الر�شوم البنكية 

قبل الح�شول على موافقة الوزارة.

المادة )5(

الإلغاءات
يُلغى قـــرار مجل�ـــس الوزراء رقم )4( ل�شنـــة 2016 ب�شاأن ر�شوم الخدمات المقدمة في 
نظام الدرهم الإلكتروني، وتعديلاته، كما يُلغى كل حكم يخالف اأو يتعار�س مع هذا 

القرار.
المادة )6(

ن�سر القرار والعمل به
يُن�شر هذا القرار في الجريدة الر�شمية، ويُعمل به من اليوم التالي لتاريخ ن�شره.

محمد بن را�سد اآل مكتوم
رئي�س مجل�س الــــــوزراء

�شدر عنا:
بتاريخ: 12/ محرم/ 1444هـ

الموافق: 10/ اأغ�شط�س/ 2022م
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قرار مجل�س الوزراء رقم )25( ل�سنة 2023م)*(
في �ساأن اعتماد اآلية لتح�سيل الغرامات الإدارية الم�ستحقة الدفع

لوزارة الموارد الب�سرية والتوطين بوا�سطة طرف ثالث  

مجل�س الوزراء:
- بعد الطلاع على الد�شتور،

- وعلى القانـــون التحـــادي رقـــم )1( ل�شنـــة 1972 ب�شـــاأن اخت�شا�شـــات الـــوزارات 
و�شلاحيات الوزراء، وتعديلاته،

- وعلى القانـــون التحـــادي رقـــم )14( ل�شنـــة 2016 ب�شـــاأن المخالفـــات والجـــزاءات 
الإدارية في الحكومة التحادية،

- وعلى المر�شـــوم بقانون اتحادي رقـــم )15( ل�شنة 2018 في �شاأن تح�شيل الإيرادات 
والأموال العامة،

- وعلى المر�شـــوم بقانـــون اتحـــادي رقـــم )26( ل�شنـــة 2019 في �شـــاأن الماليـــة العامـــة، 
وتعديلاته،

الـــوزراء رقـــم )21( ل�شنـــة 2020 ب�شـــاأن ر�شـــوم الخدمـــات  - وعلى قـــرار مجل�ـــس 
والغرامات الإدارية في وزارة الموارد الب�شرية والتوطين، وتعديلاته،

- وبناءً على ما عر�شه وزير المالية، وموافقة مجل�س الوزراء،
قـــــــــــــرر:

المادة )1(

التعريفات
في تطبيـــق اأحـــكام هـــذا القرار، يُق�شـــد بالكلمات والعبـــارات التالية المعـــاني المبينة 

قرين كل منها، ما لم يق�سِ �شياق الن�س بغير ذلك:
الدولـة: الإمارات العربية المتحدة.

الوزارة: وزارة الموارد الب�شرية والتوطين.

الوزيـر: وزير الموارد الب�شرية والتوطين.

 * الجريدة الر�سمية - العدد �سبعمائة وثمانية واأربعون- ال�سنة الثالثة والخم�سون
   09 رم�سان 1444ه�- الموافق 31 مار�س 2023م
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الطرف الثالث: �شركات تح�شيل الديون العاملة بالدولة.

المادة )2(

اآلية التح�سيل
تُح�شل الغرامات الإدارية م�شتحقة الدفع للوزارة وفقًا للاآتي:

الإجراءالفترة الزمنيةم

من تاريخ فر�س 1
الغرامة الإدارية 
على المن�شاأة ولمدة 

�شهرين.

اإر�شـــال اإ�شعـــار بالغرامة الإدارية الم�شتحقـــة مو�شحًا به الأ�شباب، 
والقيمة والمدة الممنوحة كمهلة لل�شداد.

يتـــم اإر�شال اإ�شعارات اإلكترونية للمن�شاأة ل�شمان التزامها ب�شداد 
قيمة الغرامة الم�شتحقة قبل انتهاء المدة الممنوحة كمهلة لل�شداد.

بعد �شهرين من 2
تاريخ انتهاء مهلة 

ال�شداد.

وقف خدمة ت�شاريح العمل الجديدة للمن�شاأة.
ال�شتمـــرار في اإر�شـــال اإ�شعـــارات اإلكترونيـــة للمن�شـــاأة بتاأخرها في 
�شداد قيمة الغرامة الم�شتحقة والحث على الت�شوية بال�شداد من 
خـــلال قنوات الـــوزارة الرقمية لتجنب ت�شييـــل ال�شمان الم�شرفي 

الفائ�س.

بعد )6( �شتة اأ�شهر 3
من تاريخ انتهاء 

المدة الممنوحة 
كمهلة لل�شداد.

ت�شييـــل ال�شمـــان الم�شـــرفي الفائ�ـــس )اإن وجـــد( وت�شويـــة قيمـــة 
ا اأو جزئيًّا. الغرامة الم�شتحقة كليًّ

ال�شتمـــرار في اإر�شـــال اإ�شعـــارات اإلكترونيـــة للمن�شـــاأة بتاأخرها في 
�شـــداد قيمـــة الغرامـــة الم�شتحقـــة والحث علـــى الت�شويـــة بال�شداد 
مـــن خلال قنوات الـــوزارة الرقمية لتفادي اإيقـــاف خدمات كافة 
المن�شـــاآت الفرديـــة اأو المن�شـــاآت المملوكـــة ح�شـــرًا ل�شاحـــب المن�شـــاأة 

المخالفة مع مراعاة وحدة ال�شركاء.

4

 

بعد )18( ثمانية 
ع�شر �شهرًا من 

تاريخ انتهاء المدة 
الممنوحة كمهلة 

لل�شداد.

وقـــف منـــح ت�شاريـــح عمـــل جديـــدة لكافـــة المن�شـــاآت الفرديـــة اأو 
المن�شـــاآت المملوكـــة ح�شـــرًا لأ�شحاب المن�شـــاأة المخالفة مـــع مراعاة 

وحدة ال�شركاء.
تُ�شـــاف فائدة على قيمة الغرامـــة غير الم�شددة خلال عام بقيمة 

تعادل �شعر فائدة اليبور المعمول به في الدولة.
ال�شتمـــرار في اإر�شـــال اإ�شعـــارات اإلكترونيـــة للمن�شـــاأة بتاأخرها في 
�شداد قيمة الغرامة الم�شتحقة والحث على الت�شوية بال�شداد من 

خلال قنوات الوزارة الرقمية.
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الإجراءالفترة الزمنيةم

بعد )24( اأربعة 5
وع�شرون �شهرًا من 
تاريخ انتهاء المدة 
الممنوحة كمهلة 

لل�شداد.

اإحالـــة ملـــف الديـــن الخا�ـــس بالغرامـــات الإداريـــة اإلى الطـــرف 
الثالـــث لتح�شيـــل الغرامـــات الم�شتحقة وفـــق الآلية التـــي تُ�شدر 

بقرار من الوزير بالتن�شيق مع وزارة المالية.

المادة )3(

ال�ستثناءات
يجـــوز للوزيـــر ا�شتثناء بع�ـــس المن�شاآت من اإجـــراءات تح�شيل الغرامـــات الم�شتحقة 
الـــواردة في المـــادة )2( مـــن هـــذا القرار بموجـــب قرار ي�شـــدره لهذه الغايـــة، يُحدد فيه 

�شروط و�شوابط ال�شتثناء وبالتن�شيق مع وزير المالية.

المادة )4(

اأتعاب الطرف الثالث
ي�شـــدر مجل�س الـــوزراء -بناءً على اقتراح وزير المالية وبعـــد التن�شيق مع الوزير- 
قـــرارًا بتحديـــد ن�شب اأتعاب للطـــرف الثالث من ح�شيلة الغرامـــات الإدارية م�شتحقة 

ال�شداد الواردة في هذا القرار التي يتم تح�شيلها من قبلها.

المادة )5(

اأحكام عامة
1.  تُح�شـــل مبالـــغ الغرامات الإدارية الم�شتحقة الدفع الـــواردة في هذا القرار بالو�شائل 

التي تُقررها وزارة المالية في هذا ال�شاأن.
2.  تـــودع مبالـــغ الغرامـــات الإداريـــة التـــي يتـــم تح�شيلها بوا�شطـــة الطـــرف الثالث في 

ح�شاب الخزانة الموحد للدولة.

المادة )6(

القرارات التنفيذية
ي�شدر الوزير القرارات اللازمة لتنفيذ اأحكام هذا القرار.

المادة )7(
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ن�سر القرار والعمل به
يُن�شـــر هـــذا القـــرار في الجريـــدة الر�شمية، ويُعمل بـــه بعد )30( ثلاثـــون يومًا من 

تاريخ ن�شره.

محمد بن را�سد اآل مكتوم
رئي�س مجل�س الــــــوزراء

�شدر عنا:
بتاريخ: 05/ رم�شان/ 1444هـ

الموافق: 27/ مار�س/ 2023م
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قرار مجل�س الوزراء رقم )69( ل�سنة 2023م)*(
في �ساأن تنظيم اإ�سدار ال�سمان الحكومي  

مجل�س الوزراء:
- بعد الطلاع على الد�شتور،

- وعلـــى القانـــون التحـــادي رقـــم )1( ل�شنـــة 1972 ب�شـــاأن اخت�شا�شـــات الـــوزارات 
و�شلاحيات الوزراء، وتعديلاته،

- وعلـــى المر�شـــوم بقانـــون اتحـــادي رقـــم )9( ل�شنـــة 2018 في �شـــاأن الديـــن العـــام، 
وتعديلاته،

- وعلـــى المر�شوم بقانون اتحادي رقـــم )15( ل�شنة 2018 في �شاأن تح�شيل الإيرادات 
والأموال العامة،

- وعلـــى المر�شـــوم بقانـــون اتحـــادي رقـــم )26( ل�شنـــة 2019 في �شـــاأن الماليـــة العامة، 
وتعديلاته،

- وبناءً على ما عر�شه وزير المالية، وموافقة مجل�س الوزراء،
قــــــــــــرر:

المادة )1(

التعريفات
في تطبيـــق اأحـــكام هـــذا القرار، يُق�شـــد بالكلمات والعبـــارات التالية المعـــاني المبينة 

قرين كل منها، ما لم يق�سِ �شياق الن�س بغير ذلك:
الدولـــــــــــــــــــــــــــــة: الإمارات العربية المتحدة.

الحكومـــــــــــــــــــــــــــة: الحكومة التحادية للدولة.
الوزيـــــــــــــــــــــــــــــر: وزير المالية.
الــــــــــــــــــــــــــــوزارة: وزارة المالية.

الجهة الحكومية التحادية:  اأي من الجهات الحكومية التحادية المحددة في المر�شوم بقانون 
اتحـــادي رقـــم )9( ل�شنة 2018 في �شاأن الدين العام وتعديلاته، 
والمر�شـــوم بقانون اتحادي رقم )26( ل�شنة 2019 في �شاأن المالية 

العامة وتعديلاته.
 * الجريدة الر�سمية - العدد �سبعمائة و�ستة وخم�سون- ال�سنة الثالثة والخم�سون

    13 محرم 1445ه� - الموافق 31 يوليو 2023م
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الدين العــــــــــــــــــام:  اللتزامات المبا�شرة وغير المبا�شرة المقومة بالدرهم الإماراتي اأو 
اأي من العملات الأجنبية غير الم�شددة والمترتبة على الحكومة، 
وفقًـــا لأحـــكام المر�شـــوم بقانون اتحـــادي رقم )9( ل�شنـــة 2018 في 

�شاأن الدين العام وتعديلاته.
ال�سمان الحكومـــــــــــي:  تعهـــد خطـــي ي�شدره الوزيـــر نيابةً عن الحكومـــة، وفقًا لأحكام 
هـــذا القـــرار تلتـــزم الحكومـــة بموجبـــه بالوفـــاء باللتزامـــات 

المحددة فيه.
ال�سمان الحكومي القائم:  اإجمـــالي اللتزامـــات القائمة في اأي وقت غـــير الم�شددة والمترتبة 

على الحكومة بمقت�شى �شمان حكومي واحد اأو اأكر.

المادة )2(

اأهداف القرار
يهـــدف هـــذا القرار اإلى و�شع القواعد وال�شـــروط العامة التي تنظم اإ�شدار واإدارة 

ال�شمان الحكومي.

المادة )3(

الجهة المخت�سة باإ�سدار ال�سمان الحكومي
1.  لمجل�ـــس الـــوزراء، بنـــاءً على تو�شية من الوزيـــر، اأن ي�شدر قـــرارًا بالموافقة على منح 

ال�شمان الحكومي.
2.  يُ�شـــدر الوزيـــر ال�شمان الحكومي وفقًـــا لل�شروط الواردة في قـــرار موافقة مجل�س 

الوزراء على منح ال�شمان الحكومي، ووفقًا لأحكام هذا القرار.

المادة )4(

الجهات التي يمكنها الح�سول على ال�سمان الحكومي
ي�شدر ال�شمان الحكومي نيابةً عن:
1.  اأي من الجهات الحكومية التحادية.

2.  اأي مـــن الجهات الحكومية التحاديـــة ب�شفتها م�شاهمًا/ �شريكًا في جهة اأخرى، مع 
مراعاة اأحكام البند )3( من المادة )9( من هذا القرار.

3.  اأي جهة اأخرى ي�شدر بتحديدها قانون اتحادي اأو وفقًا لأحكام قانون اتحادي.
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المادة )5(

اأغرا�س اإ�سدار ال�سمان الحكومي
ي�شدر ال�شمان الحكومي لتحقيق اأي من الأغرا�س الآتية:

1.  دعـــم وم�شانـــدة تمويل م�شاريع البنية التحتية، والم�شاريـــع التنموية، والم�شاريع ذات 
القيمـــة القت�شاديـــة اأو الجتماعية التي تنفذهـــا اأو ت�شرف على تنفيذها اأو ت�شاهم 

فيها الحكومة اأو اأي جهة حكومية اتحادية ب�شكل مبا�شر وغير مبا�شر.
2.  تقليل تكلفة اإن�شاء اأو اإدارة اأو ت�شغيل الم�شاريع التي تتبناها الحكومة.

3.  تح�شين جدوى الم�شاريع اأو الأن�شطة التي تتبناها الحكومة.
4.  الوفـــاء بالمتطلبـــات في الحـــالت التي يكـــون فيها ال�شمـــان الحكومي �شرطًـــا م�شبقًا 
للح�شـــول علـــى قرو�ـــس مـــن البنـــوك والم�شـــارف اأو مـــن وكالت ائتمـــان الت�شدير 
اأو م�شاريـــع ال�شراكـــة مـــع القطـــاع الخا�ـــس، وذلك وفقًـــا للت�شريعـــات المنظمة لهذه 

الحالت.
5.  الم�شاهمـــة في زيـــادة اإنتاجيـــة المرافق التي تـــوؤدي خدمات عامة وتح�شـــين جودة هذه 

الخدمات مع الرقابة على اأدائها المالي و�شمان اإدارتها بفعالية.
6.  تنفيذ الم�شاريع التي تعطي قيمة اقت�شادية للمرافق الإنتاجية اأو الخدمية.
7.  تقليل اأعباء الميزانية العامة المتمثلة باأر�شدة مبالغ نقدية لتنفيذ الم�شاريع.

8.  اأي اأغرا�س اأخرى يجيزها مجل�س الوزراء بناءً على تو�شية من الوزير.

المادة )6(

�سوابط اإ�سدار ال�سمان الحكومي
ي�شدر ال�شمان الحكومي وفقًا لل�شوابط الآتية:

1.  اأن يهدف ال�شمان الحكومي اإلى تحقيق اأي من الأغرا�س المحددة في المادة )5( من 
هذا القرار.

2.  اأن يكون ال�شمان الحكومي متوافق مع �شيا�شة اإدارة ال�شمانات الحكومية باعتبارها 
جزءًا من الدين العام وفقًا لأف�شل الممار�شات ال�شليمة والآمنة.

3.  تبني م�شتوى عالٍ من ال�شفافية والموثوقية تحقيقًا للاأغرا�س التي ي�شدر ال�شمان 
الحكومي من اأجلها.

4.  المحافظة على درجة مخاطر تت�شم بالتزان في محفظة الدين العام.
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5.  تلبيـــة الحتياجـــات الماليـــة للم�شاريع التـــي تتبناها الحكومة وفقًـــا لأ�ش�س ومعايير 
اإدارة المخاطر المرتبطة باإ�شدار كل �شمان حكومي على حدة.

6.  اأن تكـــون درجـــة الئتمـــان للجهـــة التي تكون الجهـــة الحكومية التحاديـــة م�شاهمًا 
اأو �شريـــكًا فيهـــا عاليـــة اأو اأن يتمتـــع الم�شـــروع ال�شادر مـــن اأجله ال�شمـــان الحكومي 

بجدوى اقت�شادية توؤهله للاقترا�س.
7.  ت�شنيـــف درجات الإخفـــاق لتحديد الخطورة في الوفاء باأي مـــن اللتزامات الواردة 

في ال�شمان الحكومي.
8.  اأي �شوابط اأخرى ت�شدر بقرار من الوزير.

المادة )7(

�سقف الدين العام الناتج عن ال�سمانات الحكومية
ل يجـــوز اأن يتجـــاوز اإجمـــالي المبالـــغ الماليـــة الم�شمونـــة ب�شمانات حكوميـــة قائمة 
عنـــد اإ�شافتها للديـــن العام القائم للحكومة الن�شبة المحـــددة للدين العام في القوانين 

والأنظمة ال�شارية.
المادة )8(

الأ�سقف المحددة لأنواع محددة من ال�سمانات الحكومية
مع مراعاة المادة )7( من هذا القرار، ل يجوز اأن يزيد اأ�شقف ال�شمانات الحكومية 

القائمة التالية عن الن�شبة المحددة قرين كل منها:
1.  ال�شمـــان الحكومي ال�شادر ل�شمـــان تمويل الم�شاريع الراأ�شماليـــة المملوكة بالكامل 

للحكومة بن�شبة )80%( من قيمة كل م�شروع.
2.  ال�شمـــان الحكومـــي ال�شـــادر ل�شمـــان اأي مـــن اللتزامـــات الماليـــة لجهـــة حكوميـــة 
اتحاديـــة في م�شاريـــع اإنتـــاج وتوزيـــع الطاقـــة اأو الميـــاه اأو اأي م�شاريـــع اأخـــرى يقرهـــا 

مجل�س الوزراء بناءً على تو�شية من الوزير بن�شبة )100%( من قيمة اللتزام.
3.  ال�شمـــان الحكومي ال�شادر للجهة الحكومية التحادية ب�شفتها �شريكًا اأو م�شاهمًا 
في جهة اأخرى وفقًا لأحكام الفقرة )د( من البند )3( من المادة )9( من هذا القرار.

المادة )9(

متطلبات واإجراءات طلب اإ�سدار ال�سمان الحكومي
1.  تقـــدم الجهـــة الحكوميـــة التحاديـــة الراغبـــة في اإ�شـــدار ال�شمـــان الحكومـــي طلبًـــا 
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للـــوزارة -وفقًـــا للنمـــاذج المعتمدة لـــدى الـــوزارة- م�شتوفيًا لكافة متطلبـــات اإ�شدار 
ال�شمان الحكومي الم�شار اإليها اأدناه، واأي متطلبات اأخرى قد تطلبها الوزارة.

2.  علـــى الجهة الحكوميـــة التحادية اأن تحدد ب�شكل وا�شـــح نوعية ال�شمان الحكومي 
وقيمته ومدته ومدى تمكنها من الوفاء باللتزامات الواردة في ال�شمان الحكومي 
ا  والخطـــط البديلـــة للوفـــاء في حالة ن�شـــوء اأي طارئ يوؤدي اإلى توقفهـــا ولو مرحليًّ

عن تنفيذ اأي من هذه اللتزامات.
3.  اإذا كان ال�شمـــان الحكومـــي المطلـــوب اإ�شـــداره يت�شمـــن تعهدًا ب�شمـــان �شداد مبالغ 
نقديـــة، فيتعـــين اأن يُرفـــق بالطلب تعهـــدًا مكتوبًا من الجهـــة الحكومية التحادية 
التـــي ي�شـــدر ال�شمان الحكومي نيابةً عنها باأن تدرج في كل �شنة من �شنواتها المالية 
العتمادات المالية اللازمة لتغطية التزاماتها المالية المدرجة في ال�شمان الحكومي، 

وفي ال�شنة المالية ذات العلاقة اإذا كان اللتزام بالوفاء يتم مرة واحدة.
4.  اإذا كان ال�شمـــان الحكومـــي المطلوب اإ�شداره نيابـــةً عن الجهة الحكومية التحادية 
ب�شفتهـــا م�شاهمًـــا/ �شريكًا في جهة اأخرى، فيتعين اأن يرفق بالطلب ما يوؤيد تحقق 

ال�شروط الآتية:
اأ.  �شـــدور قـــرار جماعـــي مـــن جميـــع ال�شـــركاء اأو الم�شاهمـــين في الجهة التـــي تكون 
الجهـــة الحكوميـــة التحادية م�شاهمًا/ �شريـــكًا فيها بالتزامهـــم باإ�شدار �شمان 

مالي واحد اأو اأكر تاأمينًا للوفاء بالتزاماتها.
ب.  �شـــدور قـــرار مـــن باقـــي الم�شاهمـــين/ ال�شـــركاء في الجهـــة التـــي تكـــون الجهـــة 
الحكوميـــة التحادية م�شاهمًـــا/ �شريكًا فيها بالتزام كل منهـــم باإ�شدار �شمان 
مالي ل تقل �شروطه عن ال�شمان الحكومي المطلوب اإ�شداره نيابةً عن الجهة 

الحكومية التحادية.
ج.  تقديم الجهة التي تكون الجهة الحكومية التحادية م�شاهمًا/ �شريكًا فيها ما 
يفيد قيام باقي الم�شاهمين/ ال�شركاء فيها باإ�شدار ال�شمان المالي وفقًا لم�شاهمة 

اأو م�شاركة كل منهم في راأ�س المال المدفوع لهذه الجهة.
د.  اأن يكون ال�شمان الحكومي المطلوب اإ�شداره في حدود ن�شبة م�شاهمة اأو م�شاركة 

الجهة الحكومية التحادية في راأ�س المال المدفوع لتلك الجهة.
5.  تتـــولى الـــوزارة القيام بمراجعة م�شتفي�شة للطلب المرفـــوع اإليها والوثائق المقدمة 
لهـــا، وتقـــوم بتقييـــم مـــدى مطابقـــة الطلـــب والوثائـــق لمتطلبـــات اإ�شـــدار ال�شمان 
الحكومـــي، ولهـــا اأن تطلـــب مـــن الجهـــة الطالبـــة اأي وثائـــق لزمـــة، ومن ثـــم ترفع 
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الـــوزارة الطلـــب اإلى مجل�ـــس الـــوزراء في حـــال توافق الطلـــب مع متطلبـــات اإ�شدار 
ال�شمـــان الحكومـــي مت�شمنًـــا تو�شياتهـــا، ومرفقًـــا بهـــا تقريـــر مـــن الـــوزارة يوؤكـــد 
مطابقة ال�شمان الحكومي المطلوب اإ�شداره لل�شوابط الواردة في هذا القرار، واأي 

مرفقات اأخرى لزمة للبت في الطلب.
6.  يتـــولى مجل�ـــس الوزراء النظر في الطلب بعد رفعه اإليـــه وفقًا للنموذج المعتمد لدى 
الأمانة العامة لمجل�س الوزراء، وتقوم الأمانة العامة لمجل�س الوزراء باإخطار الوزارة 
بقـــرار المجل�ـــس، وفي حـــال موافقـــة المجل�ـــس ت�شتكمـــل الـــوزارة الإجـــراءات اللازمـــة 

لإ�شدار ال�شمان الحكومي.
المادة )10(

ت�سجيل وحفظ م�ستندات ال�سمان الحكومي واإتلافها
تقـــوم الـــوزارة بو�شع نظام لت�شجيل وحفظ واإتلاف جميـــع الم�شتندات والمرا�شلات 
والوثائـــق الماليـــة والإدارية المتعلقة بكل �شمان حكومي، مع مراعاة الأحكام المن�شو�س 
عليها في المر�شوم بقانون اتحادي رقم )9( ل�شنة 2018 في �شاأن الدين العام وتعديلاته، 

والمر�شوم بقانون اتحادي رقم )26( ل�شنة 2019 في �شاأن المالية العامة وتعديلاته.
المادة )11(

اإجراءات ا�سترداد الأموال الم�سددة لتنفيذ ال�سمان الحكومي
1.  تعتـــبر ال�شتحقاقـــات المحـــددة في قـــرار اإ�شـــدار ال�شمـــان الحكومـــي التزامًـــا علـــى 
الحكومـــة وتُ�شـــدد مـــن مواردهـــا، وذلـــك وفقًـــا لل�شـــروط والأحـــكام المحـــددة في ذات 

القرار.
2.  مـــع مراعـــاة اأحكام المر�شوم بقانـــون اتحادي رقم )15( ل�شنـــة 2018 في �شاأن تح�شيل 
الإيـــرادات والأمـــوال العامـــة، والمر�شـــوم بقانـــون اتحادي رقـــم )26( ل�شنـــة 2019 في 
�شـــاأن المالية العامة وتعديلاته، تتخذ الوزارة جميـــع التدابير والإجراءات الإدارية 
والقانونية والق�شائية اللازمة ل�شمان ا�شترداد اأي اأموال تدفعها الحكومة تنفيذًا 

للتزاماتها الواردة في ال�شمان الحكومي.
المادة )12(

الإعفاء من ال�سداد
يجـــوز لمجل�ـــس الـــوزراء بنـــاءً علـــى تو�شيـــة مـــن الوزيـــر اإعفـــاء الجهـــة الحكوميـــة 
التحاديـــة التـــي �شدر ال�شمان الحكومي نيابـــةً عنها من كل اأو جزء من الأموال التي 

تدفعها الحكومة تنفيذًا للتزاماتها الواردة في ال�شمان الحكومي.
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المادة )13(

الرقابة والتدقيق
1.  تتـــولى الـــوزارة الرقابة والتدقيـــق علـــى اأداء واإدارة ال�شمان الحكومـــي، وذلك منذ 
اإ�شـــدار ال�شمـــان الحكومـــي اإلى حـــين انتهاء اللتزامـــات المحددة فيـــه، بما في ذلك 
التاأكـــد مـــن قيام الجهة التي �شـــدر ال�شمان الحكومي نيابةً عنهـــا من قيامها على 
الوجـــه الأكمـــل بجميـــع الت�شرفـــات واتخـــاذ جميـــع الحتياطـــات اللازمـــة للتقيـــد 

ب�شروط اإ�شدار ال�شمان الحكومي.
2.  تلتـــزم الجهـــة الحكوميـــة التحاديـــة التـــي ي�شـــدر ال�شمـــان الحكومـــي نيابـــةً عنها 
باإخطـــار الوزارة بـــاأي وقائع اأو حالت اأو ظروف قد توؤدي اإلى الإخلال بالوفاء باأي 
من التزاماتها الواردة في ال�شمان الحكومي، وبالإجراءات اأو التدابير التي تو�شي 

باتخاذها لتلافي هذا الإخلال.

المادة )14(

التقارير الدورية والإخطارات
1.  تلتـــزم الجهـــة الحكوميـــة التحاديـــة التـــي ي�شـــدر ال�شمـــان الحكومـــي نيابـــةً عنها 
بتقـــديم جميـــع البيانات والمعلومـــات والوثائق التـــي تطلبها الوزارة �شـــواءً المتعلقة 
باإ�شـــدار ال�شمـــان الحكومـــي اأو اأدائـــه اأو مـــدى وفـــاء الجهـــة الحكوميـــة التحادية 
بـــاأي مـــن اللتزامـــات الـــواردة في ال�شمـــان الحكومـــي، وقيامها على الوجـــه الأكمل 
بجميـــع الت�شرفات واتخاذ جميـــع الحتياطات اللازمة للتقيـــد بال�شروط المحددة 

في ال�شمان الحكومي.
2.  تلتـــزم الجهـــة الحكومية التحادية التي ي�شدر ال�شمان الحكومي نيابةً عنها برفع 
تقاريـــر �شهريـــة اأو دوريـــة للـــوزارة عـــن اأداء الديـــون المرتبطة بال�شمـــان الحكومي 

ال�شادر لها.

المادة )15(

التقرير ال�سنوي عن ال�سمانات الحكومية
ا عـــن ال�شمانات الحكومية التي تم  1.  يرفـــع الوزيـــر اإلى مجل�س الوزراء تقريرًا �شنويًّ
اإ�شدارهـــا عن ال�شنة المالية المن�شرمة، وذلك خلال الثلاثة اأ�شهر الأولى من بداية 

ال�شنة المالية التالية.
2.  يجب اأن يت�شمن التقرير ما ياأتي:
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اأ.  قيمة كل �شمان حكومي قائم اأو الر�شيد القائم منه واأ�شباب اإ�شداره.
ب.  في حالـــة وجـــود اإخفـــاق من الجهـــة الحكومية التحاديـــة اأو الجهـــة التي تكون 
الجهـــة الحكوميـــة التحاديـــة م�شاهمًـــا/ �شريـــكًا فيهـــا والتـــي �شـــدر ال�شمـــان 
الحكومـــي ل�شالحهـــا في تنفيذ جميـــع اأو بع�س اللتزامات الـــواردة في ال�شمان 
الحكومـــي، تقييـــم درجة هـــذا الإخفاق، مع بيـــان مرئيات الـــوزارة حول توفير 

التغطية المالية اللازمة للوفاء بال�شمان الحكومي.

المادة )16(

القرارات التنفيذية
ي�شدر الوزير القرارات اللازمة لتنفيذ هذا القرار.

المادة )17(

ن�سر القرار والعمل به
يُن�شر هذا القرار في الجريدة الر�شمية، ويُعمل به من اليوم التالي لتاريخ ن�شره.

محمد بن را�سد اآل مكتوم
رئي�س مجل�س الــــــوزراء

�شدر عنا:
بتاريخ: 22/ ذو الحجة/ 1444هـ

الموافق: 10/ يوليو/ 2023م
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قرار مجل�س الوزراء رقم )76( ل�سنة 2023م)*(
في �ساأن ر�سوم الخدمات التي تقدمها 

وزارة الدولة ل�سوؤون المجل�س الوطني التحادي  

مجل�س الوزراء:
- بعد الطلاع على الد�شتور،

- وعلـــى القانـــون التحـــادي رقـــم )1( ل�شنـــة 1972 ب�شـــاأن اخت�شا�شـــات الـــوزارات 
و�شلاحيات الوزراء، وتعديلاته،

- وعلـــى المر�شـــوم بقانـــون اتحـــادي رقـــم )26( ل�شنـــة 2019 في �شـــاأن الماليـــة العامة، 
وتعديلاته،

- وعلى قرار المجل�س الأعلى للاتحاد رقم )4( ل�شنة 2006 في �شاأن تحديد طريقة 
اختيار ممثلي الإمارات في المجل�س الوطني التحادي، وتعديلاته،

- وعلـــى قـــرار رئي�ـــس دولـــة الإمـــارات العربية المتحدة رقـــم )3( ل�شنـــة 2006 ب�شاأن 
تحديد طريقة اختيار ممثلي الإمارات في المجل�س الوطني التحادي، وتعديلاته،

- وعلى قرار وزير المالية وال�شناعة رقم )211( ل�شنة 2006 ب�شاأن ر�شوم الخدمات 
التي تقدمها اللجنة الوطنية للانتخابات،

- وبناءً على ما عر�شه وزير المالية، وموافقة مجل�س الوزراء،
قــــــرر:

المادة )1(

الر�سوم
تُ�شتوفـــى نظـــير الخدمـــات المبينـــة في الجـــدول التـــالي، الر�شوم المحـــددة قرين كل 

منها:

قيمة الر�سم بالدرهمالخدمةم

3.000طلب التر�شح لع�شوية المجل�س الوطني التحادي.1
3.000الطعن على مر�شح اأو على اإجراءات القتراع اأو على نتائج الفرز.2

 * الجريدة الر�سمية - العدد �سبعمائة و�ستة وخم�سون- ال�سنة الثالثة والخم�سون
    13 محرم 1445ه� - الموافق 31 يوليو 2023م
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المادة )2(

غرامة المخالفة النتخابية
يجـــوز للجنـــة الوطنيـــة للانتخابات اإلـــزام المر�شح بدفـــع غرامة ماليـــة ل تتجاوز 

قيمتها ع�شرة اآلف )10.000( درهم نظير ارتكابه لأي مخالفة انتخابية.

المادة )3(

الأحكام العامة
1.  تُح�شـــل الر�شـــوم والغرامـــات الـــواردة في هذا القرار مـــن قبل وزارة الدولـــة ل�شوؤون 

المجل�س الوطني التحادي وبالو�شائل التي تُقررها وزارة المالية.
2.  يخت�ـــس مجل�س الـــوزراء باإجراء اأي تعديـــلات على الر�شوم الـــواردة في هذا القرار، 

�شواءً بالإ�شافة اأو الحذف اأو التعديل.

المادة )4(

القرارات التنفيذية
يُ�شـــدر وزيـــر الدولة ل�شوؤون المجل�س الوطني التحـــادي القرارات اللازمة لتنفيذ 

اأحكام هذا القرار، بالتن�شيق مع وزارة المالية.

المادة )5(

الإلغاءات
يُلغـــى قـــرار وزيـــر المالية وال�شناعة رقـــم )211( ل�شنة 2006 الم�شـــار اإليه، ويُلغى كل 

حكم يخالف اأو يتعار�س مع اأحكام هذا القرار.

المادة )6(

ن�سر القرار والعمل به
يُن�شر هذا القرار في الجريدة الر�شمية، ويُعمل به من تاريخ 1 اأغ�شط�س 2023.

محمد بن را�سد اآل مكتوم
رئي�س مجل�س الــــــوزراء

�شدر عنا:
بتاريخ: 22/ ذو الحجة/ 1444هـ

الموافق: 10/ يوليو/ 2023م
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الفهـــر�س

ال�سفحة المو�سوع                  رقم المادة  

قانون اتحادي رقم )8( ل�سنة 2011م
باإعادة تنظيم ديوان المحا�سبة 

المن�سور في العدد )525( من الجريدة الر�سمية 

3  1 - تعاريف 
4  3/2 الف�سل الأول: التعريف بالديوان 

5  5/4 الف�سل الثاني: اخت�سا�سات الديوان 

7  9/6 الف�سل الثالث: في مبا�سرة الخت�سا�سات 

8  13/10 الف�سل الرابع: تقارير الديوان 

10  16/14 الف�سل الخام�س: موؤيدات رقابة الديوان 

11  28/17 الف�سل ال�ساد�س: المخالفات المالية وم�ساءلة الموظفين 

15  31/29 الف�سل ال�سابع: الرقابة على الديوان 

16  42/32 الف�سل الثامن: موظفو الديوان 

19  44/43 الف�سل التا�سع: ال�سئون المالية للديوان 

20  52/45 الف�سل العا�سر: اأحكام ختامية 

مر�سوم بقانون اتحادي رقم )15( ل�سنة 2018م
في �ساأن تح�سيل الإيرادات والأموال العامة
المن�سور في العدد )637( من الجريدة الر�سمية 

25  1 الباب الول: التعاريف 

27  6/2 الباب الثاني: الأحكام العامة 

)1(

)2(
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الفهـــر�س

ال�سفحة المو�سوع                  رقم المادة  

29  8/7 الباب الثالث: الوحدة التنظيمية 

30 الباب الرابع: تح�سيل الدين  

30  11/9 الف�سل الول: تح�سيل الدين بوا�سطة الجهة الدائنة 

32  16/12 الف�سل الثاني: تح�سيل الدين بوا�سطة الوحدة التنظيمية 

34  21/17 الف�سل الثالث: اتخاذ الإجراءات الحترازية في حق المدين 

35  26/22 الف�سل الرابع: الوفاء بالدين 

37  27 الف�سل الخام�س: نفقات بيع الموال المحجوزة 

37 الباب الخام�س: اإعادة النظر والعترا�سات والعقوبات  

37  28 الف�سل الول: اإعادة النظر 

38  29 الف�سل الثاني: تح�سيل الدين للخزانة العامة 

38  34/30 الباب ال�ساد�س: اأحكام ختامية 

قانون اتحادي رقم )8( ل�سنة 2018م
في �ساأن التاأجير التمويلي

41                     المن�سور في العدد )644( من الجريدة الر�سمية   

قرار مجل�س الوزراء رقم )56( ل�سنة 2019م ب�ساأن �سجل ت�سجيل عقود التاأجير التمويلي التي ترد 
58 على المنقول   

61 جدول ر�سوم الخدمات التي يقدمها ال�سجل المرفق بقرار مجل�س الوزراء رقم )56( ل�سنة 2019م 

62 قرار وزاري رقم )76( ل�سنة 2020م  في �ساأن المعايير المحا�سبية الخا�سة بنظام التاأجير التمويلي  

)3(
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الفهـــر�س

ال�سفحة المو�سوع                  رقم المادة  

)4( قرار مجل�س الوزراء رقم )4( ل�سنة 2019م ب�ساأن لئحة الم�ستريات واإدارة المخازن في الحكومة 
83 التحادية   

نظام اإدارة المخازن في الحكومة التحادية المرفق بقرار مجل�س الوزراء رقم 4 ل�سنة 2019  ب�ساأن لئحة 
158 الم�ستريات واإدارة المخازن في الحكومة التحادية  

مر�سوم بقانون اتحادي رقم )10( ل�سنة 2018م
 في �ساأن المقا�سة على اأ�سا�س ال�سافي

                    المن�سور في العدد )637( من الجريدة الر�سمية                    217

مر�سوم بقانون اتحادي رقم )9( ل�سنة 2018م
في �ساأن الدين العام 

                    المن�سور في العدد )637( من الجريدة الر�سمية                    235

مر�سوم بقانون اتحادي رقم )14( ل�سنة 2018م
في �ساأن الم�سرف المركزي وتنظيم المن�ساآت والأن�سطة المالية

                    المن�سور في العدد )637( من الجريدة الر�سمية                    249

مر�سوم بقانون اتحادي رقم )26( ل�سنة 2019م   
في �ساأن المالية العامة

                    المن�سور في العدد )662( ملحق1 من الجريدة الر�سمية                    337
 

338  1 الف�سل الأول: تعريفات 

342  3/2 الف�سل الثاني: اأهداف ونطاق تطبيق هذا المر�سوم بقانون 

)5(

)6(

)7(

)8(
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الفهـــر�س

ال�سفحة المو�سوع                  رقم المادة  

343  9/4 الف�سل الثالث: ال�سلاحيات المالية والإدارية 

347 الف�سل الرابع: م�سوؤوليات والتزامات الجهات التحادية والعاملين فيها 11/10 

348  20/12 الف�سل الخام�س: الأحكام العامة للميزانية العامة 

350  34/21 الف�سل ال�ساد�س: اإعداد الميزانية العامة 

354  37/35 الف�سل ال�سابع: اإقرار الميزانية العامة 

354  39/38 الف�سل الثامن: تعديل الميزانية العامة 

355  54/40 الف�سل التا�سع: تنفيذ الميزانية العامة 

357  56/55 الف�سل العا�سر: متابعة تنفيذ الميزانية العامة 

358  65/57 الف�سل الحادي ع�سر: الموارد المالية للجهات التحادية 

360  68/66 الف�سل الثاني ع�سر: الح�ساب الختامي للجهات التحادية 

361  73/69 الف�سل الثالث ع�سر: الح�ساب الختامي الموحد للحكومة التحادية 

363  86/74 الف�سل الرابع ع�سر: اأحكام ختامية 

قرار مجل�س الوزراء رقم )40( ل�سنة 2021م ب�ساأن اللائحة التنفيذية للمر�سوم بقانون اتحادي رقم 
368 )26( ل�سنة 2019م في �ساأن المالية العامة  

قانون اتحادي رقم )4( ل�سنة 2020م
في �ساأن �سمان الحقوق في الأموال المنقولة 

               المن�سور في العدد )679( ملحق1 من الجريدة الر�سمية                    383

384  2/1 الف�سل الأول: التعاريف ونطاق التطبيق 

)9(
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الفهـــر�س

ال�سفحة المو�سوع                  رقم المادة  

386  5/3 الف�سل الثاني: ال�سمانة 

387  7/6 الف�سل الثالث:ال�سجل 

388  9/8 الف�سل الرابع: اإن�ساء حق ال�سمان ونفاذه بين اأطرافه 

389  17/10 الف�سل الخام�س: نفاذ حق ال�سمان في مواجهة الغير 

392  24/18 الف�سل ال�ساد�س: حق التتبع والأولوية 

394  28/25 الف�سل ال�سابع: حقوق الم�سمون له والت�سرف بح�سن نية 

397  40/29 الف�سل الثامن: التنفيذ عن طريق الق�ساء 

402  43/41 الف�سل التا�سع: اأحكام عامة 

403  46/44 الف�سل العا�سر: العقوبات 

404  50/47 الف�سل الحادي ع�سر: اأحكام ختامية 

للقانون التحادي رقم )4(  التنفيذية  ب�ساأن اللائحة  ل�سنة 2021م  الوزراء رقم )29(  قرار مجل�س 
406 ل�سنة 2020م في �ساأن �سمان الحقوق في الأموال المنقولة   

417 الملحق )1( نموذج تقرير اإجراءات البيع   

418 الملحق )2( جدول ر�سوم خدمات ال�سجل   

مر�سوم بقانون اتحادي رقم )19( ل�سنة 2020م
ب�ساأن العهدة  

                      المن�سور في العدد )687( ملحق من الجريدة الر�سمية                    421

422  4/1 الف�سل الأول: الأحكام العامة 

)10(



-502-

الفهـــر�س

ال�سفحة المو�سوع                  رقم المادة  

425  10/5 الف�سل الثاني: اإن�ساء العهدة 

429  14/11 الف�سل الثالث: من�سئ العهدة 

431  31/15 الف�سل الرابع: اأمين العهدة 

444  38/32 الف�سل الخام�س: الم�ستفيد من العهدة 

448  39 الف�سل ال�سابع: المحكمة المخت�سة 

449  43/40 الف�سل الثامن: الرجوع عن العهدة وتعديلها واإبطالها وانتهائها 

452  46/44 الف�سل التا�سع: العهدة ذات الغايات المحددة 

453  51/47 الف�سل العا�سر: ت�سجيل العهدة 

456  54/52 الف�سل الحادي ع�سر : العقوبات 

456  60/55 الف�سل الثاني ع�سر: الأحكام التكميلية والختامية 

مر�سوم بقانون اتحادي رقم )16( ل�سنة 2021م
في �ساأن التخ�سيم وحوالة الذمم المدينة  

                      المن�سور في العدد )711( من الجريدة الر�سمية                    461

462  3/1 الف�سل الأول: التعاريف ونطاق التطبيق 

465  6/4 الف�سل الثاني: اأثر الحوالة بين الأطراف 

466  8/7 الف�سل الثالث: النفاذ في مواجهة الغير والأولوية 

467  21/9 الف�سل الرابع: حقوق المحيل والمحال له والتزاماتهما ودفوعهما 

472 الف�سل الخام�س: القوانين الواجبة التطبيق على حوالة الذمة المدينة   23/22 

473  27/24 الف�سل ال�ساد�س: اأحكام ختامية 

)11(
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الفهـــر�س

ال�سفحة المو�سوع                  رقم المادة  

قرارات مجل�س الوزراء في �ساأن الت�سريعات المالية  

477 قرار مجل�س الوزراء رقم )71( ل�سنة 2022م في �ساأن منظومة تح�سيل اإيرادات الحكومة التحادية 

قــرار مجل�س الــوزراء رقم )25( ل�ســنة 2023م في �ســاأن اعتماد اآلية لتح�ســيل الغرامــات الإدارية 
الم�ستحقة الدفع لوزارة الموارد الب�سرية والتوطين بوا�سطة طرف ثالث   480

قرار مجل�س الوزراء رقم )69( ل�سنة 2023م في �ساأن تنظيم اإ�سدار ال�سمان الحكومي   484

قــرار مجل�س الوزراء رقم )76( ل�ســنة 2023م في �ســاأن ر�ســوم الخدمات التي تقدمهــا وزارة الدولة 
ل�سوؤون المجل�س الوطني التحادي    492

)12(
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  »التدقيق والمـراجعــة  «

تم تدقيق ومراجعة هذه الطبعة،   لغوياً،   وقانونياً،   وفنياً،   بمعرفة اللجنة 
الم�شكّلة لهــذا الغــر�س،   بــرئــا�شة الم�ست�ســار الدكتور/ محمد محمود الكمالي  مدير عام 

معهد التدريب الق�شائي. 
وع�شوية كل من : 

- الم�شت�شار / اأحمد �شالح ال�شحي    نائب الرئي�س 
ع�شواً - الم�شت�شار الدكتور/ عبدالله اأحمد الرا�شد   
ع�شواً - الدكتور/ جمعه �شالم المزروعي   

ع�شواً   ومقرراً - ال�شيد/ معت�شم نايف الأحمد    
ع�شواً - ال�شيد/ محمود خ�شر ال�شيد  ) تنفيذ واإخراج (  
ع�شواً - ال�شيدة/ �شميرة اأحمد الحو�شني   
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